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As 8§ horas do dia dezenove de novembro de 2018, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernande Luiz Gongalves Rios Neto, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regifio, deu inicio 4 Correigfio Ordindria na 32* Vara do Trabalho de Belo Horizonte,
situada na Avenida Augusto de Lima, n°® 1,234 — 7° andar, na forma do artigo 682, X1, da CLT
combinado com o artigo 30, I, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalhe da
Terceira Regifo, sendo recebido pela MM, Juiza do Trabatho Tinlar da Vara, Dra. Sabriva de
Faria Frées Ledo, que em Rrias regulamentares, se faz presente: pela MM Juiza do Trabalho
Substituta, Dra. Clindia Eanice Rodrigues: pelo Seeretdrio da Vara do Trabalho, St
Alexandre Magno Alves de Almeida; pelos servidores Bruno Pessoa Ribeiro, Carmelita Maria
Teixeira Cantanhede, Geraldo Magela Brandio Cortes, Gustavo de Morais Sousa, Jalmice
Reis Santos, Maristela de Souza Silva Oliveira, Raphaet Duarte Chaves e Simone Cristina
Gual; pelas estagiarias Bruna Elod da Silva Pinto e Thamires Gabrielie Alves Silva. Ausentes
os servidores fzabela Pinheire da Silveira, em licenga maternidade, Jaqueline Miranda de
FLana, em licenca médica, Maria José da Silva, em férias regulamentares e Vanessa de Oliveira
Nogueira, em regime de teletrabalho.

iniciada a correi¢lip no hordrio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor examinow:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES ~ Das informagdes de distribuigdo, excluidas as
cartas precatdrias recebidas, consta o registro de 836 processos eletrbnicos, distribuidos neste
ano até o dia 16-11-2018, apurando-se a média de 3,94 processos por dia Gtil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara receben 109 cartas precatorias até o
dia 16-11-2018, das quais 93 foram devolvidas para os juizos deprecantes, contorme consulia
realizada junto aos sistemas da Sccretaria.

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 104 cartas precatdrias até o
dia 16-11-2018, das quais 74 foram devolvidas pelos juizos deprecados. conforme consulia
efetuada no sistema e-Gestilo,

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AO TRY - Existe o registro de 5533 autos de processos na
Instancia Superior, sendo que desses, 344 processos foram remetidos no presente ano, até o
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dia 16-11-2018,

L5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO —~ H4 70 autos
de processos com carga, todos no prazo legal,

1.6. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 12 autos de processos fisicos com carga, das
quais 2 vencidas e cobradas,

Al s 4 "y R
L.7. CARGA PARA PERITOS - Constam | autos de processo fisico com carga, 10 prazo.
Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 34, processos com pericta designada,

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 80 mandados expedidos em processos fisicos e
883 expedidos no Ple no ano em curso, dentre os quais 10 pendentes de cumprimento em
processos fisicos e 31 mandados pendentes de cumprimento no Ple, no prazo.

1.9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 21
autos de processos com carga para a Secretaria de Caleulos Judiciais, todos no prazo.

1.10. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — FEm consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéneia de 34 processos sine die, incluindo aqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéncia marcada. Dos
processos examinados, verificou-se que todos estio aguardando decisfio do STFE,

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
tfase de conhecimento - 1° graw, indicador n® 10 do Plano Estratégico do TRT 3" Regido, foi de
44.95% em 2013, de 37.48% em 2016 e de 38.88% em 2017. A meta estabelecida para este
indicador em 2018 ¢ de 38%.

1.12. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segundo dados do sistema e-Gestdo, dados até o dia 16-11-2018, existem 44 processos
aguardando sentenca, conforme consta dos itens 62 ¢ 90062,

FASE DE CONHECIMENTO {de 1°-1-2018 até 16-11-2018)

{fontes e-Cestd)

FASE Situacio Quantidade de processos
CONHECIMENTO Aguardando primeira audiéneia (item 60} 0
Aguardando primeira audiéncia (item 90060) 70
Aguardando encerramento da instrugfo {item 57
61)
Aguardando encerramento da instrugio (item 450
90061)

whd



TRIBUNAL REGIONAL DO TIRABALHO - 32 REGIAQ
CORREGEDORIA

Processos conclusos para sentenga de conheci- 9
mento (item 35)

Processos conclusos para sentenga de conheci- 662
mento (item 90033)

Processos aguardando cumprimento de acordo 7
{item 66)

Processos aguardando cumprimento de acordo 149
(item 90066)

1.13. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAQ - Existem 1.26] processos em fase de
exgcucio, assim discriminados:

a) 744 execugdes trabathistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099
b} 511 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327;
¢} 6 execugdes de contribuiclio previdencidria, de acorde com os itens 102 ¢ 90102,

Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestiio, de 19-1-2018 até
16-11-2018.

No ano de 2017, até dia 18-9, havia 1.428 processos na fase de execucdo, assim distribuidos:

a) 374 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;
b} 840 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327;
¢) 14 execugbes de contribuigfio previdenciaria, de acordo com os itens 102 ¢ 90102,

A taxa de congestionamento na fase de execugdio - 1° grau, indicador n® 14 do Plano
Estratégico TRT 3* Regifo, foi de 75.67% em 2016 e de 6891% em 2017. A meta
estabelecida para este indicador em 2018 ¢ de 62%.

1.14. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAO: de acordo como sistema e~
Gestlio, dados de 16-11-2018, existem 43 processos, conforme se apurou dos itens 117,
90117, 124, 90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90130, 156, 90156, 162, 90162, 168 ¢
90168,

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, conforme discriminagiio a seguir.
por amostragem, autos de processos em tramitagdo ¢ arquivados na Vara do Trabalho quanto 2
observdncia do ordenamento juridico. o cumprimento dos atos, despachos, ordens ¢
recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Cortregedoria Geral da Justica
do Trabatho, da Diregfio do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na patta do dia 19-11-2018 havia 12 processos:
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a) procedimento sumarissime: 5 processos:

b} procedimento ordindrio: 3 processos:

<) instruciior 2 processos:

d} tentativa de conciliagio na fase de exeeuedo: T processo;

¢} tentativa de conciliagiio na fase de conhecimento: | PIrOCEsso.

Foram examinados os autos dos processos (010774718, 0010909718, 0010837718,
GUIDSTIAT7. 001053747, 001091 T/18. BOTO912/18. 001001 5/18. 00T0918/18 ¢ 0D10916/18,

RESULTADO — examinados os aulos. constaiou-se:

- OUTOBS7708: determinaelo de citaglo por mandado. guando da niio comprovacio da
notificagdo postal. contrariando 2 Portarin Conjunta GP/GCR 323, de 57772016, que
estabelece o servigo de correspondéneta Carta Comercial Simples, conto modalidade Gniea e
obrigatoria para a remessa de todas as comunicacdes judiciais ¢ administrativas no fmbito do
Tribunal Regional do Trabalbo da 3 Regiio.

Observando os dados da pauta de hoje ¢ confrontando com a pauta da semana da correigio,
verificou-se que havia 6 processos na fase de execugiio para tentativa de conciliagio.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS  SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

0OT066R/18. DOT0R98/18. O0T0888/18. 0010884718, DUTO90B/1E, 001086918, 0010841/18.
CGOIO7YR/18, 001075918, C010RI4/18. 0010991716, DOTO822/15, 0010132717, 0011457715,
DUT0499716, D010047/15, BOLOTRS/16. 0011265715, 0010945716, 0011504417, 0010843418,
OOTOT3571R, O0T0R06/18, 0010081718, 0010790/18, Q010T738/18. 0010760/18. O010793/18,
DOTOH04/1 8, GOT0462/17. DUT0734/18, 0010763718, DOHOB05/1S, 0010819/18. Q0O10672/18,
GOTOZTZAT, O00636/17, BOT0TLTA17, 001076718, 0010104717, 0010273417, Q010510/18,
OUHOT7387. GOTOR3417, DOT0SOG/1E, BOTOT94/18. GOTOT28717, 001130417, 0011661716,
OUTODS3AT, G063 1IA7, 0010903710, GOI0077/18, GOITTS8/7, OGT0G23/18, D011254/17.
OTDOORAR, 0010027718, 0010703/18. (010547718, 0010893718, OD10728/18, DO10744/18,
QOTOAREAE, OBIORZV/IR. GOT08GE/18, BOT0T787/18. 0010438/18, 0010764718, DO10810/18.

RESLILTAI - examunados 08 autos. constatou-sa;

- DOTO744718: determimagio de citagdo por mandado. quando da ndo comprovaciio da
notificacdo postal. contrariando o Portana Conpunta GPYGCR 323, de 3772010, que
esinbelece o servico de correspondéneia Carta Comercial Simples. como modalidade dnica ¢
obrigatdria para a remessa de todas as comunicactes fudicials ¢ adminstrativas no dmbite do
Tribunal Regional do Trabalho da 3 Regidio,
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Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentencgas lquidas nas causas submetidas ao pro-
cedimento sumarissimo, visando & reduciio dos incidentes na fase de execugiio e 4 obteng#o da
celeridade e da maior efetividade do processo do trabalho.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APU RACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL ~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do

‘Trabalho. constatou-se que nio ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitaciio.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 10 agdes civis pdblicas em tramitagfo.

2.4. ACAQO CIVIL COLETIVA ~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalhe, constatou-se que hi 2 a¢des civis coletivas em tramitagfo.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

[ 2016 2017 2018
Procedimento Sumarissimo 18 19 17
Procedimento Ordindrio 29 22 20

Instruglio processo {isico - 1.075 1.212
Instrucdo processo eletrdnico 290 140 214

Apuragio contorme dades exteaidos do sistenm e-Gestdo,

Disponibitidade de Pauta

2016 2017 2018
Procedimento Sumarissimo 14 id Q371272018 - 10 dhias dtels
Procedimento Ordinario 18 20 200112018 — OF dias Gteis
Instrugio 563 616 1871172019 - 238 dias e

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2018 até 16-11-2018)

a} Conhgcimento:
ffonte: e-Uiestang

Quantidade de | Prazo médio (em
ProCessos dias corridos)

Do ajuizamento da agdo até 17 audi€ncia — procedimento 0 0
sumarissimo (item 263)
3o ajuizamento da aclo até 1? audiencia — procedimento 463 17.68
sumarissimo {(item 90263}
Do ajuizamento da acdo até 1" audiéncia — exceto procedi- {) 0
mento sumarissimo (item 264)

b
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Do ajuizamento da agdo até 1* audiéncia — exceto procedi-
mento sumarissimo {item 90264)

287

20,89

Do ajuizamento da ag@io até o encerramento da instrucdo
processual na fase de conhecimento - procedimento suma-
risstmo (item 267)

0

0

Do ajuizamento da acdo até ¢ encerramento da instrucio
nrocessual na fase de conhecimento - procedimento suma-
rissimo (item 90267)

i

(o ajuizamento da agdo até o encerramento da instrucio
processual na fase de conhecimento -~ exceto procedimen-
o sumarissimo (item 268)

(]

Do ajuizamento da agfio até o encerramento da instrugdo
processual na fase de conhecimento ~ exceto procedimen-
to sumarissimo (item 90268)

610

Do ajuizamento da agfo até a prolagiio da sentenca na fase
de conhecimento — procedimento sumarissimo {item 271)

Do ajuizamento da agdio até a prolagdo da sentenga na fase
ce conhecimento — procedimento sumarissimo {item
30271)

Do ajuizamento da agdo até a prolagio da sentenga na fase
de conhecimento - exeeto rito sumarissime (item 272)

1.227.2

Do ajuizamento da agfio até a prolagdo da sentenga na fase
ke conhecimento - excelo rito sumarissimo (item 90272)

374,29

b} FFase de Liquidag@o (de 1°-1-2018 até 16-11-2018)

{loathe o-URS1E0)

Quantidade de  Prazo médio (em
processos dias corridos)
Do inicio ao encerramento da liquidagfo — procedi- 2 1.458.3
mento sumarissimo {item 359)
Do inicio ao encerramento da liquidagfio — procedi- 118 68,64
mente sumarissimo {item 90359)
D0 inicio ao encerramento da liquidaglio — exceto pro- 12 993,25
cedimento sumarissimo (item 371)
Do inicio ac encerramento da liquidaglio — exceto pro- 200 128,59
cedimento sumarissimo {item 90371)
¢} Fase de execucdo {de 1°-1-2018 até 16-11-2018)
fHonle: o-CGestio)
Quantidade de | Prazo médio
PrOCessos {em dias corri-
dos)
[0 inicio ao encerramento da exeeuglo - ente privado 253 2.303,79

(item 275}
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Do inicio a0 encerramento da execucdio - ente privado G 506,22
item 90273)
Do inicio a0 encerramento da execucdo ~ ente publico 27 2.444 85
(item 277)
Do infcio ao encerramento da execugdo — ente pablico 0 6
(item 90277}

No ano 2017, apurou-se que, em 220 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e teriados), foram proferidas:

Ano-2017 Média/dia atil

Julgados procedente 22 0.1
Julgados procedente em parte 455 2.06
Julgados improcedentes 149 0.67
Extintos com resolucdo de mérito 5 0.02
Ouiras decisdes com resolugho de 0 ¥
mérito
Total de Sentencas de conhecimento 631 2.86
Extintos sem reseolucdo de mérito 30 0,13
Arguivamento 190 0.86
Degisténcia 146 0.66
Outras decises sen: resolugio de 115 0,52
merito

Total sem resclugdo do mérito 481 2,18
Pecistes de conhecimento t.112 5.05
Decisies decorrentes da oposicio de 271 1,23
embargos de declaragiio

Decistes na fase de execuciio 143 0.65
Total 1.526 6.93

flonte, o-{restiind
4. AUDIENCIAS E DESPACHOS ~ Em outubro de 2018, com 22 dias Gtels, realizaram-se:
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Audiéncias  Audiéncias/  Média/dia atil
Més
Conciliagio em conhecimento | 13 0.59
Conciliagio em execugiio il 0.3
*Encerramento de instrucio X 0,13
iy 5 -
Inicial / .22
Inicial (rito sumarissimeo) 0 0
Inquiri¢io de testemunha | 0.04
{juizo deprecadoy = ’
Instrugio 39 ;
Instrugio (rito sumarissimo) 10 0,45
Una >4 24 |
: Una (rvito sumarissimo) 0 0
Total 151 6.86

* Os Encerramentos de Instrugdo nio sdo somados,

No més de outubro de 2018, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema ¢-Gestéo,
foram proferidas 42 sentengas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 ¢ 46;
G0040/90043 ¢ 90046, 23 decisdes decorrentes da oposi¢iio de embargos de declaragio,
conforme itens 113 e 90115. Foram conciliados 37 processos, conforme se verificou dos itens
39 e 90039,

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, mediante informagdo do
Secretario da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdio realizadas de segunda-
feira a sexta-feira, a partir das 8h50min. O intervalo enire as audiéncias ¢ de 10 minutos para
as de procedimento sumarfssimo. 10 minutos para as de procedimento ordindrio ¢ de 15
minutos para as instrugoes.

Fm atendimento ao artigo 19, Il da Conselidacio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, declara a magistrada que comparece nesta unidade organizacional de
segunda-feira a sexta-feira.

Declaram a magistradas, quanto a residéncia, que cumprem a disposi¢@o contida no artigo 30,
inciso 1V, "¢", do Regimento Interno do TRT da 3* Regifio ¢ os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n® 1, de 13-11-2014 ¢ n® 6, de 13-8-2015 e que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria~-Geral da Presidéncia.
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De acordo com o Secretirio da Vara do Trabalho, na Umidade, sfio exarados, em média, 800
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado (a) na
Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provintento Geral Consolidado n® 3/2015, do
TRT da 3* Regifio, gue determina que “nas Varas do Trabatho ¢que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. PRODUCAQ --
mentacio Anual de Processos
2016
1.849
5. Mtdm nor d!d atil 8.36
Processos remanescentes do ano 738
anterior
23 11
Sentengas anuladas ]
2.610 2628
Total de processos para soluciio
1.669 1663
 Processos solucionados
614 551
Processos conciliados
63,94% 63,28%

Producio

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuigio de 7,73% em relacfio ao nimero de
processos recebidos no ane 2016, Quanto & produgfo, verificou-se que em 2017 houve uma
diminuiciio de 0,66%.

5.1. Mapeamento Global de Desempenho (MGD) - O Mapeamento Global de Dasunpenlm
- MGD, indicador que tem como componentes o Indice de Produtividade e a Forea de
Trabalbo, ¢ cujos dados 5o extraidos do Sistema e-Gestdo, tem por objetivo informqr o
desempenho das unidades em refagfio a indicadores que se alinham as Metas nacionais e ao
Plano Lstratégico do TRT3 e, ainda, em relaciio as ouiras unidades de 1° Grau. Ao mesmo
fempo, possibilita 2 vara orientar melhor sua atuaclo, tornando-se um instrumento eficaz de
gestio,

Para methoria no indice do MGD, na pagina da
Gestdo  Estratégica, no  enderego  hitps:/portaltri3.jus briinternerconheca-o-rtf pestao-
estrategica/estatistica-2/medAdelinicao-do-med- portiolio.pdf, é possivel verificar as medidas
necessarias,

HE
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Perfil da Vara do Trabalho

Belo Horizonte - 32a Vara

Ano 2017 1 trim 2018 | 2 trim 2018 3 trim 2018
Indicadores / Periodo de referéncia QHO1/2017 a 01/0412617 a 04107/2017 a 011012017 a
AT 3110312018 301082018 30/09/2018
1 - Antiguidade (dias comidos} 1739,36 1679,85 1719.68 178273
2~ Pendentes (processos) 3793 3.581 3.456 3321
3 - Prazo {dias comidos) 1070,07 960,45 890,43 153,65
4 -Taxa de conciliagdo (%} 315 31,96 .84 314
Micro. 5~ Taxa de solugao () 07,54 105,67 116,37 12462
6 ~TC Conhecimento (%) 39,61 30,54 37,66 37,06
7~ TC Liquidacdo (%) 3545 38,85 3949 36,48
8~ TC Execucdo (%) 68,77 68,28 66,62 8347
9~ TC Incidentes (%) 20,71 22,51 2567 27,10
1~ Acervo 0,58 054 0.52 0,52
2 Celeridae 049 04 0% 042
Mes{) ‘ \\\\\\\
3 - Producéo 0,74 0,68 0,62 067
34 ~ Represamento processual 054 0,57 0.5¢ 0,57
indice de Produfividade 0,80 0,75 0,70 0,69
Macro ..... -
MGD 073 0,69 0,60 057
Posicdo MGD 127 124 17 118
Forga de trabatho 0.4 0.90 0,68 0,88
Movimentagao processual 1.501a 2.060

1
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6. ARRECADACAO -

,,,,,

Contribuicio Imposto de Renda |
Previdencigria

R34.667.749.93 | R$1.666.344,87

7. PORTARIAS — De acordo com o Seeretdrio da Vara do Trabalho, encontram-se em vigor
as Portarias 1/2018. que regulamenta o envio de notificagfio na 32° Vara do Trabatho de Belo
Horizonte, com expedicfio de AR as expensas da parte interessada.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA - Durante a correi¢fio. constatou-se que
a Unidade emprega o BACEN JUD, o INFOJUD e RENAJUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA e a aplicagiio subsididria dos arts. 772 a 777
do CPC, para a requisi¢io de informagdes sobre movimentacdes bancérias. Detectow, ainda.
que ndo havia ordem de blogueio do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA -~ Concluida a Correicio. de acordo com os critérips acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor examinou 80 autos de
processos, sendo que ndo foram encontrados excessos de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos de correicfio, foi observada a Resoluciio Administrativa
n® 131, de 201 7.

10. RECOMENDACOES:

10.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendagdes gerais serfio objeto de Oficio Circular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades, sendo uma copia entregiie ao Secretdrio da Vara nesta data,

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda gue seja (m):

1} cumprida a determinagio do artigo 19, II da Consolidacio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, “estando a disposiciio das partes e advogados ou
realizando audiéncias por, pelo menos, 1rés dias Gteis na semana. determinando., ainda, sejam
afixadas nas Sceretarias dos drgdos judicantes as datas em que os magistrados prestagiio

12



et
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO ~ 37 REGIAQ
CORREGEDORIA

atendimento nas varas, bem assim aquelas em que se encontrao fora da sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungfes™

2) evitada a detesminagdo de citagio por mandado, quando da ndo comprovagio da
notificagiio postal, contrariando a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de 51772016, que
estabelece o servico de correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade Unica e
obrigatdria para a remessa de todas as comunicacdes judiciais ¢ administrativas no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3" Regido;

3) envidados esforgos para aumentar a produgao, tendo em vista os dados apurados no item 5
desta Atay

4y realizada redugiio do prazo de designagiio de audiéneias nos Processos de instrugio,

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, 0 que serd aferido na proxima cotrei¢do ou extraordinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NAATADE CORREICAO DO ANO 201T:

A Corregedoria Regional verificou que néo foram observadas as seguintes recomendacdes,
formuladas naquela oportunidade:

1) cumprida a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016. que estabelece o servigo de
correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade nica e obrigatéria para a
remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no Ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 3* Regifio;

2) envidados esforgos para aumentar a produgio. tendo em vista o8 dados apurados no item 5
desta Ata:

3) readizada reduglio do prazo de desivnacio de audidnetas de nstroglo.

A Corregedoria Regional reitera a observincia das recomendagfes acima.
11. Gestdo Estratégica

As metas nacionais e os indicadores do Plano Plurianual 201 572020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar ¢ analisar os resultados institucionais, ¢ a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ / Meta 6 CSJT: indice de Processos Julgados (1PJ) - Julgar pelo menos 92% da
quantidade dos processos de conhecimento distribuidos no periodo.

Em 2017, quando a Meta era “julgar pelo menos 90% da guantidade dos processos de
conhecimento distribufdos no perfodo™ esta unidade organizacional atingiu o percentual de
105.16% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional fol de 112.47%.
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No ano de 2018, até o dia 30-9. o percentual alcancado foi de 1 54,16%, sendo a média deste
Regional para 0 mesmo perfodn de 142.63%.

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos {IPA) - Identificar e Julgar, até 31~
12-2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos ate 31-12-2016, no 1° grau.

Em 2017, quando a Mela era “identificar e Julgar, até 31-12-17, pelo menos 90% dos
pracessos distribuidos até 31-12-15", esta unidade organizacional atingiu o percentual de
109.12% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultade deste
Regional foi de 110.44%.

No ano de 2018, até o dia 30-9, o percentual alcangado foi de 104,93%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 99,33%.

Meta 3 CNJ / Meta 9 CSJT: indice de Conciliacio ~ Fase de Conhecimento {1CONe) -
Aumentar o indice de conciliacio na fase de conhecimento, em refacio & média do biénio
201372014, em 6 pontos percentuais, até 2020 {Zpp).

Em 2017, quando a Meta era “aumentar o indice de conciliagdio na fase de conhecimento, em
relagiio a média do bidnio 2013/2014 em 2pp em 20177, esta unidade organizacional atingiu ¢
percentual de 84,19% de cumprimento da Meta, ndo fendo cumprido a Meta, sendo que o
resultado deste Regional foi de 86.79%,

No ano de 2018, até o dia 30-9. o percentual alcancado foi de 38,58%. sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 43.74%.

Meta 5 CNJ / Meta 11 CSJT: indice de Execugdo (1E) - Baixar pelo menos 92% do totat de
casos novos de execugfio no periodo.

Em 2017, quando e Meta era “baixar pelo menos 90% da quantidade de execucdes iniciadas
no periodo™, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 93,76% de cumprimento da
meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 1 02,38%

No ano de 2018, até o dia 30-9, 0 percentual alcangado foi de 82.83%. sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 116,08%,

Meta 6 CNJ / Meta 8 CSJT: Indice de Acdies Coletivas Julgadas (TACT) - Identificar ¢ julgar,
até 31-12-2018, 98% das agfes coletivas distribuidas até 31-12-2015 no 1° grau.

Em 2017, quando a meta era “identificar e julgar, até 31-12.16, as acdes coletivas distribuidas
até 31-12-13 (1°gran)...”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 51,02% de
cumprimento da Meta, ndio tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi
de 100,34%
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No ano de 2018, até ¢ dia 30-9, o percentual alcangado foi de 102,04%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 97,11%.

Meta 5 CSJT: Tempo médio de duragdo do processo (TMDPIc): reduzir o prazo médio em
relacdio ao ano base 2016, em 3% até 2020 (2%,).

Em 2017, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relacio ao ano base de 2014, em 1%
em 20167, o tempo médio de duragio do processo desta unidade organizacional foi de 166,63
dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 170 dias. Esta unidade organizacional
atingiu o percentual de 113,36% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo
que, neste item, diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% € a referéncia para o
atingimento da referida Meta. O resultado deste Regional foi de 115,43%.

No ano de 2018, até o dia 30-9, o tempo médio alcangado foi de 229,76 dias, sendo o
resultado para 0 mesmo periodo 215,32 dias.

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importincia da observincia da Politica de responsabilidade socioambiental da Justiga do
Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as orientagdes da Comissfo de
Responsabilidade Socioambiental deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES £ CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°. da Resolugfio Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga ¢
Consetho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugo n” 176, de 10-6-2013,
do Consetho Nacional de Justica, bem como nas normas que displenm sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regionai, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinacies do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolucao GP n® 7, de 3-10-2013.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missao
institucional gue, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regidio ¢ “Solucionar contlitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva ¢ célere, contribuindo para a harmonia
social ™.

Enfatiza que a gualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visfio de futuro do
TRT da 3* Regifio em “ser reconhecido na sociedade pela prestagio da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo™,
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3* Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagdgico da correi¢lio, assim como a
importdncia da transparéneia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento ¢ de um seguro diagnéstico da Instituicdo, cujo interior preeisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria dltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ,
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Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor niie recebeu reclamacio
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabatho.

¢ ¢ encerrada ds 1th30min do dia dezenove de novembro de 2018, em
edida de pregio, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira
SN . Secretario da Corregedoria, lavrel a presente ata,
impressa emdifente |§ verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo
Excelentissim, Desembargador Vice-Corregedor, pela MM, Juiza do Traballo Titular da
Vara, pela MM Juizh do Trabalho Substituta ¢ pelo Secretario da Vara do Trabalho. A equipe
da Corregedoria Régional, que auxiliou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor,
além do Sr. Secretdrio da Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores
Ftavio Mario Fonseca ¢ Janio Jilio Fernandes.

A Correigfio Ovdin
sessdo publica, ant

Junior "

-Fﬂe nindoLuiz Gonealves R
Desembdirgador Vice-Corregedor do TRT/3 Regido

o

Juiza do Trabalho Titular

-

(;M.%aiud'ia I%funicemgues

Juiza do Trabalho Subst/iy;%l
§-\\ ‘?&JZ:,W L{‘iﬂ{ rw,--*‘w/

Alexandre Magno Alves de Almeida
Secretario da Vara do Trabatho
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