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ATA DE CORREICAO

As 8h3min do dia nove de abril de 2019, o Excelentissimo Desembargador Dr. Rogério Valle
Ferreira, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido deu inicio &
Correiglio Ordindria na 2* Vara do Trabalho de Governador Valadares, situada na Rua Orbis
Clube, n® 20 ~ 12° andar, na forma do disposto nos artigos 682, XI da CLT e, 30. L. do
Regimento Interno, sendo recebido pela MM. Juiza do Trabalho Titular da Vara, Dra. Renata
Batista Pinto Coelho Froes de Aguilar: pelo MM. Juiz do Trabalho Auxiliar, Dr, Alexandre
Pimenta Batista Pereira: pelo Secretdrio da Vara do Trabalho, Sr. Elio Marcos da Silva:
pelos servidores Cleozimar Damasceno de Abreu, Eloany Ferraz Alves Rocha, Hugo Aratjo
de Paula, José de Arimateia Coelho, Luciana Santana Silva, Marcelo Vaz da Costa. Maria
Imaculada Pena, Rogério Rodrigues Pinheiro, Rodrigo de Oliveira Barcelos ¢ Victor|
Domingues Moreira: pela estagidria Fabiane Rodrigues Gongalves. '

[Iniciada a correicido no hordrio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou;

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA '
.1, PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informagdes de distribuiciio, excluidas as

\cartas precatorias recebidas. consta o registro de 274 processos eletronicos, distribuidos neste
ano até o dia 4-4-2019, apurando-se a média de 5.4 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 24 cartas precatorias até o
dia 4-4-2019, das quais 14 foram devolvidas para os juizos deprecantes, conforme consulta,
realizada junto aos sistemas da Secretaria. '

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 25 cartas precatorias até o
dia 4-4-2019, das quais 2 foram devolvidas pelos juizos deprecados, conforme consulta
efetuada no sistema e-Gestio.

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 509 autos de Processos,

|
na Instancia Superior. sendo que desses. 146 processos foram remetidos até o dia 4-4-2019, |

1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Hi 6 autos
‘de processos com carga, todos no prazo legal.

1.6. CARGA PARA ADVOGADOS — Existem 31 autos de processos fisicos com carga, das
quais 15 vencidas e cobradas, devendo a Secretaria da Vara reiterar as cobrancas ja efetuadas.

L7. CARGA PARA PERITOS - Consta 1 processo fisico com carga. no prazo. Analisando
0 sistema do Ple, constatou-se que existem 47 processos com pericia designada e 20

'processos pendentes de aprovaciio pela Secretaria da Vara,
2




R
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3* REGIAQ
CORREGEDORIA

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 8 mandados expedidos em processos fisicos e
286 expedidos no PJe no ano em curso, dentre os quais 2 pendentes de cumprimento em
processos fisicos e 32 mandados pendentes de cumprimento no PJe, no prazo.

1 9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 2
‘autos de processos com carga para o Servigo de Célculos Judiciais, no prazo.

1.10. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 5 processos sine die, incluindo aqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéncia marcada.

‘Examinados os autos, constatou-se que aguardam deciséo do STF.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico do TRT 3* Regido, foi
de 44.95% em 2015, de 37,48% em 2016, de 38,88% em 2017 e de 36.69% em 2018. A Meta
estabelecida para este indicador em 2019 é de 39%.

1.12. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2019 até 4-4-2019)

ifonte: e-iesting

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo médio que os
processos estdo pendentes de julgamento.

FASE Situagio Quantidade de processos

|| CONHECIMENTO [Aguardando 1" Sessdo de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1" audiéncia (item 90060) 75
Aguardando encerramento da instrugdo (item 2
61)
Aguardando encerramento da instrugéo (item 72 i
90061) -
ercessus com instrugio processual encerrada 0
aguardando prolagio de sentenga (item 62)
Processos com instrugio processual encerrada 23
aguardando prolagdo de sentenga (item 90062)
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2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento e execugiio e os pendentes de liquidagio.

FASE Situagio Quantidade de processos |
CONHECIMENTO ‘Saldo de processos do item 33
377 no final do periodo de
referéncia
‘Saldo de processos do item 271
90377 no final do periodo de .
referéncia . |

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagdio entre o total

de processos conclusos com o prazo vencido ¢ o total de processos aguardando a prolagio de
sentenga.

FASE |Variéve] Forma de apuragao Quantidade El
processos
CONHECIMENTO  |Pendentes de|Saldo de processos do 0

Julgamento conclusos|item 393 no final do f
com o prazo vencido |periodo de referéncia

Saldo de processos do 1
item 90393 no final do
periodo de referéncia

-Ental de processos|Saldo de processos do 0
conclusos aguardando item 62 no final do
prolagdo de sentenga |periodo de referéncia

Saldo de processos do 23
item 90062 no final do
[ periodo de referéncia

1.13. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO — Existem 1.026 processos em fase de!
execugdo, assim discriminados;

a) 541 processos em execugdio, constantes dos itens 99 e 90099;
b) 107 processos suspensos por execuedio frustrada, itens 106 e 90106;
¢) 378 processos no arquivo provisorio, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327.
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Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vglr_a, éisféﬁ‘né?—ﬁestﬁn, de 1%-1-2019 até
4-4-2019,

Mo ano 2018, até dia 4-4 havia 1.025 processos na fase de execugio, assim distribuidos:
a) 653 processos em execugdio, constantes dos itens 99 e 90099

b) 113 processos suspensos por execugio frustrada, itens 106 e 90106;
¢) 259 processos no arquivo provisorio, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327,

A taxa de congestionamento na fase de execug¢do - 1° grau. indicador n® 14 do Plano
Estratégico TRT 3" Regido. foi de 75.67% em 2016, de 68,91% em 2017 ¢ de 64,28% em
2018. A Meta estabelecida para este indicador em 2019 ¢é de 59%.

1.14. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAO: de acordo com o sistema
e-Gestdo, dados de 4-4-2019, existem 25 processos, conforme se apurou dos itens 117,
90117. 124, 90124, 131. 90131, 144, 90144, 150, 90150, 156, 90156. 162, 90162, 168 ¢
90168,

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, conforme discriminagiio a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendagoes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho. da Diregio do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 9-4-2019 havia 14 processos:

a) procedimento sumarissimo: 1 processo;

b) procedimento ordindrio: 3 processos:

¢) instrugdo: | processo;

d) tentativa de conciliagio na fase de execug¢fio: 2 processos:

e) tentativa de conciliacio na fase de conhecimento: 7 processos.

Foram examinados os autos dos processos 0010212/19, 0010095/19, 0010240/19,
0010247/19, 0010248/19, 0010238/19, 0010615/18, 0011091/17, 0010194/19 ¢ 0010884/18.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se que estdio em ordem.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos 0010227/19, 0010226/19, 0010225/19, 0010224/19,
0010667/19, 0010160/19, 0010153/19, 0010033/19, 0011091/18, 0010999/18, 0011153/17,
q
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0010481718, 0010341718, 0010342/18, 0010728/18, 00100743/18. 0010796/18. 0011049/ 18,
0010226/18, 0011080/17, 0010970/18, 0010835/18, 0010852/18, 0011048/18, 0011017/18.
0011407/17, 0011288/17, 0011111/18, 0010873/18. 0011171/17, 0010533/16, 0010091/19,
0010014/19, 0010021/19, 0010007/19. 0010009/19, 0010102/19, 0010130/19, 0010573/19,

0010043/17, 0011065/18, 0010086/19, 0011040/18, 0010055/19, 001021119, 0010164/19,
0010168/19, 0001713/14, 0010897/17, 0010136/19, 0010063/19, 0010282/19,0010289/19,
0010190/19 0010291/19 e 0010296/19,

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

~ Id 090856 (mais de 20 dias):

- 0010315/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id 803851 (mais de 20 dias):

- 0010163/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento —
Id cOcelll (mais de 20 dias):

comprovagdo da notificagdo postal, contrariando a Portaria Conjunta GP/GCR N. 21/19.
deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta Comercial com Aviso de
Recebimento.

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas na forma da Recomendaciio N.
4/GCGIJT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados & prolacio

1? de outubro de 2018.
2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
Trabalho, constatou-se que héd 1 inquérito judicial em tramitagdo.

Examinados os autos do processo 00686/10 constatou-se que estdo sendo convertidos para o
CLE e encontram-se em ordem.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que h4 18 agdes civis piblicas em tramitagdo.

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 1 agéo civil coletiva em tramitagdo.

0010744/18, 0026000/09, 0011289/19, 0010862/17. 0135100/09, 0010315/16, 0000553/15.]
0010188/17, 0000253/15, 0010191/18. 0010163/17. 0001191/17. 0011055/17, 0012900/03.

- 0010999/18: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial

- 0010063/19: determinagfio de citagdio por mandado, Id c81107¢c, quando da ndo

de sentengas e acérddos liquidos™, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de/

EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do.
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3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta/dias corridos

2017 2018 2019
Procedimento sumarissimo 22 27 18
Procedimento Ordindrio 39 34 19
Instrugdo processo fisico 794 1.064 1.691
Instrucdo processo eletrnico 137 140 129
Apuragdio conforme dados extraldos do sistema e-Giestio,
I
Disponibilidade de Pauta |
2017 2018 2019
Procedimento sumarissimo 14 dias 10 dias uteis 24-4-2019 - 8 dias uteis
corridos
Procedimento Ordindrio 21 dias 14 dias uteis 24-4-2019 - 8 dias uteis
corridos
Instrugdo 223 dias | 72 dias uteis | 18-7-2019 - 67 dias uteis
corridos |
PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2019 até 4-4-2019).

1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o

ajuizamento da agdo e a prolagio da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.
{fonte: e-Liestiog

Quantidade de | Prazo médio
processos  [(em dias corridos]
IMédia aritmética do niimero de dias decorridos entre a 39 1.544
data do ajuizamento da acéo até a prolagdo da sentenga —
rocedimento sumarissimo (item 271)
édia aritmética do namero de dias decorridos entre a 117 103
data do ajuizamento da agio até a prolagdo da sentenca —
rocedimento sumarissime (item 90271)
Eﬂédia aritmética do numero de dias decorridos entre a 51 1.788 :
data do ajuizamento da aglio até a prolagio da sentenga - i
exceto rito sumarissimo (item 272)
Meédia aritmética do namero de dias decorridos entre a 168 161
data do ajuizamento da acdo até a prolagio da sentenga -
exceto rito sumarissimo (item 90272)
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inicio e o encerramento da fase de execucio.
(fonte: e-Ciestio)

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagdo (105); representa o prazo médio entre o

Quantidade de | Prazo médio
processos  |(em dias corridos

édia aritmética do namero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatoria
dos calculos - procedimento sumarissimo (item 359)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 14 131
data do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatéria
dos calculos — procedimento sumarissimo (item 90359)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre j 1 792
data do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatori
dos calculos — exceto procedimento sumarissimo (item

371)

Media aritmética do niimero de dias decorridos entre a 58 110
data do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatéria

dos cdleulos — exceto procedimento sumarissimo (item
90371)

3) Indicador Prazo Médio Fase de Execuciio (106): representa o prazo médio entre o inicio e o

encerramento da fase de execugio.
{Tomie: e-Ciestio)

Quantidade de Prazo médio
processos  jem dias corridos
édia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 15 2410
ata do inicio da execucio e a data da extingdio da
Xecugdo — procedimento sumarissimo - ente privado
item 275)

€dia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 23 390
ata do inicio da execucdo e a data da extinco da
xecucdo - ente privado (item 902735)

¢dia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 1 3.329
ata do inicio da execugdo e a data da extingdo da
xecugdo — ente puablico (item 277)

edia aritmética do niimero de dias decorridos entre a 0 0
ata do inicio da execugdo e a data da extingdo da
xecugdo — ente publico (item 90277)
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No ano 2018, apurou-se que. em 224 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto. sabados. domingos e feriados). foram proferidas:

. Ano-2018 Média/dia atil

Julgados procedentes 62 0,28 .

|
Julgados procedentes em parte 398 1.78 |
Julgados improcedentes 132 0,59
Extintos com resolugdo de meérito 5 0.022
Qutras decisdes com resolugdo de :
mérito 0 0
Total com exame de mérito 597 2,66 |
Extintos sem resolucdo de mérito 136 (.61
Arquivamento 131 0.58
Desisténcia 59 0.26
Outras decisdes sem exame de mérito | 10 | 0.45
Total sem exame de mérito | 336 1,5
Decisdes de conhecimento 933 4,16

Decisdes decorrentes da oposicio de

embargos de declaragdo 266 1,19
Decisdes na fase de execugio 53 0,24
Total 1.252 5.6

L e aevd)
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4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — Em marco de 2019, com 18 dias lteis, realizaram-se:

Nimero de I
Audiéncias Audiéncias/ Média/dia util
Més

Conciliagdo em conhecimento | 71 39
Conciliagdo em execugio 6 0.34

Encerramento de instrugio 0 0

r__r_J-s encerramentos de instrugdo nio sdo somados

Inicial 33 1,83

Inicial (rito sumarissimo) 0 0

Inquiri¢do de testemunha
R 0 0
(juizo deprecado)

Instrugdo 39 2,17

Instrugdo (rito sumarissimo) 0 0
Una 4] 2,28

Una (rito sumarissimo) 0 0
1 Total | 190 10.5

No més de margo de 2019, segundo dados do Boletim FEstatistico da Vara, sistema e-Gestdo,
foram proferidas 65 sentencas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 e 46:
90040/90043 e 90046, 29 decisdes decorrentes da oposi¢do de embargos de declaraciio.
conforme itens 115 ¢ 90115, Foram conciliados 56 processos, conforme se verificou dos itens
39 e 90039.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor. mediante informagiio do Secretério
da Vara do Trabalho. que, na Unidade, a MM. Juiza Titular realiza audiéncias de segunda-
feira a quinta-feira. a partir das 8 horas e/ou 13h25min. O intervalo entre as audiéncias é de 5
minutos para as de procedimento sumarissimo e para as de procedimento ordindrio e de 20
minutos para as instrugdes. O MM. Juiz Auxiliar realiza audiéncias de instrugio de segunda-
feira a terga-feira e na quinta-feira. com intervalo de 20 minutos. f
Em atendimento ao artigo 19, 11 da Consolidagéio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justiga do Trabalho, declaram os magistrados que comparecem nesta unidade organizacional|
de nos periodos acima indicados referentes a pauta e que mantém afixado na Secretaria da
Vara as datas em que presta atendimento, bem assim aquelas em que se encontra fora da sede
do juizo. mas no exercicio de suas respectivas fungdes.

10
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Declaram os magistrados, quanto a residéncia. que cumprem a disposigio contida no artigo
30, inciso IV, "¢", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido e os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n® 1, de 13-11-2014 e n° 6, de 13-8-2015 ¢ que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria Geral da Presidéncia.

De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho. na Unidade. sdo exarados. em média, 500
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado (a) na
Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n® 3/2015,
do TRT da 3" Regido, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz
Auxiliar ¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. PRODUCAO -

. Movimentac¢io Anual de Processos

e SoE-Z 2017 2018
Processos recebidos L5 1.080
Média por dia util 7 1
Processos remanescentes do ano

anterior 803 593
Sentencas anuladas 63 22
' Total de processos para solugio 2.401 1.695
Processos solucionados 1.763 1.437
Processos conciliados 629 504
Produgéo | A% 84,78%

‘Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuigio de 29.64% em relagdo ao nimero de
processos recebidos no ano 2017. Quanto a produgiio, verificou-se que em 2018 houve um
aumento de 11,35%.

5.1. indice Nacional de Gestiio de Desempenho (IGEST) — instituido no ambito do TRT da
3" Regido por meio da Resolugio Conjunta GP/GCR/GVCR N. 104, de 18 de dezembro de
2018, o indice Nacional de Gestdo de Desempenho (IGEST), que substitui o0 MGD. ¢ um
indicador que foi desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho do CSJT com
o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho de todo o Pais
¢ busca auxiliar na melhoria da efetividade da prestagdo jurisdicional combinada a forga de
trabalho disponivel e se alinha as Metas nacionais ¢ ao Plano Estratégico do TRT da 3"
Regido. Ao mesmo tempo, possibilita a vara orientar melhor sua atuagio, tornando-se um
‘instrumento eficaz de gestio.

11
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MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2019 até 4-4-2019)

1) Indicador Taxa de Conciliagdo (107): representa a relagio entre a quantidade de processos
solucionados por conciliago ¢ o total de processos solucionados.

Eonciliagﬁes Soma dos processos dos itens 39 ¢ 90039 163
Solucionados Soma dos processos dos itens 39. 90039, 40, 90040, 41, 386
90071, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47,

190047, 48, 90048. 49 e 90049 |

2) Indicador Taxa de Solugiio (I108): representa a relagdo entre o total de processos
solucionados e o total de processos recebidos por distribui¢do, redistribuigio e que
retornaram para novo julgamento.

Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 386
90041, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47. !
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049

Recebidos Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, 276
90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 e 90032

3) Indicador Taxa de Execugdio (113): representa a relagdo entre o total de execucoes
encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

Execugdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 28 |
iniciadas

Execugdes Soma dos processos dos itens 93 e 90093 56
encerradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2019 até 4-4-201 9)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (I109): representa o volume de
trabalho atualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento a demanda
na fase de conhecimento.

] f

IP—endEntes de baixa na Fase"Saldo de processos dos itens 377 e 90377 304
de Conhecimento ‘nn final do periodo de referéncia

Baixados na Fase de|Soma dos processos dos itens 375 e 90375 389
Conhecimento
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2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugdo (I10): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagiio com a capacidade de atendimento & demanda na fase
de execugdo.

Pendentes de baixa na Fase|Saldo de processos dos itens 383 e EEEEL% 822
_df;!_ _lr".);t?!:l;s;éa no final do periodo de referéncia

‘Baixados na Fase de|Soma dos processos dos itens 381 e 90381 82
Execucdo l

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2019 até 4-4-2019)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento e execugdo por servidor em atividade.

Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens| 389
conhecimento 375 e 90375
Baixados na fase de execugio |Soma dos processos dos itens 82
_ 381 e 90381
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 12
itens 20335, 2045, 2053, 2061
e 2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de
conhecimento e execugdo por servidor em atividade.

Pendentes na fase de|Saldo de processos dos itens‘ 304
conhecimento 337 e 90337 no final do
: periodo de referéncia
Pendentes de baixa na fase de|Saldo de processos dos itens 822
| execugdo 383 e 90383 no final do
periodo de Iﬂfaréncia
Servidores em atividade Contagem dos servidores nos 12
itens 2035, 2045, 2053, 2061
|'E 2412
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Ano 2018
Indicadores / Periodo de referéncia 01/01/2018 a 31/12/2018
= 101 - Idade Média do pendente de julgamento (em i
anos) y
102 - Pendentes 1.466
103 - Taxa de conclusos com o prazo vencido (%) 0,00
104 - Prazo médio no conhecimento {em dias) 126,24
105 - Prazo médio na liquidagdo (em dias) 173,85
106 - Prazo médio na execugdo (em dias) 1.349,48 =]
Indicadores |107 - Taxa de conciliaciio (%) 34,22 |
108 - Taxa de solugiio (%) 130,93
113 - Taxa de execugdio (%) 194,35 '
109 - Taxa de congestio-namento no conhecimento
%) 24,54
110 - Taxa de congestio-namento na execugiio (%) 68.23 =]
111 - Produtividade por servidor (%) | 133.00
112 - Pendentes por servidor (%) 100,77 2
Acervo 0.40 A
Celeridade 0.33
Meso Produtividade 0,49
‘Congestionamento processual 0.46
AN Forga de trabalho 0.46
Macro IGEST 0,4284
Posigéo IGEST 71
Movimentagdo processual 1501 a 2000
6. ARRECADACAO -
Contribuigio Imposto de Renda
Previdencidria
R$4.658.950.23 | R$883.487.80
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7. PORTARIAS - De acordo com o Secretério da Vara do Trabalho., encontram-se em vigor
as Portarias n°1 e n° 3. de 2001 e a n® 2, de 2002, que regulamentam a pratica de atos
ordinatérios: n° 1, de 2004, que estabelece normas para copia e vista de processos; n® 3 de
2004, que concede & Secretaria da Vara o prazo em dobro para a prética de atos processuais,
enquanto perdurar o regime de pauta dupla ou a atuagdo de Juiz Auxiliar e a n° 1. de 2009,
que dispde sobre intimagdes de advogados ¢ peritos em processos da Vara do Trabalho e da
outras providéncias.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA - Durante a correigéio, constatou-se que
a Unidade emprega o BACEN JUD, o INFOJUD e RENAJUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA e a aplicagio subsididria dos arts. 772a 777
do CPC. para a requisi¢do de informagdes sobre movimentagdes bancarias. Detectou. ainda,
que nio havia ordem de bloqueio do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correigdo, de acordo com os critérios acima
especificados. o Fxcelentissimo Desembargador Corregedor examinou 81 autos de processos,
sendo que em 3 foram encontrados excessos de prazo, aspectos que deverdo ser|
‘regularizados.

Registra-se que durante os trabalhos de correigdo, foi observada a Resolugio Conjunta
GP/CR N. 58 de 13 de outubro de 2016 ¢ suas posteriores alteragdes.

10. RECOMENDACOES:
10.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendacdes gerais foram entregues ao Secretario da Vara nesta data. Também foram
entregues as recomendagdes para registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestéo.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

A Corregedoria Regional recomenda que sejam (m):

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo,
226, 1do CPC:

2) a0 executar os atos processuais, observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC:

3)cumprida a Portaria Conjunta GP/GCR N. 21/19, deste Regional, referente ao servigo de
correspondéncia Carta Comercial com Aviso de Recebimento. |

| |
A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que sera aferido na proxima correigdo ou extraordinariamente. '
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10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2018:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foi observada a seguinte recomendagio
formulada naquela oportunidade:

1) observado pela Secretaria o prazo de 5 dias. conforme artigo 228 do CPC.
A Corregedoria Regional reitera a observincia da recomendagiio acima.
11. Gestio Estratégica

As metas nacionais ¢ os indicadores do Plano Plurianual 2015/2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar e analisar os resultados institucionais. e a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ/Meta 6 CSJT: indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar quantidade maior de!
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente;

Em 2018, quando a Meta era “Julgar pelo menos 92% da quantidade dos processos de
conhecimento distribuidos no periodo™ esta unidade organizacional atingiu o percentual de
143,60% de cumprimento da Meta. tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste,
Regional no 1° grau foi de 140,18%.

Os dados ano 2019 aguardam a publicagio do glossario pelos Conselhos para apuragio.

Meta 2 CNJ/Meta 7 CSJT: indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar e Julgar até
31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017. nos 1° e 2° graus.

Em 2018, quando a Meta era “identificar e Julgar, até 31-12-2018, pelo menos 90% dos
processos distribuidos até 31-12-2016. no 1° grau”, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 109.83%, do valor da meta estipulado para o ano de 2018, cumprindo a Meta,
sendo que o resultado deste Regional no 1° grau foi de 103,57%.

Os dados ano 2019 aguardam a publicagdo do glossario pelos Conselhos para apuragio.

Meta 3 CNJ/Meta 9 CSJT: indice de Conciliagiio — Fase de Conhecimento (ICONc) -
Manter o indice de conciliagio na fase de conhecimento, em relagio ao pereentual do biénio
12016/2017: |

Em 2018, quando a Meta era “aumentar o indice de conciliagio na fase de conhecimento, em
relagdo 4 média do biénio 2013/2014, em 6 pontos percentuais, até 2020 (2pp)”. esta unidade|
organizacional atingiu o percentual de 76.60% de cumprimento da Meta, néio tendo cumprido
a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 84,01%.

\Os dados ano 2019 aguardam a publicagio do glossdrio pelos Conselhos para apuragio.
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processos de execugdo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente.

Em 2018. quando a Meta era “baixar pelo menos 92% do total de casos novos de execugio
no periodo”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 213,61%, do valor da meta
estipulado para o ano de 2018, cumprindo a Meta. O resultado deste Regional foi de 115%,
considerando os valores apurados no sistema de langamentos de metas nacionais do CNJ e no
SIGEST/CSJT.

Os dados ano 2019 aguardam a publicagio do glossério pelos Conselhos para apuragao.

até 31-12-2019, 98% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 1° grau.

'Em 2018, quando a Meta era “identificar e julgar, até 31-12-2018, 98% das agdes coletivas
distribuidas até 31-12-2015 no 1° grau”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
94,76% do valor da meta estipulado para o ano de 2018 ndo tendo cumprido a Meta, sendo
que para ao atingimento da meta era necessario que o valor fosse maior ou igual a 100%
sendo que o resultado deste Regional no 97,69%.

Os dados ano 2019 aguardam a publicagdo do glossario pelos Conselhos para apuragao.

aguardam a publicagiio do glossério pelo Conselho para apuragdo.

Em 2018, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relagio ao ano base 2016, em 5% até
2020 (2%)”, o tempo médio de duragiio do processo desta unidade organizacional foi de 126
dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 217 dias. Observa-se que a meta em 2018
era de 147 dias. Assim, o percentual cumprimento da Meta foi de 85.87, tendo cumprido a
‘Meta. sendo que. neste item, diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% ¢ a
referéncia para o atingimento da referida Meta. O resultado deste Regional foi de 147,64%.

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a

importincia da observancia da Politica Nacional de Respﬂnmbilidade Socioambiental da

Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n” 24/14 ¢ as orientagdes da
Secdo de Gestdo Socioambiental deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12.
pardgrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga ¢
Conselho Nacional do Ministério Piblico e no artigo 9" da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013.
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinacdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013.
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14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missio
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regidio ¢ “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
social™,

Enfatiza que a qualidade da prestagiio jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3" Regido em “ser reconhecido na sociedade pela prestagio da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestio™,|
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3° Regido.

Ressalta, ainda. a Corregedoria Regional o cardter pedagogico da correigdo, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnéstico da [nstituigdo, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria tltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Corregedor nido recebeu reclamagio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correig rdindria ¢ encerrada as 10h30min do dia nove de abril de 2019, em sessido
publica, ant ia de pregdo, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Jinior,
. Secretario da Corregedoria, lavrei a presente ata, impressa
em fre :ﬂ 30, a qual. depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo
Desempacgadpr Corregedor, pela MM. Juiza do Trabalho Titular da Vara, pelo MM. Juiz do
Trabalh Auyiliar e pelo Secretario da Vara do Trabalho. A equipe da Corregedoria Regional,|
que auxiliou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, além do Sr. Secretario da
Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca e José
Mugcio Anténio Lambertucci.

3 o Froes de Aguilar
Juiza do Trabalho Titular da Vara

fr; o
Aléxandre Pimenta E{ﬂgsmﬁzreira i'

Juiz do Trabalho Auxiliar

Elio Marcos da Silva
Secretdrio da Vara do Trabalho




