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ATA DE CORREICAO

As 9h10min do dia dezessete de julho de 2019, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regifio, deu inicio a Correigio Ordinaria no Posto Avangado Piumhi, situado na Rua
Dom Pedro I1, n® 228, Centro, Piumhi/MG na forma do disposto nos artigos 682, XI, da CLT,
e 30, I, do Regimento Interno, sendo recebido pela Chefe do Posto Avangado, Sra. Patricia de
Oliveira Barbosa Alves pelos servidores Diego Pedroso Silva Rosa, Gislene Aparecida
Guimaries Costa, Jilio César dos Santos Caldas e Luciane Aparecida da Silva e pela
estagidria Nathalia Carolina Viana Fernandes.

Nio havia Juiz designado para atuar no Posto Avangado Piumhi no dia da presente Correigéio.

Iniciada a correigdo no hordrio acima registrado, o Desembargador Vice-Corregedor
examinou:

Registra o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, em razdo do Provimento CGJT,
n’ 2, de 5 de junho de 2015, que dispde sobre o langamento da movimentagdo processual nos
postos avangados, determinando no artigo 1° inciso I, que *a distribui¢fio serd direcionada,
exclusivamente, para as Varas do Trabalho, devendo a identificagio dos processos ser feita
por meio de atributo proprio no Sistema e-Gestdo™ que esta unidade ndo tem contabilizados
seus dados estatisticos individualmente,

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO POSTO AVANCADO

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Conforme dados extraidos do sistema e-
Gestio — Casos novos por distribui¢fo segundo o Municipio de origem da agio — observada a
Jurisdigéo deste Posto Avangado, consta o registro de 219 processos eletrénicos, distribuidos
neste ano até o dia 30-6-2019, apurando-se a média de 2,07 processos por dia ttil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - O Posto Avangado recebeu 13 cartas
precatorias até a presente data, neste ano, das quais 10 foram devolvidas para os juizos
deprecantes, conforme consulta realizada junto aos sistemas da Secretaria.

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Nio h4 dados em separado para este item.

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 5 autos de processos
fisicos na Instincia Superior, sendo que desses, 3 processos foram remetidos no presente ano,
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até o dia 11-7-2019.

1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Nio hé
autos de processos com carga.

1.6. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 3 autos de processos fisicos com carga, das
quais 1 vencida e cobrada.

1.7. CARGA PARA PERITOS - Consta 1 autos de processo fisico com carga. Analisando o
sistema do PJe, constatou-se que existem 15 processos pendentes para exame de peritos.

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS - Consta 1 mandado expedido em processo fisico, no
prazo.

1.9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS - Ha 1
autos de processo com carga para o Servigo de Célculos Judiciais, no prazo.

1.10. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria do Posto Avangado, constatou-se que hd 2 processos sine die, encontram-se
suspensos, para regularizagfio de espolio.

1.11. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
Nio hd apuragiio destes dados para este Posto Avangado no sistema e-Gestdo.

1.12. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Nio existem estes dados, em separado,
para esta unidade no sistema e-Gestéo.

1.13. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAO: Nio ha apuragdo destes
dados para este Posto Avangado no sistema e-Gestdo.

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, conforme discriminagio a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitago e arquivados no Posto Avangado, quanto a
observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justiga
do Trabalho, da Diregdo do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 12-8-2019 havia 12 processos:
a) procedimento sumarissimo: 5 processos;
b) procedimento ordindrio: 3 processos;

¢) instrugfio: 3 processos.
¢) conciliaciio em execugiio: 1 processo.

Foram examinados os autos dos processos 0010403/19, 0010402/19, 0010611/19,
0010713/19, 0010696/19, 0010507/19, 0010611/19, 0010325/19, 0010667/19, 0010703/19.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:
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- 0010713/19, 0010696/19, 0010507/19, 0010325/19, 0010667/19: processos sujeitos ao
procedimento sumarissimo com designagio da audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos 0010622/19, 0010571/19, 0010578/19, 0010498/19,
0010485/19, 0010363/19, 0010362/19, 0010277/19, 0010194/19, 0011611/18,0010403/19,
0010402/19, 0011633/18, 0010459/19, 0010001/19, 0010219/19, 0010261/19, 0010002/19,
0010050/19, 0010015/19, 0010588/19, 0010265/19, 0010593/19, 0010041/19, 0010762/18,
0010569/19, 0010880/17, 0010038/19, 0010039/19, 0010939/18, 0010599/19, 0010271/19,
0010048/19, 0010869/18, 0010218/19, 0011374/18, 0010019/19, 0010826/17, 0010386/18,
0011480/16, 0011729/16, 0010882/18, 0010103/19, 0010007/19, 0010485/18, 0011053/17,
0010382/15, 0011654/17, 0010284/18, 0010254/18, 0010273/18, 0010409/180010869/18,
0011578/18, 0010983/18, 0011198/18, 0010489/18, 0011703/16, 0010424/19, 0010516/19,
0010626/19, 0010476/19, 0010025/19, 0011206/18, 0011041/18, 0011042/18, 0011040/18,
0010312/19, 0010052/19, 0010427/19, 0010439/19, 0010488/19,0010377/19.

RESULTADO — examinados os autos, constalou-se:

- 0011633/18, 0010459/19, 0010001/19, 0010219/19, 0010261/19, 0010002/19, 0010050/19,
0010015/19, 0010038/19, 0010983/18, 0011198/18, 0010489/18, 0010516/19, 0011041/18,
0011042/18, 0011040/18, 0010052/19, 0010439/19: processos sujeitos ao procedimento
sumarissimo com designacfio da audiéncia com prazo superior a 15 dias;

- 0010261/19: determinagdo de citagio por mandado, quando da ndo comprovagio da
notificagiio postal, contrariando a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que
estabelece o servigo de correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade tnica e
obrigatdria para a remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no dmbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regifo;

- 0010498/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
7fab92e (mais de 10 dias);

- 0011729/16: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
7dabef3 (mais de 10 dias) e cumprimento — Id a70f926 (mais de 20 dias);

- 0010485/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
ef1513e (mais de 10 dias);

- 0011654/17: excesso de prazo para julgamento dos Embargos Declaratorios — Id 3912015
(Dr. Henrique Macedo de Oliveira).
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Recomenda-se ao MM. juiz que profira sentengas liquidas nas causas submetidas ao procedi-
mento sumariissimo, visando a redugdo dos incidentes na fase de execugio e a obtengéo da
celeridade e da maior efetividade do processo do trabalho.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria do Posto
Avangado, que nfio hd, até a presente data, inquérito judicial em tramitagéo.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria do Posto
Avancado, constatou-se que ha 1 agdo civil publica, até esta data, em tramitagdio.

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria do Posto
Avangado, constatou-se que ndo hé agdo civil coletiva em tramitagio.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

2016 2017 2018
Procedimento Sumarissimo 15 10 43
Procedimento Ordindrio 14 16 61
Instrucdo processo eletrénico 27 20

Apuragio conforme dados extraidos do sistema e-Gestéo.

Disponibilidade de Pauta

2016 2017 2019
Procedimento Sumarissimo 61 19 12/8/2019 — 26 dias tteis
Procedimento Ordinario 35 24 12/8/2019 — 26 dias tteis
Instrugio 88 80 15/10/2019 — 63 dias tteis

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS - Em junho de 2019, com 19 dias uteis, realizaram-se:

Audiéncias Nimero de Média/dia til
Audiéncias/
A1 - Més
Conciliagdo em conhecimento 0 0
Conciliagiio em execugio 15 0,78
Encerramento de instrugio 0 0
O encerramentos de instrugho nio sAo somados
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Inicial 11 0,57 ,
Inicial (rito sumarissimo) 0 0 |
 Inquirigdo de testemunha 1 0.05
(juizo deprecado) 4
Instrugdo 18 0,94
Instrugdio (rito sumarissimo) 0 0 |
Una 30 1,57 |
Una (rito sumarissimo) 0 0
Total 75 3.94

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, mediante informacio da
Secretaria da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias s#o realizadas
quinzenalmente de terga a quinta-feira. De forma geral, as audiéncias sfio realizadas de terga-
feira a quinta-feira, a partir das 8h30min e/ou as 13h30min. O intervalo entre as audiéncias é
de 15 minutos para as de procedimento sumariissimo, 10 minutos para as de procedimento
ordindrio e de 30 minutos para as instrugdes.

Declara o magistrado, quanto A residéncia, que cumpre a disposi¢do contida no artigo 30,
inciso IV, "¢", do Regimento Interno do TRT da 3* Regifo e os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 e n® 6, de 13-8-2015 e que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

De acordo com a Chefe do Posto Avancado, na Unidade, sio exarados, em média, 240
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado (a) no
Posto Avancado, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®
3/2015, do TRT da 3" Regifio, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar é vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. PORTARIAS — De acordo com a Chefe do Posto Avangado, encontram-se em vigor as
Portarias n® 01/2014, que proibe o uso de telefone celular em sala de audiéncia e a n°
01/2017, que dispde sobre o cumprimento de mandados judiciais por meio eletrénico,
obrigatoriedade de informagéo do itinerdrio para viabilizar o cumprimento de ordens judiciais
e da outras providéncias.

6. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correigo, constatou-se que
a Unidade emprega o BACEN JUD, o INFOJUD e RENAJUD, om o intuito de localizar bens
passiveis de penhora, bem como o SIMBA e a aplicaciio subsididria dos arts. 772 a 777 do
CPC, para a requisigéo de informagdes sobre movimentagdes bancérias. Detectou, ainda, que
nio havia ordem de bloqueio do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

7. DA SECRETARIA - Concluida a Correigio, de acordo com os critérios acima
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especificados, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor examinou 80 autos de
processos, sendo que em 3 foram encontrados excessos de prazo, aspectos que deverdo ser
regularizados.

Registra-se que durante os trabalhos de correigdo, foram observadas as Resolugdes
Administrativas n° 241, de 2015 e 208, de 20186, referentes ao recesso forense e suspensio dos
prazos processuais.

8. RECOMENDACOES:

8.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendagdes gerais foram entregues a Secretdria do Posto Avangado nesta data.
8.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme artigo 228 do CPC;

2) julgados os embargos de declaragfo art. 1.024, do CPC;

3) regularizado, em até 30 dias, o prazo das audiéncias dos processos sujeitos ao
procedimento sumariissimo que deverdio ser realizadas no prazo mdximo de quinze dias,
conforme artigo 852-B, inciso III, da CLT e meta inserida no planejamento estratégico deste
Regional, com a realizagio de pauta especial de segunda a sexta-feira, se necessdrio, até que o
prazo seja regularizado, devendo ser oficiada a Corregedoria;

4) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR N° 112, de 1" de julho de 2019, publicada no DJE
de 1°-7-2019 dispondo sobre a conversdo de autos fisicos em processos eletrénicos, modulo
Cadastramento da Liquidagio, Execugdo e Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da

3% Regido.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, 0 que serd aferido na proxima correigio ou extraordinariamente.

8.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2018:

A Corregedoria Regional verificou que nio foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas naquela oportunidade:

1) observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme artigo 228, do CPC;

2) regularizado, em até 30 dias, o prazo das audiéncias dos processos sujeitos ao
procedimento sumariissimo que deverdo ser realizadas no prazo maximo de quinze dias,
conforme artigo 852-B, inciso 111, da CLT e meta inserida no planejamento estratégico deste
Regional, com a realizagfio de pauta especial de segunda a sexta-feira, se necessério, até que o
prazo seja regularizado, devendo ser oficiada a Corregedoria.
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A Corregedoria Regional reitera a observincia das recomendages acima.
9. GESTAO ESTRATEGICA

As metas nacionais e¢ os indicadores do Plano Plurianual 2015-2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar e analisar os resultados institucionais, e a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ/Meta 6 CSJT: indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Meta 2 CNJ/Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar e julgar até
31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017, nos 1° e 2° graus.

10. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importdncia da observincia da Politica de responsabilidade socioambiental da Justica do
Trabalho constante do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n°® 24/14 e as orientagdes da Comisséo de
Responsabilidade Socioambiental deste Regional.

11. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3° da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga e
Conselho Nacional do Ministério Piblico e no artigo 9° da Resolugio n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013.

12. OBSERVACOES FINAIS - A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria do
Posto Avangado aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da
sua missfo institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido é
“Solucionar conflitos decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere,
contribuindo para a harmonia social”.

Enfatiza que a qualidade da prestagio jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3° Regifio em “ser reconhecido na sociedade pela prestagdo da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de gualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo”,
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3* Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagégico da correicfio, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria do Psoto Avangado,
proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagndstico da Instituigdo, cujo
interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatdria ltima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor ndo recebeu reclamagio
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo do Posto Avangado.
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aria ¢ encerrada as 11h30min do dia dezessete de julho de 2019, em sesséo
de pregéio, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Jinior

AN , Secretario da Corregedoria, lavrei a presente ata, impressa em
Pt Eﬂ depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo

e-Corregedor, pelo MM. Juiz do Trabalho Diretor do Nucleo do Foro

g pela Chefe do Posto Avangado. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou
o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, além do Sr. Secretario da Corregedoria
acima nominado, foi composta pelos servidores Fldvio Mirio Fonseca e Janio Jilio
Fernandes.

F iz Gongalves Rios Meto
Desembargador Vice-Corregedor do TRT/3" Regido

do
Juiz do Trahalrn Diretor do Nucleo do Foro Trabalhista

Patricia de Dliveualgarbnsa Alves
Chefe do Posto Avangado




