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Data da dltima Correigio: 17-9-2019

As 8 horas do dia vinte e quatro de novembro de 2020, a Excelentissima Desembargadora
Dra. Ana Maria Amorim Reboucas. Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regifio deu inicio a Correigdo Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Cisco Webex, instituida pela Portaria n. 61, de 31 de margo de 2020, do
Conselho Nacional de Justiga na 2* Vara do Trabalho de Varginha, situada na Princesa do Sul,
620. conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho,
Portaria Conjunta GCR/GVCR N, 7, de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo 682, XI, da
'CLT, combinado com o artigo 29, 11, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regidio, presentes por meio do sistema eletrdnico o MM. Juiz do Trabalho Titular
da Vara, Dr. Leonardo Toledo de Resende: o Secretario da Vara do Trabalho, Sr. Juliano
Fernandes Mosti: os servidores Cristiane Fernandes de Almeida Caiafa, Flavia Figuciredo
Maia Comunian, Karina Tonolli, Marcos Augusto Bellato de Paiva, Regiane Aparecida
Caliani Diniz, Robson Ferreira da Silva, Silvio Carlos da Cunha Neto, Valéria Aratjo
Camargos, Wanderli Ierreira Valério: a estagidrio Sarah Ferraz Pereira. Ausente a ser\"idoml

‘Andréa de Carvalho Lott Martins, em [¢érias regulamentares.

Iniciada a comeicdo no horirio acima registrado, a Excclentissima Descmbargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA '

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribui¢io, excluidas as
cartas precatérias recebidas, consta o registro de 810 processos, distribuidos neste ano at¢ o
dia 13-11-2020, apurando-se a média de 4 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 63 cartas precatdrias,
dentre elas 22 execuldrias. até o dia 13-11-2020, das quais 40 foram devolvidas, neste ano,
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT — Existe o registro de 344 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses, 127 processos foram remetidos neste ano até o dia
13-11-2020.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Ha 14 autos
de processos para minutar sentenga e minutar decisio, todos no prazo legal.
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5. CARGA PARA PERITOS - Analisando o sistema do PJe, constatou-se que existem 44

1
proussos com pericia designada.

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 635 mandados expedidos no Ple no ano em
curso, dentre os quais 32 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO — Em consulta ao|
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 6 processos
sobrestados.

Segundo informagdes do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep), hd 1 processo
sobrestado ja julgados, com incidentes de Repercussao Geral, pelo STF, a saber:

0010489-26.2017.5.03.0153 — Tema 131: Despedida imotivada de empregados de Empresa
Pablica. (Mérito julgado 20/03/2013).

Processos examinados na correigdo:

0011511417, 0011336/17: ADC 48 — Arts. 1° caput, 2° §§ 1°€ 2°, 4°, §§ 1° e 2°, e 5" caput,
da Lei 11.442/2007. Transporte Rodoviario de Cargas. 'l’crcciriza«,ao da dmldadc-ﬁm‘
(Transito em julgado 27/10/2020).

Tese firmada: 1 — A Lei n® 11.442/2007 € constitucional, uma vez que a Constituigdo ndo
veda a terceirizagdo, de atividade-meio ou fim. 2 — O prazo prescricional estabelecido no art.|
18 da Lei n® 11.442/2007 ¢ vilido porque ndo se trata de créditos resultantes de n.lacao de
trabalho, mas de relagio comercial. ndo incidindo na hipdtese o art. 7°, XXIX, CF. 3 — Um.m
vez preenchidos os ruqumtos dispostos na Lei n® [1.442/2007, estara configurada a uelag'ao‘
comercial de natureza civil e afastada a configuragdo de vinculo trabalhista™.

Recomenda-se que seja observada a correta correspondéncia dos andamentos dos pmcessos!
aqueles do sistema E-Gestdo, conforme Manual de Orientagdes do Sistema E-Gestdo 1° Grau
(http:/negestao.tstjus.briindex.php/E-Gest%C3%A30 1%C2%BA_Grau).

i

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento ¢ “dessobrestamento™ elaborada
pelo Nucluo dL, Gur«.nudmunto de  Precedentes, dlspom\ el no link

Esta  disponivel no link  hutps://portal.trt3.jus.brfinternet/jurisprudencia/suspensocs-
encerradasisuspensoes-encerradas-no-tri-mg | sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO — a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n° 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG.
foi de 37.48% em 2016, de 38,85% em 2017. de 34.44% em 2018 e de 31.24% em 2019. A
Meta estabelecida para este indicador em 2019 era de 39% (dados extraidos do sistema e-
Gestdo em 03/02/2020, sujeitos a alteragoes devido aos envios de novas remessas de dados ao
TST).

-l
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1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE. CONHECIMENTO (de 1°-1-2020 até 13-11-2020)

(fontwe e-Crestio)

[ FASE Situacio Quantidade de processos
CONHECIMENTO |Aguardando 1 Sessdo de audiéneia (item 60) 0
Aguardando |* audiéncia (item 90060) 44
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instrugdo (item 239
90061)
Processos com instrugdio processual encerrada 0
aguardando prolagio de sentenga (item 62)
rocessos com instrugdo processual encerrada 23

Laguardando prolagio de sentenga (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estio sem audiéncias designadas (aguardando atualizagiio do Ple - chamado aberto junto ao
TST):

Processos sem audiéncia designada durante a fase de 40
instrugo: sdo os processos dos itens 90.060 ¢ 90.061 do e-
Gestio ¢ que ndo possuem audicneia designada ou ndo estao
suspensos/sobrestados.
Aguardando amalizagio do Ple - chamado aberto junto ao 151

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo médio que os
processos estio pendentes de julgamento. Mddia do ano dos processos dos itens 60. 61. 62,
90060, 90061 ¢ 90062 no final do periodo de referéneia.
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Para célculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “sio listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento ¢ considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apos faz-se a subtragio pelo ano de referéncia ¢ apds a média desses anos.

'Ano de ajuizamento  |Quantidade de Prazo médio por
processos ano
2016 2 4
2017 3 3
2018 1 2
2019 37 1
2020 — ano de 263
‘ ‘referéncia
| ' TOTAL 306 0,18
Abaixo a tabela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens

60, 900.60. 61, 90061, 62 e 90.062 (dados apurados no més de novembro até o dia 13-11):

j‘ Processo
0010503-44.2016.5.03.0133

4
0011192-88.2016.5.03.0153

Classe

Acgdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Tarela

Aguardando final do
sobrestamento

Agdo Trabalhista - Rito
Ordinario

0010219-02.2017.5.03.0153

4001 1336-28.2017.5.03.0153

'Acgdo Civil Coletiva

'Agdo Trabalhista - Rito
'Ordinario

Aguardando prazo

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

0011511-22.2017.5.03.0153
0011180-06.2018.5.03.0153

0010284-26.2019.5.03.0153

Acio Trabalhista - Rito
Ordindrio
A¢do 'Irabalhista - Rito
Ordindrio

Acdo Trabalhista - Rito

Ordinario

0010377-86.2019.5.03.0153
0010440-14.2019.5.03.0153

10010557-05.2019.5.03.0153

|

Agdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Acgdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Aguardando final do
'sobrestamento

\
Aguardando prazo

l

[ S Aligs
Aguardando audiéneia
Aguardando prazo

Aguardando audiéncia

Elaborar sentenga
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0010659-27.2019.5.03.0153  Agdo Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia
Ordinario

0010736-36.2019.5.03.0153  Agéo Trabalhista - Rito Conclusao ao magistrado
Ordinario

0010962-41.2019.5.03.0153 | Ag¢iio Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia
Sumarissimo

0010974-55.2019.5.03.0153  Agdo Trabalhista - Rito Aguardando audi¢ncia
Sumarissinio

0011037-80.2019.5.03.0153  Ac#o Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia
Ordinario

0011039-50.2019.5.03.0153  Agao Trabalhista - Rito Aguardando prazo

7 Sumarissimo

0011041-20.2019.5.03.0153  Agdo Trabalhista - Rito Aguardando audi¢ncia
Sumarissinio

0011042-05.2019.5.03.0153  Acdo Trabalhista - Rito Aguardando audicncia
Sumarissimo

0011043-87.2019.5.03.0153 1A<;§0 Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia
Sumarisshno

2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de proccssos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento e execugiio ¢ os pendentes de liquidagdo.

FASE Situagdo Quantidade de processos
CONHECIMENTO  Processos pendentes de baixa - 0
fasc de conhecimento (item 377) |
Processos pendentes de baixa - 356 |
fase dc conhecimento  (item
90377)
FASE Situagdo Quantidade de processos
LIQUIDACAO Processos  com  liguidacdo  de 0

sentenca pendente (item 394)

Processos  com liquidagdo dc 100
sentenga pendente (item 90394)

FASE Situacio Quantidade dc processos

EXECUCAO Processos pendentes de baixa — 14
tase de execucdo (item 383)

i
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Processos pendentes de baixa —
fase de execugdo (item 90383) ‘
3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagio entre o total
\de processos conclusos com o prazo vencido e o total de processos aguardando a prolagio de

Variavel

Pendentes
julgamento conclusos
com o prazo vencido

Total de processos
conclusos aguardando
prolagido de sentenga

de.

Forma de apuragéo

Saldo de processos
item 393 no final
periodo de referéncia

Saldo de processos
item 90393 no final
periodo de referéncia

Saldo de processos
item 62 no final
periodo de referéncia

Saldo de processos
item 90062 no final

periado de referénceia

de

Quantidade
Processos
do 0
do
do 0
do
do| 0
do
do | 23
do

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa de congestionamento na fasc de|
execuc¢ao - 1" grau, indicador n” 14 do Plano Cstratégico 2015-2020 do TRT-MG. foi de
75,67% em 2016, de 68.88% cm 2017, dc 62.84% em 2018 e de 536.63% em 2019. A Meta
estabelecida para este indicador em 2019 era de 59% (dados extraidos do sistema e-Gestdo
em 03/02/2020, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas de dados ao TST).

Ind. 14: Taxa de Congestionamento

Execuciao (%)

s, T

323
G

77,82

77.28 50.16

Existem 1.059 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 844 processos em execugdo, constantes dos itens 99 e 90099;

b) 187 processos suspensos por exceugdo frustrada. itens 106 ¢ 90106;
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¢) 28 pracessos no arquivo provisorio, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327.
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Os dados foram extraidos do Boletim Fstatistico da Vara, sistema e-Gestio, de 1°-1-2020 até
3-11-2020.

No ano 2019, até o dia 13-11 havia 1.153 processos na fase de exceugdo, assim distribuidos:
a) 852 processos em execugdo, constantes dos itens 99 ¢ 90099;
b) 268 processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 ¢ 90106;

¢) 33 processos no arquivo provisdrio, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na [asc de execugdo, conforme itens 99 ¢ 90099
do e-Gestio (dados apurados no més de novembro até o dia 13-11):

Processo Classe Tarcta

Acgio Trabalhista - Rito

0023400-51.2009.5.03.0153 Ordindrio Intimacdo Publicada
0000165-84.2011.5.03.0153 Execugdo Fiscal Conclusos Para Despacho
Agdo Trabalhista - Rito
0019300-92.2005.5.03.0153 Ordinario
1 Processo Requisitado Ao
Arquivo
Agdo Trabalhista - Rito
0084500-46.2005.5.03.0153 Ordinario
‘ ‘ Processo Requisitado Ao
Arquivo
Agiio Trabalhista - Rito Parte Incluida No Cadastro De
0085400-29.2005.5.03.0153 Ordinario Decvedores
Acio Trabalhista - Rito Processo Requisitado Ao
0137400-06.2005.5.03.0153 Ordindrio Arquivo
' Agio Trabalhista - Rito Processo Requisitado Ao
0007200-08.2005.5.03.0153 Ordinario Arquivo
Acdo Trabalhista - Rilo
0000758-50.2010.5.03.0153 Ordinério Despacho
Agio Trabalhista - Rito
0001062-49.2010.5.03.0133 Ordinario Despacho
Agiio Trabalhista - Rito
0000995-50.2011.5.03.0153 Ordinario Despacho !
Agdo Trabalhista - Rito |
0000195-22.2011.5.03.0153 Ordinario Intimagdo Publicada
0000957-38.2011.5.03.0153 A¢io Trabalhista - Rito Intimag@o Publicada
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Ordinario
Ac¢ao Trabalhista - Rito
 0000424-45.2012.5.03.0153 Ordinadrio Dcspacho
Agdo Trabalhista - Rito Aguardando Iinal Do
0000542-84.2013.5.03.0153 Ordindrio Sobrestamento
Agdo Trabalhista - Rito Aguardando Final Do
0001098-86.2013.5.03.0153 Sumarissimo Sobrestamento
‘ Acdo Trabalhista - Rito Aguardando Final Do
} 0001028-69.2013.5.03.0153 Ordinario Sobrestamento

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das decisdes de execugido conforme itens
90.093/93 (exccugdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na  Liguidagdo/Execugio
julgados,) extraidos do sistema e-Gestdo (dados apurados no més de novembro até o dia 13-
;||ﬁ

Decisdes na execugiio 2019 2020
01-JANEIRO 49 156
02-FEVEREIRO 29 154
03-MARCO 26 238
04-ABRIL 1l 16
05-MAIO 9 44
06-JUNHO 33 30
07-JULHO 59 23
08-AGOSTO 180 32
09-SETEMBRO 136 89
10-OUTUBRO 67 64
|1-NOVEMBRO 36 20
Totais 645 | 866
2020:01 | 2020/02  2020/03 | 2020/04 | 2020/05 | 2020/06 | 2020/07 | 2020/08 | 2020/09 | 2020:10 J 2020-"{1-
8 5 2 4 4 4 1 3 4 1
HENOC PIVA . 1 ‘ 1
LEONARDO
TOLEDO DE 147 146 236 12 40 26 21 32 85 G
RESENDE
Roserio | o
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64

Comparativamente, nos anos de 2019 e 2020, foram expedidos alvards, conforme abaixo
(dados apurados no més de novembro até o dia 13-11):

Alvaras 2019 2020
01-JANEIRO 14 25
02-FEVEREIRO 28 46
03-MARCO 36 71
i 04-ABRIL 4 23
05-MAIO 24 37
06-JUNHO 29 71
[ 07-IULHO 55 69
08-AGOSTO 52 65
09-SETEMBRO 39 54
10-OUTUBRO 33 83
11-NOVEMBRO 32 60
Totais 383 604

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: dc acordo com o sistema e-Gestdo,
dados de 13-11-2020, existem 55 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400, 427 ¢ 90427,

Embargos de Declaragdo Pendentes

Incidentes na Liquidagdo/Execucdo Pendentes

Tutelas Provisdrias Pendentes

Total

Qtde

18

28

n
n

2. PROCESSOS FXAMINADOS — FForam examinados, conforme discriminagdo a seguir.
por amostragem. autos de processos ¢m tramitacdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
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recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho, da Diregéo do Tribunal e da Corregedoria Regional.

I
Na pauta do dia 24-11-2020 havia 7 processos:

a) procedimento sumarissimo: 1 processo:
b) procedimento ordin:irio:3 processos;
¢) instrugiio: 3 processos.

Foram examinados os autos dos processos 0010834/20, 0010836/20, 00]10838:20,

0010827/20, 0010616/20. 0011233/19. 0011180/18.
RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTAI)OS;I
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO:; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Nos termos do paragrafo 1° do artigo 6° do ATO N° 13/GCGJIT. de 19 de maio de 2020 ¢
mediante consulta ao Painel Migragdo CLEC, que esta Vara do Trabalho possui. até o dia 22-
11-2020, 57 processos fisicos no total, dentre cles, os migrdveis sdo 24 processos.

Exame dos autos dos processos 0010829/20, 0010473/20, 0010785/20. 0010774:20.
0010608/20, 0010669/20, 001084620, 0010837/20, 0010828/20. 0010901/20,0011511/17,
0011336/17, 0010704:20, 0010747/20, 0010736/20, 0010658/20, 001064820, 001062320,

0010482/20, 0010814/20. 0010775:20,
0010824719, 0010823/20, 0010599/20,
001033220, 0010646/20, 0010430/20,
0010874/19, 001091119, 001105719,
0010030/20. 0010120/19, 001042817,
001056420, 0010729/20, 0010728/20,
001078720, 0010754/20, 0010746/17,

0010610/19, 001 LI71/19, 0011279419, 0011311/19, 0010017/19. 0010787/19.

0011095/19. 001070120,
001044720, 0010373/20,
001056820, 0010659420,
0010940/19, 0011227/19,
0010436/15, 0010510/18,
0010674/20, 0010715/20,
0010657718, 0011030/18,

RESULTADO — examinados os aulos, conslatou-se:

- 0011057/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id

0dYeded (mais de 10 dias):

0010809/20. 0010795:20,
0010360/20. 001046420,
0010187/20. 0010941/19,
0010298:20, 001129419,
0010687/17. 0010709:20,
0010798720, 0010796/20,
001087917, 0010313/17,

- 0010940/19: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial

—1d 179342 (mais de 10 dias):

- 0010298:20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial

—1d 73152b8 (mais de 20 dias).
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‘Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas na forma da Recomendagdo N.
4{GCGIT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados a prolagdo
de sentengas ¢ acarddos liguidos™, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de

1° de outubro de 2018.

2:2. INQUERITO ’JUI)I(ZIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do

Trabalho. constatou-se que nio h4, até a presente data, inquérito judicial em tramitagio.

|

|
2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Sccretaria da Vara

do Trabalho, constatou-s¢ que hé 4 agdes civis publicas em tramitagdo.

Processo ' Tarefa
~ 0010627-90.2017.5.03.0153 | Aguardando apreciagdo pela instancia superior
0010665-05.2017.5.03.0153 Aguardando apreciagdo pela instdncia superior
0010836-59.2017.5.03.0153 Aguardando apreciagdo pela instincia superior

0011511-56.2016.5.03.0153 Aguardando apreciacdo pela instancia superior

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secrctaria da Vara

do Trabalho. constatou-se que hi 2 agdes civis coletivas em tramitagdo.

Processo ‘ Tarefa
0010219-02.2017.5.03.0153 Aguardando final do sobrestamento
0010467-60.2020.5.03.01 53 ) Aguardando prazo

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

| 2018 2019 | 2020
' Procedimento 30 29 40
sumarissimo/ordindrio
Instrugdo processo eletronico 87 58 82

Apuracdo conforme dadus extiaidos do sistema e-Geslio

Disponibilidade de Pauta/dias tteis

2018 2019 2020
Procedimento sumarissimo 14 11 15/12/2020 — 14 dias
Procedimento Ordindrio 21 12 16/12/2020 — 16 dias
Instruciio 193 35 03/05/2021 — 85 dias

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2020 até 13-11-2020).
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1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3? REGIAQ

ajuizamento da agdo ¢ a prolagido da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.

Itonte: e-Crestdol

data do ajuizamento da agdo até a prolagio de sentenga
na fase de conhecimento (item 90416)

Quantidade de | Prazo médio
processos | (em dias corri-
dos)
Média aritmética do niimero de dias decorridos entre a 0 0
data do ajuizamento da agio até a prolagdo de sentenga
na fasc de conhecimento (item 416)
Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 683 83

2) Indicador Prazo Mcddio na Fase de Liquidagdo (105): representa o prazo médio entre o

inicio e o encerramento da fase de liquidagdo.

data do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatéria
dos calculos (item 90417)

Quantidade de | Prazo médio
processos  |(em dias corri-
dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da liquidagao e da decisdo homologatdria
dos calculos (item 417)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 266 71

3) Indicador Prazo Médio Fase de Execugao (106): representa o prazo médio entre o inicio € o

encerramento da fase de execugiio.
(lonte: e-Gestio)

Quantidade de

Prazo médio

processos (em dias corri-

dos)
M¢édia aritmética do namero de dias decorridos entre a 5 2.105
Klata do inicio da exccugio ¢ a data da extingdo da
execucio — procedimento sumarissimo - ente privado
(item 275)
M¢édia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 320 702
data do inicio da exccugdo ¢ a data da cxtingdo da
execucdo - ente privado (item 90275)
Meédia aritmética do niimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execug¢do e a data da extin¢do da
execugdo — ente publico (item 277) i
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 16 709
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data do inicio da execugdo ¢ a data da extingio da | 1
kxceugdo — ente puablico (item 90277)

No ano 2019. apurou-se que, em 227 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sidbados, domingos ¢ feriados), foram proferidas:

2019 Média/dia
util
Julgados Procedentes 20 0,088
=L — =
Julgados procedentes em parte 201 ;13
3¢
Julgados Improcedentes G i
. T 3 0,013 |
Extintos com resolugdo de mérito
s x s 0 0o ‘
Outras decisdes com resolugio de mérito ‘
- ’ ; 3 599
Total com resolugiio de mérito 3 1,299
27 9
Extintos sem resolugdo de mérito # 0.1
g 87 0.383
Arquivamento |
S |
o e 52 0229
Desisténcia ‘
. o 27 :
Outras decisoes sem resolugdo de mérito 0,117 '
Total sem resolugao de mérito 193 0,83
- g 44C
Decisdes de conhecimento 396 2449
: = : 1
Decisdes decorrentes da oposigio de embargos 137 0,604
de declaragio
Decisdes na fasc de execugdo A 58 0.256 |
Total R 751 L3308
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No ano atual, apurou-s¢ que, at¢ o dia 13/11:2020, com 201 dias de expedicnte forense
(scgunda-leira a sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados), foram

| proferidas:

|

‘J ulgados procedentes
| ,
Julgados procedentes em parte

tJulgados improcedentes
| i{Outras decisdes com resolugdo de mérito
. [Total com exame de mérito

(Extintos sem resolugiio de mérito
{Arquivamento
Desisténcia
Total sem resolugio de mérito
Decisdes de conhecimento

Decisdes na tase de execugao
Total

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS F. SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Decisdes decorrentes da oposigiio de embargos de declaragio |

Ano Atual

12
189
36

108
346
98

517

dia/itil

L0006
09 |
0.1 l

0,005

0.3
2,5

Em outubro de 2020, com 20 dias uteis, realizaram-se:

Audiéncias Nimero ‘dc Média/dia
Audiéncias/Més util
Concilia¢ao em conhecimento 0 ()
Conciliaciio em execuciio 3 - 015
*Encerramento de instrucao 0 0
Inicial /Inicial (rito sumarissimo) 21 1,05
Inquiri¢io de testemunha (juizo ) 0.;

deprecado)
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Instruca‘mﬁnstrugﬁo (rito A;

g 34 1.7 ’
sSumarissimo)
Una /Una (rito sumarissiliﬁ;lr) | 43 472.1 5
. Total ' 103 5.15 '

* s encerramentos de instrug@o ndo sdo totalizados

'No més de outubro de 2020. segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdo.
foram homologados 35 acordos em conhecimento, conforme sc¢ verificou dos itens 39 ¢
90039.

Conforme sistema ¢-Gestio, foram conciliados na fase de conhecimento. liquidagao ¢

execucio (sentengas e decisdes). Més de novembro 2020 apurado at¢ dia 16-11:

Conhecimentol Execugao Liquidagao
2019 2020 | 2019 2020 2019 2020

01-JANEIRO 26 29 3 7 2
02-FEVEREIRO 65 6L 8 2 3
03-MARCO 34 31 5 1 1
04-ABRIL 60 7 15| 1 1 |
05-MAIO 60 27 2 1 2 1
06-JUNHO 4 40 5 3 3 3
~ o7ULHO | 71 4816 63 6
08-AGOSTO 58 45 9 6 5 2
 09-SETEMBRO 59 32 4 4 1
10-OUTUBRO 57 3 9 8 4 3
11-NOVEMBRO 60 13 7 3 3
Totais 605 368 83 42 23 20

202001 2020/02 202003 2020/04 2020/05 2020/06 2020/07 2020/08 2020/09 2020/10 2020/11
k] ‘

FLAVIA CRISTINA
ROSSI DUTRA

LEONARDO ’ i
TOLEDO DE ) b6 1 8 29 46 59 =3 37 6
RESENDE

ROSERIO FIRMO
Totais 36| 66 33 8 29 46 60 53 37 46 16

16
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Comparativamente, nos anos de 2019 e 2020. foram rcalizadas audiéncias, conforme abaixo|
(més de novembro 2020 apurado até dia 13-11):

I Audiéncias 2019 2020
01-JANEIRO 76 71
02-FEVEREIRO 159 131
03-MARCO 124 66
04-ABRIL 121 |
035-MAIO 167 92
06-JUNHO 167 150
07-JULHO 188 207
08-AGOSTO 148 136
09-SETEMBRO 167 172
10-OUTUBRO 173 103
1 1-NOVEMBRO 134 54
i Totais 1624 1182
2020000 | 202002 | 2020003 | 202005 \ 2020006 | 202007 | 2020/08 2020409 | 2020410 | 2020/11
FLAVIA CRISTINA ‘
ROSSI DUTRA 1
I.LEONARDO TOLEDO
DE RESENDE 71 131 6 92 150 206 136 172 12
ROSERIO FIRMO Y] 54
Totais 71 131 66 hy) 150 207 136 172 103 54

FForam realizadas 83 audiéncias de 1-11-2020 até o dia 22-11-2020 e designadas 30 de 23-
[1-2020 até do dia 30-11-2020.

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentengas ¢ acordos homologados por
senten¢a em conhecimento, conforme apurado nos itens 39, 90039, 40. 950040, 41, 90041, 42,
90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47. 90047, 48, 90048. 49 ¢ 90049 do e-Gestdo:(més

de novembro 2020 apurado até dia 13-11):

Sentengas 2019 2020
01-JANEIRO 37 66
02-FEVEREIRO 129 95
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| 03-MARCO & 73
04-ABRIL 118 15
05-MAIO | 106 51 |
06-JUNHO 9% 60
07-JULHO 107 73 '
08-AGOSTO 99 77
09-SETEMBRO 15 82
10-OUTUBRO 104 84 |
11-NOVEMBRO 123 28

Totais 1103 l 704
2020/01 ;2020;02'2020;'03 202004 2020/05 2020/06 2020/07 2020/08 2020/09 2020/10 2020/111
Eotvich i [y st L | ____l‘ ,

L EONARDO
TOLEDO DE b6 95 73 15 51 60 3 77 8 25
RESENDE , | ,
ROSERTO FIRMO l | 59 28|
Totais 66 95 73 15 51 60 73 77 82 84 28

Foram despachados. segundo dados da produtividade. extraidos das tabelas processuais
unificadas no periodo (més de novembro 2020 apurado até dia 13-11):

Despachos 2019 2020
01-JANEIRO 749 910 |
02-FEVEREIRO 1159 1036
03-MARCO 798 1079
04-ABRIL 1021 502
05-MAIO 1026 1048
06-JTUNHO 717 1033
07-JULHO 1331 1105 ’
08-AGOSTO 1847 1128
09-SETEMBRO 1577 1114
10-OUTUBRO 1264 1129 ‘
11-NOVEMBRO 1365 550
Totais 12854 10634
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Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, mediante informagio do
Sceretirio da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sio realizadas segunda-feira,
terca-feira e quinta-feira, a partir das 8h30min efou 13 horas. O intervalo entre as audiéncias
¢ de |5 minutos para as de procedimento sumarissimo, 15 minutos para as de procedimento
ordinario e de 60 minutos para as instrugocs.

A andlise dos termos do artigo 19. Il da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, fica prejudicada em razio das medidas de prevengdo a
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

Declara o magistrado. quanto a residéncia, que cumpre a disposigdo contida no artigo 29,
inciso V. "¢". do Regimento Interno do TRT da 3* Regido e os termos das Instrugdcs
Normativas Conjuntas n® 1. de 13-11-2014 ¢ n® 6, de 13-8-2015 e que mantém o cadastro
atualizado na Sccretaria-Geral da Presidéncia.

5. Produtividade —
Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimenta¢ao Anual de Processos

(
S SRS 2020 até 13-11
Processos recebidos 1.132 1.212 210
Média por dia itil 5 5.3 4 |
PI'OCCSS()S remanescentes !
do ano anterior 395 179 320 |
Sentengas anuladas 6 7 6
Total de prdc?ssos para -
solugiio 1.533 1.398 1.136
|
AQUIC Q@ . . . Ol
Processos solucionados 1.356 1.199 704
Processos conciliados 683 643 358
~ Produgdo 88.45% 85.76% O 61,97%

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 7,06% em relagdo ao nimero de
pracessos recebidos no ano 2018. Quanto a produtividade, verilicou-se que em 2019 houve
uma diminui¢io de 2,69%.

19
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5.1. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
varas do trabalho de todo o pais ¢ auxiliar na mclhoria da efetividade da prestagio
jurisdicional combinada & forga de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo. possibilita a vara
orientar melhor sua atuacio, tornando um instrumento eficaz de gestio. Ademais, o IGEST se
alinha as Metas Nacionais ¢ ao Plano Estratégico 2015-2020 do TR1-MG ¢ foi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104, de 18 de
‘dezembro de 2018. '

MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2020 até 6-11-2020)

1) Indicador Taxa de Conciliagiio na fase de conhecimento (107): representa a relagio entre a'
quantidade de processos solucionados por conciliagiio e o total de processos solucionados.

Conciliagdes Soma dos processos dos itens 39 ¢ 90039 358 J

Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 704
90071. 42, 90042, 43, 90043, 44. 90044, 46, 90046. 47,
90047, 48. 90048, 49 e 90049

2) Indicador Taxa de Solugdo (I08): representa a relagio entre o total de processos
solucionados ¢ o total de processos recebidos por distribuigdo, redistribuicio ¢ que
retornaram para novo julgamento.

Solucionados  Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 704
90041, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47,
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049

Reccebidos Soma dos processos dos itens 26. 90026, 27, 90027, 29. 816
90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 ¢ 90032

3) Indicador Taxa de Exccugdo (113): representa a relagio entre o total de cxecugoes
cneerradas pelo total de execugdes iniciadas.

Exccugdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 346
iniciadas

Exccugdes Soma dos processos dos itens 93 e 90093 793
encerradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (dc 1°-1-2020 até 6-11-2020)
1} Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de

trabalho atualmente represado. em comparagio com a capacidade de atendimento a demanda
na [asc de conhecimento.
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Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 377 e 90377 356
de Conhecimento no final do periodo de referéncia

Baixados na Fase dc¢ Soma dos processos dos itens 375 ¢ 90373 686
Conhecimento

2) Indicador Taxa de Congestionamento na Lxecugdo (110): representa o volume de trabalho,
atualmente represado em comparagio com a capacidade de atendimento d demanda na fase|
dc execugdo.

Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 383 e 90383 817
de Execugdo no final do periodo de referéncia

Baixados na Fase de Soma dos processos dos itens 381 e 90381 336
llixecuc;ﬁo

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2020 at¢ 6-11-2020)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas|
fases de conhecimento e execugdo por servidor em atividade. '

Baixados na fase de Soma dos processos dos itens 686
conhecimento 375 ¢ 90375
Baixados na fase de¢ Soma dos processos dos itens 336
execugio 381 e Y0381
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 8
itens 2035, 2045, 2053, 2061
e 2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de!
conhecimento e execugdo por servidor em atividade. '

Pendentes na fase dc Saldo dc processos dos itens 356
conhecimento 337 e 90337 no final do

periodo de referéneia
Pendentes de baixa na fasc Saldo de processos dos ilens 817
de execugio 383 e 90383 no final do
L periodo de referéncia
‘Servidores em alividade Contagem dos servidores nos 8

itens 2035  (servidores do
quadro permanente da drca
judiciaria), 2045 (servidores

21




o
! -,q
JUSTIGA DO TRABALHC

TRY du 3* Regido (MG)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAQ
CORREGEDORIA

requisitados do Poder
Judicidrio da Unido, lotados
na area judicidria 1% grau),
2053 (servidores requisitados
de outros drgdos lotados na
drca judiciaria do 1° grau),
2061 (scrvidores ocupantes
exclusivamente de cargos em
comissio lotados na drea
judicidria de 1° grau) ¢ 2412
(servidores removidos de
outros orgdos da Justica do
Trabalho lotados na drea
judiciaria de 1° grau)

1° trim

Ano 2019 2020

‘ ’ L 0L/01/2019 2° trim 2020 3° trim 2020
Indicadores / Periodo de referéncia a 01/04/2019/01/07/2019 a 01/10/2019 a

31/12/2019 a 30/06/2020  30/09/2020

I 1 31/03/2020
Indicadores 10] - Idade Média do ‘
pendente de 0,08 0.40 0,21 0.21 ‘
julgamento (¢m anos) - ‘
102 - Pendentes 1.143 1.172 | 1.250 1.288
103 - Taxa de |
conclusos com o prazo 0.00 0,00 0.00 0.00
veneido (%) )
104 - Prazo médio no
conhecimento (em 62.45 60.62 62,10 70.24 {
dias) = i
S - Pra Ay
05 Proomediona: | gyay | 5gs 620 64,40
liquidagdo (em dias) '
106 - Prazamédioma | 5 5774 | 98020 190439 113011 |
execugdo (em dias)
107 - Taxa de P : T =
conciliagio (%) 51.82 53,13 54.49 53,01 _‘
i?/f)' laxade solugdo | gg3g | gg5) 86,98 87.98
113 - Taxadeexecugdo| 217,24 327,78 | 365,77 22747
(%)
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109 - Taxa de
congestionamento no 18.43 18.64 25,94 30.32
conhecimento (%)
[10 - Taxa de
congestionamento na 55,63 56,14 56,23 66.19
execugaa (%)
11} - Produtividadepor 51950 | 19780 | 17778 162,88
servidor
12~ Bentanies ok 129,63 11878 126,11 151.38
servidor
Acervo 0,15 0,20 0.18 0,20
Ccleridade 0.26 0,24 .24 0.20

: Produtividade 0.50 0.46 0,47 0.50
Meso ———— ik — e

(.ongsstlonamtmo 0.41 0.40 0.43 0,51
processual
IForga de trabalho 0,37 0,40 0,42 0.44

Macro IGEST 0,3385 0,3400 0,3496 0,3703

Posi¢io IGEST 22 22 30 46
1001 a |
Movimentagdo processual 1001 a 1500 l'?OO‘ 1001 a [500 1001 a 1500

FONTE: Siztema e-Gestde {(dados extraidos cm 050820207

6. ARRECADACAOQO —

Contribuiciao Imposto de Renda "
Previdenciaria
R$1.272.072,38 R$189.533.41

7. PORTARIAS -~ De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho. cncontram-se em vigor
as Portarias 6/2006, que trata das intimagdes a PGF-INSS; 1/2011, que enumera os atos
ordinatdrios nos termos do paragrafo 4o, do art. 203. do CPC; 1/2008. tratando da anolagio
de CTPS pela Scerctaria da Vara ¢ a 1/2014, vedando a prestagdo de informagdes por
telefone.

8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correicio, constatou-se que a
Unidade emprega as ferramentas eletrénicas de pesquisa patrimonial,
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9. DA SECRETARIA — Concluida a correigio, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que em 3 foram encontrados excessos de prazo.

Registra-s¢ que durante os trabalhos de corrcigdo. foi observada a Resolugdo Conjunta
GP/CR N. 58/2016 ¢ suas posteriores alteragdes, bem como foram obscrvadas as suspensaes
de prazo em decorréncias das chuvas em 2020. da Portaria GP N. 109/2020 ¢ das Portarias
Conjuntas GP/CR/VCR N, 112/2020 e N. 114/2020. Também foram observadas as
determinacdes referentes ao COVID-19. |

10. Gestio Estratégica

As melas nacionais ¢ os indicadores do Plano Plurianual 2015-2020 do TRT-MG devem ser
monitorados para que se possa acompanhar e analisar 0s resultados institucionais, € a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ/Meta 6 CSJT: indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

IEm 2019, quando a Meta cra “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribufdos no ano corrente™, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 96.76%
de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que © resultado deste Regional
no 1" grau foi de 107,48% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSIT, coincidente
com o valor divulgado pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ).

‘No ano 2020, até o dia 31-10-2020. o percentual alcangado foi de 82.31%, sendo a média
deste Regional para 0 mesmo periodo de 87.65%.

Meta 2 CNJ/Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar e julgar. até
31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017. nos 1° ¢ 2° graus.

Em 2019, quando a Meta era “identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos
processos distribuidos at¢ 31/12/2017, no 1° grau”, ¢sta unidade organizacional atingiu o
percentual de 108,70%. do valor da meta estipulado para o ano de 2019, tendo cumprido a
Meta. sendo que o resultado deste Regional no 1° grau foi de 100.28% (valor consultado em
29/01/2020 no SIGEST/CSJT, coincidente com o valor divulgado pelo CNJ).

Os valores de 2020 aguardam publicagéio pelos drgios superiores.

Meta 3 CNJ/Meta 9 CSIT: indice de Conciliagio — Fase de Conhecimento (ICONc) -
Manter o indice de conciliagio na fasc de conhecimento, em relagdo ao percentual do hiénio‘

2016:2017.

Em 2019. quando a Meta cra “manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, ¢m
relaciio ao percentual do bicnio 2016/2017, esta unidade organizacional atingiu o percentual




:'1 | TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
JUSTEGA DO TRABALHG CORREGEDORIA

TNT da 37 Repien (MG)

de 121.98% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste,
Regional foi de 92,50% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSIT, divergente do.
wvalor divulgado pelo ONI igual a 102%. Os métodos de caleulo que os dois Consclhos
utilizam sao distintos).

No ano 2020, até o dia 31-10-2020, o percentual alcangado foi de 59.97% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 49,21%.

Meta 5 CNJ/Meta 11 CSJT: indice de Excecugio (IE) - Baixar quantidade maior dc[
[processos de execugdo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente.

Em 2019, quando a Meta era “baixar quantidade maior de processos de exceucio do que o
total de casos novos de execugdo no ano corrente”™, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 112.80%, do valor da meta estipulado para o ano de 2019. tendo cumprindo a
Meta. O resultado deste Regional foi de 123,07% (valor consultado em 29/01/2020 no
SIGEST/CSIT, praticamente igual ao valor divulgado pelo CNJ de 123.06%).

No ano 2020, até o dia 31-10-2020. o pereentual alcangado foi de 101,77% sendo a médial
deste Regional para o mesmo periodo de 101,75%.

Meta 6 CNJ/Meta 8 CSJT: indice de A¢des Coletivas Julgadas (IACT) - Identificar e julgar,
até 3171212019, 98% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 1° grau.

Em 2019, quando a Meta era “identificar ¢ julgar. até 31/12/2019, 98% das agdes coletivas
distribuidas até 31/12/2016 no 1° grau™, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
102.04% do valor da meta estipulado para o ano de 2019, tendo cumprido a Meta, sendo que
o resultado deste Regional foi de 98,06% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSIT.
coincidente com o valor divulgado pelo CNU).

Os valores de 2020 aguardam publicagio pelos drgdos superiores.
Meta S CSJT: Tempo médio de duragdo do processo - Fase de Conhecimento (TMDPIc):| |
Reduzir o prazo médio, em relag@o ao ano basc 2017.

Em 2019, guando a Meta era “reduzir o prazo médio em relagdo ao ano base 2017 (de 170/
dias), em 2% até 2019 e em 5% at¢ 2020, o tempo médio de duragdo do processo desta
unidade organizacional foi de 62 dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 224 dias
(valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSIT). Observa-se que a meta em 2019 ¢ra de
166 dias.

O percentual de cumprimento desta unidade foi de 37.62%, tendo cumprido a Meta, enquanto
que para o TRT-MG este percentual foi de 64.92%, sendo que, neste item. dilerentemente dos
demais, o percentual abaixo de 100% ¢ a referéncia para o atingimento da referida Meta.
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No ano 2020. até o dia 31-10-2020, o empo médio alcangado foi de 84.4 dias, sendo o
resultado deste Regional para o mesmo periodo de 169.67 dias.

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL — Enfatiza a Corregedoria Regional 4
importincia da observincia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as orientagbes da
Secdo de Gestio Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3° da Resolugio Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional dc Justica e
Conselho Nacional do Ministério Publico ¢ no artigo 9° da Resolugio n® 176, de 10-6-2013,|
do Consclho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da
Resolugio GP n® 7, de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

‘A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
cspecialmente. a Portaria GPN. 117/2020 deste Regional.

13. RECOMENDACOES:
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, quando da publicagdo da Portaria. referente ao formuldrio cletronico para|
a autoinspegdo, seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. 1. DE 10 DE
SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de 1°-10-2020. que dispde sobre a autoinspecio
ordindria das unidades judicidrias de 1° grau, realizadas pelos respectivos magistrados, no
imbito da jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Recomenda-se. ainda. ao Secretario ¢ aos Servidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestio.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) intensificada a realizagio semanal de audiéncias de conciliagio em processos na fase de|
exceugiio. independentemente de requerimento das partes. selecionando-se aqucles com
maior possibilidade de éxito na composigdo. nos termos do inciso 11 do artigo 76 da
Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do ‘Trabalho. Ademais, deve
ser seguido 0 que preceitua o caput do artigo 764 da CLT. no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos & apreciagdo da Justiga do Trabalho serdo sempre
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sujeitos a conciliagdo”, frisando-se que “para os efeilos deste artigo, os juizes ¢ Tribunais do
‘Trabalho empregardo sempre os seus bons oficios ¢ persuasio no sentido de uma solugio
wnuh.uoru dos conflitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo;

2) cexarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226. 1 do CPC:

3) a0 executar 0s atos processuais, observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC:

4) inscridos na pauta os 3 processos sobrestados ja julgados pelo STF com incidentes de|
Repercussdo Geral. discriminados no item 1.7 desta Ata. ¢ quc sejam observadas, também, as’
informagdes  encaminhadas pelo Nucleo de Gerenciamento de  Precedentes (T\ugup)‘
periodicamente & vara, referentes a processos ja julgados pelo STF. para evitar o actimulo
desses processos:

5) examinados e saneados 0s processos mais antigos que estiio na fase de conhecimento.|

conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata;
|

6) examinados e saneados 0s processos mais antigos que estdo na fase de execugio, conforme
‘o discriminado no item 1.10 desta Ata;

7) reduzida a quantidade de processos na fase execugdo, tendo em vista o aumento do nimero
de processos no ano de 2020 em relagdo ao mesmo periodo do ano 2019, conforme o item
1.10 da ata;

8) saneados os processos incidentais a fase de execucdo, conforme apurado no item [.11
desta Ata;

9) envidados esforgos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no
item 3 desta Ata;

10) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N. 138, de 13 de margo de 2020, publicada
no DIE de 16-3-2020, alterada pela Resolugio Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 1422020,
dispondo sobre a conversio de autos fisicos em processos cletrénicos, modulo Cadastramento
da Liquidac¢do. Exccugdio ¢ Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000. que
defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta cm
epigrafe ¢ do art. 52 da Resolugdo CSIT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao
Tribunal a digitalizagido das pegas dos autos, que por ora. ndo deverd ser feita pelas partes,
observando. ainda. o Oficio Circular N. CR/64/2019;

11) cnvidados esfor¢os para o cumprimento da Meta 1 CNJ/Meta 6 CSJT: [ndice de
Processos Julgados (IPJ) - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente, tendo em vista que esta nio foi atingida no ano 2019:
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12) observada a Resolugiio Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo al
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo|
I1. artigos 5" ao 7° da referida Resolugéo. e certificar a inexisténcia de depdsitos judiciais e
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até a efetiva liberagdo do sitio
cletranio Garimpo, as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

eletrénicos dos bancos ja disponiveis.
https://depositojudicial caixa.gov.br/sigsj_internet/acesso-restrito/  (extratos da  caixa
econdémica federal) e

https:/iwww63.bb.com.br/portalbb/dj ofrdo/magistrado/RD04,802,4647.4653.0,1,1.bbx?
¢id=1335 (extratos do Banco do Brasil) ¢ https:/iconectividade.caixa.gov.br (depésitos'
recursais antes da reforma trabalhista):

‘13) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que
estabelece no ambito da Justiga do Trabalho de Minas Gerais medidas para a relomada
sradual dos servigos presenciais. observadas as agoes necessarias para a prevencdo de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19;

14) cumprida a recomendagio N° 10/GCGIT. DE 17 DI SETEMBRO DE 2020, que, em
cardter excepeional, durante a duragio da pandemia, scjam priorizados os atos atinentes a
tramitacdo das agdes trabalhistas ¢ recursos de interesse dos profissionais da safide que se
encontram na fungio de atuagéo ao combate ao COVID-19;

[5) realizado, pelos magistrados ¢ pelos servidores, o Exame Periodico de Saide na data
aprazada pela Secretaria de Sadde deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrucdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016. que dispde sobre avaliagio médica de
magistrados e servidorcs em atividade, em fungdo de riscos no ambicnte de trabalho ¢ de
doencas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que scjam observadas as recomendagdcs
acima, o que scrd aferido na proxima correicio ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NAATA DE CORREICAO DO ANO 2019:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram obscrvadas as seguintes recomendagdes.,
formuladas naquela oportunidade:

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial. no prazo de 5 dias, conforme artigo|
226. 1 do CPC.

A Corregedoria Regional reitera a obscrvancia das recomendagdes acima. !

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos. visando ao elevado cumprimento da sua missao

2R
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institucional que. conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido € “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efctiva e célere. contribuindo para a harmonia
social™.

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos  de
Desenvolvimento Sustentavel para transformar nosso mundo. a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes. especialmente as inclusas no objetivo 16.
disponiveis no link htp:fwww.agenda2030.0rg.briods/16/, que trata da Paz, Justica e
Instituigdes Eficazes.

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o aleance da visdo de futuro do
TRT da 3* Regido em “ser reconhecido na sociedade pela prestagéo da tutela | urisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva ¢ pela exceléncia dos processos de gestao™,
segundo consta no Plancjamento Estratégico do TRT da 3* Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagdgico da correigdo, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um sceguro diagnéstico da Instituigdo, cujo interior precisa ser
exposto para si prapria, bem como para a socicdade, destinatdria Gltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solenc ¢ enfaticamente propu gnado pelo CNI.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora nio reeebeu reclamagio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correigdo Ordindria ¢ encerrada as 10h13min do dia vinte ¢ quatro de novembro de 2020,
cm sessdo piblica telepresencial. nos termos do Edital n. 1942020, publicado no DJe 17-11-
2020, do que. para constar. eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior. Secretario da
Corregedoria ¢ da Vice-Corregedoria, lavrei ¢ assinei a presente ata, impressa cm frente e
verso. a qual, depois dc lida e achada conforme. vai assinada, também, pela Excelentissima
Desembargadora Corrcgedora, A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a
Excelentissima Desembargadora Corregedora, além do Sr. Sccretario da Corregedoria ¢ da
Vice-Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca e
Janio Julio FFernandes.

Vo 4/ A ‘
s |
Kmorim-Rebougas

‘ofregedora do TR'T/3* Regido

Ana
Desembargad

MOZART SECUN DINQ  fssiraco de forma digital pee

1A074KT SECUNDIRG DF OLINFIRA
DE OLIVEIRA JUNORANE3 1134

JUNIOR:30831138 Dadas 202011.24 132734 n.;m:'
Mozart Secundino de Oliveira Janior

Sccretdrio da Corregedoria e da Vice-Corregedoria
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