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ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NO NUCLEO DO FORO
TRABALHISTA VARAS DO TRABALHO DE MONTES CLAROS — MG

JUIZ DIRETOR DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:
NEURISVAN ALVES LACERDA

JUSTIGA DO TRABALHO

TRT da 32 Regido (MG}

Lei de Criacio N° 8.432, de 11-6-1992
Data da instalacdo: 21-12-1992
Data de instalagio do PJe: 4-3-2015

Jurisdicio: Montes Claros, Bocaitva, Botumirim, Brasilia de Minas, Campo Azul, Capitdo
Enéas. Claro dos Pogdes, Coracdo de Jesus, Cristalia, Engenheiro Navarro, Francisco Sa.
Glaucilandia, Grio Mogol, Guaraciama. [tacambira, Joscndpolis, Juramento, Mirabela,
Olhos D'."\gua, Padre Carvalho, Sio Jodo da Lagoa, Sdo Jodo do Pacui e Ubai.

Edital de Correi¢ao publicado no DEI'T da Justiga do Trabalho ecm 17-112020, p. 3.
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ATA DE CORREICAO

Data da dltima correigio: 12-7-2019

As 8h30min do dia tinta de novembro de 2020, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana
Maria Amorim Rebougas. Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, deu inicio & Correigio Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Cisco Webex. instituida pela Portaria n. 61, de 31 de margo de 2020, do
Conselho Nacional de Justica no Nucleo do Foro Trabalhista de Montes Claros. situado na
Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, conforme ATO N° 13, de 19 dec Maio de 2020, do
Tribunal Superior do ‘Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7. de 5 de junho de 2020 ¢
na forma do artigo 682, X1, da CLT. combinado com o artigo 29, I, do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico
‘o MM. Juiz do Trabalho Diretor do Nucleo do Foro, Dr. Neurisvan Alves Lacerda; o Chefe
do Nacleo do Foro, Sr. André Ricardo Bastos Queiroz; os servidores Aldemar Rodrigues|
Simdes. Alonso Navarro Santos. Carlos Ernesto Mendes dos Santos, Eneida da Cruz Souza,
Ilavio Henrique Coclho Souto, Franco Sena Guimardes. lara do Socorro Ferreira, Iracy
Borges da Silva, José Henrique de Mesquita, Marcelo Mendes Gongalves, Rildo Cruz
[ andim. Roberto Soares de Oliveira. Rossana Meireles Lima; o estagidrio Luiz Afonso
Aguiar Silva. Ausente o servidor Luzimar Natalino Cerqueira de Goes Telles Filho, em
licenga médica.

7 Atribuigdes Lotagdo Real
hefe do nicleo: i
André Ricardo Bastos Queiroz |
Lotacio definida por resolucao = Calculista:
9 servidores Flavio Henrigue Coelho Souto. fara do Socorro 3
Lotacao definids em face da || ST Roherto Soares de Oliveira
Movimentagio processual 2018 < Atermador: |
9 servidores Iracy Borges da Silva
PPN I | |
Lotagin atual = 8 servidores Distribuidor: . X . %
Alonso Navarro Santos. Eneida da Cruz Souza; 3
Rossana Meireles Lima
Dados da Gestia de pessoas  [Lotal servidores 8
Lstagiario 1
7 Oficiais:
Oficiais de Justica Idemar Rodrigues Simdes (ad hoc) Carlos Emesto Mendes dos
(incluindo ad hoc) antos, Franco Sena Guimardes. José Henrique de Mesquila (ad
hac). Luzimar Natalino Cerqueira de Gaes Telles Filho (ad hoc),
7 Oficiais Marcelo Mendes Gongalves, Rildo Cruz Landim(ad hoc).
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Iniciada a correigdo no horirio acima registrado, a Excelentissima Desembargadora

Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:

1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

’ 2018 | 2019 2020 até dia 13-11
Casos Novos Recebidos por 4.400 | 4.573 3.693
Distribuigao/redistribui¢io .

| Média por Vara/dia expediente | 6.5 6.7 6.1

No ano 2018, apurou-se, que, em 224 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram distribuidas igualmente entre as

Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas ¢ verbais:

Classe
Alvard Judicial - Lei 6858/80
Agdo Civil Coletiva
Acdo Civil Publica
Acdo de Cumprimento
Acdo Trabalhista - Rito Ordinério
Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito Sumadrio (Alcada)
Consignacao em Pagamento
Embargos de Terceiro Civel
Homologagdo de Transagdao Extrajudicial
Mandado de Seguranca
Peticdo
Produgdo Antecipada de Provas
Protesto
Totais

Totais

5

8 1
) ‘
43
1066
2967
13
104
43
137

2
1
4400

No ano 2019, apurou-se, que, em 227 dias de expediente forense (scgunda-Icira a sexta-feira, |
excluidos, portanto. sabados, domingos ¢ [eriados) foram distribuidas igualmente entre as,

Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas ¢ verbais:

Classe
Acdo Civil Coletiva
Acdo Civil Publica

Totais f
1
1
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—Aqﬁo de Cumprimento 52
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario 1037
Agdo Trabalhista - Rito Sumarissimo 3230
Agdo Trabalhista - Rito Sumdrio (Alcada) 22
Consignagdo em Pagamento | 143
Embargos de Terceiro Civel - 38
Homologacdo de Transagao Extrajudicial 41
Mandado de Seguranca 1
Peticdo 3
Producdo Antecipada de Provas 4
Totais . 4573

No ano 2020, até¢ o dia 13-11, apurou-se que, em 201 dias de expedicnte forense (segunda-
feira a sexta-feira. excluidos, portanto, sibados, domingos ¢ feriados) foram distribuidas
igualmente entre as Varas do Trabalho. dentre reclamagdes escritas ¢ verbais, dentre as quais
126 reclamagdes foram atermadas 3 delas por Whatsapp.

Classe . Totais
Alvard Judicial - Lei 6858/80 ‘ 6
Acdo Civil Coletiva 5
Acdo de Cumprimento 37
Agdo Trabalhista - Rito Ordinario 785
~ Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo 2675
Acdo Trabalhista - Rito Sumario (Algada) 18
Consignagdo em Pagamento ‘ 126
Embargos de Terceiro Civel ‘ 30
Mandado de Seguranga | 2
Monitoria 1
Petigdo 3
Producdo Antecipada de Provas 5
Totais 3693

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

020 — até di g
e 2019 2020 — até dia 13-11

Cartas Precatorias 429 179

recebidas ‘

Média/dia atil/por Vara 0,62 | 0,29

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS
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No exercicio de 2019, com 227 dias uteis, o Servico de Calculos Judiciais recebeu 3.414
autos de processos. média de 15,04 por dia util. O Servigo de Cdlculos Judiciais atuou em
3.414 processos para claboragdo de calculos. atualizagdes e pareceres, registrando uma
producio de 100%.

No exercicio de 2020, até o dia 13-11, com 201 dias uteis, o Servigo de Calculos Judiciais
recebeu 2.646 autos de processos, média de 13,16 por dia atil. O Servico de Calculos
Judiciais atuou em 2.599 processos para claboragio de caleulos, atualizagdes efou parecerces.
Foi registrada producio de 98.22 %.

Numero de autos de processos enviados ao Servigo de Calculos Judiciais:

Ano 2019 2020 — até dia 13-11
Processos recebidos ~ 3.414 2.646

| Médiafdia auil 15,04 13.16

! Pendentes de cum-

primento 00 47
Total 3414 2.599
Processos solucio-
nados (*) 3414 2.599
Producio 100% 98.22%

* Processes nos quais foram clahorados calenlos, atahzagtes efou emitidos pareceres

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corrcgedora que cada calculista atuou, no ano
2019. em média, em 4,67 processos, por dia atil. No ano 2020, até o dia 13/11, a média foi de
4,38 processos por dia util,

Ano 2019 | 2020 — até dia 13-11
' Média de processos por calculista 50 43

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora o que ndo hi autos de processos
com mais de 30 dias no setor de calculos, estando o prazo para elaboragio de calculos efou
atualizagdes em torno de 15 dias.

3. SETOR DE MANDADOS
3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:
2019 2020 — até dia 13-11

| Pendentes ano anterior 46 62
~ Recebidos 3.468 | 2.472
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TOTAL 3514 2.534
Distribuidos 3.468 2.472
Devolvidos sem distribui¢do _ 0 1 0

' Pendentes de distribuigdo 0 0
Pendentes de cumprimento 62 435

Mandados Recebidos por oficial de justica de janeiro até 13-11-2020

| | |
|

| | |
Unidade Oficial De 200001 2020002 202003 202004 202005 202006 | 2020/07 202008 202009 202010 2020/11 |
Judiciaria Justica ‘ ‘

Aldemar - [
Rodrigues 1 1 1 1 G
Simoes !
Andre Ricardo , ‘
Bastos ‘ L
Queiroz
Carlos
Ernesto
Mendes Dos
Santos |
1A. VARA DO  Franco Sena | ] ‘ A
TRABALHO  Guimaraes =~ 7 M7 6
DE MONTES  Jose Henrique ' ' 2 ‘ _T
CLAROS | pe Mesquita 19 14 . S ! 6 : 14 23| 4

b

~1
=
=)
-

1
@

Luzimar ' \
| Natalino |
Cerqueira De 7 16 0 4
Gaoes Teles |
Filho [
Marcelo | [
Mendes | 25 19| 15 12 1 7 9 16 38 50 21
‘ Goncalves ] , ‘ ‘
| Rildo Cruz ‘ ; ‘ ‘
‘ . y :
i Landin 12 2 2 , 30 w1 1
2A. VARA DO Aldemar
TRABALHO Rodrigues 1 1 4 1 6
DL MONTES Simoes , ‘

CLAROS Andre Ricardo
Bastos | ) 1 1
Queiroz

.|
—
=0
4
w
o

Carlos
Ernesto
Mendes Dos
Santos

Franco Sena . L/ ‘ Iy v el :

Guimaraes 17 16 8 3 7l 22 G 11‘ 19 15 6

Jose Ilenrique
De Mesquita

Luzimar /9
Natalino | f
Cerqurira De f
Goes Teles
Filho

26 20 11 3 16 9 3 i1 9 16 3

wn
W
ey
)
il
-
(51
o
-
=)
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Marcelo ‘
Mendes 36 44 31 4 34| 37 28 14
Goncalves
Rildo Cruz ‘
Landim

o
w1
-
=

Aldemar
Rodrigues 1 5

|
Simoes ‘

Carlos
Ernesto ‘ / w ; \ o . -
Mendes Dos 1 28 14 . 1 3| ! ¢ 3

Santos

Franco Sena

N 9 11 4 3 4
Guimaraes
SACVARA DO Jose Henrique . |
TRABALHO ' 220 Cnd e
DE MONTES £ <
CLAROS Luzimar
Natalino
' Cerqueira De '3 1 6 3 12 16 3 5 3 9 4
Guoes Teles |
Filho

Marcelo
Mendes 16 22 23 8 14 5/ 8 12 20 24 i
Goncalves ‘
. 1 | i
Rllflo (Eruz 4l 6 4
Landim

Totais 251 270 209 9 139 200 124 133 196 333 120

Mandados pendentes por oficial de justica até 13-11-20

Unidade Judiciaria ‘ Oficial De Justica Totais
Aldemar Rodrigues Simdes 7
: Carlos Ernesto Mendes Dos Santos 30
Franco Sena Guimaraes 15
1A. VARA DO TRABALHO DE José Henrique De Mesquita 30
MONTES CLAROS Luzimar Natalino Cerqueira De Goes
Teles Filho s
Marcelo Mendes Gongalves 36
Rildo Cruz Landim 2
Aldemar Rodrigues Simaes 7
Carlos Ernesto Mendes Dos Santos 24
Franco Sena Guimaraes 17
2A. VARA DO TRABALHO DE José Henrique De Mesquita 46
MONTES CLAROS Luzimar Natalino Cerqueira De Goes | o
Teles Filho
' Marcelo Mendes Gongalves . 28
| Rildo Cruz.j,emdim 13
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Aldemar Roc@ws Simoes | 2 |

Carlos Frnesto Mendes Dos Santos | 21

' Franco Sena Guimardes 9
3A. VARA DO TRABALHO DE Jusé Henrique De Mesquita 15 |
MONTES CLAROS Luzimar Natalino Cerqueira De Goes 9 ‘

| Teles Filho ‘

Marcelo Mendes Gongalves 18

Rildo Cruz Landim 1
Totais 372 |

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas piiblicas sdo realizadas pelas proprias Varas do Trabalho,
por meio de Leiloeiro Oficial.
5. PORTARIAS: Encontram-sc em vigor no Nucleo do Foro Trabalhista das Varas de
Montes Claros as Portarias 1/2017, que trata do dia da Consciéncia Negra; 2/2017 que
autoriza o uso do A.R. ou qualquer forma de comprovagio as expensas da parte interessada,
para notificagdes iniciais no dmbito do Foro Trabalhista de Montes Claros.

6. SUPERFORO

O Nicleo do Foro Trabalhista de Montes Claros, até o presente momento, realiza todas as
tarcfas previstas no referido projeto: arquivo, impressio ¢ expedigio de correspondéncias no
Ple. digitalizagdo e inser¢gdo no Ple de quaisquer documentos, atendimento as partes ¢
interessados desassistidos de advogados. e-Remessa, malote digital, encaminhar ¢ distribuir/
carlas precatorias no Ple, impressiio ¢ entrega de cxpedientes do SPE (Sistema de
Peticionamento  Eletrénico). concessdo de vista e realizagio de carga de processos
arquivados, e-guia (impressio e insergdo no Ple), triagem inicial (confeegdo e expedi¢do da
notificacdo inicial, publicar DJE), produg¢io (impressdo ¢ expedigdo) de intimagdo no Ple,
producio de mandados no Ple. produgdo de editais no Ple, produgio de cartas precatorias no
Ple ¢ produgio de oficios no Ple.

Ressalte-se que o Nicleo do Foro exceuta 100% das quatro tarefas de cumprimento das
03(trés) Varas de Montes Claros.

Na Correigio Ordinaria realizada nas Varas do Trabalho de Montes Claros, dos processos
examinados nas referidas tarcfas do Pje. a Excelentissima Desembargadora Corregedora nao
encontrou excessos de prazo na pritica de ato processual praticado pelo Superforo.

7. RECOMENDACOES

A Corregedoria Regional recomenda gue sejam (m):

'1) conferidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as cstatisticas e
informagdes do sistema c-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do

8
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Trabalho;

2) cumprida a determinago constante do § 3°, do artigo 104, do Provimento Consolidado n®
372015, deste Regional, a saber: “inexistindo manifestagdio ou persistindo a divergéncia, o
Juiz, na hipitese de ndo se decidir pela homologagdo de um dos cdlculos apresentados,
nomeard, imediatamente, perito para elaborar laudo, em prazo prefixado segundo a
complexidade do trabalho a ser executado™;

3) cumprida a Resolugdo Conjunta n. 147, de 13 de julho dc 2020, deste Regional, quc trata
da atermagiio virtual e o uso do aplicativo WhatsApp Business, este Gltimo. conforme artigo
7° da referida Resolugdo Conjunta;

4) cumprida a Recomendagdo Conjunta GCR/GVCR N, 2. de 18 de agosto de 2020, quanto
ao atendimento por meio de videoconferéncia a advogados, procuradores, membros do
Ministério Pablico do ‘Irabalho ¢ partes que atuam no exercicio do jus postulandi, no ambito
do ‘Tribunal Regional do Trabalho da 3" Regido. durante a pandemia da Covid-19 ¢ a
habilitagiio das funcionalidades siga-me ou WhatsApp Business.

3) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante. selecionando os processos que serio
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestio e Preservagio
Documental. regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justica do Trabalho, disponivel no endere¢o deste Regional
hupsiwwwetrtd jus briinforme/PGD/pgd.htm. bem como o cumprimento dos Fditais de
Eliminagdio com a obscrvincia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposi¢des
legais gquanto ao descumprimento,

6) obedecido o § 4°. acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judicidrias utilizar outros sistemas informatizados
para a emissdo de certiddes dc agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
tramitem em meio [isico efou eletrénico (Sistema Ple), com a mesma finalidade da CEAT.
exceto na hipotese prevista no art. 69 deste Provimento™;

7) cumprida a Resolugido Conjunta GP/GCR N. 74, de 5-6-2017, alerada pela Resolucio
Conjunta GP/GCR N. 88, de 30-10-2017, que tratam da convcersdo de autos [isicos em
processos cletrénicos, modulo Cadastramento da Liquidagdio, Execuciio e Conhecimento
(CLEC), nas Varas do Trabalho da 3" Regido, observado o Procedimento de Controle
Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que deferc a liminar para suspender as
regras estabelecidas no art. 2° da Resolugio conjunta em epigrafe ¢ do art. 52 da Resolugio
CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao Tribunal a digitalizagdo das pegas dos
autos, que por ora, nio devera ser feita pelas partes, obscrvando, ainda, o Oficio Circular N,
CR/64/2019:

8) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que
‘estabelece no dmbito da Justica do Trabalho de Minas Gerais medidas para a retomada
gradual dos servigos presenciais. observadas as acdes necessdrias para a prevengio de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19;
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9) realizados, pelo magistrado e pelos servidores. o Fxame Periddico de Sadde na data
aprazada pela Secretaria de Salde deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instruciio Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
magistrados e servidores em atividade. em fungdo de riscos no ambiente de trabalho ¢ de
doengas ocupacionais. ‘

[ \
A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que scjam observadas as recomendagdes
acima, o gue scrd aferido na proxima correigdo ou cxtraordinariamente. ‘

8. RECOMENDACOES CONSTANTES NAATA DE CORREICAO DO ANO 2019:

A Corregedoria Regional verificou que as recomendacdes, entdo formuladas. foram
observadas. ‘

9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Lnfatiza a Corregedoria Regional a
importincia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as orientagdes da
Secio de Gestio Socicambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
parigrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugido n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justiga. bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que scjam cumpridas as
determinacdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013.

10.1 - MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COYID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao C()VID-I(),‘
especialmente, a Portaria GP N, 117/2020 deste Regional.

11. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que o Nucleo do Foro|
Trabalhista mantenha a qualidade dos scus servicos, buscando sempre o aprimoramento,
visando ao elevado cumprimento da sua missdo institucional, qual seja “Solucionar conflitos
nas relagdes de trabalho. por meio da contribuicio de magistrados ¢ servidores, oferecendo a
socicdade justica ¢ desenvolvimento sacial™.

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU). que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel para transformar nosso mundo. a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes. especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http:/iwww.agenda2030.org.briods/16/, que trata da Paz. Justiga ¢
Instituigdes Eficazes.

10
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Enfatiza que a qualidade da prestaciio jurisdicional possibilita o alcance da Visdo de futuro
em “ser referéncia na socicdade por meio da prestagdo jurisdicional. caracterizada pela
celeridade e qualidade no atendimento aos usudrios e pela exceléncia dos scus processos de
gestio’.

Ressalta, ainda. a Corregedoria Regional, o cardter pedagdgico da correi¢io, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleio do Foro ‘Trabalhista,
‘proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Instituicio, cujo
interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria altima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme [oi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamacio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Nucleo do [Fore Trabalhista.

A Correicdo Ordinaria é encerrada as 11hISmin do dia trinta de novembro de¢ 2020, em
sessdo publica telepresencial, nos termos do Edital n. 200/2020. publicado no Dle 17-11-
2020. do que, para constar. cu. Mozart Secundino de Oliveira Junior, Sccretario da
Corregedoria e da Vice-Corregedoria, lavrei e assinci a presente ala, impressa em [rente €
verso. a qual. depois de lida ¢ achada conforme. vai assinada, também., pela Excelentissima
Desembargadora Corregedora. A equipe da  Corregedoria Regional, que auxiliou a
Excelentissima Desembargadora Corregedora, além do Sr. Sccretario da Corregedoria e da
Vice-Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonsccea e
Janio Jalio Fernandes.

Ana Maria Amorim Reboligas
Desembargadara Corregedora do TRT/3" Regidio

MOZART SECUNDINQ assinaca de ‘e tignal por
/OZART SECURDING DE CLIVEINS
DE OLIVEIRA ORI

JUNIOR:30831138 Dadas: 202007 130 11:21:52 03 0e!
Mozart Secundino de Oliveira Jinior

Secretario da Corregedoria e da Vice-Corregedoria



