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Lei de Criagdo n® 3.492, de 18-12-1958
Data da instalagio: 10-2-1960
Data de implantag¢io do PJe: 25-6-2017

Jurisdi¢io: Sdo Jodo Del Rei, Concei¢do da Barra de Minas, Coronel Xavier Chaves, Dores
de Campos, Lagoa Dourada, Madre de Deus de Minas, Nazareno, Piedade do Rio Grande,
Prados, Rezende Costa, Ritapolis, Santa Cruz de Minas, Santa [Helena de Minas, Sdo Tiago e
Tiradentes.

Edital de Correigiio divulgado no DEJT em 6-11-2020, p. 9.
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| ATA DE CORREICAO
‘ Data da altima Correigéo: 11-9-2019
|

‘As 9 horas do dia vinte de novembro de 2020, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana
Maria Amorim Reboucas, Corrcgedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido deu inicio a Correicdo Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Cisco Webex, instituida pela Portaria n. 61, de 31 de margo de 2020, do
Consclho Nacional de Justiga na Vara do Trabalho de Sdo Jodo Del Rei, situada na Avenida
Hermillo Alves, 258, conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do
Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo
682, X1, da CLT. combinado com o artigo 29, I, do Regimento Interno do Tribunal Regional
do Trabalho da Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico a MM. Juiza do
Trabalho Titular da Vara, Dra. Betzaida da Matta Machado Bersan; o Sccretario da Vara
do Trabalho, Sr. Sérgio Eustdquio Neves; os servidores Antonio Alves Pereira Janior, Anténio
Garcia da Silva Junior, Cinthya Moura Coelho Costa, Denise de Paula Resende, Marcelo
Geraldo Resende, Mercés Miriam dos Santos Costa, Maria Concei¢do Pereira Resende,
Maria Fernanda Barcellos Ratton e Raimundo Luis Assun¢do. Ausentc a servidora Maira
Suzana Gaio de Arvelos, em [érias regulamentares.

Iniciada a correigdo no horario acima registrado, a Lxcelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribuigdo, excluidas as
cartas precatdrias recebidas, consta o registro de 431 processos, distribuidos neste ano até o
'dia 6-11-2020, apurando-se a média de 2,2 processos por dia atil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 51 cartas precatérias,
dentre clas 20 executdrias, até o dia 6-11-2020, das quais 27 foram devolvidas, neste ano,
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND. ;

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 186 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses. 57 processos foram remetidos neste ano até o dia 6-/
11-2020.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Ha 5 autos
de processos para minutar sentenga e minutar decisdo, todos no prazo legal.
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1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 19
processos com pericia designada, aguardando laudo.

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 625 mandados expedidos no PJe no ano em
curso, dentre 0s quais 35 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO — Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 8 processos
sobrestados.

Segundo informagdes do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep), ha 7 processos
sobrestados, com incidentes de Repercussdo Geral j4 julgados pelo STF, a saber:

- 0001213-18.2011.5.03.0076, 0077300-20.2008.5.03.0076, 0077200-65.2008.5.03.0076,
0001125-77.2011.5.03.0076 ¢ 0005900-09.2009.5.03.0076: Tema 246: Responsabilidade
subsidiaria da Administragdo Publica por encargos trabalhistas gerados pelo inadimplemento
de empresa prestadora de servigo. (Mérito julgado 26/04/2017)

- 0001125-77.2011.5.03.0076 — Tema 739: Possibilidade de recusa de aplicagdo do art. 94,
I, da Lei 9.472/1997 em razdo da invocagdo da Sumula 331 do Tribunal Superior do
Trabalho, sem observéncia da regra de reserva de plendrio. (M¢rito julgado 11/10:2018).

- 0077100-13.2008.5.03.0076: Tema 383: Equiparagdo de direitos trabalhistas entre
terceirizados ¢ empregados de empresa publica tomadora de servigos. (Mérito julgado
22/09/2020).

- 0000600-95.2011.5.03.0076: deve ser corrigido o langamento no processo, com langcamento
Tema 2835, equivocado.

Processos examinados na correigao:

- 0010510/19: — Tema n° 1046 — Validade de norma coletiva de trabalho que limita ou|
restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente.. -

0010501/19, 0010623/19, 0010576/19 ¢ 0010725/19: — Tema 1022 — Dispensa imotivada de
empregado de empresa publica ¢ de sociedade de economia mista admitido por concurso
‘publico.

Recomenda-sc que seja observada a correta correspondéncia dos andamentos dos processos
aqueles do sistema E-Gestdo, conforme Manual de Orientacdes do Sistema E-Gestdo 1° Grau
(http://negestao.tst.jus.br/index.php/E-Gest%C3%A30_1%C2%BA_Grau).
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Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento e “dessobrestamento™ elaborada
pelo  Nuacleo de  Gerenciamento  de  Precedentes, disponivel no  link
https://portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia‘nugep-2/downloads/Cartitlha_ NUGEP.pdf

Lsta disponivel no link https:/portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia/suspensoes-
encerradas/suspensoes-encerrad: . sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - I° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37.48% em 2016, de 38,85% cm 2017, de 34,44% em 2018 e de 31,24% em 2019. A
Meta estabelecida para este indicador em 2019 era de 39% (dados extraidos do sistema e-
Gestdo em 03/02/2020, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas de dados ao
TST).

= ;Vai-'afaqﬂ'gal)_alh’t{i ;;f ‘ ' = _-_f:SEio Joiod

I ﬁef—?ia\’arg

3° trim/2020
Indicador/ Ano 2016 2017 2018 2019 (01/10/19 a
30/09/20)

Ind. 10: Taxa de Congestionamento

: : 7 20,2 21.86 2.55 3,2 23,74
Conhecimento (%) 020 1,86 Lz Lol T

1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2020 até 6-11-2020)

(fonte: e-(restdo)

FASE Situagdo Quantidade de processos |

| CONHECIMENTO Aguardando 1?* Sessdo de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1* audiéncia (item 90060) \ 40
Aguardando encerramento da instrugdo (item | 0
61) ;
Aguardando encerramento da instrugdo (item 93
90061) |
Processos com instrugdo processual encerrada | 0
apuardando prolacdo de sentenga (item 62)
Processos com instru¢do processual encerrada 2
aguardando prolagdo de sentenca (item 90062)
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'Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estdo sem audiéncias designadas (aguardando atualizagdo do Ple - chamado aberto junto ao

TST):

Processos sem audiéncia designada durante a fase de 15
instrucdo: sdo os processos dos itens 90.060 ¢ 90.061 do e-
Gestdo e que ndo possuem audiéncia designada ou ndo estdo
suspensos/sobrestados. I
Aguardando arualizagdo do Ple - chamado aberto junto a0 TST

'1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (I01): representa o tempo médio que os
\processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61. 62,
90060, 90061 e 90062 no final do periodo de referéncia.

‘Para calculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, *sdo listados todos os processos
‘pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apds faz-se a subtracdo pelo ano de referéncia ¢ apds a média desses anos.

Ano de ajuizamento |Quantidade de Prazo médio por
Processos ano
2016 1 4
2017 1 3
2018 3 12
2019 18 1
2020 — ano de 112
referéncia
TOTAL 135 0,23
Abaixo a tabela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens
60, 900.60, 61, 90061, 62 e 90.062 (dados apurados no més de novembro até o dia 6-11):
Processo ~ Classe 7 Tarefa
‘ Acdo Trabalhista - Rito Aguardando final do
| 0011425-09.2016.5.03.0049 Ordinirio et
0010334-60.2017.5.03.0076 fgdo Trabe_dlygm i Cumprimento de Providéncias
Ordindrio S
0010347-25.2018.5.03.0076 Acdo T‘rabgll‘p;ta - Rito Aguardando final do
Ordindrio ' sobrestamento
0010422-64.20185.030076 | 620 a0abista RO cyrprimento de Providéncias
umarissimo

0010752-61.2018.5.03.0076 | Acao Trabalhista - Rito Aguardando prazo
5
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a Ordindrio -
0010351-28.2019.5.03.0076 Acdo Trab‘?llzls.ta - Rito Aguardando final do
Ordindrio sobrestamento
0010467-34.2019.5.03.0076 | Agdo de Cumprimento Aguardando prazo

Acdo Trabalhista - Rito
Ordindrio

Cumprimento de Providéncias

0010510-68.2019.5.03.0076 |

Acao Civil Publica

Agﬁ?rdando final do
sobrestamento

| 0010526-22.2019.5.03.0076

Acdo Trabalhista - Rito

Aguardando prazo

- 0010721-07.2019.5.03.0076

Ao Trabalhista - Rito

%76 7 Ordindrio
Acdo Trabalhista - Rito Aguardando final do
0010576-48.2019.5.030076  “¢° TS S
0010612-00.2019.5.03.007¢ | ‘a0 Trabalhista - Rito Aguardando prazo
Ordindrio 7
0010623-22.2015.5.03.007 | Asdo Trabalhista - Rito fguarcando el dg
Ordindrio sobrestamento
0010653-57.2019.5.03.0076 | **%° Tcr)ab‘.‘"’,'s.‘a = Aguardando prazo
rdinario
0010661-34.2019.5.03.0076 A‘?"OS,Trabal,h'?‘a R | e npiinenio-de Providancias
e umarissimo
0010681-25.2019.5.03.007 | 30 Trabalhista - Rito Aguardando prazo
i ~ Ordinario RTINS
0010700-31.2019.5.03.007 | ‘630 Trabalhista - Rito Aguardando prazo
Ordinario

Aguardando prazo

Ordinario
| Acio Trabalhista - Rito Aguardando final do
00L0723:94:2019,5:00.0075 Ordindrio sobrestamento
0010839-80.2019.5.03.0076 A¢a°£;2*:{.ls1§:§(; Rito Aguardando prazo

2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento e execucdo ¢ os pendentes de liquidagdo.

FASE

Situagdo

Quantidade de processos

CONHECIMENTO

fase

Processos pendentes de baixa -
(item

de conhecimento

90377)

Processos pendentes de baixa -
fase de conhecimento (item 377)
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FASL ‘ Situacio Quantidade de processos

L.iQUlDACAO Processos com liquidagdo de 2
senten¢a pendente (item 394)

Processos com liquidagdo de 181
sentenga pendente (item 90394)

FASE Situagdo ] Quantidade d;. processos

EXECUCAO Processos pendentes de baixa -| 37
; fase de execucgio (item 383) 7
Processos pendentes de baixa —| 277
~ |fase de execugdo (item 90383) 7

'3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagio entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido € o total de processos aguardando a prolagdo de
‘sentenga.

FASE | variavel Forma de apuragdo Quantidade de
processos
CONHECIMENTO ?Pendentes de|Saldo de processos do 0

julgamento conclusos|item 393 no final do
com o prazo vencido |periodo de referéncia

. Saldo de processos do 0
item 90393 no final do
periodo de referéncia

Total de processos Saldo de processos do 0 ;
conclusos aguardando item 62 no final do ‘
prolacdo de sentenga  periodo de referéncia

Saldo de processos do 2
item 90062 no tinal do
l‘periodo de referéncia

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa de congestionamento na fase de
execugdo - 1° grau, indicador n°® 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG., foi de
75,67% em 2016, de 68,88% em 2017, de 62,84% em 2018 ¢ de 56,65% em 2019. A Mcta
estabelecida para este indicador em 2019 era de 59% (dados extraidos do sistema c-Gestao
em 03/02/2020, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas de dados ao TST).
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3° trim/2020
Indicador / Ano 2016 2017 2018 2019 (01/10/19 a
30/09/20) |

Ind. 14: Taxa de Congeslionamento:
Execucao (%)

56,41 76.30 65.15 47.68 61,23

Existem 460 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 291 processos em execugdo, constantes dos itens 99 e 90099;
b) 2 processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 e 90106;
¢) 167 processos no arquivo provisério, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara. sistema e-Gestdo. de 1°-1-2020 até
6-11-2020.

No ano 2019, até o dia 6-11 havia 510 processos na fase de exccugdo, assim distribuidos:
a) 298 processos em execucdo, constantes dos itens 99 ¢ 90099;

b) 3 processos suspensos por execugao frustrada, itens 106 e 90106;
¢) 209 processos no arquivo provisério, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execugdo, conforme itens 99 e 90099
'do e-Gestdo (dados apurados no més de novembro até o dia 6-11):

| Processo ] Classe Tarefa
0008700-44.2008.5.03.0076 |30 Trabalhista - Rito Decurso De Prazo Para
( ' Sumarissimo o
w T ; :
0061900-97.2007.5.03.0076 Acao ll'ahé.llh‘l?la - Rito.  Selo Tema Relcva}lge - Centro De
Ordinario - Memoria
| 0056000-02.2008.5.03.0076 | *630 Trabalhista - Rito Decurso De Prazo Para
} ) Ordinario
' 0077700-34.2008.5.03.0076 Agaa Trab;-ilh’ls'ta - Rito Decurso De Prazo Para
Ordinério B
0077800-86.2008.5.03.0076 | *63¢ Trabalhista - Rito Decurso De Prazo Para
‘ ) Ordinario B
0077900-41.2008.5.03.0076 (¢3¢ Trabalhista - Rito Decwso De Prazo Para
Ord»mar]ro» B
~ " . _Ri N e . Ja BPac >
0077300-20.2008.5.03.0076 Acdo Tnabgllps}a Rito Processo 5uspensci Na Fase De
Ordindrio ~ Execugao
0005900-09.2009.5.03.0076 | Agdo Trabalhista - Rito Decurso De Prazo Para

8
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0072500-80.2007.5.03.0076

Execugdo Fiscal

0077200-65.2008.5.03.0076

' 0006100-16.2008.5.03.0076

'A¢do Trabalhista - Rito

Retorno A Secretaria (Vista Da P.EN) |

Processo Suspenso Na Fase De

~ Ordinario Execugao
fehg Trab§1111§w =Rt Decurso De Prazo Para
Ordinario 7

' 0112900-68.2009.5.03.0076

0115600-17.2009.5.03.0076

Acdo Trabalhista - Rito]

Ordindrio

Intimagao Publicada

.A(;éo Trabalhista - Rito
Ordinario

0083400-54.2009.5.03.0076

Acio Trabalhista - Rito

Ordinario

0083600-61.2009.5.03.0076

Acdo Trabalhista - Rito
Ordindrio

Decurso De Prazo Para

Decurso De Prazo Para

Decurso De Prazo Para

0083200-47.2009.5.03.0076

Acdo Trabalhista - Rito
Ordindrio

Decurso De Prazo Para

j 0082500-71.2009.5.03.0076

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

0082700-78.2009.5.03.0076

Ordinario

Agdo Trabalhista - Rito

Decurso De Prazo Para

Decurso De Prazo Para

0083500-09.2009.5.03.0076

0083700-16.2008.5.03.0076

Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito|

Decurso De Prazo Para

Acdo Trabalhista - Rito
Ordindrio

Decurso De Prazo Para

Abaixo a tabela comparativa por més e ano das decisbes de execugdo conforme itens!
90.093/93 (execucdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na liquidagdo/Execugdo
julgados,) extraidos do sistema e-Gestdo (dados apurados no més de novembro até o dia 6-|

11):
2019 2020

01-JANEIRO 7 38
02-FEVEREIRO 26 17
03-MARCO 10 13

04-ABRIL 6 4

05-MAIO 16 15

06-JUNHO 14 25

07-JULHO 38 19
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08-AGOSTO 306 10
09-SETEMBRO 72] 17
10-OUTUBRO 35 17
11-NOVEMBRO 20 8
Totais 550 183
202001 | 2020/02 | 2020/03 | 2020/04 | 2020:05 | 2020/06 | 2020/07 | 2020/08 | 2020/09 ] 2020/10 | 2020/11
BETZAIDA DA
I a 7l 1| 4 15| 2| o 17| a7 8
BERSAN
CARLA CRISTINA
DE PAULA 4 10 17
GOMES
Totais 38 17 13| 4 15/ 25 19 10 17 17 8

2019 2020

01-JANEIRO 14 35
02-FEVEREIRO 48 43
03-MARGO 44 63
04-ABRIL 96 58
05-MAIO 66 37
06-JUNHO f 51 60
07-JULHO 31 85
08-AGOSTO 57 73
09-SETEMBRO 97 80
10-OUTUBRO 135, 69
11-NOVEMBRO 53/ 3
Totais 692 606,

Comparativamente, nos anos de 2019 e 2020, foram expedidos alvaras, conforme abaixo
(dados apurados no més de novembro até o dia 6-11):

10
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1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestio,
dados de 06/11/2020, existem 39 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
190400, 427 ¢ 90427.

|Qtde
kﬁ‘.vr't—tbargos de Declaracio Pendentes 1
Incidentes na Liquidagiao/Execucdo Pendentes I2I
Tutelas Provisorias Pendentes 7 R 7
Total 39 |

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, conforme discriminag¢do a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto|
a observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e|
recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justiga
do Trabalho, da Dire¢io do Tribunal ¢ da Corregedoria Regional.

‘Na pauta do dia 23-11-2020 havia 12 processos:

a) procedimento sumarissimo: 6 processos;
b) procedimento ordinario: 2 processos;
¢) conciliagdo em conhecimento: 4 processos.

Foram cxaminados os autos dos processos 0010469/20, 0010470/20, 0010315/20,
0010463/20, 001046420, 001046520, 001046620, 0010468/20, 0010467/20 e 0010864/19.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Nos termos do pardgrafo 1° do artigo 6° do ATO N° 13/GCGIT. de 19 de maio de 2020 e
mediante consulta ao Painel Migragdo CLEC, que esta Vara do Trabalho possui, até o dia 18-
11-2020, 99 processos fisicos no total, dentre eles, os migraveis sdo 61 processos.

Exame dos autos dos processos do PJe: 0010128/20, 0010111720, 001040520, 0010471/20,

0010333/20, 0010430/20, 0010340/20, 001022120, 0010394/20, 0010200/20, 0010510/19,

0010501/19, 0010623/19, 0010576/19, 0010725/19, 0010248/20, 0010401/20. 0010339/20,
11
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0010323/20, 0010361/20, 0010396/20, 0010397/20, 0010355/20, 0010324/20, 001040220,
0010441/20, 0010410/20, 0010411/20, 0010283/20, 0010407/20, 0010211/20, 0010424/20,
0010343/20, 0010320/20, 0010290/20. 0010383/20, 0010331/20. 0010305/20, 0010368/20,
0010275/20, 0010246/19, 0010952/17, 0010149/20, 0010436/19, 0010215/20, 0010229/20,
0010812/19, 0010069/20, 0010598/19, 0010185/20, 0010032/19, 0010523/19, 0010129/20,
0010168/20, 0010406/19, 0010367/20, 0010415/20, 0010425/20. 0010456/20, 001342/20,
0010317/20, 0010328/20, 0010360/20, 0010113/20, 0010422/20, 0010891/19, 0010027/20,
0010064/20, 001004120 ¢ 0010159/20.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se a MM. juiza que profira sentengas na forma da Recomendacdo N. 4/GCGIJT.
de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos reclacionados a prolagdo de
sentengas ¢ acorddos liquidos”, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de 1°
de outubro de 2018.

2.2. INQUERITO J UDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Sccretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ha 3 inquéritos judiciais em tramitagdo.

Examinados os autos dos processos  0010417-71.2020.5.03.0076, 0010418-
56.2020.5.03.0076 e 0010419-41.2020.5.03.0076, constatou-se que estdo em ordem.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 9 agdes civis publicas em tramitacéo.

Processo ] Tarefa )
0000051-22.2010.5.03.0076 Aguardando prazo - execugao
0001392-44.2014.5.03.0076 B Aguarda decisdo em outros feitos 7

~ 0010013-54.2019.5.03.0076 Aguardando apreciagdo pela instincia superior
0010264-43.2017.5.03.0076 | Aguardando apreciagdo pela instancia superior
0010510-68.2019.5.03.0076 Aguardando final do sobrestamento
0010532-63.2018.5.03.0076 Aguarda cumprimento de acordo
0010613-75.2019.5.03.0076 Aguardando prazo - liquidagdao

| 0010969-75.2016.5.03.0076 - Cumprimento de Providéncias - execugao
0011000-95.2016.5.03.0076 Aguardando apreciagdo pela instancia superior
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2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 3 agdes civis coletivas em tramitacdo.

| Processo

| 0010202-95.2020.5.03.0076 y

"l_‘_arefa

Audiéncia 26-11-20

0010288-66.2020.5.03.0076

Elaborar sentenca desde 16-11-20

’ 0010451-80.2019.5.03.0076

Aguardando apreciagdo pela instdncia superior

3 PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
1

Prazos médios da pauta/dias corridos

| 2018 2019 2020
Procedimento 22 23 24
sumarissimo/ordindrio
Instrucdo processo fisico | 1.042 0 0
Instrugio processo eletrénico | 60 40 | 70
Apuragdu conforme dados extraidos do sistema e-Gestdo.
Disponibilidade de Pauta/dias uteis
2018 2019 2020

Procedimento sumarissimo 12 9 7-12-20 - 11dias

Procedimento Ordindrio 12 9 7-12-20 - 11 dias

Instrugido 51 35 25-2-21 - 44 dias

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2020 até 6-11-2020).

‘ajuizamento da agdo ¢ a prolagdo da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.

kﬁ'mtc' e-(restdn)

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias corri-
dos)

- [Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
| (ata do ajuizamento da ag#o até a prolagdio de sentenga

na fasc de conhecimento (item 416)

Média aritmética do namero de dias decorridos entre a 367 64

data do ajuizamento da a¢io até a prolagio de sentenga

a fase de conhecimento (item 90416)

1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre ol
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No ano 2019, apurou-se que, em 227 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta- felra
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados). foram proferidas:

[

Quantidade de | Prazo médio

data do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatéria
dos cdlculos (item 90417)

| processos  |(em dias corri-
dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da liquidagdo e da decis@o homologatoria
dos calculos (item 417)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 145 145

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias corri-

dos)
Meédia aritmética do niimero de dias decorridos entre a 2 1.866
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execucdo — procedimento sumarissimo - ente privado
(itcm 275)
Média aritmética do nimero de dias decorridos cntre a 135 347
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execugdo - ente privado (item 90275)
Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a| 0 0
data do inicio da execucdo e a data da extin¢do da
execugdo — ente puablico (item 277)
Média aritmética do niamero de dias decorridos entre a 2 129
data do inicio da execucgdo e a data da extingdo da
cxecugdo — ente publico (item 90277)

Julgados Procedentes

2) Indicador Prazo Médio na Fasc de Liquidagio (105): representa o prazo médio entre o
inicio e o encerramento da fase de liquidagao.
|

3) Indicador Prazo Médio Fase de Execugao (106): representa o prazo médio entre 0 inicio € 0

encerramento da fase de execugdo.
(fonte: e-Gestio)

Julgados procedentes em parte

Ano-Anterior ao da Média/dia
Solicitagiio atil
88 0,388
126 0,555
7 0313

\Julgados Improcedentes
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'Extintos com resolugdo de mérito ¢ 0
., . A 0 0

Outras decisdes com resolugdo de mérito

= T x
Total com resolugdo de mérito 25 1,256 ;
Extintos sem resolugdo de mérito KEe 0,52 ‘

2 |
Arquivamento 32 01

5 |
Desisténcia 2 L
Qutras decisdes sem resolugio de mérito ) O s
Total sem resolucio de mérito 172 0782 ||
'Decisdes de conhecimento 04 044
Decisdes decorrentes da oposigio de T 138 0,608
embargos de declaragiio
Decisbes na fase de execuciao 17 7 0.075
Total ’ 619 2,727

No ano atual, apurou-se que, até o dia 06/11/2020, com 196 dias de expedicnte forense
(segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados). foram
proferidas:

Ano Atual Média dia/itil
Julgados proccdeﬁfé‘s 20 0,102 R
Julgados procedentes em parte 73 0,372
Julgados improcedentes 47 0,24
Extintos com resolug@o de mérito . - 0,01
Outras decisdes com resolugdo de mérito 0 0
Total com exame de mérito 7 1492 0,724
Extintos sem resolugdo de mérito |46 0,235
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Arquivamento - - 15 0,077
Desisténcia o - ) 14 0,071
Outras decisdes sem resolugéo de mérito 0 0
Total sem resolucdo de mérito 7] 0,383
Decisdes de conhecimento - - 217 1,107 ]
(I]):cc]i.jzel::ﬁ(:)ecorrentes da oposicao de embargos de 33 0.423
Decisdes na fase de execugio 21 0,107
Total 321 1,638

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Em outubro de 2020, com 20 dias uteis, realizaram-se:

T Nimero de | Meédia/dia
Audiéncias/Més util

Concilia¢do em conhecimento 2 0,095
QT r———— ! 2 0,095

*Encerramento de instrugio 6 0.286
| Tnicial / Inicial (rito sumarissimo) 26 1,238

Inqui_lzicﬁo de testemunha (juizo

0 0

deprecado)

Instrucio / Instru¢iio (rito sumarissimo) 27 1,286

Una / Una (rito sumarissimo) ‘ 41 1,952

Total 98 4,6

No més de outubro de 2020, scgundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestio,
foram homologados 28 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39 e

90039.

16
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Conforme sistema e-Gestdo, foram conciliados na fase de conhecimento, liquidagio e
execugdo (sentengas e decisdes). Més de outubro 2020 apurado até dia 6-11:

Conhecimento ! Execugao Liquidacdo e
2019 2020 | 2019 | 2020 | 2019 | 2020 !
 01-JANEIRO 17 20 3 | 40|
02-FEVEREIRO 18 11 4 1 1 35
03-MARGO 24 13 1 2 40
04-ABRIL 80 7 2 2 91
| 05-MAIO 52 11 1 2 3 69
. 06-JUNHO 33 25 5 2 1 66
 07-JULHO 30 10 1 1 42
 08-AGOSTO 28 13 1 2 44|
' 09-SETEMBRO 61 22 2 1 2 88
10-OUTUBRO 80 30 6 4 2 122
11-NOVEMBRO | 20 1 ' 21
Totais 443 163 23 1] 13| 5 658
2020/01 | 2020/02 | 2020/03 | 2020/04 | 2020/05 | 2020/06 | 2020/07 | 2020/08 | 2020/09 | 2020/10 | 2020/11
BETZAIDA DA
Mré?\go 3 3 14 7 13 27 3 15 25 34 1
BERSAN
| CARLA | :
CRISTINADE | 17 9 8 ‘
| PAULA GOMES |
Totais 20 12 14 7 13 27 11 15 25 34 1
17
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Comparativamente, nos anos de 2019 ¢ 2020, foram recalizadas audiéncias, conforme abaixo
(més de outubro 2020 apurado até dia 6-11):

2019 2020
01-JANEIRO 45| 49
02-FEVEREIRO 93| 43
03-MARCO 62 45
04-ABRIL 102
05-MAIO 103 19
06-JUNHO 3 47
07-JULHO 187 103
08-AGOSTO 92 49
09-SETEMBRO 85 88
10-OUTUBRO 138 98
11-NOVEMBRO 56 14
Totais 1046 555
2020/01 | 2020/02 | 2020/03 | 2020/05 | 2020/06 | 2020/07 l 2020/08 | 2020/09 | 2020/10 | 2020/11
BETZAIDA DA i l
Mﬂ’@ﬂ‘go 45 19 a7 5| 49 88 98 14
BERSAN |
CARLA ‘ {
PAULAGOMES | | i |
Totais 49, 43 43 19 47 103 49 88 98 14

Foram realizadas 71 audiéncias de 2-11-2020 até o dia 19-11-2020 e designadas 50 de 23-

11-2020 até do dia 30-11-2020. Em dezembro estdo designadas 33 audiéncias.
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Abaixo a tabela comparativa por més e ano das sentengas e acordos homologados por
'senteng¢a em conhecimento, conforme apurado nos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041, 42,
90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049 do e-Gestdo:(més
de outubro 2020 apurado até dia 6-11):

i 2019 2020
01-JANEIRO | 24 29
02-FEVEREIRO 45 31
03-MARCO 100 36
, 04-ABRIL 127 9
05-MAIO 83 37
06-JUNHO 73 55
07-JULHO 105 34
08-AGOSTO 69| 32
09-SETEMBRO 85 41
10-OUTUBRO 110 67
11-NOVEMBRO 56 6
Totais 877 377
2020/01 2020."02], 2020/03 | 2020/04 | 2020/05 | 2020/06 | 2020/07 | 2020/08 | 2020/09 | 2020/10 | 2020/11
BETZAIDA DA {
MATTA e il .
MACHADO 4 3 36 9 37 54 9 31 41 67 [
BERSAN
CARLA
CRISTINA DE 24 28 25 1
| PAULA GOMES
| FERNANDO
SARAIVA 1
ROCHA
LUCIANA 1
ALVES VIOTTI ‘
Totais 29 31 36 q 37| 55 34 32 41 67 6
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Foram despachados, segundo dados da produtividade, extraidos das tabelas processuais

unificadas no periodo (més de outubro 2020 apurado até dia 6-11):
2019 2020 |
01-JANEIRO 348, 479
02-FEVEREIRO 559 564
03-MARCO 642 690
04-ABRIL 708 630
05-MAIO 849 850
06-JUNHO 591 1009
07-JULHO 645 866
08-AGOSTO 929 644
09-SETEMBRO 929 633
10-OUTUBRO 810 795
11-NOVEMBRO 664 195
Totais 7674 7355

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, mediante informagdo do
Sccretario da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas, durantc a
pandemia COVID-19, de segunda-feira a quinta-feira, a partir das 8h30min. O intervalo entre
as audiéncias € de 10 minutos para as de procedimento sumarissimo, uma hora para as
audiéncias de sumarissimo telepresenciais, 10 minutos para as de procedimento ordinario e
de uma hora para as instrugdes.

A analise dos termos do artigo [9. 1l da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justiga do ‘Trabalho. fica prejudicada cm razdo das medidas de prevengdo a)
disseminacido do Novo Coronavirus da Portaria GP N, 117/2020 deste Regional.

Declara a magistrada. quanto a residéncia, que cumpre a disposiciio contida no artigo 29,
inciso 'V, "¢". do Regimento Interne do TRT da 3* Regido e os termos das Instrucdes
Normativas Conjuntas n® I, de 13-11-2014 ¢ n° 6. de 13-8-2015 ¢ que mantém o cadastro
atualizado na Sccretaria-Geral da Presidéncia.
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Os dados loram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentagio Anual de Processos

2013 2022 2020 até 6-11 |
; Processos recebidos 673 900 43] V
M¢édia por dia 1til 3 3,9 22
- Processos remanescentes do
| ano anterior 157 71 146
Sentengas anuladas 18 10 o
Total de processos para
solucio 848 981 579
Processos solucionados 792 920 377
~ Processos conciliados 354 456 160
> 0, 0,
Produgdo 93.40% 93.78% 65.11%

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 33,72% em relagdo ao nimero de
processos recebidos no ano 2018. Quanto a produtividade, verificou-se que em 2019 houve
um aumento de 0,38%.

5.1. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
varas do trabalho de todo o pais e auxiliar na melhoria da efetividade da prestacdo
jurisdicional combinada a for¢a de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo, possibilita a vara
'orientar melhor sua atuagéo, tornando um instrumento eficaz de gestdo. Ademais, o IGEST se
alinha as Metas Nacionais ¢ ao Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG e foi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104, de 18 de
dezembro de 2018.
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MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2020 até 6-11-2020)

1) Indicador Taxa de Concilia¢do na fase de conhecimento (I07): representa a relagiio entre a
quantidade de processos solucionados por conciliagdo ¢ o total de processos solucionados.

 Conciliagdes Soma dos proccsrsos dos itens 39 ¢ 90039 160

Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 377
‘ 90071, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47,
190047, 48, 90048, 49 e 90049

2) Indicador Taxa de Solugdo (I08): representa a relacdo entre o total de processos
solucionados ¢ o total de processos recebidos por distribui¢do, redistribuigdo e que
retornaram para novo julgamento.

| 'Solucionados ESoma dos processos dos i-tens _'35 90039, 40, 90040, 41. 377
90041, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47,
90047, 48, 90048, 49 e 90049

Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, 433
9002?? 30 90030, 31, 90031, 32 e 90032

Recebidos
L

3) Indicador Taxa de Lxecugdo (I113): representa a relagdio entre o total de execugdes
encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

}Execucées TSoma dos processos dos itens 329 ¢ 90329 143
iniciadas |

Execucdes Soma dos processos dos itens 93 ¢ 90093 162
encerradas ‘

’MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2020 até 6-11-2020)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de
trabalho atualmente represado, em comparagdo com a capacidade de atendimento a demanda
na fase de conhecimento.

Pendentes de baixa na FaseiSaldo de processos dos itens 377 € 90377 181
de Conhecimento 'no final do periodo de referéncia

Baixados na Fase de/Soma dos processos dos itens 375 e 90375 388
Conhecimento

]
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2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugéo (110): representa o volume de trabalho
latualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento 4 demanda na fase
de execucio. '

Pendentes de baixa na Fasci Saldo de processos dos itens 383 ¢ 90383 314

de Execugdo 'no final do periodo de referéncia '

Baixados na Fase de| Soma dos processos dos itens 381 e 90381 155 ‘ |
Execugido ) 1

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2020 até 6-11-2020)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento e execucdo por servidor em atividade.

Baixados na fase de|Soma dos processos dos itieyns[A 388
conhecimento 375 ¢ 90375
Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 155
execucao 381 e 90381
Servidores em atividade ‘Contagem dos servidores dos L1
itens 20335, 2045, 2053, 2061
¢ 2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fascs de|
conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

Pendentes na fase de Saldo dé_l;;)cessos dos itens 181
conhecimento 337 ¢ 90337 no final do

periodo de referéncia
Pendentes de baixa na fase|Saldo de processos dos ilens’ 314
de execugdo 383 ¢ 90383 no final do

periodo de referéncia

'Servidores em atividade Contagem dos servidores nos 11
itens 2035 (servidores do
quadro permanente da drea
judiciaria), 2045 (servidores
'requisitados do Poder
Judiciario da Unido, lotados
na drea judicidria 1° grau),
2053 (servidores requisitados
de outros orgdos lotados na
arca judicidria do 1° grau),
2061 (servidores ocupantes
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exclusivamente de cargos em
comissdo lotados na drea
judiciaria de 1° grau) e 2412
(servidores removidos de
outros orgdos da Justica do
Trabalho lotados na drea
’ judicidria de 1° grau)

Perfil da Vara do Trabalho Sio Jodo del Rei - 01a Vara
Ano2019 L trim |
01/01/2019 2020 2° trim 2020/ 3° trim 2020
Indicadores / Periodo de referéncia a 01/04/2019 01/07/2019 a' 01/10/2019 a
a 30/06/2020 | 30/09/2020
311272019 31032029 | |

Indicadores |10] - Idade Média do |

pendente de 0,21 0,51 0,42 0,25

julgamento (em anos)

102 - Pendentes 608 586 658 679

103 - Taxa de

conclusos com o prazo 0,00 0,00 0,00 0.00

vencido (%)

104 - Prazo médio no

conhecimento (em 40.26 45,16 49,07 53.11

dias) - | ‘ ]

105 -Prazomediona | 10953 | 179099 19501 | 175,97

liquidagdo (em dias) |

106 -Prazomediona | ¢6417 | 135421 | 130517 | 52022

execuc¢do (em dias) 1 |

\

107 - Taxa de 49.28 51.95 47.96 4776

conciliagdo (%) -

'f,Jf)' laxadesolugdo | 15576 | 10807 110,13 101,58

113 - Taxa de EXECUGHAD |  nan ca - 318.03 108.38

(%) 332,53 298.96 318.03 3

109 - Taxa de | 12,90 14,00 17,96 2'3,74

congestionamento no

conhecimento (%) - ‘ |
110 - Taxa de 47,60 46.18 4653 | 6123 |
congestionamento na ’

execugdo (%)
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HUL-Proditividadepor| i ss | 1337 8575 | 6945 '
servidor ) } - |
112, Feadentes pac 40,64 18,00 38,42 44,91 I
servidor
Acervo 0.11 0.14 0,14 0.13
Celeridade 0,23 0,22 0,22 0,17
Produtividade 0,44 0.43 0.39 0,49
Meso — — -
Congestionamento 0,28 0.26 0.25 0,40
processual T |
Forga de trabalho 0,45 0.46 050 0,49
Macro IGEST 0,3031 0,3004 0,3007 0,3338
Posi¢do IGEST 9 8 10 24 |
Movimentag@o processual 0751 a 1000 0751 a 1000 0751 a IOOO‘ 0751 a 1000'
FONTE: Sistema e-CGestiio idndnx extraidas ern 05/08:2020)%

6. ARRECADACAQ -

Contribuiciio ImpostT) de Renda
Previdenciaria
R$553.962,99 RSS.SGG&

7. PORTARIAS — De acordo com o Secretédrio da Vara do Trabalho, encontram-se em vigor
as Portarias 01/09, que trata da carga para PFN; 01/10, regulamenta a carga para PGI;
Portaria 02/10 que regulamenta a pratica de atos ordinarios; 03/2015, que dispde sobre a
juntada de elementos fisicos ao processo judicial eletronico ¢ disciplina outras praticas a
serem aplicadas na VT Sdo Jodo del-Rei com a implantagdo do Ple; 01/2020, sobre a juntada
de arquivos de dudio e video aos processos que tramitam no Ple, sua utilizagdo ¢ da outras|
iprovidéncias.

8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correi¢do. constatou-se que a
Unidade emprega as ferramentas eletronicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA — Concluida a correicio, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 83 autos de
processos, sendo que ndo foi encontrado excesso de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos de correi¢do, foi observada a Resolugdo Conjunta;
GP/CR N. 58/2016 ¢ suas posteriores alteragdes, bem como foram observadas as suspensdes|
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de prazo em decorréncias das chuvas em 2020, da Portaria GP N. 109/2020 ¢ das Portarias
Conjuntas GP/CR/VCR N. 1122020 e N. 114/2020. Também foram observadas as
determinagdes referentes ao COVID-19,

10. Gestao Estratégica
As metas nacionais ¢ os indicadores do Plano Plurianual 2015-2020 do TRT-MG devem ser

monitorados para que s¢ possa acompanhar e analisar os resultados institucionais, ¢ a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ/Meta 6 CSJT: indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente. |

Em 2019, quando a Meta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente™, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 100,11%
de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional no 1°
grau foi de 107,48% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSJT, coincidente com o
valor divulgado pelo Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ).

No ano 2020, até o dia 31-10-2020, o percentual alcan¢ado foi de 87,65%, sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 87,65%.

Meta 2 CNJ/Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar ¢ julgar, até
31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017, nos 1° e 2° graus.

Em 2019, quando a Meta era “identificar ¢ julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos
processos distribuidos até 31/12/2017, no 1° grau”, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 106,64%, do valor da meta estipulado para o ano de 2019, tendo cumprido a
Meta, sendo que o resultado deste Regional no 1° grau foi de 100,28% (valor consultado em
29/01/2020 no SIGEST/CSJT, coincidente com o valor divulgado pelo CNJ).

Os valores de 2020 aguardam publicagdo pelos 6rgdos superiores.

Meta 3 CNJ/Meta 9 CSJT: indice de Conciliagdo — Fase de Conhecimento (ICONc) -
Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relagdo ao percentual do biénio
2016/2017.

i

Em 2019, quando a Mela era “manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relagdo ao percentual do biénio 2016/20177, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 106,47% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 92,50% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSIT, divergente do
valor divulgado pelo CNIJ igual a 102%. Os métlodos de calculo que os dois Consclhos
utilizam sdo distintos).
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‘No ano 2020, até o dia 31-10-2020, o percentual alcancado foi de 47,23% sendo a média
'deste Regional para o mesmo periodo de 49.21%.

Meta 5 CNJ/Meta 11 CSJT: indice de Execugdo (IE) - Baixar quantidade maior de
‘processos de execugdo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente.

Em 2019, quando a Meta era “baixar quantidade maior de processos de execugdo do que o
total de casos novos de execugdo no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 97,60%, do valor da meta estipulado para o ano de 2019, ndo tendo cumprindo
a Meta. O resultado deste Regional foi de 123,07% (valor consultado em 29/01/2020 no
SIGEST/CSIJT, praticamente igual ao valor divulgado pelo CNJ de 123,06%).

|
No ano 2020, até o dia 31-10-2020, o percentual alcangado foi de 95.54% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 101,75%

Meta 6 CNJ/Meta 8 CSJT: indice de A¢des Coletivas Julgadas (IACJ) - Identificar e julgar,
até 31/12/2019, 98% das ag¢des colctivas distribuidas até 31/12/2016 no 1° grau.

Em 2019, quando a Meta era “identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das agdes coletivas
distribuidas até 31/12/2016 no 1° grau”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
102,04% do valor da meta estipulado para o ano de 2019, tendo cumprido a Meta, sendo que
o resultado deste Regional foi de 98,06% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSJT.
coincidente com o valor divulgado pelo CNJ).

Os valores de 2020 aguardam publicagdo pelos 6rgdos superiores.

;Meta CSJT: Tempo médio de duragdo do processo - Fase de Conhecimento (TMDPIc):
Reduzir o prazo médio, em relagdo ao ano base 2017.

Em 2019, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relagdo ao ano base 2017 (de 170
dias), em 2% até 2019 e em 5% até 2020”, o tempo médio dc dura¢do do processo desta
'unidade organizacional foi de 40 dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 224 dias
(valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSJT). Observa-se que a meta em 2019 era de
166 dias.

O percentual de cumprimento desta unidade foi de 24.25%, tendo cumprido a Meta,
enquanto que para o TRT-MG este percentual foi de 64,92%, sendo que, neste item,
diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% ¢ a referéncia para o atingimento da
referida Meta.

No ano 2020, até o dia 31-10-2020, o tempo médio alcangado foi de 65 dias, sendo o
resultado deste Regional para 0 mesmo periodo de 170 dias.
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11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL — Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observdncia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as oricntagdes da
Se¢do de Gestdo Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,‘
paragrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugéo n°® 176, de 10-6-2013,
do Consclho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n° I, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013. ‘

|

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

‘A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,|
especialmente, a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

13. RECOMENDACOES:
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, quando da publicagdo da Portaria, referente ao formuldrio eletronico para
a autoinspegdo, seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. 1. DE 10 DE
SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de 1°-10-2020, que dispde sobre a autoinspecio
ordinaria das unidades judicidrias de 1° grau, realizadas pelos respectivos magistrados, no
ambito da jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Recomenda-se, ainda, ao Secretario e aos Servidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar movimentos no PJe de acordo com o e-Gestéo. '

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) intensificada a realizacdo semanal de audiéncias de conciliagdio em processos na fase de|
execucdo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com|
maior possibilidade de éxito na composi¢do, nos termos do inciso II do artigo 76 da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos & apreciagdo da Justica do Trabalho serdo sempre
sujeitos a conciliag@o”. frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes ¢ Tribunais do
Trabalho empregardo sempre os seus bons oficios e persuasdo no sentido de uma solugéo
’conciliatéria dos conflitos”, nos moldes do § 1° do referido artigo;
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2) inseridos na pauta os 7 processos sobrestados ja julgados pelo STF com incidentes de
Repercussdo Geral, discriminados no item 1.7 desta Ata, e que scjam obscrvadas. também, as
informagdes encaminhadas pelo Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep)
periodicamente a vara, referentes a processos ja julgados pelo STF, para evitar o acamulo
desses processos;

3) retificado o langamento do tema do processo — 0000600-95.2011.5.03.0076, conforme
litem 1.7 desta Ata;

4) examinados e saneados 0s processos mais antigos que estdo na fase de conhecimento,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata;

5) examinados e saneados os processos mais antigos que estio na fase de execugéo, conforme
o discriminado no item 1.10 desta Ata;

6) sanecados os processos incidentais a fase de execugdo, conforme apurado no item 1.11
desta Ata;

7) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N. 138, de 13 de marco de 2020, publicadal
no DJE de 16-3-2020. alterada pela Resolucdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2020.
dispondo sobre a conversio de autos fisicos em processos eletronicos. modulo Cadastramento
da Liquidacdo, Execugdo ¢ Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que
'defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta em
epigrafe e do art. 52 da Resolugdo CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao
Tribunal a digitalizagdo das pegas dos autos, que por ora. ndo deverd ser feita pelas partes,
observando, ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019:

8) envidados esfor¢os para o cumprimento da Meta 5 CNJ/Meta 11 CSJT: indice de
'Execucdo (IE) - Baixar quantidade maior de processos de execugdo do que o total de casos
novos de execugdo no ano corrente, tendo em vista que ndo foi atingida no ano 2019;

9) cumprida a Resolugdo Conjunta n. 147, de 13 de julho de 2020, deste Regional, que trata
da atermacdo virtual e o uso do aplicativo WhatsApp Business, este ultimo conforme artigo
7° da referida Resolucdo Conjunta;

10) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que
'estabelece no dmbito da Justica do Trabalho de Minas Gerais medidas para a retomada
'gradual dos servicos presenciais, observadas as agdes neccessarias para a prevengdo de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19;

'11) cumprida a Recomendacéo Conjunta GCR/GVCR N. 2, de 18 de agosto de 2020 e artigo|
'5° da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de mar¢o de 2020 dispondo que o contato de
urgéncia das partes e advogados deve ser realizado por e-mail institucional e que o
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atendimento também seja por meio de videoconferéncia a advogados, procuradores, membros
do Ministério Pablico do Trabalho e partes que atuam no exercicio do jus postulandi, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido, durante a pandemia da Covid-19 ¢ a
habilitagdo das funcionalidades siga-me ou WhatsApp Business;

12) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo
I1, artigos 5° ao 7° da referida Resolugdo, e certificar a inexisténcia de depdsitos judiciais e
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até a efetiva liberagdo do sitio
eletronio Garimpo, as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

cletronicos dos bancos ja disponiveis..
https://depositojudicial.caixa.gov.br/sigs|_inlernet/acesso-restrito/  (extratos da  caixa
econdmica federal) e

https://www63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/RD04,802,4647.4653,0,1,1.bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) ¢ https://concctividade.caixa.gov.br (depdsitos
recursais antes da reforma trabalhista);

13) cumprida a recomendagdo N° 10/GCGJT. DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que, em
carater excepcional, durante a dura¢do da pandemia, sejam priorizados os atos atinentes a
tramitacdo das acdes trabalhistas e recursos de interesse dos profissionais da saide que scl
encontram na fung¢io de atuacdo ao combate ao COVID-19;

14) realizado, pela magistrada e pelos servidores, o Exame Periddico de Saide na data
aprazada pela Secretaria de Saude deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrugdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
magistrados e servidores em atividade, em funcdo de riscos no ambiente de trabalho e de
doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que scjam obscrvadas as recomendagdes
acima, o que sera aferido na proxima correigdo ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAQO DO ANO 2019:
A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes. entdo formuladas, foram
observadas.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos seus servi¢os, visando ao elevado cumprimento da sua missdo
institucional que, conforme o Plano Lstratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
social”.

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel para transformar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
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disponiveis no link http://www.agenda2030.org.br/ods/16/, que trata da Paz, Justica e
Institui¢des Eficazes.

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3° Regido em “ser reconhecido na sociedade pela presta¢io da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo”,
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3" Regido.

Ressalta, ainda, a Corrcgedoria Regional o carater pedagogico da correi¢do, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagndstico da Institui¢do, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade. destinataria tltima dos servicos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamagio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correigdo Ordinaria é encerrada as 10h30min do dia vinte de novembro de 2020, em
sessdo publica telepresencial, nos termos do Edital n. 189, publicado no DlJe 6-11-2020. do
‘que, para constar, eu, Terezinha Lisicux dos Santos Nunes Meira. Assessora da
[Excelentissima Desembargadora Corregedora, lavrei e assinei a presente ata, impressa em
frente e verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai assinada, também, pela
Excelentissima Desembargadora Corregedora. A equipe da Corregedoria Regional, que
auxiliou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, além do Sra. Assessora acima
nominada, foi composta pelo servidor José Miicio Anténio Lambertucci.

Terezinha Lisietix dos Santos Nunes Meira
Assessora da Desembargadora Corregedora
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