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ATA DE CORREICAO
Data da tltima Correigdo: 16-11-2020

As 13 horas do dia vinte e trés de agosto de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra.
Maristela Iris da Silva Malheiros, Vice-Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido deu inicio a Correigdo Ordinaria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSJT/GP N° 54, de 29 de
dezembro de 2020, na 1* Vara do Trabalho de Alfenas, situada na Rua Treze de Maio, 507,
conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria
Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo 682, XI, da CLT,
combinado com o artigo 29, II, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico o MM. Juiz do Trabalho Titular da
Vara, Dr. Frederico Leopoldo Pereira; o Secretario da Vara do Trabalho, Sr. Rogério
Ananias Barbaresco; os servidores Delmo Guedes Souza, Eduardo de Aquino Guedes
Quintella, Flavia Mesquita Assun¢do, Jos¢ Mario Ribeiro do Prado, Marco Valério Tiso
Veiga, Rosangela de Oliveira Dias Costa; a estagiaria Jéssica Maciel de Oliveira. Ausente a
servidora Débora Carla Muquém Ornelas, em licenga maternidade.

Iniciada a correi¢do no horario acima registrado, a Excelentissima Desembargadora Vice-
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informacdes de distribuicdo, excluidas as
cartas precatdrias recebidas, consta o registro de 523 processos, distribuidos neste ano até o
dia 16-8-2021, apurando-se a média de 3,5 processos por dia 1util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu, até o dia 16-8-2021, 24
cartas precatorias, dentre elas 18 executdrias. Das recebidas em 2021, 21 foram devolvidas
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 244 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses, 139 processos foram remetidos neste ano até o dia
16-8-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Ha 4 autos
de processos para minutar senten¢a e minutar decisdo, todos no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do PJe, constatou-se que existem 11
processos com pericia designada.
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1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 601 mandados expedidos no PJe no ano em
curso, dentre os quais 26 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 17 processos
sobrestados.

Segundo informag¢des do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e de Agdes Coletivas
(NUGEPNAC), ndo ha processos sobrestados ja julgados, com incidentes de Repercussao
Geral, pelo STF.

ORIENTACOES ESPECIFICAS

A diretriz sugerida pela 1* Vice-Presidéncia deste Regional quanto ao momento do
encerramento do sobrestamento, alinhada com o posicionamento do STF, comunicada aos
Magistrados nos Oficios Circulares n. GVP1/7/2019 e GVP1/8/2019, ¢ nos seguintes termos:
“O marco temporal a ser considerado para o dessobrestamento e prosseguimento dos
processos suspensos em razao de recurso extraordinario com repercussao geral ou de recursos
submetidos a sistematica dos repetitivos deve ser a publicacdo da ata de julgamento em
sessao plendria.”

Os langcamentos de sobrestamento em virtude de julgamentos de repercussdo geral e de casos

repetitivos devem ser confirmados diariamente no sistema SJV/SJVPI, nos termos do art. 13,
§ 2° da Resolugdo CNJ n. 235/2016. Os sobrestamentos genéricos (assim denominados
aqueles que ndo decorrem de repercussdo geral, IRRR, IRDR e IAC), devem ser ignorados
também diariamente.

Langamento ndo ignorado da 1 VT de Alfenas:
0010043-88.2021.5.03.0086

Orientagdo: ignorar o langamento no sistema SJVPI, tendo em vista que a determinagdo
judicial de sobrestamento ndo se embasou em repercussdo geral, em incidentes de recursos
repetitivos ou em IAC. Tanto que foi registrado movimento de sobrestamento genérico no
Ple.

Seguir os procedimentos abaixo:

1) acessar a tela "Consulta/Valida Processos sobrestados" no sistema SJVPI, selecionando o
filtro "Somente os ndo confirmados” na caixa "Mostrar sobrestamentos";

2) clicar em “Pesquisar” (icone da lupa);

3) selecionar o processo indicado acima no campo “Sobrestamentos encontrados”;

4) em seguida, clicar no botdo “ignorar sobrestamento(s)”.

Processos examinados na correicao, por ameostragem, temas ainda nao julgados:

3




J\ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
JUSTIGADO TRABALHO CORREGEDORIA

TRT da 32 Regido (MG)

0000629/12, 0000671/13, 0000944/12, 0000158/14, 0000593/11, 0001670/12, 0001797/11:
sobrestados pendentes dos julgamentos de outras agoes;

0010118/20, 0010126/20, 0010121/20: sobrestados em razdao do recurso extraordinirio com
repercussdo geral pelo STF — Tema n° 1046 — Validade de norma coletiva de trabalho que
limita ou restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente.

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento e “dessobrestamento” elaborada
pelo  Nucleo de  Gerenciamento de  Precedentes, disponivel no  link

https://portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia/nugep-2/downloads/Cartilha NUGEP.pdf

Estda  disponivel no link  https:/portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia/suspensoes-
encerradas/suspensoes-encerradas-no-trt-mg , sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n° 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37,48% em 2016, de 38,85% em 2017, de 34,44% em 2018 ¢ de 31,24% em 2019 ¢
41,39% em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 40% (dados
extraidos do sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteracdes devido aos envios de
novas remessas de dados ao TST).

10
trim/202
| 01/06/20 a

Indicador / Ano 2016 2017 2018 2019 2020 (01/04/20 31/05/21

a
31/03/21)

Ind. 10: Taxa de
Congestionamento 16,64 15,04 21,03 21,32 24,76 21,21 20,29
Conhecimento (%)

1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2021 até 16-8-2021)

(fonte: e-Gestao)

FASE Situagao Quantidade de processos
CONHECIMENTO |Aguardando 1* Sessdo de audiéncia (item 60) 0
IAguardando 1* audiéncia (item 90060) 70
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\Aguardando encerramento da instrucao (item 0
61)
IAguardando encerramento da instrugdo (item 79
90061)
Processos com instrucao processual encerrada 0
aguardando prolagdo de sentenca (item 62)
Processos com instru¢ao processual encerrada 2
aguardando prolagdo de sentenca (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estdo sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéncia designada aguardando 1? sessdo de ndo ha

audiéncia e aguardando encerramento de instrugdo: sao os

processos dos itens 90.060 e 90.061 do e-Gestao e que nao
possuem audiéncia designada ou nao estdo

suspensos/sobrestados.

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (I01): representa o tempo médio que os
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62,
90060, 90061 e 90062 no final do periodo de referéncia.

Para calculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “sdo listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apds faz-se a subtragdo pelo ano de referéncia e apds a média desses anos.

Ano de ajuizamento |Quantidade de Prazo médio por
processos ano

2019 7 2

2020 14 1

2021 — ano de 130

referéncia

TOTAL 151 0,19

Abaixo a tabela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens
60, 900.60, 61, 90061, 62 ¢ 90.062 (dados apurados no més de agosto até o dia 16):

Processo Classe Tarefa
Ac¢do Trabalhista
0010348-43.2019.5.03.0086 | - Rito Ordindrio Aguardando prazo
Ac¢do Trabalhista
0010349-28.2019.5.03.0086 | - Rito Ordindrio Aguardando prazo
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Acao Trabalhista
0010454-05.2019.5.03.0086 | - Rito Ordinério Aguardando audiéncia
Acao Trabalhista
0010469-71.2019.5.03.0086 | - Rito Ordinério Aguardando audiéncia
Ag¢ao Trabalhista
0010659-34.2019.5.03.0086 | - Rito Ordinario Aguardando audiéncia
Ag¢ao Trabalhista
- Rito
0010710-45.2019.5.03.0086 Sumarissimo Aguardando audiéncia
Ag¢ao Trabalhista
- Rito
0010843-87.2019.5.03.0086 Sumarissimo Aguardando audiéncia
Acao Trabalhista
0010007-80.2020.5.03.0086 | - Rito Ordindrio Aguardando prazo
Acao Trabalhista
- Rito Aguardando final do
0010118-64.2020.5.03.0086 Sumarissimo sobrestamento
Acao Trabalhista
- Rito Aguardando final do
0010121-19.2020.5.03.0086 Sumarissimo sobrestamento
Acdo Trabalhista
- Rito Aguardando final do
0010126-41.2020.5.03.0086 Sumarissimo sobrestamento
Acao Trabalhista
- Rito
0010149-84.2020.5.03.0086 Sumarissimo Aguardando audiéncia
Acao Trabalhista
- Rito
0010419-11.2020.5.03.0086 Sumarissimo Aguardando audiéncia
Agao Trabalhista
- Rito
0010473-74.2020.5.03.0086 Sumarissimo Aguardando audiéncia
Agao Trabalhista
0010493-65.2020.5.03.0086 | - Rito Ordinario Aguardando audiéncia
Agao Trabalhista
0010517-38.2020.5.03.0169 | - Rito Ordinario Aguardando audiéncia
Acao Trabalhista
0010518-78.2020.5.03.0086 | - Rito Ordinério Aguardando prazo
Acao Trabalhista
0010534-32.2020.5.03.0086 | - Rito Ordinério Aguardando prazo
Ac¢ao Trabalhista
0010671-14.2020.5.03.0086 | - Rito Ordinario Aguardando audiéncia
Ag¢ao Trabalhista
0010677-21.2020.5.03.0086 | - Rito Ordinario Aguardando prazo
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2) Indicador Pendentes (I02): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento e execucao e os pendentes de liquidacao.

FASE Situagao Quantidade de processos
CONHECIMENTO | Processos pendentes de baixa - 0
fase de conhecimento (item 377)
Processos pendentes de baixa - 197
fase de conhecimento (item
90377)
FASE Situagao Quantidade de processos
LIQUIDACAO Processos com liquidagdo de 0

sentenca pendente (item 394)

Processos com liquidagdo de 29
sentenca pendente (item 90394)

FASE Situagao Quantidade de processos

EXECUGCAO Processos pendentes de baixa — 0
fase de execucgao (item 383)

Processos pendentes de baixa — 275
fase de execucao (item 90383)

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (I03): representa a relagdo entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido e o total de processos aguardando a prolagio de
sentenga.

FASE Variavel Forma de apuracao Quantidade de
processos
CONHECIMENTO |Pendentes de|Saldo de processos do 0

julgamento conclusos|item 393 no final do
com o prazo vencido |periodo de referéncia

Saldo de processos do 0
item 90393 no final do
periodo de referéncia

Total de processos|Saldo de processos do 0
conclusos aguardando |item 62 no final do
prolacdo de sentenca |periodo de referéncia

Saldo de processos do 2
item 90062 no final do
periodo de referéncia
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1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa de congestionamento na fase de
execucdo - 1° grau, indicador n® 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG, foi de
75,67% em 2016, de 68,88% em 2017, de 62,84% em 2018 e de 56,65% em 2019 e 63,28%
em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteracdes devido aos envios de novas remessas
de dados ao TST).

10
trim/202
| 01/06/20 a

Indicador / Ano 2016 2017 2018 2019 2020 (01/04/20 31/05/21

a
31/03/21)

Ind. 14: Taxa de
Congestionamento 58,65 76,40 32,10 50,81 41,38 41,04 43,24
Execucdo (%)

Existem 326 processos em fase de execugado, assim discriminados:

a) 186 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;

b) 1 processo suspensos por execucdo frustrada, itens 106 ¢ 90106;

¢) 139 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327;
d) ndo ha processos no arquivo temporario, extragao personalizada do SIAP1.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestao, no periodo de 01/01/2021 até 16/08/2021

No ano anterior, até dia 16/08/2020 — havia 340 processos na fase de execucdo, assim
distribuidos:

a) 226 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;
b) ndo processos suspensos por execucao frustrada, itens 106 e 90106;
¢) 114 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execugdo, conforme itens 99 e 90099
do e-Gestao (dados apurados no més de agosto até o dia 16):

Processo Classe Tarefa
0010143-87.2014.5.03.0086 | Execucao Fiscal Cumprimento de Providéncias
Acao Trabalhista - Aguardando final do
0000019-79.2013.5.03.0086 |  Rito Ordinario sobrestamento
Ac¢ao Trabalhista -
0010247-79.2014.5.03.0086 |  Rito Ordinario Aguardando prazo
0010985-33.2015.5.03.0086 | Execucao Fiscal Aguardando prazo

8
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Aguardando final do

0011154-20.2015.5.03.0086 | Execugao Fiscal sobrestamento
Acao Trabalhista -

0010627-68.2015.5.03.0086 | Rito Sumarissimo Cumprimento de Providéncias
Agao Trabalhista -

0010035-87.2016.5.03.0086

Rito Sumarissimo

Cumprimento de Providéncias

0010451-55.2016.5.03.0086

Execucao Fiscal

Cumprimento de Providéncias

Acgao Trabalhista -
0010119-88.2016.5.03.0086 Rito Ordinario Aguardando prazo
Ac¢ao Trabalhista -
0010663-13.2015.5.03.0086 Rito Ordinario Cumprimento de Providéncias
Ac¢ao Trabalhista -
0010975-86.2015.5.03.0086 |  Rito Ordinario Aguardando prazo
Ac¢ao Trabalhista -
0010156-18.2016.5.03.0086 |  Rito Ordinario Aguardando prazo
Ac¢ao Trabalhista -
0010049-71.2016.5.03.0086 | Rito Sumarissimo Cumprimento de Providéncias
Acao Trabalhista - Preparar expedientes e
0010522-57.2016.5.03.0086 Rito Ordinario comunicagoes
Agao Trabalhista -
0010951-24.2016.5.03.0086 Rito Ordinario Aguardando prazo
Agao Trabalhista - Aguardando cumprimento de
0010425-57.2016.5.03.0086 Rito Ordinario acordo
Acao Trabalhista -
0010756-39.2016.5.03.0086 |  Rito Ordinario Cumprimento de Providéncias
Acao Trabalhista -

0011007-57.2016.5.03.0086

Rito Sumarissimo

Aguardando prazo

0010178-42.2017.5.03.0086

Execucao Fiscal

Aguardando final do
sobrestamento

0010189-50.2016.5.03.0169

Acdo Civil Coletiva

Aguardando apreciagdo pela
instancia superior

FASE DE EXECUCAO - Janeiro a Julho de 2021

Descri¢ao da Vara

Execugoes

Iniciadas

Execugoes
Encerradas

Pendentes
de Baixa

Alfenas - 01a Vara

247 236 317

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das decisdes de execucdao conforme itens
90.093/93(execugdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na Liquida¢do/Execucao
julgados,) extraidos do sistema e-Gestao (més de agosto 2021 apurado até dia 16):

Meés Ano 2020 Ano 2021
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Janeiro 2 13
Fevereiro 5 9
Marco 6 27
Abril 25 25
Maio 3 59
Junho 17 65
Julho 13 37
Agosto 8 20
Setembro 5
Outubro 7
Novembro 5
Dezembro 0
TOTAL 96 255
2020/01 (2020/02 [2020/03 | 2020/04 | 2020/05 | 2020/06 [ 2020/07 [ 2020/08 [2020/09 | 2020/10{2020/11|2021/01 (2021/02 (2021/03 [2021/04|2021/05|2021/06 | 2021/07 | 2021/08
FABRICIO LIMA SILVA 1 ! 2 1 12 : 1 3 2 2 2 7
FREDERICO LEOPOLDO PEREIRA 2 4 5 23 3 16 1 4 2 4 3 11 9 3 23 52 57 1 4
MARCELO MARQUES 23
MURILLO FRANCO CAMARGO 1 1 16
‘WILLIAM MARTINS 2 1 1 8 36
Totais 2 5 6 25 3 17 13 8 5 7 5 13 9 27 25 59 65 37 20

Comparativamente, nos anos de 2020 e 2021,
(més de agosto 2021 apurado até dia 16):

foram expedidos alvards, conforme abaixo

Més Ano 2020 Ano 2021

Janeiro

Fevereiro

Marco
Abril

Maio

61

Junho

67

Julho

53

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro
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TOTAL 0 181

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestdo,
dados de 22-8-2021, existem 1 processo, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400, 427 € 90427.

Qtde
Embargos de Declaragao Pendentes 0
Incidentes na Liquida¢cdo/Execu¢do Pendentes 0
Tutelas Provisorias Pendentes 1
Total 1

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitacdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendacdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Direcdo do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 23-8-2021 havia 6 processos:

a) procedimento sumarissimo: 3 processos;
b) procedimento ordinario: 2 processos;
¢) instrucio: 1 processo.

Foram examinados os autos dos processos 0010556/21, 0010531/21, 0010545/21,
0010547/21, 0010546/21, 0010394/21.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 0010545/21, 0010547/21, 0010546/21: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo
com designacdo de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.
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Nos termos do paragrafo 1° do artigo 6° do ATO N° 13/GCGIT, de 19 de maio de 2020 e
mediante consulta ao Painel Migracdo CLEC, que esta Vara do Trabalho ndo possui
processos fisicos.

Exame dos autos dos processos 0010587/21, 0010561/21, 0010206/18, 0010513/21,
0010427/21, 0010450/21, 0010369/21, 0010309/21, 0010330/21, 0010343/21, 0010118/20,
0010126/20, 0010121/20, 0000629/12, 0000671/13, 0000944/12, 0000158/14, 0000593/11,
0001670/12, 0001797/11, 0010510/21, 0010512/21, 0010511/21, 0010479/21, 0010458/21,
0010361/21, 0010460/21, 0010454/21, 0010392/21, 0010410/21, 0010503/20, 0010318/20,
0010491/21, 0010320/21, 0010089/21, 0010464/21, 0010186/21, 0010506/21, 0010381/21,
0010160/21, 0010401/21, 0010453/21, 0010149/21, 0010335/21, 0010480/20, 0010430/20,
0010020/20, 0010265/20, 0010365/21, 0010170/21, 0010138/21, 0010851/19, 0010544/19,
0010036/20, 0010051/20, 0010962/15, 0010391/18, 0010167/20, 0010745/19, 0010643/18,
0010167/21, 0010116/21, 0010465/21, 0010564/21, 0010500/21, 0010487/21, 0010099/21,
0010323/21, 0010029/21, 0010466/21, 0010507/21, 0010520/21, 0010461/21, 0010346/21.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

0010510/21, 0010512/21, 0010511/21, 0010479/21, 0010458/21, 0010361/21, 0010460/21,
0010454/21, 0010392/21: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com designagdo
de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas na forma da Recomendagdo N.
4/GCGJT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados a prolagdo
de sentengas e acordaos liquidos”, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1° de outubro de 2018.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo h4, até a presente data, inquérito judicial em tramitagao.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 1 acdo civil publica em tramitacao.

Processo Classe Tarefa Fase
Acdo Civil Aguardando
0010484-69.2021.5.03.0086| Publica prazo Conhecimento

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 6 acdes civis coletivas em tramitagao.

Processo Classe Tarefa Fase
Aguardando
Acao Civil apreciagdo pela
0010582-88.2020.5.03.0086 Coletiva instancia superior | Conhecimento
0002048-05.2013.5.03.0086 | Acao Civil Arquivo Execucao
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Coletiva
Acdo Civil
0010581-06.2020.5.03.0086 Coletiva | Aguardando prazo| Conhecimento
Aguardando

Agao Civil apreciagdo pela
0010282-92.2021.5.03.0086 Coletiva instancia superior | Conhecimento
Acdo Civil
0002048-05.2013.5.03.0086 Coletiva Arquivo Execuc¢do
Aguardando

Acao Civil apreciagdo pela
0010577-37.2018.5.03.0086 Coletiva instancia superior | Conhecimento

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta/dias corridos
2019 2020 2021
Procedimento 32 55 36
sumarissimo/ordinario
Instrucdo processo fisico - - -
Instrucdo processo eletronico 86 105 74

Apuragao conforme dados extraidos do sistema e-Gestao.

Disponibilidade de Pauta/dias tteis

2019 2020 2021
Procedimento sumarissimo 13 19 23/09/2021 — 24 dias
Procedimento Ordinario 13 18 16/09/2021 — 19 dias
Instrucao 100 75 24/01/2022 — 79 dias

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 16-8-2021).

1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (I04): representa o prazo médio entre o

ajuizamento da agdo e a prolagao da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.
(fonte: e-Gestao)

Quantidade de | Prazo médio
processos | (em dias corri-

dos)

M¢dia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0

data do ajuizamento da agdo até a prolacao de sentenga

na fase de conhecimento (item 416)

IMédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 613 74

data do ajuizamento da agdo até a prolagdo de sentenca

na fase de conhecimento (item 90416)

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagdo (I05): representa o prazo médio entre o
inicio e o encerramento da fase de liquidacao.
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Quantidade de | Prazo médio
processos |(em dias corri-
dos)
M¢édia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da liquidag@o e da decisao homologatoria
dos calculos (item 417)
M¢dia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 31 60

data do inicio da liquida¢do e da decisdo homologatoria
dos calculos (item 90417)

3) Indicador Prazo Médio Fase de Execugdo (106): representa o prazo médio entre o inicio € o

encerramento da fase de execucao.
(fonte: e-Gestao)

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias corri-
dos)
IMédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da
execugao — procedimento sumarissimo - ente privado
(item 275)
IMédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 241 273
data do inicio da execugdo ¢ a data da extingao da
execucgao - ente privado (item 90275)
IM¢édia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execucao e a data da extin¢do da
execucao — ente publico (item 277)
IMédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 5 569
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execucdo — ente publico (item 90277)

No ano de 2021, até o dia 16-8, com 149 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados), foram proferidas:

16-8-2021 | Média dia/util

Julgados procedentes 50 0,336
Julgados procedentes em parte 125 0,839
Julgados improcedentes 34 0,228
Extintos com resolu¢ao de mérito 2 0,013
Outras decisdes com resolucao de 0 0
mérito

Total com exame de mérito 211 1,416
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Extintos sem resolugdo de mérito 19 0,1
Arquivamento 74 0,4
Desisténcia 21 0,1
Outras decisdes sem resolugao de 26 0,1
mérito
Total sem resoluciao de mérito 140 0,9
Decisoes de conhecimento 351 2,3
Decisdes decorrentes da oposi¢cao 60 0.4
de embargos de declaracao
Conciliacoes 208 1,3
Decisoes de incidentes na 9 0,06
liquidacio/execucao
Total 642 4,3

No ano 2020, apurou-se que, em 235 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados), foram proferidas:

Ano-2020 Média/dia util

Julgados procedentes 57 0,2
Julgados procedentes em parte 118 0,5
Julgados improcedentes 67 0,2
Extintos com resolugao de mérito 1 0,004

Outras decisoes com resolugao de

mérito 0 0

Total com exame de mérito 243 1,03
Extintos sem resolu¢dao de mérito 29 0,1
Arquivamento 41 0,1
Desisténcia 28 0,1
Outras decisOes sem exame de mérito 43 0,1
Total sem exame de mérito 141 0,6
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Decisdes de conhecimento 384 1,6

Decisdes decorrentes da oposi¢ao de

embargos de declaracao 66 0,2
Conciliagoes

387 1,6
Decisoes de incidentes na
liquidagao/execucao 29 0,1
Total 866 3,6

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

— Em julho de 2021, com 22 dias uteis, realizaram-se:

Numero de
Audiéncias Audiéncias/ Média/dia util
Meés
Conciliagao em conhecimento ! 0,04
o . 14 0,6
Conciliagdo em execucao
Encerramento de instrucao 3 0,1
Os encerramentos de instrugdo ndo sdo
somados
Inicial/Inicial (rito 32 1,4
sumarissimo)
Inquiricao de testemunha 0 0
(juizo deprecado)
Instru¢ao/Instrucao (rito 31 1,4
sumarissimo)
. A 25 1,1
Una/Una (rito sumarissimo)
Total 103 4,6

No més de julho de 2021, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestao,

foram homologados 35 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39 e
90039.

Conforme sistema e-Gestdo, foram conciliados na fase de conhecimento, execugdo ¢
liquidacdo no més de agosto 2021 apurado até dia 16:
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Fase Conhecimento| Execucdao | Liquidagao

Més/ano 2020 (2021 [2020 |2021 {2020 |2021

Janeiro 14 12 2 2

Fevereiro 29 29 1 4 |

Margo 28 61 6 4 2

Abril 13 27 6 1 2 1

Maio 20 24 6 3

Junho 42 18 6 5

Julho 63 39 8 3 1

Agosto 32 11 8 3 2

Setembro 50 10

Outubro 25 4

Novembro 32 3 1

Dezembro 45 4

TOTAL 393 | 221 64 25 5 5

. . 2020/01]2020/02|2020/03|2020/04|2020/05 | 2020/06|2020/07 | 2020/05 | 2020/09] 2020/10| 2020/11 2020712 | 2021/0112021/02|2021/03 | 2021/04] 2021/05| 2021/06 | 2021/07 | 2021/08

S I Z N A N 3
e e e e s e

Comparativamente, nos anos de 2020 e 2021, foram realizadas audiéncias, conforme abaixo
(més de agosto 2021 apurado até dia 16):

Meés Ano 2020 Ano 2021
Janeiro 33 32
Fevereiro 73 93
Mar¢o 58 165
Abril 1 89
Maio 28 95
Junho 85 103
Julho 229 103
Agosto 76 20
Setembro 98
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Outubro 53

Novembro 106
Dezembro 121
TOTAL 961 700

2020/01{2020/02] 2020/03| 2020/04 | 2020/05 | 2020/06 | 2020/07 | 2020/08 | 2020/09 |2020/10 | 2020/11{2020/12{2021/01 |2021/02 |2021/03 | 2021/04 | 2021/05 | 2021/06 | 2021/07 | 2021/08

FABRICIO LIMA SILVA 228 8 4 66 121 1
FLAVIA CRISTINA ROSSI DUTRA 1
FREDERICO LEOPOLDO PEREIRA 33 73 58 1 28 85 35 70 49 40 32 78 13 88 95 75 10 20
MARCELO MARQUES 146
WILLIAM MARTINS 41 20 15 6 28 93
Totais 33 73 58 1 28 85 229 76 98 53 106 121 32 93 165 89 95 103 103 20

Foram realizadas, na unidade, 96 audiéncias em julho de 2021. Foram realizadas 34
audiéncias de 1-8-2021 a 18-8-2021 e designadas 39 audiéncias de 19-8-2021 até do dia
31-8-2021.

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentengas e acordos homologados por
senten¢a em conhecimento, conforme apurado nos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041, 42,
90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 e 90049 do e-Gestao: (mées
de agosto 2021 apurado até dia 16):

Meés Ano 2020 Ano 2021
Janeiro 56 30
Fevereiro 53 95
Marco 57 132
Abril 19 69
Maio 43 60
Junho 58 53
Julho 107 91
Agosto 55 29
Setembro 90
Outubro 57

Novembro 71
Dezembro 105
TOTAL 771 559

2020/012020/02|2020/03 | 2020/04 | 2020/05 | 2020/06 | 2020/07 [2020/08 | 2020/09 | 2020/10 | 2020/11 | 2020/12|2021/01 | 2021/02|2021/03 | 2021/04|2021/05 | 2021/06| 2021/07 | 2021/08
FABRICIO LIMA SILVA 3 3 1 3 106 12 4 10 34 105 1 3 3
FREDERICO LEOPOLDO PEREIRA 25 50 57 18 43 55 1 21 69 47 37 29 84 4 69 60 38 8 23
LUCIANO JOSE DE OLIVEIRA 28
MARCELO MARQUES 115
MURILLO FRANCO CAMARGO 5 5 6
WILLIAM MARTINS 17 12 8 13 12 83
Totais 56 53 57 19 43 58 107 55 90 57 71 105 30 95 132 69 60 53 91 29
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Foram despachados, segundo dados da produtividade, extraidos das tabelas processuais
unificadas no periodo (més de agosto 2021 apurado até dia 16):

Mes Ano 2020 Ano 2021
Janeiro 706 533
Fevereiro 608 785
Marco 792 1037
Abril 412 809
Maio 850 763
Junho 1102 864
Julho 1011 800
Agosto 883 315
Setembro 1031

Outubro 850

Novembro 1025

Dezembro 662

TOTAL 9932 5906

Constatou a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora, mediante informagdo do
Secretario da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas de segunda-
feira a quinta-feira, a partir das 8h30min. O intervalo entre as audiéncias ¢ de 20 minutos
para as de procedimento sumarissimo, 5 minutos para as de procedimento ordinario e de 30
minutos para as instrugoes.

A anélise dos termos do artigo 19, II da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justiga do Trabalho, fica prejudicada em razdo das medidas de prevengdo a
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

Declara o magistrado, quanto a residéncia, que cumpre a disposi¢do contida no artigo 29,
inciso V, "c¢", do Regimento Interno do TRT da 3* Regido e os termos das Instrucdes
Normativas Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 e n° 6, de 13-8-2015 e que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

5. Produtividade —

Movimentacio Anual de Processos

2019 2020 2021 até 16-8
827 743 523
Processos recebidos
Média por dia util 3,6 3,1 3,51
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Processos remanescentes 192 165 174
do ano anterior
8 2 1

Sentengas anuladas
Total de processos para 1.027 910 698
solucao

895 771 559
Processos solucionados

487 387 208
Processos conciliados

87,14% | 84,72% 80,08%

Produtividade

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuicao de 10,1% em relagdo ao nimero de
processos recebidos no ano 2020. Quanto a produtividade, verificou-se que em 2020 houve
uma diminuicao de 2,4%.

5.1. Indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho do Conselho Superior da
Justi¢a do Trabalho (CSJT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
varas do trabalho de todo o pais e auxiliar na melhoria da efetividade da prestagdo
jurisdicional combinada a forca de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo, possibilita a vara
orientar melhor sua atuacdo, tornando um instrumento eficaz de gestdo. Ademais, o IGEST se
alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolugao GP n. 194, de 20 de dezembro de 2021.

MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2021 até 16-8-2021)

1) Indicador Taxa de Conciliagdao na fase de conhecimento (I07): representa a relacao entre a
quantidade de processos solucionados por conciliagdo e o total de processos solucionados.

Conciliagdes Soma dos processos dos itens 39 e 90039 208

Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 559
90071, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47,
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049

2) Indicador Taxa de Solugdo (I08): representa a relagdo entre o total de processos
solucionados e o total de processos recebidos por distribui¢do, redistribui¢do e que
retornaram para novo julgamento.

Solucionados |Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 559
90041, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47,
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049

Recebidos Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, 524
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90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 ¢ 90032

3) Indicador Taxa de Execugdo (I13): representa a relagdo entre o total de execugdes
encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

Execucdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 254
iniciadas

Execugdes Soma dos processos dos itens 93 e 90093 246
encerradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2021 até 16-8-2021)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (I09): representa o volume de
trabalho atualmente represado, em comparagdo com a capacidade de atendimento a demanda
na fase de conhecimento.

Pendentes de baixa na Fase|Saldo de processos dos itens 377 e 90377 197
de Conhecimento no final do periodo de referéncia

Baixados na Fase de|Soma dos processos dos itens 375 ¢ 90375 526
Conhecimento

2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execucdo (I10): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento a demanda na fase
de execucao.

Pendentes de baixa na Fase|Saldo de processos dos itens 383 e 90383 275
de Execucao no final do periodo de referéncia

Baixados na Fase de|Soma dos processos dos itens 381 e 90381 273
Execucao

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 até 16-8-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento e execucao por servidor em atividade.

Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 526
conhecimento 375 e 90375
Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 273
execucao 381 ¢ 90381
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 8
itens 2035, 2045, 2053, 2061
e 2412

21




@
)
JUSTICADO TRABALHO

TRT da 32 Regido (MG)

CORREGEDORIA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

2) Indicador Pendentes por Servidor (I12): representa total de pendentes de baixa nas fases de
conhecimento e execucao por servidor em atividade.

de execugao

383 e 90383 no final do
periodo de referéncia

Pendentes na fase de|Saldo de processos dos itens 197
conhecimento 337 e 90337 no final do

periodo de referéncia
Pendentes de baixa na fase|Saldo de processos dos itens 275

Servidores em atividade

Contagem dos servidores nos
itens 2035 (servidores do
quadro permanente da area
judiciaria), 2045 (servidores
requisitados do Poder
Judiciario da Unido, lotados
na area judiciaria 1° grau),
2053 (servidores requisitados
de outros orgdos lotados na
area judiciaria do 1° grau),
2061 (servidores ocupantes
exclusivamente de cargos em
comissdo lotados na area
judiciaria de 1° grau) e 2412
(servidores removidos de
outros oOrgdos da Justica do

Trabalho lotados na area
judiciaria de 1° grau)
Perfil da Vara do Trabalho Alfenas - 01a Vara
Ano 2020 | 1° trim 2021 | 2° trim 2021
Indicadores / Periodo de referéncia 01/01/2020 a | 01/04/2020 a | 01/07/2020 a
31/12/2020 | 31/03/2021 30/06/2021
Indicadores 101 - Idade Média do
pendente de julgamento 0,12 0,49 0,23
(em anos)
102 - Pendentes 570 547 557
103 - Taxa de conc?lusos 0,00 0,00 0,00
com o prazo vencido (%)
104 - Prazo médio no 210,43 178,60 90,40
conhecimento (em dias)
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105 - Prazo médio na 92,66 80,02 80,28
liquidacao (em dias)
106 - Prazo médio na 1.209,63 1.125,50 640,52
execugao (em dias)
107 - Taxa de conciliagdo 48.56 46,85 43,57
(%0)
108 - Taxa de solugdo (%) 106,84 111,98 114,62
13 - Taxa de execucao (%) 25,08 35,74 59,63
109 - Taxa de congestio-
namento no conhecimento 24,76 21,21 19,86
(%0)
110 - Taxa de conge~st10- 4138 41,04 1,51
namento na execug¢ao (%)
I11 - Produtividade por 141,88 152.63 157.13
servidor
112 - Pendentes por 67.50 64.63 65.38
servidor
Acervo 0,09 0,13 0,10
Celeridade 0,49 0,44 0,25
Produtividade 0,47 0,43 0,47

Meso C - .

ongestionamento 0,18 0,16 0,24

processual
Forga de trabalho 0,32 0,26 0,31

Macro IGEST 0,3092 0,2832 0,2718

Posicao IGEST 18 7 5
Movimentagdo processual 0751 a 1000 | 0751 a 1000 | 0751 a 1000

6. ARRECADACAO —

Contribuicao
Previdenciaria

Imposto de
Renda

Valores pagos aos reclamantes
por execuciao, acordo ou
pagamento espontineo

R$478.042,695

R$54.028,155

R$5.526.597,39

7. PORTARIAS — De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, em exercicio, encontra-

se em vigor a Portaria 2/2016, que cria a comissdao de desfazimento de bens da 1* Vara do
Trabalho de Alfenas.
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8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correi¢do, constatou-se que a
Unidade emprega as ferramentas eletronicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA - Concluida a correicdo, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que ndo foram encontrados excessos de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos de correicdo, foi observada a Resolucdo Conjunta
GP/CR N. 58/2016 e suas posteriores alteragdes, bem como foram observadas as suspensoes
de prazo em decorréncias das chuvas em 2020, da Portaria GP N. 109/2020 e das Portarias
Conjuntas GP/CR/VCR N. 112/2020 e N. 114/2020. Também foram observadas as
determinagdes referentes ao COVID-19.

10. Gestao Estratégica

Meta 1 CNJ/ 2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e
sobrestados no ano corrente.

No ano 2021, até o dia 16-8-2021, o percentual alcangcado foi de 104,04% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 103,01%.

Em 2020, quando a Meta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
105,33% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional no 1° grau foi de 86,78% (valor consultado em 16/02/2021 no SIGEST/CSJT e
Portal de Metas Nacionais do CNJ).

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — Indice de Processos Antigos (IPA) -
Identificar e julgar, at¢ 31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019, nos 1° e 2° graus.

No ano 2021, até o dia 16-8-2021, o percentual alcangado foi de 104,13% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 90,61%.

Em 2020 a Meta “era Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% dos processos
distribuidos até 31/12/2018, nos 1° e 2° graus”, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 116,38%, de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o
resultado deste Regional no 1° grau foi de 98,21%.

Meta 3 CNJ/ - 2021: Estimular a concilia¢do — Aumentar o indice de concilia¢do em relagdo a
média do biénio 2018/2019, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira: 40%.

No ano 2021, até o dia 16-8-2021, o percentual alcancado foi de 109,84% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 101,87%.
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Em 2020, quando a Meta era “Manter o indice de conciliacdo na fase de conhecimento, em
relacdo ao percentual do biénio 2017/2018”, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 122,36% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 104,01%, conforme modelo de apuragdo do SIGEST/CSJT e 108,40% de
cumprimento da meta, conforme modelo de apuragdo do CNJ, que utiliza como parametro a
clausula de barreira, que em 2020 foi de 45%. Ressalta-se que o indicador possui como meta
o valor de 46,58% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT e Portal de Metas
Nacionais do CNJ).

Meta 5 CNJ - 2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais
a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2019. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execugao: 65%.

Trata-se de uma nova meta para o exercicio de 2021.

No ano 2021, até o dia 31-7-2021, o percentual alcangado na fase de conhecimento foi de
27,39% sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 46,01%.

No ano 2021, até o dia 31-7-2021, o percentual alcangado na fase de execugdo foi de 32,82%
sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 55,49%.

Em 2020, a Meta 5 era “Baixar quantidade maior de processos de execu¢do do que o total de
casos novos de execucdo no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 109,04%, do valor da meta estipulado para o ano de 2020, tendo cumprindo a Meta. O
resultado deste Regional foi de 101,95% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJIT
e Portal de Metas Nacionais do CNJ).

Meta 6 CNJ — Em 2020, quando a Meta era “Identificar e julgar, até¢ 31/12/2020, 95% das
acoes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° grau.” (VIGOROU ATE 2020).

Em 2020, a Meta 6 era “Priorizar o julgamento das agdes coletivas — identificar e julgar até
31-12-2020, 95% das agdes coletivas distribuidas até 31-12-2017 no 1° grau, esta unidade
organizacional atingiu o percentual de 105,26%, do valor da meta estipulado para o ano de
2020, tendo cumprindo a Meta. O resultado deste Regional foi de 103,75% (valor consultado
em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT e Portal de Metas Nacionais do CNJ).

Meta 11 CNJ 2021: Aumentar a tramitagdo dos processos de forma eletronica — Alcangar
100% de processos judiciais eletronicos em relagao ao acervo total.

Em 17-8-2021, conforme painel do CLEC - disponivel na intranet, esta unidade

organizacional nao possui processos fisicos.

Tempo médio de duraciao do processo — Fase de Conhecimento
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No ano 2021, até o dia 31-7-2021, o tempo médio de duragao do processo desta unidade esta
em 74 dias, sendo de 190 dias o resultado deste Regional para o mesmo periodo.

Em 2020, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relacdo ao ano base 2018, em 2% até
2019 e em 5% até 20207, o tempo médio de duracdo do processo desta unidade
organizacional foi de 210 dias, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 171 dias (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT). Observa-se
que a meta em 2020 era de 208 dias.

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n° 24/14 e as orientagdes da
Secdo de Gestao Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolu¢do Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolug¢ao n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolucao GP n° 7, de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente, a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

13. RECOMENDACOES:

13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, quando da publicacdo da Portaria, referente ao formulério eletronico para
a autoinspecdo, seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. 1, DE 10 DE
SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de 1°-10-2020, que dispde sobre a autoinspe¢ao
ordinaria das unidades judicidrias de 1° grau, realizadas pelos respectivos magistrados, no

ambito da jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

Recomenda-se, ainda, ao Secretario e aos Servidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar movimentos no PJe de acordo com o e-Gestdo.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):
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1) intensificada a realizagdo semanal de audiéncias de conciliagdo em processos na fase de
execucdo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com
maior possibilidade de éxito na composi¢do, nos termos do inciso II do artigo 76 da
Consolidaciao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos a apreciacdo da Justica do Trabalho serdo sempre
sujeitos a conciliagdo”, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do
Trabalho empregardo sempre os seus bons oficios e persuasdo no sentido de uma solug¢do
conciliatoria dos conflitos”, nos moldes do § 1° do referido artigo;

2) empreendidos esfor¢os com vistas a reduzir o prazo das audiéncias dos processos sujeitos
ao procedimento sumarissimo que deverdo ser realizadas no prazo maximo de quinze dias,
conforme artigo 852-B, inciso III, da CLT e Meta inserida no planejamento estratégico deste
Regional, com a realizagdo de pauta especial de segunda a sexta-feira, se necessario, até que
o prazo seja regularizado, devendo ser oficiada a Corregedoria;

3) examinados e saneados os processos mais antigos que estdo na fase de conhecimento,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata;

4) examinados e saneados os processos mais antigos que estdo na fase de execucao, conforme
o discriminado no item 1.10 desta Ata;

5) envidados esforgos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata;

6) usados como ferramenta de auxilio na gestdo da secretaria, os relatorios existentes no
Painel de Produtividade, disponivel na intranet deste Regional;

7) acompanhado 0 Painel Interativo de Metas, disponivel em

https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/gestao-estrategica/metas-nacionais/painel-
interativo;

8) observada a Resolu¢ao Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo
I1, artigos 5° ao 7° da referida Resolucdo, e certificar a inexisténcia de depositos judiciais e
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até a efetiva liberagdo do sitio
eletronio Garimpo, as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

eletronicos dos bancos ja disponiveis.
https://depositojudicial.caixa.gov.br/sigsj _internet/acesso-restrito/  (extratos da  caixa
econOmica federal) e

https://www63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/RD04,802,4647,4653,0,1,1.bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) e https://conectividade.caixa.gov.br (depdsitos
recursais antes da reforma trabalhista);

9) cumprida a Recomendac¢do Conjunta GCR/GVCR N. 2, de 18 de agosto de 2020 e artigo
5° da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de marco de 2020, dispondo que o contato de
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urgéncia das partes e advogados deve ser realizado por e-mail institucional, videoconferéncia
e por "WhatsApp Business", bem como cumprida a Instrucdo Normativa Conjunta
GP.GCR.GVCR N. 70-2021 de 16 de marco de 2021, que trata do atendimento telepresencial
ao publico externo por meio de Balcdo Virtual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da 3* Regido. Todos esses canais de atendimento ao publico externo deverdo ser utilizados
durante o horério de expediente das unidades;

10) cumprida a recomendag¢dao N° 10/GCGJT, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que, em
carater excepcional, durante a dura¢do da pandemia, sejam priorizados os atos atinentes a
tramitacdo das agdes trabalhistas e recursos de interesse dos profissionais da satde que se
encontram na fungdo de atuagdo ao combate ao COVID-19;

11) cumprida a Resolugdo 233, de 13-7-2016, do CNJ que dispde sobre a criagdo de cadastro
de profissionais e 6rgdos técnicos ou cientificos no ambito da Justica de primeiro e segundo
graus, disponivel no sitio eletronico https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal/0, escolhendo e
nomeando perito cadastrado, por nomeacao direta do profissional ou por sorteio eletronico, a
critério do magistrado, observando o critério equitativo de nomeacdo em se tratando de
profissionais da mesma especialidade;

12) incentivado o uso do sistema SIF, disponibilizado pela CEF, devendo a Vara do Trabalho,
em caso de adesdo, informar-se junto banco, por meio do e-mail seg5750mg@caixa.gov.br e
apos consolidada a adesdo, informado a Secretaria de Apoio Judiciario, para fins de controle,
bem como o uso do Sistema SisconDJ, disponibilizado pelo Banco do Brasil no endereco
eletronico https://siscondj.trt3.jus.br/portaltrtmg/login.jsp;

13) realizado, pelos magistrados e pelos servidores, quando liberado pela unidade
responsavel, o Exame Periodico de Saude na data aprazada pela Secretaria de Saude deste
Regional, em conformidade com artigo 13 da Instru¢do Normativa GP n° 21, de 21 de julho
de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de magistrados e servidores em atividade, em
funcdo de riscos no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que sera aferido na proxima correi¢do ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2020:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas naquela oportunidade:

1) intensificada a realizacdo semanal de audiéncias de conciliagdo em processos na fase de
execucdo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com
maior possibilidade de éxito na composi¢do, nos termos do inciso II do artigo 76 da
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos a apreciagdo da Justica do Trabalho serdo sempre
sujeitos a conciliagdo”, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do
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Trabalho empregardo sempre os seus bons oficios e persuasdo no sentido de uma solugao
conciliatoria dos conflitos”, nos moldes do § 1° do referido artigo.

A Corregedoria Regional reitera a observancia das recomendagdes acima.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missao
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Realizar Justiga, no
ambito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social e o fortalecimento da
cidadania.”

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para transformar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http://www.agenda2030.org.br/ods/16/, que trata da Paz, Justica e
Instituicoes Eficazes.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o carater pedagogico da correi¢do, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Institui¢do, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria ultima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora ndo recebeu reclamagao
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correigdo Ordinaria é encerrada as 16h15min do dia vinte e trés de agosto de 2021, em
sessao publica telepresencial, nos termos do Edital n. 149/2021, publicado no DJe 9-8-2021,
do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Junior, Secretario da Corregedoria e
da Vice-Corregedoria, lavrei e assinei a presente ata, impressa em frente e verso, a qual,
depois de lida e achada conforme, vai assinada, também, pela Excelentissima
Desembargadora Vice-Corregedora. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a
Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora, além do Sr. Secretario da Corregedoria e
da Vice-Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca
e Janio Julio Fernandes.

Assinado de forma digital por
MARISTELA !RIS DA SILVA MARISTELA IRIS DA SILVA
MALHEIROS:30831806 A HEIROS:30831806

Maristela Iris da Silva Malheiros
Desembargadora Vice-Corregedora do TRT/3* Regido
MOZART SECUNDINO DE Assinado de forma digital por
OLVERA o oo e
JUNIOR:30831138 Dados: 2021.08.23 14:51:22 -03'00'
Mozart Secundino de Oliveira Jinior

Secretario da Corregedoria e da Vice-Corregedoria
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