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ATA DE CORREICAO

Data da altirma Correigiio: 12-3-2020

As 13 horas do dia scis de maio de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana Maria
Amorim Rebougas. Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido deu
inicio @ Corrcicdo Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de videoconferéncial
Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSIT/GP N° 54, de 29 de dezembro de 2020. na 21*
Vara do Trabalho de Belo Horizonte, situada na Avenida Augusto de Lima, 1.234 — 12° andar,
jconforme ATO N° I3, de 19 dec Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria
Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 ¢ na forma do artigo 682, X1, da CLT.
combinado com o artigo 29, II, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico o MM. Juiz do Trabalho
Substituto, Dr. André Barbieri Aidar; o Secretirio da Vara do Trabalho, Sr. Giovanni
Grosso Moreira; os servidores Aparccida Ribeiro de Faria, Carla Schneider Bicalho, Carolina
I'erreira Drummond, Fabricio Rocha Guimaries, Joubert Lopes dos Santos, Larissa Nunes de
Andrade Oliveira, Petrus Chaves Gaspar de Morais Faria, Roberta Silveira Zanetti,
Rosangela Maria da Silva Rodrigues; o estagiario Caio Borges Pereira. Ausente o MM. Juiz
do Trabalho Titular da Vara, Dr. Cléber Licio de Almeida. licenciado para a Fscola Judicial
deste Regional.

Iniciada a correigdo no horirio acima registrado, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA
r

1.1, PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das in formagdes de distribuigdo, ¢xcluidas as
carlas precatorias recebidas, consta o registro de 276 processos, distribuidos neste ano até¢ o
dia 28-4-2021, apurando-se a média de 3,7 processos por dia til.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 19 cartas precatorias,
dentre elas 11 exccutorias, até o dia 28-4-2021, das quais 12 foram devolvidas. neste ano,
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT — Existe o registro de 632 autos dc processos
na Instancia Superior, sendo que desses, 153 processos foram remetidos neste ano até o dia
28-4-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Hi § autos
de processos para minutar sentenca e minutar decisdo, todos no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do PJe, constatou-se que existem 24
processos com pericia designada.
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1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 376 mandados cxpedidos no Ple no ano em
curso, dentre os quais 74 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO — Em consulta ao,
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 121 processos
sobrestados.

Segundo informagdes do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes ¢ de Agdes Coletivas
(NUGEPNAC), ha 3 processos sobrestados ja julgados, com incidentes de Repercuesao|
Geral. pelo STF, a saber:

0001224-13.2014.5.03.0021 — Tema 739: Possibilidade de recusa de aplicagio do art. 94, I,
da Lei 9.472/1997 ¢m razdo da invocagdo da Sumula 331 do Tribunal Superior do Trabalho,
sem observéincia da regra de reserva de plendrio. (Mérito julgado 11/10:2018):

0011072-19.2017.5.03.0021, 0010456-73.2019.5.03.0021 - Tema 131: Despedida imotivada
'de empregados de Empresa Publica. (Mérito julgado 20/03/2013).

OBSERVACOES/ORIENTACOES ESPECIFICAS:

|
‘Processos sobrestados pelo Tema 131 da 21* VT de BH: 3
0011072-19.2017.5.03.0021 i

u
O Tema 131 foi apreciado ¢ transitou em julgado em 2/2/2019, sendo que a tese juridica|
fixada (“A Empresa Brasileira de Corrcios ¢ Telégrafos - ECT tem o dever juridico de|
'motivar, em ato formal, a demissdo de seus empregados™) restringiu-se aos Correios (RE
589998).

‘Assim, deve ser encerrado o sobrestamento no Ple pelo Tema 131 da repercussdo geral. para
'correm informagdo de dados ao CNJ.

Tendo em vista que consta no polo passivo do processo indicado acima a MGS MINAS
GERAIS ADMINISTRACAO E SERVICOS S/A. na hipdtese do Juizo da 21* VT de BH
cntender que a matéria tratada se amolda ao Tema 1022 da repercussdo geral (RE 688.267.
Relator Ministro Alexandre de Moraes, “Dispensa imotivada de empregado de empresa
publica e de sociedade de economia mista admitido por concurso piblico™), deve ser langado
novo sobrestamento por ess¢ motivo (Tema 1022), mediante expressa determinagio judicial.

0010456-73.2019.5.03.0021

Em consulta ao Ple, observou-se¢ que a determinagfo judicial de sobrestamento no processo
supra. proferida em audiéncia em 2/7/2019, cmbasou-se no Tema 1022 da repercussdo geral
(“Dispensa imotivada de empregado de empresa publica ¢ de sociedade de economia mista
admitido por concurso publico™). Na sequéncia, foi langado o scguinte movimento, com
equivoco no numero do Tema: “Suspenso ou sobrestado o processo por recurso
extraordinario com repercussido geral (Tema n® 688267)".

e
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Além disso, quando da confirmagdo do langamento no sistema SJVPI, alterou-se,
'equivocadamente, o nimero do ‘Tema para 131. Salienta-se que esse Tema foi apreciado e
transitou em julgado em 2/2/2019, sendo que a tese juridica fixada (“A Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos - ECT tem o dever juridico de motivar, em ato formal, a demisso de/
seus empregados™) restringiu-se aos Correios (RE 589998).

Orientagido: Alterar tanto no Ple quanto no sistema SIVPT o nimero do Tema para 1022,
conforme determinado em audiéncia, seguindo os procedimentos:

[Iniciar pelo sistema SIVPI:

1) acessar a tela "Consulta/Valida Processos sobrestados”, sclecionando o [iltro "Confirmados|
e ndo confirmados™ na caixa "Mostrar sobrestamentos”;

2) langar o niimero do processo indicado acima no campo “Namero do processo (CNJ)™;

13) clicar em “Pesquisar™ (icone da lupa);

4) o processo vai ser listado no campo “Sobrestamentos encontrados™. Selecionar este
processo e, em seguida. clicar no botdo “retirar confirmagdo™ (seta azul na parte inferior);

5) selecionar novamente o processo ¢ clicar no botdo “Alterar sobrestamento™;

16) quando abrir uma caixa de didlogo, langar o nimero 1022 no campo “Numero do
|Tema/Controvérsia™. As demais informagdes permanecerdo as mesmas.

'7) apds, salvar alteragdo (ultima caixa a esquerda).

OBS. O lancamento vai ficar confirmado automaticamente.
No Ple (somente apds alteragdo no SIVPI):
|

1) Clicar no icone “detalhes do processo™:

2) selecionar o icone “exibir movimentos™ (segundo dentre seis icones);
3) localizar o movimento de sobrestamento que foi langado e clicar na figura do “lapis™)
(“retificar movimento™) que se encontra no canto superior direito;

4) quando abrir uma janela. preencher os complementos solicitados:

a) escolher “Tema (106)™ no campo “Tipo Tema/controvérsia” (sempre scra Tema);

b) langar o n. 1022 no campo “Numero tema/controvérsia STF™;

5) em seguida, gravar a alteragdo (botdo na parte superior, em destaque azul), confirmando
que deseja realmente retificar 0 movimento.

OBS. Apos a retificagdo. vai ficar registrado nos detalhes: *Ajustado o andamento processual
para inclusio em XXXXXX do movimento Suspenso ou sobrestado o processo por recurso
extraordindrio com repercussao geral (Tema n® 1022).

Processo sobrestado pelo Tema 739 da 21 VT de BH
|000|224-1 3.2014.5.03.0021

O Tema n. 739 da repercussio geral foi apreciado pelo STI em 11/10/2018, com publicagdo
do acoOrdao pertinente em 6/3/2019, operando-se o trdnsito em julgado em 14/3/2019.
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[Em consulta realizada no site deste Regional, observou-se que o processo supra foi suspenso
!cm 12/03/20135, enquadrado no Tema 739 da repercussiao geral. Em novembro/2019 retomou
la tramitag@o. encontrando-se atualmente em fase recursal. Porém, ndo houve lancamento de
encerramento de sobrestamento no SIAPI.

Oricntagdo: Langar o encerramento do sobrestamento pelo Tema 739 no SIAPI.

Processo sobrestado pelo Tema 992 da 219 VT de BH:
0010552-25.2018.5.03.0021

O Tema 992 da repercussao geral teve o mérito julgado em 5/3/2020. a ata de julgamento foi
publicada em 16/3/2020 e o respectivo acorddo. em 24/6/2020. Os sete embargos de
‘declaragdo opostos foram julgados conjuntamente em 15/12/2020, com publicagdo da ata de
julgamento em 8/1/2021, sendo parcialmente acolhidos, para modular os efeitos da decisdo e
complementar a tese fixada. O acorddo pertinente foi publicado em 5/2/2021.

Tese firmada: "Compete a Justiga Comum processar ¢ julgar controvérsias relacionadas a fase
‘pré-contratua] de selecdo e de admissio de pessoal e eventual nulidade do certame em face da
Administracdo Plblica, direta e indireta, nas hipoteses em que adotado o regime celetista de
contratagio de pessoas, salvo quando a sentenga de mérito tiver sido proferida antes de 6 de
junho de 2018, situagido em que, até o transito em julgado ¢ a sua execucdo, a competéncia
continuara a ser da Justica do Trabalho".

Assim, a orientagdo da |* Vice-Presidéncia deste Regional € pelo encerramento do
sobrestamento, retomando-se o tramite processual. mediante determinagio judicial.

Dc todo modo. na hipdtese do Juizo da 21* VT de BH cntender que o processo deva
\permanecer suspenso, aguardando o trinsito em julgado, orienta-se que haja determinagio
judicial expressa nesse sentido.

Processos examinados na correci¢io, por amostragem, temas ainda nao julgados:

0010045/21, 0010025/20. 0010989/19: sobrestados em razdo do recurso extraordindrio com
repercussdo geral pelo STF — Tema 1022 — Dispensa imotivada de empregado de empresa
plblica ¢ de sociedade de economia mista admitido por concurso publico.

0010346/17, 0010835/17, 0010933/18. 0010642/20, 0010771/18, 0010987/19, 0010753/18:
sobrestados em razdio do recurso extraordindrio com repercussdo geral pelo STF — Tema n®
1046 — Validade de norma coletiva de trabalho que limita ou restringe direito trabalhista ndo
assegurado constitucionalmente.

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento ¢ “dessobrestamento™ elaborada
pelo  Nacleo de  Gerenciamento  dec  Precedentes,  disponivel no  link
https://portal trt3 jus briinteret/jurisprudenciamugep-2/downloads/Cartilha_NUGEP.pdf
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fiportal.rt3 jus.br/internet/juris
. sistematizadas por assunto.

Esta  disponivel no link  https:
radas/suspensoes-encerradas-no-trt-m

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37,48% c¢m 2016, dc 38,85% em 2017, de 34,44% em 2018 ¢ dc 31.24% em 2019 ¢
41,39% em 2020. A Meta estabelecida para cste indicador em 2020 foi de 40% (dados
extraidos do sistema ¢-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de
novas remessas de dados ao TST).

Indicador / Ano
{(Nota: os resultados do
3°trim/2020 foram trim/2020 trim/2020
atualizados devido as 2016 2017 2019 (01/10:19 (01/01/20

remessas refificadoras dos @ i \
dados de 2020 enviadas an 30/09/20)  31/12/20) |
TST)

Ind. [0: Taxa dc l
Congestionamento
Conhccimento (%)

| 4481  47.66, 4732 40,14 49.13 53.3‘)'

| |

1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2021 até 28-4-2021)

(tonte e-Gestidn)

FASE Situagao Quantidade de processos

CONHECIMENTO [Aguardando 1* Scssio de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1* audiéncia (item 90060) 256
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instrugio (item 432
90061)
Proccssos com instrugdo processual encerrada 0
aguardando prolagdo de sentenga (item 62)
Proccssos com instrugdo processual encerrada 7
aguardando prolacio de sentenga (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que|
estdo sem audiéncias designadas (aguardando atualizagido do Ple - chamado aberto junto ao
TST):

6
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Processos sem audiéncia designada aguardando 1° sesséo de 27
audiéncia e aguardando encerramento de instrugdo: so os
processos dos itens 90.060 e 90.061 do e-Gestdo e que nio
possuem audiéncia designada ou ndo c¢stao
suspensos/sobrestados.

[ Aguardando atualizagio do Ple - chamado aberto junto ao TST

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo médio que os|
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61. 62,
90060, 90061 e 90062 no final do periodo de referéneia. }

Para calculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “sdo listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles|

foi ajuizado. Apds faz-se a subtragio pelo ano de referéncia e apds a média desses anos.
Ano de ajuizamento | Quantidade de | Prazo médio por
processos ano
2011 1 10
2013 5 8
2014 1 7
2015 5 6
2016 27 | 5
2017 62 | 4
1 2018 54 3
2019 126 2
2020 240 1
2021 —ano de 174
referéncia
TOTAL 695 1,62

Abaixo a tabela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens
60. 900.60. 61. 90061. 62 ¢ 90.062 (dados apurados no més de abril até o dia 28):
| Processo Tarcta
| 0000197-97.2011.5.03.0021 Aguardando audiéncia 3
| 0000562-83.2013.5.03.0021 Aguardando final do sobrestamento |
0001746-74.2013.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias ‘
- 0001764-95.2013.5.03.0021 Aguardando audiéncia




O
3
&

JUSTIGA DO TRABALHO

TAY da3* Rugise (MG}

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 37 REGIAO

0001799-55.2013.5.03.0021

0002096-62.2013.5.03.0021 |

0001011-07.2014.5.03.0021
0010167-82.2015.5.03.0021
0010716-92.2015.5.03.0021
0011068-50.2015.5.03.0021

0011423-60.2015.5.03.0021

0011424-45.2015.5.03.0021
0010120-74.2016.5.03.0021
0010218-59.2016.5.03.0021
0010288-76.2016.5.03.0021
0010469-77.2016.5.03.002
00103546-86.2016.5.03.0021
0010553-78.2016.5.03.0021

0010573-60.2016.5.03.0024

0010600-52.2016.5.03.0021

FASE

CORREGEDORIA

Assinar despacho

Cumprimento de Providéncias

| Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
;IAguardando final do sobrestamento
‘Aguardando final do sobrestamento

Preparar expedientes ¢

~ comunicagdes
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando [inal do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando [inal do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento

2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento ¢ exccugiio ¢ os pendentes de liquidagao.

Situacio

Quantidade de processos

CONHECIMENTO | Processos pendentes de baixa -
fase de conhecimento (item 377)

190377)

Processos pendentes de baixa -
fase de conhecimento (item

799

fase de execugiio (item 90383)

FASE Situagao Quantidade de processos
LIQUIDACAO Processos com liquidagio de 2
sentenga pendente (item 394)
Processos com liquidagdo de 156
sentenga pendente (item 90394)
FASE Situagdo Quantidade de processos
EXECUCAO Processos pendentes de baixa =] 2
fase de execugdo (item 383)
Processos pendentes de baixa — 1.106
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3) Indicador Taxa de¢ Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagdo entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido e o total de processos aguardando a prolagio de
sentenca.
FASE Variavel Forma de apuragdo 'Quantidade de
Processos
CONHECIMENTO | Pendentes de Saldo de processos do 0
julgamento conclusos item 393 no final do
com o prazo vencido periodo de referéncia
Saldo de processos do 0
item 90393 no final do
periodo de referéncia
Total de processos Saldo de processos do 0
conclusos aguardando item 62 no final do
prolagdo de sentenga |periodo de referéncia
Saldo de processos do 7
item 90062 no final do
periodo de referéncia

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO — A taxa de congestionamento na fase de|
execugdo - 1° grau, indicador n® 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG, foi de
75.67% em 2016, dc 68,88% em 2017, de 62,84% em 2018 ¢ de 56.65% em 2019 ¢ 63,28%
em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
de dados ao TST).

2 s e e T e
3 ﬁgﬁ % s e s e i 2‘ e
ZrNara do Tranmth ; Rl u%@"mf? 2 i Vars SRR R
o
\
020 ;
0 (16 { 9 {
| |
(3 D
Ind. 14: Taxa de
Congestionamento Execugio 73.07| - 79,53| . 62,95 " .58,99 75.33 80.84

(%) !
Existem 1,382 processos em fase de execugio, assim discriminados:

a) 1.011 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099,
b) ndo ha processos suspensos por execugio frustrada, itens 106 e 90106:

9
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¢) 371 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327,
d) 10 processos no arquivo lempordrio, extragdio personalizada do SIAPI.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestdo. no periodo de 01/01/2021 até 28/04/2021

No ano anterior, até dia 28/04/2020 - havia 1.296 processos na fase de execugdo, assim
distribuidos:

a) 957 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;
b) ndo ha processos suspensos por exceugdo frustrada. itens 106 ¢ 90106:
¢) 339 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execugio, conforme itens 99 e 90099
do e-Gestao (dados apurados no més de abril até o dia 28):

Processo Tarcfa
| Processo retormou do CONCLUSOS PARA
0108700-86.2009.5.03.0021 | DESPACHO
Y 0000905-16.2012.5.03.0021 ~Arquivo temporirio
0001928-31.2011.5.03.0021 | Arquivo temporario
’ 0000580-41.2012.5.03.0021 = Arquivo empordrio
| 0001316-59.2012.5.03. 0021 | Arquivo temporario
0000479-38.2011.5.03.0021 | Arquivo tempordrio
- 0000758- 53.2013.5.03.0021 , Arquivo temporario B
| 0000972-49.2010.5.03.0021 | Arquivo temporario
- 0120000-45.2009.5.03.0021 Arquivo tempordrio
‘ ' Processo retornou do CONCLUSOS PARA
- 0000473-89.2015.5.03.0021 DESPACHO ~
| 0000060-76.2015.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias
0010101-05.2015.5.03.0021 Analisc
0000313-64.2015.5.03.0021 ~ INTIMACAO PUBLICADA
0010508-11.2015.5.03.0021 Aguardando prazo
0001982-60.2012.5.03.0021 Instdncia superiro
0010178-14.2015.5.03.0021 Aguardando prazo s
0010278-66.2015.5.03.0021  Cumprimento de Providéncias
AUTO APARTADO ANEXADO AO
0000322-60.2014.5.03.0021 PROCESSO PRINCIPAL
0010957-66.2015.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias
0011186-26.2015.5.03.0021 N ~ Aguardando prazo
0011433-07.2015.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias
0010181-32.2016.5.03.002]1 ~ Cumprimento de Providéncias
0011469-49.2015.5.03.0021 Cumprimento de Providcncias
Aguardando apreciagido pela instincia
0142000-83.2002.5.03.0021 _ superior
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Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das decisdes de execugdo conforme itens
90.093/93(execugdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na Liquidagdo/Execucio
julgados.) extraidos do sistema e-Gestdo (més de abril 2021 apurado até dia 28):

Més Ano 2020 Ano 2021
Janeiro 17 18
Fevereiro 24 26
Marco 45 45
Abril 12 30
Maio 14
' Junho 19
Julho 19

Agosto 30
'Setembro 30

Outubro 14

Novembro 17 ‘

Dezembro 22 f

TOTAL 263 | 119

2520081 2020002 202803 2mu-NLON'nsb0m-06 1020072020083 200005 | 2020/ 0] 20204 11] 200001 2] 202101 { 202102 _-ma-mLm.-m
| 1 1 | |

ALEREDO MasSI ]

ANDRE BAREIERT AIDAR ] 17| Wl

ANGELA MARIA LOBATOGARICS S

FARIANA MARIN SOURFS 10

FERNANDA CRISTINE KUNES TEINFIR A 1= ‘ 1L

FILIFE DE SCUZA SICKERT 3

LUZZARA 1ACHE MUNTEIRO DE CASTRC 4 7 3 n 14 1% Kl 7 3 4 5 2

1 U1Z FERNANDO (00NUALVES Y 1

RELSTLENF 1T MO DF CARVALIN ILPIN 12 2

TATLANA CARCLINA DE ARATIO
VITUR MARTIN IUMBD

Tuais I A 4 12 14 14 14 bl 9l 12 17 0 4 x o

Comparativamente, nos anos de 2020 e 2021, foram expedidos alvards, conforme abaixo
(més de abril 2021 apurado até dia 28):

Més Ano 2020 Ano 2021

Janeiro 38 | 75
Fevereiro 63 | 93
Margo 68 ' 66
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Abril 32 ! 51

Maio 70

Junho 83 -
Julho 120

Agosto 12 '
Selembro 94

‘Outubro 94

‘Novembro 107

Dezembro 112

'TOTAL 993 285

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistcma ¢-Geslio,
dados de 4-5-2021, existem 49 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,

90400. 427 ¢ 90427.
- Qtde
Emburgos de Declaragio Pendentes 21
Incidentes na Liquidagdo/Execugio Pendentes 24
Tutelas Provisorias Pendentes ] 4
Total ERPTE
|

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados. conforme discriminagio a scguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagio e arquivados na Vara do Trabalho quanto
i observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendagdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Direcdo do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 06-5-2021 havia 8§ processos:

a) procedimento sumarissimo: 2 processos;

b) procedimento ordindrio: 2 processos;

¢) instrugio: 3 processos;

d) tentativa de conciliacio na fase de execugao: | processo.
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Foram cxaminados os autos dos processos 0010211721, 001021421, 0010583/19,
0010163/21, 0010066/21, 001016020, 0010073719, 0011032/18.

RESULTADO — examinados os autos. constatou-sc:

- 0010163/21, 0010066/21: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com designagio
de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAOQO ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Nos termos do paragrafo 1° do artigo 6° do ATO N 13/GCGIJT, de 19 de maio de 2020 ¢
mediante consulta ao Painel Migra¢do CLEC, que esta Vara do Trabalho possui. até o dia 4-3-
2021, 144 processos fisicos no total, dentre eles, os migraveis sio 9 processos.

Exame dos autos dos processos 0010187/21, 0010199/21, 0010159/21, 0010135/21,

001029720, 0010486/20,
0010855/17, 0010933/18,
0010025/20, 0010989/19,
001011921, 00T0OT10:21, 001009721,
001018021, 0010361/20, 0010051/21,
0010170421, 0010946/19, 001009621,
0011043/19. 0010122/20, 001024721,
0010234/21, 0010402/18, 0010562/20,
0010176/21, 0010174/21, 0010103,21,
0010806/20, 0010449:20, 001053920, 0011046/19, 0010468/18.

001064220, 0010771/18,
0010151/21, 0010153/21,
0010781/20,
0010227/18,
0010169:21,
0010597/19.
0010636/17,

RESULTADO — examinados os autos. constatou-se:

001010021, 0010080/21, 0010486/20,
0010987/19,
0010132721,
001063720,
0010027:21,
001048320,
0010163/17.
001094219,
001079420, 001009321,

0010107421,
0010753/18.
0010120/21,
0010519/20.
0010804/19,
001040818,
0010024/21.
0010322/19,
0010090:21,

- 0010151421, 001015321, 001013221, 001012021, 0010114/21, 0010119/21,

0010346/17,
0010045/21,
001011421,
0010191/21,
0010639/18.
001066220,
001027320,
0010049/20,
001075920,

001011021,

0010097/21: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com designagdo de audiéncia
com prazo superior a 15 dias.

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram scntengas na forma da Recomendagio N.
4/GCGIT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados a prolagdo
de sentengas e acérdios liquidos™, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1 de outubro de 2018.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo hd, até a presente data, inquérito judicial em tramitagio.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-sc que ha 14 agdes civis pablicas em tramitacio.

13
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Processo Tarefa
0000426-18.2015.5.03.0021 Intdncia superior
0000839-70.2011.5.03.0021 Intancia superior
0001259-70.2014.5.03.0021 Intancia superior
0002246-14.2011.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias
0002293-51.2012.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias

Aguardando apreciagdo pela instancia
0010156-53.2015.5.03.0021 superior
Aguardando apreciagdo pela instincia '
 0010253-77.2020.5.03.002 1 superior .
| Aguardando apreciagdo pela instincia |
0010260-40.2018.5.03.0021 superior
Aguardando apreciagio pela instancia
 0010272-83.2020.5.03.0021 supcerior )
Aguardando apreciagio pela instdncia
- 0010422-64.2020.5.03.0021 1 superior
Aguardando apreciagio pela instancia
0010451-17.2020.5.03.0021 superior |
0011026-64.2016.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias
0011035-21.2019.5.03.0021 Assinar despacho
0011534-10.2016.5.03.0021 Cumprimento de Providéncias

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 3 a¢des civis colelivas em tramitagio.

Processo } Tarefa
0010149-51.2021.5.03.0021 Aguardando audiéncia
. 0061100-40.2007.5.03.0021 Aguardando prazo
0010270-16.2020.5.03.0021 Aguardando prazo

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta‘dias corridos

2019 2020 2021
Procedimento 36 50 57
sumarissimo/ordinario
| Instrugdo processo fisico 2.124 2.106 -
! [nstrugdo processo eletronico 288 39 295

Apuragio conforme dudus extratdos do sistema e-(7estdn

Disponibilidade de Pauta/dias Uteis
2019 2020 2021
P’rocedimento sumarissimo 13 13-4-2020 — 19 dias 31/05/2021 — 18 dias
Procedimento Qrdinario 13 13-4-2020 - 19 dias 24/06/2021 — 35 dias
Instrugido 264 | 3-2-2021 — 204 dias 18/05/2022 — 231 dias
14
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PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 28-4-2021).

fonte. e-Gestio)

1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o
ajuizamento da agdo ¢ a prolagdo da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.

| Quantidade de | Prazo médio

‘ processos  (em dias corri-
| dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0

data do ajuizamento da a¢iio at¢ a prolagdo de sentenga

na fase de conhecimento (item 416)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 300 291

data do ajuizamento da agilo até a prolagdo de sentenga
na fase de conhecimento (item 90416)

2) Indicador Prazo Médio na Fasc de Liquidagdo (105): representa o prazo médio entre o

inicio ¢ o encerramento da fase de liquidagio.

data do inicio da liquidagao e da decisdo homologatoria
dos célculos (item 90417) ]

Quantidade de | Prazo médio
processos  |(em dias corri-
7 dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da liquidagdo e da decisdao homologatoria
dos calculos (item 417)
Média aritmética do namero de dias decorridos entre a 87 221 ‘

3) Indicador Prazo Médio Fase de Execugdo (106): representa o prazo médio entre o inicio e 0

encerramento da fase de exceugdo.
(tonte: e-Crestdo}
Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias corri-
- dos)
M¢édia aritmética do namero de dias decorridos entre a 0 0
| data do inicio da execugiio ¢ a data da extingdo da
execug¢do — procedimento sumarissimo - ente privado
(item 275)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 58 1.149
data do inicio da execugao e a data da extingdo da
exceugdo - ente privado (item 90275)
M¢édia aritmética do namero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da

15
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execucdo — ente publico (item 277)
Meédia aritmética do nimero de dias decorridos cntre a 2 2.697
data do inicio da exccugdo ¢ a data da extingdo da
execucio — ente publico (item 90277)

No ano de 2021, até o dia 28-4, com 73 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sabados, domingos ¢ feriados), foram proleridas:

2842021 | Média dia/util

Julgados procedentes 21 0.2
Julgados procedentes em parte 74 71,0
Julgados improcedentes 31 0.4
Extintos com resolucdo de mérito 2 0.02
Outras decisdes com resolugdo de 0 0
mérito

Total com cxame de mérito 128 l,7
Extintos sem resolugdo de mérito 3. 0.04

| Arquivamento 11 0,1
‘Desisténcia 12 0,1
‘Qutras decisdes sem resolugio de 135 0.2
mcérito

Total sem resolu¢io de mérito 41 0,5
Decisies de conhecimento 169 23
Decisoes decorrentes da oposigio 61 0.8
de embargos de declaragio

Decisdes na fase de execugao 53 0,7 ]
Total 283 38

No ano 2020, apurou-se que, em 235 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto. sdbados. domingos e feriados), foram proferidas:

Ano-2020  Média/dia ntil
Wdenles 77 0.328
Julgados procedentes em parte 200 0.851
Julgados improcedentes ' 120 0.511
rExtintos com resolugdo de mérito 4 0,03
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Outras decisdes com resolugio de

merito 0 0
' Total com exame de mérito 404 ‘ 1.7 I
| Extintos sem resolugio de mérito 24 01
Argquivamento 44 0.1
Desisténcia 29 0.1
Outras decisoes sem exame de mérito 77 0.3 o
Total sem exame de mérito 174 0.7
| Deccisdes de conhecimento 578 2,4

| Decisdes decorrentes da oposigdo de

' embargos de declaragio 191 0.8
Decisdes na fase de execugiio 120 05
Total 889 37

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Em abril de 2021, com 22 dias uteis, realizaram-sc:

Numero de

Audiéncias Audiéncias/ Média/dia util
\ Més
‘ T : 14 0.6
} Conciliacdo em conhecimento
3 ” 12 0.5
Conciliagdo em execugio
Encerramento de instrugio 8 0.3
Os  encerramentos  de instrugdn né#a 530
| somados
Inicial/Inicial (rito 37 1.6
sumarissimo)
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Inquiricz’io'dc testemunha 0 0
(juizo deprecado) ' .
Instrugdo/Instrugio (rito 73 3.3
sumarissimo)
5
Una/Una (rito sumarissimo) 2 32
. 208 9.4

Total

No mcs de abril de 2021, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestio,
foram homologados 40 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39 e
90039,

Conforme sistema e-Gestdo. foram conciliados na fase de conhecimento, execugido e
liquida¢do no més de abril 2021 apurado até dia 28:

Fase Conhecimento| Execucdo | Liquidacao |
Més/ano 2020 2021 12020 ‘;202'1 i2(]20 2021
Janeiro 18 11 2 ] ! 4 1
Fevereiro 30 34 + 5 5 4 4
Marco 18 40 3 1 3
Abril 9 48 3 1

Maio Fo12 2 2

Junho 29 l

o | 15 | | 2 4
'Agosto 29 2 3

| Setembro 40 4 2
'Outubro 40 1

erovembro 29 3 6

| Dezembro 1| |

| TOTAL 276 | 133 | 22 | 12 | 31 8
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Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram realizadas audiéncias, conforme abaixo
(més de abril 2021 apurado até dia 28):

Més Ano2020  Ano2021
Janeiro 81 40
Fevereiro 161 133
MLrgo 97 209 B
Abril | 163
Maio 32

Junho 33

Julho 37

Agosto 7 929

Setembro 103

Outubro 107

Novembro 124

Dezembro 49

TOTAL 1 924 545
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Foram realizadas 171 audiéncias em abril e 20 audiéncias realizadas de 1-5-2021 a 4-5-
2021. Foram designadas 160 de 5-5-2021 até do dia 31-5-2021.

|
Abaixo a tabela comparativa por més e ano das sentengas e acordos homologados por
sentenga em conhecimento. conforme apurado nos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041, 42,
90042, 43, 90043. 44, 90044, 46, 90046. 47, 90047, 48. 90048, 49 ¢ 90049 do e-Gestdo: (més
de abril 2021 apurado até dia 28):

Més Ano 2020 Ano 2021 |
Janeiro 58 28
Fevereiro 75 74

Marco 133 107

Abril | 55 92

Maio 56

Junho 59

Julho 53

Agosto ' 70 {
Setembro 8l

Outubro 84

Novembro 3 74

Dezembro 34

TOTAL | 82 | 301
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Foram despachados, segundo dados da produtividade. extraidos das tabelas processuais
unificadas no periodo (més de abril 2021 apurado até dia 28):

'Més Ano2020  |Ano 2021
Janeiro 948 880 ‘
Fevereiro 1392 1477
Margo 1415 1875
Abril 661 1452
Maio 1386

Junho 1369

Julho 1517

Agosto 1402

Setembro 1447

Outubro 1469

Novembro 1551

Dezembro 1035

TOTAL 15592 5684

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, mediante informagdo do
Secretario da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sio realizadas de segunda-
feira a sexta-feira, a partir das 8h20min ¢/ou 8h30min. O intervalo entre as audiéncias ¢ de 20
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minutos para as de procedimento sumarissimo. 5 minutos para as de procedimento ordindrio
¢ de 30 minutos para as instrugdes.

A andlise dos termos do artigo 19, II da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justiga do Trabalho, fica prejudicada em razdo das medidas de prevengdo a
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

Declara o magistrado. quanto a residéncia. que cumpre a disposigio contida no artigo 30,
inciso IV, "c¢", do Regimento Interno do TRT da 3* Regido e os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n® I, de 13-11-2014 e n" 6. de 13-8-2015 ¢ que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

5. Produtividade —

Movimentac¢io Anual de Processos

L2019 | 2020 2021 até 28-4
1.031 801 276
Processos recebidos ) |
Mcdia por dia atil | 45 34 3.7
Processos remanescentes 927 730 711 |
| do ano anterior
8 5 0
' Sentengas anuladas :
Total de processos para | 1.966 1.536 987
solucio
1.273 832 301
Processos solucionados ‘
463 254 132
| Processos conciliados | .
64,75% 54.16% 30,49%
Produtividade

Analisando os dados supra, verificou-s¢ uma diminuigio de 22,3% em relagio ao niimero de
processos recebidos no ano 2020. Quanto a produtividade, verificou-se que em 2020 houve
uma diminuigdo de 10,5%.

5.1. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho do Consclho Superior da
Justi¢a do Trabalho (CSJIT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
varas do trabalho de todo o pais ¢ auxiliar na melhoria da efetividade da prestagio
jurisdicional combinada a forga de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo, possibilita a vara
orientar melhor sua atuagdo. tornando um instrumento eficaz de gestdo. Ademais, o IGEST s¢
alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG e foi instituido no|
ambito deste Regional por meio da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104, de 18 de
dezembro de 2018.
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MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (d¢ [°-[-202] at¢ 28-4-2021)

1) Indicador Taxa de Conciliagdo na fasc de conhecimento (107): representa a relagdo entre a
quantidade de processos solucionados por conciliagdo ¢ o total de processos solucionados.

Conciliagdes Soma dosrproccssos dos itens 39 ¢ 90039 132
Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 301

90071, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046. 47,
90047, 48. 90048, 49 ¢ 90049 ;

2) Indicador Taxa de Solugdo (l108): representa a relagdo entre o total de processos
solucionados e o total de processos recebidos por distribuigdo. redistribuicio e que
retornaram para novo julgamento.

Solucionados | Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 30
90041, 42, 90042, 43, 90043, 44. 90044, 46. 90046, 47,
90047, 48. 90048, 49 e 90049

Recebidos Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, 276
90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 ¢ 90032

3) Indicador Taxa de Execugiio (113): representa a relagdo entre o total de execucdes
encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

Execugdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 76
iniciadas g
Execugdes Soma dos processos dos itens 93 ¢ 90093 66
cncerradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2021 até 28-4-2021)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de
trabalho atualmente represado, em comparagio com a capacidade de atendimento a demanda
na lasc dc conhecimento.

Pendentes de baixa na Fasc Saldo de processos dos itens 377 ¢ 90377 802 |
de Conhecimento no final do periodo de referéncia

Baixados na Fasc de Soma dos processos dos itens 375 € 90375 307
Conhecimento

2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugdo (110): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento 4 demanda na fase
de execugdo.
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| y [ .
Pendentes de baixa na Fase|Saldo de processos dos itens 383 e 90383
de Execugio no final do periodo de referéncia

1.108

Baixados na Fasce de|Soma dos processos dos itens 381 e 90381
Exciug:ﬁo

110

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 até 28-4-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas

fases de conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

Baixados na [ase de Soma dos processos dos itens 307
conhecimento 375 e 90375
Baixados na fasc de Soma dos processos dos itens | 110
execugio 381 ¢ 90381
Servidores em atividade | Contagem dos servidores dos 10
itens 2035, 2045, 2053, 2061
e 2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de

conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

l

E | P . ' N
‘Pendentes na fase  de Saldo de processos dos itens 802
conhecimento 337 e 90337 no final do

periodo de referéncia

il’endentes de baixa na fasc Saldo de processos dos itens 1.108
de execugdo 383 e 90383 no final do
periado de referéncia

Servidores em atividade Contagem dos scrvidores nos | 10
itecns 2035 (servidores do
quadro permanente da area
judiciaria). 2045 (servidores
‘requisitados do Poder

Judiciario da Unido, lotados

na drea judiciaria 1" grau),

2053 (servidores requisitados

de outros Orgios lotados na

area judiciaria do 1" grau),

2061 (servidores oacupantes

exclusivamente de cargos em

comissdo lotados na drca

Judiciaria de 1° grau) ¢ 2412

(servidores removidos  de
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outros orgiios da Justiga do| ]
Trabalho lotados na drea

Judicidria de 1° grau)

...... 2"|ri AN

1° trim m 3 tri 4" trim |

(’;‘]';812/2"]? 2020 2020 | 2020 2020
Indicadores / Periodo de 94 01/04/201 01/07/201  01/10/201 01/01/202
referéncia 317121201 9a 9a | 9a 0a
o 31/03/202 30/06/202 30/09/202 31/12/202
0 0 0 , 0
Indicadores 101 - Idade Média do
pendents. de 112 1,78 137 | 1,08 .02
Julgamento (em
anos) e !
102 - Pendentes 2.070 2.130 2.049 2.074 2.126
103 - Taxa de
conclusos com o 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
prazo vencido (%) -
104 - Prazo médio no ‘
conhecimento (em 317.37 331,18 374,03 400,57 345,79

dias)

105 - Prazo médio na
liquidagdo (em dias) |
106 - Prazo médio na
execugao (em dias)
[07 - Taxa de
conciliagio (%)
E&f‘)' Taxadesolugdo| 15597 | 12390 11929 | 104,68 | 103.23
[13 - Taxa de
execugao (%)
109 - Taxa de ‘

congestio-namento ' 40,01 | 4355 43,18 48.35 53.39
no conhecimento (%)

[10 - Taxa de
congestio-namento 58,99
na cxecugdo (%)

[11 - Produtividade 200,10
por servidor

137.04 137,87 146,47 166,01 185.18

258696 245220 2.443,89  1.875,50  1.211,37

|
36.07 31,94 30,93 30,17 30.53

22428 | 37027 425,90 307.76 57.89

62.20 64.63 73,36 80.84

17970 161,70 12020 100,10
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112~ Pendentes por 19199 19700 18650 188,50 | 196,40

servidor | =i | |
Acervo l 047 | 049 0.46 045 | 046
(Celeridade | 056 0,57 0,62 068 | 0.72
Produtividade 0,48 0,42 0.38 0,46 .56
Meso = - B L
Congestionamento 0.65 0.71 0.70 0,77 0.77
processual ‘ . _
‘Forga de trabalho - 0,54 0,60 0,60 0,64 | 0.68
Macro 1GEST 0,5384 0,5592  0,5511 0,5964 0,6397
Posigio IGEST 134 | 137 139 148 151
oo riortadii orocessyd] 150la | 100la 100la 1001a  100la
ovimentagio proussfm 2000 | 1500 1500 1500 1500
6. ARRECADACAO -
Contribuigio Imposto de | Valores pagos aos reclamantes
Previdenciaria Renda por execugiio, acordo ou
pagamento espontinco
R$2.586.780,38 R$579.891,06 R$20.863.324.24

7. PORTARIAS — De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, encontram-se em vigor
a Portaria 1/2012, que regulamenta a pratica de atos ordinatdrios.

8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA — Durante a correigdo, conslatou-s¢ quc a
Unidade emprega as ferramentas ¢letronicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA — Concluida a correigdo, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que ndo foram encontrados excessos de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos de correigdo. foi observada a Resolugdo Conjunta
GP/CR N. 58/2016 e suas posteriores altera¢des, bem como foram observadas as suspensocs
de prazo em decorréncias das chuvas em 2020, da Portaria GP N. 109/2020 e das Portarias
Conjuntas GP/CR/VCR N. 112/2020 ¢ N. 114/2020. Também foram observadas as
determinagdes referentes ao COVID-19.

10. Gestao Estratégica
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Meta 1 CNJ/ 2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e|
sobrestados no ano corrente.

No ano 2021, até o dia 31-3-2021, o percentual alcangado foi de 97.06% sendo a média deste
Regional para 0 mesmo periodo de 88.83%.

Em 2020. quando a Meta cra “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 86,99%
'de cumprimento da Meta. ndo tendo cumprido a Meta. sendo que o resultado deste Regional
no 1° grau foi de 86,78% (valor consultado em 16/02/202]1 no SIGEST/CSIT ¢ Portal de
Mctas Nacionais do CNJ).

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — Indice de Processos Antigos (IPA) -
Identificar e julgar. até 31/12/2021, pclo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019. nos 1" e 2° graus.

Os valores de 2021 aguardam publicagdo pelos orgdos superiores.

Cm 2020 a Meta “era Identificar e julgar, até 31/12/2020. pelo menos 92% dos processos
distribuidos at¢ 31/12/2018, nos 1° e 2° graus”, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 91,63%. de cumprimento da Meta. ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o
resultado deste Regional no 1° grau foi de 98.21%.

Meta 3 CNJ/ - 2021: Estimular a conciliagdo — Aumentar o indice de conciliagido em relagio a
média do biénio 2018/2019, em [ ponto percentual. Clausula de barreira: 40%.

No ano 2021, até o dia 31-3-2021. o percentual alcangado foi de 99.17% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 100,77%.

Em 2020, quando a Meta cra “Manter o indice de conciliagio na fase de conhecimento, em
relagdo ao percentual do biénio 2017/2018", esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 85,56% dc cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 104,01%. conforme modelo de apuragio do SIGEST/CSIT ¢ 108,40% de
cumprimento da meta, conforme modelo de apuragdo do CNIJ. que utiliza como pardmetro a
clausula de barreira, que em 2020 foi de 45%. Ressalta-se que o indicador possui como mcta
o valor de 46,58% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT e Portal de Metas
Nacionais do CNJ).

Meta 5 CNJ — 2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais
a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes [iscais, em relagdo a 2019. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% c Clausula de barreira na fase de execugio: 65%.

‘Trata-se de uma nova meta para o exercicio dc 2021.
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No ano 2021, até o dia 31-3-2021, o percentual alcangado foi de 81,25% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 106,93%.

Em 2020, a Meta 5 era “Baixar quantidade maior de processos de exccugdo do que o total de
casos novos de execugdo no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 76,18%. do valor da meta estipulado para o ano de 2020, ndo tendo cumprindo a Meta. O
resultado deste Regional foi de 101.95% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGES'I'#“CSJ'I';
¢ Portal de Metas Nacionais do CNI).

Meta 6 CNJ — Em 2020, quando a Meta cra “Identificar e julgar, até 31/12/2020, 95% das
agdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° grau.” (VIGOROU ATE. 2020).

Os valores de 2020 e 2021 aguardam publicagido pelos drgdos superiores.
Meta 5 CSJT - 2021: Tempo médio de duragio do processo — Fase de Conhecimento

No ano 2021, até o dia 31-3-2021, o tempo médio de duragdo do processo desta unidade esta
'em 331 dias, sendo de |75 dias o resultado deste Regional para 0 mesmo periodo.

Em 2020, quando a Meta era “'reduzir o prazo médio em relagio ao ano base 2018, em 2% até
2019 e em 5% at¢ 2020", o tempo médio de duragdo do processo desta unidade
organizacional foi de 345 dias, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 171 dias (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT). Obscrva-se
que a meta em 2020 era de 208 dias.

Meta 11 CNJ 2021: Aumentar a tramitagio dos processos de forma eletronica — Alcangar
100% de processos judiciais eletronicos em relagio ao acervo total.

No ano 2021, conforme painel do CLEC — disponivel na intranet est unidade organizacional
possui 9 processos migraveis.

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importdncia da observéincia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n" 24/14 e as orientagdes da
Segio de Gestdo Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3° da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Consclho Nacional de Justica e
Consclho Nacional do Ministério Pablico ¢ no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n® 7. de 3-10-2013.
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12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente, a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

l
13. RECOMENDACOES:

13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, quando da publicagdo da Portaria, referente ao formulario cletronico para
a autoinspecdo, seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. |, DE 10 DE
SETEMBRO DL 2020, publicado DEJT de 1°-10-2020. que dispde sobre a autoinspe¢do
ordindria das unidades judicidrias de 1° grau, realizadas pelos respectivos magistrados, no
idmbito da jurisdigio do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Recomenda-se, ainda, ao Secretdrio ¢ aos Scrvidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar movimentos no PJe de acordo com o e-Gestio.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

A Corregedoria Regional recomenda que scja (m):

1) intensificada a realizagio semanal de audiéncias de conciliagio em processos na fase de|
execucdo, independentemente de requerimento das partes. selecionando-se aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigdo, nos termos do inciso Il do artigo 76 da
Consolidagiio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou colctivos submetidos a apreciagdo da Justica do Trabalho serdo sempre
sujeitos & conciliagdo™, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do
Trabalho empregardo sempre os scus bons oficios e persuasio no sentido de uma solugdo
conciliatoria dos contlitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo:

2) inscridos em pauta os processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o
encerramento da instrugdo que estdo sem audiéncias designadas constantes da tabela do item
1.9 desta Ara;

3) intensificada a realizacio de audiéncias de instrugo, tendo em vista o prazo elastecido de
disponibilidade de pauta apurado no item 3 desta ata:

4) empreendidos esforgos com vistas a reduzir o prazo das audiéncias dos processos sujeitos
ao procedimento sumarissimo que deverdo ser realizadas no prazo maximo de quinze dias,
conlorme artigo 852-B, inciso 111, da CL.T e Meta inscrida no planejamento estratégico deste
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Regional, com a realizagdo de pauta especial de segunda a sexta-feira, se necessario, até que
o prazo s¢ja regularizado, devendo ser oficiada a Corregedoria;

-

5) inseridos na pauta os 3 processos sobrestados ja julgados pelo STF com incidentes de
Repercussdo Geral, discriminados no item 1.7 desta Ata, e que sejam observadas, também, as
informagdes cncaminhadas pelo Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugepnac)
periodicamente a vara, referentes a processos ja julgados pelo STF, para evitar o acimulo
desses processos:

6) examinados e saneados os processos mais antigos que estdo na fase de conhecimento,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata;

7) examinados e saneados 0s processos mais antigos que estdo na fase de execugio, conforme'
o discriminado no item 1.10 desta Ata;

8) reduzida a quantidade de processos na fase execugdo, tendo em vista o aumento do niimero
de processos no ano de 2021 em relagdo ao mesmo periodo do ano 2020, conforme o item
[.10 da ata;

9) sancados os incidentes processuais pendentes, conforme apurado no item 1,11 desta Ata:

10) envidados esforgos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata;

11) usados como ferramenta de auxilio na gestdo da scerctaria. os relatérios existentes no
Paincl de Produtividade, disponivel na intranet deste Regional:

12) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N. 38, de |3 de margo de 2020, publicada
no DIE de¢ 16-3-2021, alterada pela Resolucdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2020,
dispondo sobre a conversdo de autos fisicos em processos eletrdnicos, mddulo Cadastramento
da Liquidagdo. Execugdo ¢ Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regiio,
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que
defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta em
epigrafe ¢ do art. 52 da Resolugdo CSIT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao
Tribunal a digitalizagio das pegas dos autos, que por ora. ndo deverd ser feita pelas partes,
observando, ainda. o Oficio Circular N. CR/64/2019;

13) envidados esforgos para o cumprimento da Meta 1 CNJ/Meta 6 CSJT: indice de
Processos Julgados (IPJ) - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente; Meta 2 CNJ/Meta 7 CSJT: indice de Processos Antigos (IPA) -
Identificar e julgar, até¢ 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até
31/12/2019, nos 1° ¢ 2° graus: Meta 3 CNJ/Meta 9 CSJT: ndice de Conciliagdo — Fase de
Conhecimento (ICONc) - Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento. em
relagdo ao percentual do bi¢nio 2017/2018: Meta S CNJ/Meta 11 CSJT: Indice de Exceugiio
(IE) - Baixar quantidade maior de processos de execugdio do que o wtal de casos novos de
exeeugdo no ano corrente ¢ da Meta S CSJT: Tempo médio de duragdo do processo - Fase de
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Conhecimento (TMDPI1c¢): Reduzir o prazo médio, em relagdo ao ano base 2018, em 2% até
2019 e em 5% até 2020, tendo cm vista que cstas ndo foram atingidas no ano 2020:

\
14) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo a“
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no c-apl'lulo'
IT, artigos 5° ao 7° da referida Resolugdo, e certificar a inexisténcia de depdsitos judiciais e
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até a cfetiva liberagio do sitio
eletronio Garimpo, as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

cletrdnicos dos bancos ja dlprﬂl\'ClS
https://depositojudicial.caixa.gov.brisigsj_internet/acesso-restrito/  (extratos da  caixa
econdmica federal) e

hutps:/iwww63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/R104,802,4647.4653.0.1.1.bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) ¢ htips://concctividade.caixa.gov.br (depositos
]rccursais antes da reforma trabalhista);

15) cumprida a Recomendagdo Conjunta GCR/GVCR N. 2, de 18 de agosto de 2020 ¢ artigo
5" da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, dc 20 de margo de 2020, dispondo que o contato de|
urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional. videoconteréncia
e por "WhatsApp Business", bem como cumprida a Instrucdo Normativa Conjunta
GP.GCR.GVCR N. 70-2021 de 16 de margo de 2021, que trata do atendimento telepresencial
ao publico externo por meio de Balcdo Virtual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho1
da 3* Regido. Todos esses canais de atendimento ao pablico externo deverdo ser utilizados|
durante o hordrio de expediente das unidades;

16) cumprida a recomendagao N° 10/GCGJT, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que, em
cardter excepcional, durante a duragdo da pandemia, sejam priorizados os atos atinentes a
tramitagiio das agdes trabalhistas e recursos de interesse dos profissionais da saude que se
encontram na fungio de atuagio ao combate ao COVID-19:

17) cumprida a Resolucdo 233, de 13-7-2016, do CNJ que dispde sobre a criagdo de cadastro
de profissionais e orgdos técnicos ou cientiticos no ambito da Justiga de primeiro ¢ scgundo
eraus, disponivel no sitio eletrdnico htps://portal.sigeo.jt.jus.briportal/0. escolhendo ¢
nomeando perito cadastrado, por nomeagio direta do profissional ou por sorteio eletronico, a
critério do magistrado, observando o critério equitativo de nomceagdo em se tratando de
profissionais da mesma especialidade:

18) realizado, pelos magistrados e pelos servidores, o Exame Periddico de Satide na data
aprazada pcla Secretaria de Saude deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrugdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagio médica de
magistrados ¢ servidores em atividade, em fungdo de riscos no ambiente de trabalho ¢ de
doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam obscrvadas as recomendagdes
acima. o que serd aferido na proxima correigio ou extraordinariamente.
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13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2020:
A Corregedoria Regional verificou que nao foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas naquela oportunidade:

1) envidados estorgos para aumentar a produgdo. tendo em vista os dados apurados no item 5
desta Ata;

3) regularizado. em até 30 dias, o prazo das audiéncias dos processos sujeitos ao
procedimento sumarissimo que deverdo ser realizadas no prazo méximo de quinze dias,
conforme artigo 852-B, inciso I1I. da CLT e Meta inserida no planejamento estratégico deste
Regional, com a realizagiio de pauta especial de segunda a sexta-feira, se necessario, até que
0 prazo seja regularizado. devendo ser oficiada a Corregedoria Regional;

4) realizada redugio do prazo de designagdo de audiéncias nos processos de instrugio de rito
ordindrio. bem como do volume dos processos de execugdio com a inclusdo destes em pauta,
de forma seletiva, considerando aqueles com potencial para encerramento pela via da
cOmposi¢ao.

|

A Corregedoria Regional reitera a observéncia das recomendagdes acima. i

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos scus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua misso
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido € “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva ¢ eélere, contribuindo para a harmonia

social”. !

|

EParticipc dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel para transformar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva 0 conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http:/f/www.agenda2030.0org.briods/ 16/, que trata da Paz, Justica e
Instituigoes Eficazes.

Ressalta, ainda. a Corregedoria Regional o cardter pedagogico da correigdo, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Instituigdo, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatdria tiltima dos servigos judiciais
prestados, tudo contorme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamacgio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correigdo Ordinaria é encerrada as 15hlSmin do dia seis de maio de 2021, em sessdo
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 65/2021, publicado no DJe 22-4-2021, do que.
para constar, cu. Mozart Sccundino de Oliveira Janior. Sceeretario da Corregedoria ¢ da Vice-
‘Corregedoria, lavrei ¢ assinei a presente ata, impressa em [rente ¢ verso, a qual, depois de
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lida e achada conforme, vai assinada, tamb¢ém, pela Excclentissima Desembargadora
Corregedora. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a Excelentissima
Desembargadora Corregedora, além do Sr. Seccretdrio da Corregedoria ¢ da Vice-
Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca e Janio

2 [ )48 1 (Fr—7
Ana Maria Aporim Rebougas

Desembargadira Carregedora do TRT/3* Regido

Jalio Fernandes.
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