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ATA DE CORREICAO
Data da altima Correigdo: 9-12-20

As 13 horas do dia vinte ¢ nove de setembro de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra.
Maristela Iris da Silva Malheiros, Vice-Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido deu inicio & Correicdo Ordinaria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSIT/GP N 54, de 29 de
dezembro de 2020 na 2* Vara do Trabalho de Passos, situada na Rua Anténio José dos Santos,
135 — 2" andar, conforme Ato N° 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do
‘Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de¢ 5 de junho de 2020 ¢ na forma do artigo
!682, X1, da CLT, combinado com o artigo 29, I, do Regimento Interno do Tribunal Regional
‘do Trabalho da Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico a MM. Juiza do
‘Trabalho Titular da Vara, Dra, Maria Raimunda Moraes; o Sccretario da Vara do Trabalho,
Sr. Marcelo Zaparoli: os servidores Alexandre Luiz Parreira, Cassio Rubens Barros da Silva,
Everton Gandini Chiroza, Janice Dentbila Maia Mattar, José Mario Orlandi Aoum e Lilia
Arruda Chaves Teixeira. Ausentes os servidores Dimitri Silverra Maia Santos e Licia
Aparccida Silveira, em férias regulamentares,

Iniciada a correicdo no hordrio acima registrado, a Excelentissima Desembargadora Vice-
'CmTcgcdom CXaminou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribuicio, excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 1.347 processos, distribuidos neste ano até o
'dia 20-9-2021, apurando-se a média de 7,7 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu até o dia 20-9-2021, 27
cartas precatorias, dentre elas, 14 executorias. Das recebidas em 2021, 23 foram devolvidas
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 450 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses, 219 processos foram remetidos neste ano até o dia
20-9-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - 1ia 7

processos para minutar sentenga ¢ minutar decisdo, todos no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS - Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 16
processos com pericia designada, aguardando laudo.

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam I.114 mandados expedidos no PJe no ano em
curso, dentre os quais 28 pendentes de cumprimento, no prazo.
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1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 8 processos
sobrestados.

'Segundo informagdes do Nicleo de Gerenciamento de Precedentes e de Agoes Coletivas -
NUGEPNAC, ndo ha processo sobrestado com Tema ja julgado, com incidente de
Repercussao Geral, pelo STFE.

Processos examinados na correicio:

- 0010488/20, 0010613/20, 0010616/20, 0010614/20, 001061820, 0010617/20, 0010612-
78/20 ¢ 0010612-16/20: pendentes de outras agdes.

Recomenda-se que seja observada a correta correspondéncia dos andamentos dos processos
aqueles do sistema e-Gestio, conforme Manual de Orientagdes do Sistema e-Gestio 1° Grau
(http:/inegestao.tst.jus.br/index.php/E-Gest?%C3%A30_1%C2%BA_Grau).

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento e “dessobrestamento”™ elaborada
pelo Nucleo de  Gerenciamento  de  Precedentes,  disponivel no  link
https://portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia‘nugep-2/downloads/Cartilha NUGEP.pdf

Esta  disponivel no link  https://portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia/suspensoes-
encerradas/suspensoes-encerradas-no-trt-mg |, sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
tase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
o1 de 37,48% em 2016, de 38,85% em 2017, de 34,44% em 2018 e de 31,24% em 2019 ¢
41,39% em 2020. A Meta cstabelecida para este indicador em 2020 foi de 40% (dados
extraidos do sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de
novas remessas de dados ao TST).

Ind. 10: Taxa dc¢
Congestionamento 1493 16,08 1932 [4.07 21,02 19.14 1747 15,29
Conhecimento (%)

@
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1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1"-1-2021 at¢ 20-9-2021)

(fonte: e-Gestin)

FASE 1 Situagio Quantidade de processos
CONHECIMENTO Aguardando 1* Sessdo de audiéncia (item 60) o

Aguardando 1* audiéncia (item 90060) , 65
Aguardando encerramento da instrugdo (item 61y | 0
Apuardando encerramento da instrugdo (item 90061) | 84

Processos com instrugdo processual encerrada aguar- 0

dando prolagio de sentenga (item 62)

Processos com instrugdo processual encerrada aguar- id

dando prolagdo de sentenga (item 90062)

\Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instru¢io que
estdo sem audiéncias designadas:

2

Processos sem audiéncia designada aguardando 1" sess@o de audiéncia e
aguardando encerramento de mstrugdo: siio os processos dos itens 90.060 e
90.061 do e-Gestdo ¢ que ndo possuem audiéncia designada ou ndo estido
suspensos/sobrestados.

Nio ha processos com mais de 300 dias sem audiéncia designada aguardando [* sessdo de
| A - -
audiéncia e aguardando encerramento de mstrucéo.

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (I01): representa o tempo médio que os
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62,
90060, 90061 ¢ 90062 no [inal do periodo de referéneia.

Para cilculo do prazo médio, conforme manual do TGEST, “sdo listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento ¢ considerado o ano em que cada um deles

foi ajuizado. Apos faz-se a subtragio pelo ano de referéncia e apos a média desses anos.

Ano de ajuizamento Quantidade de Prazo médio por i
Processos ano

2017 1 4

| 2019 2 2

| 2020 6 | 1 |

1 12021 — ano de referéncia 144 ?

| "TOTAL 163 015 |
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Abaixo a tabela dos 50 processos mais antigos na fase de conhccimento, extraidos dos itens

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
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60. 900.60, 61, 90061, 62 ¢ 90.062 (dados apurados no més de setembro até o dia 20-9):

Processo

0011429-50.2017.5.03.0101

0010495-78.2019.5.03.0180 Consigna¢ao em Pagamento

0011581-30.2019.5.03.0101
0010048-02.2020.5.03.0101
0010376-25.2020.5.03.0070
10010420-48.2020.5.03.0101
10010488-95.2020.5.03.0101
0010612-78.2020.5.03.0101
0010613-63.2020.5.03.0101
0010614-48.2020.5.03.0101
0010616-18.2020.5.03.0101
0010617-03.2020.5.03.0101
0010618-85.2020.5.03.0101
0010818-92.2020.5.03.0101

0010885-57.2020.5.03.0101
0011103-85.2020.5.03.0101
0011547-21.2020.5.03.0101

0011612-16.2020.5.03.0101

0011826-07.2020.5.03.0101 |
0010097-09.2021.5.03.0101 |

Classe

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acio Trabalhista - Rito

Sumarissimo

Agdo ‘Trabalhista - Rito
Ordinario

Agao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Civil Coletiva

Acao 'Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Agdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Agao Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acado Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Consignacao em Pagamento ,

Agao Trabalhista - Rito
Ordinario
Agao Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Agao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acado Trabalhista - Rite

Tarefa
Aguardando prazo
Aguardando prazo

Aguardando audiéncia
Aguardandoe audiéncia

Aguardando audiéncia

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando prazo

Elaborar sentenca
Aguardando prazo
Aguardando prazo

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando prazo

Elaborar sentenca

5
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4 Ordinario
0010223-59.2021.5.03.0101  ‘*s3¢ Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia
? Ordinario
0010294-61.2021.5.03.0101  **s3¢ Trabalhista - Rito Aguardando prazo
Ordinario
0010332-73.2021.5.03.0101  *$3¢ Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia
Ordinario
| g . o .
0010343-05.2021.5.03.0101 ‘2630 1rabalhista - Rito Aguardando prazo
I Ordindrio
0010385-54.2021.5.03.0101 a0 Trabalhista - Rito Elaborar sentenga
, Sumarissimo
0010386-39.2021.5.03.0101 3640 Trabalhisen ~Rith Elaborar sentenca
g 4 Sumarissimo
| 0010387-24.2021.5.03.0101 Agdo Trabal‘h|§ta S Ko Elaborar sentenca
. Sumarissimo
|0010401-08.2021.5.03.0101  *$3° ST" abalhista --Rito Aguardando prazo
umadarissimo
0010439-20.2021.5.03.0101  /§a¢ Trabalhista - Rito Elaborar sentenca
| Ordinario
0010467-85.2021.5.03.0101 ‘2630 Trabalhista - Rito Elaborar sentenca
Ordinario
0010473-92.2021.5.03.0101  ‘x6a0 Trabalhista - Rito Elaborar sentenca
Ordinario
0010484-24.2021.5.03.0101  **$%° Tg‘"‘i'"','“.‘“ “ R Aguardando audiéncia
rdinario
10010491-16.2021.5.03.0101 Agao “abi.ﬂh.'s.m “ R0 Aguardando audiéncia
Ordinario
0010505-97.2021.5.03.0101  ‘*¢a¢ Trabalhista - Rito Cumprimeito de
| Ordinario Providéncias
0010507-67.2021.5.03.0101  3¢d0 Trabalhista - Rito Elaborar sentenca
‘ Ordinario
|0010515-44.2021.5.03.0101  ‘2¢d0 Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia
‘ . Ordinario
[otasaiacomisnaviog AL Tanansm-Rin: © w4t vnomagistrade
Ordinario
0010551-86.2021.5.03.0101  ¢a0 Trabalhista - Rito Aguardando prazo
: Ordinario
0010553-56.2021.5.03.0101, ‘40 Trabalhista - Rito Aguardando prazo
; Ordinario

Acao Trabalhista - Rito

| 0010574-32.2021.5.03.0101 R
I | Ordinario

Aguardando audiéncia

6
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0010579-54.2021.5.03.0101

0010587-31.2021.5.03.0101

|
0010588-16.2021.5.03.0101
i

0010626-28.2021.5.03.0101 |
0010628-95.2021.5.03.0101 |
0010641-94.2021.5.03.0101 |
0010654-93.2021.5.03.0101
0010661-85.2021.5.03.0101

0010662-70.2021.5.03.0101

0010668-77.2021.5.03.0101

2) Indicador Pendentes (I02): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento ¢ execugdo ¢ os pendentes de liquidacao.

FASE Situagio Quantidade de
processos
CONHECIMENTO Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 0
(item 377)
Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 218
(1item 90377)
FASE Situacio | Quantidade de
processos
LIQUIDACAO  Processos com liquidagio de sentenga pendente| 1
(item 394) ‘
Processos com liquidagdo de sentenga pcndcnlci 88

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAQ
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

Acdo Trabalhista - Rito
Ordindrio
Acgdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Agao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acao Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acgdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

(item 90394)

Cumprimento de
Providéncias

Elaborar sentenga
Elaborar sentenca
Aguardando audiéncia
Aguardando prazo

Aguardando audiéncia

Cumprimento de
Providéncias

Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia

Aguardando prazo

|

|
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FASE | Situagdo Quantidade de
| processos
EXECUCAO | Processos pendentes de baixa — fase de execugio (item 383) 1
Processos pendentes de baixa — fase de execugdo (item| 697
90383)

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagio entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido ¢ o total de processos aguardando a prolagdo de
sentenca.

, ; :
IFASE fartavel Forma de apura¢ao Quantidade
| de processos
CONHECIMENTO Pecndentes de Saldo de processos do item 393 0
julgamento no final do periodo de referéncia
cnhc_luf'm ; dmm O Saldo de processos do item 0
prazo vencico 90393 no final do periodo de
referéncia
Total de processos Saldo de processos do item 62 0
conclusos no final do periodo de referéncia
3gu_ardla"do prolagdo Saldo de processos do item 14
EAcnngd 90062 no final do periodo de
referéneia

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAOQ - A taxa dc congestionamento na fase de
execugdo - 1° grau, indicador n® 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG, foi de
75,67% em 2016, de 68,88% em 2017, de 62,84% em 2018 e de 56,65% em 2019 ¢ 63.28%
icm 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi1 de 57% (dados extraidos do
sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
dc dados ao TST).

{Ind. 14: Taxa de
Congestionamento Exceugdo 53,22
(V)

N
rJ
(%)

52,23 5083 5247 64,05 60,10

Ln

8.

o
o

57,95
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PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO — Existem 888 processos em fase de execugio,
assim discriminados:

a) 714 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099,
b) 23 processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 e 90106;
¢) I51 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327,

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestao, no periodo de 017012021 até 20:09/2021

No ano anterior, até dia 20/09/2020 - havia 627 processos na fasc dec execugdo. assim
distribuidos:
a) 477 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099,

b) 3 processos suspensos por execugdo frustrada. itens 106 e Y0106;

) 147 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327,

Abaixo Tabela dos 50 processos mais antigos na fasc de exccugdo, conforme itens 99 ¢ 90099
do ¢-Gestao (dados apurados no més de sctembro até o dia 20-9):

'

0010417-98.2017.5.03.0101 | FXecucao Provisoria em

Processo Classe Tarefa
0001106-88.2014.5.03.0101 53¢ Trabalhista -Rito ' pppyez0 pARA JUNTADA
Ordinario
| 0010228-57.2016.5.03.0101 Acdo T‘rab;.llllls.ta - Rito = Aguardando cumprimento de
| Ordinario acordo
0010823-56.2016.5.03.0101 Execugdo Fiscal Aguardanda tingl (e
‘ sobrestamento
| 0010954-31.2016.5.03.0101 Execug¢ao Provisoria em Aguardando final do
‘ Autos Suplementares sobrestamento
0011070-37.2016.5.03.0101  Execugo Fiscal Sgpadanonind b
i sobrestamento
| 0011075-59.2016.5.03.0101 Acdo T}'abelh’ls_ta - Rito | Aguardando cumprimento de
Ordinario | acordo
0011084-21.2016.5.03.0101 Acao TYabi_llllls.ta - Rito | Aguardando cumprimento de
Ordinario acordo
— s i |
0010998-50.2016.5.03.0101 2§40 Trabalhista - Rito | Aguardando prazo
\ Ordinario !
| wos |
0011280-88.2016.5.03.0101 | 54 1;"[;‘.’"','5.“"’ . | Aguardando prazo
rdindrio |
[

Aguardando final do
Autos Suplementares ‘sobrestamento

0010145-07.2017.5.03.0101 ' Agéo Trabalhista - Rito Cumprimento de Providéncias
9
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0011190-80.2016.5.03.0101
0010799-62.2015.5.03.0101
0047500-42.2003.5.03.0101

0010036-90.2017.5.03.0101
0010476-86.2017.5.03.0101
0000721-43.2014.5.03.0101
0000393-79.2015.5.03.0101
| 0000171-14.2015.5.03.0101
0000292-42.2015.5.03.0101
0010646-29.2015.5.03.0101
0010634-44.2017.5.03.0101
0010914-49.2016.5.03.0101
0000133-36.2014.5.03.0101
0096400-46.2009.5.03.0101
0000959-67.2011.5.03.0101
0001074-83.2014.5.03.0101
0126400-83.1996.5.03.0101

0010695-70.2015.5.03.0101

0000107-38.2014.5.03.0101

0001811-23.2013.5.03.0101 |

Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Execucao Fiscal
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Agao Trabalhista - Rito
Ordinario

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAQ
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Acdo Trabalhista - Rito '

Ordinario
Agao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Execucao Fiscal

Acao Trabalhista - Rito |

Ordinario
Execugao Fiscal

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Agao Trabalhista - Rito
Ordinario

0109800-79.1999.5.03.0101 | ‘26a¢ Trabalhista - Rito

Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito

Aguardando final do
sobrestamento

Arquivo provisério

Cumprimento de Providéncias
Aguardando audiéncia

Aguardando prazo
Aguardando apreciacdo pela
instancia superior

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando prazo

Cumprimento de Providéncias

Aguardando final do
sobrestamento

Cumprimento de Providéncias

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando apreciacio pela
instancia superior

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando cumprimento de
acordo

Aguardando prazo

Aguardando final do
sobrestamento

Prazos Vencidos

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
10
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0079200-65.2005.5.03.0101
0000158-49:2614.5.03.0101
0001814-75.2013.5.03.0101
0000816-73.2014.5.03.0101
- 0000573-14.2012.5.03.0162
0000182-14.2013.5.03.0101
0007800-83.2008.5.03.0101
0010586-85.2017.5.03.0101
0011332-50.2017.5.03.0101

0000123-89.2014.5.03.0101
. 0001757-57.2013.5.03.0101

0000832-27.2014.5.03.0101

0001042-49.2012.5.03.0101

Ordinario

Execucao Fiscal

Acdo Trabalhista - Rito |

Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Agdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordindrio

Agdo de Cumprimento

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Execucao Provisdria em
Autos Suplementares
Agdo Trabalhista - Rito
Ordindrio

0000809-81.2014.5.03.0101 €30 Trabalhista - Rito

Ordinario

" Acio Trabalhista - Rito

Ordinario

0001882-25.2013.5.03.0101  ‘3§a0 Trabalhista - Rito

Ordinario

| Acéo Trabalhista - Rito

0073000-03.2009.5.03.0101

0000421-23.2010.5.03.0101

0000532-31.2015.5.03.0101

Ordinario
Acado Trabalhista - Rito
Ordinario

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAQ
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|

Acao Trabalhista - Rito |

Ordinario

" Acdo Trabalhista - Rito

Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

sobrestamento

Aguardando final do
sol)restan}ento

Aguardando apreciacdo pela
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sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Cumprimento de Providéncias

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
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. 2* Passos 188 275 690

‘Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das decisdes de execugdo conforme itens
190.093/93 (execugdes cncerradas) e 90.398/398 (incidentes na Liquidagdo/Execucio
Liulgndos) cxtraidos do sistema e-Gestdo (dados apurados no més de setembro até o dia 20-9):

2020

2021
01-JANEIRO is| 65|
02-FEVEREIRO 20 62
 03-MARCO w9 49
04-ABRIL e 51
05-MAIO BT 44
. 06-JUNHO Y 14
07-JULHO | 29 52
08-AGOSTO 20 29
09-SETEMBRO | 28] 30
| 10-OUTUBRO | 2
| 1I-NOVEMBRO | 32
12-DEZEMBRO 34
Totais 303 416
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Comparativamente, nos anos de 2020 e 2021, foram expedidos alvaras, conforme abaixo
(dados apurados no més de setembro até o dia 20-9):

2020 2021
01-JANEIRO 21 28
02-FEVEREIRO 40 39
03-MARCO 58 60
7777 0M4-ABRIL | 9 31
© 05-MAIO | N 29
06-JUNHO | 66 52
07-JULHO | 37| 44
08-AGOSTO | 46| 51
09-SETEMBRO 55| 24
10-OUTUBRO 53
11-NOVEMBRO 60
12-DEZEMBRO 41
Totais 540 358

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema ¢-Gestio,
dados dec 20-9-2021, cxistem 117 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400, 427 € 90427.

Qtde :
Embargos de Declara¢io Pendentes 7 j
Incidentes na Liquidacio/Execu¢io Pendentes 13 :
Tutelas Provisorias Pendentes . 0 |
Total 20
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2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagio e arquivados na Vara do Trabalho quanto
‘4 observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendacdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justiga do
‘Trabalho, da Dire¢do do Tribunal e da Corregedoria Regional.

|

'Na pauta do dia 29-4-2021 havia 4 processos:

n

\a) procedimento sumarissimo: 3 processos;

\b) instrucio: | processo.

l
,Fnrum examinados os autos dos processos 0011016/21, 001112121, 0011128721 e
0011429/17.

:RL-‘SUL'I‘ADO: 0S processos encontram-se em ordem.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS: PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILTIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
'ARQUIVADOS.

n

Nos termos do paragrafo 1° do artigo 6° do ATO N* 13/GCGIJT, de 19 de maio de 2020 ¢
'mediante consulta ao Painel Migragio CLEC, que esta Vara do Trabalho possui, até o dia 26-
i9-2021. 26 processos lisicos no total, dentre eles, os migraveis sdo 2 processos. ldentificado
erro de extragdo do processo 0057700-98.2009.5.03.0101 quc scra objcto de andlise pela
equipe construtora do Painel de Migracio - CLEC com o objetivo de corregéo.

‘Exame dos autos dos processos do Ple: 0011113/21, 001089421, 001070121, 0010568/21,
001048921, 0010488/21, 0010755/20, 0010894/21, 0010568/21, 0010465:21, 0010488/20,
0010613/20, 001061620, 001061420, 001061820, 0010617/20, 001061220, 001057221,
0010859/21, 0010693/21, 0010608:21, 001098121, 0010982/21, 0010986/21, 0010586/21,
0010989/21, 0011040/21, 0010581721, 001100721, 0011049/21, 0011035/21, 0011045/21,
0010606/21, 001049221, 001053021, 0010393:21, 001084021, 0010474/21, 0010580/21,
0010622/21, 0010946/21, 001080021, 001008020, 0010317/19, 0010379:20, 0010706/20,
0010914/16, 001022720, 0010623/19, 0011397/19, 0010267/21, 0010056/20, 0010821/20,
0010277/20, 0010189/21, 00L11578/19, 001110019, 0010678/21, 0011026:21, 0010450/21,
0010567:21, 0010936/21, 0010697/21, 0010475/21, 0010817:21, 0011009:21, 001104121,
001104719, 0010210/19, 0011423719, 001100219, 0010932/19, 0010142/20, 0010190/20,
0010338/20 ¢ 0010343/20.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas na forma da Recomendacio N.
4/GCGJT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados a prolagio

| 14
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de sentengas ¢ acorddos liquidos™, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1? de outubro de 2018.

2.2, lNQUERIT‘O ’JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que nao hd, até a presente data, inquérito judicial em tramitagdo.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
«do Trabalho, constatou-se que ha 11 agdes civis publicas em tramitago.

Processo Tarefa N Fase
0000110-95.2011.5.03.0101 Arquive . Execucao
o |
0000461-63.2014.5.03.0101 Aguardando apreciacao pela. | o up e gments
instancia superior ‘
0000573-95.2015.5.03.0101 Agnardando final do | Liquidacio
| sobrestamento ‘
0000705-37.2013.5.03.0162 Triagem Inicial 1 Execugao
0001402-13.2014.5.03.0101 Aguardando apreciagiopela. | ¢ b cimento
mmstancia superior J
0010015-46.2019.5.03.0101 Aguardando apreciagdopela: | . b imiento
mstancia superior i
0010024-08.2019.5.03.0101 Aguardando apreciacao pela. | oo ) o imento
mstancia superior !
2 1
0010071-21.2015.5.03.0101 Aguaf‘dalfdo.apmcla-gao pela | Conhecimento
mstancia superior ‘
0010170-15.2020.5.03.0101 | Aguardando prazo | Conhecimento
0010759-75.2018.5.03.0101 = Aguardandoapreciaciopela | ooy imento

instancia superior

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Sceretaria da Vara

do Trabalho, constatou-se que ha 6 agdes civis coletivas em tramitagdo.

Processo Tarefa Fase 1
0010017-45.2021.5.03.0101 Aguardando prazo Liquidacao
0010019-15.2021.5.03.0101 Agudrdalido aprectacai Fela Conhecimento |

instincia superior
0010020-97.2021.5.03.0101 Cumprimento de Providéncias Execugao
0010022-67.2021.5.03.0101 Aguardando prazo Liquidacdo

0010023-52.2021.5.03.0101 Aguardando final do sobrestamento ,  Execucdo
0010488-95.2020.5.03.0101 Aguardando final do sobrestamento | Conhecimento

15
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3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

Apuragdo conforme dados extraidos do sistema e-Geslio,

2009 [ 2020 | 2021
Procedimento 27 39 | 22
sumarissimo/ordindrio | 7 |
Instrucio processo eletronico 52 4 | 54

Disponibilidade de Pauta/dias Gteis

2019 2020 2021
Procedimento sumarissimo 9: | 11 13-10-21 - 9 dias
Procedimento Ordinédrio 9 11 15-10-21 - 11 dias
L Instru¢io 27 44 1°-12-21 - 42 dias |

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 20-9-2021).

:l) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o

‘ajuizamento da agéo ¢ a prolagéio da scntenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.
t[I'mm:: e-(iestio)

o ajuizamento da agdo até a prolagdo de sentenga na fase
de conhecimento (item 90416)

Quantidade de | Prazo médio
processos  |(em dias corri-
| dos)
Média aritmética do niimero de dias decorridos entre a data | 0 0
o ajuizamento da aco até a prolagio de sentenga na fase
de conhecimento (item 416)
Mcdia aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 1.370 46

inicio ¢ o encerramento da fase de liquidagdo.

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagdo (105): representa o prazo médio entre o

Quantidade de | Prazo médio
processos  (em dias corri
dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 0 0
do inicio da liquidagao ¢ da decisdo homologatéria dos
calculos (item 417)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 167 79
do inicio da liquidacio e da decisio homologatoria dos
cileulos (item 90417) |
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3) Indicador Prazo Médio Fase de Execugdo (106): representa o prazo médio entre o inicio ¢ o
encerramento da fase de execucio.
(fonte: e Gestio)

Quantidade de | Prazo médio
processos  (em dias corri

dos) .
Meédia aritmética do numero de dias decorridos entre a 0 0 '
data do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da ,
cxecugdo — procedimento sumarissimo - ente privado ‘
(item 275) - N ———
Meédia aritmética do niimero de dias decorridos entre a 272 543

data do inicio da cxccugdo ¢ a data da extingao da
execucdo - ente privado (item 90275)

Mcdia aritmética do numero de dias decorridos entre a 7 1.910
data do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da
execugdo — ente publico (item 277) | =
Média aritmética do numero de dias decorridos entre a 19 259
data do inicio da execugdo ¢ a data da extingao da
execugdo — ente publico (item 90277)

No ano atual, apurou-se que, até o dia 20/09/2021, com 173 dias de expediente forense
(scgunda-fcira a scxta-feira, cxcluidos, portanto, sdbados, domingos ¢ fcriados), foram
proferidas:

Ano Atual Média dia/atil,

Julgados procedentes 30 0,173

Julgados procedentes em parte 191 51,104
IEJulgudos improcedentes 366 10,382

Extintos com resolugdo de mérito 14 50.023

Outras decisoes com resolugido de mérito 0 O

[ Total com exame de mérito 291 1,682

Extintos sem resolugio de mérito {70 50.405
:‘Arquivamcmo 3 0,249
EDesisténcia 37 50,2 14

.%Outras decisdes sem resolugido de mérito 1297 1,717

Total sem resolugio de mérito 447 2,584
%Dccisﬁcs de conhecimento 738 4,266 |
Decistes decorrentes da oposi¢do de embargos de declaragio| 142 0,821
Conciliagdes 682 3,942 |
El)ccisﬁes de incidentes na liquidagio/execu¢io 116 0,671

\Total S 1875 (10,838
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No ano 2020, apurou-se que, em 235 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,

excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram proferidas:

2020 Média/dia util
Julgados Procedentes 88 Gadt
215 0,915
Julgados procedentes em parte
85 10,362
Julgados Improcedentes & 0:35
(
Extintos com resolugdo de mérito : 9,028
' o o 2y 0 0
Outras decisdes com resolucio de mérito
3 ' C
Total com resolug¢iio de mérito A 1,689
Extintos scm resolucdo de mérito 271 LLT2
it 98 0417
Arquivamento
7 2
Desisténcia I 0,072
srss " e ; 2
Outras decisdes sem resolugdo de mérito oz 0204
y. ‘ [V )
Total sem resolu¢iio de mérito 54 1,932
, | .
Decisdes de conhecimento 831 3,621
i .
il)ecisf)es decorrentes da oposi¢io de embargos 178 \ 0.757
!;dc declaracao ’ ,
|. |
Conciliagdes ' 499 2,123
'Decisdes de incidentes na liquida¢io/execucio : 76 0,323
|
"Total : 1.604 6,826

IR
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4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — No periodo de 01/08/2021 até 31/08/2021, com 21 dias
uteis, realizaram-se:

| Audiencids ' :I\ umero de Média/dia
) Audiéncias/Més atil
[
l
Conciliagiio em conhecimento , 24 1,143
|
Conciliac;ib em ekecﬁcﬁo : 16 0,762
*Encerramento de instrugio : 9 0,429
|
Inicial / Inicial (rito sumarissimo) , 33 1,571
[
Inquiri¢io de testemunha (juizo :
t 0 0
deprecado) J
\
t
Instrucio / Instrugio (rito sumarissimo) | 51 2,429
'Una / Una (rito sumarissimo) | 239 11,381

"Total | 363 17,3

¥ Os encerramentos de instrugdo nio sio totalizados

No més de agosto dec 2021, scgundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gesltio,
foram homologados 234 acordos em conhecimento, conforme sc verificou dos itens 39 e
90039.

Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram rcalizadas audiéncias, conforme abaixo
(dados apurados no més de setembro até o dia 20-9);

2020 2021
01-JANEIRO 70 65
02-FEVEREIRO T ETY'
 03-MARCO 14 162
04-ABRIL | 0 190
 05-MAIO 23 219
 06-JUNHO 171 197
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07-JULHO 204 211
08-AGOSTO 178 363
09-SETEMBRO 158 133
10-OUTUBRO 160
11-NOVEMBRO 167
12-DEZEMBRO a3l
Totais 1567 1704
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Foram realizadas 190 audiéncias de 1°-9-2021 até o dia 27-9-2021 ¢ designadas 14 de 28-9-
2021 até do dia 30-9-2021. Em outubro estdo designadas 78 audiéncias.
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Conforme sistema c-Gestao, foram conciliados na fase de conhecimento, liquidagdo ¢
execugdo. (dados apurados no més de setembro até o dia 20-9):

' Conhecimento Execucao Liquidacao
f 2020 2021 2020 E 2021 2020 2021
01-JANEIRO | 30 15 1| 27
02-FEVEREIRO | 62 30 7 81 i
03-MARCO | 44 48 5 12
04-ABRIL ; 11 53 1 2 1 2
05-MAIO ‘ 13 74 3 2 2 3
06-JUNHO 58 61 4 4 1 2
07-JULHO 45 81 2 4 2
08-AGOSTO 70 234 1 4 2
09-SETEMBRO 36 90/ 3 7 1 1
10-OUTUBRO 47 ‘ 7 1
11-NOVEMBRO 58 | 3 4
12-DEZEMBRO 29 | 72| 2
Totais 503 686, 108 140 17 12
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‘Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentencas ¢ acordos homologados por
'senten¢a em conhecimento, conforme apurado nos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041, 42,
:90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 e 90049 do e-Gestdo:
{(dados apurados no més de setembro até o dia 20-9):

|
f 2020 2021

l 01-JANEIRO 69 37

5 02-FEVEREIRO 125 87

03-MARCO 98 108

04-ABRIL 39 15

05-MATO a1 166

06-JUNHO 136 110

07-JULHO 105 242

08-AGOSTO 112 425

| 09-SETEMBRO | 127 130
10-OUTUBRO 23
11-NOVEMBRO 167
12-DEZEMBRO | 208

Totais 1350, 1420
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Foram despachados, segundo dados da produtividade, extraidos das tabelas processuais
unificadas no periodo - os despachos nos termos do artigo 203, § 4°, do CPC ndo sdo
«contabilizados (dados apurados no més de setembro até o dia 20-9):

I 2020 2021
| 01-JANEIRO 842 876
02-FEVEREIRO 996 1418
03-MARCO 1167 1322
' 04-ABRIL 650 1078
© 05-MAIO 1253 1052
06-JUNHO 1504 1129
07-JULHO 1269 1254
08-AGOSTO 1110 1449
09-SETEMBRO 1364 697
10-OUTUBRO 1403
 11-NOVEMBRO 1502
12-DEZEMBRO 1304
Totais 14364 10275

Constatou a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora, mediante informagio do
Secretario da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas, durante a
pandemia COVID-19, de segunda-leira a sexta-[eira, a partir das 8h30min. O intervalo entre
as audiéncias ¢ de 30 minutos para as de procedimento sumarissimo e para as dc
procedimento ordindrio e de uma hora para as instrugocs.

Em atendimento ao artigo 19, IT da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justiga do Trabalho, declara a magistrada que comparece nesta unidade organizacional de
segunda-feira a sexta-feira e que mantém afixado na Secretaria da Vara as datas em que
presta atendimento, bem assim aquelas em que se encontra fora da sede do juizo, mas no
cxereicio de suas respectivas fungdcs.

A analise dos termos do artigo 19, 11 da Consolidagdo dos Provimentos da Corrcgedoria-
Geral da Justica do Trabalho, fica prejudicada em razio das medidas de prevencdo a
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

Recomenda-se a magistrada, quanto a residéncia, que cumpra a disposi¢ao contida no artigo
29, inciso V, "¢", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido ¢ os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n® 1, de 13-11-2014 ¢ n" 6, dc 13-8-2015 ¢ que mantenha o cadastro
atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.
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'5. Produtividade -
Qs dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimenta¢iio Anual de Processos

| 2029 2021 até 229
c$s0s recebi f 2
Processos recebidos | 1.630 1.280 [ 347
. |
Média por dia Gtil | 7.2 | 5.4 | 7,7 |
Processos remanescentes do | } '
ano anterior ; 171 203 } 205 f
| | | |
Sentengas anuladas ; 10 9 | 5
| 1 ,
Total de processos para | ‘ |
solugiio ‘ 1.811 , 1.492 : 1.557 '
e | | |
Processos solucionados | 1.686 | 1.350 | 1.420
| !
rasene conciliadas 775 | ‘
Processos conciliados 775 | 499 682
|
3 % | % .
Produgio 93,10% ! 90.48% 91.20%

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminui¢io de 21.47% em relagdo ao nimero de
processos recebidos no ano 2019. Quanto a produtividade, verificou-se que em 2020 houve
uma diminuigio de 2,62%.

5.1. Indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST)
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho do Conselho Superior da
Justi¢a do Trabalho (CSJT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestio das
varas do trabalho dc todo o pais ¢ auxiliar na melhoria da efetividade da prestagio
jurisdicional combinada 4 forga de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo, possibilita a vara
orientar melhor sua atuagio, tornando um instrumento eficaz de gestdo. Ademais, o IGEST se
alinha as Metas Nacionais € ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi instituido no
‘dmbito deste Regional por meio da Resolugdo GP n. 194, de 20 de dezembro de 2021.
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MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2021 até 20-9-2021)

'1) Indicador Taxa de Conciliagdo na fase de conhecimento (107): representa a relagio entre a
quantidade de processos solucionados por conciliagdo ¢ o total de processos solucionados.

Conciliagdes ;Soma dos processos dos itens 39 e 90039 | 682

'Solucionados ‘Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90071, [1.420
142, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48,
190048, 49 ¢ 90049

2) Indicador Taxa de Solucdo (I08): representa a rclacdo cntre o total de processos
solucionados ¢ o total de processos recebidos por distribuigdo, redistribuicio e que
retornaram para novo julgamento.

“Solucionados iSoma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041, 1.420
‘ 142, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, Y0047, 48,
190048, 49 € 90049 !

:Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, 90029, 1.352 |

130, 90030, 31, 90031, 32 e 90032

|Recebidos

3) Indicador Taxa de Execu¢do (113): representa a relagdo entre o total de execugdes
encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

Execugdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 205 |
(iniciadas 1
' Execugoes Soma dos processos dos itens 93 ¢ 90093 300 |
‘encerradas '

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2021 at¢ 20-9-2021)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de
trabalho atualmente represado. em comparagiao com a capacidade de atendimento 4 demanda
na fase de conhecimento.

Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 377 ¢ 90377 no final do 218

de Conhecimento periodo de referéncia
Baixados na Fase de Soma dos processos dos itens 375 ¢ 90375 [.151
Conhecimento
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2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugdo (110): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento @ demanda na fase
de execugio,

'Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 383 e 90383 no final do 698

'de Execugio |pen’odo de referéncia
‘Baixados na  Fase de ‘ Soma dos processos dos itens 381 e 90381 379
YExecug:iio

;MESOINDICA[)OR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 até 20-9-2021)

'1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
Ifases de conhecimento e execugdo por servidor e atividade.
[

| Baixados na fase de Soma dos processos dos itens 375 ¢ 90375 1.151
| conhecimento
Baixados na fase de Soma dos processos dos itens 381 ¢ 90381 379
execucdo '
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos itens 2035, 2045, 10

2053, 2061 e 2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de
conhecimento e execucdo por servidor em atividade.

Pendentes  na fase  de!Saldo de processos dos itens 377 € 90377 no final do 218

‘conhecimento |pcriodo de referéneia

Pendentes de baixa na fase | Saldo de processos dos itens 383 ¢ 90383 no final do 698
de execucdo 'periodo de referéncia

‘Servidores em atividade ~ Contagem dos servidores nos itens 2035 (servidores 10

‘do quadro permanente da darca judiciana), 2045
| ((servidores requisitados do Poder Judiciario dal
* 'Unido, lotados na éarca judiciaria 1° grau), 2053/
i (servidores requisitados de outros orgiios lotados na
i rarca  judiciaria do  1° grau), 2061 (servidores|
1 ‘ocupantes exclusivamente de cargos cm comissio |
, lotados na drea judiciaria de 1° grau) ¢ 2412,
1 (servidores removidos de outros orgdos da Justica do
‘ Trabalho lotados na drea judiciaria de 1" grau)

26



q ;\ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAQ
- JUSTICADO TRABALHO CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TRY 93 3¢ Reguo [MG)

1" trim 2021

Ano 200 i

2° trim 2021 ‘
Indicadores / Periodo de referéncia 01/01/2020 a2 | 01/04/2020 a 01/07/2020 a '
C31/12/2020 | 31/03/2021 30/06/2021
101 - Idade Média do
pendente de ; 0,05 0,34 0,19
Julgamento (em anos) | el ] o
102 - Pendentes l 1.200 | 1.099 1.007
103 - Taxa de conclusos |
‘com o prazo vencido 0.00 V 0,00 0,00
" %) f ‘
lIO4 - Prazo médiono | }
\conhecimento (cm | 41,87 | 43,53 44 87
103 < Przoamediona; | gupp B tR7 29,08 |
illqu|da<;ao (em dias) |
op T B ‘ f
106 - Prazo médio na 96533 | 896.78 837,89 |
execugdo (em dias) | | | R
| . : ‘
Tniicadones| - AKLLE 3696 | 3553 38,34 ]
‘conciliagdo (%) | | |
HOR - Toys T ‘
:?8 faxa de solugdo |04 73 9825 108,64 |
l 0 ! ] 8 |
K -
l(}} l'axa de execugdo | SLII ’ 57.90 63.18
) | | |
109 - Taxa de | |
congestionamento no | 21,02 | 19,14 15,29
conhecimento (% |
110 - Taxa de
congestionamento na 64,05 | 60,10 57,95
execugdo (o) 1
73 3 1vicle » [
{ll - ?rodulmdadc por 181.00 168.80 185.90
scrvidor ‘
e
112~ Pendentes por 124.44 101.40 95,00
servidor
Meso Acervo 0,15 0,18 _ 0,15
Celendade 0,20 0,20 0,20 |
Produtividade 0,52 0,55 ! 0,53 l
[~ s | I
'Congestionamento 0,36 0.32 | 0.33 1 |
\processual ;
\Forga de trabalho | 0,33 L 0.28 0,29
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Macro  IGEST o 0,3124 | 0,3071 0,3020
| |
| Posigio IGEST | 20 | 14 12
| l [
I
Movimentagdo processual |

1501 a 2000 j 1501 a 2000 1501 a 2000

|
FONTE: Sistema e-Geziao (dodos da dltimo trimesiee extrnides em D308 2021)

6. ARRECADACAO - Ano 2020

Contribui¢io Previdencidria Imposto de Renda , ;
Valor pago aos reclamantes;

RS1.334.076,12  RS$151.437.73 R$12.962.230,53]

Y U |

7. PORTARIAS - D¢ acordo com o Sceretario da Vara do Trabalho, encontram-sc¢ em vigor
'as Portarias 02/2004, que regulamenta a emissao de guias GPS e DARF, e a Portaria 01/2010,
lque trata da forma de notificagio mnicial dos réus ndo residentes em Passos.

8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA - Durante a correicdo, constatou-se que a
Unidade emprega as ferramentas eletrénicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA - Concluida a corrcigdo, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que ndo foi encontrado excesso de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos de correicio, foram observadas a Resolugdo Conjunta
|‘(‘J‘P;"(TR N. 58/2016 ¢ suas posteriores alteragdes, bem como a suspensdo de prazos
‘processuais ¢ a realizagio de audiéncias no periodo de 7 a 20 de janeiro de 2021, nos termos
\do art. 775-A da CLT e as determinagdes referentes 4 pandemia COVID-19.

|

ilO. Gestio Estratégica

‘Meta 1 CNJ/2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e
'sobrestados no ano corrente.

|

‘No ano 2021. até o dia 20-9-2021, o percentual aleangado foi de 102,92% sendo a média
ldesle Regional para o mesmo periodo de 105,80%,

Em 2020, quando a Meta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente™, esta unidade organizacional atingiv o percentual de
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100,98% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional no 1" grau foi de 86,78% (valor consultado em 16/02/2021 no SIGEST/CSIT e
Portal de Metas Nacionais do CNI).

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — Indice de Processos Antigos (IPA) -
Identificar e julgar, at¢ 31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos ate
31/12/2019, nos 17 e 2° graus.

No ano 2021, at¢ o dia 20-9-2021, o percentual alcangado foi de 106,46% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 94,99%.

Em 2020, quando a Meta era “era Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% dos
processos distribuidos até 31/12/2018, nos 1° e 2° graus.”, esta unidade organizacional atingiu
o percentual de 108,05% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo o resultado
deste Regional de 98.21%.

Meta 3 CNJ/2021: Estimular a conciliagao — Aumentar o indice de conciliagio em relacdo a
meédia do biénio 20182019, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira: 40%.

No ano 2021, até o dia 20-9-2021, o percentual alcangado foi de 143,84% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 101.94%.

Em 2020, quando a Meta era “Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relacdo ao percentual do biénio 2017/2018”, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 92,06% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 48,78%, conforme modelo de apuragio do SIGEST/CSIT ¢ 108.,40% de
cumprimento da meta, conforme modelo de apuragdo do CNIJ, que utiliza como pardmetro a
cldusula de barrcira, que em 2020 foi de 45%. Ressalta-se que o indicador possui como meta
o valor dc 46,58% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT e Portal de Metas
Nacionais do CNJ).

Meta 5 CNJ/2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais a
taxa de congestionamento liquida, cxceto cxecugdes fiscais, em relagdo a 2019. Clausula de
barrcira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de exccugdo: 65%.

Trata-se de uma nova meta para o exercicio de 2021,

Os dados referentes ao ano 2021 desta unidade organizacional aguardam atualizacio pelo e-
Gestdao. Chamado R118755.

Em 2020, a Mcta 5 cra “Baixar quantidade maior de processos de exccugdo do que o total de
casos novos de execugdo no ano corrente™, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 62,09%. do valor da meta cstipulado para o ano de 2020, ndo tendo cumprindo a Meta. O
resultado deste Regional foi de 101,95% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT
e Portal de Metas Nacionais do CNJ).
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Meta 6 CNJ — Em 2020, quando a Meta era “ldentificar e julgar, até 31/12/2020, 95% das
acoes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° grau,” (VIGOROU ATE 2020).

Em 2020, a Meta 6 era “Priorizar o julgamento das a¢des colctivas - identificar ¢ julgar até
31-12-2020, 95% das agdes coletivas distribuidas até 31-12-2017 no 1° grau, csta unidade
nio teve processo para esta Meta. O resultado deste Regional fo1 de 103,75%.

Meta 11 CNJ/2021: Aumentar a tramitagdo dos processos de forma eletrénica — Alcancar
100% de processos judiciais cletroénicos em relagdo ao acervo total.

‘No ano 2021, conforme painel do CLEC — disponivel na intranet esta unidade oreanizacional
| p g
Possul 2 processos migraveis.

Tempo médio de duragio do processo — Fase de Conhecimento,

No ano 2021, até o dia 31-8-21, o tempo médio de duragio do processo desta unidade esta em
48 dias, sendo de 187 dias o resultado deste Regional para o mesmo periodo.

(Em 2020, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em rela¢ao ao ano base 2018, em 2% até
20[9 ¢ em 5% at¢ 2020", o tempo médio de duragio do processo desta unidade
ornamzacxonal foi de 42 dias, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional
foi de 171 dias (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT). Observa-se quc a mcta
lem 2020 era de 208 dias.

ll RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enlatiza a Corregedoria Regional a
importincia da observincia da Politica Nacional de Rusponsabllldadu Socioambiental da
Justiga do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as orientacdes da
Se¢do de Gestio Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3°, da Resolugio Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica ¢
Consclho Nacmnal do Mimistério Pablico € no artigo 9" da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Consclho Nacional de Justica, bemm como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCI 1/2008) ¢ da
Resolugdo GP n" 7, de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
espeecialmente, a Portaria GP N. 1172020 deste Regional.
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13. RECOMENDACOES:
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, seja observada a publicagio da Portaria, referente ao formuldrio
eletronico para a autoinspegdo e seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. |, DE
10 DE SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT d¢ 1"-10-2020, que dispde sobre a
autoinspecdo ordinaria das unidades judiciarias de 1 grau, realizadas pelos respectivos
magistrados, no dmbito da jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Recomenda-se, ainda, ao Sceretario ¢ aos Scrvidores da Vara que obscrvem  as
recomendagdes para registrar movimentos no PlJe de acordo com o e-Gestdo.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que s¢ja (m):

I) intensificada a realizagdo semanal de audiéncias de conciliagio em processos na fase de
execugdo, independentemente de requerimento das partes, sclecionando-se aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigdo, nos termos do inciso II do artigo 76 da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido 0 que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos a apreciacdo da Justica do Trabalho scrdao sempre
sujeitos a conciliagdo”, frisando-se que “para os eleitos deste artigo, os juizes ¢ Tribunais do
Trabalho cmpregardo sempre os scus bons oficios ¢ persuasio no sentido de uma solugio
conciliatoria dos conflitos”, nos moldes do § 1" do referido artigo;

2) observadas as informagdes encaminhadas pelo Nucleo de Gerenciamento de Precedentes ¢
‘de Agoes Coletivas — NUGEPNAC, periodicamente a vara, referentes a processos ja julgados
pelo STF, para evitar o acamulo desses processos:

3) examinados e sancados 0s processos mais antigos que estio na fase de conhecimento,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata:

4) examinados ¢ saneados 0s processos mais antigos que estdo na fase de execugdo, conforme
o discriminado no item 1.10 desta Ata;

5) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N. 138, de 13 de margo de 2020, publicada
no DIE de 16-3-2020, alterada pela Resolugdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2020,
dispondo sobre a conversdo de autos fisicos em processos eletronicos, modulo Cadastramento
da Liguidagdo, Execugdo e Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que
defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugio conjunta em
epigrafe ¢ do art. 52 da Resolugdo CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao
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iTribunal a digitalizacdo das pegas dos autos, que por ora, ndo deverd ser feita pelas partes,
obscrvando, ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019:

|

6) envidados cslorcos para o cumpnmento da Meta 3 CNJ/ - 2021: Estimular a conciliagfo -
Aumentar o indice de conciliagdo em relagio a média do biénio 20182019, em | ponto
percentual, Clausula de barreira: 40%:

7) envidados esforgos para reduzir a laxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos
percentuais a taxa de congestionamento liquida, cxceto execugdes fiscais, em relagdo a 2019,
Cliusula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Cliusula de barreira na fase de execugiio:
i65%: bem como reduzir o tempo médio de duragio do processo na fase de conhecimento;

8) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que
iestabelece no dmbito da Justica do Trabalho de Minas Gerais medidas para a retomada
eradual dos servigos presenciais, observadas as ac¢des necessarias para a prevengdo de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19;

9) cumprida a Recomendacdo Conjunta GCR/GVCR N, 2, de 18 de agosto de 2020 e artigo
5% da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de mar¢o de 2020, dispondo que o contato de
urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional, videoconferéncia
¢ por "WhatsApp Business"., bem como cumprida a Instrugdo Normativa Conjunta
GP.GCR.GVCR N. 70-2021 de 16 de margo de 2021, que trata do atendimento telepresencial
ao publico externo por meio de Balcdo Virtual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da 3" Regido. Todos esses canais de atendimento ao publico externo deverdo ser utilizados
durante o horario de expediente das unidades;

10) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR n. 136, de 27 de janeiro de 2020, a Vara do
Trabalho devera adotar as medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no
Capitulo 11, artigos 5" ao 7° da referida Resolugdo, e certificar a inexisténcia de depositos
Jjudiciais e recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até que se efetive a

iliberagéo do acesso ao sistema Garimpo, as Varas do Trabalho deverdo consultar a existéncia

de saldo nos sitios eletronicos dos bancos ja disponiveis:
https:/idepositojudicial.caixa.gov.br/sigsj_internet/acesso-restrito/  (extratos da  caixa
ccondmica federal),

https://www63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/RD04,802,4647 ,4653,0,1,1.bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) e https://conectividade.caixa.gov.br (depositos
recursais antes da reforma trabalhista);

lll) cumprida a recomendagio N° 10/GCGIT, DE 17 DE SETEMBRO DL 2020, que, em
carater excepcional, durante a duragdo da pandemia, sejam priorizados os atos atinentes a
(tramitacio das acdes trabalhistas e recursos de interesse dos profissionais da saide que se
‘encontram na fun¢do dec atua¢do ao combate ao COVID-19;

12) usados como ferramenta de auxilio na gestdo da secretaria, os relatorios existentes no
Painel de Produtividade, disponivel na intranet deste Regional;
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13) acompanhado 0 Painel Interativo de Mectas, disponivel em
‘https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/gestao-estrategica/metas-nacionais/paincl-
interativo;

14) observados os langamentos no Ple de acordo com o e-Gestdo — 1° Grau, bem como suas
atualizagdes, disponiveis na intranel — manuais e orientacdes — magistrados e servidores — 1)
e-Gestio;

I5) cumprida a Resolugdo 233, de 13-7-2016, do CNJ que dispoe sobre a crniagio de cadastro
dc profissionais ¢ orgdos téenicos ou cientificos no ambito da Justiga de primeiro ¢ segundo
graus, disponivel no sitio eletrénico htips://portal.sigeo.jt.jus.br/portal’0, escolhendo e
nomeando perito cadastrado, por nomeagdo direta do profissional ou por sorteio eletrénico, a
critério do magistrado, observando o critério cquitativo d¢ nomeagdo em se tratando de

profissionais da mesma especialidade;

16) realizado, pela magistrada ¢ pelos servidores, quando liberado pela unidade responsavel,
o Exame Periddico de Satde na data aprazada pela Sceretaria de Saiude deste Regional, em
conformidade com artigo 13 da Instrugdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que
dispde sobre avaliagio médica de magistrados e servidores em atividade, em fungio de riscos
no ambiente de trabalho ¢ de doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que scjam observadas as recomendagdcs
acima, o que serd aferido na proxima correigao ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2020:

A Corrcgedoria Regional verificou que ndo foi observada a seguinte recomendacdo,
formulada naquela oportunidade:

1) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N. 138, de 13 de marco de 2020, publicada

no DIE de 16-3-2020, alterada pela Resolugdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 14272020,
dispondo sobre a conversdo de autos fisicos em processos eletronicos, modulo Cadastramento
da Liquidacdo, Execugdo e Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que
defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta em
epigrafe e do art. 52 da Resolugdo CSJT n. 185, de 24 dec margo de 2017, facultando ao
Tribunal a digitalizagdo das pegas dos autos, que por ora, ndo devera ser feita pelas partes,
observando, ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019.

A Corregedoria Regional reitera a observincia da recomendagdo acima.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missio
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Realizar Justi¢a, no
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ambito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social ¢ o fortalecimento da
|
cidadania.”

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para transformar nosso mundo. a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas dirctrizes, cspecialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http:/www.agenda2030.org.br/ods/16/, quc trata da Paz, Justica e
Institi¢des Eficazes.

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3" Regido em “ser reconhecido na sociedade pela prestagdo da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestio™,
segundo consta no Planejamento Estrat¢gico do TRT da 3" Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cariter pedagogico da correicdo, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento ¢ de um seguro diagnostico da Instituigio, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria Gltima dos servigos judiciais
prestados, tudoe conforme foi solene ¢ enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora ndo recebeu reclamacio
\de advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

1

‘A Correigdo Ordinaria ¢ encerrada as’e htOmin do dial9 desgloymhede 2021, em sessio
'publica telepresencial, nos termos do Edital n. 192, publicado no DJe 13-9-2021, do que, para
‘constar, eu, Janio Jalio Fernandes, Secretirio da Corregedoria ¢ da Vice-Corregedoria, em
exercicio, lavrei ¢ assinci a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de lida ¢
jachada conforme, vai assinada, também, pcla Excelentissima Desembargadora Vice-
Corregedora. A equipe da Corregedoria Regional, quc auxilion a Excelentissima
'Desembargadora Vice-Corregedora, além do Sr. Secretirio da Corregedoria ¢ da Vice-
'Corregedoria, em exercicio, acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario
Fonseca, e José Micio Anténio L.ambertucci.

MARISTELA IRIS DA SILVA Assinado de forma digital por

¢ MNARISTEL A RIS DA SILY,
MALHEIROS:30831806 MALHEIFNJS:WB!'MS;G A

Maristela Inis da Silva Malheiros
Desembargadora Vice-Corregedora do TRT/3* Regido
JANIO JULIO Assinado de forma digital por JANIO

JULKD FIRNANDES30831 234
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Janto Julio Fernandes
Sceretirio da Corregedoria e da Vice-Corregedoria, em cxercicio
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