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ATA DE CORREICAO
Data da Gltima Correigdo: 3-3-2020

As 8 horas do dia vinte e sete de janeiro de 2021, a Ixcelentissima Desembargadora Dra.
Ana Maria Amorim Rebougas, Corregedora do ‘Tribunal Regional do ‘Trabalho da Terceira
Regido deu inicio a Correigdo Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Cisco Webex, instituida pela Portaria n. 61. de 31 de margo de 2020. do
Consclho Nacional de Justiga na 3" Vara do Trabalho de Uberaba, situada na Avenida Maria
Carmelita Castro Cunha, 60. 3° andar, conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do
Tribunal Superior do Trabalho. Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7. de 3 de junho de 2020 ¢/
na forma do artigo 682. X1, da CLT, combinado com o artigo 29, I1. do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido. presentes por meio do sistema eletronico
o MM. Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr. Alexandre Chibante Martins: pela MM. Juiza
do Trabalho Auxiliar, Dr. Emanuel IHolanda Almeida; pelo Seeretario da Vara do Trabalho,
Sr. Kedson Davi Mendonga: pelos servidores Edneia Netto Rocha Melo, Frederico Bezerra
Cruz. Ivan Sebastido Santos. Jorge Luiz de Souza, Luis Fernando Ferreira, Maria Isabel
Siqueira Campos. Maria Licia Rodrigues Gomide, Priscilla Ferrcira Climaco dos Santos ¢
Roberta Martinelli da Silva ¢ a estagidria Maria Jos¢ da Silva Santos. Ausenle a servidora
Gabriela Paiva Ribeiro, em férias regulamentares.

Iniciada a corrcigio no hordrio acima rcgistrado, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagaes de distribuigao, excluidas as/
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 20 processos. distribuidos neste ano até o dia
15-1-2021. apurando-se a média de 2.8 processos por dia atil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara ndo recebeu carta precatoria até o
dia 15-1-2021, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT — Existe o registro de 408 autos de processos
na Instincia Superior. sendo que desses, 7 processos foram remetidos neste ano até o dia 15-
[-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Ha |
processo para minutar decisdo. no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do Ple. constatou-s¢ que existem
128 processos com pericia designada, aguardando laudo.
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1.6, MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 5 mandados expedidos no Ple no ano em

curso. dentre os quais 3 mandados pendentes de cumprimento no Ple, no prazo.
[

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara. constatou-sc a cxisténcia de 167 processos
sobrestados.

Segundo informagdes do Nieleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep). ha 1 processo
sobrestado ja julgado. com incidentes de Repercussido Geral, pelo STF, a saber:

- 0099200-88.2009.5.03.0152: Tema 246 - Responsabilidade subsidiaria da Administragédo
Pablica por encargos trabalhistas gerados pelo inadimplemento de empresa prestadora de
SErvico.

iTambém devem ser confirmados no sistema SIVPI os processos 0010609-04.2019.5.03.0152.
0010363-08.2019.5.03.0152. 0153600-23.2007.5.03.0152 e 0002136-73.2012.5.03.0152,

Processos examinados na correicdo:

—0011067/19. 0010444/19. 0010363/19, 0010246:20, 0010294719, 0010424/19, 0010333/19.
0010338/19. 0010253/19 ¢ 0010614/19: Tema n® 1046 — Validade de norma coletiva de
trabalho que limita ou restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente.

Recomenda-se que seja observada a correta correspondéncia dos andamentos dos processos
aqueles do sistema E-Gestdo, conforme Manual de Orientagdes do Sistema E-Gestao 1° Grau
(http://negestao.tst.jus.briindex.php/E-Ges1%C3%A30_1%C2%BA_Grau).

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento ¢ “dessobrestamento™ elaborada
pelo Nuocleo  de  Gerenciamento de Precedentes.  disponivel  no  link

htps:/fportal. i3 jus.briinternetfjurisprudencia/mugep-2/downloads/Cartitha_NUGLP.pdf

Esta  dispenivel no  link  https://portal.tet3.jus.br/internet/jurisprudencia/suspensoes-
encerradas/suspensoes-encerradas-no-tri-mg |, sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO — a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau. indicador n® 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG.
foi de 37,48% em 2016, de 38.85% em 2017, de 34.44% em 2018 ¢ de 31.24% ¢m 2019, A
Meta estabelecida para este indicador em 2019 era de 39% (dados extraidos do sistema e-
Gestdo em 03/02/2020. sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas de dados ao
TST).

-J
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1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de [°-1-2021 até 15-1-2021)

(Tonte: e-Gestdo)

| FASE Situagdo Quantidade de processos |
CONIHECIMENTO |[Aguardando 1* Sessao de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1* audiéncia (item 90060) 156
Aguardando encerramento da instrugdo (item ()
61)
Aguardando encerramento da instrugdo (item 1.029
S0061)
Processos com instrugdo processual encerrada 0 \
aouardando prolagio de sentenga (item 62) |
Processos com instrugdo processual encerrada I
bouardando prolagio de sentenga (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo gue
estio sem audiéncias designadas (aguardando atualizagio do Ple - chamado aberto junto ao

TST):

Processos sem audiéneia designada: sdo os processos dos 109
itens 90.060 ¢ Y0.061 do e-Gestdo ¢ que ndo possuem
audiéncia designada ou niio cstio suspensosisobrestados.
Aguardanda atualizagio do Ple - chamado aberto junwo ao TST

1) Indicador 1dade média do Pendente de Julgamento (101); representa o tempo médio que os
processos estio pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61. 62,
90060, 90061 ¢ 90062 no final do periodo de referéncia.
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Para cdleulo do prazo médio, conforme manual do IGES'T, “sio listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimenta ¢ considerado o ano em que cada um deles

for ajuizado. Apos faz-se a subtragio pelo ano de referéncia e apos a média desses anos.
Ano de ajuizamento !Quumidadc de Prazo médio por
 processos ano
2014 4 _ 7
2015 1 6
2016 14 5
2017 162 4
2018 194 3
2019 300 2
2020 495 1
2021 —ano de referéncia |4
TOTAL ) 1.174 2,07

Abaixo a labela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento. extraidos dos itens
60, 900.60. 61, 90061, 62 e 90,062 (dados apurados no més de janeiro até o dia 15-1):

Processo Classe Tarefa

0011495-76.2014.5.03.0152 Agao Trabilll!ls.ta - Rito Preparar e:fped:entes e
Ordinario comunicagoes

0011756-41.2014.5.03.0152 g lmtialiptieRito Aguardando audiéncia
Ordinario

0011973-36.2014.5.03.0168 AgaoTraballiista-Tito Aguardando audiéncia
Ordinario

001204134 20145.05.0152 ~ AsdoTrabalhista-Rito: | .\ 0 5o e audisncia
Ordinario ‘

0010853-69.2015.5.03.0152 HglaiabalititaRite Aguardando audiéncia
Ordinario

0010159-66.2016.5.03.0152 | ‘AsdoTrabalhista-Rito | . . 4. do audiencia
Ordinario

0010345-89.2016.5.03.0152 Agae Taballista = Rito Aguardando audiéncia
Ordinario

0010594-40.2016.5.03.0152 /a0 Trabalhista - Rito Andlise
Ordinario

0011218-89.2016.5.03.0152 Avan Trabalitatg - Rito Analise
Ordinario
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Agdo Trabalhista - Rito

Aguardando final do

Ordinario sobrestamento
0011624-13,2016.5.03.0152  263¢ T(r)a,"?"‘,"‘.“' -Rito | 5. ardando audiéncia
‘ rdinario |
0011654-48.2016,5.03.0152 a0 Trabalista- RO g guardando audiéncia
0011692-60.2016.5.03.0152 a0 Trabatista- R0 pguardando audiéncia
0011696-97.2016.5.03.0152 | Acao [Yaba}llzls.ta - Rito Aguardafu.lo final do
Ordinario sobrestamento
0011740-19.2016.5.03.0152 60 Traballista =R pgyardando audiéncia
0011775-76.2016.5.03.0152 60 Trabalhista - Rito Anilise
0011992-22.2016.5.03.0152 |  53° T(')"r"’f:"";‘:’l‘: -Rito Analise
0011997-44.2016.5.03.0152 2630 T:)"r:’j‘]"'";':: -Rito | 5 ouardando audiéncia
0012121-27.20165.03.0152 a0 Trabalhista -Rito Cumprimento de |
Ordinario Providéncias (
0010047-63.2017.5.03.0152 Acao Tl‘abi‘l"lls.til - Rito Preparar e:fpedlentes e
Ordinario comunicacoes
2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas

fases de conhecimento ¢ execugdo e os pendentes de liquidagdo.

FASE Situagio
CONHECIMENTO  Processos pendentes de baixa -
fasc de conhecimento (item 377)
Processos pendentes de baixa -
fase de¢ conhecimento  (item
90377)
FASE Situagdo
LIQUIDACAQ Processos  com  liquidagdo  de

sentenga pendente (item 394)

Processos  com  liquidagdo de
sentenga pendente (item 90394)

Quantidade de processos
0

1.261

Quantidade de processos
|

201
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Situacio

Processos pendentes de baixa —
fase de execucao (item 383)

Processos pendentes de baixa —
fase de execucio (item 90383)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO

Quantidade de¢ processos

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagio entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido e o total de processos aguardando a prolagio de

sentenga.

I'ASE

CONHECIMENTO

Variavel

Pendentes dc

julgamento conclusos

com o prazo vencido

Total de processos
conclusos aguardando
prolagio de sentenga

Forma de apuragio

Saldo de processos
item 393 no final
periodo de referéncia
Saldo de processos
item 90393 no final
periodo de referéncia

Saldo de processos
item 62 no final
periodo de referéncia
Saldo de processos
item 90062 no final
periodo de referéncia

do
do

do
do

doA

do

do‘

do

Quantidade

de
processos
()

0

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa de congestionamento na fase de
execugdo - 1° grau, indicador n° 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG. foi de
75.67% em 2016. de 68.88% em 2017, de 62,84% em 2018 ¢ de 56.65% em 2019. A Meta
estabelecida para este indicador em 2019 era de 59% (dados extraidos do sistema e-Gestio
em 03/02/2020. sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas de dados ao TST).

—_

S

Ind. 14: Taxa de Congestionamento

Execugio (%)

RS £
e
91.46

84.53 84,16

59,99
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Existem 2.022 processos em [ase de execugdo, assim discriminados:

a) 1.530 execucdes lrabalhistas. constantes dos itens 99 ¢ 90099:

b) nenhum processo suspenso por execugdo frustrada. itens 106 e 90106:

¢) 492 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestiio, no periodo de 01/01/2021 até 08/01/2021

No ano anterior. até dia 15/01/2020 havia 2.476 processos na fase de exccugdo, assim
distribuidos:

a) 1.628 execucdus trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099:

b) 7 processos suspensos por execucdo frustrada. itens 106 e 90106:

¢) 841 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de exeeugiio, conforme itens 99 ¢ 90099,
‘do e-Gestao (dados apurados no més de janeiro até o dia 15-1):

0063000-87.2006.5.03.0152 Execu(;e‘x_o‘l?iscal Processo Enviado Ao Trt - Qutros
0051700-31.2006.5.03.0152  ‘¢@0 Trabalhista - Rito Despacho
Ordinario
0043800-89.2009.5.03.0152 | A¢0 Trabalhista - Rilo Despacho
| Ordindrio
0001620-24.2010.5.03.0152 2530 Trabalhista - Rito o o o0 5ando Prazo
Sumarissimo _
0000070-57,2011.5.03,0152  COUSIBNAGA0 EM o o1 dando Prazo
Paganmento

FExecugdo De Termo De
Conciliacdo De Cep
Acan Trabalhista - Rito

0010375-32.2013.5.03.0152

0010188-87.2014.5.03.0152

Prazos Vencidos

Aguardando Prazo

Sumarissimo
0010140-31.2014.5.03,0152 | ¢80 Trabalhista - Rita Andlise
Sumarissimo
: ‘ Execugdo De Certiddo = Aguardando Apreciagdo Pela
;2 \
HOLIRE2-T0 2013505 0852 De Crédito Judicial Instancia Superior
e Execucdo De Certidao .
= 0 |
0011113-83.2014.5.03.0152 De Crédito Judicial Andlise |
0010683-34.2014.5.03.0152 A“"“’;“’b“,',h‘fta ~Rita Anilise
) umarissimo -
0010740-52.2014.5.03.0152  *sd0 Trabalhista - Rito Aiglise
Sumarissimo

R
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Agao Trabalhista - Rito |

0011396-09.2014.5.03.0152 22 Andlise
| Sumarissimo
‘ Execugdo Provisoria
0000008-12.2014.5.03.0152 Em Autos Despacho
Suplementares
0010805-47.2014.5.03.0152 Acdo Trabalhista - Rito Preparar Expedientes E
I RIS Ordindrio Comunicagdes
0010094-08.2015.5.03.0152 Fxecucao Fiscal Analise
0010244-86.2015.5.03.0152 Execucio Fiscal Freparar Espedientes
. Comunicagoes
0010945-81.2014.5.03.0152 Agao Trabalhista - Rito Recebimento De Instancia
JrE et Sumarissimo Superior
ODitA36:57.9013 50315y | oA Tranalbista = Rito Analise
Ordinario
0011499-16.2014.5.03.0152 Acdo Trabalhista - Rito Preparar Expedientes E
i = Sumarissimo Comunicagdes

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das decisdes de execugdo conforme itens
90.093/93 (execugdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na lLiguidagdo/Execugiio
Julgados.) extraidos do sistema ¢-Gestao (més de janciro 2021 apurado até dia 15-1);

2020 2021 |

01-JANEIRO 70 5

| 02-FEVEREIRO 145 |
‘ 03-MARCO 185
04-ABRIL 151
05-MAIO 399
06-JUNHO 17
‘ 07-JULHO 32
08-AGOSTO 29
- 09-SETEMBRO 30
" 10-OUTUBRO 17
11-NOVEMBRO 39
12-DEZEMBRO B

Totais 1129 SJ

9
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2020001 2020012 2020003 2020/04 | 2020005 - 2020:06 202007 2020:08 2020009 | 2020:10 202018 2020112 202101

Al FXANDRE
| CHIBANTE MARTINS

anl

70 44 143 141

CAROLINA SILVA
SILVING ASSUNGAO

EMANUEL HOLANDA ]
ALMEIDA |
16l

Totais 399

No ano 2020 foram expedidos alvaras. conforme abaixo (més de janciro 2021 apurado até dia

1 5-1. ndo houve o documento alvard expedido):

B 2020

01-JANEIRO 2
02-FEVEREIRO |
05-MAIO |
07-IULHO 4
08-AGOSTO |
09-SETEMBRO 2
11-NOVEMBRO 1
Totais ) 2

R 15 4

29 L) 34

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestdo,
‘dados de 15-1-2021, existem 205 processos. conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,

90400, 427 ¢ 90427.

Embargos de Declaracio Pendentes
Incidentes na Liquida¢io/Execugio Pendentes
Tutclas Provisorias Pendentes

Total

Qtde
87

8l

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados. conforme discriminagdo a seguir,
por amoslragem, autos de processos em tramitagdo e arguivados na Vara do Trabalho quanto
4 observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos. ordens ¢

10
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recomendagdes do colendo Tribunal Superior do ‘Irabalho. da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho, da Diregdo do Tribunal ¢ da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 27-1-2021 havia || processos:

a) una por videoconferéncia (rito sumarissimo): 3 processos;

b) inquiri¢ao de testemunha juizo deprecado: | proccsso;

¢) instrucio: 4 processos:

d) encerramento de instrugio por videoconferéncia: | processo;

¢} conciliagiio em conhecimento por videoconferéneia: 2 processos.

Foram examinados os autos dos processos 0010681/20. 0010172720, 0010630:20,
0010758720, 00T0388/19, 0010964/18, 0010843/19, 0010580/18, 0010442/20 ¢ 0010591:20.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 0010758/20: processo sujeito ao procedimento sumarissimo com designagio de audiéncia
com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAQ ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Nos termos do paragrafo 1° do artigo 6% do ATO N° 13/GCGJT, de 19 de maio de 2020 ¢
mediante consulta ao Painel Migragio CLEC. que esta Vara do Trabalho possui. até o dia 15-
1-2021. 75 processos fisicos no total, dentre eles. os migraveis sdo |8 processos,

Exame dos autos dos processos do Ple: 001080420, 0010538/20. 001081320, 001074820,
0010811/20, 0010714:20, 0010793/20, 0010586/20. 0010716:20, 001052020, 0011067/19.
0010444419, 0010363/19, 0010246/20. 0010294/19. 0010424/19, 0010335/19. 0010338/19,
0010253/19, 0010614/19. 0010704/20. 0010779/20. 001073 1/20, 001070520, 001073220,
0010656/20, 0010615/20, 0010536/20. 0010698/20, 0010792/20, 001050420, 0010702:20,
0010726/20, D010725/20, 001072420, 001015120, 0010140/20, 0010669/17, 001059317,
001066620, 0010662/18. 0010142/20, 0010155/20, 0011246/19, 0011051/19, 0010823/19.
00T1039/19, 0010945/18, 0011199/18, 0010937/19, 0010565/18, 0010975/18. 0011004/18.
0010734/19, 0011236/19, 0010677/19, 0010572/19, 0010695/19. 0010092/19. 0010760/19.
0010274/20, 0010430/20, 001053920, 0010656/20, 001064620, 001031620, 0010400:20.
NO10558:20, 001045220 ¢ 0010424.20.

RESULTADO — examinados 0s autos, constalou-se;

- 0010804/20: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Seeretaria — despacho — [d

b47cdl2 (mais de 10 dias);

I
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- 0010538/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id

006d462 (mais de 30 dias) ¢ cumprimento — Id 006d462 (sem movimentagio hi mais de 10/

dias):

- 0010813/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
3bf3187 (stem movimentagio hd mais de 10 dias);

- 0010748/20; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
38bbele (sem movimentagdo ha mais de 10 dias):

- D010714/20: cxcesso de prazo na pritica de ato processual pela Seeretaria — despacho — 1d
6221297 (mais de 10 dias),

- 0010793/20: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
06ald9a (sem movimentagdo ha mais de 10 dias);

- 0010586/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
| 6be6la (mais de 10 dias). Id 40cded3 (sem movimentagdo ha mais de 10 dias):

- 0010716/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
562320¢ (sem movimentagdo hd mais de 20 dias):

- 0010520:20: excessa de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
laflbee (mais de 30 dias), 1d 540f106 (sem movimentagao ha mais de 10 dias):

- 0010662/18: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — impulso olicial
— Id dac8bel {mais de 30 dias):

- D010823/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id c662d8f (sem movimentagdo hd mais de 30 dias):

- 0011039/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — ld’

7h61d68 (mais de 20 dias) e cumprimento — Id ce3163¢ (mais de 30 dias):

- 0010945/18: ¢xcesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - despacho — Id
7abaddc (mais de 20 dias). 1d 53¢642¢ ( mais de 30 dias). be30e26 (mais de 60 dias):

- 0011199/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
d4d7549 (mais de 20 dias). Id dacfTac (mais de 30 dias) ¢ cumprimento — [d 7246a53 (mais
de 60 dias):

- 0010937/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
5h3d00f (mais de 30 dias), 1d c84d80c (sem movimentagido ha mais de 30 dias):

12
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- D0T10565/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id ¢df90a7 (mais de 200 dias) ¢ cumprimento — Id echb42e9 (sem movimentagdo ha mais de
30 dias):

- 0010975/18: exeesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
77c52af (mais de 30 dias). 1d b226201 (mais de 30 dias) e impulso oficial — 1d 435b2b7 (mais
de 60 dias):

- 0011004/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Sceretaria — despacho - 1d
[1b38e4 (mais de 60 dias) ¢ impulso oficial - 1d a4a65eb (sem movimentacdo ha mais de 30
dias);

- 0010734/19: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
87027¢4 (mais de 60 dias), [d b243080 (sem movimentagdo ha mais de 20 dias).

- 0011236/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacha — Id
0197b74 (mais de 20 dias) ¢ cumprimento — Id 6175770 (sem movimentagao hda mais de 30
dias):

- 0010677/19: cxceesso de prazo na pratica de ato processual pela Scerctaria — despacho -~ 1d
52b2050 (mais de 30 dias) ¢ cumprimento — Id [beale3 (mais de 20 dias);

- 0010572/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Scerctaria — despacho — Id
f47676a (mais de 10 dias), Id 8580a45 (mais de 30 dias). Id 239551b (mais de 20 dias):

- 0010695/19; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
a47d323 (mais de 20 dias). [d 9783¢l8 (mais de 30 dias) ¢ cumprimento — [d 2385197 (mais
de 10 dias);

- 0010092/19: excesso de prazo na pratica de alo processual pela Scerctaria — impulso oficial
—Id 67c2fc® (mais de 3() dias);

- 0010760/19; cxeesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
6dca7be (mais de 20 dias), [d 221f7d8 (mais de 30 dias):

- 0010424/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
8d11cdf (mais de 20 dias).

Recomenda-se aos MM, juizes que profiram sentengas na forma da Recomendacio N.
4/GCGIT, de 26 de setembro de 2018 relerente aos “Procedimentos relacionados & prolagio
de sentengas ¢ acorddos liguidos™, divulgada por meio do Oficio Circular N, CR/M45/2018, de
1* de outubro de 2018.

13
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2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho. constatou-se que ha 23 agdes civis publicas em tramitagdo.

Processo

Tarefa

0010018-52.2013.5.03.0152

Arquivo provisorio

0010120-50.2015.5.03.0105

Analise

0010263-24.2017.5.03.0152

Recebimento de instincia superior

0010289-17.2020.5.03.0152

Aguardando apreciagio pela instincia
superior

0010337-44.2018.5.03.0152

Anilise

0010464-21.2014.5.03.0152

Arquivo provisorio

0010570-41.2018.5.03.0152

Aguardando apreciacido pela instancia
superior

0010630-14.2018.5.03.0152

Preparar expedientes e comunicagies

0010768-49.2016.5.03.0152

Aguardando prazo

0010848-42.2018.5.03.0152

Aguardando prazo

0010853-35.2016.5.03.0152

Arquivo

0011062-04.2016.5.03.0152

Aguardando apreciagiio pela instincia
superior

0011090-06.2015.5.03.0152

Aguardando apreciagio pela instancia
superior

0011141-12.2018.5.03.0152

Aguardando audiéncia

0011145-20.2016.5.03.0152

Cumprimento de Providéncias

0011156-49.2016.5.03.0152

Aguardando final do sobrestamento

Agunardando apreciacio pela instincia

0011409-37.2016.5.03.0152 superior
001 1490;54.2014.5.03.l1152 Arquivo
0012203-58.2016.5.03.0152 Analise
0168700-47.2009.5.03.0152 Analise

0200000-61.2008.5.03,0152

Aguardando apreciacio pela instincia
superior— despacho 15-5-20

—

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APUR ACAO DFE FALTA GRAVE DE‘
EMPREGADO ESTAVEL — Consuliado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-s¢ que nao ha. at¢ a presente data, inquérito judicial em tramitagao.
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2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho. constatou-se que hd 32 agdes civis coletivas em tramitacao.

Processo Tarefa
000061-27.2013.5.03.0152 Analise
0000062-12.2013.5.03.0152 Anilise
0000081-18.2013.5.03.0152 Analise
0000085-55.2013.5.03.0152 Cumprimento de Providéncias
0000096-84.2013.5.03.0152 Cumprimento de Providéncias
0000097-69.2013.5.03.0152 Analise
0000121-97.2013.5.03.0152 Anilise
0000158-27.2013.5.03.0152 Analise
0000159-12.2013.5.03.0152 ‘ Analise
0000193-84.2013.5.03.0152 Andlise
0000194-69.2013.5.03.0152 Cumprimento de Providéncia;
0001037-68.2012.5.03.0152 Analise
0001533-97.2012.5.03.0152 Aguardando prazo o
0010017-23.2020.5.03.0152 Preparar expedientes ¢ comunicacies
0010223-76.2016.5.03.0152 Aguardando prazo
0010318-67.2020.5.03.0152 Andlise

Aguardando apreciagiio pela instincia
0010319-52.2020.5.03.0152 superior
0010320-37.2020.5.03.0152 Analise
0010321-22.2020,5.03.0152 Analise
0010322-07.2020.5.03.0152 .;guardando cumprimento de acordo
0010323-89.2020.5.03.0152 Assinar decisdo
0010349-87.2020.5.03.0152 Anilise
0010385-76.2013.5.03.0152 Anilise
0010421-79.2017.5.03.0152 Anilise
0010616-93.2019.5,03.0152 Preparar expedientes ¢ comunicacies
0010855-63.2020.5.03.0152 Preparar expedientes ¢ comunicacies
0011249-07.2019.5.03.0152 Aguardando prazo
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0011250-31.2015.5.03.0152 Anilise

Aguardando apreciagiio pela instincia
0011346-46.2015.5.03.0152 superior

Aguardando apreciacdo pela instiincia
0011481-58.2015.5.03.0152 superior
0011498-60.2016.5.03.0152 Analise

Aguardando apreciacio pela instancia
0011558-04.2014.5.03.0152 superior

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta/dias corridos

2019 2020 | 2021
Procedimento 32 64 0
sumarissimo/ordinario
Instrucio processo eletrénico 269 2353 205

Apursgdoe confvime dados exmaidos da sistema e-Gestin,

Disponibilidade de Pauta‘dias ateis

2019 2020 L 2021
Procedimento sumarissimo 16 15 8-3-21 - 26 dias
Procedimento Ordindrio 15 | 33 8-3-21 - 26 dias
Instrugio 306 181 14-12-21 - 215 dias

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 15-1-2021).

1) Indicador Prazo Médio na I‘ase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o

ajuizamenta da aclio ¢ a prolacdo da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.
(fonte. e-Gestaol

T TS e aGare |
Quantidade de | Prazo médio

processos | (em dias corri-
dos)
Média aritmética do namero de dias decorridos entre a 0 0

data do ajuizamento da agdo até a prolagdo de sentenga
na fasc de conhecimento (item 416)

Média aritmética do namero de dias decorridos entre a 4 73
data do ajuizamento da agdo até a prolagio de sentenga
na fasc de conhecimento (item 20416)
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2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidacio (105): representa o prazo médio entre o
inicio ¢ o encerramento da fase de liquidagdo.

Quantidade de | Prazo médio
processos  [(em dias corri-
dos)
‘I\"iédiﬂ aritmética do niamero de dias decorridos entre a 0 1}
data do inicio da liquidagao ¢ da decisdo homologatdria
dos cdleulos (item 417) - A
Meédia aritmética do niumero de dias decorridos entre a 0 0

data do inicio da liquida¢do ¢ da decisdao homologaldria
dos calculos (item 90417)

3) Indicador Prazo Médio Fase de Exceugdo (106): representa o prazo médio entre o inicio ¢ o
encerramento da fase de execucio.

(forse e-Gestio)
Quantidade de ~ P'razo médio
processos (em dias caorri-
\ dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execugdio ¢ a data da extingdo da
execucdo — procedimento sumarissimo - ente privado
(item 273)
Média aritmética do namero de dias decorridos entre a | 322
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execucdo - ente privado (item 90273)
Meédia aritmética do namero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da
execucido — ente pablico (item 277) B
Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 ()
data do infcio da execugio ¢ a data da extingio da

| ~

execugdo — ente pablico (item 90277)

‘No ano 2020, apurou-se que. em 225 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira.
‘excluidos, portanto, sibados. domingos e feriados). foram proferidas:

Julgados Procedentes

Julgados procedentes em parte

Julgados Improcedentes

2020

68

106

Média/dia
util

0302

0,471

0,173
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Extintos com resolugdo de mérito

Outras decisdes com resolugdo de mérito
Total com resolucao de mérito
Extintos sem resolucdo de mérito
Arquivamento

Dcsisténcia

Outras decisdes sem resolugio de mérito
Total sem resolugiio de mérito

Decisoes de conhecimento

Decisdes decorrentes da oposi¢ao de embargos
‘de declaragio

Decisoes na fase de execugio

Total

)1 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAQ
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

0

32

30

165

90

637

0.049

0
0,996
(.284
0.173
0,142
0.133
0,733
1.729

0,702

No ano atual, apurou-se que. até o dia 15/01/2021, com 7 dias de expedicnte forense

(segunda-feira a scxta-feira, excluidos, portanto, sabados. domingos e feriados), [oram

proferidas:

Julgados procedentes

Julgados procedentes em parte

1.Iulgados improcedentes

llixlinlos com resolugdo de mérito
EIOulras decisdes con resolugdo de mérito
‘Total com exame de mérito

\Extintos sem resolugdo de merito

Ano Atual Média dia/util

I
0

0,143
0
0
0
0
0,143

30

18
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Arquivamento 0 0
éDcsisléncia 0 ()
'Outras decisdes sem resolugcdo de mérito -+ iO.S?I
‘Total sem resolugiio de mérito 4 10,571
EDecis(ms de conhecimento 5 :0,714
Decisdes decorrentes da oposicio de embargos de declaracan () 0
Decisies na fase de execucio 1 ;0.143
Total 6 10,857

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Em dezembro de 2020, com 13 dias uteis, realizaram-se:

‘ Audiéncias Nimero de Média/dia
Audiéncias/M¢és util

Concilia¢ao em conhecimento 7 (.538
Conciliag¢ao em execugio 3 0.231
*Encerramento de instrugao | 0.077
Inicial / Inicial (rito sumarissimo) 0 0
TInquiri¢io de testemunha (juizo

0 0
deprecado)
Instrucio / Instrugao (rito sumarissimo) 0 0
Una / Una (rito sumarissimo) 56 - 4.308
Total 66 5.1

J i
* Os encerramentos de instrugdo nao sdo rotalizados

J . . . - .

‘No més de dezembro de 2020, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara. sistema -
Gestio, foram homologados 19 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39
¢ 90039.

19
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Conforme sistema e-Gestao, foram conciliados na fase de conhecimento, liquidagdo e
execuciio (sentengas e decisdes). Més de janeiro 2021 apurado at¢ dia 15-1:

Conhecimento Execug¢do Liquidagao

2020 | 2021 2020 2020
01-JANEIRO 22 2 1
02-FEVEREIRO 25/ 5
03-MARGO 27 2 2
04-ABRIL 12 6 4
05-MAIO ) 5 3
06-JUNHO 27 3 5
07-JULHO 27 5 3
08-AGOSTO 29 3
09-SETEMBRO 25 4 3
10-OUTUBRO 18 6 1
11-NOVEMBRO 32 5
12-DEZEMBRO 19/ 5 4/
Totais 273 2 50 25

JH2000 2020002 202003 2020/04 202005 202006 202007 2020:08 2020'09 2020010 2020011 | 2020112 202101

ADALBERI0 MENDES ‘ \
LINHARES

ALEXANDRE

CIIRANTE MARTINS L2 30 29| 1 & 2 B 1 2 36 25 2

CAROTLINA SITVA
SILVINO ASSUNGAQ

Fulais 43 0 31 22 (i} 4] 35! 3 2 R a7 21

No ano de 2020 foram realizadas audiéncias, conforme abaixo (més de janeiro 2021 apurado
at¢ dia 15-1)

2020 |
01-JANEIRO 12
02-FEVEREIRO 1635
03-MARCO 127
05-MATO 55
06-JUNHO 257
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07-JULHO 224
08-AGOSTO 166
09-SETEMBRO 142
10-OUTUBRO 107
11-NOVEMBRO 117
12-DEZEMBRO 31
Totais 1503 |

2020001 2020002 | 2020003 2020/05 2020006 2020007 | 2020008 2020009 2020010 2020011 2020012

ADALBERTO MENDES
TINTTARFES

AT FXANDRFE CHIBANTF

MARTING 13 26)

CAROLINA SILVA SILVING o 2
ASSUNGAD

Totais 1z 65

124 3 36
i n2 21
127 ) 537

pa 13 ! ar 172 31
4| dz 342 nh |
274 166 8] n- 1z 3

Foram realizadas 5 audiéncias de 21-1-2021 até 22-1-2021. designadas 51 de 25-1-2021
4 29-1-2021 ¢ designadas 158 no més de fevereiro de 2021.

Abaixo a tabela comparativa por més e ano das sentengas ¢ acordos homologados por
sentenga em conhecimento. conforme apurado nos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041. 42,
00042, 43, 90043. 44. 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048. 49 & 90049 do e-Gestio: (més
de janeiro 2021 apurado até dia 15-1):

2020 2021

01-JANEIRO 060 8
02-FEVEREIRO | 7% |
03-MARCO 75
04-ABRIL 46
05-MAIO | 25
06-JUNHO 46
07-JULHO 45|
08-AGOSTO 53
09-SETEMBRO 70
10-OUTUBRO 51
11-NOVEMBRO 68
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| 12-DEZEMBRO 34
| Totais 651 8

| 2020401 | 2020/D2  2020/1K3 202004 2010;“5‘2020\"0651‘02&'0? 2020/08 202009 2020010 2020011 202012 2021.‘0!'

ADALBERTO MENDES \ 3
LINHARES i

,
Lm.'li':'?? :E\RRFrms A i 7 ES | 2 4 £ 37 67| 1 i

CAROLINA SILVA 54
SILVING ASSUNGAO ’ :

FMANUTL HOLANDA ‘ [ |
ALMEIDA

Tatais i i 75, 48 25 4G =n nl Ry 51 nb 34 ‘ 8

Foram despachados. segundo dados da produtividade. extraidos das tabelas processuais
unificadas no periodo (més de janeiro 2021 apurado até dia 15-1):

2020 2021

01-JANEIRO 753 267
02-FEVEREIRO 1167
03-MARCO | 1475
| 04-ABRIL 1243
05-MAIO 1437
06-JUNHO 1295

07-IULHO 1285 1
08-AGOSTO 1178
09-SETEMBRO 118
10-OUTUBRO 1015
11-NOVEMBRO 937
12-DEZEMBRO 472

| Totais 13375 267|

Constatou a  Excelentissima Desembargadora  Corregedora, mediante  informagdo do
Secretario da Vara do Trabalho. que. na Unidade, as audiéncias sdo realizadas. durante a
pandemia COVIN-19. de segunda-feira a sexta-feira, a partir das 8h13min. O intervalo entre
as audiéneias ¢ de 15 minutos para as de procedimento sumarissimo. |3/30 minutos para as
‘de procedimento ordindrio e de 15/30 minutos para as instrugdcs,
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Em atendimento ao artigo 19, 1l da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justiga do Trabalho, declara o MM. Juiz Titular, que comparece nesta unidade organizacional
de segunda-feira a sexta-feira e que mantém afixado na Secretaria da Vara as dalas cm que
presta atendimento. bem assim aquelas em que se encontra fora da sede do juizo. mas no
exercicio de suas respectivas [ungoes.

Declaram os magistrados, quanto a residéncia, que cumprem a disposiciio contida no artigo
29, inciso V. "¢", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido ¢ os termos das Instrugocs
Normativas Conjuntas n® 1. de [3-11-2014 ¢ n® 6. d¢ 13-8-2015 e que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro (a) magistrado
(a) na Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®
3/2015. do TRT da 3* Regido. que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar é vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. Produtividade —
(s dados toram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimenta¢io Anual de Processos

2013 2IEY 2021 até 15-1
Processos recebidos 1.228 851 20
Mcdia por dia il 54 3.8 2.8
Processos remanescentes do
ano anterior 1.026 977 [.186
c
Sentencas anuladas 10 6 0
Total de processos para
solugio 2.264 1.834 1.206
\ Processos solucionados 1.290 651 8
| Processos conciliados 473 262 3
v 5 0 2% LN0s
Produgio 56,98% 35.50% 0.66%
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Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuigio de 30,70% em relagdo ao nimero de
processos recebidos no ano 2018, Quanto a produtividade, verificou-se que em 2019 houve
uma diminuigdo de 21.48%.

5.1. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Cieral da Justica do Trabalho do Conselho Superior da
Justiga do Trabalho (CSJT) com o objetiva de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
varas do trabalho de todo o pais ¢ auxiliar na melhoria da eletividade da prestagdo
jurisdicional combinada a for¢a de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo. possibilita a vara
alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 20135-2020 do TRT-MG ¢ foi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104, de |8 de
dezembro de 2018.

MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2021 at¢ 15-1-2021)

1) Indicador Taxa de Conciliagdo na [ase de conhecimento (107): representa a relag@o entre a
quantidade de processos solucionados por conciliagio ¢ o total de processos solucionados.

=2 R . 1

Conciliagdes Soma dos processos dos itens 39 e 90039 3
Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41. 8

90071, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46. 90046. 47,
90047 48. 90048, 49 ¢ 90049

2) Indicador Taxa de Solugdo (I08): representa a relagdo entre o total de processos
solucionados ¢ o total de processos recebidos por distribuigiio, redistribuigdo e que
retornaram para novo julgamento.

Solucionados  Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41. 8
90041, 42, 90042, 43. 90043, 44. 90044, 46, 90046, 47.
90047, 48, 90048. 49 ¢ 90049 |

Recebidos Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27. 90027, 29.i 20
90029, 30, 90030, 31, 9003 1, 32 ¢ 90032

3) Indicador Taxa de Execugdio (I13): representa a relagio entre o total de execucdes
‘encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

[xecugdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 5
iniciadas
Execugdces Soma dos processos dos itens 93 ¢ 90093 B

encerradas
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MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de [°-1-2021 até 15-1-2021)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de
trabatho atualmente represado. em comparagio com a capacidade de atendimento i demanda
na fasc de conhecimento.

Pendentes de baixa na Fase de Saldo de processos dos ilens 377 ¢ 90377 no 1.261
Conhecimento final do periodo de referéncia

A

Baixados  na  Fase  de Soma dos processos dos ilens 375 € 9037 18

Conhecimento

2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugdo (110): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento a demanda na fase
de execucao.

Pendentes de baixa na Fase de Saldo de processos dos itens 383 e 90383 no 1.761
Execugiio final do periodo de referéncia

Baixados na TFase de Soma dos processos dos itens 381 e 90381 %
Execucdo

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1"-1-202] até 15-1-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

Baixados na  fase  de Soma dos processos dos itens 18

conhecimento 375e 90375

Buaixados na fase de exeeugdo  Soma dos processos dos itens 7
381 ¢ 90381

‘Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 1l
itens 2035, 2045, 2053. 206| e
2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de
conhecimento e execugdo por servidor em atividade.

Pendentes na fase de Saldo de processos dos itens 1.261
" conhecimento 337 e 90337 no final do
periodo de referéncia
| Pendentes de baixa na fase Saldo de processos dos itens‘ 1.761
de exceugdo 383 ¢ 90383 no final do;

periodo de referéncia
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Servidores em atividade | Contagem dos servidores nos 1

itens 20335 (servidores do |‘
quadro permancnte da area|
judicidria), 2045 (servidores
requisitados do Poder
Judicidgrio da Unido, lotados
na arca judicidria 1° grau).
2053 (servidores requisitados
(de outros orgdos lotados na
drea judicidria do 1° grau).
2061 (servidores ocupantes
exclusivamente de cargos em
comissio lotados na drea
judicidria de 17 grau) e 2412
(servidores removidos de
outros Orgdos da Justica do
Trabalho lotados na area
Judicidria de 17 grau)

- 2° trim
1° trim 2020
Ano 2019 2020 01/07/20 3° trim 2020
Indicadores / Periodo de referéncia 01/01/2019 a  01/04/2019 19 01/10/2019 a
| 31/12/2019 a 30/06/20 | 30709/2020
31/03/2020
20
Indicadores 101 - Idade Média do
pendente de 0,77 [.48 1529 117
julgamento (em anos)
102 - Pendentes 3.731 3.598 3.130 3.182
103 - Taxa de
conclusos com o prazo 0,00 0.00 0.00 0.00
vencido (%)
104 - Prazo médio no
conhecimento (¢em 271.34 286.35 287.12 278.15
dias) _
- - g l
18- Plazo ORI | s 28079 | 31129 | 37121

liguidagdo (em dias) |
106 - Prazo médio na
execugio (em dias)
107 - Taxa de
conciliagao (%)

1.979.96 2210.17  2.680.84 2.705,29

|

6.57 35.33 A7A1 3908 |

a2

26



11 —_— TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
JUSTIGA DO TRABALHO CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

INT ¢33 Reprdo (MG)

108 - Taxa de solugéo

i 104.29 100,77 93.17 84.07
(%0)

I3-Taxadeloxecteld  ywoug | 21740 32591 | 331.88
(Vo)

109 - Taxa de
congestionamento no 53.33 51.60 53.17 56.09

conhecimento (%)
[10 - Taxa de

congestionamento na 76.35 (69.37 38,71 59,99
execucdo (% |

= D e < |
L ProduuyiEe o ny 191,09 | 20627 19418

servidor
-p .
13~ Ferentes pot 2136 30245 | 26636 2719
servidor
Acervo 0.55 0.59 0,58 0.60
Celeridade 0.50 0.55 0.60 0.65
Produtividade 0.61 0.61 0.54 0.56
Meso o :
,onges.mmamento 0.94 0.86 0.76 0.68
processual .
Forga de trabalho 0.73 .67 .57 0,56
Macro IGEST 0,6659 0,6580 0,6099 0,6091
Posicdo IGEST 153 150 148 (51
2 i " 2 1501 a =
Mavimentagdo processual 1501 a 2000 1501 a 2000 2000 1501 a 2000
FONTE Sisterva e-Gestho |dados exormdos em $5082020)
6. ARRECADACAOD - Ano 2020
Contribui¢io Imposto de Valores pagos aos
Previdenciaria Renda reclamantes por execug¢io,
acordo ou pagamento
espontineo
RS1.176.526.48 R$234.189.73 R$15.206.527.06

7. PORTARIAS — D¢ acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, encontram-se em vigor
as Portarias 02/2005, que versa sobre a autorizagio do exercicio dos atos processuais
meramente ordinatorios mencionados no pardgrafo 4° do artigo 162 do CPC/1973: 01/2016.
que dispde sobre a reunido de execugdes contra o mesmo devedor e a Portaria Conjunta
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02/2016, que estabelece procedimentos para disponibilizagdo de autos fisicos arquivados as
partes e aos procuradores. para impressdo de pelicdes ¢ certiddes no sistema SIVPI,
impressdo e expedigio de correspondéncias produzidas no Ple ¢ atendimento as partes
desassistidas de procurador no Ple pelo FForo de Uberabu-MG,

8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correi¢do, constatou-s¢ que a
Unidade emprega as ferramentas cletrdnicas de pesquisa patrimonial,

9. DA SECRETARIA — Concluida a corrcigdo, de acordo com o0s critérios acima‘
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de
processos. sendo que em 26 foram encontrados excessos de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos de correigio, foram observadas a Resolucdo Conjunta
GP/CR N. 58/2016 ¢ suas posteriores allcragdes. bem como a suspensdao de prazos
processuais e a realizacio de audiéncias no periodo de 7 a 20 de janeiro de 2021, nos termos
do art. 775-A da CL1 e as determinacdes referentes a pandemia COVID-19.

10. Gestio Estratégica

As metas nacionais € os indicadores do Plano Plurianual 2015-2020 do TRT-MG devem ser
monitorados para que se¢ possa acompanhar e analisar os resultados institucionais, ¢ a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ/Meta 6 CSJIT: indice de Processos Julgados (IP)) - Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Fm 2019. quando a Mcta cra “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”™. esta unidade organizacional atingiu o percentual de
103.06% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional no 1" grau foi de 107.48% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSIT.
coincidente com o valor divulgado pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ),

|
No ano 2020, o percentual alcangado foi de 75,15%, sendo a média deste Regional para o
mesmo periodo de 90.21%.

Os valores de 2021 aguardam publicagio pelos orgdos superiores.

Meta 2 CNJ/Meta 7 CSJT: indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar ¢ julgar. até|
31122019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017. nos 1° ¢ 2° graus.
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Em 2019. quando a Meta cra “identificar e julgar, até¢ 31/12/2019, pelo menos 92% dos
processos distribuidos até 31/12/2017, no I* grau™, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 90.77%, do valor da meta estipulado para o ano de 2019, nio tendo cumprido a
Meta. sendo que o resultado deste Regional no 1° grau foi de 100.28% (valor consultado em
29/01/2020 no SIGEST/CSIT, coincidente com o valor divulgado pelo CNJ).

{Os valores de 2020-2021 aguardam publicag@o pelos drgdos superiores.

Meta 3 CNJ/Meta 9 CSJT: Indice de Conciliagio — Fase de Conhecimento (ICON¢) -
Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento. em relagdo ao percentual do biénio
2016/2017.

Em 2019, quando a Meta era "manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento. em
relag@o ao percentual do biénio 2016/2017", esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 88.63% de cumprimento da Meta, nao tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 92.50% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSJT. divergente do
valor divulgado pelo CNJ igual a 102%. Os métodos de célculo que os dois Conselhos
utilizam sao distintos).

No ano 2020 o percentual aleangado foi de 49,64% sendo a mdédia deste Regional para o
mesmo periodo de 48,45%.

Os valores de 2021 aguardam publicagdo pelos drgdos superiores.

Meta 5 CNJ/Meta 11 CSJT: Indice de Lxecugdo (IE) - Baixar quantidade maior de
processos de execugdo do que o Lotal de casos novos de execugdo no ano corrente.

Em 2019, quando a Meta era “baixar quantidade maior de processos de execugdo do que o
lotal de casos novos de execugdo no ano corrente™, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 100.45%. do valor da meta estipulado para o ano de 2019, tendo cumprindo a
Meta. O resultado deste Regional foi de 123,07% (valor consultado em 29/01/2020 no
SIGEST/CSIJT. praticamente igual ao valor divulgado pelo CNJ de 123.06%).

No ano 2020 o percentual alcangado foi de 101,35% sendo a média deste Regional para o
mesmo periodo de 101.37%.

Os valores de 2021 aguardam publicagdo pelos drgdos superiores.

Meta 6 CNJ/Meta 8 CSJT: Indice de Agdes Coletivas Julgadas (IACI) - Identificar ¢ julgar,
até 31/12/2019. 98% das agoes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 1" grau.
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Fm 2019, quando a Meta era “identificar ¢ julgar. até 31/12:2019, 98% das acdes colelivas
distribuidas até 31/12/2016 no 1 grau”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
95% do valor da meta estipulado para o ano de 2019, ndo tendo cumprido a Meta, sendo quc|
o resultado deste Regional foi de 98.06% (valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSI'T.
coincidente com o valor divulgado pelo CNJ).

Os valores de 2020-2021 aguardam publicacdo pelos drgdos superiores.

Meta 5 CSJT: Tempo médio de duraglo do processo - Fase de Conhecimento (TMDPc¢):
Reduzir o prazo médio. em relagdo ao ano base 2017.

Em 2019, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relagdo ao ano base 2017 {de 170
dias). em 2% até 2019 e em 3% até 2020". o lempo médio de duragio do processo desta
unidade organizacional [oi de 271 dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 224 dias
(valor consultado em 29/01/2020 no SIGEST/CSJT). Observa-se que a meta em 2019 cra de
166 dias. |

O percentual de cumprimento desta unidade foi de 163.46%, ndo tendo cumprido a Meta.
enquanto que para 0 TRT-MG este percentual foi de 64,92%, sendo que, neste item,
diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% € a referéncia para o atingimento da
referida Meta.

No ano 2020 o tempo médio alcangado foi de 257 dias, sendo o resultado deste Regional para
o mesmo periodo de 174 dias.

Os valores de 2021 aguardam publicagdo pelos drgéos superiores.

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importdncia da observincia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do ‘Trabalho constante do Ato Conjunto CSJITTST.GP n" 24/14 ¢ as orientagdes da
Seciio de Gestao Socivambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12.
paragrafo 3", da Resolu¢do Conjunta n® 4. de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga ¢
Conselho Nacional do Ministério Piblico e no artigo 9° da Resolug@o n® 176, de 10-6-2013.
do Conselha Nacional de Justica. bem como nas normas que dispéem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® [, de 15-9-2008 (ARGC) 1/2008) ¢ da
Resolugdo GPn" 7. de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:
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A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19.
especialmente. a Portaria GP N, 117/2020 deste Regional,

13. RECOMENDACOES:

13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, quando da publicagio da Portaria. referente ao formuldrio eletrdnico para
a autoinspecdo, seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. [, DE [0 DE
SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de 1°-10-2020. quc dispde sobre a autoinspegdo
ordindria das unidades judicidrias de |° grau, realizadas pelos respectivos magistrados. no
ambito da jurisdi¢ao do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Recomenda-se. ainda. ao  Sceretario ¢ aos Servidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestio.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) intensificada a realizacdo semanal de audiéncias de conciliagio em processos na fase de
execu¢do, independentemente de requerimento das partes, sclecionando-s¢ aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigio. nos termos do inciso 1l do artigo 76 da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, Ademais. deve
ser seguido o que preecitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos & apreciagdo da Justica do Trabalho scriv sempre
sujeitos a conciliagiio™, [risando-sc que “para os cleitos deste artigo, os juizes e Tribunais do
I'rabalho empregardo sempre os seus bons oficios e persuasdo no sentido de uma solugido
conciliataria dos conflitos”™. nos moldes do § 17 do referido artigo;

2) majorado o nimero de audiénceias telepresenciais ¢ semipresenciais, tendo em vista o que
foi apurado no item 4 desta Ata e por for¢a do Oficio Circular SECG/CGIT N° 064 de 2020
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

3) exarados os despachos, quando do impulsa oficial. no prazo de 5 dias. conforme artigo
226. T do CPC:

4) em razao dos dados apurados no item 3 desla ata (disponibilidade de pauta) cumprido o
determinado no artigo 29. inciso V. "d" do Regimento interno desde Regional, intensificando
o nimero de audiéncias de segunda-feira a sexta-feira até que o prazo de designagio de
audiéncias de instrugdo seja inferior a 6 (seis) meses. contados da data da audiéncia inicial:

5) ao cxecutar 0s atos processuais. observado pela Secrctaria o prazo de 5 dias. conforme
artigo 228 do CPC:
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6) inserido na pauta o processo  0099200-88.2009.5.03.0152: Tema 246 - sobrestado ja
julgado pelo STF com incidente de Repercussdo Geral e que sejam observadas, também, as
informacdes encaminhadas pelo Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep)
periodicamente & vara, referentes a processos ja julgados pelo STF, para evitar o acimulo
desses processos;

7) confirmados no sistema SIVPI os processos 0010609-04.2019.5.03.0152, 0010363-
08.2019.5.03.0152, 0153600-23.2007.5.03.0152 ¢ 0002136-73.2012.5.03.0152;

8) examinados e sancados os processos mais antigos que estio na fase de conhecimento,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata:

|

9) examinados e saneados 0s processos mais antigos que estdo na fase de execugdo, conforme
o discriminado no item 1.10 desta Ala;

10) saneados os processos incidentais, conforme apurado no item 1.11 desta Ata: |
11) envidados esforgos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata:

12) cumprida a Resolugio Conjunta GP/CR/VCR N. 138. de |3 de margo de 2020, publicada
no DIE de 16-3-2020, alterada pela Resolugdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2020,
dispondo sobre a conversio de autos fisicos em processos eletrdnicos, modulo Cadastramento
da Liguidag@o. Execugdo e Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,
observado o Procedimento de Controle Admimistrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000. que
defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta em
epigrale ¢ do art. 52 da Resolugdo CSIT n. 185, de 24 de marco de 2017, facultando ao
Tribunal a digitalizagiio das pegas dos autos. que por ora. ndo deverd ser feita pelas partes.
observando. ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019;

13) envidados esforgos para o cumprimento da Meta 2 CNJMeta 7 CSIT: indice de
Processos Antigos (IPA) - Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos
distribuidos até 31/12/2017. nos 1° ¢ 2° graus; Meta 3 CNJ/Mecta 9 CSJIT: Indice de
Conciliagio -~ Fase de Conhecimento (ICONc) - Manter o indice de conciliagio na fase de
conhecimento, em relagdio a0 percentual do biénio 2016/2017: Meta 6 CNJ/Meta 8 CSJT:,
fndice de Agdes Coletivas Julgadas (IACT) - Identificar e julgar, até 31/12/2019. 98% das
acdes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 1° grau ¢ da Meta 5 CSIT: Tempo mcdio de
duragio do processo - Fase de Conhecimento (TMDP1c): Reduzir o prazo médio. em relagdo
ao ano base 2017, tendo em vista que estas ndo foram atingidas no ano 2019,

14) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N, 223, de 3 de setembro de 2020 que
estabelece no Ambito da Justica do ‘Irabalho dc Minas Gerais medidas para a rctomada
gradual dos servigos presenciais, observadas as agbes necessérias para a prevengdo de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19; \
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5) cumprida a Recomendagdo Conjunta GCR/GVCR N. 2. de |8 de agosto de 2020 ¢ artigo
® da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de margo de 2020, dispondo que o contato de
urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional ¢ que o
atendimento também seja por meio de videoconferéncia a advogados. procuradores. membros
do Ministério Pablico do Trabalho ¢ partes gue atuam no exercicio do jus postulandi, no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido, durante a pandemia da Covid-19 e a
habilitagdo das funcionalidades siga-me ou WhatsApp Business:

16) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 202(). devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo
[, artigos 3" ao 7° da referida Resolugdo, ¢ certificar a inexisténcia de depdsitos judiciais ¢
recursais vinculados ao processo a ser arquivado, Para isso. até a efetiva liberagao do sitio
cletrdnio Garimpo, as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

eletrdnicos dos bancos ja disponiveis.
https://depositojudicial.caixa.gov.brisigs] internet/acesso-restrito/  (extratos  da  caixa
econdmica tederal) e

https:/fwww63,bb.com.briportalbb/djoirdo/magistrado/RD04.802 4647 .4653.0,1.1 .bbhx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) e https://conectividade.caixa.gov.br (depositos
recursais antes da reforma trabalhista);

17) veriticados os andamentos dos processos com audiéncias ndo designadas, conforme item
1.9 da ata ¢ incluidos em pauta de audiéneia:

18) cumprida a recomendagdo N° 10/GCGIT. DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que. em
carater excepcional, durante a duragio da pandemia. sgjam priorizados os atos atinenics a
tramitagdo das agdes (rabalhistas ¢ recursos de interesse dos profissionais da saide que se
rencontram na fungo de atuagio ao combate ao COVID-19:

19) cumprida a determinagiio constante do § 3 do artigo 104, do Provimento Consolidado n"
372015, deste Regional, a saber: “inexistindo manifestagdo ou persistindo a divergéncia, o
juiz. na hipdtese de ndo se decidir pela homologacdo de um dos calculos apresentados.
nomeard. imediatamente, perito para elaborar laudo, em prazo prefixado segundo a

lcomplcxidudc do trabalho a ser executado™:

20) usados como ferramenta de auxilio na gestdo da scerctaria os relatorios existentes no
Painel de Produtividade, disponivel na intranet deste Regional:

21) realizado, pelos magistrados e pelos servidores, o Exame Periddico de Satide na data
aprazada pela Scerctaria de Sadde deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrugdo Normativa GI’ n" 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagio médica de
magistrados ¢ servidores em atividade, em fungdo de riscos no ambicente de trabalho ¢ de
doengas ocupacionais.

-2
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A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima. o que serd aferido na proxima correigdo ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2019:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas naquela oportunidade:

|) exarados os despachos. quando do impulso oficial. no prazo de 5 dias, conforme artigo
226. 1 do CPC;

2) ao exceutar os atos processuais. observado pela Secrelaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC:

3) envidados c¢sforgos para aumentar a produgdo. tendo em vista os dados apurados no item 3
da Ata.

A Corregedoria Regional reitera a observéncia das recomendagdes acima.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corrcgedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos. visando ao elevado cumprimento da sua missdo
institucional que. conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido ¢ “Solucionar conllitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma cfctiva e célere, contribuindo para a harmonia
social™,

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU)., que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para transformar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes. especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http:/fwww.agenda2030.0rg.briods/16/. que trala da Paz. Justica e
Instituigdes Eficazes,

Enfatiza que a qualldade da prestagio jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3* Rc.,s:mo em “ser reconhecido na sociedade pela prestagio da tutela jurisdicional dos.
dircitos sociais de qualidade, célere ¢ efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo™.
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3* Regifio.

Ressalta, ainda. a C orregedorm Regionul o carater pedagdgico da corrcigiio. assim como a
lmpommua da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, pruporuonadores
do autoconhecimento ¢ de um scguro diagndstico da Instituigio. cujo interior precisa ser
exposto para si propria. bem como para a sociedade, destinatdria Gltima dos servigos judiciaisg
prestados, (udo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamagio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.
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: 3 _ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
JUSTICA DO TRABALHG CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TRT a1 Reglav (RG)

A Correicdo Ordinaria é encerrada as 11hSOmin do dia vinte e sete de janeiro de 2021, em
sessdio publica telepresencial, nos termos do Edital n. 239/2020. publicado no Dle 21-12-20,
do que. para constar, eu, Mozart Sccundino de Oliveira Junior. Secretario da Corregedoria e
da Vice-Corregedoria. lavrei ¢ assinei a presente ata, impressa em frente e verso, a qual.
depois de lida e achada conforme, vai assinada, também, pela Excclentissima
Desembargadora  Corrcgedora, A equipe da Corregedoria Regional. que auxiliou a
I:xcelentissima Desembargadora Corregedora. além do Sr. Secretdrio da Corrcgedoria e da
Vice-Corregedoria acima nominado, foi composta pelo servidor José Micio Antonio
l.ambertucci.
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