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‘As 8 horas do dia vinte de selembro de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana
‘Maria Amorim Rebougas, Corrcgedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
‘chiz‘m deu inicio a Correi¢do Ordinaria Telepresencial por meio da plataforma de
videcoconferéncia Zoom, instituida pclo Ato Conjunto TST/CSIT/GP N° 54, de 29 dci
dezembro de 2020 na 40 Vara do Trabalho de Belo Horizonte, situada na Goitacazes, 1.475 —
14° andar, conforme Ato N" 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho,
Portaria Conjunta GCR/GVYCR N. 7. de 5 de junho de 2020 ¢ na forma do artigo 682, X1, da
CLT, combinado com o artigo 29, 1, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regifio. presentes por meio do sistcma cletrénico a MM. Juiza do Trabalho Titular
da Vara, Dra. Renata Lopes Vale; o Secretario da Vara do Trabalho, Sr. Leandro Teofilo,
Gloria Silva; e os servidores Allan Stanley Saraiva, Andréa Mariz de Souza, Atilano Capela
Mercier, Liliane Figuciredo Teixeira, Luciana Alvares da Costa Breves, Michel Antonio
Mendonga Mendes Barbosa, Mirian Ménica Leite Marins e Richard Rodrigues Santiago.|
Auscntes os servidores Carlos Henrigue Balmant Spinola, Daniela Chaves de Araujo Veloso e
Flavio Mendes Ferreira, em férias regulamentares. 1
|

Iniciada a correi¢do no horario acima registrado, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribuigio, excluidas as
cartas precalorias recebidas, consta o registro de 614 processos, distribuidos neste ano até o
«dia 13-9-2021, apurando-se a média de 3.6 processos por dia util.

1.2, CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara reccbeu até o dia 13-9-2021, 34

cartas precatorias, dentre elas 20 executorias. Das recebidas em 2021, 23 foram devolvidas
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND. 1

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 834 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desscs, 404 processos foram remetidos neste ano até o dia
13-9-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Hi 17
autos dc processos para minutar senicnga ¢ minutar decisdo, todos no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS - Analisando o sistema do PJe, constatou-s¢ que existem 72
processos com pericia designada, aguardando laudo.
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1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 181 mandados expedidos no Ple no ano em
curso, dentre os quais 8 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO — Em consulta ao
sistema informatizado da Scerctaria da Vara, constatou-sc a cxisténeia de 86 proccssos
sobrestados.

J

Segundo informagdes do Nicleo de Gerenciamento de Precedentes e de Agoes Coletivas -
NUGEPNAC, ha 14 processos sobrestados ja julgados, com incidentes de Repercussido Geral,
'pelo STF, a saber:

‘— 0001154-66.2010.5.03.0140, 0002057-96.2013.5.03.0140, 0000207-07.2013.5.03.0140,
0000240-94.2013.5.03.0140,  0002099-82.2012.5.03.0140,  0002502-17.2013.5.03.0140,
0001656-97.2013.5.03.0140,  0002251-96.2013.5.03.0140,  0000366-13.2014.5.03.0140,
0001006-84.2012.5.03.0140, 0001612-49.2011.5.03.0140,  0000666-14.2010.5.03.0140,
0001007-06.2011.5.03.0140 ¢ 0000238-95.2011.5.03.0140 Tema 739: Possibilidade de
rrecusa de aplicag@o do art. 94, 11, da Lei 9.472/1997 em razio da invocagio da Stimula 331
do Tribunal Superior do Trabalho, sem observancia da regra de reserva de plenario. (Mérito
julgado 11/10:201R).

Seguem as oricntagdes do NUGEPNAC:
(OBSERVACOES GERAIS:

Temas julgados da Repercussdo Geral: 13; 18; 25; 28; 32: 45; 106; 112; 131; 137; 149; 152;
190; 191; 246; 253; 308; 355; 361; 368; 383; 494; 497; 505; 511; 521; 550; 551, 606, 679,
725; 739; 808; 810; 841; 850; 853; 864, 897; 932: 958: 985: 990; 992; 994. 1037: 1075:
1092.

Temas julgados de Recurso de Revista Repetitivos: 1; 2, 4: 5;6: 7, 105 125 14: 17
OBS. O Tema 13 foi julgado. Porém, o STF determinou a suspensdo de todos os processos
gue versam sobrc a matéria.

A diretriz sugerida pela 1* Vice-Presidéncia destc Regional quanto ao momento do
encerramento do sobrestamento, alinhada com o posicionamento do STF, comunicada aos
Magistrados nos Oficios Circulares n. GVP1/7/2019 e GVP1/8/2019, ¢ nos scguintces termos:
*() marco_temporal a ser considerado para o dessobrestamento e prosseguimento dos
Processos suspensos em razio de recurso extraordinario com repercussdo geral ou de recursos
submetidos a sistematica dos repetitivos deve ser a publicacdo da ata de julgamento em
scssao plenaria.”

Os langamentos de sobrestamento em virtude de julgamentos de repercussiio geral e de casos
repetitivos devem ser confirmados diariamente no sistema SIV/SIVPI, nos termos do art. 13,
§ 2°, da Resolugiio CNJ n. 235/2016. Os sobrestamentos genéricos (assim denominados

»d



| i) TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
JSTIGA DO TRABALHO CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

| BT da 5 Regino (M)

aqueles que ndo decorrem de repercussdo geral, IRRR, IRDR ¢ IAC), devem ser ignorados
também diariamente.

'(')BSl{R\-’A(,IOI;’S.-"OR]ENTACOES ESPECIFICAS:

l
Em caso de dividas, entrar em contato no NUGEPNAC, falar com Marilda: (31) 3228-7194
(modo siga-me). a partir das 12h.

Processos sobrestados pelo Tema 739 da 40" VT de BH (Processos em destague amarelo na
planilha de sobrestados, encaminhada em anexo):

O Tema da Repercussdo Geral n. 739 foi apreciado pelo STF em 11/10/2018, com publicagio
'do acOrdio pertinente em 6/3/2019, operando-sc o trinsito em julgado em 14/3/2019,

|I~'.m consulta ao sitc destc Regional ¢ do TST, por amostragem, verificou-se que o processo n.!
0002057-96.2013.5.03.0140 foi suspenso pela 40° VT de BH, com base no Tema 739 da
Repercussao Geral, em 19/1/2015, quando ja se encontrava no TRT para apreciagdo de
recurso, onde continuou sua tramitagdo até ser remetido para o TST, em razdo de interposicio
de AIRR, em 19/3/2015. Deflui dos andamentos na Corte Superior Trabalhista que cssc
processo foi sobrestado em julho/2016, em face do Tema 739 da Repercussdo Geral, ¢ assim!
permanece até¢ a data dessa consulta (14/9/2021). 1

Ocorre que, para quc haja cxatiddo dos dados enviados ao CNI, ndo é correto langar na 1%
Instancia sobrestamento por motivo de repercussdo geral ou de incidentes de recursos)
repetitivos quando o processo se encontra em fase recursal. Cabe ao Tribunal onde o processo
se encontra tramitando langar sobrestamento por ¢sscs motivos. ‘

Orientagdo: encerrar o sobrestamento do processo n. 0002057-96.2013.5.03.0140 pelo Tema
739 da Repercussido Geral no SIAP, ante o transito em julgado, mediante ordem judicial
especifica,

Na hipatese do Juizo da 40* VT entender pela permandéneia da suspensdo desse processo até o
scu trinsito em julgado ou no caso de conversdo dos autos fisicos em processo eletrénico: o
langamento correspondente deve ser genérico, scja no SIAP (codigo 0738, 0740 ou 0793,
conforme a fasc processual, andamento “por decisdo judicial™), seja no Ple (“Suspenso ou
sobrestado o processo por decisdo judicial™), sem referéncia a repercussdo geral. Nesse caso,
¢ necessario ignorar © movimento correspondente no sistema SIVPI no dia seguinte ao
registro.

Tendo em vista o trdnsito em julgado do Tema 739 da Repercussdo Geral, a orientagdo supra
se aplica aos demais processos destacados e¢m amarclo na planilha acima referida,
independentemente de similaridade com o caso aqui exposto. l

Processo sobrestado pelo Tema 6 de IRDR TRT da 407 VT de BH:
0010345-86.2020.5.03.0140
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O Tema 6 de IRDR TRT3 foi julgado cm 10/6/2021, com publicagio do acoérdio em
23/6/2021.

Tese firmada: "INCIDENTE DE RESOLUCAO DE DEMANDAS REPETITIVAS (IRDR).
TEMA N. 6. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS. EMPREGADOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE,
ABONO DE ESTIMULO A FIXACAO PROFISSIONAL. CONCESSAQ DA PARCELA.
INDEVIDA. Os ocupantes dos empregos publicos de Agente Comunitario de Satde ¢ de
Agente de Combate a Endemias do Municipio de Belo Horizonte ndo fazem jus a concessido
da parcela denominada Abono de Estimulo & Fixa¢do Profissional, porquanto tais fungdes
ndo constam do rol taxativo da Lei Municipal n. 7.238/1996 que a instituiu, tampouco das
alteragdes posteriores. Além disso, eventual aplicacdo do principio da isonomia encontra-sc,
vedada pela Simula Vinculante n. 37 do STF nesses casos".

Em consequéncia, a suspensio foi encerrada.

Orentacdo: Encerrar o sobrestamento do processo pelo Tema 6 de IRDR. retomando-se o
trimile processual mediante decisdo judicial.

'Processos examinados na correi¢do:

= 0010343/19, 0010379/19, 0010406/17, 0010276/19, 0010593/19, 001033320, 001030720,
0010015/20, 0010026/20 ¢ 0010792/19: Tema n" 1046 — Validade de norma coletiva de
trabalho que limita ou restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente.

Recomenda-se que seja observada a correta correspondéncia dos andamentos dos processos
aqueles do sistema e-Gestdo, conforme Manual de Orientagoes do Sistema c-Gestdo 1 Grau
(http://negestao. tst jus.briindex.php/E-Gest%C3%A30_1%C2%BA_Grau).

\
Também deve ser consullada da cartilha de sobrestamento e “dessobrestamento™ elaborada

pelo Nucleo  de Gerenciamento de  Precedentes,  disponivel  no link
https://partal.trt3_jus.briinternet/jurisprudencia/nugep-2/downloads/Cartilha NUGEP.pdf

Esta  disponivel no link  https:/portal.trt3. jus.br/internet{jurisprudencia/suspensocs-
encerradas/suspensoes-encerradas-no-tri-mg , sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37.48% cm 2016, de 38,85% em 2017, dc 34,44% cm 2018 e de 31,24% em 2019 ¢
41.39% em 2020. A Meta cstabelecida para este indicador em 2020 foi de 40% (dados

5
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extraidos do sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de|
mnovas remessas de dados ao TST).
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Ind. 10: Taxa de
Congestionamento 4799 4843 4231 33,64 46,02 4785 4424 41.67

Conhecimento (%)

1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2021 até 13-9-2021)

[(fonte: e-Gestio)

FASE Situagiio 'Quantidade de processos |

CONHECIMENTO [Aguardando 1* Scssio de audiéncia (item 60) - 0
Aguardandoe 1? audiéncia (item 90060) 260 _ﬁ’
Aguardando encerramento da instrucdo (item 0 }
61) f
Aguardando encerramento da instrugdo (item 270
90061) )

rocessos com instrugdo processual encerrada 0

aguardando prolagdo de sentenga (item 62)
Processos com instrugdo processual encerrada 12
aguardando prolagdo de sentenga (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estdo sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéneia designada aguardande 17 sessdo de audiéneia e 6
aguardando encerramento de instrugdo: sdo os processos dos itens 90.060 ¢
90.061 do ¢-Gestdo ¢ que ndo possucm audiéncia designada ou nio estdo
suspensos/sobrestados.

R . . ca . N
Nio ha processos com mais de 300 dias sem audiéncia designada aguardando 1* sessio de
|audiéncia e aguardando encerramento de mstrugdo.

6
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1) Indicador ldade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo médio que os
processos estio pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62,

‘90060, 90061 e 90062 no final do periodo de referéncia.

Para célculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “sdo listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apds faz-sc a subtracdo pelo ano de referéncia e apds a média desses anos.

Ano de ajuizamento Quantidade de Prazo médio por
processos ano

2013 1 8

2014 2 7

2015 2 6

2016 . 9 E |
| 2017 17 4

2018 T 3
‘ 2019 20 2

2020 80 1
| 2021 - ano de referéncia 360

TOTAL 542 0,72

‘Abaixo a tabela dos 50 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens
60, 900.60, 61, 90061, 62 ¢ 90.062 (dados apurados no més de setembro até o dia 13-9):

P;occsgg Classe Tarefa

| 0002313-39.2013.5.03.014p  "63° ¥abalhista - Rito - Aguardando final do
0000725-60.2014.5.03.0140 A3 Trabalhista - Rito - Agnavdando final do
0001525-88.2014.5.03.0140 A‘“;I:;:ar'l'::f:l‘:o Rito: | vardandoprazo
0010453-91.2015.5.03.0140 50 Traballista - Rit> ' aguardando prazo
0010817-63.2015.5.03.0040 630 Trabalhista - Rito Ag‘s‘ggf;g;':::; o
0010227-52.2016.5.03.0140  "$3° Tg’r'(’l‘"l‘:;'fl‘: “Rito ég‘;:;‘:;g;l‘:;:‘(: ga
0010395-54.2016.5.03.0140  $%° I;ar'(’l?:l';'::: "Rty Ag';:;‘::s':::’nf:f; o

-
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0010695-88.20 1(%.5.03.0019
0010790-46.2016.5.03.0140
0011062-40.2016.5.03.0140
0011305-81.2016.5.03.0140
0011328-27.2016.5.03.0140
0011503-21.2016.5.03.0140
0011558-69.2016.5.03.0140
0010101-65.2017.5.03.0140
0010320-78.2017.5.03.0140
0010406-49.2017.5.03.0140
0010497-42.2017.5.03.0140
0010507-86.2017.5.03.0140
0010616-03.2017.5.03.0140
0010743-38.2017.5.03.0140
0010801-41.2017.5.03.0140
0011267-35.2017.5.03.0140
0011332-30.2017.5.03.0140
0011333-56.2017.5.03.0094
0011338-37.2017.5.03.0140

0011356-58.2017.5.03.0140
0011406-84.2017.5.03.0140

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
CORREGEDQRIA E VICE-CORREGEDQORIA

Agao Trabalhista - Rito
Ordindrio

| Acao Trabalhista - Rito
. Ordinario

| Acéo Trabalhista - Rito

Ordindrio 7

Agao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinariv

Agao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acgao Trabalhista - Rito
Ordindrio

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acado Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acgao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito

Aguardando final do
sobrestamento

Elaborar sentenca

Assinar despacho

Aguardando final do
sobrestamento

Analise
Aguardando final do

sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando audiéncia

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando audiéncia

Aguardando audiéncia

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando audiéncia

Aguardando final do
8
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0011644-06.2017.5.03.0140
0011657-05.2017.5.03.0140
0011679-63.2017.5.03.0140
0010104-83.2018.5.03.0140
0010156-79.2018.5.03.0140
0010198-31.2018.5.03.0140
0010225-14.2018.5.03.0140
0010266-78.2018.5.03.0140
0010282-92.2018.5.03.0023
0016450:34.2018.5.03.0 140
0010510-07.2018.5.03.0140
0010536-67.2018.5.03.0184
0010607-07.2018.5.03.0140
0010691-08.2018.5.03.0140
0010705—85.201 8.5.03.0140
0010736-12.2018.5.03.0140

0010783-83.2018.5.03.0140

| 0010808-96.2018.5.03.0140

|

0010822-80.2018.5.03.0140

0010835-79.2018.5.03.0140

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3% REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Agao Trabalhista - Rito

Sumarissimo

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acgao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito

Ordinario 7

Acgdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
~ Ordinario

Agao Trabalhista - Rito
Ordinario

sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardandao final do
sobrestamento

Aguardando final do
sebrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sohrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando audiéncia

Aguardandd final do
sobrestamento

Aguardando audiéncia

Aguardando final do 7
sobres;anlento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrcstamentp

Aguardando audiéncia

Aguérdando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

9
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Acdo Trabalhista - Rito

0010884-23.2018.5.03.0140 Aguardando audiéncia |

. Qrdin;irio
0010932-79.2018.5.03.0140 . Acgao Traba:alh’ls.ta - Rito Aguardando finaldo |
- Ordinario _ sobrestamento

l
2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
¢ & . - [

fases de conhecimento ¢ execugdo ¢ os pendentes de liquidagio.

FASE Situagio Quantidade de
Processos
CONHECIMENTO  Processos pendentes de baixa - fasc de conhecimento 0 |
(item 377) J
Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 651
(item 90377)
FASE Situacdo | Quantidade de
processos |
= 1
LIQUIDACAO  Processos com liquidagio de sentenga pendente 3
(item 394) |
Processos com liquidagdo de sentenga pendente 209
(item 90394) !
FASE Situagio Quantidade de
Processos
| EXECUCAO Processos pendentes de baixa — fase de execugio (item 383) [
| Processos pendentes de baixa — fase de execugdo (item 85§
90383)

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagdo entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido e o total de processos aguardando a prolagio de
sentenca.

r
FASE Variavel Forma de apuracio | Quantidade
| ‘de processos

| T

{CONHECIMENTO Pendentes de Saldo de processos do item 393 0
julgamento no final do periodo de referéncia
conclusos , dcom 0 Saldo de processos do item | ()
[PARACEX SIS 90393 no final do periodo de

referéncia

10
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Total de processos Saldo de processos do item 62 0

conclusos no final do periodo de referéncia

ap a .

:l‘v“u""’rdﬁ"d_? prolagd guidy de processos do item 12

SRR |90062 no [inal do periodo de|
referéncia

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa dc congestionamento na fase de
execugao - 1° grau, indicador n® 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG, foi dc
75,67% em 2016, de 68,88% em 2017, de 62,84% cm 2018 ¢ de 56,65% em 2019 e 63,28%
em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
sistema c-Gestdo cm 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
‘dc dados ao TST).

5 00 T e e 2
7 % ' R 3 e S
; o S
o o % 'I?:-'\ k'-.#

o

Ind. 14: Taxa de
Congestionamento Execugdo 85,01 80,89 7530 57,15 63,11 66,30 64,31 67.19

(%)

PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Existem 1.098 processos em fase de
cxceucdo, assim discriminados:

a) 801 cxceugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;

b) 9 processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 ¢ 90106;

¢) 288 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327;

d) 62 processos no arquivo tempordrio, extragio personalizada do SIAP1.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/01/2021 até 13/09/2021

No ano anterior, até dia 13/09/2020 - havia 1.219 processos na fase de execucdio, assim
distribuidos:

a) 933 execucodes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;

b) 12 processos suspensos por execugao frustrada, itens 106 e 90106;

11
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¢) 272 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327

Abaixo Tabcla dos 50 processos mais antigos na fasc de execugdo, conforme itens 99 ¢ 90099
\do e-Gestio (dados apurados no més de setembro até o dia 13-9):

Processo

{ 0021700-50.2007.5.03.0140

0088900-06.2009.5.03.0140

0000397-72.2010.5.03.0140

0001169-30.2013.5.03.0140

0001430-29.2012.5.03.0140
" 0000022-37.2011.5.03.0140

0000057-94.2011.5.03.0140
| 0000113-30.2011.5.03.0140

0000200-49.2012.5.03.0140

0000276-73.2012.5.03.0140
0000304-75.2011.5.03.0140
0000397-72.2010.5.03.0140

0000627-17.2010.5.03.0140

| 0000640-45.2012.5.03.0140

Classe
Agao Trabalhista - Rito
‘ Ordinario
' Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Execugdo Fiscal

Execugao de Titulo
Extrajudicial

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acao Trabalhista - Rito
1 Ordinario

|

Acido Civil Pablica

Acao Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Execugao Fiscal

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito Remetidos os autos para Sec de

Tarefa

PROCESSO ENVIADO AO

TRT - OUTROS

CARTA PRECATORIA
EXPEDIDA - Devolugdo pelo

Juizo deprecado

PROCESSO RECOLHIDO AO
ARQUIVO TEMPORARIO

Processo enviado ao ARQUIVO
TEMPORARIO - AV. PEDRO

11

Processo enviado ao ARQUIVO
TEMPORARIO - AV. PEDRO

II

Centro Judiciario de Métodos

Consensuais de Solugao de
Disputas - 20 Grau

'Remetidos os autos para

Tribunal Superior do Trabalho

|para prosseguir - AIRR

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 21/10/2014 - Caixa

Numero Temp 01553

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 21/10/2014 - Caixa

Numero Temp 01580,01581,

Processo Recolhido Ao Arquivo

Temporario Em 21/10/2014 -
Caixa Numero Temp 01451

Processo Recolhido Ao Arquivo

Temporario Em 21/10/2014 -
Caixa Numero Temp 01488

Processo Recolhido Ao Arquivo

'Temporario Em 21/10/2014 -
Caixa Numero Temp 01451

Processo Recolhido Ao Arquivo

Temporario Em 21/10/2014 -
Caixa Numero Temp 01544

12
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' 0001344-29.2010.5.03.0140
0001911-26.2011.5.03.0140

0001186-03.2012.5.03.0140

1
| 0001463-53.2011.5.03.0140

0001523-89.2012.5.03.0140
0001598-02.2010.5.03.0140

0001606-08.2012.5.03.0140

0001606-08.2012.5.03.0140
0001698-20.2011.5.03.0140
0001813-07.2012.5.03.0140

0002142-19.2012.5.03.0140

0176200-06.2009.5.03.0140 |

0000790-26.2012.5.03.0140
0000134-69.2012.5.03.0140
0002037-42.2012.5.03.0140

0002057-96.2013.5.03.0140
0002251-96.2013.5.03.0140

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAD
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

Sumarissimo

Acido Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acan Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acao Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Ac¢iio Trabalhista - Rito
Ordinario

Acio Trabalhista - Rito

Sumarissimo

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Aciio Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acao Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Acio Trabalhista - Rito

! Sumarissimo

i Acio Trabalhista - Rito

Dissidios Coletivos e Individuais |
para prosseguir - AP

Processo Recolhido Ao Arquivo '
Temporario Em 24/11/2014 -
Caixa Numerc Temp 02596

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 24/11/2014 -

‘Caixa Numero Temp 02561

'Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 25/11/2014 -
'Caixa Numero Temp 02729

|Processo Recolhido Ac Arquivo
Temporario Em 25/11/2014 -
'Caixa Numero Temp 02552

Processo Recolhido Ac Arquivo
"Temporario Em 25/11/2014 -
Caixa Numero Temp 02721

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 25/11/2014 -

Caixa Numero Temp 02560

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 25/11/2014 -

Caixa Numero Temp 02515

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 25/11/2014

Processo Recolhido Ao Arquivo |
Temporario Em 25/11/2014

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 25/11/2014

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 25/11/2014

Autos fisicos convertidos em
processo eletrdnico em 09-10-
2020

Processo Recolhido Ao Arquivoe
Temporario Em 04/03/2015

Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporirio Em 24/03/2015

Processo Recolhido Ae Arquivo
Temporario Em 24/03/2015

Instiincia Superior
Processo Recolhide Ao Arquivo

13
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0001656-97.2013.5.03.0140

0001368-86.2012.5.03.0140

0000480-49.2014.5.03.0140
0002043-49.2012.5.03.0140

0002174-24.2012.5.03.0140

0000082-39.2013.5.03.0140
0000378-66.2010.5.03.0140
0002208-96.2012.5.03.0140

0137800-54.2008.5.03.0140

0002154-67.2011.5.03.0140
0010388-96.2015.5.03.0140

0010018-83.2016.5.03.0140

0175000-61.2009.5.03.0140

0011040-16.2015.5.03.0140

| 0001893-34.2013.5.03.0140
G010127-97.2016.5.03.0140

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

Sumarissimo

' A¢io Trabalhista - Rito

Sumarissimo

» : ahalhicta - Ri
0000448-44.2014.5.03.0140 | ¢80 Trabalhista - Rito

Sumarissimo

| A¢iio Trabalhista - Rito

Ordinario

| Ac¢iio Trabalhista - Rito

Sumarissimo
Ac¢ao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acio Trabalhista - Rito
Ordinario

Acio Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Execuciio Fiscal

Ac¢dio Trabalhista - Rito
Ordindrio

Agio Trabalhista - Rito
Ordin:rio

Ac¢do Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Execugfio de Termo de
Ajuste de Conduta

Exccugao Fiscal

; Ac¢o Trabalhista - Rito

Sumarissimo

| Acio Trabalhista - Rito

Ordinario

y Acio Trabalhista - Rito

Temporario Em 27/04/2015
Instancia Superior

Remetido os autos para Vara do
Trabalho (baixa recursal) - RO
27-08-2021 ,

Processo enviado ao ARQUIVO |
TEMPORARIO - AV. PEDRO |
II
’rocesso Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 06/07/2015
Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 22/09/2015
Processo Recolhido Ao Arquivo
Temporario Em 22/09/2015
Processo enviado ao ARQUIVO
TEMPORARIO - AV. PEDRO
11
Autos fisicos convertidos em
processo cletrénico em 09-10-
2020
Autos fisicos convertidos em
processo eletrdnico em 09-10-
2020

Autos fisicos convertidos em
|processo eletranico em 09-10-
2020

‘l’mccsso Recolhido Ao Arquivo
‘Temporirio Em 09/12/2015 ,
Aguardando audiéncia
Aguardando aprecia¢io pela
instancia superior

Autos fisicos convertidos em
processo eletronico em (1-10-
2020

Aguardando prazo ;

Processo Recolhido Ao Arquive
Temporario Em 24/02/2016

Preparar expedientes e

14
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i Ordindrio comunicagdes
Acfio Trabalhista - Rito Processo Recolhido Ao Arquivo
| Ordinério Temporirio Em15/03/2016
Processo enviado a0 ARQUIVO
TEMPORARIO - AV. PEDRO
11

0002454-58.2013.5.03.0140

Ac¢io Trabalhista - Rito

0116500-02.2009.5.03.0140 2t
Ordinario

4PBH 177 310 862

Abaixo a tabela comparativa por més e ano das decisdes de execugdo conforme itens
90.093/93 (execugdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na Liquidagdo/Execugdo
Jjulgados) extraidos do sistema e-Gestdo (dados apurados no més de setembro até o dia 13-9):

2020 | 2021
© 0I-JANEIRO ' 40 21
02-FEVEREIRO 46 19
03-MARCO 3 ay
04-ABRIL 8 63
05-MAIO 33 81
06-TUNHO 209 92
07-JULHO ‘ Y 44
08-AGOSTO 28 3
09-SETEMBRO a8 2
10-OUTUBRO 74
~ 11-NOVEMBRO £
12-DEZEMBRO 2
= Totais 617 422

Tanzer | 20200 ] 200 20200 20200 20200 20200 | 20206 20200 20200 20217 | 202001 20210 2028 2021 | 20210 | 2021 2020F 20217 |
03 04 [ 06 07 03 09 10 n 12 01 02 i 02 " o5 06 0z i 3

1 1 1 I 1

ADRIANO
MARCOS ‘
SORIANO
LOPES |
AUGUSTO ‘ 1 1 -
PESSOA DE
MENDONCA (
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| E
| ALVARENGA
LUCIANA ‘
JACOB

MONTEIRO : ‘ y 4
DE CASTRO

MANUELA ' ‘
DUARTE

BOSON

SANTOS _

PEDRO |
MALLET |
 KNEIPP | _

RENATA o R P T N5 R ‘ o B i ..‘
LopesvaLe B B o7 B 18 M T @ 2 21' m‘ 4 051 M 91. i )
STFLLA ’ ‘ ;

FIUZA 9l 3 :

CANCADO _ L _ _ .
Totais 4 W 33 200 35 28 4m za 43 22 2 % 83 81} o 44 3

Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram expedidos alvaras, conforme abaixo
(dados apurados no més de setembro até o dia 13-9):

2020 2021
01-JANEIRO 28 7
02-FEVEREIRO 34 5
03-MARCO 30 0
04-ABRIL 24 5
;' 05-MALO 26 5
06-JUNHO 0] 39
07-JULHO 15 48
08-AGOSTO 28 49|
09-SETEMBRO 13 22
10-OUTUBRO 16
11-NOVEMBRO 12
12-DEZEMBRO 22
Totais 278 180
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1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestio,
dados de 13-9-2021, cxistem 82 processos, conforme sc apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400, 427 e 90427.

i Qtde |
Embargos de Declarag¢io Pendentes [ 21
Incidentes na Ligquidagio/Execuciio Pendentes 31
Tutelas Provisorias Pendentes | 30
Total 82

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitacdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendacdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Direg@o do Tribunal e da Corregedoria Regional.

'Na pauta do dia 20-9-2021 havia 9 processos:

'a) instrucao por videoconferéncia: 3 processos.
b) conciliagio em conhecimento por videoconferéncia: 6 processos.

Foram examinados os autos dos processos 0010084/21, 0010083/21, 001034721,
0010415/21, 0010068:21, 0010092/21, 0010306/16, 0010621/21 e 0010416:21.

RESULTADO: os processos encontram-se cm ordem.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS: PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCIL]:}C.&O; PROCESSOS|
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO ¢ PROCESSOS
'ARQUIVADOS.

‘Nos termos do pardgrato 1° do artigo 6" do ATO N°® 13/GCGIT, de 19 de maio de 2020 ¢
mediante consulta ao Painel Migragdo CLEC, que esta Vara do Trabalho possui, até o dia 15-
9-2021, 187 processos fisicos no total, dentre eles, os migraveis sdo 39 processos.

Exame dos autos dos processos do Ple: 0010557/21, 0010497/21, 0010435/21, 0010431/21,

1001041‘2.:'21. 0010194/21, 0010605:21, 0010408/21, 001061621, 0010547/21, 0010343/19,

0010379/19. 0010406/17. 0010276/19, 0010593/19, 0010333/20, 0010307/20, 0010015/20,

|‘001()026.f'20, 0010792/19, 0010224/21, 0010440/21, 0010374/21, 0010355/21, 0010443,21,
17



| 2
;‘ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
JSTIGA DO TRABALHD CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TRT du 5° Regiso i MG)

001028421, 001012421, 0010289/21, 0010290/21, 0010292/21, 0010549/21, 0010504:21,
0010331/21, 001042421, 0010839/20, 001000121, 0010170/21, 0010626/19, 0010773/20,)
001032321, 0010457/21, 0010729/20, 0010755/20, 001075020, 0010236/21, 0010406/20,
0010313/21, 0011033/19, 0011216/17. 0010405:20, 0010237/20, 0010102/19, 0010176/19,
0010430/20, 0010636/19, 001017320, 0010704/19, 0010166/20, 001080519, 0010063/19,
0010255421, 0010238/21, 0010329/21, 0010103/21, 0010277/21, 0010456/21, 0010218/21,
0010202/21, 0010428/21, 0010371/21 ¢ 0010626:21.

1
RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 0010557/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - despacho — Id
cYcfedf (sem movimentagdo ha mais de 10 dias);

- 0010431/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
c03b6es (mais de 30 dias);

- 0010412/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
acScef2 (sem movimentagdo ha mais de 30 dias);

- 0010194/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - despacho — 1d
42346b5 (sem movimentagao ha mais de 60 dias); i
- 0010839:/20: cxcesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho - 1d
\bc1393f (mais de 60 dias);

I
- D010406/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
~ Id aca05dd (mais dc 80 dias): '

- 0010237/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Sceretaria — impulso oficial
— 1d de6493f (mais de 10 dias);

- 0010102/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - cumprimento —
Id d141676 (mais de 10 dias), Id 206b21e (mais de 10 dias), Id 36¢5c3c (mais de 10 dias);

- 0010430/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
4¢5¢36¢ (mais de 10 dias).

Recomenda-sc aos MM. juizes que profiram scntengas na forma da Recomendagio N.
4/GCGIT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos rclacionados a prolagio
de sentencas e acorddos liguidos”, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1° de outubro de 2018.

2.2, INQUERITO 'Jl:'l)l(flz\l, PARA AI’URACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-s¢ que nio ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitagio.

1R
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2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara

do Trabalho, constatou-sc quc ha 11 agdes civis publicas em tramitagio.

Processo

0000200-49.2012.5.03.0140

0001231-70.2013.5.03.0140
0010024-85.2019.5.03.0140

0010269-96.2019.5.03.0140
- 0010508-66.2020.5.03.0140

- 0010712-52.2016.5.03.0140
0010797-33.2019.5.03.0140
0011237-34.2016.5.03.0140

0041700-03.2009.5.03.0140
0112200-31.2008.5.03.0140
0253800-11.2006.5.03.0140

|

|
[

Tarefa

Aguardando apreciagao pela
instancia superior
Transitado em julgado em
20.08.2021 - RO

Cumprimento de Providéncias
Aguardando apreciagio pela
instdncia superior
Apguardando apreciagao pela

instancia superior
Aguardando apreciacdo pela
instancia superior
Arquivo
Aguardando apreciagdo pela
instancia superior
Cumprimento de Providéncias
Cumprimento de Providéncias
Cumprimento de Providéncias

Fase
Conhecimento

Conhecimento

|

Conhecimento

|

Conhecimento
| Conhecimento

. Conhecimento
Liquidagao
Liguidacao

Execugdo

Execucao
Conhecimento

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Sccretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 3 agdes civis coletivas em tramitagio.

Processo
0010158-83.2017.5.03.0140

0010259-18.2020.5.03.0140
0011377-05.2015.5.03.0140

Tarefa

Aguardando apreciacao pela
instancia superior

Cumprimento de Providéncias
Cumprimento de Providéncias

Fase
Conhecimento

Liquidagao
Liquidagao

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

2019 2020 2021
Proccdimento 22 74 0
sumarissimo/ordinario
[nstrucdo processo fisico 1.687 0 0
Instrugdo processo eletronico 315 215 247
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Apungdo conlorme dados extraidos do sistema e-Gestio.

‘ Disponibilidade de Pauta/dias uteis

- 2019 2020 - 2021
Procedimento sumarissimo 8 8 335 CPCY
4-10-21- 10 dias
Procedimento Ordinario 7 8 18-11-2] - 3R dias
Instrucdo 216 112 23-3-22 - 100 dias l

ez

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 13-8-2021).

|
1) Indicador Prazo Médio na Fasc de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o/

ajuizamento da agdo ¢ a prolagdo da sentenga (cm dias corridos) na fase de conhecimento. |
{tonte: c-Crestdo)

Quantidade de | Prazo médio
processos  [(em dias corri
dos)
Meédia aritmética do niimero de dias decorridos entre a data 0 0
do ajuizamento da agdo até a prolagio de sentenca na fase
de conhecimento (item 416)
Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 640 261
do ajuizamento da agdo até a prolac@o de sentenga na fase
de conhecimento (item 90416) , i

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagéo (105): representa o prazo médio entre o
inicio ¢ o encerramento da fase de liquidagio.

Quantidade de! Prazo médio
processos  {em dias corri-

dos)

Média aritmética do namero de dias decorridos entre a data 4 2.941

do inicio da liquidacio e da decisdo homologatoéria dos

calculos (item 417}

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 178 164

do inicio da liquidacdo e da decisdo homologatoria dos

calculos (item 90417)

20
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3) Indicador Prazo Médio Fase de Execugdo (106): representa o prazo médio entre o inicio ¢ o

encerramento da fase de execucio.
{fonte: e-Gestio)

| Quantidade de | Prazo médio
‘ processos  {em dias corri-
) dos)
Meédia aritmetica do niimero de dias decorridos entre a 2 2.599

data do inicio da cxceugdo ¢ a data da extingdo da
execugio — procedimento sumarissimo - ente privado
(item 273)

Media aritmética do numero de dias decorridos entre a 310 1.395
data do 1nicio da execugdo e a data da extingdo da
execucdo - ente privado (item 90275) :
Media aritmética do nimero de dias decorridos cntre a 1 1.904
data do inicio da cxccugdo ¢ a data da extingido da
execucio — ente publico (item 277)

Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execucio — ente publico (item 90277)

9
o
N
NS

No ano atual, apurou-se que, até o dia 13/09/2021, com 168 dias de expediente forense
(segunda-feira a sexta-feira, cxcluidos, portanto, siébados, domingos e feriados), foram
proferidas:
\

| Ano Atual Média dia/iitil
Julgados procedentes 66 0,393

lJulgados procedentes em parte ‘2 14 1,274
1Julgados improcedentes {75 0.446

Extintos com resolugiio de mérito 8 0,048

Outras decisdes com resolugdo de mérito 0 0

{Total com exame de mérito ;363 2,161

iExtintos sem resolugiio de mérito 36 0,214 |
Arquivamento 9 0.054
Desisténcia | 21 0,125
Outras decisdes sem resolugdo de mérito 27 0,161 s
Total sem resolugiio de mérito 93 0,554 ';
Decisdes de conhecimento 456 2,714 ’
Decisdes decorrentes da oposi¢io de embargos de declara¢iio 241 '1,435
Conciliagoes 219 1,304 |
Decisdes de incidentes na liquida¢ao/exceucio 95 0,565 I
Total 1.017 6,054_ |
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No ano 2020, apurou-se que, em 235 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram proferidas:

Julgados Procedentes
{J ulgados procedentes em parte
Julgados Improcedentes

Extintos com resolugdo de mérito

Outras decisdes com resolugdo de mérito
‘
I‘Total com resolu¢do de mérito

Extintos sem resolugdo de mérito
Arquivamento
'Desisténcia

Qutras decisdes sem resolugdo de mérito

Total sem resolugiio de mérito

Decisocs de conhecimento

Decisdes decorrentes da oposigcio de embargos

de declaragio

l(?onciliag:()es

Decisies de incidentes na liquidagiio/execugio

Total

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3% REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

2020

77

178

339

(3]
(FS )

37

40

124

463

269

127

1.034

| Média/dia

til
0,328
0,757
0,319
0,038
0
1,443
0,098
0,102
0,157
0,17
0,528
1,97

b

0,745

1,145
0.54
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4, AUDIENCIAS E DESPACHOS - No periodo de 01/08/2021 até 31/08/2021, com 21 dias
aters, realizaram-se:

e Nimero de Média/dia
‘ Audiéncias/Més util
Conciliagio em conhecimento | 43 ] 72,048
Conciliagio em execucgiio | 23 1,095
L*Encerramento' de i;lstrﬁ&o ' 0 0
;rlnici;al !/ fnici:ﬁ (ﬁt_iJ suﬁlariésimo) 0 0
§ilnquirk;z’io de testemunha (juizo 0 0
\deprecado)

‘.Instrlflcﬁo / lnsiruc;fm (rito sumarissimo) 48 | 2.286
Una / Una (rito sumarissimo) 0 i 0

Total 114 | 5.4

* Os encerramentos de instrugdo ndo sdo totalizados

No més de agosto de 2021, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema ¢-Gestao,
foram homologados 27 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39 ¢
90039,

Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021. foram realizadas audiéncias, conforme abaixo
(dados apurados no més de setembro até o dia 13-9):

2020 2021

01-JANEIRO 73 25
02-FEVEREIRO 155 103
03-MARCO 101 141
 04-ABRIL 1 154
05-MAIO 16 139

23



|
|

.'.-.
7
JUSTICA DO TRABALHO

T2Y de 3* Regiio MG}

06-JUNHO 62 131
07-JULHO - 87 118
08-AGOSTO 87 114
09-SETEMBRO 105 21
10-OUTUBRO 90
11-NOVEMBRO 145
12-DEZEMBRO 75| onse 2]
Totais 997 946

| 03 04 05 [
| ADRIANQO

MARCOS

SORIANO
‘ LOPES

ANDREA
RODRIGUES
| DEMORAIS | ]

ANDRE |
VITOR |
ARALJO ’
CHAVES | | ' |
AUGUSTO
PESSOA DE |
MENDONCA |
E
ATVARENGA
ERICA
APARECIDA
PIRES BESSA
FLAVIA
CRISTINA
ROSSI
DUTRA
HADMA
CHRISTINA
MURTA
CAMPOS
LILIAN
| PIOVESAN
PONSSONI
LUCIANA
JACOB
| MONTEIRO
DE CASTRO ! |
|z
FERNANDO
GONCALVES
| MANUELA |
DUARTE
BOSON
SANTOS |
PEDRO
MALLET |
l' KNEIPP ’
RENATA {
X t
roresvate ™ '! ". b2
| STELLA |
FIUZA |
| CANCADO

|
i

07

LS

)|

(¥}

L3

10

o

i8]
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-
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‘Totais m 1 b 62 &7 47 ll)ﬁ{ o145 i 25 WG 141 [NTRS B I & [RLEN P 21

Foram realizadas 40 audiéncias de 1°-9-2021 até o dia 16-9-2021 ¢ designadas 80 de 17-9-
2021 at¢ do dia 30-9-2021. Em outubro ¢stdo designadas 102 audiéncias.

Conforme sistema e-Gestdo, foram conciliados na fase de conhecimento, liquidagio ¢
execugdo. (dados apurados no més de setembro até o dia 13-9):

Conhecimento Execugao Liquidacao I
2020 2021 | 2020 | 2021 2020 2021
01-JANEIRO 11 10 L 2 N
02-FEVEREIRO 38 23| 7 6 4 1
03-MARCO 34 33 ) 5 i
04-ABRIL 3 36 i 1 i 5
05-MAIO 16 38 1 7 3 3
06-JUNHO 16 32 2 6 2 3
| 07-JULHO 25 25 1 1 3
08-AGOSTO 27 27 1 8 | 8
| 09-SETEMBRO 23 6 1 8 4
_ 10-OUTUBRO 26 6
11-NOVEMBRO 43 4 3
| 12.DEZEMBRO 19 5 2
Totais 281 230 41 %6 26 28

2020¢ 20200 2020 2020: 2020¢ | 2020¢ 2020 2020¢ | 2020 | 2020: | 2021 20217 2021 2021 | 2021 20217 | 2021 | 20210 2020
, 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 01 02 03 04 | 05 DOF 07 04 09
| ADRIANO ‘ \
MARCOS | 4 a6 2 \
SORIANO ‘
LoPEs |
. | ‘ | ] e

ANDREA i i 1
| RODRIGUES v '
| DEMORAIS | {

AUGUSTO | *

PESSOA DE [ \
MENDONCA |

T .
ATVARENGA | t l J
ERICA

APARECIDA ‘ :
PIRES BESSA | ; 5 T RSN

FLAVIA | | : ' | 3

"~
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\

CRISTINA

ROSSI |
| DUTRA : I
‘ HADMA ’ I
| CHRISTINA

MURTA ‘

CAMPOS | , et il || —
| LUCIANA y '

JACOB | ‘ l
MONTFEIRO i ‘ ‘

DL CASTRO | ‘ |
MANUFLA

DUARTE \

BOSON

SANTOS Y

PEDRO

MALLET -

KNEIPP ‘

RENATA
| LOPES VALE
STRLLA [ |
‘ FIUZA [
CANCADO | | | ‘ \ — 4 | =
Ttais 3 s, 20 20| 26 2 4 R S ¥ 12 N ¥ 42 4 a1 29 431 4|

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentengas ¢ acordos homologados por
sentenga em conhecimento, conforme apurado nos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041. 42,
90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049 do e-Geslio:
(dados apurados no més de setembro até o dia 13-9).

1

2020 2021
" 01-JANEIRO | & 38
02-FEVEREIRO 108 | 64
03-MARCO | 78 107
04-ABRIL 11 117
05-MAIO 44 93]
06-JUNHO 59 91
07-JULHO o 69
08-AGOSTO 66 68
09-SETEMBRO 52 28

10-OUTUBRO 73

11-NOVEMBRO 97

12-DEZEMBRO 53
Totais 732 675

2020/ 2020/ 2020/ 20207 20200 2020/ 20200 2020/ !2020" 20200 202400 2020¢ 2021 20217 20217 20207 20214 20217 20217 2021 20217
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ADRIANO |
MARCOS [
| SORIANO
LOPES |
| ANDRE
VITOR ‘
ARAUID |
CHAVES
AUGUSTO
PESSOA DE
MENDONCA
E
| ALVARENGA

‘ LILIAN
PIOVESAN

| PONSSONI

LUCIANA
JACOB

MONTEIRO
| DE CASTRO
LuIZ
EVARISTO
OSORIO
BARBOSA
LUIZ
FERNANDO
| GONCALVES
MANUELA
DUARTT
BOSON
SANTOS

|| PEDRO
MALLET
KNEIPP

| RENATA
| LOPES VALE
SIELLA
FIUZA
CANCADO

‘Totais

31 108 78 1

b

28 10 4 1

10|

58, 59 .ui b2

Px 14!

4 59 60 fﬁ‘ 52|

ot [ 0203 o4 05 06 07 o8| [0 u 2

3 1

CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TR [ I
[Frfoe
1
W m{ 103
m mi 107

Foram despachados, segundo dados da produtividade. extraidos das tabelas processuais

unificadas no periodo

‘contabilizados (dados apurados no més de sctembro até¢ o dia 13-9):

2020 2021

01-JANEIRO 1094 906
02-FEVEREIRO 1820 1274
03-MARCO 1413 1994
04-ABRIL 650 1949
05-MAIO 1238 1521
06-JUNHO 1702 1638
07-JULHO 1481 1321
08-AGOSTO 1392 1397

- os despachos nos termos do artigo 203, § 4°, do CPC ndo sio
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| | Execugdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 184
| iniciadas
Execugdes Soma dos processm dos itens 93 e 90093 327
encerradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2021 até 13-9-2021)

l) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de|
trabalho atualmente represado, em comparagido com a capacidade de atendimento a demanda
'na fase de conhecimento.

Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 377 € 90377 no final do‘ 651 |

de Conhecimento periodo de referéncia '
Baixados na Fase de Soma d()b processos dos itens 375 ¢ 90375 658
Conhecimento i |

'2) Indicador Taxa de C ongestionamento na Execugdo (110): representa o volume de trabalho
‘atualmente represado em comparagdio com a capacidade de atendimento & demanda na fase
de cxccugdo.

Pendentes de baixa na Fasc Saldo de processos dos itens 383 ¢ 90383 no final do 856 |

de Execugio | periodo de referéncia
Baixados na Iase de Soma dos processos dos itens 381 e 90381 401
Execugao |

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 até 13-9-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

Baixados na fasc de Soma dos: proaa.ssos dos itens 375 ¢ 90375 . 658 ‘
conhecimento ‘
Baixados na fase de Soma dos processos dos itens 381 ¢ 90381 401

| |execucio

Scrvidores em dtmdadc Contagem dg servidores doé itcns 2035, 26-'15 12
2053, 2061 ¢ 2412 |

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de
conhecimento e execugdo por servidor em atividade.

‘ Pendentes na fase de Saldo de processos dos itens 377 e 90377 no final do 651
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conhecimento periodo de referéncia

: %
Pendentes de baixa na fase Saldo de processos dos itens 383 ¢ 90383 no final do 856
‘dc cxecugdo periodo de referéncia ‘

Servidores em atividade Contagem dos servidores nos itens 2035 (servidores 12

do quadro permancnte da édrca judicidria), 2045/
(servidores requisitados do Poder Judicidrio da
Unido, lotados na area judiciria 1° grau), 2053
(servidores requisitados de outros orgdos lotados na
‘arca judicidria do 1° grau), 2061 (servidores
ocupantes exclusivamente de cargos em comissio
lotados na drea judicidria de 1° grau) e 2412
(servidores removidos de outros orgdos da Justiga do
‘Trabalho lotados na area judiciaria de 1° grau)

Ano 2020 1¢ trim 2021 2° trim 2021
Indicadores / Periodo de referéncia 01/01/2020 2 01/04/2020 a 01/07/2020 a

31/12/2020 31/03/2021 30/06/2021
Indicadores 10] - Idade Média do |

pendente de 0,61 1,20 0,92
julgamento (em anos)
102 - Pendentes 1.968 1.997 1.821
103 - Taxa dc |
conclusos com o prazo 0,00 0,00 0,00
vencido (%) 1
104 - Prazo médio no |

‘ conhecimento (em 199,90 224.21 235,72
dias) _
105 - Fraio glediona. | o9gg5 295,18 179,61

liquidacio (em dias)

106 - PI:dZO mcd'lo na 2.002.40 | 1.988.75 1.566,42
\execuqao (em dias) ) [ .

107 - Taxa dc

7,05 5 7}
cconciliagio (%) 3] ’9‘ _ 73"‘56 | 35,2;
:gf Flaxadesolgio i 91,37 106,31
113 - Taxa de execuciio 164,78 154,61 , 157,75
(“0) ‘ e
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Meso

Macro

Movimentacgio processual

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
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109 - Taxa de

congestionamento no 46,02

conhecimento (%)

110 - Taxa de

congestionamento na 63,11

exccugdo (%)

I - Prqdutmdade 116,58

’por servidor ’ )

a . |

112 -Pcndeme.s por 140.75

servidor

Accervo 0,36

Celeridade 0,62

Produtividade - 048

Congestionamento 0,55

processual :

Forga de trabalho 0.53

IGEST | 0,5086
Posicio IGEST Y

|EONTE: Sisterna =-Gestin (dadas dis 010 trimestre excridas em (908 2021)

|

7. PORTARIAS — De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho niio ha Portaria em
Vigor.

6. ARRECADACAO - Ano 2020

‘(fnntribuiéﬁo Preﬁdcnciériavh;iposto de Renda

R$1.748.400.16

1001 a 1500 1001 a 1500

RS$260.619,61

47.85 41,67
66,30 67,19
108,42 112,33
14442 | 131.58

0,39 0.36
0.69 - 0.62
0,48 0.45
0,59 0.63
055 0,56

I

| 0,5405 0,5240

| 30 124

1001 a 1500

Valor pago aos reclamantes

R$8.599.207,77

'Unidade emprega as ferramentas eletronicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA - Concluida a correi¢io, de acordo com os crilérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de|
processos, sendo que em 9 foram encontrados excessos de prazo.
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Registra-se que durante os trabalhos de correigiio, foram observadas a Resolugiio Conjunta
GP/CR N. 58722016 e suas posteriores alteragdes, bem como a suspensdo de prazos
processuais € a realizagdo de audiéncias no periodo de 7 a 20 de janeiro de 2021, nos termos
'do art. 775-A da CLT ¢ as dcterminagdces referentes a pandemia COVID-19,

10. Gestido Estratégica

Meta 1 CNJ/2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e
sobrestados no ano corrente.

No ano 2021, até o dia 13-9-2021, o percentual alcangado foi de 104,02% sendo a média
ldeste Regional para o mesmo periodo de 104,98%.

Em 2020, quando a Meta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 77.80%
de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Mcta, sendo que o resultado deste Regional
no 1° grau foi de 86,78% (valor consultado em 16/02/2021 no SIGEST/CSJIT e Portal de|
Metas Nacionais do CNJ).

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — Indice de Processos Antigos (IPA) -
Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019, nos 1° ¢ 2° graus.

No ano 2021, até o dia 13-9-2021, o percentual alcangado foi de 98,57% sendo a media deste
Regional para 0 mesmo periodo de 93,73%.

Em 2020, quando a Meta era “era Identificar ¢ julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% dos
processos distribuidos até 31/12/2018, nos 1° e 2° graus.”, esta unidade organizacional atingiu
o percentual de 100,25% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo o resultado
deste Regional de 98.21%.

Meta 3 CNJ/2021: Estimular a conciliagdo — Aumentar o indice de conciliagido em relagdo a
média do biénio 2018/2019, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira: 40%.

No ano 2021, até o dia 13-9-2021, o percentual alcangado foi de 82,92% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 101,94%.

‘Em 2020, quando a Meta era “Manter o indice de conciliagio na fase de conhecimento, em
‘relag:z”w ao percentual do biénio 2017/2018”, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 95,60% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
|chi0nal foi dc 48,78%, conforme modelo de apuragido do SIGEST/CSIT e 108,40% de
cumprimento da meta, conforme modelo de apuragio do CNIJ, que utiliza como parametro a
\clausula de barreira, que em 2020 foi de 45%. Ressalta-se que o indicador possui como meta
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o valor de 46,58% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT e Portal de Metas
Nacionais do CNIJ).

Meta 5 CNJ/2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais a
‘taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2019. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% e Cliusula de barreira na fase de exccugdo: 65%.

Trata-s¢ de uma nova meta para o exercicio de 2021,

No ano 2021, até o dia 31-8-2021, o percentual alcangado na fase de conhecimento for de
45,72% sendo a média deste chlonal para 0 mesmo periodo de 41,42%

No ano 2021, até o dia 31-8-2021, o percentual alcangado na fase de execucdo foi de 56.64%
'sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 51,43%.

Em 2020, a Meta 5 era “Baixar quantidade maior de processos de execucio do que o total de

casos novos de execugio no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual

de 181,64%, do valor da meta estipulado para o ano de 2020, tendo cumprindo a Mcta. O

resultado deste Regional foi de 101,95% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT|
¢ Portal de Metas Nacionais do (AN.I).

Meta 6 CNJ - Em 2020, quando a Meta cra “Identificar e julgar, até 31/ 12/2020). 95% das
acdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° grau.” (VIGOROU ATE 2020).

Em 2020, a Meta 6 era “Priorizar o julgamento das agdes coletivas — identificar ¢ julgar até
31-12-2020, 95% das agdes coletivas distribuidas até 31-12-2017 no 1° grau, esta unidade
orgammuunul atingiu o percentual de 105,26%, do valor da meta L,supulaclo para o ano de
2020, tendo cumprindo a Meta. O resultado deste Regional foi de 103.75%

Meta 11 CNJ/2021: Aumentar a tramitagio dos processos de forma eletronica — Alcangar
'100% de processos judiciais eletronicos em relagdo ao acervo total.

No ano 2021, conforme painel do CLEC — disponivel na intranct esta unidade organizacional
possui 39 processos migraveis.

‘Tempo médio de duragio do processo — Fase de Conhecimento. (fonte: ¢-Gestdo)

No ano 2021, até o dia 31-8-21, o tempo médio de durag@o do processo desta unidade csta cm|
263 dias, sendo de 187 dias o resultado deste Regional para 0 mesmo periodo.

\Em 2020, quando a Mecta cra “reduzir o prazo médio em relagdo ao ano basc 2018, em 2% aléfl
2019 e em 5% até 20207, o tempo médio de duragio do processo desta unidade
orqamncmndl foi de 200 dias, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional
foi de 171 dias (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT). Observa-sc que a meta,
m 2020 cra de 208 dias. |
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11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSITTST.GP n" 24/14 ¢ as orientagdes da
Scedo de Gestao Socioambicental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
‘para’tgmfo 3% da Resolucdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014. do Conselho Nacional de Justica ¢
Conselho Nacional do Ministéria Publico ¢ no artigo 9" da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, hem como nas normas que dispdem sobre scguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corrcgedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinacdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da
Resolugdo GP n° 7, de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional obscrvou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente, a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

13. RECOMENDACOES:
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, seja observada a publicagio da Portaria, referente ao formulario
\cletrénico para a autoinspegao ¢ seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. 1, DE
10 DE SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de 1°10-2020, que dispde sobre a
autoinspegdo ordinaria das unidades judiciarias de 1° grau, realizadas pelos respectivos
'magistrados, no ambito da jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

'Recomenda-se, ainda, ao Secretario e aos Servidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar mavimentos no Ple de acordo com o e-Gestéo.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que seja {m):

1) intensificada a realizagdo semanal de audiéneias de conciliagdo cm processos na fase de
execucdo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com|
maior possibilidade de éxito na composigdo, nos termos do inciso Il do artigo 76 da
Consolidagiio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preecitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos a apreciacio da Justica do Trabalho serdo sempre
sujeitos a conciliag@o”, [risando-se que “para os cfeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do
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Trabalho empregario sempre os seus bons oficios ¢ persuasdo no sentido de uma soluqﬁo!
conciliatoria dos conflitos”, nos moldes do § 1° do relerido artigo;

2) exarados os despachos, quando do impulso oficial. no prazo de¢ 5 dias, conforme artigo
226,1do CPC;

3) a0 executar os alos processuais, observado pela Secretaria o prazo de S dias, conforme
artigo 228 do CPC;

l4) inscridos na pauta os processos sobrestados ja julgados pelo STF com incidentes de
Repercussio Geral, discriminados no item 1.7 desta Ata, e que scjam observadas, lambém, as
informagdes encaminhadas pelo Nicleo de Gerenciamento de Precedentes e de Agoes
Coletivas - NUGEPNAC, periodicamente a vara, referentes a processos ji julgados pelo STF,
para evitar o acimulo desses processos;

5) examinados ¢ sanecados 0$ processos mais antigos que estdo na fase de conhccimcnto,|
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata:

6) examinados ¢ saneados os processos mais antigos que estdo na fase de execugio, conforme
o discriminado no item 1.10 desta Ata;

7) verificada a baixa das pericias, efetuando a cobranga. caso seja necessario;
R) saneados os processos incidentais, conforme apurado no item 1.11 desta Ata;

9) envidados esforcos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata;

10) cumprida a Resolugio Conjunta GP/CR/VCR N. 138, de 13 de margo de 2020, publicada

no DIE de 16-3-2020, alterada pela Resolugdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 1422020,
dispondo sobre a conversio de autos fisicos em processos eletronicos, modulo Cadastramento
da Liquidagéio, Execugio e Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,
‘observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJT 0008654-73.2018.2.00.000, que|
‘defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolug@o conjunta em
epigrale ¢ do art. 52 da Resolucio CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao
Tribunal a digitalizagdo das pegas dos autos, que por ora, ndo devera scr feita pelas partes,
observando, ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019;

11) cumprido o Oficio Circular N. CR/53/21  (PP-320-2019), referente ao objetivo de
alcangar 100% de processos judiciais eletronicos em relagdo ao acervo total, correspondente a
Meta 11/2021 do CNJ, sendo que no momento a unidade estd com 39 processos migraveis,
comprometendo-se o secretario a fazer a conversdo em processo eletronico em 30 dias,
oficiando a Corregedoria Regional;
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1

12) envidados esforcos para o cumprimento da Meta 1 CNJ/ 2021: Julgar mais processos
que os distribuidos - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente; Meta 2
CNJ/ - 2021: Julgar processos mais antigos - Indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar
¢ julgar, até¢ 31/12/2021, pclo menos 93% dos processos distribuidos até 31/12/2019, nos 1° ¢
2° graus; Meta 3 CNJ/ - 2021: Estimular a conciliagéio - Aumentar o indice de conciliagio em
relagdo a média do biénio 2018/2019, em | ponto pereentual. Clausula de barreira: 40%;

13) cnvidados csforgos para reduzir a taxa de congestionamento  Reduzir em 2 pontos
percentuais a taxa de congestionamento liquida, excelo execugdes [iscais, em relagio a 2019.
Clausula de barreira na fase de conhecimento: 400% ¢ Clausula dc barrcira na fase de execucdo:
65%: bem como reduzir o tempo médio de duracdo do processo na fase de conhecimento;

14) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que
estabelece no dmbito da Justica do Trabalho de Minas Gerais medidas para a rctomada
gradual dos scrvigos presenciais, obscrvadas as agOes necessarias para a prevengdo de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19,

15) cumprida a Recomendacdo Conjunta GCR/GVCR N. 2, de 18 de agosto de 2020 ¢ artigo

‘S" da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de¢ 20 de¢ margo de 2020, dispondo que o contato de
lurgéncia das partes e advogados deve ser realizado por e-mail institucional, videoconferéncia
¢ por "WhatsApp Business", bem como cumprida a Instrugdo Normativa Conjunta
‘GP.GC R.GVCR N. 70-2021 de 16 de mar¢o de 2021, que trata do atendimento telepresencial
‘a0 pablico externo por meio de Balcdo Virtual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da 3" Regido. Todos esses canais de atendimento ao piblico externo deverdo ser utilizados
‘d urante o horario de expediente das unidades;

16) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR n. 136, de 27 de janeiro de 2020, a Vara do
‘Trabalho deverd adotar as medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no
Capitulo 1, artigos 5% ao 7° da referida Resolugdo, e certificar a inexisténcia de depositos
judiciais e recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até que se efetive a
liberagdo do acesso ao sistema Garimpo, as Varas do Trabalho deverdo consultar a existéncia

de saldo nos sitios eletronicos dos bancos ja disponiveis:
https://depositojudicial.caixa.gov.br/sigsj_internet/acesso-restrito/  (extratos da  caixa
econdmica federal),

https://www63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/RD04,802,4647 4653,0,1,1.bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) e hups://conectividade.caixa.gov.br (depositos
recursais antes da reforma trabalhista);

17) cumprida a recomendagio N” 10/GCGJT, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que, em
carater excepcional, durante a duragdo da pandemia, scjam priorizados os atos atinentes a
tramitag¢do das agdes trabalhistas e recursos de interesse dos profissionais da sadde que sc
encontram na fun¢do de atuagiio ao combate ao COVID-19:
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18) usados como ferramenta de auxilio na gestio da sceretaria, os relatorios existentes no
|Paim:l de Produtividade, disponivel na intranet deste Regional;

19) acompanhado o  Pamel Interativo  de Metas, disponivel cm
https://portal.trt3. jus.briintemet/institucional/gestao-cstratcgica/metas-nacionais/painel-
interativo; |

20) observados vs langamentos no PJc de acordo com o ¢-Gestdo — 1° Grau, bem como suas
atualizagdes, disponiveis na intranet — manuais ¢ orientagdes — magistrados e servidores — 1)
e-(iestdo:

21) cumprida a Resolugdo 233, de 13-7-2016, do CNJ que dispde sobre a criagdo de cadastro
de profissionais ¢ 6rgdos técnicos ou cientificos no ambito da Justica de primeiro e segundo
graus, disponivel no sitio eletronico hitps://portal sieeo.jt.jus.br/portal/0, escolhendo e
nomeando perito cadastrado, por nomeagio direta do profissional ou por sorteio eletronico, a
critério do magistrado, observando o critério equitativo de nomeagio em sc tratando de
profissionais da mesma especialidade;

|

22) incentivado o uso do sistema SIF, disponibilizado pela CEF, devendo a Vara do Trabalho,
em caso de adesdo, informar-se junto banco, por meio do e-mail segS750mg(@caixa.gov.br e
apos consolidada a adesdo, informado a Secretaria de Apoio Judiciano, para fins de controle,
bem como o uso do Sistema SisconDJ, disponibilizado pelo Banco do Brasil no endereco
eletrénico https:/siscondj.trt3.jus.br/portaltrtimg/login.jsp;

23) realizado, pelos magistrados e pelos scrvidores, quando liberado pela unidade
responsével, 0 Exame Periédico de Saide na data aprazada pela Secrctaria de Satde deste
Regional, em conformidade com artigo 13 da Instrugdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho
de 2016, que dispde sobre avaliagio médica de magistrados e servidores em atividade, em
fungdo de riscos no ambiente de trabalho ¢ de doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagoes
acima. o que serd aferido na préxima correigio ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOLS CONSTANTES NA ATA DE CORREICAQ DO ANO 2020:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as scguintes recomendagdes,
formuladas naqucla oportunidade:

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226. 1 do CPC; \

2) ao executar os atos processuais, obscrvado pela Sccrctaria o prazo de 5 dias, conforme
iartigo 228 do CPC.

A Corregedoria Regional reitera a observincia das recomendagdes acima.
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'14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missdo
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido € “Realizar Justiga, no
ambito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social ¢ o fortalecimento da
cidadania.”

Parlicipc dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para transtormar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, cspecialmente as inclusas no objctivo 16,
disponiveis no link http://www.agenda2030.org.briods/16/, que trata da Paz, Justica e
Institui¢des Eficazes.

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3* Regifio em “ser reconhecido na sociedade pela prestagio da tutela jurisdicional dos
dircitos sociais de qualidade, célere e efetiva ¢ pela exceléncia dos processos de gestdo™,
'segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3" Regido. |

JRcssalta. ainda, a Corregedoria Regional o cariter pedagdgico da correi¢io, assim como a
importincia da transparéncia dos dados cstatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento ¢ de um seguro diagnostico da Instituigdo, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatdria Gltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNIJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamagao de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correigio Ordindria ¢ encerrada as 10h52min do dia vinte de setembro de 2021, em sessdo
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 182, publicado no DJe 13-9-2021, do que, para
\constar, eu, Janio Jilio Fernandes, Secretario da Corregedoria e da Vice-Corregedoria, em
exercicio, lavrel ¢ assinei a presente ata, impressa cm frente e verso, a qual, depois de lida e|
achada conforme, vai assinada, também, pela Excelentissima Desembargadora Corregedora,
A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a Excelentissima Desembargadora
Corregedora, além do Sr. Secretdrio da Corregedoria e da Vice-Corregedoria, em exercicio,
acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca, ¢ José Micio Antonio
[ambertucct. '

Ana Maria Amorim ebougas
Desembargadora Correggdora do TRT/3* Regido
JANIO JULIO Assinado oo formz gigral par JANIS JULO

FERNANDLS20E3 1234
FERNANDES:30831234 r\L.rtw‘ ;nnm:u: :m;;l:-: 0308
Janio Jalio Fernandes

Sccretario da Corregedoria ¢ da Vice-Corregedoria, em exercicio
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