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As 8 horas do dia seis de agosto de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana Maria
Amorim Rebougas. Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido deu
inicio & Correicdo Extraordindria Telepresencial por meio da plataforma de videoconferéncia
Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSJT/GP N° 54, de 29 de dezembro de 2020, na 4°
Vara do Trabalho de Belo Horizonte, situada na Rua Mato Grosso, 468 — 6 andar. conlorme
iA'I'O N® 13, de 19 de Maio de 2021, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta
GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2021 e na forma do artige 682. XI. da CLT, combinado
com o artigo 29, I, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, presentes por meio do sistema eletrdnico, na primeira reunido realizada, a
Lxcelentlssum Desembargadora Corregedora, Dra. Ana Maria Amorim Rebougas, a MM.

Juiza do Trabalho Titular da Vara. Dra. Christianne de Oliveira Lansky; o MM. Juiz
Renato de Paula Amado, Presidente da Associagiio dos Magistrados da Justi¢a do Trabalho
da 3* Regidio — Amatra 3 e o Sccretirio da Vara do Trabalho, Sr. José Henrique da Paixao
Lisboa. A segunda reuniiio realizada foi coordenada por este Secretirio da Corregedoria ¢ da
Vice-Corregedoria, contando com a presenga do Secretirio da Vara do Trabalho. acima
nominado. e dos servidores Betania Coelho Flauzino, Hérica Angela Borba, Jodio Luiz
Carvalho Nogueira, Marcia Vicira Mattra, Maria do Carmo Bernardes., Maria Luiza da
Conceicio Alves, Paulo Nélio Resende, Renato Santiago Pereira Junior, Reinaldo Souza de
'Oliveira ¢ Renata Fuscaldi Martins ¢ a estagiaria Yasmin Marcelino de Oliveira.

Iniciada a correigio no horirio acima registrado. a Excelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribuicdo, excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 513 processos. distribuidos neste ano at¢ o
dia 28-7-2021, apurando-sc¢ a média de 3,7 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - A Vara recebeu 40 cartas precatorias,
dentre elas 27 sio executorias, neste ano até o dia 28-7-2021, das quais 26 foram devolvidas
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto aos sistemas da Secretaria.
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'1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT — Existe o registro de 573 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses. 203 processos foram remetidos neste ano até o dia
28-7-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (4) DO TRABALHO — Ha 41 autos
de processos para minutar sentenga ¢ minutar decisio. no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do Ple. constatou-se que existem 43
processos com pericia designada.

[.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 391 mandados expedidos no Ple no ano em
curso. dentre os quais 34 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS — Em consulta ao sistema informatizado da Secretaria
da Vara, constatou-se a existéncia dc 83 processos sobrestados.

Segundo informagdes do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (NUGEPNAC), nio ha
processos sobrestados ja julgados. com incidentes de Repercussdo Geral, pelo STF,

O NUGEPNAC c¢ncaminhou a Corregedoria Regional orientagdes para a 4* da Vara do
Trabalho de Belo Horizonte, quanto ao langamento equivocado do sobrestamento do processo
n. 0010448-16.2020.5.03.0004, a saber:

Em consulta ao Ple. observou-se gue a delerminacio de sobrestamento. proferida em
audicneia, embasou-se no Tema 1046 da Repercussdo Geral. Na sequéncia. foi langado o
seguinte movimento: “Suspenso ou sobrestado 0 processo por recurso extraordindrio com
repercussao geral (Controvérsia n® 1046)7. Ressalla-se que o correto € selecionar a opgio
“Tema (106)” no campo “Tipo tema/controvérsia™.

Orientagdo: Ante a incorregdo do tipo langado no Ple ¢ confirmado no sistema SJIVPI, o
acerto deve ser realizado em ambos. Para tanto. seguir os procedimentos:

Iniciar pelo sistema SIVPI:

1) acessar a tela "Consulta/Valida Processos sobrestados” no sistema SIVPIL. sclecionando o
filtro "Confirmados ¢ nao conflirmados™ na caixa "Mostrar sobrestamentos";

2) langar o numero do processo indicado acima no campo “Niumero do processo (CNI)™;

3) clicar em “Pesquisar”™ (icone da lupa):

4) o processo vai ser listado no campo “Sobrestamentos encontrados™. Selecionar cssc
processo €, em seguida, clicar no botao “retirar confirmagdo™;

5) selecionar novamente o processo e, em seguida. clicar no botdo “Alterar sobrestamento™;
6) quando abrir uma caixa de didlogo. sclecionar “Tema™ (sempre serd tema) no campo “Tipo
(Tema/Controvérsia)”™.
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7) langar o nimero 1046 no campo “Numero do Tema/Controvérsia®. As demais informagdcs
permanceerdo as mesmas,
8) em seguida, salvar alteragdo (lillima caixa a esquerda).

OBS. O processo selecionado ficard confirmado automaticamente.

Apbs a alteragio no sistema SIVPIL corrigir o langamento no Ple, seguindo os
procedimentos:

1) Clicar no icone “detalhes do processo™

2) selecionar o icone “exibir movimentos™ (segundo dentre seis icones):

3) localizar o movimento de sobrestamento que foi langado ¢ clicar na figura do “lapis™
(“*retificar movimento™) gue se encontra no canto supcrior direito;

4) quando abrir uma janela, preencher os complementos solicitados:

a) escolher *Tema (106)™ no campo “Tipo Tema‘controvérsia” (sempre serd Tema):

b) langar o n. 1046 no campo “Numero tema/controvérsia STI™; :
'5) em seguida, gravar a alteragio (botdo na parte superior, em destaque azul). confirmando
que deseja realmente retificar o movimento.

OBS. Apbs a retificagdo, vai ficar registrado nos detalhes: “Ajustado o andamento processual
para inclusdo em XXXXXX do movimento Suspenso ou sobrestado o processo por recurso|
extraordindrio com repercussdo geral (Tema n® 1046)”.

Processos examinados na correicio extraordindria, por amostragem, temas ainda nao
julgados:

0010369/19. 0010876/19, 001017921, 0010608/20. 0010448/20: sobrestados ¢m razio do
recurso cxtraordindrio com repercussio geral pelo STF — Tema n® 1046 — Validade de norma
caletiva de trabalho que limita ou restringe direito trabalhista nao assegurado
constitucionalmente.

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento ¢ “dessobrestamento” elaborada
pelo  Nicleo de  Gerenciamento  de  Precedentes, disponivel  no link
https://portal trt3 jus.brinternet/jurisprudencia/nugep-2/downloads/Cartilha_NUGEP.pdf

[sta  disponivel no  link  hups://portal.irt3.jus.br/internctjurisprudencia/suspensoes-
encerradas/suspensoes-cneerradas-no-tri-mg , sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congeslionamento na
fasc de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Cstratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37,48% em 2016, de 38.85% cm 2017, de 34.44% em 2018 ¢ de 31.24% em 2019 e
41.39% em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 40% (dados
‘extraidos do sistema c-Gestio em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de
novas remessas de dados ao TST).
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Ind. 10: Taxa de
Congestionamento Conhecimento 44,57 44,58 4255 38.07 63.14 62,01

(%)

1.9. FASE DE CONHECIMENTO (de [°-1-2021 até 28-7-2021)

{fonte: e-(vestio)

FASE Situagdo Quantidade de processos

CONHECIMENTO Aguardando 1* Sessaoe de audicneia (item 60) 0
Aguardando 1? audicneia (item 90060) 123
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instrugdo (item 506
00061) —: ) - 7 » A
Processos com instrugéio processual encerrada 0
guardando prolagio de sentenga (item 62) ]
Processos com instrugdo processual encerrada | 46

: aguardando prolagiio de sentenga (item 90062) |

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estdo sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéncia designada aguardando 1" sessao de 5
audiéncia e aguardando cncerramento de instrugdo: sdo os
processos dos itens 90.060 ¢ 90.061 do ¢-Gestio ¢ gue nao

' possuem audiéneia designada ou ndo estio
suspensos/sobrestados.

Nio ha processos sem audiéncias designadas com mais de 300 dias.

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo médio que os
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62,
90060, 90061 e 90062 ne final do periodo de referéncia.

AN
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Para caleulo do prazo média, conforme manual do IGEST. “sio listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento ¢ considerado o ano em que cada um deles

foi ajuizado. Apés faz-se a subtragdo pelo ano de referéncia ¢ apos a média desses anos.

Kno de ajuizamento |Quantidade de Prazo médio por |
processos ano

2014 2 7

2015 2 6 R

2016 4 5

2017 19 4

2018 18 3

2019 148 2

2021 — ano de 250 1

referéncia

TOTAL 675 1,04
Abaixo a tabela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens

60, 900.60. 61, 90061, 62 e 90.062 (dados apurados no més de julho at¢ o dia 28):

Processo

0001325-04.2014.5.03.0004

0001802-27.2014.5.03.0004

0011376-40.2015.5.03.0004

0011408-45.2015.5.03.0004

0010983-81.2016.5.03.0004

0011397-79.2016.5.03.0004

0011522-47.2016.5.03.0004

0011840-30.2016.5.03.0004

0010128-68.2017.5.03.0004

0010154-66.2017.5.03.0004
0010186-71.2017.5.03.0004

Classe
Agdo Trabalhista -
Rito Ordindrio
Agdo Trabalhista -
Rito Ordindrio
Agdo Trabalhista -
Rito Ordinario
A¢do Trabalhista -
Rito Ordinario
Acdo Trabalhista -
Rito Ordinario
Acdo Trabalhista -
Rito Ordindrio
Acdo Trabalhista -
Rito Ordinario
Agdo Trabalhista -
Rito Ordindario
Acdo Trabalhista -
Rito Ordindrio
Acdo Trabalhista -
Rito Ordindrio
Acgdo Trabalhista -

Tarefa
Aguardando final do sobrestamento

Aguardando final do sobrestamento

Aguardando final do sobrestamento

Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento

Aguardando [inal do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento

6
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Rito Ordinario

Acio Trabalhista -

0010198-85.2017.5.03.0004 Rite Ordindrio Aguardando final do sobrestamento
Ac¢do Trabalhista -

0010336-52.2017.5.03.0004 Rito Ordinario Aguardando linal do sobrestamento

0010446-51.2017.5.03.0004,  Acdo Civil Piblica  Aguardando final do sobrestamento
Acdo Trabalhista -

0010936-73.2017.5.03.0004 Rito Ordinario Aguardando final do sobrestamento
Acgdo Trabalhista -

0010976-55.2017.5.03.0004 Rito Ordinario Aguardando final do sobrestamento
Acao Trabalhista -

0011141-05.2017.5.03.0004 Rito Ordinario Aguardando final do sobrestamento
Acdio Trabalhista -

0011374-02.2017.5.03.0004 Rito Ordinario Aguardando final do sobrestamento
A¢do Trabalhista -

0011542-04.2017.5.03.0004 Rito Ordinario Aguardando audicneia
Acdo Trabalhista -
0011585-38.2017.5.03.0004 Rito Ordindrio Aguardando final do sobrestamento

2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento e execugdo e os pendentes de liquidagéo.

FASE Situagio Quantidade de processos
CONHECIMENTO Processos pendentes de baixa - ()
fase de conhecimento (item 377)
Processos pendentes de baixa - 976
fase de conhecimento (item
90377)

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa de congestionamento na fase de
exeeugdo - 19 grau, indicador n 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG. (oi de
75.,67% cm 2016, de 68.88% em 2017, de 62.84% em 2018 e de 56,65% em 2019 e 63.28%
em 2020. A Meta estabelecida para cste indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
sistema ¢-Gestdo ecm 21/01/2021. sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
de dados ao TST).
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Ind. 14: Taxa d¢

243 7355 6888 5 el
‘Congestionamento Execugdo (%) 6243 73,55 . 68,88 5407 e ()O‘ Bl :’

Existem 1.044 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 808 exccugdes trabalhistas. constantes dos itens 99 ¢ 90099,

b) 42 processos suspensos por execugdo [rustrada. itens 106 ¢ 90106;

¢) 194 processos arquivados provisoriamente. conforme itens 103, 90103, 327 e 90327,
d) ndio ha processos no arquivo tempordrio, extragdo personalizada do SIAPI.

Os dados foram extraidos do sistema ¢-Gestdo, no periodo de 01/01/2021 até 28/07/2021

No ano anterior, até dia 28/07/2020 - havia 977 processos na fase de execugdo, assim
distribuidos: |
a) 757 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099:

b) 16 processos suspensos por execucio frustrada, itens 106 ¢ 90106:

ic’) 204 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103. 90103, 327 e 90327.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execugdo, conforme itens 99 ¢ 90099
do e-Geslio (dados apurados no més de julho até o dia 28):

Processo Classe ' Tarcfa
Aciio Trabalhista-  PROCESSO ENVIADO AO 'TRT -
0132200-87.1999.5.03.0004  Rito Ordindrio RECURSOS
Aciio Trabalhista-  PROCESSO ENVIADO AO TRT -
0062900-23.2008.5.03.0004  Rito Ordindrio - RECURSOS
PROCESSO ENVIADO AO TRT -
0162700-87.2009.5.03.0004 Execugdo Fiscal RECURSOS
| ‘Agdo Trabalhista-  PROCESSO ENVIADO AQ TRT - |
0088000-53.2003.5.03.0004  Rito Ordindrio RECURSOS
Acio Trabalhista-|  PROCESSO ENVIADO AO TRT -
0059300-43.1998.5.03.0004  Rito Ordindrio RECURSOS
Acido Trabalhista-  PROCESSO ENVIADO AO TRT -
0001504-06.2012.5.03.0004  Rito Ordindrio RECURSOS
Agdo Trabalhista -
0002242-91.2012.5.03.0004  Rito Ordindrio Conclusido ao magistrado

‘ Agio Trabalhista -
0010311-10.2015.5.03.0004 Rito Sumarissimo  Preparar expedientes e comunicagdes
Acio Trabalhista -

0001385-45.2012.5.03.0004  Rito Ordinério Andlise |
Acdo Trabalhista - '

0010259-14.2015.5.03.0004 Rito Sumarissimo Cumprimento de Providéncias

0010489-56.2015.5.03.0004 Acao Trabalhista - Cumprimento de Providéncias

R
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0010839-44.2015.5.03.0004

0010570-05.2015.5.03.0004

0011026-52.2015.5.03.0004

0010777-04.2015.5.03.0004

0011132-14.2015.5.03.0004
0010907-57.2016.5.03.0004

0001768-23.2012.5.03.0004
0000550-23.2013.5.03.0004

0011126-07.2015.5.03.0004

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3® REGIAO
CORREGEDORIA

' Rito Sumarissimo
Ac¢do Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Ac¢do Trabalhista -
Rito Ordinario
Acgao Trabalhista -
Rito Sumarissimo
A¢io Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acgdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Execugao Fiscal
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
'Acio Trabalhista -
Rito Ordinario
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo

“EXeCUcOes

-~ Toiciadas

Belo Horizonte - 04a Vara

87

Cumprimento de Providéncias
Cumprimento de Providéncias
Aguardando cumprimento de acordo
Aguardando cumprimento de acordo
Aguardando final do sobrestamento
Aguardando final do sobrestamento
PROCLESSO ENVIADO AO TRT -
OUTROS
PETICAO PARA JUNTADA

Aguardando prazo

; Yo
.Jﬁﬁ,?;&%%%

Exceucoes . ‘Pendentes
Eacerradas' -7 de Baixa

204 905

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das decisdes de execugido conforme itens

90.093/93(execugdes

encerradas)

C

90.398/398 (incidentes

na  Liguidagio/Execugio

Julgados,) extraidos do sistema e-Gestao (més de julho 2021 apurado até dia 28):

Més Ano 2020 Ano 2021

Janeiro 28 8 7
Fevereiro 73 235

Marco 7 22

Abril 9 29

Maio 12 24

Junho 12 62

‘Iuﬁl_(; R ISM - 73 i
Agosto 13
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rSetemhm | 64
Outubro 30
Novembro 65
Dezembro l 21
]TOTAL 351 243
| |
202001 200003 | 2aiaa :ll.'l~ll!"2|l\)7 0206 202000 [ 2U2)0E 230N Jreielaeat) m?l-)l!:lil.‘!i :Wl-(:!"ﬂl““ 202004 2025 ?)N.\)“l"l.'lfl
[T D N IANSELE O TWEIRA LANSKY 3 .‘|| ) : | i 15 (5] | » [X] S ) [5 21 i) : @ | s |
INMEL CHEIN CLIV ARAL & | J [ 1 o m 23 E |
== Ton e I ¥ ) [ Y 15 [ l [ ] [3 o I W] s |

Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram expedidos alvarés. conforme abaixo
(més de julho 2021 apurado at¢ dia 28):

‘Mas An02020 | Ano2021
Janeiro ) 7
Fevereiro 7 i
Margo 6 5
Abril | 10
E‘dio 3 5
Junho 6 81
Julho 8 83
Agosto 21

Setembro 11
atubro 6

Novembro 9

Dezembro 16

TOTAL %6 198 |

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAO: de acordo com o sistema
e-Gestio, dados de 5-8-2021. existem 57 processos, conforme se apurou dos itens 117,
90117, 400 ¢ 90400,

Qtde
‘Embargos de Declaragiao Pendentes 22
Incidentes na Liquidag¢do/Exceugiio 35

10}
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Pendentes
Tutelas Provisarias Pendentes 0
Total 57

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram cxaminados, conforme discriminagio a seguir,
por amostragem, autos de processos em lramitag@o e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos. despachos, ordens e
recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho. da Diregdo do Tribunal ¢ da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 6-8-2021 havia | processo:

a) instrucio: | processo.

Foram examinados os autos dos processos 00105822019,
RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 0010443721, 0010498/21: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com designagio
de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.1. PROCESSOS EXAMINADOS: PROCESSOS SOBRESTADOS; PROCESSOS
SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILTIACAO; PROCESSOS EM FASE DE
EXECUCAOQO, PROCESSOS JULGADOS e PROCESSOS ARQUIVADOS.

Nos termos do paragrato 1° do artigo 6" do ATO N 13/GCGJT, de 19 de maio de 2020 ¢
mediante consulta ao Painel Migragdo CLLEC, que esta Vara do Trabalho possuia, até o dia 3-
8-2021, 24 processos [isicos no total, dentre eles, | processo migravel.

Exame dos autos dos processos 001036919, 0010876/19, 001017921, 0010608/20,
001044820, 001040521, 001045621, 0010430:21, 0010350/21. 0010374:21, 001027721,
0010299/21, 0010317/21, 001037721, 001038121, 0010458/21. 001081820, 0010084/19.
001056120, 0010635/20, 0010870/18, 0010049/17, 0010962/17, 0010678/19. 0010013/19,
0010578417, 0010157/19, 0010013418, 0010034/18, 0010479/19, 0010493/21. 0010453/21.
0010423/21, 0010468/21, 001047021, 001043721, 0010225/21. 0010268/21, 0010838:20,
001027721, 0010753/19. 0010443/21. 001041 1:21, 001049821, 0010347:/2(0).

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 0010405/21, 0010456/21, 0010430/21, 0010350:21, 0010374/21: processos sujeitos ao)
procedimento sumarissimo com designagio de audiéncia com prazo superior a 13 dias:

11
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- 0010084/19: cxcesso de prazo na prolagiio de sentenga — Id a70356d (mais de 30 dias) —
Dra. Christianne de Oliveira Lansky:

- 0010870/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Sceretaria — despacho — Id
8f347¢8 (mais de 10 dias):

- 0010049/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Sceretaria — despacho — Id
1080 1aa (mais de 10 dias):

- 0010962/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — [dl
b3ed313 (mais de 10 dias):

2.2 ANALISE DOS ’PROCESSOS PENDENTES DE MOVIMENTACOES NA
CORREICAO ORDINARIA DE REALIZADA EM 09/07/2021

- 0010028/21: autos impulsionados apds determinagio contida em ala de correicio — Id
{7c31de;

|
- 0010754/20: autos ndo impulsionados apods determinagiio contida em ata de correi¢do:

- 0010570/15: autos nio impulsionados apds determinagio contida em ata de correicio:

Recomenda-se aos MM, juizes que profiram sentengas na forma da Recomendagdo N.
$/GCGIT. de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados & prolagio
de sentencas ¢ acdrddos liguidos™. divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1° de outubro de 2018.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 15 agdes civis plblicas em tramitagio.

Processo Classe | Tarefa _ I'ase
0002436-57.2013.5.03.0004  Acio Civil Pablica Aguardando prazo  Exceugio
Aguardando

apreciagdo pela
0011062-55.2019.5.03.0004  Agdo Civil Pablica instancia superior Conhecimento
Aguardando

apreciagdo pela |
0010110-81.2016.5.03.0004  Acio Civil Piblica instancia superior Conhecimento

Cumprimento de
0010806-49.2018.5.03.0004  Agiio Civil Pablica Providéncias  Conhecimento

Aguardando final
0010446-51.2017.5.03.0004  Acdo Civil Pablica do sobrestamento | Conhecimento
0001316-81.2010.5.03.0004 = Agdo Civil Pablica Aguardando prazo  Fxecugdo
0011789-19.2016.5.03.0004 = Agdo Civil Pablica Aguardando  Conhecimento

12
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apreciagao pcla
instancia superior
Cumprimento de
0171300-78.2001.5.03.0004  Agédo Civil Piblica  Providéncias Lxecugio
Aguardando
aprecia¢io pela
0010863-72.2015.5.03.0004  Aciio Civil Pablica instancia superior Conhecimento
Aguardando
apreciagdo pela
0010562-86.2019.5.03.0004  Agdo Civil Publica instancia superior Conhecimento
0000468-21.2015.5.03.0004  Acdo Civil Piblica Aguardando prazo Conhecimento

Aguardando

- 0010280-14.2020.5.03.0004 | Agdo Civil Pablica audiéncia Conhecimento
Aguardando

0010271-18.2021.5.03.0004  Acdo Civil Pablica audiéneia Conhecimento
Aguardando

apreciagdo pela
0010719-93.2018.5.03.0004  Agido Civil Pablica instincia superior Conhecimento
0010075-87.2017.5.03.0004  Acdo Civil Pablica Aguardando prazo  Liquidagio

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do ‘Trabalho. constatou-se que ha 7 agdes civis colelivas em tramitagio.

Processo Classe Tarefa I"ase
Agao Civil
0002182-50.2014.5.03.0004 Coletiva Analise Conhecimento
Acido Civil
0010047-65.2021.5.03.0009 Coletiva Aguardando audiéncia Conhecimento

Acdo Civil ' Aguardando apreciagio
0010414-10.2017.5.03.0113 Coletiva pela instancia superior  Conhecimento

Acdo Civil  Aguardando apreciagio
0147300-43.2003.5.03.0004 Coletiva pela instdncia superior  Liguidagio

Agio Civil Aguardando
0010020-82.2021.5.03.0009 Coletiva  cumprimento de acorde Conhccimento
Acgdo Civil
0010277-59.2020.5.03.0004 Coletiva Aguardando prazo  Conhccimento
Acdo Civil

0000017-98.2012.5.03.0004 Coletiva Aguardando prazo Execugio
3. DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Disponibilidade de Pauta/dias tteis

2019 | 2020 2021
Procedimento sumarissimo = 9 | 9 20/08/2021 - |1 dias
Procedimento Ordindrio 11 37 27/08/2021 - 16 dias

13
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[ Instrugiio [ 195 | 131 [ 31/03/2022 - 136 dias |

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentengas de conhecimento ¢ acordos
homologados. conforme apurade nos itens 39. 90039, 40, 90040, 41, 90041, 42, 90042, 43,
90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049 do e-Gestdo (més de agosto|
2021 apurado até dia 5):

Més Ano 2020 Ano 2021

Janeiro 45 29

Fevereiro 91 63

Margo 69 73

[ Abril 41 94

Maio 32 88

junho 44 102

Julho 34 89

Agoslo 42 27

Setembro 42

Outubro 62

Novembro 90

Dezembro 78

TOTAL 670 1 565 B

—ﬁ_qf.z.m'mv_;l,_m—u S T ) M O ) o sl e P
: e e et e e e e e

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — Em julho de 2021, com 22 dias tteis, realizaram-se:

Nuamero de
Audiéncias Audiénceias/ Média/dia wtil
Més

4
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SRR : 10 0.4
Conciliagdo em conhecimento '
I . 15 0.6
Conciliagdo ecm ¢xccugio
. o 1 '
Encerramento de instrugdo > 0.1
Os encerramentos de istrugio nido sio somaduos
e e 7 Fosg 66 3
| Inicial/Inicial (rito sumarissimo)
Inquiri¢do de testemunha 0 0
(juizo deprecado)
Instrugdo/Instrugdo (rito 53 24
sumarissimo)
. 5 . 45 2.0
Una/Una (rito sumarissimo)
189 8.5

Total

No més de julho de 2021, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestéo,
foram homologados 23 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39 e
90039.

Conforme sistema e-Gestdo, foram conciliados na [(ase de conhecimento, exceugdo ¢
liguidag¢ao no més de julho 2021 apurado até dia 28:

Fase i Conhecimento |Liquidagdo |Execugdo
Més/ano .2020 2021 (2020 |2021 |2020 |2021
Janeiro 7 s [0 || 3] 2
Fevereiro 39 26 1 2 5 |
Margo 19 34 I 2 2 2
Abril 4 35 1 | 3
‘Maio 19 33 | 3 | 1 1 1
l Junho 19 39 7 3

ho 22 |19 |
‘-.-'—\~goslo ) 19 2

Setembro 20

Outubro 24 ) 1

Novembro 42 2
Dezembro 21 I
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Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021. foram realizadas audiéncias, conforme abaixo
(més de julho 2021 apurado até dia 28):

Meés

' Ano 2020

Ano 2021

Janeiro 9] 46
Fevereiro 200 122

Margo

109

' Abril

4

Maio

34

Junho

79

Julho

72

Agosto

72

Setembro 8l

Outubro 99
Novembro 143
Dezembro 102

TOTAL

1086

1.052 |
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Foram rcalizadas, na unidade, 180 audiéncias no més de Julho. Foram realizadas 30
audiéncias dc 1-8-2021 a 4-8-2021 ¢ designadas 126 audiéncias de 5-8-2021 at¢ do dia
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Foram despachados. segundo dados da produtividade, extraidos das tabelas processuais
unificadas no periodo (més de julho 2021 apurado até dia 28):

Més Ano 2020 Ano 2021
Janeiro 727 332
Fevereiro 318 951 -
Marco 834 1226
Abril 587 109 |
Maio 736 | 1281
Junho 1028 1121
Julho o 1140
Agoslo T 900

Setembro 1001

Outubro 939

Novembro 911

Dezembro 705

TOTAL 10588 7347

Constatou  a  Excelentissima  Desembargadora  Corregedora,  mediante  informagio  do
Secretario da Vara do Trabalho. que. na Unidade, as audiéncias sdo realizadas, durante a
pandemia COVID-19. de scgunda-feira a quinta-feira, a partir das 8h15min ¢/ou 13h13min,
O intervalo entre as audiéncias ¢ de 30 minutos para as de procedimento sumarissimo, 10
minutos para as de procedimento ordindrio e de uma hora para as instrucoes.

A andlisc dos termos do artigo 19, [I da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justiga do Trabalho. [ica prejudicada em razao das medidas de prevengdo a
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GPN. 117/2020 deste Regional.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que. atuando outro (a) magistrado
(a) na Vara, scja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®
3/2013, do TRT da 3" Regido. que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar ¢ vedado o comparccimento semanal alternado entre Magistrados™.
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5. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) -
descnvolvido pela Corregedoria-Geeral da Justica do Trabalho do Consclho Superior da
Justica do Trabalho (CSIT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestao das

aras do trabalho de todo o pais ¢ auxiliar na mclhoria da efctividade da prestagio
jurisdicional combinada & for¢a de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo. possibilita a vara
orientar melhor sua atuagdo, ornando um instrumento eficaz de gestao. Ademais. o [GEST se
alinha is Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG ¢ foi instituido no
dmbito deste Regional por meio da Resolugdo GP n. 194, de 20 de dezembro de 2021.

Indicadores / Periodo de referéncia

Indicadores 101 - Idade Média do
pendente de
julgamento (em anos)
102 - Pendentes

103 - Taxa de
conclusos com o prazo
veneido (%)

[04 - Prazo médio no
conhecimenta (em
dias)

[05 - Prazo médio na
liguidagao {em dias)
106 - Prazo médio na

Ano 2020
01/01/2020 a
31/12/2020

0.67

1° trim 2021
01/04/2020 a 31/03/2021

203,03

238.10
2.280.93

1R
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exceugio (em dias)
107 - Taxa de

5
conciliagdo (%) 3501 52l

I?/S - Taxa de¢ solugdo 82,51 79.15

(/u)

113 - Tax Xecuga

A axa de execugao 148.02 100.00
(")

109 - Taxa de

congestionamento no 63,14 62,01

conhecimento (%)
110 - Taxa de
congestionamento na 74,60 81,24
execugdo (%)

Il - Produtividade por

; 88,20 7491
servidor
12 = cendenles por 186.20 170.36
servidor |
Acervo ‘ 0.38 0.72
Celeridade 0,72 1 0.67
: Produtividade 0.56 (.60
Meso . -
(,ongestlonamento 0.79 0.84
processual
Forga de trabalho 0,70 ‘ 0.71
Macro  1GEST 01,6296 0,7079
Posicao IGEST 148 155
Movimentagdo processual 1001 a 1500 1001 a 1500

FONTTE: Siztema ¢«Gastdo (dados do altima tnmestes exrracdos em A7 032021

6. ARRECADACAO —
{ Contribuig¢ao Imposto de Valores pagos aos
| Previdencidria Renda reclamantes por execugio,
acordo ou pagamento
espontineo
RS2.340.670.93 R$512.341.15 R$15.806.717.89
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7. DA SECRETARIA — Concluida a correigio, de acordo com os crilérios acima
cspecificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 40 autos de|
processos. sendo que em 3 foram encontrados excessos d¢ prazo e 2 processos analisados na
\Correigio Ordindria realizada cm 9-7-2021 ainda ndo impulsionados.

8. Gestiio Estratégica

Meta 1 CNJ/ 2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar guantidade maior de¢
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos o0s suspensos ¢|
'sobrestados no ano corrente.

No ano 2021, até o dia 5-8-2021, o percentual alcancado foi de 102,60% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 103,49%.

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — indice de Processos Antigos (IPA) o
Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos até'
31/12/2019. nos 1" e 2° graus.

No ano 2021, até o dia 5-8-2021, o percentual alcangado foi de 82,89% sendo a média deste|
Regional para o mesmo periodo de 91.05%.

Meta 3 CNJ/ - 2021: Estimular a conciliagio — Aumentar o indice de conciliagio em relagiio &
média do biénio 2018/2019, em | ponto percentual. Clausula de barreira: 40%.

No ano 2021, alé o dia 5-8-2021. o percentual alcangado foi de 91,96% sendo a média deste!
Regional para o mesmo periodo de 102.23%.

Meta 5 CNJ — 2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 ponlos percentuais|
a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagio a 2019. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de exccugdo: 65%. .

‘No ano 2021. até o dia 30-6-2021, o percentual alcangado na fase de conhecimento foi de
67.09% sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 50.85%.

|
No ano 2021, até o dia 30-6-2021, o percentual alcangado na fase de exceugio foi de 83.91%
sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 59,98%.

Meta 11 CNJ 2021: Aumentar a tramitagio dos processos de forma cletrdnica — Alcangar
100% dc processos judiciais elerrdnicos em relagdo ao acervo total.

Em 5-8-2021, conforme paincl do CLEC - disponivel na intranet, esid unidade
organizacional possuia 24 processos [isicos no total ¢ possuia 1 processo migravel.

20
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9. RECOMENDACOES:
9.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se ao Secretdrio e aos Servidores da Vara que observem as recomendagdces para
registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestio.

9.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

I} intensificada a realizagdo semanal de audiéncias de conciliagdo em processos na lase de
execugdo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigio. nos termos do inciso Il do artigco 76 da
Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preceitua o capul do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos a apreciagdo da Justica do Trabalho scrio sempre
sujeitos a coneiliagdo™, frisando-se que “para os eleitos deste artigo, os juizes e Tribunais do
Trabalho empregarido sempre os seus bons oficios ¢ persuasdo no sentido de uma solugdo
conciliatoria dos conflitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo;

exarados os despachos, quando do impulso oficial. no prazo de 5 dias, conforme artigo|

2)
226, 1 do CPC;

3) ao executar os atos processuais, observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC,;

4) as decisdes proferidas no prazo do artigo 226, 111, do CPC, sem a dilacio de 48 horas a que
se refere o artigo 851, §2°da CL.T:

S) examinados e saneados 0s processos mais antigos que estdo na lase de conhecimento.
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata:

6) reduzidos os processos na fase execu¢do. tendo em vista o aumento do numero de
processos no ano de 2021, conforme o item 1.10 da ata;

7) saneados os processos incidentais @ fase de execugdo. conforme apurado no item 1.11
desta Ata;

8) envidados esforgos para aumentar a producio, tendo em vista os dados apurados no item 5
desta Ata;

9) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N, 138, de 13 de mar¢o de 2021, publicada
no DIE de 16-3-2021. alterada pela Resolugdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2021,
dispondo sobre a conversio de autos fisicos em processos eletronicos. modulo Cadastramento
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fda liquidagdo, Execugio ¢ Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,

‘observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que
defcre a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugiio conjunta em
epigrafc ¢ do art. 52 da Resolucio CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao|
Tribunal a digitalizagio das pegas dos autos, que por ora, ndo deverd ser feita pelas partes,

observando. ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019:

10) cumprida a Recomendagdo Conjunta GCR/GVCR N. 2, de 18 de agosto de 2021 e arligo
5° da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2. de 20 de margo de 2021. dispondo que o contato de
urgéneia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional ¢ que o
atendimento também scja por meio de videcoconferéncia a ady ogadoq proauradoms membros
do Ministério Publico do Trabalho e partes que atuam no exercicio do jus pestulandi, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido, durante a pandemia da Covid-19 ¢ a
habilitagio das funcionalidades siga-me ou WhatsApp Business;

11) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2021, devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo
I, arug,os 5° a0 7° da referida Resolugdio, e certificar a inexisténcia de depositos judiciais ¢

recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso. at¢ a efetiva liberagiio do sitio
eletrdnio Garimpo. as varas do trabalho deverdo consultar a exisiéncia de saldo nos sitios

eletronicos dos bancos ja disponiveis.
https://depositojudicial.caixa.gov.brisigs]_internetfacesso-restrito/  (extratos  da caixa
econdmica federal) ¢

https:/fwww63.bb.com.br/portalbb/djo/ ulo;mau%trado. RD04,802.4647.4653.0.1.1.bbx"?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) ¢ https:/conectividade.caixa.gov.br (depositos
recursais antes da reforma trabalhista);

12) incentivado o uso do sistema SIF, dlspomblllzado pela CEF, dev Lndo a Vard do Trabalho,
em caso de adesdo, informar-s¢ junto banco, por meio do e-mail se ‘ :
apos consolidada a adesdo, informado a Sceretaria de Apoio Judluarm pam lll‘lb dL controle :
bem como o uso do Sistema SisconDJ, disponibilizado pelo Banco do Brasil no enderecgo
eletronico hups://siscondj.trt3.jus.br/portaltrtmglogin. jsp;

13) realizado, pelos magistrados ¢ pelos servidores, o Lxame Periddico de Saude na data
aprazada pela Sccretaria de Sadde deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrugdo Normativa GP n" 21, de 21 de julho de 2016. que dispdc sobre avaliagdo médica de
magistrados e servidores em atividade, em fungiio de riscos no ambiente de trabalho e de
doengas ocupacionais.

A Corrcgedoria Regional reitera a necessidade de que s¢jam observadas as recomendagdes
acima. o que serd aferido na proxima correigio ou extraordinariamente.

9.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO ORDINARIA
DO ANO 2021:
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‘A Corregedoria Regional verificou que nio foram observadas as seguintes recomendagies.
[ormuladas naguela oportunidade:

'1) intensificada a realizagdo semanal de audiéncias de conciliagdo em processos na fase de
execugdo, independentemente de requerimento das partes. selecionando-s¢ aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigdo. nos termos do inciso 1T do artigo 76 da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do ‘Irabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos a apreciagio da Justica do Trabalho scrio sempre
sujeitos a conciliagdo™, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Iribunais do
Trabalho empregario sempre os scus bons oficios e persuasio no sentido de uma solucio
conciliatoria dos conflitos™. nos moldes do § 1° do referido artigo,

2) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226, [ do CPC:

3) a0 executar os atos processuais. observado pela Secretaria o prazo de 5 dias. conforme
artigo 228 do CPC;

4) sancados os processos incidentais. conforme apurado no item 1.11 desta Ata:

5) cumprida a Resolugio Conjunta GP/CR/VCR N. 138. de |3 de margo de 2020, publicada
no DIE de 16-3-2020. altcrada pela Resolucdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2020),
dispondo sobre a conversio de autos fisicos em processos eletronicos, modulo Cadastramento
da l.iquidagdo, Execugdo ¢ Conhecimento (CLEC), nas Varas do ‘Trabalho da 3a Regido,
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que
defere a liminar para suspender as regras cstabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta em
epigrafe ¢ do art. 52 da Resolugio CSIT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando a0
Tribunal a digitalizagdo das pegas dos autos, que por ora, ndo devera ser feita pelas partes.
observando, ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019.

A Corregedoria Regional reitera a observdncia das recomendagdces acima.

10. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missio
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere. contribuindo para a harmonia
social™.

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para transformar nosso mundo. a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http:/fwww.agenda2030.0rg briods/16/, que trata da Paz. Justica ¢
Instituigdes Eficazes.
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Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagdgico da correigdio, assim como a
iimportincia da transparéncia dos dados cstatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagndstico da Instituigdo, cujo interior precisa ser‘
¢xposto para si propria, bem como para a socicdade, destinatdria altima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora néo recebeu reclamagio de
advogados ou partes quanto aos scrvigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correicio Extraordindria ¢ encerrada as 11hISmin do dia scis de agosto de 2021, em sessdo
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 133/2021, divulgado no DEJT em16-7-2021,
do que, para constar, ¢u, Mozart Secundino de Oliveira Junior Secretario da Corregedoria ¢
da Vice-Corregedoria. lavrei ¢ assinei a presente ata, impressa em frente ¢ verso, a qual,
depois de lida ¢ achada conforme, vai assinada, também. pela Excelentissima
Desembargadora  Corregedora. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a
Fxcelentissima Desembargadora Corregedora, além do Sr. Sceretario da Corregedoria e da
Vice-Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca e

Janio Julio Fernandes. :
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