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ATA DE CORREICAO

As 8 horas do dia sete de abril de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana
Maria Amorim Rebougas, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terccira
Regiio deu inicio & Correigdo Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia  de videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto
TST/CSIT/GP N° 54, de 29 de dezembro de 2020 na Secretaria de Alcrmacido ¢
Distribuicio de Feitos de 1° Grau de Belo Horizonte, situada na Rua Goitacazes, 1.475
— 3° andar. conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do
Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 e na forma do
artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo 29, 11, do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, presentes por meio do sistema
cletronico a MM. Juiza do Trabalho Diretora do Foro Trabalhista de Belo Horizonte,
Dra. Luciana Alves Viotti: a Secretaria de Atermagdo ¢ Distribui¢io de Feitos de 1°
Grau, Sra. Isolda Mutti Drummond Martins da Costa e os servidores Adriana Aradjo
Laranjo, Angela Ulhoa Dani, Benito Siriane Junior, César Barbosa do Vale, David
Albino Barros Ramos, Henrique Rezende Silva, Lucina Cunha de Oliveira, Luciana de
Paula Batista Moreira, Marilia Couto Silva, Matusalém Duque Rodrigues. Paulo
Henrique Alvares da Costa, Renata de Oliveira Miguel, Sérgio de Salvo Oliveira ¢ os
estagidrios Ana Clara Gongalves Hordones, Cely da Silva Amorim, Fabricia Paiva
Ferreira, Fernanda Camargos Ferreira Serra, Giovana de Brito Tupynamba, Jéssica
Candida Jesus Morcira, L.ara Danielly de Paiva Ferreira Dias, Leticia Francisco Martins
de Souza, Lucas Vasconcelos de Assis, Mateus Lucas Gomes Nonato. Pablo Roberto
Rabelo da Silva, Rodrigo Fernandes da Silva, Silésio Santos Pereira e Welvis Gomes da
Silva. Ausente a servidora Genilda Marcia Penido Rodrigues, em férias regulamentares.

Tniciada a corrcigio no horario acima registrado, a Desembargadora Corregedora

examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DE ATERMACAO FE
DISTRIBUICAO DE FEITOS DE 1° GRAU (SEAD):
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1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

No ano 2019, apurou-se. que, em 227 dias de expediente forense (segunda-feira a
sexta-feira. excluidos. portanto, sabados. domingos e feriados) foram distribuidas
igualmente entre as Varas do Trabalho, dentre reclamagdces escritas e verbais:

Classe Totais
Alvara Judicial - Lei 6858/80 28
Ac¢ao Civil Coletiva 44
Aciio Civil Piblica 69
Ac¢ido de Cumprimento 99
Acio Trabalhista - Rito Ordin:irio 15189
Acio Trabalhista - Rito Sumarissimo 26314
Acdo Trabalhista - Rito Sumario
(Alcada) 90
Consignac¢ido em Pagamento 1554
Embargos de Terceiro Civel 754
Homologacio de Transa¢io
Extrajudicial 423
Inquérito para Apuraciio de Falta Grave 4 |
Interdito Proibitorio 1!
Interpelacio 2|
Mandado de Seguranca 35 |
Mandado de Seguranca Coletivo |
Monitoria 208
Notificagiio |
Petigiio 50
Produgiio Antecipada de Provas 101
L Protesto 4
i Totais 44971

No ano 2020, apurou-sc que., em 235 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram distribuidas igualmente
entre as Varas do Trabalho. dentre reclamagdes escritas e verbais, dentre as quais 617
reclamagdes foram atermadas, sendo 320 por Whatsapp.

Classe \ Totais '
Alvara Judicial - Lei 68358/80 t 47
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Acio Civil Coletiva 82 |

Aciio Civil Piblica 46

Acio de Cumprimento 99

Aciio Trabalhista - Rito Ordinario 13279

Acio Trabalhista - Rito Sumarissimo 18028

Acao Trabalhista - Rito Sumario

(Alcada) 76 |

Consignacio em Pagamento 1269
Embargos de Terceiro Civel 397 |

Habeas Data 1

| Inquérito para Apuragio de Falta Grave 2

Interdito Proibitorio 2

Mandado de Seguranga 30
Mandado de Seguranca Coletivo 2 |

Monitoria 6

Peticio 40

Prestaciio de Contas - Exigidas 4

Producio Antecipada de ’rovas 117
Totais 33527 |

No ano 2021, até o dia 30-3 apurou-sc que. em 56 dias de expediente forense (segunda-
feira a sexta-feira, excluidos. portanto, sibados, domingos ¢ feriados) foram
distribuidas igualmente entre as Varas do Trabalho. 128 reclamagdes por Whatsapp.

o C!e;.sse _7 7_ Totais 7 -
“Alvara Judicial - Lei 6858/80 6
Agdo Civil Coletiva 20:
Agéo Civil Publica 1
Agdo de Cumprimento 22
. Agao Trabalhista - Rito Ordinario 3308
Agdo Trabalhista - Rito Sumarissimo | 5039
Agao Trabalhista - Rito Sumario ' 2%

(Alcada) _

Consignacao em Pagamento 342
Embargos de Terceiro Civel , ] 113
Mandado de Seguranga 4
Monitéria 1|
Peticdo V 5
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Prestacio de Contas - Exigidas | 6
Producdo Antecipada de Provas : 22
Totais 7 f 8975

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

Ano 2020 | 2021 até 30-3 |
Cartas Precatorias 2.982 696
recebidas 7
Meédia/dia atil 12,68 12,35
Meédia por Vara/dia 0.26 0.25
| il

2. CENTRAL DE DEVOLUCAO DE AUTOS: Constatou a Excelentissima
Desembargadora Corregedora que o funcionamento da Central de Devolugdo de Autos
encontra-se suspenso, em razio da pandemia COVID-19.

A Central recebe autos fisicos, por meio da central de entrega e devolugio de
documentos fisicos, montada desde setembro de 2020, conforme Portaria Conjunta
GP/GCR/GVCR/ n. 223, de 03/09/2020.

Durante o ano de 2020, a partir de 15/09, a partir de quando foi montada a central de
recebimento de documentos, foram entregues ¢ recebidos 691 documentos/autos e no
ano de 2021, até 30/3/21, 618 documentos/autos.

0s documentos recebidos sdo: CTPS, TRCT, midias, PPP, chaves de conectividade,
dentre outros, que ndo podem ser inseridos no Ple.

3. PORTARIAS: Encontram-s¢ em vigor na Sccretaria de Atermagdo ¢ Distribuigio de
I'eitos de Belo IHorizonte as Portarias 1/2001, que regulamenta a devolug@o de petigdes
enviadas as Secretarias das Varas do Trabalho da Capital (o protocolo ndo esta
funcionando fisicamente); 1/2019 — GP/CR/DG, que dispde sobre a criagdo da Central
de Devolugdo de Autos das Varas do Trabalho de Belo Horizonte (durante a pandemia
ndo esta funcionando); 2/2012, que trata do acesso as dependéncias da DSADF-1° Grau
(ndo esta funcionando durante a pandemia); /2017 (hoje a atermagao € regulada pela
resolugdo conjunta GP/GCV/GVCR n. 147, de 13 de julho de 2020). que estabelece
que a atermacdo de reclamagdes pela Secretaria de Atermagio e Distribuigdo de Feitos
de 1° Grau ¢ efetuada exclusivamente mediante prévio agendamento ¢ a Portaria FTBH
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4/2018, que regulamenta o envio de notificagdes com Aviso de Recebimento AR, as
expensas da parte interessada, na Jurisdigdo do loro ¢ Varas do Trabalho de Belo
Horizonte; 4/220 que regulamenta, no dmbito do Foro de Belo Horizonte, as citagdes
para pagamento por meio eletrdnico. Também em vigor a Portaria Conjunta
GP/GCR/GVCR 223720, ¢ suas alteragdes, estabelecendo, no dmbito da Justica do
Trabalho de Minas Gerais, medidas para a retomada gradual dos servigos presenciais.
observadas as agdes necessdrias para a prevengdo do contdgio pelo novo coronavirus e
da outras providéncias.

ATIVIDADES EXECUTADAS PELA SECRETARIA DURANTE A PANDEMIA

- atendimento ao pablico, por meio de telefone (siga-me);

- atendimento por e-mail as partes e advogados:

- insercdio de petigdes no Ple enviadas pelas partes sem advogados:

- cadastramento ¢ distribui¢do de agdes de consignagido em pagamento

- emissio de certiddes de atuagio de advogados e de certiddes especiais por
partes:

- cadastramento ¢ distribuigio de agdes recebidas de outros Orgdos no Ple (por
e-mail ¢ fisicamente).

" JANEIRO (17

i
. \
| dias dteis) | | |
FEVEREIRO | I ; o -
(17 dias ﬁ!ﬁ?ﬂj 85 | 95 170 22 . %0 | 462
MARGO (22 , ' —
 dias dteis) i 184 352 33 99 78
ABRIL {19 dias |
uteis) il ; , 0
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4. SUPERFORO (ATIVIDADES DURANTE A PANDEMIA)

No Foro Trabalhista de Belo Horizonte sdo realizadas as seguintes tarefas:

-concessdo de vista ¢ realizagdo da carga de processos arquivados (tarcfa realizada pela
Segdo de Arquivo Geral - Ordem de Servigo N. 1. de 23 de agosto de 2016);
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- atendimento & parte e ao terceiro interessado desassistidos de procurador no Ple
(tarefa realizada pela Secretaria de Alermagdo e Distribui¢io de Feitos de 1° Grau
Ordem de Servico N. 2, de 13 de setembro de 2016).

Nas Varas do Trabalho de Belo Horizonte, a Sccretaria de Atermagio ¢ Distribuigdo de
Feitos de 1° Grau realiza as seguintes tarefas:

- encaminhamento/distribuigiio ao Juizo Deprecado de Cartas Precatérias produzidas
em Pjc;

- devolugiio ao Juizo Deprecante de Cartas Precatorias reeebidas no Ple;

remessa de processos cletrdnicos ao 2° Grau ¢ abertura de chamados para a Tl quando
detectado algum problema na remessa;

- envio & Secretaria de Material ¢ Logistica de arquivos de correspondéncias produzidas
em Ple (Antes da pandemia as correspondéncias eram impressas na SEAD e enviadas
para postagem para a Expedicdo);

- cadastramento e distribuigiio de Declinios de Competéncia e Mandados de Scguranca
recebidos de outros Orgiios, no Malote Digital do Foro de BII;

- leitura e juntada ao PJe de documentos recebidos pelo Malote Digital das Varas:

- envio as Varas, por e-mail, semanalmente, das petigdes e certiddes recebidas pelo SPE
_ Sistema de Peticionamento Eletronico (Antes da Pandemia, as peti¢Oes eram
impressas ¢ encaminhadas as Varas diariamente).

Por op¢do da Vara: Na 45 Vara do Trabalho somente ¢ realizada a tarcfa: Envio a
Secretaria de Material ¢ Logistica de arquivos de correspondéncias produzidas em Ple.
Na 37¢ Vara do Trabalho ndo ¢ realizada a tarefa: Leitura ¢ juntada ao Ple de
documentos recebidos pelo Malote Digital das Varas.

5. RECOMENDACOES

Recomenda a Desembargadora Corregedora que seja(m):

1) conferidas, consultadas ¢ utilizadas, como instrumento de gestdo. as estatisticas ¢
informagdes do sistema e-Gestio, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do

Trabalho;

2) cumprida a Resolugdo Conjunta n. 147, de 13 de julho de 2020, deste Regional, que
trata da atermagiio virtual e o uso do aplicativo WhatsApp Business, ¢ste ultimo,
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conforme artigo 7° da referida Resolugdo Conjunta:

3) cumprida a Recomendagdo Conjunta GCR/GVCR N. 2, de 18 de agosto de 2020 e
artigo 5° da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de margo de 2020. dispondo que o
contato de urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional.
videoconferéncia e por "WhatsApp Business”. bem como cumprida a Instrugio
Normativa Conjunta GP.GCR.GVCR N. 70-2021 de 16 de marco de 2021, que trata do
atendimento telepresencial ao piblico externo por meio de Balcdo Virtual no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido. Todos esses canais de atendimento ao
publico externo deverdo ser utilizados durante o horéario de expediente das unidades;

4) obedecido o § 4° acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional. onde “Fica vedado as unidades judiciarias utilizar outros sistemas
informatizados para a emissao de certidoes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou
juridica, que tramitem em meio fisico efou eletronico (Sistema Ple), com a mesma
finalidade da CEAT, exceto na hipotese prevista no art. 69 deste Provimento™,

5) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de sctembro de 2020
que cstabelece no ambito da Justica do Trabalho de Minas Gerais medidas para a
retomada gradual dos servigos presenciais. observadas as a¢dces nccessarias para a
prevengdo de contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19;

6) realizados, pela magistrada ¢ pelos servidores, o Exame Periodico de Saide na data
aprazada pela Secretaria de Saide deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrugdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagio
médica de magistrados e servidores em atividade, em fungdo de riscos no ambiente de
trabalho ¢ de doengas ocupacionais.

A Desembargadora Corregedora reitera a necessidade de que sejam observadas as
recomendagdes acima, o que serd aterido na proxima correigdo ou extraordinariamente.

Registra-se que durante os trabalhos de correigiio, foi observada a Resolugdo Conjunta
GP/CR N. 58/2016 ¢ suas posteriores alteragoes, bem como foram observadas as
suspensdes de prazo em decorréncias das chuvas em 2020, da Portaria GP N. 109/2020
e das Portarias Conjuntas GP/CR/VCR N. 112/2020 e N. 114/2020. Também foram
observadas as determinagdes referentes ao COVID-19,

6. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO
2020:

A Desembargadora Corregedora verificou que as recomendagdes, entio formuladas.
foram obscrvadas.
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7. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional
a importancia da observincia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental
da Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as
orientacdes da Segdo de Gestdo Socioambiental deste Regional.

8. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
paragrafo 3° da Resolugdo Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Consclho Nacional de
Justiga ¢ Conselho Nacional do Ministério Publico ¢ no artigo 9° da Resolugdo n” 176,
de 10-6-2013, do Conselho Nacional de Justiga, bem como nas normas que dispdem
sobre seguranga oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que
sejam cumpridas as determinagdes do Ato Regulamcentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008
(ARGC]J 1/2008) ¢ da Resolugido GP n” 7. de 3-10-2013.

8.1 MEDIDAS TOMADAS PELA UNIDADE ORGANIZACIONAL NO
TOCANTE A CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente, a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

9. OBSERVACOES FINAIS — A Excelentissima Desembargadora Corregedora
recomenda que a Secretaria de Atermagdo e Distribuigio de Feitos de 1° Grau de Belo
Horizonte mantenha a qualidade dos seus servigos, buscando sempre o aprimoramento,
visando a0 clevado cumprimento da sua missdo institucional, qual seja “Solucionar
conflitos nas relagdes de trabalho, por meio da contribuigio de magistrados e
servidores, oferecendo a sociedade justiga ¢ desenvolvimento social™.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora reforga e manifesta que a qualidade da
prestacio jurisdicional possibilita o alcance da Visdo de futuro em “ser referéncia na
sociedade por meio da prestagdo jurisdicional, caracterizada pela celeridade e qualidade
no atendimento aos usudrios e pela exceléncia dos seus processos de gestao™.

Ressalta, ainda, a Excelentissima Desembargadora Corrcgedora o cardter pedagogico
da correigdio, assim como a importdncia da transparéncia dos dados estatisticos do Foro
Trabalhista, proporcionadores do autoconhecimento ¢ de um seguro diagnostico da
Instituigio. cujo interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a
sociedade. destinatria Gltima dos servigos judiciais prestados, udo conforme solene e
enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a  Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu
reclamagiio de advogados ou partes quanto aos servigos prestados por esta Secretaria.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora determinou o registro em ata de votos
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de profundo pesar, com a adesdo da MM. Juiza Luciana Alves Viotti, Diretora do Foro
de Belo Horizonte, pelo falecimento dos servidores José Marcos da Silva ¢ Harlen
Soares Veloso, que prestavam servigo na Vara do Trabalho de Araguai ¢ na 1* Vara do
Trabalho de Montes Claros. respectivamente. A Secretaria da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria devera cnviar copia desta ata s unidades judiciarias mencionadas.

A Correigiio Ordinaria ¢ encerrada as 9h30min do dia sete de abril de 2021, em sessido
ptblica telepresencial, nos termos do Edital n. 42, publicado no Dle 24-3-21. do que,
para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Junior, Secretdrio da Corregedoria ¢ da
Vice-Corregedoria, lavrei ¢ assinei a presente ala, impressa em frente e verso, a qual,
depois de lida e achada conforme, vai assinada, também, pela Excelentissima
Desembargadora Corregedora. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a
Excelentissima Desembargadora Corregedora, além do Sr. Secretério da Corregedoria e
da Vice-Corregedoria acima nominado, foi composta pelo servidor José Miicio Antonio
[Lambertucci.

l}n Rebougas

Desembargadora Corregedora do TRT/3* Regido

MOZART SECUND|NO‘ Assinydo de foemia digital poe

MCZART SECUNDING LE
DE OLIVEIRA OLVEIRA JUNOR:ICE11138

JUNIOR:30831138 ‘Dados: 20210413 130036 0300
Mozart Secundino de Oliveira Jinior
Sceretdrio da Corregedoria ¢ da Vice-Corregedoria
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