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ATA DE CORREICAO

Data da altima Correigdo: 30-6-2020

As 13 horas do dia 30 de junho de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana Maria
Amorim Rebougas, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido deu
infcio a Correicio Ordinaria Telepresencial por meio da plataforma de videoconteréncial
Zoom. instituida pelo Ato Conjunto TST/CSJT/GP N 54, de 29 de dezembro de 2020, na
Vara do Trabalho de Ribeirio das Neves, situada na Rua José Ferrcira, n® 335, conforme ATO,
N° 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta
GCR/GVCR N. 7. de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo 682, XI. da CLT. combinado
com o artigo 29. I, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, presentes por meio do sistema eletrdnico a MM. Juiza do Trabalho Titular da Vara,
Dra. Ana Carolina Simées Silveira; o Secretirio da Vara do Trabalho, Sr. Euro Garcia
Lobato Janior; os servidores Alexander Yaroslav Segantini, Catia de Céssia Souza Gomes.
Fduardo Alexander Batista de Carvalho. Erick Wincr Resende Silva, Felipe Alves Rocha,
Fernanda Patricia Braga de Sousa, Mateus Seixas Cosla, Renata Carolina de Souza Silva,
Rogério Bertany da Silva, Sérgio Ricardo Silva Mcdeiros, Shellen Sinara Percira de Almeida,
Valeria Londe Bicalho; a cstagiaria Emanuely Alves Aguilar.

Iniciada a correicio no hordrio acima registrado, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1, PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribui¢do, excluidas as|
cartas precatorias rccebidas, consta o registro de 581 processos, distribuidos neste ano at¢ o
dia 7-7-2021, apurando-sc a média de 4,7 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu, at¢ o dia 7-7-2021, 168
cartas precatorias, dentre elas 28 executorias. Das recebidas ecm 2021, 105 foram devolvidas
para 0s juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 383 autos de processos
na Instdncia Superior, sendo que desses, 199 processos foram remetidos neste ano at¢ o dia 7-
7-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Hi 38
autos de processos para minutar sentenga ¢ minutar decisio, todos no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 20
processos com pericia designada.
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1.6. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 703 mandados expedidos no PJ¢ no ano em
curso, dentre os quais 97 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO — Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se que nio hé sobrestados.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37,48% em 2016, de 38.85% cm 2017, de 34.44% em 2018 ¢ de 31.24% em 2019 e
41.39% em 2020. A Meta estabelecida para cste indicador em 2020 foi de 40% (dados
extraidos do sistema e-Gestdao em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de!
novas remessas de dados ao TST).
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Ind. 10: Taxa de¢ ‘
Congestionamento | 39,07 3965 4295 39.09 57,18 42.50 39.10

Conhecimento (%) ,
| 9

‘1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1"-1-2021] at¢ 7-7-2021)

[irente: e-Gestdo)

‘ FASE Situacgao Quantidade d¢ processos

'CONHECIMENTO Aguardando 17 Sessao de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1" audiéncia (item 90060) 50
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)
Aguardando cncerramento da instrugdo (item 471
90061)
Processos com instrugio processual encerrada 0
aguardando prolagao de sentenca (item 62)
Processos com instrugdo processual encerrada 37

- aguardando prolagdo de sentenca (item 90062) -

-
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Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estdo sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéncia designada aguardando 1¥ sessiio de I ndo ha
audiéncia e aguardando encerramento de instrugdo: sao 0s
processos dos itens 90.060 e 90.061 do e-Gestio e que nio
possuem audiéncia designada ou ndo estdo
suspensos/sobrestados.

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (I01): representa o tempo mcédio que os
processos cstio pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61. 62,
90060, 90061 ¢ 90062 no [inal do periodo de referéncia.

Para célculo do prazo médio. conforme manual do IGEST, “sio listados todos 0s processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento ¢ considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apds faz-se a subtragdo pelo ano de referéncia e apds a média desscs anos.

Ano de ajuizamento | Quantidade de Prazo médio por
processos ano

2017 30 4

2018 52 3

2019 70 2

2020 175 1

2021 - ano de 231

referéncia

[ TOTAL 558 1,06

Abaixo a tabela dos 20 processos mais antigos na fasc de conhecimento. extraidos dos itens
60.900.60, 61, 90061, 62 e 90.062 (dados apurados no més de julho até o dia 7):

Processo B Classe Tarefa
Acdo Trabalhista - Rito |
0010076-96.2017.5.03.0093 Ordinério Aguardando audiéncia’
Acio Trabalhista - Rito
0010219-85.2017.5.03.0093 Ordinario Aguardando audiéncia
Agao Trabalhista - Rito
0010576-65.2017.5.03.0093 Ordinario Aguardando audiéncia
Acéo Trabalhista - Rito
0010754-69.2017.5.03.0107 Ordindrio Aguardando audiéncia
Agio Trabalhista - Rito
- 001 0839-97.2017.5.03.0093 Ordinario Aguardando audiéncia
Aciio Trabalhista - Rito
0010976-79.2017.5.03.0093 ~ Ordinario Aguardando audiéncia
4
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0010990-91.2017.5.03.0019

0010992-33.2017.5.03.0093

© 0011049-51.2017.5.03.0093

~ 0011239-14.2017.5.03.0093 |

0011075-49.2017.5.03.0093
0011080-71.2017.5.03.0093
0011107-54.2017.5.03.0093

0011178-56.2017.5.03.0093

0011425-37.2017.5.03.0093

0011464-34.2017.5.03.0093

- 0011618-52.2017.5.03.0093

2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento e execugdo e os pendentes de liquidagio.

0011624-59.2017.5.03.0093
0011648-18.2017.5.03.0019

0011655-79.2017.5.03.0093

FASE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
CORREGEDORIA

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinério

Acgdo Trabalhista - Rito
Ordindrio

Acao Trabalhista - Rito

Ordinario

Acdo Trabalhista - Rilo
Ordinario

Agdo ‘Irabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinério

Acio Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Agdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Agdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Agdo Trabalhista - Rito
Ordinario

Situagao

| Aguardando audiéncia

 Aguardando audiéncia

‘ Aguardando audiéncia
_ Apuardando prazo

i

'Aguardando audiéncia
Aguardando audiéneia
‘Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia
Aguardando audicncia
Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia

Aguardando prazo

Aguardando audiéncia

Quantidade de processos

CONHECIMENTO

fase
90377)
FASE
LIQUIDACAO Processos

Processos  com liquidagdo de

Processos pendentes de baixa - 0

fasc de conhecimento (item 377)

Processos pendentes de baixa - 611
conhecimento  (item
Situagido Quantidade de processos
com liguidagdo de 0

sentenga pendente (item 394)

49
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sentenga pendente (item 90394)

——— ——— — I E— ————— SR
FASL Situagdo Quantidade de processos
EXECUCAO ‘Processos pendentes de baixa — 0
fase de exceugdo (item 383)
, Processos pendentes de baixa — 598
L fase de execugdio (item 90383) |

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): represcnta a relagdo cntre o total
de processos conclusos com o prazo vencido ¢ o total de processos aguardando a prolagdo dc
sentenga.

FASE Variavel Forma dc apuragdo Quantidade de
| processos
CONHECIMENTO  Pendentes de Saldo de processos do 0
julgamento conclusos item 393 no final do
com o prazo vencido  periodo de referéncia
Saldo de processos do 0
' item 90393 no [(inal do
'periodo de referéncia
Total dc processos Saldo de processos do 0
conclusos aguardando item 62 no final do
prolagio de sentenga | periodo de referéncia
Saldo de processos do 37
item 90062 no final do
l periodo de referéncia
1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAOQ — A taxa de congestionamento na fase de
execucdo - 1° grau, indicador n® 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG, foi de

75.67% em 2016, de 68.88% em 2017, dc 62,84% em 2018 ¢ de 56,65% em 2019 e 63.28%
em 2020. A Mcta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
de dados ao TST).
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{Ind. 14: Taxa de | ‘
Congestionamento 34.00) 8058 84.68) T7.83 64.2] 67.14 52.37
| Execugdo (Vo) ‘

Existem 692 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

la) 439 exceugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;

bh) 3 processos suspensos por execugio frustrada. itens 106 ¢ 90106:

¢) 250 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327
d) ndo ha processos no arquivo temporario, extragdo personalizada do SIAPI.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/01/2021 até 07/07/2021

‘No ano anterior, até dia 07/07/2020 - havia 1.298 processos na fasc dc execugdo, assim
distribuidos:

'a) 538 execugoes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099:

'b) ndo ha processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 ¢ 90106;

'¢) 760 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103. 90103, 327 e 90327,

‘Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execugdo, conforme itens 99 e 90099
'do e-Gesldo (dados apurados no més de julho até o dia 7):

Processo ‘. Classc | Tarcfa

RETORNO DE AUTOS
- 0094900-37.2007.5.03.0093 Exccugdo Fiscal FISICOS DIGITALIZADOS
Acdo Trabalhista - PROCESSO ENVIADO AO

0079500-46.2008.5.03.0093 Rito Sumarissimo TRT - RECURSOS

RETORNO DE AUTOS
0001917-77.2011.5.03.0093 | Execugao Fiscal FISICOS DIGITALIZADOS
Aguardando apreciaciio pela

0011880-41.2013.5.03.0093 | [xecugao Fiscal instancia superior
A¢ao Trabalhista -  Aguardando apreciagio pela

0011057-33.2014.5.03.0093  Rito Ordinario instancia superior
Ac¢do Irabalhista -

0010876-66.2013.5.03.0093  Rito Ordinario Aguardando prazo
Acdo Trabalhista -  Aguardando apreciagdo pela

0010426-26.2013.5.03.0093 Rito Ordinario instancia superior

Acdo Irabalhista -

0012973-05.2014.5.03.0093 Rito Sumarissimo  Cumprimento de Providéncias
Acéo Trabalhista -

0012977-42.2014.5.03.0093 Rito Sumarissimo Aguardando prazo

7
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0011367-39.2014.5.03.0093
0012972-20.2014.5.03.0093
0013016-39.2014.5.03.0093
0013013-84.2014.5.03.0093
0013014-69.2014.5.03.0093
0013017-24.2014.5.03.0093

0010441-58.2014.5.03.0093

0011130-05.2014.5.03.0093

0011333-64.2014.5.03.0093

0012118-89.2015.5.03.0093

0011076-39.2014.5.03.0093

Descricdo da Vara

Execugoes
Iniciadas

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
CORREGEDORIA

Agdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo

Aguardando prazo

Agdo Trabalhista - |

Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acio Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acio Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Ac¢fo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acio Trabalhista -
Rito Ordinario

Acdo Trabalhista - -

Rito Ordinario

Execugdo Fiscal
Acao Trabalhista -
Rito Ordinario

Execugdes
Encerradas

Cumprimento de Providéncias
Cumprimento de Providéncias
Aguardando apreciagdo pela

instdncia superior

Aguardando prazo |

Aguardando prazo

Aguardando prazo
Aguardando apreciagdo pela
instancia superior

Aguardando prazo
Aguardando apreciagio pela
instancia superior

Aguardando prazo

gtdentes
de Baixa

Ribeirdo du‘si'chcs 481

963 761

Abaixo a tabela comparativa por més e ano das decisdes de execugdo conforme itens
90.093/93(cxccugdes encerradas) ¢ 90.398/398 (incidentes na Liquidagdo/Execucio
julgados,) extraidos do sistema e-Gestdo (més de julho 2021 apurado até dia 7):

1 Més Ano2020  Ano 2021
Janeiro 205 23|
f Fevereiro 427 120
Margo 187 203
Abril 5 186
Maio 3 333 |
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Junhao 15 142
Julho 2 23
Agosto 5
Setembro 15
Qutubro 3
Novembro 12
Dezembro 31
TOTAL 743 1220
} Fxrucars jur Joir 302001 303002 202001 HN‘II.!I).‘I-'& 2020105 | 202007 [ 202008 20200 202810 DUIWIL 0L | 202091 [ 202002 1021100 202100 [20210% m‘n-mimum
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Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram expedidos alvards, conforme abaixo
(més de julho 2021 apurado até dia 7):

Mas 'Ano2020  |Ano 2021
Janeiro 15 83
Fevereiro . 15 96
‘Margo 28 145
Abril 19 47
Maio 52 38
Junho 44 230
Julho 82 62
Agosto 57

Setembro 97

Outubro 30

Novembro 39

Dezembro 50

TOTAL 578 701

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestdo,
dados de 13-7-2021, existem 12 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400. 427 e 90427,
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l Qtde W
Embargos de Declaragio Pendentes ’ 2 |
Incidentes na Liguidagdo/Execugio Pendentes 1w
‘Tutelas Provisérias Pendentes l 0
Total 12

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados. conforme discriminagdo a seguir,|
por amostragem, autos de processos em tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
A obscrvancia do ordenamento juridico. o cumprimento dos atos, despachos, ordens ¢
recomendagdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Diregdo do Tribunal ¢ da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 15-7-2021 havia 5 processos:

) instrugio: 4 processos;
b) tentativa de conciliagio na fase de execugio: | processo.

Foram cxaminados os autos dos processos 0010197:20, 0010693/19, 0010846/20,
0010419/20.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS FEM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Nos termos do paragrafo 1° do artigo 6° do ATO N° 13/GCCJT, de 19 de maio de 2020 ¢
mediante consulta ao Painel Migracio CLEC. que esta Vara do Trabalho possuia, at¢ o dia
[3-7-2021, 3 processos fisicos no total e nenhum processo migravel. |

Exame dos autos dos processos 001050521, 0010503/21, 0010607/21, 0010484/21,
001029421, 0010592/21. 0010464/21. 001046821, 0010448/21, 0010442/21, 0010395/21,
0010514/21, 0010415/21, 001049321, 001045521, 001048121, 0010495/21, 0010388:21,
0010526/21, 0010389/21, 0010213/21, 0010052:21, 001088120, 0010532/21, 0010533/21,
i()()l()618.-"20. 0010942/18. 001043220, 001059220, 0010399:21, 0010588/20. 0010716/20,
0010596/21. 0010330/21, 0010433/20, 0010299/20, 0010668/18. 0010560/19, 0010850/19,
0011069/19, 0010897/19, 0010432/19, 0010908/19, 0010904/19, 0010807/19, 0010006:20,
0010565/19. 001038120, 0011756/17, 0010536/19, 001007921, 001004821, 001079420,
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001082320, 0010793/20, 001004121, 0010043/21, 0010553/21, 0010885/20, 0010862:20,
0010521/18, 0010546/19, 0010671719, 0012360/15. 001090619, 0011813/17. 0011017/19,
0011046/19, 0010490/19. 0010040/19. 0010508/20, 0010596/20, 0010449/18, 0010444/19,
001045320, 0010678:20.

RESULTADQ — examinados os autos, constatou-se:

- 001039521, 0010514/21. 0010415/21. 0010493/21: processos sujeitos ao procedimento
sumarissimo com designagdo de audiéneia com prazo superior a 15 dias;

- 0010668/18: cxcesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — cumprimento —
Id fddb625 (mais de 30 dias) e despacho — Id ¢76405f (mais dc 10 dias);

- 0010560/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Idi
1641d7f (mais de 20 dias): ‘

!
- 0010850/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id 570a90e (mais de 10 dias):

- 0011069/19: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Sceretaria — despacho — 1d
4923dc| (mais de 10 dias) e impulso oficial — Id b4447a (mais de 10 dias);

- 0010897/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
315bf18 (mais de 10 dias):

- 0010432/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Seerctaria — despacho — Id
63531756 (mais de 20 dias). Id 323719( (mais de 10 dias);

- 0010908/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Seerctaria — despacho — Id
880861 (mais de 10 dias), id f171c85 (mais de 10 dias). Id 9d543e4 (mais de 10 dias):

- 0010904/19: cxcesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
Obc747e (mais de 10 dias). Id ebed915 (mais de 10 dias): 1

- 0010807/19: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
cd48blb (mais de 10 dias), Id f0a3983 (mais de 10 dias), Id ¢ldbt72 (mais de 10 dias), Id
3b44ale (mais de 20 dias):

- 0010565/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
210d6ad (mais de 20 dias).

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas na forma da Recomendagdo N.
4/GCGIT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados a prolagio|
de sentengas e acorddos liquidos™, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1" de outubro de 201 8.
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22. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
‘Trabalho, constatou-se que ndo ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitacdo.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 2 agdes civis pablicas em tramitagio.

Processo Classe Tarefa 7 Fasc
Aguardando
Acdo Civil apreciagdio pela
0011793-80.2016.5.03.0093 Publica _instancia superior  Conhecimento
Aguardando
Acdo Civil | apreciacio pela
0011185-19.2015.5.03.0093  Publica | instancia superior | Conhecimento

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-sc que ha 4 acdes civis coletivas em tramitagdo.

Processo Classe ~ Tarefa . I'ase
Aguardando
apreciacio pcla |
0012584-49.2016.5.03.0093 Agdo Civil Coletiva instincia superior  Conhecimento
Aguardando
0010969-19.2019.5.03.0093 | Agdo Civil Caletiva audiéncia Execugdo
| 0011851-49.2017.5.03.0093 | A¢do Civil Coletiva Aguardando prazo Execugio
Concluséo ao
0010690-96.2020.5.03.0093  Acgao Civil Coletiva magistrado | Execugdo

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos
2019 2020 | 2021
Procedimento 39 84 28 ;
sumarissimo/ordindrio
Instruciio processo fisico - - -
[nstrugdo processo eletronico | 285 281 196

Apuwiagdo contorme dados extraidos do sistema e-Creslao.

Disponibilidade de Pauta/dias tteis

2019 2020 l 2021
| Procedimento sumarissimo 24 100 02/08/2021 — 13 dias
Procedimento Ordinario 15 100 03/08/2021 — 14 dias
[nstrugdo 343 244 12/04/2022 — 159 dias |

PRAZOS MEDIOS (de 1"-1-2021 alé 7-7-2021).
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[} Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o

ajuizamento da agdo e a prolagdo da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.
(fonte: e-Gestdn)

' Quantidade de | Prazo médio
processos ! (em dias corri-
dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do ajuizamento da acdo até a prolagdo de sentenca ‘
na fase de conhecimento (item 416) -
M¢cdia aritmctica do niimero de dias decorridos entre a 696 203
tata do ajuizamento da agéo at¢ a prolagdo de sentenga

a [ase de conhecimento (item 90416)

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagdo (105): representa o prazo médio entre o
inicio e o encerramento da tasc de liquidagéo.

Quantidade de | Prazo médio
processos  |(em dias corri-
dos)
Media aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da liquidagio e da decisdo homologatdria
dos calculos (item 417) )
Mcdia aritmética do namero de dias decorridos entre a 220 ‘ 104
dlata do inicio da liquidagdo ¢ da decisdao homologatdria
dos calculos (item 90417)

3) Indicador Prazo Médio Fase de Execuciio (106): representa o prazo médio entre o inicio e o

encerramento da fase de execucio.
{fonte: e-Crestdn)

Quantidade de¢ | Prazo médio |

Processos (cm dias corri-
dos)
NMédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 2 5.116

data do inicio da execucio e a data da extingdo da
execucio — procedimento sumarissimo - ente privado
(item 275)

Média aritmética do ntmero de dias decorridos entre a 1.085 l.
data do inicio da execucdo e a data da extingdo da
execucdo - ente privado (item 90275)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da
execugdo — ente pablico (item 277)

M¢cdia aritmética do niimero de dias decorridos entre a 13
data do inicio da execucio e a data da extin¢ao da

2
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kxecugiio — ente pablico (item 90277) I | |

No ano de 2021. até o dia 7-7, com 122 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sibados, domingos ¢ feriados), foram proferidas:

772021 Média dia/util

Julgados procedentes T3 0,6
Julgados procedentes ¢m parte 114 0.9
Julgados improcedentes 42 0.3
Extintos com resolugdo de mérito 1 0.008
Outras decisdes com resolugao de 0 0

mérito - _
;l'i)tal com exame de mérito 234 ' 3
Extintos sem resolugdo de mérito 65 l 0.5 N
Arquivamento 167 1.3
Desisténcia 20 0.1 B
Outras decisdes sem resolugio de 0 ‘ 0

mérito ,

Total sem resolucio de mérito 252 2.0
_%isﬁes de conhecimento 486 3.9
Decisdes decorrentes da oposi¢io 107 0,8

de embargos de declaracio - o ]
Conciliagdes 220 ' 8
Decisoes de incidentes na ’ 107 08
liquidagio/execugio S g

Total 936 | 7,6

i ——— S —J

No ano 2020. apurou-se que. em 233 dias de expediente forense (scgunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados. domingos e feriados), foram proferidas:

| Ane2020 Média/dia il
Julgadmwenws— 64 % 0.2
Julgados procedentes em parle 145 | 0.6
Julgados improcedentes 40 0,17 N
Iixtintos conﬁMgﬁo de mérito 13 0,05 ]
f(_)utras decisdes com resolugio de jA —_0_ -
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mdérito
Total com exame de mérito 262 1.1
Extintos sﬁrcso]ucﬁo dc mérito 35 0.1
Arquivamento 29 0.1
Desisténcia 4] 0.1
Outras decisoes sem exame de mérito 2 (0,009
Total sem exame de mérito 107 0.4
Decisdes de conhecimento 369 1.5
Decisdes decorrentes da oposicdo de
embargos de declaragio 76 0.3
Conciliagdes -
235 I
Decisoes de incidentes na
liquidacao/execugio 32 0.1
Total 712 3.0

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

- Em junho de 2021, com 21 dias Uteis, realizaram-se:

l Namero de
Audiéncias Audiéncias/ Meédia/dia util
Meés
e . 3 0.1
Conciliagdo em conhecimento
S L 7 0.3
Conciliagao em execugdo
Encerramento de instrugdo 0 0
Qs encenramentos de  instrugdo nde sdo
somados )
Inicial/Inicial (rito 64 3.04
sumarissimo) .
0 0

Inquiri¢do de testemunha
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(juizo deprecado)
Instrucdo/Instrugdo (rito 6l i 2,9 '
suUMArissimo) |
B2 s 2 % 55 2,6
Una/Una (rito sumarissimo)
I Total l 190 9.04

No més de junho de 2021, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara. sistema ¢-Gestdo,

foram homologados 36 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39 ¢
90039.

Conforme sistema c¢-Gestdo. foram conciliados na fase de conhccimento, exceugdo e
liquidagdo no més de julho 2021 apurado at¢ dia 7

Fase Conhecimento| Execugdo | Liquidagdo
Mésfmo  |2020 (2021 [2020 [2021 [2020 [2021
Janeiro 23 25 4 8 13 2
Feversiro | 46 | 44 | 15 | 4 | 38 | 2
Marc¢o 35 53 2 11 10 3
Abril 3 34 | 13 5 1
Maio 12 30 2 8 3 I
Junho 26 39 7 | 1
Julho 9 | 7 | 1 5

Agosto 22 6 2
‘Setembro 31 6 5

Qutubro 26 1 1
Novembro 26 2 3
Dezembro 9 4 3 1
TOTAL 288 | 232 | 44 | 5] 89 10

— -
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Comparativamente, nos anos de 2020 e 2021, foram realizadas audi¢ncias, conforme abaixo
(més de julho 2021 apurado até dia 7):

ANN CARDLION STVMOES SILVEIRA
ANNA ELISA TERREZZA CE RESENDE
RY6

SRICA ARARECINA IES INASG
EABLNA MARIASOARES
PENE RN I S04 MOTA
HENRICUE MACETO CE CLNVETRA
MARITZA LLIANL “90060

NAKA DUARIT PARROSOCTIAVES
Tateny

Foram realizadas, na unidade, 190 audiéncias de 1-6-2021 até o dia 30-6-2021. Foram
realizadas 64 audiéncias de 1-7-2021 a 12-7-2021 ¢ designadas 122 de 13-7-2021 até do

dia 31-7-2021.

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentengas ¢ acordos homologados por
sentenga em conhecimento, conforme apurado nos itens 39. 90039, 40, 90040, 41, 90041, 42,
90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049 do e-Gestido: (més

| mas Ano2020 | Ano 2021
’Janeiro 53 . 121
'Fevereiro 132 262
Margo 91 ; 229
Abril 179
Maio 104 193
Junho — 101 190
Julho ; 112 43
Agosto ' 96
Setembro 13
O—utubro 143
Novembro 104
Dezembro 60
TOTAL 1109 1217
el sl el ool o e gl
= 9 TR % [ s | 7 | 5 | w

de julho 2021 apurado até dia 7):

Més Ano 2020 Ano 2021
Janeiro 45 150
Fevereiro 78 114
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Marco 71 124
Abril 35 88
Maio 18 93
Junho 4l 113
Julho 42 24
Agosto 51
Setembro 6l
Outubro 47

—Novembro 82
Dezembro 33

TOTAL 604 706
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‘Més Ano2020 | Ano2021 |
Janeiro 321 1788
Fevereiro 527 1759
Margo 385 2105
Abril 436 1736
Maio 596 1650
Junho 560 1555
Julho 543 395
Agosto 416
Setembro 599
Outubro 556
Novembro 44
Dezembro l 323

18

Foram despachados. scgundo dados da produtividade, extraidos das tabelas processuais
uniticadas no periodo (més de julho 2021 apurado até dia 7):




;‘ . TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
JISTIGA DR TRABALHE CORREGEDORIA

TAT @a ¥ Regldo (MG)

TOTAL 5703 10988

Constatou a Excclentissima  Desembargadora  Corregedora.  mediante  informacdo  do
Secretdrio da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audi¢ncias sdo realizadas de segunda-
feira a quinta-feira, a partir das 8h30min. O intervalo entre as audiéncias ¢ de 20 minutos
para as de procedimento sumarissimo. 10 minutos para as de procedimento ordinario e de 60
'minutos para as instrugdes.

A andlise dos termos do artigo 19. Il da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, fica prejudicada em razdo das medidas dc prevengdo a
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GP N. [17/2020 deste Regional.

Declara o magistrado. quanto a residéncia. que cumpre a disposicdo contida no artigo 29,
inciso V. "c", do Regimento Interno do TRT da 3* Regido e os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n® 1. de 13-11-2014 e n® 6, de 13-8-2015 ¢ que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

5. Produtividade —

Movimentac¢io Anual de Processos

2019 2020 2021 até 7-7
849 740 581
Processos recebidos
Média por dia util 37 3.1 4,7
Processos remancseentes 706 519 579
do ano anterior
‘ 5 l 5
| Sentengas anuladas
' Total de processos para 1.560 1.260 L.165
solucéo :
1.089 | 604 706
Processos solucionados
476 235 220
Processos conciliados . A
69.80% 47.93% 60.60% '
Produtividade 1

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminui¢io de 12.8% em relagdo ao namero dc{
processos recebidos no ano 2020. Quanto & produtividade. verificou-se que em 2020 houve
uma diminuigdo de 21.8%.

5.1. Indice Nacional de Gestin de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corrcgedoria-Geral da Justica do Trabalho do Conselho Superior da
Justiga do Trabalho (CSJT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestio das
varas do trabalho de todo o pais ¢ auxiliar na melhoria da efetividade da prestagio
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jurisdicional combinada a for¢a de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo, possibilita a vara
orientar melhor sua atuagdo, tomando um instrumento eficaz de gestdo. Ademais. o IGEST se
alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolugio GP n. 194, de 20 de dezembro de 2021.

MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2021 até 7-7-2021)

1) Indicador Taxa de Conciliagdo na fase de conhecimento (107): representa a relag@o entre a
quantidade de processos solucionados por conciliagio e 0 total de processos solucionados.

Conciliagdces Soma dos processos dos itens 39 ¢ 90039 | 220
Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41. | 706

90071, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46. 90046, 47,
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049

2) Indicador Taxa de Solugdo (108): representa a relagio entre o lotal de processos
'solucionados e o total de processos recebidos por distribuigdo, redistribuigdo e que
retornaram para novo julgamento.

Solucionados | Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41 { 706 \
‘ 90041, 42. 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46. 90046, 47.
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049
Recebidos Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27. 90027, 29, 586
| 90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 ¢ 90032 1

3) Indicador Taxa de Execugiio (I113): representa a relagdo cntre o total de execucdes
encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

'Execcugdes Soma dos processos dos itens 329 ¢ 90329 541
iniciadas
Ixecugdes Soma dos processos dos itens 93 e 90093 1.113

!cnccrradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-202] até 7-7-2021)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de
trabalho atualmente represado, cm comparagio com a capacidade de atendimento a demanda
na fase de conhecimento.

—

Pendentes de baixa na Fase |[Saldo de processos dos itens 377 e 90377 61l
de Conhecimento 'no final do periode de referéneia
Baixados na  Fase de Soma dos processos dos itens 375 ¢ 90375 | 755
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2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execucdo ([10): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagio com a capacidade de atendimento & demanda na fase

de execugio.

;Pcndentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 383 ¢ 90383 598
'de Execugdo no [inal do periodo de referéncia

Baixados na Fase de Soma dos processos dos itens 381 ¢ 90381 1.197
Fxecugio

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 aw¢ 7-7-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (111): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 755
conhecimento 375 ¢ 90375
Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 1.197
execucio 381 ¢ 90381
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 13
itens 2035, 2045, 2053, 2061
c 2412 {

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de
conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

611

‘Pendentes na fase de Saldo de processos dos itens
| conhecimento 337 e 90337 no final do
' periodo de referéncia
Pendentes de baixa na fase Saldo de processos dos itens 598
de execucio 383 ¢ 90383 no final do
periodo de referéncia
Servidores em atividade Contagem dos servidores nos 13

itens 2035 (servidores do
quadro permanente da drea
judiciaria), 2045 (scrvidores
requisitados do Poder
Judiciario da Unido, lotados
na area judiciaria 1° grau),
2053 (scrvidores requisitados
de outros drgdos lotados na
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area judiciaria do 1° grau),
2061 (scrvidores ocupantes
‘exclusivamente de cargos ¢m
comissio lotados na drea
\judicidria de 1° grau) e 2412
(servidores removidos de

Trabalho lotados na drea

outras orgdos da Justica do‘

|judicidria de 1" grau)

® trim 3° trim |
| Ano 2020 1° trim 2021 2021 2021
Indicadores / Periodo de referéncia 01/01/2020 a01/04/2020 a 01/07/2020  01/10/2020
31/12/2020 ' 31/03/2021 a a
!30/06[2021 30/09/2021
Indicadores 101 - Idade Média do
pendente de julgamento 0,61 1,30
(em anos) ‘ ' - .
102 - Pendentes 2121 | 1.836 ’ 7 ‘
103 - Taxa de conglusos 0.00 0.00 _
com o prazo vencido (%) B
104 - Prazo médio no ) S
!conhecimcnto {em dias) 29171 236,24 |
105 - Prazo médio na
. 3
liquidagao (em dias) 170:07 14&:21
Iha.- Rrezomedia na 394554 1.179.80
execugio (em dias) 1
107 - Taxa de conciliagio ’ -
((yo) 38. 01 33_._13
108 - Taxa de solucdo (%) 81.51 96.61 -
]:’% - Taxa d¢ execucgdo 158,71 107.31
(%) _
109 - Taxa de congestio-
inamcnto no 57.18 42.50
‘conhecimento (o)
110 - Taxa de congestio-
namento na execucio 64.21 67.14
(%) N
11 - Produtividade por 103,58 110.15
servidor
22
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112 - Pendentes por

: 163,17 137.38
servidor
‘Acervo 0,37 0,39
Celeridade 0.80 0,57
= Produtividade 0,42 0,52
Meso & :
ongestionamento 0,65 0.56 )
processual :
i orga de trabalho . 0.61 053
Macro |IGEST | 0,5712 0,5128
Posi¢ao IGLEST 136 115
Movimentacdo processual 1001 a 1500 1001 a 1500
6. ARRECADACAO -
Contribuicao Imposto de | Valores pagos aos reclamantes
Previdenciaria Renda . por execugio, acordoou |
pagamento espontineo i 3
R$913.013,26 R$347.644. 42 R$7.170.338,18
I — 1

7. PORTARIAS — De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho. cncontram-se em vigor
as Portarias n. de 012017, que regulamenta a dispensa do comparecimento dos
representantes legais dos entes piblicos nas audiéncias iniciais designadas, a n. de¢ 1/2021,
que estabelece procedimentos para a suspensdo das atividades presenciais decorrentes dal
Pandemia da COVID-19 ¢ a n. 2/2021. que dispde sobre procedimentos para reunido das|
exccugdes de um mesmo devedor. 1

8. SISBAIUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correigdo, constatou-s¢ que a
Unidade emprega as ferramentas eletrdnicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA — Concluida a correicdo, de acordo com os critérios acima
especilicados, a Excelentissima  Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que em 10 foram encontrados excessos de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos dc corrcigao. [oi observada a Resolugdo Conjunta
GP/CR N. 582016 ¢ suas posteriores alteragdes, bem como foram observadas as suspensdes
de prazo em decorréncias das chuvas em 2020, da Portaria GP N. 109/2020 ¢ das Portarias
Conjuntas GP/CR/VCR N. 112/2020 ¢ N. [14/2020. Também foram observadas as|
determinacgdes referentes ao COVID-19.
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10. Gestao Estratégica

Meta 1 CNJ/ 2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos €
sobrestados no ano corrente.

No ano 2021, até o dia 31-5-2021. o percentual alcangado foi de 114,93% sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 96.98%.

Em 2020. quando a Meta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 77,11%
de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional
no 1° grau foi de 86.78% (valor consultado cm 16/02/2021 no SIGEST/CSJT e Portal de
Metas Nacionais do CNJ).

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — fndice de Processos Antigos (IPA) -
Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo mcnos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019, nos 1° ¢ 2° graus.

No ano 2021, até¢ o dia 31-5-2021, o percentual alcangado foi de 72.8% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 84,88%.

Em 2020 a Meta “era Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% dos processos
distribuidos até 31/12/2018, nos 1° e 2° graus”’, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 88,76%, de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, scndo que o
resultado deste Regional no 1° grau foi de 98.21%.

Meta 3 CNJ/ - 2021: Estimular a conciliacio — Aumentar o indice de conciliagio em relagdo a
média do biénio 2018/2019, em 1 ponto percentual. Clausula de barrcira: 40%.

No ano 2021, até¢ o dia 31-5-2021, o percentual alcangado foi de 99.42% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 102,57%. ‘

Em 2020, quando a Meta cra “Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relagdo ao percentual do biénio 2017/2018”, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 102,1% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 104.01%. conforme modclo de apuracio do SIGEST/CSIT ¢ 108.40% de
cumprimento da meta, conforme modelo de apuragdo do CNI, que utiliza como parametro a
clausula de barreira, que em 2020 foi de 45%. Ressalla-se que o indicador possui como meta
o valor de 46,58% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT ¢ Portal de Mctas
Nacionais do CNIJ).

Meta 5 CNJ — 2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais
a taxa de congestionamento liquida, exceto exccugdes fiscais, em relagdo a 2019. Clausula de
barreira na fasc de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execugdo: 65%.

24




L
| N ;
“ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
JUSTIGA DO TRABALKG CORREGEDORIA

Y2Y de 3% tagiieo (MG}

Trata-se de uma nova meta para o exercicio dc 2021,

No ano 2021, até o dia 31-5-2021, o percentual alcangado na fase de conhecimento foi de
44,48% sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 47.21%.

No ano 2021, at¢ o dia 31-5-2021, o percentual alcangado na fase de execugio foi de 44,74%
sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 71.49%.

Em 2020, a Meta 5 era “Baixar quantidade maior de processos de execucio do que o total de
casos novos de execugdo no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o pereentual
\de 78,54%, do valor da meta estipulado para o ano de 2020, ndo tendo cumprindo a Meta. O
resultado deste Regional foi de 101,95% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT
‘e Portal de Metas Nacionais do CNJ).

|
!Meta 6 CNJ — Em 2020, quando a Meta cra “Identificar ¢ julgar. aié 31/12/2020, 95% das
acdes coletivas distribuidas até 317122017 no 1° grau.” (VIGOROU ATE 2020).

Em 2020, a Meta 6 era “Priorizar o julgamento das agdes coletivas — identificar ¢ julgar até
31-12-2020, 95% das agdes coletivas distribuidas até 31-12-2017 no 1° grau, esta unidade
lorganizacional atingiu o percentual de 105,26%. do valor da meta estipulado para o ano de
2020, tendo cumprindo a Meta. O resultado deste Regional foi de 103,75% (valor consultado
em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT e Portal de Metas Nacionais do CNJ).

Meta 11 CNJ 2021: Aumentar a tramitagdo dos processos de forma eletrénica — Aleangar
100% de processos judiciais eletrénicos em relacdo ao acervo total.

Em 13-7-2021, conforme paincl do CLEC - disponivel na intrancl, cstd unidade
organizacional possuia 3 processos fisicos no total e nenhum processo migravel.

Tempo médio de duracio do processo — Fase de Conhecimento

No ano 2021, até o dia 31-5-2021. o tempo médio de duragiio do processo desta unidade esta
em 190 dias, sendo de 190 dias o resultado deste Regional para 0 mesmo periodo.

FEm 2020, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relacdo ao ano base 2018. em 2% até
2019 ¢ em 5% até 20207, o tempo médio de duracdo do processo desta unidade
organizacional foi de 291 dias, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 171 dias (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT). Observa-se|
que a meta em 2020 era de 208 dias. ‘

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL — Enfatiza a Corregedoria Regional a
importincia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justi¢a do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.-TST.GP n® 24/14 ¢ as orientagdes da
Secio de Gestao Socioambiental deste Regional.
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12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3° da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014. do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Pablico ¢ no artigo 9° da Resolugio n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justiga, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional. a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCIJ 1/2008) ¢ da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente. a Portaria GP* N. 117/2020 deste Regional.

13. RECOMENDACOES:
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, quando da publicagiio da Portaria, referente ao formulario eletronico para)
a autoinspecdo, seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. 1. DE 10 DE
SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de 1°-10-2020, que dispde sobre a autoinspegdo
ordindria das unidades judicidrias de 1° grau. realizadas pelos respectivos magistrados, no,
ambito da jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 3 Regido.

Recomenda-sc, ainda, ao Sccretirio e aos Servidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestdo.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) intensificada a realizagiio de audiéncias de instrugdo, tendo em vista o prazo elastecido de
disponibilidade de pauta apurado no item 3 desta ata;

2) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226, 1 do CPC;

3) ao execular 0s atos processuais, observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme!
artigo 228 do CPC;

4) examinados ¢ sancados 0s processos mais anligos que estdo na fase de conhecimento, |
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata:

5) examinados e sancados os processos mais antigos que ¢stdo na fase de execugdo, con forme
o discriminado no item [.10 desta Ata:
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6) envidados esforgos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no|
item 5 desta Ata;

7) usados como ferramenta de auxilio na gestdo da secretaria, os relaldrios existentes no
Painel de Produtividade, disponivel na intranet deste Regional;

8) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N. 138, de 13 de margo de 2020. publicada
no DJE de 16-3-2021. alterada pela Resolugdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2020,
dispondo sobre a conversao de autos fisicos em processos eletrénicos, modulo Cadastramento
da Liquidagdo, Exccugiio ¢ Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido.
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que
defere a liminar para suspender as regras estabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta em |
cpigrafe ¢ do art. 52 da Resolugdo CSJT n. 185, d¢ 24 de margo de 2017, facultando ao
‘Tribunal a digitalizagdo das pegas dos autos, que por ora, ndo deverd ser [tita pelas partes,
observando, ainda, o Oficio Circular N, CR/64/2019:

9) envidados esfor¢os para o cumprimento da Meta 2 CNJ/2021: Julgar proccssos mais
antigos - indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo menos
93% dos processos distribuidos até 31/12/2019, nos 1° e 2° graus:

10) acompanhado 0 Painel Interativo de Metas, disponivel em
https://portal trt3_jus.br/internet/institucional/gestao-estrategica/metas-nacionais/painel-interativo;

11) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo
II, artigos 5" ao 7" da referida Resolugdo, ¢ certificar a inexisténcia de depdsitos judiciais ¢
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até a cfetiva liberagiio do sitio
eletronio Garimpo. as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

cletronicos dos bancos ja disponiveis.
hups:i/depositojudicial.caixa.gov.bri/sigsj_internet/acesso-restrito/ (extratos  da  caixa
econdmica federal) ¢

https://www63 bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/R1D04 802, 4647.4653.0.1. 1 .bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) e https:/conectividade.caixa.gov.br (depositos
recursais antes da reforma trabalhista):

12) cumprido o Oficio-Circular N. GCR/54/2021, remetido as Varas do Trabalho em 23-6-
2021, tratando dos processos da lista de climinagdo de autos findos em 2014 (listagem
encaminhada a esta Unidade em 17-6-2021), arquivados com depdsito judicial/recursal, com
prazo de 20 dias para resposta & Corregedoria Regional;

13) cumprida a Recomendagio Conjunta GCR/GVCR N. 2. de 18 de agosto de 2020 e artigo
5° da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de margo de 2020, dispondo que o contato de
urgéncia das partes e advogados deve ser realizado por e-mail institucional, videoconferéncia
¢ por "WhatsApp Business". bem como cumprida a Instrugdo Normativa Conjunta
GP.GCR.GVCR N. 70-2021 de 16 de margo de 2021, que trata do atendimento telepresencial
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ao publico externo por meio de Balcdo Virtual no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho
da 3* Regido. Todos csses canais de atendimento ao publico externo deverdo ser utilizados
durante o horario de expediente das unidadcs;

14) cumprida a recomendagdo N° 10/GCGJT, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que. em
carater excepcional, durante a duragdo da pandemia, secjam priorizados os atos atinentes a
tramitaciio das agdes trabalhistas e recursos de interesse dos profissionais da saude que se
encontram na fungiio de atuagio ao combate ao COVID-19:

I5) cumprida a Resolugdo 233, de 13-7-2016. do CNJ que dispde sobre a criacdo de cadastro
de profissionais e Grgdos técnicos ou cientificos no dmbito da Justi¢a de primeiro e segundo
graus, disponivel no silio eletrdnico hutps://portal_sigeo.jt.jus.briportal/0, cscolhendo ¢
nomeando perito cadastrado, por nomeagdo direta do profissional ou por sorteio eletronico, a
critério do magistrado, observando o critério equitativo de nomeagdo ¢m se tratando de
profissionais da mesma especialidade:

16) incentivado o uso do sistema STF, disponibilizado pela CEF, devendo a Vara do Trabalho,
em caso de adesfio. informar-se junto banco. por meio do e-mail seg5750 naigicaixa.gov.br e
apos consolidada a adesio, informado ao Apoio Judiciario, para fins de controle;

17) convocados os servidores da unidade judicidria a participarem do curso que scra
oferecido pela Escola Judicial nos meses de setembro. outubro e novembro/21. sobre
claboragio de despachos. O secretdrio da vara deverd enviar a Corrcgedoria Regional a
relacio dos servidores que participardio do cvento e, posteriormente, a comprovagao de|
presenca e o respectivo aproveitamento no curso:

18) realizado, pelos magistrados e pelos servidores. quando liberado pela unidade|
responsavel, o Exame Periddico de Satde na data aprazada pela Secretaria de Saade deste
Regional, em conformidade com artigo 13 da Instrugdo Normativa GPn° 21, de 21 de julho
de 2016. que dispde sobre avaliagdo médica de magistrados e servidores em atividade, em
fungdio de riscos no ambiente de trabalho ¢ de doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a nccessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que sera aferido na proxima correi¢do ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2020:

A Corregedoria Regional verificou que ndio foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas naqucla oportunidade:

1) a0 execular 0s atos processuais, observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC:

2) realizada redugo do prazo de designagdo de audiéncias de instrugio.

A Corregedoria Regional reitera a observéncia das recomendagdes acima. ‘
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14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Sccretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao clevado cumprimento da sua missdo
institucional que. conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido € “Realizar Justi¢a, no
ambito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social ¢ o fortalecimento da
cidadania.”

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU). que firmou |7 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel para transformar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http://www.agenda2030.org.briods/16/, que trata da Paz, Justiga e
Institui¢des Eficazes.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagogico da correigdo, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secrelaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento ¢ de um seguro diagndstico da Institui¢do, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria ultima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene ¢ enfaticamente propugnado pelo CNU.

Registra-se que a Excclentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamagdo de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correicdo Ordinaria é encerrada as 15h15min do dia quinze de julho de 2021, em sessio
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 115/2021, publicado no Dle 23-6-2021, do
que. para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior, Secretario da Corregedoria ¢ da
Vice-Corregedoria, lavrei e assinei a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois
de lida ¢ achada conforme, vai assinada. também. pela Excelentissima Desembargadora
Corregedora. A cquipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a Excelentissima
Desembargadora Corrcgedora, além do Sr. Sceretario da Corregedoria ¢ da Vice-
Corregedoria acima nominado. foi composta pelo servidor F lavio Mario Fonseca e Janio
Julio Fernandes.

Ana Mhria Aofim Reb%as
Desembargadora‘Coftegedora do TRT/3* Regido
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Mozart Secundino de Oliveira Janior
Secretirio da Corregedoria e da Vice-Corregedoria

29




