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ATA DE CORREICAQ

As 8 horas do dia dez de setembro de 2021. a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana
Maria Amorim Rebougas, Corregedora do ‘Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regiao deu inicio & Correigio Ordinaria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSIT/GP N® 34, de 29 de
dezembro de 2020, na 2* Vara do Trabalho de Quro Preto, situada na Rua Professor Paulo
Magalhdes Gomes, Bairro Bauxita. conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do
Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 ¢
na forma do artigo 682. XI. da CLT, combinado com o artigo 29, 11, do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, presentes por meio do sistema cletrénico
a MM. Juiza do Trabalho Titular da Vara, Dra. Raissa Rodrigues Gomide; a Secretiria da
Vara do Trabalho. Sra. Maria Auxiliadora Soares Gomes; os servidores Ana Lucia Rodrigucs,
Eneida Lacerda Caldeira Paranhos. Fvandro Antonio da Silva, Rita Marigo Ornellas, Rosane
Ribeiro de Souza. Tais Melo e Silva, Tamires Hiibner D’Angelo: os estagidrios Isméria da
Silva Prado. Juliany de Paula Nascimento. |.uhanna Morethzons Barcellos Delfino. Ausente o
servidor Hugo Arantes de Oliveira, em férias regulamentares.

A criacio da 2* Vara do Trabalho de Ouro Preto foi aprovada meio da Resolugio
Administrativa n® 88, de 8-10-2020, proposta pela Corregedoria Regional, autorizando a
transferéncia da Vara do Trabalho de Vigosa para a jurisdicdo da Vara do Trabalho de Ouro
Preto, a instalagiio da 2* Vara do Trabalho em Ouro Preto e o acréscimo a jurisdi¢iio da Vara
do Trabalho de Ponte Nova dos municipios de Cajuri, Canad. Coimbra. Paula Candido, Pedra
do Anta, Porto Firme, Sdo Miguel do Anta, Teixeiras ¢ Vigosa.

‘A necessidade de instalagao da 2* Vara do Trabalho de Ouro Preto teve como objetivo
facilitar o acesso a Justica do Trabalho na regido, tendo em vista que a Unica vara existente
recebia, em média, 1.800 processos novos a cada ano.

A instalagdo e o inicio das atividades da 2* Vara do Trabalho de Ouro Preto e do Nucleo do
Foro de Ouro Preto e a transferéncia dos Municipios de Cajuri, Canad. Coimbra, Paula
Candido, Pedra do Anta. Porto Firme, Sdo Miguel do Anta. Teixeiras ¢ Vigosa para a
Jurisdigio de Ponte Nova ocorreram no dia 18 de dezembro de 2020.

Parte do acervo de processos da 1 Vara do Trabalho de Ouro Preto passou a tramitar na 2°
Vara do Trabalho de Ouro Preto, observados os seguintes critérios: os processos cujos Gltimos
digitos do primeiro campo do nimero dnico cram impares permancceram tramitando na 19
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Vara do Trabalho de Ouro Preto ¢ os processos cujos ultimos digitos do primeiro campo do
numero Unico eram pares passaram a tramitar na 2* Vara do Trabalho de Ouro Preto.

Em razio disso. a Secretaria de Sistemas da Dirctoria de Teenologia da Informagdo do
Regional, criou um robd para redistribuir no sistema Ple da 2* Vara de Ouro Preto os
mencionados processos da [* Vara do Trabalho de Ouro Preto.

Uma das situagdes observadas pela Corregedoria Regional foi quanto aos servidores que|
eram lotados na Vara do Trabalho de Vigosa., que liveram a possibilidade de atuar em
teletrabalho nas varas de Ouro Preto ou na vara de Ponte Nova. A titulo de exemplo. as
servidoras Rita Marigo Ornellas, Eneida Lacerda Caldeira Paranhos ¢ Tamires Hiibner
D’ Angelo estio lotadas ¢ prestam servigos por meio de teletrabalho na 27 Vara do Trabalho de
Quro Preto e o servidor Leonardo Alexandre de Campos. trabalhando no Nucleo do Foro de
Ouro Preto.

- o PS : : i i
Iniciada a corrcigdo no horario acima registrado. a Excelentissima Desembargadoral
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informagdes de distribuigdo. excluidas as
cartas precatorias recebidas. consta o registro de 1.867 processos por redistribuigio da 1* Vara
do Trabalho de Ouro Preto e 502 processos por distribuigdo neste ano até o dia 9-9-2021,
totalizando 2.387 processos. apurando-se a média de 14,7 processos por dia atil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu, até o dia 1-9-2021, 69
‘cartas precatdrias, dentre clas 44 executorias. Das recebidas em 2021, 62 foram devolvidas
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 669 autos de processos
na Instancia Superior. sendo que desses, 669 processos foram remetidos neste ano até o dia |-
9-2021.

[.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Ha 33
processos para minutar sentenga e minutar decis@o, todos no prazo legal. ‘

1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do Ple, constatou-se que ndo existem
processos com pericia designada.

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 196 mandados expedidos no Ple no ano em
curso, dentre os quais 11 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Sccretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 367 processos
sobrestados.
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Scgundo informagdes do Nicleo de Gerenciamento de Precedentes ¢ de Agdes Coletivas
(NUGEPNAC), ndo ha processos sobrestados com temas ja julgados, com incidentes de
Repercussio Geral, pelo STF.

ORIENTACOES

Processo sobrestado pelo Tema 1118 da 2* VI’ de Ouro Preto:
0001586-02.2013.5.03.0069

Em consulta ao site deste Regional e do TST, bem como ao Ple, observou-se que O processo
indicado acima foi convertido em eletrdnico em dezembro/2019. Foi determinado o
sobrestamento do feito em 15/6/2021 nos seguintes termos: “[...] Por fim, no dia 23/04/2021.
foi determinado o sobrestamento do feito até que se ultime o julgamento do RE 1.298.647
(Tema 1118). Sobrestem-se os autos.”. Em 25/6/2021, lancou-se o scguinte movimento:
“Suspenso ou sobrestado o processo por recurso cxtraordindrio com repercussdo geral (Tema
n® 1118)". Sobressai da pesquisa que o processo se encontra no TST para andlise de recurso
desde outubro/2014, onde foi sobrestado pelo motivo do Tema 1118 em 23/4/2021.

Ocorre que, para que haja exatidio dos dados enviados ao CNJ. ndo ¢ correlo replicar na [*
instancia eventual sobrestamento langado no TRT ou no TST por motivo de repercussio geral
ou de incidentes de recursos repetitivos.

Orientagdo: encerrar o sobrestamento do processo indicado acima pelo Tema 1118 da
Repercussio Geral, tendo em vista o registro anterior no TST. Para cumprir a determinagdo
de sobrestamento proferida pelo Juizo da 2* VT de Quro Preto deve scr lancado movimento
genérico, sem vinculagdo a repercussdo geral. No dia seguinte, esse langamento deve ser
ignorado no sistema SJVPI.

0000213/13, 0001586/13: sobrestados em razio do recurso extraordindrio com TEpPercussao
geral pelo STF — Tema 1118 — Onus da prova accrea de eventual conduta culposa na
fiscalizagio das obrigagdes trabalhistas dc prestadora de  servigos, para fins de
responsabilizagio subsididria da Administragio Publica. em virtude da tese firmada no RE
760.931 (Tema 246);

0010294/20. 0010292/20: sobrestados em razio do recurso extraordinario com repPercussio
geral pelo STF — Tema 1022 — Dispensa imotivada de empregado de cmpresa publica ¢ de
sociedade de economia mista admitido por concurso piiblico.

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento e ““dessobrestamento™ elaborada!
pelo Nicleo  de  Gerenciamento  de Precedentes, disponivel  no  link
htps://portal,¢rt3. jus.briinternct/jurisprudencia/nugep-2/downloads/C artilha NUGEP.pdf

Esta  disponivel no  link  https:portalirt3.jus.briinternet/jurisprudenciass
encerradas/suspensa . sistematizadas por assunto.
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1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa dec congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau. indicador n” 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37.48% em 2016. de 38.85% em 2017, de 34.44% cm 2018 ¢ de 31.24% em 2019 ¢|
41,39% em 2020. A Mcta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 40% (dados
extraidos do sistema e-Gestdo em 21/01/2021. sujeitos a alteragdes devido aos envios de
novas remessas de dados ao TST).

'1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECTMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2021 até 1-9-2021)

{tonte: e-Crestdo)

IFASE l ) Situagio Quantidade de processos

CONHECIMENTO LA guardando 1° Sessdo de audiéneia (item 60) 0

Aguardando 1* audiéneia (item 90060) 457

Aguardando encerramento da instrugdo (item 0

61)

Aguardando encerramento da instrugdo (item 205

90061) -

Processos com instru¢do processual encerrada 0

aguardando prolagdo de sentenga (item 62)

Processos com instrugdo processual encerrada 26 i
| aguardando prolagio de sentenga (item 90062)) ” ‘

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugio que
cstio sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéncia designada aguardando [° sessio de 5
audiéncia e aguardando encerramento de instrugdo: sdo os
processos dos itens 90.060 ¢ 90.061 do e-Gesltdo e que ndo
possuem audiéncia designada ou ndo estio
suspensos/sobrestados.

Nio ha processos com mais de 300 dias sem audiéncia designada aguardando 1* sessdo de
audiéncia e aguardando encerramento de instrugio.

l) Indicador Tdade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo meédio que os
pmu.ssos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62.
90060, 90061 e 90062 no final do periodo de referéncia.

Para cilculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “séo listados todos os processos|
pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apds faz-se a subtragiio pelo ano de referéneia e apos a média desses anos.

N
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Ano de ajuizamento | Quantidade de Prazo médio por | '
processos ano
2016 8 5 n
2017 191 4
E)IB 7 90 3
2019 80 2
2020 129 1
2021 — ano de 190 : '
referéncia
TOTAL | 688 1,98
‘Abai.\o a tabela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens,

60, 900.60, 61, 90061, 62 ¢ 90.062 (dados apurados no més de setembro até o dia 1°):

Processo Classe Tarcfa
Agao Trabalhista - Aguardando final do
0010064-09.2016.5.03.0064 Rito Ordinario sobrestamento
Agio Trabalhista - Aguardando final do
| 0010572-37.2016.5.03.0069 = Rito Ordinirio sobrestamento
Agio Trabalhista -
0010934-39.2016.5.03.0069 Rito Ordinario Assinar despacho
Agio Trabalhista - Aguardando tinal do
0011136-16.2016.5.03.0069 Rito Ordinario sobrestamento
Agdo Trabalhista - Aguardando final do
‘ 0012010-98.2016.5.03.0069 Rito Ordinario sobrestamento
‘ Acdo Irabalhista - Aguardando final do
0012064-64.2016.5.03.0069 Rito Ordinario sobrestamento
Agdo Trabalhista - Aguardando final do
0012116-60.2016.5.03.0069 Rito Ordindrio sobrestamento | '
Acdo Trabalhista - Aguardando final do
 0012242-13.2016.5.03.0069 Rito Ordindrio sobrestamento ,
Agio Trabalhista - Preparar expedientes ¢ E
0010038-59.2017.5.03.0069 |  Rito Ordindrio comunicagdes
Agiio Trabalhista - Aguardando final do
0010158-05.2017.5.03.0069 Rito Ordindrio sobrestamento
Agdo Trabalhista - Aguardando final do
| 0010168-49.2017.5.03.0069 Rito Ordinario sobrestamento v
Agdo Trabalhista - Aguardando final do }
0010174-56.2017.5.03.0069 Rito Ordinario sobrestamento :
A¢do Trabalhista - i
0010220-45.2017.5.03.0069 | Rito Ordinario Aguardando prazo '
0010234-29.2017.5.03.0069  Agdo Trabalhista - Aguardando final do
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Rito Ordinario sobrestamento
Agdo Trabalhista -
0010254-20.2017.5.03.0069 Rito Ordinario Aguardando prazo
Acgdo Trabalhista -
- 0010310-53.2017.5.03.0069 Rito Ordindrio Aguardando audiéncia
Acio Trabalhista -
0010316-60.2017.5.03.0069 Rito Ordindrio Elaborar sentenga
Ac¢do Trabalhista - Aguardando final do
0010348-65.2017.5.03.0069 Rito Ordinario sobrestamento
Ac¢do Trabalhista - Aguardando final do
0010452-57.2017.5.03.0069  Rito Ordindrio sobrestamento
Ag¢do Trabalhista - Aguardando final do
0010454-27.2017.5.03.0069 Rito Ordinario sobrestamento
2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento ¢ execugdo e os pendentes de liquidagio.

FASE Situagdo Quantidade de processos |
CONHECIMENTO  Processos pendentes de baixa - 0
fase de conhecimento (item 377)
Processos pendentes de baixa - 831
fasc de conhecimento (ilem
‘ 90377)
 — |
FASE Situagdo Quantidade de processos
LIQUIDACAO Processos com liguidagdo de| 0
sentenga pendente (item 394)
Processos  com  liquidagio  de 85
sentenga pendente (item 90394)
IFASE Situagio Quantidade de processos |
EXECUCAO Processos pendentes de baixa — 0
fase de execugdo (item 383)
‘ Processos pendentes de baixa — 763
‘ fase de execugdo (item 90383)

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagdo entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido ¢ o total de processos aguardando a prolagdo de
sentenca.

'FASE Variavel ‘ Forma dc¢ apuragio Quantidade de

processos

7
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CONHECIMENTO  Pendentes de Saldo de processos  do 0
Jjulgamento conclusos item 393 no final do
com o prazo vencido | periodo de referéncia

Saldo de processos do 0
item 90393 no final do
periodo de referéncia

lotal de processos Saldo de processos do 0
conclusos aguardando |item 62 no final do
prolagdo de sentenga | periodo de referéncia

Saldo de processos do 26
item 90062 no final do

| periodo de referéncia ]

L.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO — A taxa de congestionamento na fase de
execucdo - |° grau, indicador n" 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRI-MG. foi de
75,67% em 2016, dc 68,88% em 2017, de 62.84% em 2018 ¢ de 56,65% em 2019 ¢ 63.28%
em 2020. A Mcta cstabelecida para este indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
sistema ¢-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
«de dados ao 'I'ST).

Existem 821 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 563 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099:

b) 8 processos suspensos por execugio frustrada, itens 106 ¢ 90106:

¢) 250 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327

d) ndo hd processos no arquivo temporidrio, extragio personalizada do SIAPI., ’

Os dados foram extraidos do sistema ¢-Gestio, no periodo de 01/01/2021 até 01/09:2021
No ano anterior, ndo havia processos na fase de execugiio.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execugdo, conforme itens 99 e 9(’)0‘)‘)'
do ¢-Gestdo (dados apurados no més de setembto até o dia 1°):

Processo Classe Tarefa
A¢io Trabalhista -
0010158-73.2015.5.03.0069  Rito Ordindrio Aguardando prazo ‘

‘ Acio Trabalhista - | |
| 0011340-94.2015.5.03.0069  Rito Sumarissimo  Cumprimento de Providéncias
Acdo Trabalhista -

10011044-72.2015.5.03.0069  Rito Sumarissimo Aguardando prazo

' l Acao [rabalhista -
0011408-44.2015.5.03.0069 Rito Ordinario Aguardando prazo
0010138-48.2016.5.03.0069  Agio Trabalhista - | Aguardando prazo
8
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0010356-13.2015.5.03.0069

0010486-03.2015.5.03.0069
0010494-43.2016.5.03.0069
0010212-68.2017.5.03.0069
0011826-45.2016.5.03.0069
0000250-26.2014.5.03.0069 |
0003024-29.2014.5.03.0069
0011412-47.2016.5.03.0069 |
0011046-08.2016.5.03.0069
0012122-67.2016.5.03.0069
0000582-90.2014.5.03.0069
0010814-93.2016.5.03.0069

1 0010242-74.2015.5.03.006Y

0011032-58.2015.5.03.0069

Rito Sumarissimo
Acao Trabalhista -
Rito Ordinario

Execucido de Termo
0010436-06.2017.5.03.0069 de Ajuste de Conduta

Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Ordinario
Acdo Trabalhista -
Rito Ordinario
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Ordinario
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Sumarissimo
Acdo Trabalhista -
Rito Ordinario
Acio de
Cumprimento
Acdo Trabalhista -
Rito Ordindrio
Ag¢do Trabalhista -
Rito Ordinario

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3? REGIAO
CORREGEDORIA

Aguardando prazo
Aguardando aprcciagdo pela
instdncia superior
Aguardando prazo
Cumprimento de Providéncias
Cumprimento de Providéncias
Cumprimento de Providéncias
Aguardando prazo
Assinar despacho
Cumprimento de Provid¢ncias

Cumprimento de Providéncias

~ Cumprimento de Providéncias

Aguardando prazo
Aguardando apreciagio pela
instancia superior

Conclusio ao magistrado

Cumprimento de Providéncias

S,

Pendentes

de Baixa

Encertadas

Iniciadas

Ouro Preto — 02a Vara | 641 793 753
Abaixo a tabela comparativa por més e ano das decisdes de execugio conforme itens
90.093/93(execugdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na Liquidagio/Exccugdo

julgados.) extraidos do sistema e-Gestdo (més de setembro 2021 apurado at¢ dia 17):

MEés Ano 2021

9
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Janeiro 110 —l
' Fevereiro 138
Marc¢o 305
Abril 83
Maio 82
| Junho 81
Julho 69
Agosto 84
Setembro 14
Outubro
Novembro
Dezembro
'TOTAL 966
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An‘0 2021

Janeiro

Fevereiro |

_Margo 3

Abril 2 i
—I\Ilio 8

'Junho 76

Julho 18

Agosto 119

Setembro |
Outubro

Novembro
' Dezembro

Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram expedidos alvards, conforme abaixo
(més de setembro 2021 apurado até dia 1):
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'TOTAL

347

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: dc acordo com o sistema ¢-Gestio.
dados de 8-9-2021, existem 15 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,

90400, 427 e 90427.

Qtde

'‘Embargos de Declara¢do Pendentes

Incidentes na Liquidagdo/Execucdo Pendentes

; Tutelas Provisorias Pendentes

Total

6

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitag@o e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a obscrvancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens ¢
recomendacgdes do Tribunal Superior do Trabalho. da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Dire¢do do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 14-9-2021 havia 9 processos:

b) inicial por videoconferéncia: 2 processos;
¢) instrucdo por videoconferéncia: 3 processos.

RESULTADO — examinados os autos. constatou-sc:

a) una por videoconferéncia (rito sumarissimo): 4 processos:

Foram cxaminados os autos dos processos 0010488/21. 001049021, 0010494/21,
0010532/21. 0010533/21, 001098020, 0010032/20, 0010025/21.

- 0010526/21, 0010532/21. 0010533/21: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo
com designacio de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE
JULGADOS:; PROCESSOS EM FASE DE

ARQUIVADOS.

PROCESSOS  SOBRESTADOS;
CONCILIACAO; PROCESSOS
EXECUCAO ¢ PROCESSOS
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Nos termos do paragrafo 1° do artigo 6° do ATO N° 13/GCGIT, de 19 de maio de 2020 e
mediante consulta ao Painel Migragdo CLEC, que esta Vara do Trabalho ndo possuia, até o|
dia 8-9-2021, processos fisicos.

Exame dos autos dos processos 0010426/21, 0010473/21, 001046721, 001022921,
0010251/21. 0011125/20, 0010254/21, 0010513/21. 0010476/21, 0010326/21. 0000213/13.
0000024/15. 0001586/13, 001029420, 0010292/20, 0010307:21, 0010070/21. 0010256/21.,
0010100/21. 0010388/21. 001021421, 0010413721, 0010292/21, 0010363/21. 0010391/21,
001035921, 0011090/20, 001021421, 0010413/21, 0010210/21. 0010906/19, 001027220,
0010378/20, 0010678/20, 0010203/21. 001012021, 0011476/19. 001038921, 0010016/21,
0010245/21, 0010796/20, 0011046/20, 0011392/19, 0010578/18, 0010066/19, 0010498/20.
0010416/20, 0011040/20. 0010211/21, 0010217:21, 0010006/20, 001197419, 0010758/20,
0010176/18. 0010986/18, 0010273721, 0010511/21. 001048121, 0010525/21. 0010370/21.
0010218/21, 001043021, 001047221, 001046921, 0010456/21, 0010784/20, 001025921,
001107220, 001068820, 0010876/20. 0010530/21. 0010526/21.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-sc: |

- 0010473/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento —
Id ad2ce64 (mais de 10 dias);

- 0010476/21: cxeesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id 946932a (mais de 10 dias);

- 0010307/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Sccretaria — impulso oficial
—Id 631bclS (sem movimentagdo ha mais de 10 dias):

‘- 0010070:21: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — impulso oficial|
— [d 79b6¢Te (sem movimentagio ha mais de 10 dias);

- 0010796/20: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — cumprimento —|
Id 76cac6l (mais de 10 dias);

- 00T0578/18: cxcesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—Id ¢37d3¢9 (mais de 20 dias):

- 0010416/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial|
— 1d c04b194 (mais dc 30 dias) e despacho — 1d e8082b3 (sem movimentagdo ha mais de 20
dias);

- 0010211/21: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
14580¢da (mais de 30 dias):

- 0010217/21: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d|
4142a09 (mais de 10 dias).
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Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas na forma da Recomendagdo N.
4 GCGIT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados & prolagio
de sentengas e acordaos liquidos™. divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1° de outubro de 2018.

2.2. INQUERITO 'JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Sccretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ha 2 inquéritos judiciais em tramitagao.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 5 acdes civis plblicas em tramitagdo.

Processo Classe Tarcfa IFase
Agdo Civil Cumprimento de
0000704-06.2014.5.03.0069 Publica | Providéncias Conhecimento
Acdo Civil Aguardando

0010568-58.2020.5.03.0069 Piblica cumprimento de acordo  Conhecimento
Acdo Civil

0010497-56.2021.5.03.0187 Publica Aguardando audiéncia  Conhccimento
Acgdo Civil Cumprimento de
0118400-88.1999.5.03.0069 Publica Providéncias Execugdo
Acdo Civil Cumprimento de
 0012054-83.2017.5.03.0069 Puablica Providéncias Conhecimento

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
'do Trabalho, constatou-se que hd 12 agdes civis coletivas em tramitagio.

Processo Classe Tarcla I"ase

Acido Civil

0011150-58.2020.5.03.0069 Coletiva Aguardando prazo | Conhecimento
Acdo Civil ‘

0010954-88.2020.5.03.0069 Colctiva Aguardando prazo  Liquidagio
Acido Civil

0011938-09.2019.5.03.0069 Coletiva Aguardando prazo | liquidag¢do
Agiio Civil  Aguardando apreciagido

0012612-89.2016.5.03.0069 Coletiva pela instancia superior  Conhecimento
Agio Civil

0010377-13.2021.5.03.0187  Coletiva Elaborar despacho  Conhccimento
Agao Civil

0011828-10.2019.5.03.0069  Coletiva Aguardando prazo Liguidagdo

’ Acdo Civil  Aguardando apreciagio

0012482-65.2017.5.03.0069 | Coletiva pela instancia superior  Conhecimento
Acdo Civil |

0010802-11.2018.5.03.0069 | Coletiva - Assinar decisdo Conhecimento
Agdio Civil  Aguardando apreciagdo

0010872-28.2018.5.03.0069 Coletiva pela instancia superior  Conhecimento

13
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‘ Agdo Civil
0010496-37.2021.5.03.0069  Coletiva
Acdo Civil
0011158-35.2020.5.03.0069  Colctiva
. Agilo Civil
0010616-17.2020.5.03.0069 Coletiva

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAQ

Aguardando prazo

Aguardando prazo
Aguardando apreciagdo
pela instincia superior

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta‘dias corridos

Conhecimento
Conhecimento

Conhecimento

Apuragido contorme Jados extraidos do sistema e-Gestio

2021
Procedimento sumarissimo/ordinério 43 |
Instrugdo processo fisico -
[nstrugdo processo eletronico 67

Disponibilidade de Pauta/dias Gteis
|

2021

Procedimento sumarissimo

30/09/2021 — 15 dias

30/09/2021 — 15 dias

Procedimento Ordinario
[nstrugio

07/03/2022 - 95 dias

'PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 1-9-2021).

1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio cntre o
ajuizamento da agdo ¢ a prolagdo da sentenga (em dias corridos) na fase de conhecimento.

[{lonte: e-Grestiol

data do ajuizamento da agdo até a prolagio de sentenga
a fase de conhccimento (item 9041 6)

[ Quantidade de | Prazo médio
processos  |(em dias corri-
: dos)
Mcdia aritmética do niimero de dias decorridos entre a 0 )
data do ajuizamento da ag¢do até a prolagdo de sentenga
na fase de conhecimento (item 416)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 702 70

inicio ¢ o encerramento da (ase de liquidagio.

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagio (105): representa o prazo médio entre o

Quantidade de
processos

M¢dia aritmética do namero de dias decorridos entre a

Prazo médio
(e¢m dias corri-
dos)

0




}“> TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO

TEY da3* Rogika (WaG)

ata do inicio da liguidagio ¢ da decisdo homologatoria
los calculos (item 417)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 226
ata do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatdria
os calceulos (item 90417)

3) Indicador Prazo Médio Fase de Exccugdo (106): representa o prazo médio entre o inicio ¢ o

encerramento da fase de execugao.

{fonte. e-Gestio)

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias corri-|

. ) I dos)
M¢édia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
Liata do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execuciio — procedimento sumarissimo - ente privado

item 275)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 861 60

ata do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da

xecugdio - ente privado (item 90275) 7
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a! 0 0

ata do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da |

xecugdo — ente publico (item 277)
Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a| 14 100

ata do inicio da execugdo ¢ a data da extingdo da

execugdo — ente pablico (item 90277)

| |

No ano de 2021, até o dia 1-9, com 161 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-

feira. excluidos, portanto. sabados. domingos e feriados), foram proferidas:

1-9-2021  Média dia/itil

Julgados procedentes 28 . 0.1
Julgados procedentes em parte 264 1,6

Julgados improcedentes 78 04
Extintos com resolugdo de mérito 1 0,006

Outras decisdes com resolugdo de 0 0
mérito 4

LTo(al com exame de mérito __77371 Z,L
Extintos sem resolugdo de mérito 54 0.3
Arquivamento 38 0.2
Desisténcia 26 0,1
Outras decisdes sem resolucdo de 8 0,05
mérito

Total sem resoluqﬁo_dc mérito 126 0,7
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Decisdes de conhecimento 497 3.0
Decisdes decorrentes da oposigiio

de embargos de declaragio

C onciliagﬁcs | 210 13
l Decisdes de incidentes na 92 0,5
liquidacio/execugiio J 1

Total ‘ 923 5,7

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS F SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

131 ’ 0,87’ '

‘— Em agosto de 2021, com 21 dias tteis, realizaram-se: ‘

Numero de ‘

Audiéncias Audiéncias/ ‘ Média/dia atil
S Més . =
G R 3 3 0.1
Conciliagdo ¢em conhecimento '
sy 5 29 1.3
Conciliagdo em execugio ‘
' Encerramento de instrugiio 4 0.1
Os encerramentos de  instrugdo  ndo  sio
somados - #
Inicial/Inicial (rito 38 1.8
| SUMarissimao) ,
Inquirig¢io de testemunha 0 0
’ (juizo deprecado) : ‘
[nstrugdo/Instrugdo (rito 38 1.8 ‘ ‘
sumarissimo) ‘
; : # 47 22
Una/Una (rito sumarissimo)
. ‘ Total :

| 155 i)

o R N N

No més de agosto de 2021, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara. sistema e-Gestio,
foram homologados 19 acordos em conhecimento. conforme se verificou dos itens 39 e
90039.

Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram realizadas audiéncias, conforme abaixo
(més de setembro 2021 apurado até dia 1°):

‘Més Ano 2021
Janeiro

Fevereiro 143
Margo 286

16
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Abril 205
Maio 148
Junho 163
Julho I
A gost(; - I

N
=)

wn

~3 | W

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro
TOTAL 1.263

2021/02|2021/03|2021/04|2021/05|2021/06 [2021/07 [ 2021/08
ANDREA RODRIGUES DE MORAIS 2 A 5 5 1 7
CAROLINA SILVA SILVINO ASSUNCAQ 34 25 135
FLLAVIA CRISTINA ROSSI DUTRA d 10 2 1 3
FLAVIA FONSECA PARREIRA STORTI
HADMA CHRISTINA MURTA CAMPOS 10 8
RAISSA RONDRIGUES GOMIDE 143 242 166 131 149 17
Tolais 143 286 205 148 163 156

=]l

bt
(=]

|
[l ]
;s

Foram rcalizadas, na unidade, 128 audiéncias em agosto. Foram realizadas 31 audiéncias
de 1-9-2021 a 8-9-2021 ¢ designadas 96 audiéncias de 9-9-2021 até do dia 30-9-2021.

Conforme sistema c¢-Gestdo. foram conciliados na fase de conhecimento, excecugdo ¢
liquidagdo no més de setembro 2021 apurado até dia 1%

Fase Conhecimento | FExecugdo Liquidagéo—
Més/ano 2020 (2021 (2020 2021 2020 12021
Janeiro 10 2 7
;evcruiro 15 4 j ]
Margo 57 4 2 |
 Abril 43 | 8 5
Maio 22 3 6
Junho 26 6 3
Julho ' 23 4

Agosto 20 6 8
Setembro [ 2
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Outubro
|
Novembro 1
Dezembro
TOTAL ' 217 39 25
2021/01| 2021502 [ 2021/03 | 2021/04 [ 2021:05 | 2021706 | 202107 | 202108 | 2021709
ANDREA RODRIGUES DE MORAIS 1 2 3
CAROLINA SILVA SILVINO
ASSUNCAO ] 2 6 20
FLAVIA CRISTINA ROSSI DUTRA 3 6 2 1 3
FLAVIA FONSECA PARREIRA
STORTI 3
TIADMA CHRISTINA MURTA
CAMPOS 4 G
RAISSA RODRIGUFS GOMIDE 1 20 58 43 27 T 4 22 1
Totais 12 20 63 56 33 35 27 4 1

de setembro 2021 apurado até dia 1°):

Més Ano 2021
\ llaneiro ‘ 18
Fevereiro 98
Erqo 188
Abril 99 o
\ Maio 66
Junho 79
ﬁm 75
\ Agosto 77
Setembro 7
Outubro —
T\Iovcmbm
Dezembro
 TOTAL 707

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentengas e acordos homologados por
sentenga em conhecimento, conforme apurado nos itens 39, 90039, 40. 90040, 41, 90041, 42,
90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049 do e-Geslio: (més
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2021/01 | 2021/02| 2021/03 | 2021/04| 2021/05 | 2021/06 | 2021:07 [2021/08 | 2021:09
CAROLINA SILVA SILVINO ASSUNC AD 1| 20 16 3 57 12
[TAVIA TONSECA PARREIRA STORTI | . 1
RAISS5A RODRIGUES GOMIDE 17 98 168 83 | 63 79 [ 16 | 64 7
Tatais 18 o8 168 99 | 66 ) 75 77 7
Foram despachados, scgundo dados da produtividade. extraidos das tabelas processuais
uniticadas no periodo (més de setembro 2021 apurado até dia 1°):
Més Ano 2021
Janeiro 475
Fevereiro 1186
Marco 1533
Abril ; 847
Maio 826
Junho 887
Julho 848
Agosto 1366
Setembro 51
Outubro
Novembro
Dezembro
TOTAL 8039

Constatou a Fxcelentissima Desembargadora Corregedora, mediante  informagdo  da
Sceretaria da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sao realizadas de segunda-
feira a quinta-feira, a partir das 8h20min. O intervalo entre as audiéncias ¢ de 15 minutos
para as de procedimento sumarissimo, 10 minutos para as de procedimento ordinirio ¢ de 30
minutos para as instrugdcs.

A analise dos termos do artigo 19, 11 da Consolidagdo dos Provimentos da Corrcgedoria-
Geral da Justica do Trabalho. fica prejudicada em razdo das medidas de prevengdo a
disseminagio do Novo Coronavirus da Portaria GP'N. 117/2020 deste Regional.

Declara a magistrada, quanto a residéncia, que cumpre a disposigdo contida no artigo 29,
inciso V. "¢", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido ¢ os termos das Instrugdes)
Normativas Conjuntas n® 1, de 13-11-2014 e n® 6, de [3-8-2015 e que mantém o cadastro
atualizado na Sccretaria-Geral da Presidéncia,

5. Produtividade —
i
‘ 19
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' _ Movimentagiio Anual de Processos - '
s ) 2019 2020 2021 at¢ 1-9
0 12 2.224
Processos recebidos - '
Média por dia util 0.05 13.8
Processos remancscentes 0 0 709 ‘
do ano anterior
0 0 4
Sentengas anuladas | .
Total de processos para 0 ' 12 2.937
solugiio B ,
l 0 0 707 ’
0 0 210 ’

| Processos selucionados
Processos conciliados '

1 % ' O%T 2407% |
Produtividade | A |

5.1. Indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) -
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho do Conselho Superior da
Justi¢a do Trabalho (CSIT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
varas do trabalho de todo o pais ¢ auxiliar na melhoria da efetividade da prestacio
jurisdicional combinada a forga de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo, possibilita a vara
'tricnlar melhor sua atuacio, tornando um instrumento clicaz de gestdo. Ademais, o IGEST s¢
alinha as Mctas Nacionais ¢ ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolugido GI n. 194, de 20 de dezembro de 2021.

MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2021 até 1-9-2021)

I) Indicador Taxa de Conciliagio na fase de conhecimento (107): representa a relagdo cntre a
quantidade de processos solucionados por conciliagio e o total de processos solucionados.

| ey ;
Conciliagdes Soma dos processos dos itens 39 ¢ 90039 l 210

Solucionados 'Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40. 90040, 41, 707
90071, 42, 90042, 43. 90043, 44, 90044, 46. 90046, 47.
\ 190047, 48, 90048, 49 e 90049

2) Indicador Taxa de Solugdo (I108): representa a relacio entre o total de processos|
solucionados ¢ o total de processos recebidos por distribuigdo. redistribuicdo e quc
retornaram para novo julgamento.

Solucionados l!s'nma dos brocessos dos itens 39. 90039, 40, 90040, 41, 707
90041, 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46. 90046, 47,
90047, 48. Y0048, 49 ¢ 90049
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Recebidos Soma dos pr:)ccssos dos itens 26, 90026. 27, 90027, 29, 2.228

90029, 30, 90030, 31, 90031, 32 e 90032

3) Indicador Taxa de Execucdo (I13): representa a relag@o cntre o total de exeeugdes
encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

Execugdes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 , 1.680
iniciadas

[Execugdes Soma dos processos dos itens 93 ¢ 90093 874
encerradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (dc 1°-1-2021 até 1-9-2021)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de
trabalho atualmente represado. em comparagdo com a capacidade de atendimento & demanda
na fase de conhecimento.

Pendentes de baixa na I'ase|Saldo de processos dos itens 377 ¢ 90377 | 831
de Conhecimento no final do periodo de referéncia

Baixados mna Fasc dc|Soma dos processos dos itens 375 ¢ 90375 791
Conhcecimento

2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugdo (110): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento & demanda na fase
de cxecugdo.

Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 383 e 90383 763
de Execugdo no final do periodo de referéncia

'Baixados na Fasc de Soma dos processos dos itens 381 e 90381 ‘ 886
' Execugdo

— S

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 at¢ 1-9-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento e execugdo por servidor em atividade. ‘

‘Baixados na fase de|Soma dos processos dos ilens 791
'conhecimento 375 e 90375 ;
Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 886
execucio 381 ¢ 90381 ‘
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 8
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[ [itens 2035, 2045, 2053, 2061

e 2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de
conhecimento e exceugdo por servidor em atividade,

Pendentes na fase de|Saldo de processos dos itens 831
conhecimento 337 e 90337 no final do

periodo de referéncia
Pendentes de¢ baixa na fase Saldo de processos dos itens 763
de execugao 383 e 90383 no final do

periodo de referéncia

itens 2035 (servidores do

quadro permanente da drea

Judiciaria), 2045 (servidores '
requisitados do Poder

' Judiciario da Unido, lotados
na drea judicidaria 1° grau), '

2053 (servidores requisitados

de outros orgdos lotados na

' drca judicidria do 1° grau),

'Scr\fidorcs em atividade Contagem dos servidores nos 8 ’

2061 (servidores ocupantes
exclusivamente de cargos em ’
l comissdo  lotados na drea
Jjudiciaria de 1° grau) e 2412
(servidores  removidos de
. outros orgdos da Justica do

Trabalho lotados na drca
Judiciaria de 1° grau)

6. ARRECADACAO — Nio ha estatistica da arrecadagiio de 'revidéncia Social, Imposto de
Renda e valores pagos aos reclamantes referentes a 22 Vara do Trabalho de Ouro Preto.

7. PORTARIAS — De acordo com a Sccretdria da Vara do Trabalho. nio hi Portarias em
vigor,

8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durantc a correi¢do. conslatou-se que a
Unidade emprega as ferramentas eletronicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA - Concluida a correigiio, de acordo com os critérios acima
cspecificados. a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que em 9 foram encontrados excessos de prazo.

2
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Registra-sc que durante os trabalhos de correigo, foi observada a Resolugdo Conjunta
(GP/CR N. 58/2016 ¢ suas posteriores alteragbes, bem como foram observadas as suspenses
'de prazo em decorréncias das chuvas em 2020, da Portaria GP N. 109/2020 e das Portarias
Conjuntas  GP/CR/VCR N. 112/2020 e N. 114/2020. Também foram observadas as
determinacgdes referentes ao COVID-[9.

10. Gestio Estratégica

Meta 1 CNJ/ 2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e
'sobrestados no ano corrente.

No ano 2021, até o dia 5-9-2021, o percentual alcangado foi de 120,35% sendo a média deste
Regional para 0 mesmo periodo de 105,06%.

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — indice de Processos Antigos (IPA) -
I[dentificar ¢ julgar, até 31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
3171272019, nos 1° ¢ 2° graus.

No ano 2021, nio ha como apurar a referida meta na unidade.

Meta 3 CNJ/ - 2021: Istimular a conciliagdo — Aumentar o indice de conciliagiio em relagio a
média do biénio 2018/2019, em | ponto percentual. Clausula de barreira; 40%.

No ano 2021, até o dia 5-9-2021, o percentual alcangado foi de 75.38% sendo a média deste
Regional para 0 mesmo periodo de 101.94%.

Meta 5 CNJ — 2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais
a taxa de congestionamento liquida, exceto exceugoes fiscais. em relagio 4 2019. Clausula de

barreira na [ase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de execucdo: 63%.

Trata-se de uma nova meta para o exercicio de 2021,

No ano 2021, até o dia 31-7-2021, o percentual alcangado na fase de conhecimento [oi de|
54.57% sendo a média deste Regional para o mesmo periodo de 46.01%.

No ano 2021, até o dia 31-7-2021, o pereentual alcangado na fase de exceugdo foi de 37,58%
sendo a média deste Regional para 0 mesmo periodo de 55,49%. i

Meta 6 CNJ — Em 2020, quando a Meta era “Tdentificar e julgar, até 31/12/2020, 95% das
acdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° grau.” (VIGOROU ATE 2020).

Meta 11 CNJ 2021: Aumentar a tramitagdo dos processos de [orma cletronica — Alcangar
100% de processos judiciais eletrdnicos em relagio ao acervo total.
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Em 1-9-2021, conforme painel do CLEC ~ disponivel na intranet, estd unidade
organizacional ndo possuia processos fisicos.

Tempo médio de duragiio do processo — Fase de Conhecimento

No ano 2021, até o dia 31-7-2021, o tempo médio de duragio do processo desta unidade estd
em 61 dias, sendo de 190 dias o resultado deste Regional para 0 mesmo periodo.

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importincia da observincia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT. TST.GP n° 24/14 e as orientagdes da
Segdo de Geslao Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E C ()NDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
paragrafo 3° da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Piblico e no artigo 9° da Resolugiio n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional. a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1. de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugido GPn® 7, de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A|
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19.
especialmente, a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

13. RECOMENDACOES:
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, quando da publicagio da Portaria, referente ao formuldrio eletronico para
a autoinspegdio. seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. I. DE 10 DE
SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de 1°-10-2020, que dispde sobre a autoinspegio
ordinaria das unidades judicidrias de 1° grau, realizadas pelos respectivos magistrados, no
ambito da jurisdigao do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Recomenda-se, ainda, a Secretdria e aos Servidores da Vara que observem as recomendacgdes
para registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestéo.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):
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1) inseridos em pauta os processos aguardando primeira audiéneia ou aguardando o
encerramento da instrugdo gue estdo sem audiéncias designadas constantes da tabela do item|
1.9 desta Ata:

2) exarados os despachos, quando do impulso oficial. no prazo de 5 dias, conforme artigo
1226. 1 do CPC;

3) ao executar os atos processuais. observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC:

4) examinados e saneados os processos mais antigos que estdo na fase de conhecimento,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata;

5) examinados e saneados 0s processos mais antigos que cstdo na fase de execugdo, conforme
o discriminado no item 1.10 desta Ata;

6) sancados os incidentes processuais pendentes, conforme apurado no item 1.11 desta Ata:

7) envidados esforgos para aumentar a produtividade. tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata;

8) usados como ferramenta de auxilio na gestido da secretaria, os relatérios existentes no
Painel de Produtividade, disponivel na intranct deste Regional;

9) acompanhado 0 Painel Interativo de Metas. disponivel em
https.//portal.trt3 jus.br/internet/institucional/ gestao-cstrategica/metas-nacionais/painel-
interalivo;

'10) observada a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo|
II, artigos 5° a0 7° da referida Resolugdo, ¢ certificar a inexisténeia de depdsitos judiciais el
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso, até a efetiva liberagio do sitio|
eletronio Garimpo. as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

eletrénicos dos bancos ja disponiveis.
hitps:/idepositojudicial.caixa.gov.br/sigs]_internelfacesso-restrito/ (extratos  da  caixa
economica federal) e

https://www63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/RD04,802,4647.4653.0.1. 1 .bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) e https://conectividade.caixa.gov.br (depositos
recursais antes da reforma trabalhista):

11) cumprida a Recomendagio Conjunta GCR/GVCR N. 2, de I8 de agosto de 2020 e artigo
5° da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de margo de 2020, dispondo que o contato de
urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional, vidcoconferéncia
e por "WhatsApp Business”, bem como cumprida a Instrugdo Normativa Conjunta
GP.GCR.GVCR N. 70-2021 de 16 de margo de 2021, que trata do atendimento telepresencial
ao publico externo por meio de Balcdo Virtual no dmbito do Tribunal Regional do 'I'rabalho‘
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da 3* Regido. Todos esses canais de atendimento ao pablico externo deverdo ser utilizados
durante o horario de expediente das unidades:

12) cumprida a recomendagio N° 10/GCGJT. DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que, em
cardter excepcional, durante a duragio da pandemia, sejam priorizados os atos atinentes a
tramitagio das agdes trabalhistas e recursos de intercsse dos profissionais da satde que sc
encontram na fungiio de atuagdo ao combate ao COVID-19;

13) cumprida a Resolugdo 233, de 13-7-2016, do CNJ que dispde sobre a criagio de cadastro
de profissionais e drgiios téenicos ou cientificos no ambito da Justica de primeiro e segundo
graus. disponivel no sitio eletrdnico htps://portal sigeo.jt.jus.br/portal/0, cscolhendo ¢
nomeando perito cadastrado, por nomeagdo direta do profissional ou por sorteio eletronico. a
critério do magistrado, observando o critério equitativo de nomeagio em s¢ tratando de
profissionais da mesma especialidade;

14) incentivado o uso do sistema SIF, disponibilizado pela CEF, devendo a Vara do Trabalho.
em caso de adesdo, informar-se junto banco, por meio do e-mail seg5750mgidicaixa.gov.br ¢
apos consolidada a adesdo, informado a Secretaria de Apoio Judicidrio. para fins de controle.
bem como o uso do Sistema SisconDIJ, disponibilizado pelo Banco do Brasil no endereco
eletronico hrttps://siscondj.trt3.jus briportaltrtmg/login.jsp;

15) realizado, pelos magistrados ¢ pelos servidores, quando liberado pela unidade
responsavel, o Exame Periédico de Satde na data aprazada pela Sceretaria de Saude deste
Regional, em conformidade com artigo 13 da Instrugdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho
'de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de magistrados ¢ servidores em atividade, em
fungio de riscos no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que scjam observadas as recomendagdes
acima, o que scra aferido na préxima correigio ou extraordinariamente.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos scus servigos. visando ao elevado cumprimento da sua missdo
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Realizar Justica, no
imbito das relagdes de trabalho. contribuindo para a paz social ¢ o fortalecimento da
cidadania.”

Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel para transformar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link hup:/fwww.agenda2030.0rg.briods/16/, que trata da Paz, Justi¢a ¢
Instituicoes Eficazes.

Ressalta, ainda. a Corregedoria Regional o cariter pedagdgico da correigdo, assim como a

importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Sccretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento ¢ de um segure diagnostico da Instituigdo. cujo interior precisa ser
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exposto para si propria, bem como para a socicdade. destinataria Gltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-s¢ que a Excelentissima Desembargadora Corregedora niio recebeu reclamagio dei
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho. ‘

A Correigiio Ordindria ¢ encerrada as 11h15min do dia dez de setembro de 2021, em sessdo
publica telepresencial, nos termos do Edital n, 172/2021, publicado no DJe 24-8-2021, do
que. para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Jonior, Secretario da Corregedoria e da
Vice-Corregedoria, lavrei ¢ assinei a presente ata, impressa em frente ¢ verso. a qual, depois
de lida e achada conforme, vai assinada, também, pela Excelentissima Desembargadora
Corregedora. A equipe da Corregedoria  Regional. gue auxiliou a Ixcelentissima
Desembargadora Corregedora, além do Sr. Sccretario da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca ¢ Janio
Julio Fernandes. o i

Ang Maria Amorim Rebougas
Desembarga Corregedora do TRT/3* Regido

MOZART SECUNDINQ  Assinads o= loma digital parc
DE OL IVE'RA WOIZART SECUNINNG DE OLWVEIRN

1 JURCON:30831 135
JUNIOR:30831138 Dadas: 202100, 3 18:50:21 -03'00

’ Mozart Secundino de Oliveira Janior
Secretdrio da Corregedoria e da Vice-Corregedoria




