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~ ATA DE CORREICAQ ORDINARIA REALIZADA NO NUCLEO DO FORO
TRABALHISTA VARAS DO TRABALHO DE GOVERNADOR VALADARES — MG

JUIZ DIRETOR DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:
FERNANDO ROTONDO ROCHA

J
JUSTIGA DO TRABALHO

TRT da 3° Regido (MG)

Lci de Criagio n* 8.432, de 11-6-1992
Data da instalacao: 22-1-1993
Data de Implantagio do PJe: 18-6-2015 |
Jurisdigdo: Governador Valadares, Alpercata, Capitdo Andrade, Central de Minas, Coroaci,
Divino das Laranjeiras, Engenheiro Caldas, Fernandes Tourinho. Frei Inocéncio, Galiléia,
Itabirinha, Itanhomi, Jampruca, Mantena, Marilac, Matias Lobato, Mendes Pimentel, Nacip
Raydan, Naque, Nova Belém, Nova Mdodica, Periquito, Pescador, Sdo Félix de Minas, Sao
Geraldo da Picdade, Sdo Geraldo do Baixio, Sdo Jodo do Manteninha. Sdo José da Safira,
Sédo José do Divino, Sardoa, Tumiritinga e Virgolandia. ‘

Edital de Correigdo publicado no DEJT da Justiga do Trabalho em 24-11-20, p. 6.
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ATA DE CORREICAO
As 9 horas do dia onze dc novembro de 2020, a Excelentissima Desembargadora Dra.
Maristela Iris da Silva Malheiros, Vice-Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, deu inicio a Correigao Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Cisco Webex, instituida pcla Portaria n. 61, de 31 de mar¢o de 2020, do
Conselho Nacional de Justica no Nicleo do Foro Trabalhista de dc Governador Valadares,
situado na Rua Orbis Clube, 20 — 10° andar, conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do
Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 e
na forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo 29, 11, do Regimento Interno do|
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico
o MM. Juiz do Trabalho Diretor do Nucleo do Foro, Dr. Fernando Rotondo Rocha; o Chefe
do Nucleo do Foro, em exercicio, Sr. Geraldo Moreira Martins; os servidores Felipe Augusto
Barros Campos, Filipe Braz Silveira, José Leondenildo de Oliveira Filho, José Milton dos,
Santos, José Péricles Silva Rocha Junior, Lauriana Batista Cangussu Sary Lldin, Patricia|
Mendes Pedrosa e Rafael Francisco Simoes Cabral. Ausentes a Chete do Nucleo do Foro,
Sra. Luciene Costa Ferraz, em férias regulamentares ¢ os servidores Lilia Arruda Chaves
Teixeira e Tilson Lima de Azevedo, em licenga médica.

LOTACAO

Atribuigdes REAL
Chefe do Nacleo; )

[uciene Costa Ferraz,
Lotagao definida por resolugio = Calculista;

9 servidores José Milton dos Santos

Lotagio definida em face da Lauriana Batista Cangussu SaryEldin

Movimentacin processual 2018 = Tilson Lima de Azevedo

8 servidores Atermador: i
Geraldo Moreira Martins
Servidora designada para prestar servi¢o no
Foro, lotada em Belo Horizonte, mas
permanece afastada, em virtude de licenga 1
Dados da Gestio de pessoas medica:
Lilia Arruda Chaves Teixeira
Total servidores 7
Estagiarios — em fase de contratagio 0

wa

Lotacdn atual = 6 servidores

;’c\?

6 oficiais:
Felipe Augusto Barros Campos
Oficiais de Justica Filipe Braz Silveira
(incluindo ad hoc) José Leondenildo de Oliveira Filho
Jos¢ Péricles Silva Rocha Junior
6 oficiais [Patricia Mendes Pedrosa
!Rafael Francisco Simdes Cabral.
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[Iniciada a correigdo no horario acima registrado, a Excelentissima Desembargadora Vice-
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEQO DO FORO TRABALHISTA:

1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

! 2018 | 2019 | 2020 até dia 1°-12
* Casos Novos Recebidos por 3.156 | 3.412 | 2.180
Distribui¢do/redistribuicio
M¢édia por Vara/dia expediente 4.6 5 3.42

No ano 2018, apurou-se, que, ecm 224 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram distribuidas igualmente entre as
Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas ¢ verbais:

Classe Totais
Agdo Civil Coletiva | l
Acio Civil Pablica ) 17
l Ac¢ao de Cumprimento 10
Ac¢do Trabalhista - Rito Ordinario 1303
Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo | 518
Acio Trabalhista - Rito Sumario (Al¢ada) 26
Consignac¢ao em Pagamento , 147
Embargos de Terceiro Civel 63
Homologa¢ao de Transa¢ao Extrajudicial 42
Inquérito para Apuragio de Falta Grave - 1|
Mandado de Seguranca = 14
~Petigio R 8
; Prestagio de Contas - Exigidas _ 1
' Producio Antecipada de Provas ) 5|
Totais 3156,
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No ano 2019, apurou-se, que, em 227 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
cxcluidos, portanto, sibados, domingos e feriados) foram distribuidas igualmente entre as
Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas ¢ verbais:

Classe Totais

Alvara Judicial - Lei 6858/80 3
Aciao Civil Coletiva 1
Agdo Civil Pablica | 18
A¢ido de Cumprimento 2
Acdo Trabalhista - Rito Ordinario 1317

~ Acio Trabalhista - Rito Sumarissimo 180
‘ Acio Trabalhista - Rito Sumdrio (Algada) 61
i Consignag¢io em Pagamento 112
‘ Embargos de Terceiro Civel 62
llomologacio de Transagdo Extrajudicial 17
~Inquérito para Apuragio de Falta Grave ] ]
i Mandado de Seguranga 3
_ Monitéria !
Peticio 2]
Produc¢io Antecipada de Provas 5
; Totais 3412

No ano 2020, até o dia 1°-12, apurou-se que, em 212 dias de expediente forense (segunda-
feira a scxta-feira, excluidos, portanto, sabados, domingos ¢ feriados) foram distribuidas
igualmente entre as Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas e verbais, dentre as quais
24 reclamagdes foram atermadas, dentre elas 7 por Whatsapp.

| Classe : Totais
Alvara Judicial - Lei 6858/80 7
Ac¢io Civil Coletiva . 2
Acao Civil Pablica 6
Aciio Trabalhista - Rito Ordinario o SO
Acdo Trabalhista - Rito Sumarissimo _ 1136
~ Agiio Trabalhista - Rito Sumério (Alcada) 18
Consignacio em Pagamento 88
Embargos de Terceiro Civel 37
Mandado de Seguranga ; 1
Peticao | 4
; Produciio Antecipada de Provas | 3
| Totais 2180
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1.2. CARTAS PRECATORIAS:

Ao 2019 2020 - até dia 1°-12 \
Cartas Precatorias 287 N 144
rceebidas B ,
Média/dia atil/por Vara 0,43 - 7”(1,23]

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2019, com 227 dias qteis, o Servigo de Célculos Judiciais recebeu 355 autos
de processos, média de 1,56 por dia atil. O Servigo de Calculos Judiciais atuou em 332/
processos para claboragdo de calculos, atualizagdes e pareceres, registrando uma produgdo de
93,52%.

No exercicio de 2020, até o dia 1°-12, com 212 dias ieis, o Servi¢o de Calculos Judiciais
recebeu 306 autos de processos, média de 1,44 por dia util. O Servigo de Calculos Judiciais
atuou cm 287 processos para claboragdo de calculos. atualizagdes c/ou pareceres. Foi
regisirada produgio de 93,79 %.

Numero dc autos dc processos enviados ao Servigo de Calculos Judiciais:

Ano | 2019|2020 — até dia 1°-12 '
Processos recebidos | 355 306
Média/dia atil i 1,56 o 1,44
Pendentes de cum-
primento ' 23 19
Total ]
Processos solucio-
‘nados (*) 332 ] 287
Produgio 93,52 93.79

* Processas nos quais foram elahorados cileulos, atualizagdes efou emitidos pareceres

Constatou a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora que cada calculista atuou. no
ano 2019, em média, em 0,78 processos, por dia ttil. No ano 2020, até o dia 1°-12, a m¢dia

foi de 0,72 processos por dia util.

Ano ’ 20192020 - até dia 1°-12 |
Média de processos por calculista 0.78 | 0.72]

2.1. PRAZOQ MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou a Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora que ndo hd autos de

S
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proccssos com mais dc 30 dias no setor de calculos, estando o prazo para clabora¢io de
«caleulos efou atualizagdes em torno de 14 dias.

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

3. SETOR DE MANDADOS

2019 | 2020 - até dia 1°-12
Pendentes ano anterior - 35 24
~ Recebidos 2.959 1.507 |
TOTAL 2.994 1.531 |
| Distribuidos 2.959 1.507
Devolvidos sem distribui¢io 0
. Pendentes de distribuicdo 0
| Pendentes de cumprimento 24 6

Mandados Recebidos por oficial de justi¢a de janeiro até 1°-12-2020

Unidade Oficial de s 2021"'“ 2020/02|2020/03{2020:04 202005 | 202006 !2020.-07 2020/08(2020/09 |2020/10|2020/11 | 2020/12
Judiciaria Justga “ =
AMILCAR SOUZA |, 1 1
FFLIPE DA STLVA - 1
b
FELEAUCUSTO | o o 4l 5w 1w w2 w o e
FILIPE BRAZ SILVEIRA H 3 4 1 3 9 7 12 7 n 14
1A VARA DO | JOSE LEONDENILDO % =
TRABALNO DE| DE OLIVEIRA FILHO 7 5 2 6 11 2 7 10! 8 14 |
GOVERNADOR | JOSE PERI SILV: ‘ I
VALADARES J I{E()I;:“&(‘:Ill-lisl("{ A 2 S 5 2 kS| 1! 13 a9 11, 15 11 2
PATRICIA MENDES - 5 |
PEDROSA : 7
RAFAEL FRANCISCO ; : 2 '
SIMOES CABRAL 2 ] 8 2 2 ¢ 8 2 10 ? 4
'WILMA MAIA PEREIRA |7 1 3 i
AMILCAR SOUZA z 6 P ] il
FELIPE DA SILVA i = |
FELIPE AUGUSTO |
‘ BARROS CAMPOS 5; 8 3 1 ; 4 ! 20 8 i 3
‘ FILIPE BRAZ SILVEIRA| 6 5 6 1 1 1 1 17 17
27, VARADO  JOSE LEONDENILDO 1) G 1 1 16 18 8
' TRABALHO DE DE OLIVEIRA FILHO | A ?
| GOVERNADOR | JOSE PERICLES SILVA
VALADARES | ROCHA JUNIOR a 5 10 5 3 8 14 21
PATRICIA MENDES il ,
PEDROSA # i 2 ‘
RAFAEL FRANCISCO . !
SIMOES CARRAL 8 4 9 . I 13 23 ;
WILMA MAIA PEREIRA 7 10 4
3A. VARA DO AMILCAR SOUZA g ; : = 5
TRABALHO DE|  FELIPE DA SILVA X
GOVERNADOR . |
‘ FELIPE AUGUSTO : 2 ; = : :
VALADARTS o \nngs‘é AMPOS 6 1 16 9 5| G 7 2 8 8 13 2
[FILPEBRAZSILVEIRA | 1| 2| e[ a 76 1 uf uf i 2
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| JOSE LEONDENILDO : ; : p z ‘
DE OLIVEIRA FILHO > 21 3| 4 5) 6 11 13 & 14 1
JOSE PERICLES SILVA . 1 " |
| _I»lQ(;lL‘\Jlﬂ\‘lOR 4 10 21 1 Y i 10 L'; H 12 14
PATRICIA MENDES |
PEDROSA 6| 23 8 !
| RAFAEL FRANCISCO : - ; :
SIMDES CARRAL: G 5 4 10 11 13 12 B q 11
WILMA MAIA PEREIRA 5| k] Nl 7 ‘
Totais 1s?§ 173 178 52l 103 77 97 '.rsg 169|217 196 6

Mandados pendentes por oficial de justiga até 1°-12-20

Unidade Judicidria ~ Oficial De Justiga Totais |
1a. Vara Do Trabalho De j
_Governador Valadares = Felipe Augusto Barros Campos 2|
Filipe Braz Silveira |
Jose Leondenildo De Oliveira Filho 8
Jose Pericles Silva Rocha Junior 6
Rafacl Francisco Simocs Cabral j 1

2a. Vara Do Trabalho De
Governador Valadares | Amilcar Souza Felipe Da Silva 1
} Felipe Augusto Barros Campos 3
| ~ Filipe Braz Silveira 4
~Jose Pericles Silva Rocha Junior 10
Rafael Francisco Simoes Cabral 1

3a. Vara Do Trabalho De
Governador Valadares Felipe Augusto Barros Campos -
~ Filipe Braz Silveira 5
Jose Leondenildo De Oliveira Filho | 6
~Jose Pericles Silva Rocha Junior 11
Totais ) 63

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas pablicas sdo rcalizadas pelas proprias Varas do Trabaiho,
por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Nicleo do Foro Trabalhista das Varas de
‘Governador Valadares as Portarias 1/2012, que proibe o repasse de informagdes aos usudrios
externos sobre os processos que estdo no Servi¢o de Liquidagdo Judicial; 2/2012, que|
estabelece normas para distribuicdo de agdes ¢ para expedigdo de certiddo de feitos
trabalhistas; 1/2014, que recomenda a abstengdo de utilizagio de cotas marginais ¢
interlineares nas peg¢as processuais; 2/2014, que veda a distribuigdo de brindes e presentes aos
juizes e servidores das Secretarias das Varas e do Foro; 1/2018, que dispde sobre o
cumprimento de mandado judicial por meio eletronico, obrigatoricdade de informagao do
itinerario para viabilizar o cumprimento de ordens judiciais, 2/2018 que regulamenta o envio
de notificagdes com Aviso de Recebimento — AR, as expensas da parte interessada ca ¢ a
12/2020, que dispde sobre a juntada de arquivos de audio e video aos processos que tramitam
no Ple. f
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6. SUPERFORO

O Nucleo do Foro Trabalhista de Governador Valadares, a desde 20-3-2020, quando o TRT3
regulamentou o funcionamento da Justiga do Trabalho de forma remota, por conta da Covid
119, o Nucleo do Foro, em comum acordo com as Varas, devolveu as tarefas do superforo para
as respectivas Varas, as quais passaram a ser executadas virtualmente para cada Vara. Em
razdo da oscilagdo entre as ondas amarela e vermelha, que identificam a gravidade da
pandemia, inviabilizando o retorno as atividades presenciais, até o momento, as tarefas do
superforo ndo estio sendo executadas pelo Nucleo do Foro.

7. RECOMENDACOES
‘A Corregedoria Regional recomenda que sejam (m):

. . . . . .- l
1) confenidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as estatisticas e

informacdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

2) cumprida a Resolugio Conjunta n. 147, de 13 de julho de 2020, deste Regional, que trata
da atermagdo virtual e o uso do aplicativo WhatsApp Business, este tltimo, conforme artigo
7° da referida Resolugdo Conjunta;

3) cumprida a Recomendagdo Conjunta GCR/GVCR N. 2, de 18 de agosto de 2020, quanto
ao atendimento por mcio de vidcoconferéncia a advogados, procuradores, membros do
Ministério Pablico do Trabalho e partes que atuam no exercicio do jus postulandi, no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido, durante a pandemia da Covid-19 e a
habilitagdo das funcionalidades siga-me ou WhatsApp Business.

4) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante, selecionando o0s processos que serdo
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestdo e Preservagio
Documental, regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justiga do Trabalho, disponivel no endereco deste Regional
http:/fwww.trt3 . jus. briinforme/PGD/pgd.htm, bem como o cumprimento dos Lditais de
Llimina¢do com a obscrvincia da cstrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposi¢oes
legais quanto ao descumprimento;

5) obedecido o § 4", acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judiciarias utilizar outros sistemas informatizados|
para a emissdo de certidoes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
tramitem em meio fisico efou eletrénico (Sistema Ple), com a mesma finalidade da CEAT,
exceto na hipotese prevista no art. 69 deste Provimento”;

6) cumpnda a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 74, de 5-6-2017, alterada pela Resolugio
Conjunta GP/GCR N. 88, de 30-10-2017, que tratam da conversdo de autos fisicos em

]
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processos cletrdnicos, modulo Cadastramento da Liquidagdo, Exccu¢do ¢ Conhecimento
(CLEC), nas Varas do Trabalho da 3* Regido, observado o Procedimento de Controle
Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que defere a liminar para suspender as
regras estabelecidas no art. 2° da Resolug@o conjunta em epigrafe ¢ do art. 52 da Resolugio
CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao Tribunal a digitalizagdo das pegas dos|
autos, que por ora, nao devera ser feita pelas partes, observando, ainda, o Oficio Circular N.
(CR/64/2019,

|7) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que
cstabelece no dmbito da Justia do Trabalho de Minas Gerais medidas para a rctomada
gradual dos servigos presenciais, obscrvadas as agdes necessarias para a prevengao de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19;

8) realizados, pelo magistrado e pelos servidores, o Exame Periodico de Satde na data
aprazada pela Secretaria de Saude deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrugdo Normativa GP n” 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagao médica de
magistrados e servidores em atividade, em fun¢do de riscos no ambiente de trabalho ¢ de
doengas ocupacionais,

‘A Corregedoria Regional reilera a necessidade de que sejam observadas as recomendagoes
‘acima, o que sera aferido na préxima correigdo ou extraordinariamente.

8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2019:

A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes, entdo formuladas, foram
observadas.

9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da obscrvancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n" 24/14 ¢ as orientagdes da
Se¢ido de Gestao Socioambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Consclho Nacional de Justiga ¢
Consclho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justiga, bem como nas normas quc dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagoes do Ato Regulamentar Conjunto n’ 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n° 7, de 3-10-2013.

10.1 - MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente, a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional. |
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11. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que o Nucleo do
Foro Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos, buscando sempre o aprimoramento,
'visando ao elevado cumprimento da sua missdo institucional, qual seja “Solucionar conflitos
‘nas relacdes de trabalho, por meio da contribui¢do de magistrados e servidores, oferecendo a
'sociedade justiga e desenvolvimento social™.

\Participc dos objectivos da Agenda 2030 (ONU). que firmou 17 Objetivos de
il’)esem-'()lvimentn Sustentavel para transformar nosso mundo, a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http://www.agenda2030.org.br/ods/16/, que trata da Paz, Justica ¢
Instituigoes Eficazes.

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da Visdo de futuro
em “ser referéncia na sociedade por meio da prestagdo jurisdicional, caracterizada pela
celeridade ¢ qualidade no atendimento aos usuarios ¢ pela exceléncia dos seus processos de
gestao”,

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional, o cardter pedagdgico da correigao, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleio do Foro Trabalhista,
proporcionadores do autoconhccimento ¢ de um scguro diagnostico da Institui¢do, cujo
interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatiria Gltima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNI.

Registra-sc que a  Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora ndo recebeu
reclamagio de advogados ou partes quanto aos scrvigos prestados por cste Nucleo do Foro
Trabalhista,

A Correigdo Ordinaria € encerrada as 11Th30min do dia onze de dezembro de 2020, em sessio
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 216, publicado no DJe 24-11-2020, do que,
para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior, Secretirio da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria, lavrel ¢ assinei a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de
lida e achada conforme, vai assinada, também, pela Excelentissima Desembargadora Vice-
Corregedora, A equipe da Corregedona Regional, que auxiliou a Excelentissima
Desembargadora Corregedora, além do Sr. Scerctario da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria acima nominado, foi composta pelo servidor José Micio Anténio Lambertucci.

MARISTELA IRIS DA SILVA Avureda e loema dta poe WARS 112
1915 O S A NALHE POSS08 5" e

MALHEIROS: 30831806  rwsor 200 0345 1415 17 0302
Maristela Iris da Silva Malheiros

Descembargadora Vice-Corregedora do TRT/3* Regido

Ansinacks du formes g sl por

MOZART SECUNDINO DE  33078RT SECUNDING DF 04 15 1RA

OLIVEIRA JUNIOR:30831138 AmIOR30831122
Dacos: 2021.02.25 171€:21 030F

Mozart Secundino de Oliveira Janior
Secretario da Corregedoria ¢ da Vice-Corregedoria
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