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ATA DE CORREICAO
Data da ultima correigdo: 19-11-2021

As 11 horas do dia dezenove de agosto de 2022, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Manoel Barbosa da Silva, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido deu inicio a Correi¢do Ordindria presencial no Nucleo do Foro Trabalhista de
Governador Valadares, situado na Rua Orbis Clube, 20 — 10° andar, conforme ATO N° 13, de
19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7,
de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo 29, II,
do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifio, presentes a
Chefe do Nucleo do Foro, Sra. Luciene Costa Ferraz e os servidores Geraldo Moreira Martins.
e Lauriana Batista Cangussu Sary Eldi. Na forma remota, por meio da plataforma de
videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSJT/GP N° 54, de 29 de
dezembro de 2020, a MM. Juiza do Trabalho Diretora do Foro, Dra. Ana Luiza Fischer
Teixeira de Souza Mendonga, os Servidores Felipe Augusto Barros Campos, Filipe Braz
Silveira, José Leondenildo de Oliveira Filho, José Péricles Silva Rocha Junior e Patricia
Mendes Pedrosa e a estagiaria Thamara Andrade Magalhdes. Ausentes os servidores José
Milton dos Santos e Rafael Francisco Sim&es Cabral, em férias regulamentares.

~ Foro de Governador

Atribuicdes Lotacio Real
Chefe do nucleo: I
Luciene Costa Ferraz

Lotaciio baseada em critério da Rcs.c leulists:
CNJ 219/16 cPAD 33107/20: 8 [-alculista: )
servidores Lauriana Batista Cangussu Sary Eldi 2

José Milton dos Santos
)Atermador:
Geraldo Moreira Martins

Lotaciio atual = 4 servidores

Total servidores 4

Dados da Gestiio de pessoas

Estagiario 1

6 Oficiais:

Felipe Augusto Barros Campos
Filipe Braz Silveira

José Leondenildo de Oliveira Filho
José Péricles Silva Rocha Janior
Patricia Mendes Pedrosa

Rafael Francisco Simdes Cabral

Oficiais de Justica
(incluindo ad hoc)

6 oficiais
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Iniciada a correigdo no horério acima registrado, o Excelentissimo Desembargador Vice-

‘Corregedor examinou:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
| JUSTICADO TRABALHO CORREGEDORIA

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:

1.1, ACOES DISTRIBUIDAS: Dados extraidos do Painel de Produtividade de Magistrados
€ Varas — Produtividade em conhecimento das Varas.

2021 2022 até dia 9-8-22
Casos Novos Recebidos por 2.832 1.825
Distribuicdo/redistribuicéo
Média por Vara/dia expediente 3,9 4

No ano 2021, apurou-se, que, em 231 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sibados, domingos e feriados) foram recebidas 2.832 reclamagdes
distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 1.288 foram do procedimento

'sumarissimo e 1.215 do procedimento ordinario.

No ano 2022, até o dia 9-8, apurou-se que, em 145 dias de expediente forense (segunda-feira
‘a sexta-feira, excluidos, portanto, sébados, domingos e feriados) foram recebidas 1.825
reclamagdes distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 801 foram do
procedimento ordindrio. Foram atermandas

procedimento  sumarissimo, 857 do

presencilamente 29 reclamagdes e 8 por meio do Whatsapp.

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

2022 — até dia 9-8

Ano 2021
Cartas Precatoérias 164 102
recebidas
Média/dia util/por Vara 0,23 0,23

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2021, com 231 dias uteis, o Servico de Calculos Judiciais recebeu 522
processos, média de 2,25 por dia util. O Servico de Calculos Judiciais atuou em 511
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processos para elaboracdo de calculos, atualizagdes e pareceres, registrando uma pr(;dugéb de
97.89%.

No exercicio de 2022, até o dia 5-8, com 148 dias uteis, o Servico de Calculos Judiciais
recebeu 343 processos, média de 2,31 por dia 1til. O Servico de Calculos Judiciais atuou em
332 processos para elaboragdo de célculos, atualizagdes e/ou pareceres. Foi registrada
produgdo de 96,79 %.

Numero de autos de processos enviados ao Servigo de Calculos Judiciais:

Ano 2021 2022 — até dia 5-8
Processos recebidos 522 343
Média/dia util 2:25 2,31
Pendentes de cum-

primento 11 11

Total

Processos solucio-

nados (*) 511 332
Producio 97,89 96,79

* Processos nos quais foram elaborados calculos, atualizagdes e/ou emitidos pareceres

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que cada calculista atuou, no
ano 2021, em média, em 1,1 processos, por dia util. No ano 2022, até o dia 15-8, a média foi
de 1,15 processos por dia util.

Ano 2021 |2022 — até dia 5-8
Meédia de processos por calculista Ll 115

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que ndo ha autos de processos
com mais de 30 dias no setor de célculos, estando o prazo para elaboraciio de célculos e/ou
atualiza¢des em torno de 9 dias.
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3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2021 2022 — até dia 8-8
Pendentes ano anterior 0 0
Mandados Expedidos por Vara e recebidos | 2.310 1.689
na Central de Mandados do PJe
TOTAL 2.310 1.689
Mandados expedidos por Vara sem 0 0
distribuir na central
Mandados pendentes de cumprimento fora 0 3
do prazo
Mandados pendentes de cumprimento 0 51
dentro do prazo
Total de pendentes de cumprimento 0 54

|Obs.: Prolongada a restri¢do da pratica de atos presenciais por oficiais de justia para o dia 14 de junho de 2020, em razdo da
'superveniéncia da Portaria CNJ n. 79, de 22 de maio dc 2020.

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a no ano 2021

Oficial de Justica Totais
AMILCAR SOUZA FELIPE DA SILVA 185
FELIPE AUGUSTO BARROS CAMPOS 340
FILIPE BRAZ SILVEIRA 328
JOSE LEONDENILDO DE OLIVEIRA FILHO 351
JOSE PERICLES SILVA ROCHA JUNIOR 372
LUCIENE COSTA FERRAZ 3
PATRICIA MENDES PEDROSA 375
RAFAEL FRANCISCO SIMOES CABRAL 356
Totais 2310

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a de 1°-1-2022 até 8-8-2022

Oficial de Justica Totais
AMILCAR SOUZA FELIPE DA SILVA 113
FELIPE AUGUSTO BARROS CAMPOS 249
FILIPE BRAZ SILVEIRA 220
JOSE LEONDENILDO DE OLIVEIRA FILHO 305
JOSE PERICLES SILVA ROCHA JUNIOR 257
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PATRICIA MENDES PEDROSA 307
RAFAEL FRANCISCO SIMOES CABRAL 238
Totais 1689

Mandados pendentes de cumprimento por oficial de justica até 8-8-2022

Oficial de Justica Totais
AMILCAR SOUZA FELIPE DA SILVA 7
FILIPE BRAZ SILVEIRA 14
JOSE LEONDENILDO DE OLIVEIRA FILHO 3
JOSE PERICLES SILVA ROCHA JUNIOR 14
PATRICIA MENDES PEDROSA 4
RAFAEL FRANCISCO SIMOES CABRAL 12
Totais 54

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas publicas séo realizadas pelas proprias Varas do Trabalho,
por meio de Leiloeiro Oficial. ‘

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Nucleo do Foro Trabalhista das Varas de
Governador Valadares as Portarias 1/2012, que proibe o repasse de informag&es aos usuérios
externos sobre os processos que estdo no Servigo de Liquidagdo Judicial; 2/2012, que
estabelece normas para distribuigdo de agdes e para expedicdo de certiddo de feitos
trabalhistas; 2/2014, que veda a distribui¢o de brindes e presentes aos juizes e servidores das
Secretarias das Varas e do Foro; 1/2018, que dispde sobre o cumprimento de mandado
judicial por meio eletronico, obrigatoriedade de informagdo do itinerario para viabilizar o
cumprimento de ordens judiciais; 2/2018, regulamentando o envio de notifica¢des com Aviso
de Recebimento — AR, as expensas da parte interessada; 2/2020, sobre a juntada de arquivos
de audio e video aos processos que tramitam no PJe e a 3/2020, estabelecendo procedimentos
para a suspensdo do atendimento presencial nas dependéncias do Férum da Justica do
Trabalho de Governador Valadares e do Posto Avangado de Aimorés, no prazo de 7 a 11 de
dezembro de 2020, em face da Matriz de Monitoramento da Evolugdo da COVID-19.

5.1. O TRT-3 possui convénio com a ASCANAVI — Associagéio dos Catadores de Materiais
Reciclaveis Natureza Viva Governador Valadares, por meio do qual ha doagfio de autos
findos, para a destinag@io sustentdvel e segura, abrangendo, a coleta seletiva semanal no
forum.

6. SUPERFORO

No Nucleo do Foro Trabalhista de Governador Valadares tem realizado a tarefa de impressio
das peti¢des vindas por meio do SPE — Sistema de Peticionamento Eletrdnico.
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7. RECOMENDACOES
?A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante, selecionando os processos que serdo
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestdo e Preservacao
Documental, regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justica do Trabalho, disponivel no enderego deste Regional
http://www.trt3.jus.br/informe/PGD/pgd.htm, bem como o cumprimento dos Editais de
Eliminagsio com a observéancia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposigdes
legais quanto ao descumprimento;

2) obedecido o § 4°, acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judiciarias utilizar outros sistemas informatizados
para a emissdo de certiddes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
tramitem em meio fisico e/ou eletrdnico (Sistema PJe), com a mesma finalidade da CEAT,
exceto na hipotese prevista no art. 69 deste Provimento™;

3) cumprida a Resolu¢iio Conjunta GP/GCR N. 74, de 5-6-2017, alterada pela Resolugéo
Conjunta GP/GCR N. 88, de 30-10-2017, que tratam da conversdo de autos fisicos em
processos eletronicos, modulo Cadastramento da Liquidagdo, Execugéo e Conhecimento
(CLEC), nas Varas do Trabalho da 3" Regifo, observado o Procedimento de Controle
Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que defere a liminar para suspender as
regras estabelecidas no art. 2° da Resolugio conjunta em epigrafe e do art. 52 da Resolug&o
'CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao Tribunal a digitalizagdo das pegas dos
autos, que por ora, nfio devera ser feita pelas partes, observando, ainda, o Oficio Circular N.
CR/64/2019;

4) realizado, pela MM. Magistrada e pelos servidores, o Exame Periédico de Saude na data
aprazada pela Secretaria de Satide deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrugdio Normativa GP n° 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
‘magistrados e servidores em atividade, em fungéio de riscos no ambiente de trabalho e de
doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que ser4 aferido na proxima correigdo ou extraordinariamente.
8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2021:

‘A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes, entdo formuladas, foram
observadas.

9 RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
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Justi¢a do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n° 24/14 ¢ as orientagdes da
Se¢do de Gestdo Socioambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3°, da Resolugéo Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugdo n° 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justia, bem como nas normas que dispdem sobre seguran¢a
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n° 7, de 3-10-2013.

10.1 — MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DA Covid-19:

Recomenda-se sejam observadas as medidas publicadas referentes ao Covid-19,
especialmente, as Portarias GP/GCR/GVCR N. 61/2021 e GP/GCR/GVCR N. 120, de 20 de
abril de 2022 deste Regional.

11. OBSERVACOES FINAIS - A Corregedoria Regional recomenda que o Nucleo do Foro
Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua
missdo institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regifio é “Realizar
Justi¢a, no &mbito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social e o fortalecimento
da cidadania.”

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo em “ser
reconhecido como instituigdo de exceléncia, com celeridade e efetividade na prestagéo
jurisdicional™.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional, o cardter pedagogico da correicdo, assim como a
importdncia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista,
proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagnéstico da Instituigfo, cujo
interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria Gltima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNIJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor néo recebeu reclamagéo
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Ntcleo do Foro Trabalhista.

A Correigdio Ordindria € encerrada as 12h30min do dia dezenove de agosto de 2022, em
sess@o publica, nos termos do Edital n. 149/2022, divulgado no DEJT em 11-7-2022, do que,
para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Junior, Secretario da Corregedoria, lavrei e
assinei a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de lida e achada conforme,
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vai assinada pelo Excelentissimo Vice-Corregedor e pela Chefe do Nucleo do Foro. A equipe
da Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor,
além do Sr. Secretario da Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores
Flavio Mario Fonseca, Janio Julio Fernandes e José Mucio Antonio Lambertucci.

(@% i
Mano osa da Silva

Desembargador Vig e )Corregedor do TRT/3" Regido

Chefé do Nutleo do Foro

Mozart Secundi AOliveira Junior
Secretario da Correged



