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TRABALHISTA VARAS DO TRABALHO DE JOAO MONLEVADE - MG

JUIZA DIRETORA DO FORO TRA BALHISTA:
THAISA SANTANA SOUZA SCHNEIDER

J
JUSTIGA DO TRABALHO

TRT da 32 Regiao (MG)

Lei de Criacdio n” 8.432 de 11-6-1992
Data da instalagao: 14-12-1992
Data de instalacio do PJe: 16-7-2015

Jurisdigio: Jodo Monlevade, Alvinépolis, Bardo de Cocais, Bela Vista de Minas, Catas
'Altas, Dionisio, Nova Era, Rio Piracicaba, Santa Barbara, Sdo Domingos do Prata, Sao
'Gongalo do Rio Abaixo e Sdo José do Goiabal.
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ATA DE CORREICAQO

Data da tltima correigio: 27-9-2021

As 10h15min do dia guatorze de junho de 2022, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido deu inicio a Correi¢do Ordindria presencial no Nucleo do Foro Trabalhista de
Jodo Monlevade, situado na Rua Ricardo Leite, 262, conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de
2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho
de 2020 e na forma do artigo 682, X1, da CLT, combinado com o artigo 29, 11, do Regimento
Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, presente na forma
Telepresencial por meio da plataforma de videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato
Conjunto TST/CSIT/GP N° 54, de 29 de dezembro de 2020 a MM. Juiza do Trabalho Titular
da Vara, Dra. Thaisa Santana Souza Schneider, que cm licenga médica se faz presente. Na
forma presencial a Chefe do Nucleo do Foro, Sra. Marisa Campos Tomdz; os servidores
Amanda Quintio Neubert, Elias Marcio Fialho, Edmilson José da Silva, Licia Soares Costa
Santiago, Makcy Aparecida Branddo Bicalho, Maria Turibia Cecilio Mendes, Ronildo
Antdnio de Freitas e Scheila Cristina de Souza.

Atribuigdes =~ Lotagiio Real
Chefe do nucleo: 1
Marisa Campos Tomaz
LotagAo bascada em critério da Res. Cglculista:
N6 PAD S3W720: 6 Eigs Marcio Fialho e Makey 2
Aparecida Branddo Bicalho
Lotagdn atual = 6 servidores Atermador:
Edmilson Jos¢ da Silva o
Distribuidor: |
Lucia Soares Costa Santiago
Dados da Gestao de pessaas— w g Turibia Cecilio Mendes
Total servidores - 6
3 Oficiais:
Amanda Quintdo Neubert
Ronildo Anténio de Freitas
Scheila Cristina de Souza

Oficiais de Justica
{incluindo ad hoc)

3 oficiais
I
Iniciada a correi¢do no horario acima registrado, o Excelentissimo Desembargador!
Corregedor examinou:
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1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:

! - ’
'1.1. ACOES DISTRIBUIDAS: Dados extraidos do Painel de Produtividade de Magistrados
‘e Varas — Produtividade em conhecimento das Varas.

2021 | 2022 até dia 03/06
Casos Novos Recebidos por 1.328 662
Distribuicao/redistribuicdo
M¢dia por Vara/dia expediente 28 | 3.3

i

l : ; : ; <
'No ano 2021, apurou-se, que, em 231 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
iexcluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram recebidas 1.328 reclamagdes
distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 511 foram do procedimento
'sumarissimo e 624 do procedimento ordindrio.

|

!No ano 2022, até o dia 3-6, apurou-se que, em 99 dias de expediente forense (scgunda-feira a
'sexta-feira, cxcluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram recebidas 662
reclamagdes distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 340 foram do
‘procedimento sumarissimo ¢ 268 do procedimento ordindrio sendo que 19 foram atermadas
presencialmente e 07 atermadas por meio do Whatsapp.

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

2022 — até dia 3-6

T
Ano 2021
i Cartas Precatorias 69 27
i recebidas ;
| Média‘dia util/por Vara - 0,14 , 0,13

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2021, com 231 dias uteis, o Servi¢o de Calculos Judiciais recebeu 402
processos, média de 1,74 por dia atil. O Servico de Cilculos Judiciais atuou em 402

processos para elaboragdo de calculos, atualizagdes e parcceres, registrando uma produgio de
100,00%.

No exercicio de 2022, até o dia 3-6, com 99 dias Gteis, o Servico de Cilculos Judiciais
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recebeu 134 processos, média de 1.35 por dia util. O Servigo de Célculos Judiciais atuou em
124 processos para claboragido de cadlculos, atualizagdes e/ou parcceres. Foi registrada
producio de62,53 %.

Namero de autos de processos enviados ao Servigo de Célculos Judiciais:

Ano 2021 E 2022 - até dia 36 |

Processos recebidos 402 : 134 l ,
Média/dia qtil 1,14 | 1,35 l |
Pendentes de cum- | ! i
primento 00 TR . e— |
Total o 402 134 {
Processos solucio- ‘

nados (*) 402 124

Produgdo 100 92,53

|
| S |
* Pracessos nos guais foram elaburados céleulos, atualizagbes esou emitidos pareceses ]
;
Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que cada calculista atuou, no ano|

2021, em média, em 0,87processos, por dia util. No ano 2022, até o dia 3-6, a média foi de|

0,67 processos por dia Gtil.
Ano 2021 [2022 - até dia 3-6

S
|
Média de processos por calculista | 201 | 67 1, |

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que nao ha autos de processos com
mais de 30 dias no setor de célculos, estando o prazo para elaboragdo de calculos efou
atualizagdes em tormo de 15 dias. Os calculistas utilizam o Pje-calc ¢ planilhas do Excel
como auxiliares.

3. SETOR DE MANDADOS |
3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

[ ’ 2021 | 2022 - até dia 3-6
' Pendentes ano anterior 0 | 0

| Mandados Expedidos por Vara e recebidos  1.221 568 I
' na Central de Mandados do Ple ‘ [
‘ Mandados fisicos 14 11 |
| TOTAL 1.235 579 }
Mandados expedidos por Vara sem 0 9 I
- distribuir na central '

' Mandados pendentes de cumprimento fora (U 0
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' do prazo
‘Mandados pendentes de cumprimento 0
dentro do prazo

| Total de pendentes de cumprimento

I 14
|
|
|

Obs.: Prolongada a restrigio du prilica de atos presenciais por oficiais de justi¢a para o dia 14 de junhoe de 2020, em razao da
superveniéngia da Portaria CNJ n. 79, de 22 de maio de 2020,

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a no ano 2021

Oficial de Justica Totais
RONILDO ANTONIO DE FREITAS | 574
SCHEILA CRISTINA DE SOUZA 647
‘ Totais 1221

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a de 1°-1-2022 até 6-6-2022

Oficial de Justiga Totais |

AMANDA QUINTAO NEUBERT 96

% RONILDO ANTONIO DE FREITAS 205
SCHEILA CRISTINA DE SOUZA 258
Totais 5681

Mandados pendentes de cumprimento por oficial de justiga até 7-6-2022

Oficial de Justica Totais
AMANDA QUINTAO NEUBERT _ 1
RONILDO ANTONIO DE FREITAS 6
SCHEILA CRISTINA DE SOUZA 7
~ Totais 14

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas ptblicas sdo realizadas pelas proprias Varas do Trabalho,
por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Nicleo do Foro Trabalhista das Varas de Jodo

‘Monlevade as seguintes Portarias: 1/2009, que regulamenta o recebimento de petigdes;

1/2015, que estabelece o procedimento para recebimento de pegas fisicas destinadas ao

processo eletronico; 1/2016, que trata dos procedimentos para disponibilizagdo de autos
5



L]
1 i‘ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAD
| JSTICA DO TRABALHG CORREGEDORIA

TRT da3” Regido IMG)

fisicos arquivados as partes e procuradores, a impressdo de peticdes e certiddes no sistema
SIVPIL, da impressdo e expedi¢do de correspondéncias produzidas no Ple ¢ o atendimento a
parte que ndo tenha procurador no Ple; 172017, sobre os procedimentos para impressdo de
guias de depositos judiciais - e-Guia, impressdo das pecas de Agravo de Instrumento
recebidas pelo SRPE, impressdo das pegas encaminhadas pelo malote digital, inser¢io dos
arquivos recebidos no Ple e producdio das notificagdes iniciais no Ple (triagem inicial);
2/2017, dispondo sobre o cumprimento de mandados judiciais por meio eletrdnico, a
obrigatoriedade de informagio do itinerario para viabilizar o cumprimento de ordens judiciais
¢ déa outras providéncias; 3/2017, relativa aos servigos e procedimentos a serem executados
pelo Foro (publicar DEJT. remeter processos para 2° Grau, encaminhar e distribuir cartas
precatorias no Ple) ¢ a 4/2017, que constitui a comissio para desfazimento de bens
inserviveis do Nucleo do Foro ¢ das Varas de Jodo Monlevade.

5.1 = Convénios

A Justica do Trabalho de Jodo Monlevade tem convénio com a ATLIMARJOM, cooperativa
de reciclagem, para doagio de material inservivel para reciclagem.

6. SUPERFORO

O Nucleo do Foro ‘Trabalhista de Jodo Monlevade, realiza as seguintes tarcfas: arquivo,
impressdo e expedi¢do de correspondéncias no Ple, digitalizagio e inser¢io no Pje de
quaisquer documentos, atendimento as partes ¢ interessados desassistidos de advogados, e-|
Remessa, malote digital, encaminhar e distribuir cartas precatorias no Ple, impressdo e
entrega de expedientes do SPE (Sistema de Peticionamento Eletrdnico), concessdo de vista ¢
realizacio de carga de processos arquivados, verificar guias no SISCONDIJ, triagem inicial
(andlise de regularidade da petigdo inicial, confecgdio e expedicdo da notificacdo inicial,
expedir mandado e Carta Precatoria), produgdo (impressao e expedi¢io) de intimacio no Ple,
producdo de mandados no Ple. produgdo de cartas precatdrias no Pje , remessa de processos
eletronicos para 2" Grau, SISDOV e balcio virtual.

7. RECOMENDACOES

‘A Corrcgedoria Regional recomenda que seja (m):

' ; e : < P |
'1) conferidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as cstatisticas e
informagdes do sistema c-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justi¢a do
| Trabalho;

|

12) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante, selecionando os processos que serio
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestdo ¢ Preservagio
;l’)ocumemal, regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justica do Trabalho, disponivel no endereco deste Regional
Thttp:/fwww.trt3.jus.br/informe PGD/pgd.htm, bem como o cumprimento dos Editais de
Eliminacdo com a observancia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposicaes
legais quanto ao descumprimento;
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3) obedecido o § 4° acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judiciarias utilizar outros sistemas informatizados,
para a emissdo de certiddes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
tramitem em meio fisico e/ou cletrénico (Sistema Ple), com a mesma finalidade da CEAT,
exceto na hipdtese prevista no art. 69 deste Provimento™;

4) cumprida a Resolugio Conjunta n. 147, de 13 de julho de 2020, deste Regional, que trata
da atermagdo virtual e o uso do aplicativo WhatsApp Business, este ltimo conforme artigo
7° da referida Resolugédo Conjunta;

'5) realizados, pela MM. Magistrada ¢ pelos servidores, o Exame Periddico de Satde na data
aaprazada pela Scecrctaria de Saude deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
ilnstru(,do Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
‘magxstrados ¢ servidores em dtmdadc_ em fun¢do de riscos no ambiente de trabalho e de
‘doem;as ocupacionais.

\

A Corregedona Regional reitera a necessidade de que scjam observadas as recomendagdes
ac:ma o que serd aferido na préxima correi¢do ou extraordinariamente.

8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2021:

A Corregedoria Regional verificou que as rccomendagdes, entdo formuladas, foram
integralmente observadas.

9, RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importdncia da observincia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justiga do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 e as orientagdes da
Segdo de Gestdo Socioambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica ¢
Conselho Nacional do Ministério Piblico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013.

10.1 — MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABAL HO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DA Covid-19:

Recomenda-se scjam observadas as medidas publicadas referentes ao Covid-19,
especialmente, as Portarias GP/GCR/GVCR N. 120, de 20 de ABRIL de 2022 ¢
GP/GCR/GVCR N. 61/2021 deste Regional.
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El]. OBSERVACOES FINAIS -~ A Corrcgedoria Regional recomenda que o Nucleo do
TForo Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servicos, visando ao elevado cumprimento
da sua missdo institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3 Regido é
“Realizar Justica, no ambito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social e o
fortalecimento da cidadania.”

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo em “ser
reconhecido como instituicdo de exceléncia, com celeridade ¢ efetividade na prestagdo
jurisdicional™. :
|
Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional, o cardter pedagdgico da correigdo, assim como a|
importincia da transparéncia dos dados estatisticos do Nacleo do Foro Trabalhista,
proporcionadores do autoconhecimento ¢ de um seguro diagndstico da Instituigdo, cujo’
interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria Gltima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNI.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Corregedor nio recebeu reclamagéo de
advogados ou partes quanto aos scrvigos prestados por este Nucleo do Foro Trabalhista.

A Correigio Ordinaria € encerrada as 11h30min do dia quatorze de junho de 2022, em sessdo
plblica, nos termos do Edital n. 101/2022, divulgado no DEJT em 16-3-2022, do que, para
constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior, Secretario da Corregedoria, lavrei ¢ assinel
a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de lida ¢ achada conforme, vai
assinada pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor e pela Chefe do Nucleo Foro. A
cquipe da Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo Desembargador Corregedor,
além do Sr. Secretario da Corregedoria acima nominadg, foi composta pelos servidores
Flavio Mario Fonseca ¢ José Mucio Antonjo Lambertucci

-

dd Luiz Gongalves Rios Neto
Desembargador Corregedor do TRT/3" Regido




