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~ ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NO NUCLEO DO FORO
TRABALHISTA VARAS DO TRABALHO DE MONTES CLAROS - MG

—

JUIZ DIRETOR DO FORO TRABALHISTA:
NEURISVAN ALVES LACERDA

JUSTICA DO TRABALHO

TRT da 32 Regiao (MG)

Lei de Criagdo N° 8.432, de 11-6-1992
? Data da instalagdo: 21-12-1992
Data de instalagdo do PJe: 4-3-2015

‘Jurisdicio: Montes Claros, Bocaitiva, Botumirim, Brasilia de Minas, Campo Azul, Capitido
'Enéas, Claro dos Pogdes, Coragdo de Jesus, Cristdlia, Engenheiro Navarro, Francisco S4,
'Glaucilandia, Grdo Mogol, Guaraciama, Itacambira, Josenopolis, Juramento, Mirabela,
Olhos D‘Agua, Padre Carvalho, Sdo Jodo da Lagoa, Sdo Jodo do Pacui e Ubai.

Edital de Correigdo divulgado no DEJT da Justiga do Trabalho em 7-3-2022, p. 11.
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CORREGEDORIA

ATA DE CORREICAO
Data da wltima correigdo: 20-4-2021

As 10h30min do dia primeiro de abril de 2022, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da}
Terceira Regido deu inicio a Correi¢do Ordindria presencial no Nicleo do Foro Trabalhista de
Montes Claros, situado na Avenida Major Alexandre Rodrigues, 65, conforme ATO N° 13, de
19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. T

de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo 29, II

do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifo, presentes o
‘MM Juiz do Trabalho Diretor do Foro, Dr. Neurisvan Alves Lacerda; o Chefe do Nucleo do|
Foro, Sr. André Ricardo Bastos Queiroz; os Servidores Aldemar Rodrigues Simdes, Alonso‘
Navarro Santos, Antonio Ferreira Neto Alcntara Bittencourt, Carlos Ernesto Mendes dos|
‘Santos, Eneida da Cruz Souza, Flavio Henrique Coelho Souto, Franco Sena Guimaries, lara
'do Socorro Ferreira, [racy Borges da Silva, José Henrique de Mesquita, Luzimar Natalino
Cerqueira de Goes Telles Filho, Marcelo Mendes Gongalves, Roberto Soares de Oliveira,

'Rossana Meireles Lima; os estagidrios Mayla Nunes dos Santos E Samuel Cordeiro Orling del
'Souza. Ausente o servidor Rildo Cruz Landim, em férias regulamentares.
\

{ __ Atribuigdes __| Lotagio Real | |
Chefe do niicleo: | 1 1 ‘

J ‘ André Ricardo Bastos Queiroz - - |
Calcullsta ,
Fléavio Henrique Coelho Souto 3 ! |

| Lotagdo baseada em critério
da Res. CNJ 219/16 ePAD
33107/20: 9 servidores

lara do Socorro Ferreira
Roberto Soares de Oliveira
Atermador: ;‘
Iracy Borges da Silva ]
Distribuidor: i
Antonio Ferreira Neto Alcantara Bittencourt '
‘Alonso Navarro Santos 4
Eneida da Cruz Souza

Rossana Meireles Lima ] B ;

Lota(;ao atual = 9 servidores

' Dados da Gestiio de pessoas
‘ 1

| Tolservidores 9
|

' —_— - A‘ [
Esgidio 2
|

- 7 Oficiais: o

Oficiais de Justica
(incluindo ad hoc)

7 oficiais

‘Aldemar Rodrigues Simdes, Carlos Ernesto Mendes dos Santos,

Franco Sena Guimardes, José Henrique de Mesquita, Luzimar

Natalino Cerqueira de Goes Telles Filho, Marcelo Mendes
Gongalves, Rildo Cruz Landim.

|
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Iniciada a correicio no hordrio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
‘Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:

|
1.1. ACOES DISTRIBUIDAS: Dados extraidos do Painel de Produtividade de Magistrados
‘e Varas — Produtividade em conhecimento das Varas.

2021 2022 até dia 18-3
Casos Novos Recebidos por 4.732 977
‘ Distribuicdo/redistribuicéo
| Meédia por Vara/dia expediente 6,8 6,7

1No ano de 2021, apurou-se, que, em 231 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados) foram recebidas 4.732 reclamagdes
distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 3.133 foram do procedimento

'sumarissimo e 957 do procedimento ordindrio.

No ano de 2022, até o dia 18-3, apurou-se que, em 48 dias de expediente forense (segunda-
feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sadbados, domingos e feriados) foram recebidas 977
reclamagdes distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 697 foram do
iprocedimento sumarissimo, 180 do procedimento ordinario e 35 foram atermadas por meio
'do Whatsapp.

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

 2022-atédia18-3 |

‘ Ano ‘ 2021

1 "Cartas Precatorias ] 154 | 33
~recebidas o
Média/dia util/por Vara | 0,22 | 022

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2021, com 231 dias uteis, o Servigo de Calculos Judiciais recebeu 2.707
processos, média de 11,72 por dia util. O Servico de Célculos Judiciais atuou em 2.707
[processos para elaboragio de célculos, atualizagdes e pareceres, registrando uma produgdo de
1100,00%.
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No exercicio de 2022, até o dia 18/03/2022, com 48 dias uteis, o Servigo de Calculos
Judiciais recebeu 849 processos, média de 17,69 por dia util. O Servico de Calculos Judiciais'
atuou em 806 processos para elaboragdo de calculos, atualizagdes e/ou pareceres. Foi
registrada produgio de 94,94%. ‘

Numero de autos de processos enviados ao Servigo de Célculos Judiciais: 1

Ano 2021 2022 — até dia 18/03

~ Processos recebldos | 27707 7 l 75479 B 5
| Média/dia til Coun 17,69 |
| Pendentes de Cumprlmento o | 43 B

Total 5 2707 1 86 | |
Processos solucionados (*) 2707 806
|  Produgio 100% 94,94%

; e —— |
i * Processos nos quais foram elaborados calculos atualizagdes e/ou emitidos pareceres

|
Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que cada calculista atuou, no ano

2021, em média, em 3,91 processos, por dia util. No ano 2022, até o dia 18/03, a média foi de
\5 60 processos por dia Ttil. }

Ano | 2021 2022 - até dia 18-3 |

Média de processos por calcuhsta | 391 56

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

‘Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que ndo ha autos de processos com
mais de 30 dias no setor de célculos, estando o prazo para elaboragio de célculos e/ou
\atualiza¢Ges em torno de 15 dias. ‘
i i
3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2021 | 2022 -até dia 18-3

| Pendentes ano anterior - 10 | 0
' Recebidos na Central de Mandados do PJe | 3.563 569
' Recebidos fisicos o 15 o
' TOTAL o s18 | se9
Distribuidos 13563 569 ,7
Devolvidos sem dxstnbulg:ao - 0 0 '
Pendentes e sem distribui¢io 0 0
Pendgn§§ de cumprimento no prazo ‘ 0 - 54 i
Pendentes de cumprimento fora doprazo =~ 0 0
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|
ll Total de pendentes de cumprimento 0 54 —

| ‘
|Obs.: Prolongada a restri¢do da pratica de atos presenciais por oficiais de justica para o dia 14 de junho de 2020, em razéo da
|superveniéncia da Portaria CNJ n. 79, de 22 de maio de 2020.

Mandados Recebidos por Oficial de Justica no ano 2021
i_ B _:;__ ) OflClal de Jusnga B : 77: . Totais

Aldemar Rodngues Slmoes - 881

B 77AL1§11"§_ Ricardo Bastos Queiroz - - - 81
‘Antonio 'Ferreira Neto Alcantara. Blttencqgrtvﬁ__iv 2

i ~ Carlos Ernesto Mendes dos Santos ; 349
1 ~ Franco Sena Guimaraes 382
| - Jose Henrlque de Mesquita 357
i ' Luzimar Natahno ‘Cerqueira de Goes Teles Fllho - 480
| ~ Marcelo Mendes ancalves - 742 |
] RildoCruzlandim | 319
| Towis | 3563

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a de 1-1-2022 até 18-3-2022

L ~ Oficial de Justlga o ~ Totais
Aldemar Rodrigues Slmoes 1.2
| ~ Andre Ricardo Bastos Queiroz | -
‘ | Carlos Erne_s_t__c_{_rl\{_l_qgc‘lgsﬂdos Santos - 70
} - Franco Sena Guimaraes | 42
« ) Jose Henrique de Mesquita 51
} Lu21mar Natalino Cerqueira de Goes Teles Filho 98
| ' Marcelo Mendes Goncalves 74
L Rildo CruzLandm 70
 Towis | 569

' Mandados pendentes de cumprimento por oficial de ]ustlg:a até 18-3-2022

‘ ‘[Awruhu - V(;)dfilrual de Justlga ' " Totais |
} [777 ~ Aldemar Rodrigues Slmoes s
| f ~ Franco Sena Guimaraes | 4 J
- _Jose Henrique De Mesqmta 1 ‘
|  Luzimar Natalino Cerqueira De Goes Teles Filho 5 16 ﬁ‘
ﬂ . Marcelo Megq_e_s__Goncalves - 10

' i - Rildo Cruz Landim 8

|
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por meio de Leiloeiro Oficial. \
5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Nucleo do Foro Trabalhista das Varas de
Montes Claros as Portarias n. 2/2016 que estabelece procedimentos e atribui¢cdes ao Nucleo
do Foro Trabalhista de Montes Claros, n. 1/2021 que estabelece procedimentos para a/
'suspensdo do atendimento presencial nas dependéncias do Férum da Justi¢a do Trabalho de
Montes Claros-MG, sempre que a Matriz de Monitoramento da Evolugdo da COVID- 19,| |
publicada semanalmente no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho, disponivel em
jhttps //portaltrt3.jus.br/institucional/corregedoria/monitoramento-covid-19, apontar a cidade
'de Montes Claros em nivel de risco alto (onda vermelha) de contdgio pelo novo coronavirus,
‘causador da Covid-19; a n. 2/2021 que determina a suspensdo do funcionamento da Justica|
do Trabalho de Montes Claros-MG nos dias 17/03/2021, 18/03/2021, 19/03/2021 e
22/03/2021, em virtude da antecipagdo de feriados municipais pelo Decreto Municipal n°

4188 15 de margo de 2021e a n. 3/2021 que autoriza o uso do A.R. ou qualquer outra forma
de comprovagdo as expensas da parte interessada, para notifica¢des iniciais no dmbito do
Foro Trabalhista de Montes Claros;

6. SUPERFORO |

|
‘O projeto Superforo, cujo objetivo ¢ deslocar a realizagéo de tarefas das varas para os foros,|
visando ao aproveitamento da for¢a de trabalho, & diminui¢do da sobrecarga das varas e &
valorizagdo dos foros, implantado no Nucleo do Foro Trabalhista de Montes Claros, realiza
as seguintes tarefas: arquivo, impressio e expedigdo de correspondéncias no Ple,
digitalizagdo e insergdo no Ple de quaisquer documentos, atendimento as partes e
‘mteressados desassistidos de advogados, e-Remessa, malote digital, remega dos processos
eletrdnicos ao 2° Grau, encaminha e distribui cartas precatdrias no Ple, impressdo e entrega
‘de expedientes do SPE (Sistema de Peticionamento Eletronico), concessio de vista e
\reallzaqao de cargas de processos arquivados, e-Guia (impressdo e inser¢do no PJe), trlagem‘
inicial (confecgdo e expedigdo da notificagdo inicial, publicar no DJE). Também a produc;ao\
de intimagdo, mandados, editais, cartas precatorias e expedi¢do de oficios no Pje, bom como
‘0 gerenciamento e execu¢do do Sistema de Oitiva de Testemunhas a distancia — SISDOV v1a\
carta precatdria das trés Varas de Montes Claros.

Ressalte-se que o Nucleo do Foro executa 100% das quatro tarefas de cumprimento das
‘03(tres) Varas de Montes Claros.

Na Correi¢do Ordinaria realizada nas Varas do Trabalho de Montes Claros, dos processos
‘examinados nas referidas tarefas do PJe, o Excelentissimo Desembargador Corregedor nio
.encontrou excessos de prazo na pratica de ato processual praticado pelo Superforo.
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A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) conferidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as estatisticas e
informagdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do
‘Trabalho;

2) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante, selecionando os processos que serdo
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestdo e Preservacio
Documental, regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
IEJustiga do Trabalho, disponivel no enderego deste Regional
http://www.trt3.jus.br/informe/PGD/pgd.htm, bem como o cumprimento dos Editais de
[Elimina¢do com a observancia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposi¢des
legais quanto ao descumprimento;

4) obedecido o § 4°, acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judiciérias utilizar outros sistemas informatizados
para a emissdo de certiddes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
tramitem em meio fisico e/ou eletronico (Sistema PJe), com a mesma finalidade da CEAT,
‘exceto na hipétese prevista no art. 69 deste Provimento”;

|

5) realizado, pelo MM. Magistrado e pelos servidores, o Exame Periédico de Satide na data/
‘aprazada pela Secretaria de Satide deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instru¢do Normativa GP n° 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
}magistrados e servidores em atividade, em fung@o de riscos no ambiente de trabalho e de
'doengas ocupacionais.

‘A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
‘acima, o que sera aferido na proxima correi¢do ou extraordinariamente.

‘;8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2021:

‘A Corregedoria Regional verificou que as recomendacdes, entdo formuladas, foram
\integralmente observadas.

9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da

Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n° 24/14 e as orientacdes da
Secdo de Gestdo Socioambiental deste Regional.
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10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolu¢do Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e/
‘Conselho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugéo n° 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
\oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regxonal determina que sejam cumpridas as|
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da‘
Resolugdo GP n° 7, de 3-10-2013.

10.1 — MEDIDAS TOMADAS PELA NUCLEO DO FORO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19: |

1Recomenda-se sejam observadas as medidas publicadas referentes ao Covid-19,
'especialmente, a Portaria GP/GCR/GVCR N. 223/2020.

11. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que o Nucleo do Foro|
Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua
‘missdo institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido é “Realizar
Justlc;a no dmbito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social e o fortalecimento

ida cidadania.”

| |
Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo em ser‘
reconhecido como institui¢do de exceléncia, com celeridade e efetividade na prestac;ao

jurisdicional”. \

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional, o cariter pedagdgico da correicdo, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista,
proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagnédstico da Institui¢do, cujo
interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatéria iltima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Corregedor ndo recebeu reclamagio de
‘advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Nicleo do Foro Trabalhista. ‘

|

\

A Correigdo Ordinaria ¢ encerrada as 11h30min do dia primeiro de abril de 2022, em sessﬁo‘
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 46, divulgado no DEJT em DJe 7-3-2022, do|
que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Jinior, Secretario da Corregedoria, lavrei
e assinei a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de lida e achada conforme,
vai assinada, também, pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor. A equipe da
8 ‘
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Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, além do
Sr. Secretério da Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario
Fonseca, José Mucio Antonio Lambertucci e Janio Julio Fernandes.

é/%/
Neurigvan Alves L

Juiz do-1rabalh

¢

ré Ricardo Bastos Queiroz

}he’fg do Nucleo do Foro




