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|
ATA DE CORREICAO :
Data da ultima correigéo: 12-7-2022

'As 8h10min do dia vinte e sete de julho de 2023, o Excelentissimo Desembargador Dr.
‘Manoel Barbosa da Silva, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Reglao deu inicio a Correigdo Ordindria no Nucleo do Foro Trabalhista de Divindpolis,

situado na Rua Pernambuco, 239, na forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o‘
artigo 29, 11, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifio,

presentes 0 MM. Juiz do Trabalho Diretor do Foro, Dr. Anselmo Bosco dos Santos; a Chefe
do Nucleo do Foro, Sra. Eliane Ribeiro Lomeu Corréa; os servidores Ana Cristina Gontijo
Oliveira Alves, Anténio Oliveira Campos, Benoni Oliveira Campos, Elimara Cardoso‘
Bernardes Gaia, Jussara César de Faria Nicoli, Leonard Jeunon, Milene Santos Souza Diniz;
os estagidrios Débora Michelini Ferreira e Matheus Manoel de Souza. Ausente a servidora
Delma Silva Horlando, em férias regulamentares.

|
|
|
|

lLotagao critério da Res. | o Atl‘lbm?oes | Lotag:
|

GP 232/2022 e 234/2022: glhefe ?Suclei Cons I
| % sepvidores 'Cz:i:nuiist;-elm omeu Corréa o
1 3 Lotaqag Atual: 3 Delma Silva Horlando 2
|| servidores Ana Cristina Gontijo Oliveira Alves )

‘ ; Atermador:

|

Lotagdo efetiva de
oficiais de justica  pjgtribuidor:
incluindo ad hoc (Res. |

' GP 234/2022):6 oficiais | 1 T

\
Total servidores ) 3
|

Estagiarios
Matheus Manoel de Souza Débora
Dados da Gestiio de pessoas  |Michelini Ferreira

6 Oficiais:

Antonio Oliveira Campos ;
Benoni Oliveira Campos
Elimara Cardoso Bernardes Gaia
Jussara César de Faria Nicoli
Leonard Jeunon

Milene Santos Souza Diniz

i ‘ Oficiais de Justica
1 (incluindo ad hoc)

06 oficiais




e o
by 202 o

@ - oty
CNJoe b
- | | Quatioaoe  }j

| JUSTICA DO TRABALHO N

TRT da 32 Regido {MG)

I TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
L CORREGEDORIA

Iniciada a correigio no horario acima reglstrado o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor examinou:

1 REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:

1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

2022 2023 até dia 14-7
Casos Novos Recebidos por 4.294 1,573
Distribuigdo/redistribuicdo
Média por Vara/dia expediente 92 6,7

No ano 2022, apurou-se, que, em 230 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
‘excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram recebidas 4.294 reclamacgoes
distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 1.307 foram do procedimento
sumarissimo e 1.036 do procedimento ordinario. Dentre as quais 20 reclamagdes foram
\atermadas presencialmente e 12 atermadas por meio do Whatsapp.

No ano 2023, até o dia 14-07, apurou-se que, em 117 dias de expediente forense (segunda-
feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram recebidas 1.573
reclamacdes distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 825 foram do
procedimento sumarissimo e 579 do procedlmento ordinario dentre as quais 11 reclamagdes
foram atermadas presencialmente e 5 por meio do Whatsapp.

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

A — y 2023 — até dia 14-7

| Cartas Precatorias E 145 7 85
recebidas | !
| Média/dia util/por Vara | 0,31 | 0,33

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2022, com 230 dias tteis, o Servigo de Célculos Judiciais recebeu 1361 autos
de processos, média de 5,92 por dia util. O Servigo de Calculos Judiciais atuou em 1.158
)processos para elaboragdo de célculos, atualizagdes e pareceres, registrando uma produgao de
85,08%. ‘




7

. USTICADOTRABALHO

TRT da 32 Regiao (MG}

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO z
CORREGEDORIA I

No exercicio de 2023, até o dia 14-7-23, com 117 dias tteis, o Servu;o de Calculos Judiciais
recebeu 869 autos de processos, média de 7,43 por dia util. O Servigo de Célculos Jud101als‘
atuou em 858 processos para elaboragdo de calculos, atualizagdes e/ou pareceres. Foﬂ
registrada produc¢éo de 98,73%.

Numero de autos de processos enviados ao Servigo de Calculos Judiciais:
|

' Ano - 2023 - até dia 14-7 | |
Processos recebidos | 1335 | 666 |
Média/dia util i 5,92 7,43
' Pendentes de cumpri- | }

mento 26 | 203 |
' Total } 1361 | 869 |
' Processos soluciona- | |
dos (*) 1158 j 858 ‘ ‘
Produco . 8508 | 98,73 |

* Processos nos quais foram elaborados calculos, atualizagdes e/ou emitidos pareceres

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que cada calculista atuou, no!
ano 2022, em média, em 2,52 processos, por dia util. No ano 2023, até o dia 14/07, a média
foi de 3,67 processos por dia util. ‘

‘Ano 2022 l’2023-até dia 14-7 |
' Média de processos por calculista | 680,5 | - 4345 |

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que nio ha autos de processos
‘com mais de 30 dias no setor de calculos, estando o prazo para elaboragdo de calculos e/ou
atuallza(;oes em torno de 4,4 dias. »

3. SETOR DE MANDADOS 1

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

. | | 2023-até |
| | 202 | a1z |
' Pendentes ano anterior 0 , 0
Recebidos 5.185 | 1.862 |
TOTAL 3.185 | 1.862 '
 Distribuidos 7 5.155 1.862 |
' Devolvidos sem distribuigéo 0 | 0o |
' Pendentes e sem distribuigio 0 0 : |
Pendentes de cumprimento no prazo 0 67 i |
‘ Pendentes de cumprimento fora no prazo 0 8 _'
| ' Total de pendentes de cumprimento 0 75 \
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Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a até 13-7-2023

Oficial de Justica . Totais
| ANTONIO OLIVEIRA CAMPOS 276
| BENONI OLIVEIRA CAMPOS 340
'ELIMARA CARDOSO BERNARDES GAIA | - 258
. JUSSARA CESAR DE FARIANICOLI | 286
I LEONARD JEUNON | 371
.~ MILENE SANTOS SOUZADINIZ | 331

Mandados pendentes por oficial de justi¢a até 13-7-2023

1

Oficial de Justica ' Totais
BENONI OLIVEIRA CAMPOS * 18
ELIMARA CARDOSO BERNARDES GAIA} » 15
'JUSSARA CESAR DE FARIA NICOLI 9
LEONARD JEUNON 9
'MILENE SANTOS SOUZA DINIZ 24

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas publicas sio realizadas pelas proprias Varas do Trabalho,
por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Nucleo do Foro Trabalhista das Varas de
Divindpolis as Portarias n. 01/2015, que estabelece procedimentos para disponibiliza¢do de
autos fisicos arquivados as partes e advogados, digitalizagdo e juntada de documentos ao PJe;
n. 01/2022, que estabelece procedimentos para gestdo da pauta de audiéncias no ambito das
Cartas Precatérias distribuidas para as 1* e 2* Varas, a serem realizadas através do SISDOV;
n. 01/2023, que dispde sobre a produgdo probatéria em meio digital nos processos judiciais
‘que tramitam de forma eletrénica, e revoga a portaria n. 02/2020.

5.1 — Convénios celebrados entre este Tribunal Regional da 3* Regido e terceiros:
Associagio dos Coletores de Materiais Reciclaveis-ASCOMARE.

6. SUPERFORO

O Nucleo do Foro Trabalhista de Divindpolis, realiza as seguintes tarefas: arquivo, Impressao
correspondéncias no Ple, digitalizagdo e inser¢do no Ple de quaisquer documentos,
Atendimento as partes e interessados desassistidos de advogados, malote digital, encaminhar
e distribuir cartas precatorias no Ple.

|
Ressalte-se que o Nucleo do Foro, até o presente momento, ndo esta fazendo as tarefas de
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triagem inicial, e-Guia, preparar comunicagdo e elaborar expediente das secretarias da varas. |

O setor de Célculos Judiciais estd utilizando a ferramenta PJe Calc na confec¢do e
atuallzac;ao dos célculos trabalhistas.

7. RECOMENDACOES

A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

i
1) conferidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as estatisticas e
informagdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

2) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante, selecionando os processos que serdo
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestéo e Preservacéo
Documental, regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justica do Trabalho, disponivel no endereco deste Regional
http://www.trt3.jus.br/informe/PGD/pgd.htm, bem como o cumprimento dos Editais de
Elimina¢do com a observancia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposi¢des
legais quanto ao descumprimento;

3) obedecido o § 4° acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
‘Regional, onde “Fica vedado as unidades judicidrias utilizar outros sistemas informatizados?
para a emissdo de certiddes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
‘tramitem em meio fisico e/ou eletronico (Sistema PJe), com a mesma finalidade da CEAT,
‘exceto na hipdtese prevista no art. 69 deste Provimento”;

4) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/GCR N. 74, de 5-6-2017, alterada pela Resolugéo
Conjunta GP/GCR N. 88, de 30-10-2017, que tratam da conversdo de autos fisicos em
processos eletronicos, modulo Cadastramento da Liquidagdo, Execucdo e Conhecimento
(CLEC), nas Varas do Trabalho da 3" Regido, observado o Procedimento de Controle
Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000, que defere a liminar para suspender as
regras estabelecidas no art. 2° da Resolugéo conjunta em epigrafe e do art. 52 da Resolugio
CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facultando ao Tribunal a digitalizagdo das pecas dos
autos, que por ora, ndo devera ser feita pelas partes, observando, ainda, o Oficio Circular N.
CR/64/2019

15) realizado, pelo magistrado e pelos servidores, quando liberado pela unidade responsavel, o
‘Exame Periodico de Saude na data aprazada pela Secretaria de Saude deste Regional, em
conformidade com artigo 13 da Instru¢do Normativa GP n° 21, de 21 de julho de 2016, que
dispde sobre avaliagdo médica de magistrados e servidores em atlvxdade em fun¢do de rlscos
no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais.

\

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendacdes
acima, o que serd aferido na proxima correigéo ou extraordinariamente.
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8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2022:

A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes, entdo formuladas, foram
observadas.

|
‘9 RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsablhdade Socioambiental da

Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n° 24/14 e as orientagdes da|
Secgdo de Gestdo Socioambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga e
Conselho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugdo n° 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justiga, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinag¢des do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resoluqﬁo GP n° 7, de 3-10-2013.

\11 OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Reglonal recomenda que o Nucleo do
‘Foro Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento
‘da sua missdo institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido €
“Realizar Justica, no 4mbito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social e o
fortalecimento da cidadania.”

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da Visdo em “ser
reconhecido como instituigdo de exceléncia, com celeridade e efetividade na prestagdo
jurisdicional”. |

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional, o carater pedagogico da correi¢do, assim como a
‘importancia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista,
propor01onadores do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Institui¢do, cujo
interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatdria ultima,
dos servicos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNJ.

:Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor néo recebeu reclamagao
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Nucleo do Foro Trabalhista.

‘A Correigdio Ordindria é encerrada as 12h45min do dia vinte e sete de julho de 2023, em
'sessdo publica, nos termos do Edital n. 136/2023, divulgado no DEJT em 16-6, do que, para
‘constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Junior, Secretario da Corregedoria, lavrei e assinel
a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai
assinada, também, pelo Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, pelo MM. Juiz
Diretor do Foro e pela Chefe do Nucleo do Foro. A equipe da Corregedoria Regional, que
auxiliou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, além do Sr. Secretdrio da
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‘Corregedorla acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca, Janio
Juho Fernandes, José Mucio Anténio Lambertucci e Romulo Soares Valentini.

‘ Manoa%mbosa da Silva

Desembargador VIC -Corregedor do TR\

Eliane Ribéirq Lomeu Corréa

Chefe do Nficleo do Foro

\N\\\‘\‘ . . .
e Oliveira Junior

Mozart Secundi
Secretério da Correg(él ria\e da Vice-Corregedoria




