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ATA DE CORREICAO
Data da ultima Correi¢do: 6-7-20

As |3 horas do dia trés de margo de 2021. a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana
Maria Amorim Rebougas. Corrcgedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido deu inicio @ Correigdo Ordinaria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSJT/GP N® 54, de 29 de
dezembro de 2020 na 2 Vara do Trabalho de Pedro Leopoldo, situada na Rua Anélio Caldas,
500. conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020. do Tribunal Superior do Trabalho,
Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 ¢ na forma do artigo 682, XI, da/
CLT, combinado com o artigo 29, 11, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho|
da Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico a MM. Juiza do Trabalho Titular
da Vara. Dra. Juliana Campos Ferro Lage: o Secretario da Vara do Trabalho. Sr. Marconi|
Fernandes Pinheiro: os servidores Abeline Chaves Lisboa. André Gomes Bandeira, Fabricio
Roberto de Aradjo, Fernanda Homem Fonseca. Lucere Marcia Mendes, Patricia Alves Diniz,
Raquel Alice Martins Bicalho Sacramento, Renan de Freitas Tavares, Rodrigo da Costa
Wanderley, Rodrigo Silvério Bello Silva e Simone Conceigdo Dada de Oliveira ¢ o estagidrio
Vitor Estevao Souza Rodrigues.

Iniciada a correi¢do no hordrio acima registrado, a Lxcelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribui¢do. excluidas as
carlas precatérias recebidas, consta o registro de 189 processos, distribuidos neste ano até o
dia 1°-3-2021, apurando-se a média de 5,4 processos por dia (til.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara rcccheu 23 cartas precatdrias,
dentre clas 6 executdrias, até o dia 1°-3-2021. das quais 9 foram devolvidas. neste ano, para
os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 747 autos de processos
na Instincia Superior, sendo que desses, 69 processos foram remetidos neste ano até o dia I°-

3-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Ha 30
autos de processos para minutar sentenga ¢ minutar decisdo, todos no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS — Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 78
processos com pericia designada, aguardando laudo. y
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1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 126 mandados expedidos no Ple no ano em
‘curso, dentre os quais 32 pendentes de cumprimento. no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO — Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 102 processos
isobrestados,

ISegundo informagdes do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep), ndo ha processo
sobrestado ja julgado, com incidente de Repercussdo Geral, pelo STE.

‘No entanto, deve ser confirmado no sistema SJVPI o processo 0011530-535.2017.53.03.0144

\Orientacdo: confirmar o langamento no sistema SJVPI, tendo em vista que 0 movimento no
'PJe corresponde ao comando judicial de sobrestamento pelo Tema 1046 da repercussio geral.
‘Seguir 0s procedimentos abaixo:

1) acessar a tela "Consulta/Valida Processos sobrestados” no sistema SJVPI, selecionando o
iltro "Somente os ndo confirmados’™ na caixa "Mostrar sobrestamentos”;

2) clicar em “Pesquisar”™ (icone da lupa);

3) selecionar o processo indicado acima no campo “Sobrestamentos encontrados™;

4) em scguida, clicar no botdo “confirmar sobrestamento(s).

Processos examinados na correi¢io:

- 0011121/17, 0012100417, 0010261417, 0010793/19, 0010736/18, 0010928/18, 0012399/17,
0012106/17: Tema n°® 1046 — Validade de norma coletiva de trabalho que limita ou restringe
direito (rabalhista ndo assegurado constitucionalmente.

- 0010281/19: processo sine die - suspenso em 25-4-2019 — I1d 73eel9¢ — aguardando laudo
pericial - excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — impulso oficial — Id
863¢c978 (sem movimentagdo ha mais de um ano);

Recomenda-se que seja observada a correta correspondéncia dos andamentos dos processos
aqueles do sistema e-Gestdo. conforme Manual de Orientagdes do Sistema e-Gestao 1° Grau
(http://ncgestao.tst.jus.br/index.php/L-Gest%C3%A30_1%C2%BA_Grau),

:"l‘ambém deve ser consultada da cartilha de sobrestamento e ““dessobrestamento” elaborada
pelo  Nuacleo de  Gerenciamento  de  Precedentes,  disponivel no  link
jus.br/i fjurisprudencia/ -' ‘Cartilha_ NUGEP.pdf

Esta disponivel no link https:/portal.tri3.jus.br/internet{jurisprudencia/suspensoes-

encerradas/suspensoes-encerradas-no-trt-mg , sistematizadas por assunto.
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1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n” 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG,
foi de 37.48% em 2016. de 38.85% em 2017. de 34.44% em 2018 e de 31,24% em 2019 e
41,39% em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 40% (dados
extraidos do sistema e-Gestao em 21/01/2021, sujeitos a alteragbes devido aos envios de
novas remessas de dados ao 1ST).

'Ind. 10: Taxa de Congestionamento . _ _
- / 2 7 / Y 2
Conhecimento (%) 5448 5085 4383 4545 48,12

1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2021 até 1°-3-2021)

(fonle e-Gestdo)

FASE Situagdo Quantidade de processos |
CONHECIMENTO Aguardando 1* Sessdo de audiéncia (item 60) 0 |
Aguardando 1° audiéncia (item 90060) 157 '
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instru¢do (item 1.066
20061)
Processos com instrugdo processual encerrada 0
aguardando prolagdo de sentenca (item 62) v
Processos com instrugdo processual encerrada 39
aguardando prolagdo de sentenca (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrucdo que
estdo sem audiéneias designadas (aguardando atualizag¢do do Ple - chamado aberto junto ao
1ST):

\ T : 3 . S
Processos sem audiéncia designada durante a fase de instruc@o: 80 0 processos 42

dos itens 90.060 ¢ 90.061 do ¢-Gestdo e que ndo possuem audiéncia designada ou ’
ndo estdo suspensos/sobrestados,
Aguardandao atualizagiio do Ple - chamado aberto junto aa 151 ’
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1) Indicador ldade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo médio que os
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61. 62,
90060, 90061 ¢ 90062 no final do periodo de referéneia.

Para calculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “sdo listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apds faz-se a subtracio pelo ano de referéncia e apos a média desses anos.

Ano de ajuizamento Quantidade de Prazo médio por
processos ano
2013 1 8
2014 3 7
2015 6 6
2016 36 5
2017 129 4
12018 159 3
2019 315 2
2020 456 1
2021 — ano de referéncia |157
TOTAL 1.262 11,84

Abaixo a labela dos 20 processos mais antigos na fasc de conhecimento, extraidos dos itens
60, 900.60. 61. 90061, 62 ¢ 90.062 (dados apurados no més de fevereiro até o dia 1°-3):

Processo Classe Tarefa
0000319-61.2013.5.03.0144 | AcdoTrabalhista-Rita | oo 50 o5 magistrado
Ordinario -
0010939-98.2014.5.03.0144 | "o Trabalhista-Rito | o0 o 4a5do audiencia
Ordinario
0012274:20.2014.503.0144 | AcfoTrabalhista-Rite | Aguardands final do
Ordinario sobrestamento |
-~ . ;i |
0012536-05.2014.5.03.0144 | AsdoTrabalhista-Rito | 000 40,080 40 magistrado
Ordinario o \
0010196-54.2015.5.03.0144 | A0 Trabalhista-Rito .. 420do audienda
| Ordinario —
0010255-42.2015.5.03.0144 630 Trabalhista-Rite 001055 20 magistrado
Sumarissimo

0010451-12,2015.5.03.0144 Agao Trabalhista - Rito Aguardando audiéncia

-
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Ordindrio
Acdo Trabalhista - Rito YA
0010667-70.2015.5.03.0144 Ordinario | Aguardando audiéncia
0010719-66.2015.5.03.0144 | /a0 Trabalhista-Rito | .. 40540 audiencia
| o Ordinario
| 0012419-77.2015.5.03.0144 figao 'Ik-abaitllys.t ARt Conclusdo ao magistrado
; Ordinario
| - » " }|
| 0010054-16.2016.5.03.0144 Agdo Trabalhista ~Rito | ¢ iagindo sidicneia
Ordinario
 0010059-38.2016.5.03.0144 | sa0Trabalhisa-Rito | .00 4ando audiencia
Ordinario
0010081-37.2016.5.03.0002 Acdo ’I‘rab;‘alllls‘ta - Rito | Aguardando final do
Ordinario . sobrestamento
0010402-34.2016.5.03.0144 | Asdo Trabalhista-Rito | 0 o gando audiéncia
Ordinario S
0010642-47.2016.5.03.0039 | ‘630 Trabalhista-Rito | 0 o) ando audiéncia
Ordinario N
0010890-86.2016.5.03.0144  A9d0 Trabalhista-Rito | 0 ) 4ando audiencia
Ordinario
0011040.72.2016 5.03.0110  A9A0 Trabalhista-Rito |\ p i o0 gisncia |
Sumarissimo
0011074-42.2016.5.03.0144  Asao Trabalhista-Rito | 4o, . 42040 audiéncia
Ordinario
0011210-39.2016.5.03.0144  Asa0 Trabalhista-Rito | .0 40040 audiéncia
Ordinario
Agdo Trabalhista - Rito %2
0011409-761.2016.5.03.0144 Ordinario Aguardando audiéncia

2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento ¢ execugdo e os pendentes de liquidagao.

FASE Situagdo Quantidade de processos
CONHECIMENTO  Processos pendentes de baixa - 1
fase de conhecimento (item 377)
Processos pendentes de baixa - 1.368
fase de conhecimento (item
190377) |
FASE \ Situagao \ Quantidade de processos |
LIQUIDACAO Processos com liquidagdo del 0 |
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Processos com liquidagio de 272

’ sentenga pendente (item 394)
sentenga pendente (item 90394)

” FASE Situagao Quantidade de processos |

EXECUCAO Processos pendentes de baixa — 0
fase de execucdo (item 383)

Processos pendentes de baixa — 2.022
fase de execugdo (item 90383)

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagdo entre o total
de processos conclusos com o prazo vencido € o total de processos aguardando a prolacdo de
sentenca.

FASE Variavel Forma de apuragio Quantidade de|
Processos
CONHECIMENTO |Pendentes de|Saldo dec processos do 0

julgamento conclusos|item 393 no final do
com o prazo vencido |periodo de referéncia

Saldo de processos do 0
item 90393 no final do
periodo de referéncia

Total de processos|Saldo de processos do 0
conclusos aguardando |item 62 no final do
prolagdo de sentenga | periodo de referéncia

Saldo de processos do| 39
item 90062 no final do
periodo de referéncia

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa de congestionamento na fase de
execucdo - 1° grau, indicador n° 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRI-MG, foi de
75.67% em 2016, de 68.88% em 2017, de 62,84% em 2018 e de 56,65% cm 2019 ¢ 63,28%
em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujcitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
;de dados ao TST).
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In@. 14:~ Taxa de Congestionamento 93.72 85.34 68.87 7520 80,95
Execucio (%)

Existem 2.353 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 1.849 execucdes trabalhistas. constantes dos itens 99 e 90099:
'b) nenhum processo suspenso por execu¢io frustrada, itens 106 ¢ 90106:

¢) 504 processos arquivados provisoriamente. conforme itens 103. 90103, 327 ¢ 90327.

Os dados loram extraidos do sistema e-Gestdo. no periodo de 01/01/2021 até 01/03/2021

No ano anterior, até dia 01/03/2020 - havia 2.092 processos na fase de execugdo. assim
distribuidos:

a) 1.866 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;
b) I processo suspenso por execugio [rustrada, itens 106 e 90106:

c) 225 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327.

Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execucdo. conlorme itens 99 e 90099
do e-Gestio (dados apurados no més de fevereiro até o dia 1°-3):

Processo Classe Tarefa
0010379-93.2013.5.03.0144 | A¢30 Trabalhista - Rito Analise
Ordinario |
Execugao de Termo de g
0010166-53.2014.5.03.0144 | Ajuste de Conduta Analise
 0010468-82.2014.5.03.0144 | Execucao Fiscal Analise |
0010747-05.2013.5.03.0144 Acgao Trabal’hu'sta - Rito Preparar e)fpediemes e
Sumarissimo comunicagaes
0011373-24.2013.5.03.0144 ‘3sd0 Trabalhista-Rito | 00 c54 20 magistrado
Sumarissimo
0010152-69.2014.5.03.0144 Acao '[‘rabal’lus?ta - Rito Preparar e)fpedientes e |
Sumarissimo ‘ comunicagdes

R
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' Acao Trabalhista - Rito Aguardando final do
i g Sumarissimo sobrestamento
0011143-79.2013.5.03.0144 | 530 Trabalhista - Rito Analise

J Sumarissimo
0010467-97.2014.5.03.0144 1630 Trabalhista-Rito 0\ o onto de Providéncias

) Sumarissimo

0U10672:29:2014.5:03,0144 | AP0 Trabalhista=Rite | Agnardanda finakdo

. Sumarissimo sobrestamento ‘

Execugdo de Certiddo de Aguardando final do
79559200 %:9:0801:44 Crédito Judicial sobrestamento
G01067394.26145,03 0544 | Asdo Trabalhista-Rite)  Freparar expedientes ¢

Sumarissimo comunicagdes

Acao Trabalhista - Rite -

Cumprimento de Providéncias

0010081-04.2013.5.03.0144 ¢ 5.
- Ordinario
0010920-29.2013.5.03.0144 Acdo 'Irabal’h1§ta - Rito Preparar eyfped!entes e
Sumarissimo comunicagoes
0010423-15.2013.5.03.0144 Agao Trabal'hls.)ta - Rito Preparar e:fped:emes e
o Sumarissimo comunica¢des
0010326:15:2013;5:03.0144 | H5a0 Trabalista“Rito | Preparar expedientes e
Ordinario comunicagoes
0011544-44.2014.5.03.0144 | 2630 Trabalhista - Rito Analise
Sumarissimo
0010489-92.2013.5.03.0144 Acao Trabi.nllzls.ta - Rito Preparar e)fpedlentes e
Ordinario comunicagoes
0011866-64.2014.5.03.0144 | 630 Trabalhista - Rito Anilise
Sumarissimo |
0011867-49.2014.5.03.0144 Acdo ’Ii*abal’lufta - Rito Agua!'dal‘ldo.ap.recia'géo pela
il Sumarissimo instancia superior

Abaixo a labela comparativa por més e ano das decisdes de execugdo conforme itens
90.093/93 (execugdes encerradas) ¢ 90.398/398 (incidentes na Liquidacao/Execucdo
julgados.) extraidos do sistema e-Gestdo (més de marco 2021 apurado até dia 1°-3):

| | 2020 2021
01-JANEIRO 19 110
02-FEVEREIRO 22 170
03-MARCO 14 16
04-ABRIL 31
05-MAIO 36|
06-JUNHO 90
07-JULHO 59
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~ 08-AGOSTO | 55 -
09-SETEMBRO 20
10-OUTUBRO 38
11-NOVEMBRO | 25
12-DEZEMBRO | 18

Totais 427 296
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Comparativamente. nos anos de 2020 e 2021, foram expedidos alvaras. conforme abaixo

(més de margo 2021 apurado até dia 1°-3):

2020 2021

01-JANEIRO 19 47

02-FEVEREIRO 59 114

03-MARCO 31 21
04-ABRIL 133
05-MAIO 126
06-JUNHO 160
07-JULHO I85
08-AGOSTO 166
09-SETEMBRO 169
10-OUTUBRO 75

1
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1I-NOVEMBRO 66
12-DEZEMBRO 90
Totais 1299 182

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestdo,
ldados de 1°-3-2021, existem 45 processos. conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400, 427 ¢ 90427.

Qtde
Embargos de Declara¢io Pendentes 8
Incidentes na Liquida¢ao/Execucio Pendentes 23
Tutelas Provisérias Pendentes 14
Total 45

2. PROCESSOS EXAMINADOS — l'oram examinados, conforme discriminacido a seguir.
por amostragem, autos de processos em tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observancia do ordenamento juridico, 0 cumprimento dos atos. despachos, ordens ¢
recomendacdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Diregdo do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 3-3-2021 havia 15 processos:

a) procedimento sumarissimo: & processos;

b) procedimento ordindirio: 4 processos;

¢) instrugdo: 3 processos;

d) inquiri¢iio de testemunha por videoconferéncia (juizo deprecado): | processo:
e) conciliagdo em execugio por videoconferéncia: 1 processo.

Foram examinados os autos dos processos 0011231/20. 0011233/20, 001124220,
0011243/20. 0010100/21. 0010105/21. 0010107/21, 0010109/21. 0010108:21 ¢ 0010111721, |

RESULTADO —examinados os aulos, constatou-se;

- 0010100/21 ¢ 0010105/21: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com
designac¢éo de audiéncia com prazo superior a 15 dias.
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2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Nos termos do pardgrafo 1° do artigo 6° do ATO N° 13/GCG/JT. de 19 de maio de 2020 ¢
mediante consulta ao Paincl Migragdo CLEC, que esta Vara do Trabalho possui. até o dia 26-
2-2021, 15 processos fisicos no total, dentre eles, os migréveis sdo 2 processos.

Exame dos autos dos processos do Ple: 001008921, 00101333/21, 0010080/21. 0010039/21.
0011240/20, 0011183/20, 0011943/17, 0011176/20, 0010305/20, 0011232/20, 0011121/17,
0012100/17. 0010261/17. 0010793/19, 0010736/18. 0010928/18. 0010281/19, 0012399/17.
0010009/19, 0012106/17, 0011119/20, 0011127/20. 0010897/20, 0011154/20, 0010921/20.
001107120, 0011017/20, 0010415/19, 001122620, 0011167/19, 0011758/17, 0010961/19,
0010789/19. 0010559/19, 0010338/19, 0010392/20. 0010960/20, 0010494/20, 0010971/20.
0011480/17, 0010497/20, 0010983/20, 0012204/16. 0011107/20, 0011461/17, 0011485/19.
0011578/18, 0011038/17, 0011358/18, 0011841/17, 0011161/17. 0010367/18, 0010760/19,
0011012/20, 0011500/18, 0010660/18. 0010731/19. 0011563/18. 0010820/19, 0011591/17,
0010483/20, 0010406/20, 0010424/20, 0010167/20, 0010776/20, 0010792/20, 0010799/20.
0010800/20, 001121720 e 0011244720,

RESULTADO — examinados os autos. constatou-sc:

- 0011119/20, 0011127/20, 001089720, 0011154,20, 0010921/20 ¢ 0011071/20: processos
sujeitos ao procedimento sumarissimo com designacio de audiéncia com prazo superior a 15
dias;

- 0011183/20; excesso de prazo na pritica de ato processual pela Sceretaria — despacho — Id
9592256 (mais de 10 dias);

- 0011943/17; excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id ae9b4d0 (mais de 40 dias);

- 0011176/20: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—1d 017 ¢5a (sem movimentacdo ha mais de 20 dias);

- 0010305/20: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
1107e8d (sem movimentagdo hd mais de 20 dias);

- 0010392/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
0d4124 (mais de 10 dias);

- 0011485/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
064d7 ¢ (sem movimentacdo ha mais de 20 dias);
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- 0011038/17: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
6d89d !¢ (mais de 10 dias) ¢ impulso oficial — Id 98adbe7 (sem movimentagio ha mais de 30
dias):

- 0011358/18: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — [d
b9a51e9 (mais de 10 dias):

-0011841/17; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento —
Id e2e2fa9 (mais de 30 dias):

- 0011161/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
3e89315 (mais de 10 dias):

- 0010367/18: excesso de prazo na prdtica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
‘7b56947 (mais de 20 dias);

|

- 0010760/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id 80d6a23 (mais de 10 dias):

- 0011012/20: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
041889d (mais de 10 dias):

- 0010660/ 18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id fc24617 (mais de 10 dias):

- 0010820/19: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
ea94249 (mais de 10 dias):

- 0010483/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
9e06¢c69 (mais de 20 dias):

- 0010167/20: awtos arquivados indevidamente. uma vez que o acordo ndo foi integralmente
‘quitado — Id 31a2dbl.

Recomenda-se aos MM, juizes que profiram sentencas na forma da Recomendagio N.
4/GCGJT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados 4 prolagdo
de sentengas e acordios liquidos™, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018, de
1° de outubro de 2018.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
‘Trabalho. constatou-se que ndo ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitacdo.
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2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 14 agdes civis publicas em tramitagdo.

Processo . Tarefa )
0001666-03.2011.5.03.0144 Conclusdo ao magistrado
0010048-04.2019.5.03.0144 A 7 Conclusio ao magistrado |
0010342-90.2018.5.03.0144 Aguardando apreciagao pela instincia superior
0010359-29.2018.5.03.0144 Conclusio a0 magistrado _
0010388-79.2018.5.03.0144 Aguardando apreciagao pela inst@gcié superior

 0010425-72.2019.5.03.0144 Aguardando audiéncia ]
0010614-84.2018.5.03.0144 Aguardando prazo
0011075-56.2018.5.03.0144 Aguardando apreciagdo pela instancia superior
0011234-62.2019.5.03.0144 Aguardando audiéncia |
0011242-78.2015.5.03.0144 Aguardando apreciacdo pela instancia superior
0011551-94.2018.5.03.0144 Preparar expedientes e comunicagdes
0011794-72.2017.5.03.0144 | Aguardando audiéncia
0012467-02.2016.5.03.0144 Conclusio ao magistrado

| 0012497-03.2017.5.03.0144 | Aguardando apreciacio pela instincia superior

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara

'do Trabalho, constatou-se que ha 4 ac¢des civis coletivas em tramitagao.

Processo Tarefa -
0010099-44.2021.5.03.0144 Aguardando audiéncia
0010937-21.2020.5.03.0144 Conclusao ao magistrado
0011501-34.2019.5.03.0144 Aguardando prazo
0012643-44.2017.5.03.0144 Aguardando prazo ]

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta/dias corridos

j 2019 2020 2021
i Procedimento 34 59 64
sumarissimo/ordindrio
Instrucdo processo fisico 2.429 0 0
_ Instrugdio processo cletrénico 350 283 _ 196

ApuragEo conforme dados extraidos do sistema e-Gestio

14
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Disponibilidade de Pauta‘dias ateis

N 2019 2020 2021
Procedimento sumarissimo 12 4 22-3-21 - 12 dias
Procedimento Ordindrio 12 | 50 19-4-21 - 29 dias
[ Instrucdo 211 298 24-10-22 - 388 dias

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 1°-3-2021).

1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o

ajuizamento da acdo e a prolagdo da sentenca (em dias corridos) na fase de conhecimento.
(fonte: ¢-Gestio)

Quantidade de | Prazo médio |
Processos {em dias corri-|

dos}

M¢édia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0

data do ajuizamento da a¢io até a prolagdo de sentenca

na fasc de conhecimento (item 416)

Meédia aritmética do namero de dias decorridos entre a 158 200

data do ajuizamento da agdo até a prolag¢do de sentenca

na fase de conhecimento (item 90416)

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidacio (103): representa o prazo médio entre o
inicio e o encerramento da fase de liquidagdo.

Quantidade de | Prazo médio
processos  [(em dias corri-

dos)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0

data do inicio da liquidacdo e da decisio homologatdria

dos calculos (item 417)

Meédia aritmética do niumero de dias decorridos entre a 24 148

data do inicio da liquida¢do ¢ da decisdo homologaloria

dos calculos (item 90417)

3) Indicador Prazo Médio Fase de Execugao (106): representa o prazo médio entre o inicio ¢ o

encerramento da [ase de execucio.
{lunte. e-Gestiv)

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias corri-
dos)
Média aritmética do niimero de dias decorridos entre a 0 0 ‘
data do inicio da exccugdo ¢ a data da extincio da
execu¢do — procedimento sumarissimo - ente privado .

(item 273)
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Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 262 787
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execucdo - ente privado (item 90275)

Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execugfo e a data da extin¢do da
execucdo — ente pliblico (item 277)

M¢édia aritmética do nimero de dias decorridos entre a
data do inicio da execugdo e a data da extin¢do da
execuciio — ente plblico (item 90277)

(%)

1.147

No ano 2020, apurou-se que, em 235 dias dc expediente forense (segunda-feira a sexta-feira.
excluidos. portanto. sabados. domingos e feriados). foram proferidas:

2020 - Média/dia
util
Julgados Procedentes 5 0,348
— - =
Julgados procedentes em parte 22 0,943
Julgados Improcedentes 20 0213
; 2 ) 009
Extintos com resolugdo de mérito 0,00
: e % P 0 0
Outras decisdes com resolugdo de mérito
. 35 1,515
Total com resolugio de mérito 298 L
. _ . 42 0,179
'Extintos sem resolugdo de mérito 2
; 45 0.191
Arguivamento
o : 3 0.
Desisténcia @ w51
i - i 5 0,021
Qutras decisdes sem resolugdo de mérito
> z
Total sem resolucio de mérito 129 0,549
485 2.064

Decisdes de conhecimento
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Decisdes decorrentes da nposicio de embargos 321 1.366
de declaracio

Decisdes na fase de execucao 209 0.889

“'fbtal 1.015 4319

No ano atual, apurou-se que, até o dia 01/03/2021, com 35 dias de expedicnte forense

(segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto. sabados. domingos e feriados). foram
proferidas:

Ano Atual Média dia/atil;
Julgados procedentes 14 0.4 :
Julgados procedentes cm parte 34 0,971 ;
Julgados improcedentes 10 0,286 77%
Extintos com resolugdo de mérito — B 0 0
Outras decisdes com resolu¢do de mérito B 0o 0 !
Total com exame de mérito 58 1,657
{Extintos sem resolugdo de merito 13 0.371
Arquivamento 7 0.2
\Desisténeia . 10 0,286
Outras decisdes sem resolugio de mérito - | 0.029
i Total sem resolugio de mérito - 31 0,886
' Decisdes de conhecimento ‘89 2543 '
Decisies decorrentes da oposi¢io de embargos de declaracio 52 1,486
Decisdes na fasc de exceugiio 32 0,914 :
Total 173 4,943 '

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

'Em fevereiro de 2021, com 17 dias Gteis para audiéncias, realizaram-se:

il Nimero de Média/dia
) Audiéncias/Més util

'Conciliacdo em conhecimento 0 0

'Conciliagdo em execucio 7 0.41




:'1 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
JUSTICA B0 TRASALHO CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TRT @4 34 Rugiza (MG]

*Encerramento de instrucio 10 0,59
L= =
Inicial / Inicial (rito sumarissimo) 51 2.94
‘inquiriq;z‘w de testemunha (juizo

0 0
deprecado)
Instrucio / Instrugio (rito sumarissimo) 48 253
‘Una / Una (rito sumarissimo) 92 5.41
|
‘Total 208 12.35

* Os encerramentos de instru¢do ndo sdo totalizados

No més de fevereiro de 2021. segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema c-
Gestéo. foram homologados 39 acordos em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39
e 90039,

Conforme sistema e-Gestdo. foram conciliados na fase de conhecimento, liquidagdo e
execucio (sentencas e decisdes). Més de marco 2021 apurado até dia 1°-3:

Conhecimento Execugdo | Liquidagao
2020 | 2021 | 2020 | 2021 | 2020 2021
01-JANEIRO 33 37 1 6 1 1
02-FEVEREIRO 58| 40 12 4 2
 03-MARCO | 41 | 6
04-ABRIL 32 2 1
05-MAIO . 36, ] 2
06-JUNHO 48 9 1
07-JULHO 55 3 3 |
08-AGOSTO 56 7 3
09-SETEMBRO 54 5 5
10-OUTUBRO 36 14| 2
11-NOVEMBRO 48 4 |
12-DEZEMBRO 26 5 7
Totais 523 77 68 10 27, 5

18
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2020001 2020002 | 202003 | 2020004 | 2020065 2020006 2020007 2020008 202008 2920010 2020011 2020012 ZD2LUT 2v202 ZQ.HWJ!
|
) T 1

ANDRIE BARBIERI
AIDAR

ANGELA MARIA
LOBATO GARTOS
. GERALDO HFLIO
LEAL
| JULIANA CAMPOS
FERRO LAGE
MANUELA DUARTE 4
BOSON SANTOS 7
MARCELLUIZ
CAMPOS 4 21 13 1 4
RODRIGUES

, , |
\ Totais 3 71 a7 35 23 53 61 24 64 52 52 1a &4 a9 5!

45

| ! !
35 2 47 33 a1 25 41 64 19 25 26 H

44 39 3

L
~1
[
o
o

Comparativamente, nos anos de 2020 e 2021, foram realizadas audiéncias. conforme abaixo
(més de marco 2021 apurado até dia 1°-3):

2020 2021
01-JANEIRO 99 66
02-FEVEREIRO 206 192
03-MARCO 156 16
05-MAIO 56
06-JUNHO 139
07-JULHO 208
08-AGOSTO ‘ 238
09-SETEMBRO 233
10-OUTUBRO 169
11-NOVEMBRO 213/
12-DEZEMBRO 110
Totais 1827 276
i - 2020/01 | 2020102 | 2020103 2020115 | 2020/05| 202007 202008 | 202009 2020/10| 202011 zozonzlzozw:fzozuoz zozwzg
RODRIGUES DE i
MORAITS |
l Annn:rg:\\:mtm 103. |
B * .
' e ©  we o % 2 ce, 25 s e ug| o
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| JULIANA CAMPOS
FERRO LAGE
LIZA MARIA
CORDEIRQ

- MANUELA DUARTE

I BOSON SANTOS

MARCEL LUIZ
CAMPOS
RODRIGULS

4

s lbﬁl

‘ Totais

55

b7

13 25

q0: 15 14 74

3

268 zss‘ z;ul 163 212 n G 192 16

|

‘No més de margo de 2021 estdo designadas 235 audiéncias e em abril 2021 estdo designadas

100 audiéncias.

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das sentengas ¢ acordos homologados por
sentenga em conhecimento. conforme apurado nos itens 39, 90039. 40, 90040. 41, 90041. 42.

90042. 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046. 47, 90047, 48. 90048, 49 & 90049 do c-Gestdo:(mes
de margo 2021 apurado até dia 1°-3):

2020 2021
01-JANEIRO 65 75
02-FEVEREIRO 108 91 |
03-MARCO 123 12
U4-ABRIL 96
05-MAIO 50
06-JUNHO 60
07-JULHO 91|
08-AGOSTO 86
09-SETEMBRO 81
10-OUTUBROQO 67
11-NOVEMBRO 100
12-DEZEMBRO 72
Totais 999 178
N 2001001 2 2020001 | 202002 2020003 | 2020004 | 202005 : 2020006 | 2020007 2020000 | 2020009 2020010 2020011 | 2024012 ; 2020001 ; 202102 | 202103
ANDRE A |
BARBICRI AIDAR' i
ANGELA MARIA i & 5 ; 4 i !
LOBATO GARIOS ‘ : 3 ’ |
| CIRCE OLIVEIRA : ‘
| ALMEIDA PRETZ °l \

20
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44| 1oa 12
|

78

41

Lx]

JULIANA
CAMPOS FERRO

LAGE

MANUELA
DUARTE BOSON
SANTOS
MARCEL LUIZ
CAMPOS
RODRIGUFS

ao 30

-
o

8|

SOLANGE |
BARBOSA DE
CASTRO
AMARAL

l Totals

24

12

1i 61 1 12

£

30/

G5, £l

140

Rl

2020 2021
01-JANEIRO 754 841
02-FEVEREIRO 968 1.063
03-MARCO 1717 73
04-ABRIL 1287
05-MAIO 1891
06-JUNHO 1872
07-JULHO 1975
08-AGOSTO 2149
09-SETEMBRO 1508
10-OUTUBRO 1428
11-NOVEMBRO 904
12-DEZEMBRO 678
Totais 17131 1.977

Foram despachados, segundo dados da produtividade, extraidos das labelas processuais
unificadas no periodo - os despachos nos termos do artigo 203, § 4° do CPC ndo sdo
contabilizados (més de mar¢o 2021 apurado até dia 1°-3):

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, mediante informagdo do
Secretario da Vara do Trabalho, que. na Unidade. as audiéncias sdo realizadas . durante a
pandemia COVID-19. de segunda-feira a sexta-feira, a partir das 8h30. O intervalo entre as
audiéncias ¢ de 5 minutos para as de procedimento sumarissimo, |3 minutos para as de
procedimento ordinario e de 30 minutos para as instrugdes.
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\
Em razdo dos dados apurados no item 3 desta ata (disponibilidade de pauta) seja cumprido o
determinado no artigo 29, inciso V. "d" do Regimento interno desde Regional, mojarando a
quantidade de audiéncias de segunda-feira a sexta-feira até que o prazo de designagdo de
audiéncias de instrugio scja inferior a 6 (seis) meses, contados da data da audiéncia inicial;

A analise dos termos do artigo 19, 1l da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, fica prejudicada em razio das medidas de prevengdo a
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

Recomenda-se & magistrada. quanto a residéncia, que cumpra a disposicdo contida no artigo
29, inciso V, "c". do Regimento Intemo do TRT da 3* Regido e os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n® 1. de 13-11-2014 ¢ n° 6. de 13-8-2015 e que mantenha o cadastro
atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro (a) magistrado
(a) na Vara. scja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®
3/2015. do TRT da 3® Regido, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar € vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. Produtividade —
Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacio Anual de Processos

4080 2020 2021 até 1°-3 |
Processos recebidos 1.360 1.152 189
Média por dia il 6 49 5,4
Processos remanescentes do
ano anterior 1.382 1.059 1.268
Sentengas anuladas ‘ 26 8 0 1
Total de processos para \
| solucio 2.768 2.219 1.457
" Processos solucionados 1.707 999 178
Processos conciliados 699 514 T 89
Produgéo 61,67% 45,02% 12.22%
22




.' ]
;' A TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAD
JUSTIGA DO TRABALH) CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TRT da 3 Repizo MO}

‘Analisando os dados supra, verificou-sec uma diminui¢éo de 15,29% em relagdo ao nimero de
processos recebidos no ano 2019, Quanto a produtividade, verificou-se que em 2020 houve
‘uma diminuigdo de 16.65%.

5.1. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSIT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
wvaras do trabalho de todo o pais e auxiliar na melhoria da efetividade da prestacdo
jurisdicional combinada a forga de trabalho disponivel. Ao mesmo tempo. possibilita a vara
orientar melhor sua atuagdo. tornando um instrumento cficaz de gestdo. Ademais. o 1GLES'| se‘
alinha as Metas Nacionais ¢ ao Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG e [oi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolucdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104, de 18 de

dezembro de 2018.

MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: {(de 1°-1-2021 até 1°-3-2021)

'1) Indicador Taxa de Concilia¢do na fase de conhecimento (107): representa a relacdo entre a
quantidade de processos solucionados por concilia¢d@o e o total de processos solucionados.

| Conciliagdes Soma dos processos dos itens 39 e 90039 89

Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039. 40, 90040. 41, 178
90071. 42, 90042, 43, 90043. 44, 90044. 46. 90046. 47,
90047, 48, 90048. 49 e 90049

2) Indicador Taxa de Solugdo (108): representa a relagdo entre o total de processos
solucionados € o total de processos recebidos por distribuigdo, redistribuicdo e que
relornaram para novo julgamento.

Solucionados | Soma dos processos ;ios itens 39, 90039, 40, 90040, 41, : 178
9004 1. 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046. 47,
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049

Recebidos Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29. 189
90029. 30, 90030, 31, 90031, 32 ¢ 90032

3) Indicador Taxa de Execucdo (I13): representa a relagdo entre o total de exccugdcs
‘encerradas pelo total de execugdes iniciadas.

LExecugoes Soma dos processos dos itens 329 e 90329 125
iniciadas |
Lxecugdes lSoma dos processos dos itens 93 ¢ 90093 264
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encerradas

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2021 até 1°-3-2021)

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume de
trabalho atualmente represado, em comparagdo com a capacidade de atendimento & demanda
na fase de conhecimento.

: . ]
Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 377 e 90377 1.369 ,
de Conhecimento no final do periodo de referéncia
Baixados na Fase de Soma dos processos dos itens 375 e 90375 176

Conhecimento

2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugdo (110): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagdio com a capacidade de atendimento a demanda na fase
de execucao.

Pendentes de baixa na Fase | Saldo de processos dos itens 383 e 90383 2.022
‘de Execu¢io no final do periodo de referéncia

‘Baixados na Fase de| Soma dos processos dos itens 381 ¢ 90381 251
Execucdo

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 at¢ 1°-3-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I111): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento ¢ execugdo por servidor em atividade.

Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens| 176
conhecimento 375e 90375 |
‘ Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 251
execucdo 381 ¢ 90381
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 11
itens 2035, 2045, 2053, 2061
| ¢ 2412

2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas lases de
conhecimento e execucdo por servidor em atividade.

Pendentes na fase de|Saldo de processos dos itens 1.369
conhecimento 337 e 90337 no final do
periodo de referéncia
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'Pendentes de baixa na fase|Saldo de processos dos itens |

de execugio

383 e 90383 no final do
periodo de referéncia

Servidores em atividade

‘comissdo lotados na area

Contagem dos servidores nos
itens 2035 (servidores do
quadro permanente da drea
judicidria), 2043 (servidores
requisitados do Poder
Judiciario da Unido. lotados
na area judiciaria 1° grau),
2053 (servidores requisitados
de outros orgdos lotados na
area judiciaria do 1° grau),
2061 (servidores ocupantes
exclusivamente de cargos em

judiciaria de 1° grau) ¢ 2412
(servidores removidos de
outros orgdos da Justica do
Trabalho lotados na éarca
judicidria de 1" grau)

11

1° tim 2° trim ‘
?
o’??o'?ff&fg 2020 01/2007-/201 3. frim 2020 |
Indicadores / Periodo de referéncia 01/04/2019 ¢ 01/10/2019 a
3 a I% 30/09/2020
7 202
3I/l./2019j 31/03/2020 30/03/.0..
-Indicadorcs 101 - Idade Média do |
pendente de 0,93 1,60 1,30 .14
Julgamento {(em anos)
102 - Pendentes . 3.766 3.677 3.578 3.642
103 - Taxa de |
conclusos com o prazo 35,29 1,49 0.00 0,00
vencido (%)
104 - Prazo médio no
conhecimento (em 359.38 367,92 388.49 349,97
dias)
103 - Prazo médio na 138.61 147.71 153.79 155,56

’liquidat;ﬁo (em dias)




.l"
31 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
JUSTIGA DI TRABALHO CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TRY de 3" Bwgisa {MG|

106 -Prazomédiona | 554 16 298704 219632 149134
execugdo (em dias) ‘ A
UFer i ag 4017 4061 4259 45,79
|conciliagdo (%)
SR . |
:?/f)‘ Taxadesolugdo | 15384 | 12273 | 111,64 99,58
:j /3)‘ Taxadeexeeucdo 14136 | 14293 | 12385 53.04
109 - Taxa de |
congestionamento no 45,63 48.05 45,08 48,12
conhecimento (%) ]
110 - Taxa de
congestionamento na 75,20 76,40 | 7842 80,95
execugdo (%)
11 -Produtividade por 53500 | 19155 13600 | 170,00
servidor _
[12-Pendentes por | 33340 30018 293.36 | 304,73
servidor I Rl T DS
Acervo 0.88 0,90 0.59 0,60
Celeridade 057 0359 0.62 0.58
Produtividade 0.49 0.49 0.51 0,54
Meso : - -

Congestionamento 0.86 0.89 0.85 0.82
processual ‘
Forga de trabalho 057 | 067 0.63 0.62

‘Macro IGEST 0,6754 0,7104 0,6393 0,6338

Posi¢do IGEST 154 157 152 153
. R 1501 a '
Movimentagdo processual 2001 a 250(1 1501 a 2000 2000 1501 a 2000 |

FONTT Sistemn e-Gestdo (dados exrraidos em 05.08.7020)

Consultada a tabela do IGEST, disponivel no e-Gestdo, apurou-sc. até que o indice seja
retificado pelo TST, conforme demanda desta Corregedoria, que no periodo de referéncia,
ano 2020, no mesoindicador por colocagéo, esta unidade esta na 152° posigdo.

6. ARRECADACAO — Ano 2020

‘Contribuigao Previdenciaria lmposto de Renda .,
‘ Valor pago aos reclamantes
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RS$2.494.549.04 R$422.988.75 R$21.479.745,11]

7. PORTARIAS — De acordo com a Secreldria da Vara do Trabalho, encontram-se em vigor
as Portarias 1/2020, que dispde sobre a juntada de arquivos de audio ¢ video aos processos
que tramitam no Ple, disciplina sua utilizag@o e da outras providéncias e a Portaria Nicleo do
Foro Trabalhista de Pedro Leopoldo, N. 1/2021, que estabelece procedimentos para a
suspensdo do atendimento presencial nas dependéncias do Forum da Justiga do ‘[rabalho de
Pedro Leopoldo. sempre que a Matriz de Monitoramento da Evelugdo da Covid-19.
publicada no sitio eletrénico do Tribunal Regional do Trabalho, colocar a cidade de Pedro
l.eopoldo em nivel de risco alto (onda vermelha) de contagio pelo novo Coronavirus,
causador da Covid-19.

8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correigéo, constatou-se que a
Unidade emprega as ferramentas eletronicas de pesquisa patrimonial.

9. DA SECRETARIA - Concluida a correi¢iio, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que em 17 foram encontrados excessos de prazo.

Registra-se que durante os trabalhos de correi¢do, foram observadas a Resolugdo Conjunta
GP/CR N. 38/2016 e suas posteriores alteracdes, bem como a suspensdo de prazos
processuais ¢ a realizagdo de audiéneias no periodo de 7 a 20 de janeiro de 2021, nos termos
do art, 775-A da CLT e as determinagdes referentes a pandemia COVID-19.

10. Gestao Estratégica
Meta 1 CNJ/2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de

processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos ¢
sobrestados no ano corrente.

Em 2020, quando a Mcta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que
os distribuidos no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 65.39%
de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional
no 1° grau foi de 93,50% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIJT e Portal de
Metas Nacionais do CNIJ).

No ano 2021, até o dia 31-1-2021. o percentual alcan¢ado foi de 87,14% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 62.32%.

‘Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — Indice de Processos Antigos (IPA) -
[Identificar ¢ julgar, até 31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019. nos 1° ¢ 2° graus.

iOs valores de 2020 e 2021 aguardam publicagdo pelos drgdos superiores.
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Meta 3 CNJ/2021: Estimular a conciliagdo — Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a
média do biénio 2018/2019, em 1 ponto percentual. Clausula de barreira: 40%.

Em 2020, quando a Meta era “Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relagdo ao percentual do biénio 2017/2018", esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 123.11% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta. sendo que o resultado deste
Regional foi de 48,78%, conforme modelo de apuragdo do SIGEST/CSIT ¢ 108,40% de
cumprimento da meta, conforme modelo de apuragdo do CNJ, que utiliza como parametro a
clausula de barreira. que em 2020 foi de 45%. Ressalta-se que o indicador possui como mcta
o valor de 46.58% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT ¢ Portal de Metas
Nacionais do CNJ).

No ano 2021. até o dia 31-1-2021, o percentual alcangado foi de 111.88% sendo a média
deste Regional para 0 mesmo periodo de 90.68%.

Meta 5 CNJ/2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais a
taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relacdo a 2019. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% ¢ Clausula de barreira na fase de execugdo: 65%.

Trata-se dc uma nova meta para o exercicio de 2021.

FEm 2020. a Mecta 5 era “Baixar quantidade maior de processos de execugio do que o total de
casos novos de execucdo no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual
de 65.72%, do valor da meta estipulado para o ano de 2020, ndo tendo cumprindo a Meta. O
resultado deste Regional foi de 108.52% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSJT
¢ Portal de Metas Nacionais do CNJ).

No ano 2021, até o dia 31-1-2021, o percentual alcangado foi de 68.26% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 100,97%.

Meta 6 CNJ — Em 2020, quando a Meta era “ldentificar e julgar, at¢ 31/12/2020, 95% das
acdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° graw.” (VIGOROU ATE 2020).

Os valores de 2020 aguardam publicagdo pelos drgdos superiorcs.
‘Meta 5 CSJT/2021: Tempo médio de duragdo do processo — Fase de Conhecimento.

Em 2020. quando a Meta era “reduzir o prazo médio em rela¢do ao ano basc 2018, em 2% até
2019 e em 5% até 2020”. o tempo médio de duragio do processo desta unidade
organizacional foi de 283 dias. néio tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 171 dias (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT). Observa-se
que a meta em 2020 cra de 208 dias.
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No ano 2021, até o dia 31-1-21, o tempo médio de dura¢do do processo desta unidade esta em
280 dias, sendo de 173 dias o resultado deste Regional para 0 mesmo periodo.

Meta 11 CNJ/2021: Aumentar a tramitagdo dos processos de forma eletronica — Alcancgar
100% dc processos judiciais eletronicos em relagdo ao acervo total.

No ano 2021, conforme painel do CLEC — disponivel na intranet esta unidade organizacional
possui 2 processos migraveis.

'11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL — Enfatiza a Corregedoria Regional a
importdncia da obscrvdncia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do ‘Trabalho constante do Ato Conjunte CSIT.TST.GP n°® 24/14 ¢ as orientagdes da
Seco de Gestdo Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3° da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justi¢a e
Conselho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre scguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinacdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolucdo GP n® 7. de 3-10-2013.

12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19.
especialmente. a Portaria GP N. 117/2020 deste Regional.

'13. RECOMENDACOES:
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-se que, seja observada a publicag@o da Portaria, referente ao formulario
eletrénico para a autoinspecgao ¢ s¢ja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. 1. DE
10 DE SETEMBRO DE 2020, publicado DEIT de [°-10-2020, que dispdc sobre a
autoinspecdo ordindria das unidades judicidrias de |° grau. realizadas pelos respectivos
magistrados. no dmbito da jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 37 Regido.

Recomenda-se, ainda. ao Sccretdrio ¢ aos Servidores da Vara que observem as
recomendagdes para registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestdo.

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:

‘A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):
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1) intensificada a realizagdo semanal de audiéncias de conciliacio em processos na fase de
execugiio. independentemente de requerimento das partes. selecionando-se aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigdo. nos termos do inciso IT do artigo 76 da
Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido 0 que preceitua o caput do artigo 764 da CLT. no sentido de que “os dissidios
individuais ou coletivos submetidos & apreciacdo da Justiga do Trabalho serdo sempre
sujeitos a conciliagio™, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes ¢ Tribunais do
Trabalho empregardo sempre os seus bons oficios € persuasio no sentido de uma solugao
conciliatéria dos conflitos”, nos moldes do § 1° do referido artigo:

2) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226, 1 do CPC:

3) conclusos a magistrada o processo 0010281/19, para inclusdo em pauta, devendo a
Secretaria verificar 0s processos na mesma situagdo, mediante conferéncia da listagem de
processos mais antigos pendentes de solugdo na fase de conhecimento, que foi encaminhada
previamente:

4) em razdo dos dados apurados no item 3 desta ata (disponibilidade de pauta) cumprido o
determinado no artigo 29, inciso V, "d” do Regimento interno desde Regional, majorando a
quantidade de audiéncias de segunda-feira a sexta-feira até que o prazo de designagdo de
\audiéncias de instrugdo seja inferior a 6 (seis) meses, contados da data da audiéncia inicial;

5) a0 executar os atos processuais, observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC:

6) cumprida a Recomendagéo Conjunta N. GCR/GVCR/3/2018. evitando o arquivamento dos
autos antes de quitadas as parcelas do acordo:

7) confirmado no sistema SJVPI o processo 0011530-55.2017.5.03.0144;

8) cxaminados e saneados os processos mais antigos que estdo na fase de conhecimento,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata:

9) examinados e sancados 05 processos mais antigos que estéio na fase de execugdo, conforme
o diseriminado no item 1.10 desta Ata:

10) saneados os processos incidentais & fase de execugdo, conforme apurado no item 1.11
desta Ata;

11) envidados esforgos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata:

12) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/CR/VCR N. 138, de 13 de marco de 2020, publicada
no DJE de 16-3-2020, alterada pela Resolugdo Conjunta TRT/GP/GCR/GVCR 142/2020,
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dispondo sobre a conversdo de autos fisicos em processos eletronicos. médulo Cadastramento
da Liquidagdo, Execugdo ¢ Conhecimento (CLEC), nas Varas do Trabalho da 3a Regido,
observado o Procedimento de Controle Administrativo CNJ 0008654-73.2018.2.00.000. que
defere a liminar para suspender as regras cstabelecidas no art. 2° da Resolugdo conjunta em
‘epigrafe e do art, 52 da Resolugdo CSJT n. 185, de 24 de margo de 2017, facullando ao
Tribunal a digitalizagdo das pegas dos autos, que por ora, ndo deverd ser feita pelas partes,
observando. ainda, o Oficio Circular N. CR/64/2019:

13) envidados esforgos para 0 cumprimento da Meta | CNJ/ 2021: Julgar mais processos
que os distribuidos - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos ¢ sobrestados no ano corrente; Meta 5
CNJ — 2021: Reduzir a taxa de congestionamento - Reduzir em 2 ponlos percentuais a taxa
de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais. em relagdo a 2019. Clausula de
barreira na fase de conhecimento: 40% ¢ Clausula de barreira na fase de execu¢do: 65%:
Meta 5 CSJIT — 2021: Tempo médio de duragio do processo - Fase de Conhecimento,
tendo em vista que estas ndo foram atingidas no ano 2020;

14) observada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que|
estabelece no dmbito da Justica do Trabalho de Minas Gerais medidas para a retomada)
gradual dos servicos presenciais, observadas as a¢dcs nccessdrias para a prevengdo de
contagio pelo novo coronavirus. causador da COVID-19;

?15) cumprida a Recomendacdo Conjunta GCR/GVCR N, 2, de 18 de agosto de 2020 e artigo
5° da Portaria Conjunta CR/VCR N, 2. de 20 de mar¢o de 2020, dispondo que o contato de
urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por c-mail institucional e que o
atendimento também seja por meio de videoconferéncia a advogados, procuradores, membros,
do Ministério Piblico do Trabalho ¢ partes que atuam no exercicio do jus postulandi. no
Ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido, durante a pandemia da Covid-19 e a
habilitagdo das funcionalidades siga-me ou WhatsApp Business;

16) observada a Resolucdo Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo
11, artigos 5° ao 7° da referida Resolugo, e certificar a inexisténcia de depdsitos judiciais ¢
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso. até a efetiva liberagdo do sitio
eletronio Garimpo, as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios,

eletronicos dos bancos Jja disponiveis.
‘https://depositojudicial .caixa.gov.br/sigsj_internct/acesso-restrito/  (extratos  da  caixa
ccondmica federal) ¢

https:/Awww63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/RD04,802.4647.4653,0. 1.1 .bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) ¢ https://conectividade.caixa.gov.br (depositos
recursais antes da reforma trabalhista):

17) verificados os andamentos dos processos com audiéncias nao designadas, conforme item
1.9 da ata e incluidos em pauta de audiéncia:
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18) cumprida a recomendagdo N° 10/GCGJT, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020, que. em
cardter excepcional. durante a duragdo da pandemia, sejam priorizados os atos atinentes &
tramitacdo das agdes trabalhistas e recursos de interesse dos profissionais da saude que se
encontram na fun¢fo de atuagdo ao combate ao COVID-19;

19) cumprida a determinagéo constante do § 3°, do artigo 104, do Provimento Consolidado n”
3/20135. deste Regional, a saber: “inexistindo manifesta¢do ou persistindo a divergéncia, o
juiz, na hipotese de ndo se decidir pela homologagdo de um dos célculos apresentados.
nomeara. imediatamente. perito para claborar laudo, em prazo prefixado segundo a
complexidade do trabalho a ser executado™;

20) usados como ferramenta de auxilio na gestdo da secretaria. os relatdrios existentes no
Painel de Produtividade, disponivel na intranet deste Regional;

21) realizado, pelos magistrados e pelos servidores. o Lxame Periddico de Saide na data
aprazada pela Secretaria de Saude deste Regional. em conformidade com artigo 13 da
Instrucdio Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
magistrados ¢ servidores em atividade, em fungdo de riscos no ambiente de trabalho ¢ dc
doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a neccssidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima. o que sera aferido na praxima correicdo ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 202(:
A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes. entdo formuladas, foram
obscrvadas.

|y exarados os despachos. quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias. conforme artigo
226, 1 do CPC:

2) ao executar os atos processuais, observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme
artigo 228 do CPC;

3) envidados esforgos para a redugfo do prazo de designacdo de audiéncias de instrugdo.

A Corregedoria Regional reitera a observancia das recomendagdes acima.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Sccretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao clevado cumprimento da sua missdo
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido ¢ “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
social”.

3
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Participe dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel para transformar nosso mundo. a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16,
disponiveis no link http://www.agenda2030.org.br/ods/16/, que trata da Paz, Justica e
Institui¢bes Eficazes.

i

'TRT da 3° Regidio em “ser reconhecido na sociedade pela prestagdo da tutela jurisdicional dos
dircitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo™.
segundo consta no Plancjamento Lstratégico do TRT da 3° Regido.

[Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o carater pedagogico da correi¢do. assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnéstico da Instituigdo. cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a socicdade, destinatdria altima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solenc ¢ enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamagio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correigdo Ordinaria ¢ encerrada as 16h30min do dia trés de margo de 2021, em sessdo
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 17, publicado no DlJe 23-2-2021, do que. para
constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior. Secretdrio da Corrcgedoria ¢ da Vice-
Corregedoria. lavrei ¢ assinei a presente ata, impressa em frente ¢ verso, a qual, depois de
lida e achada conforme. vai assinada, também, pela Excelentissima Desembargadora
Corregedora. A equipe da Corrcgedoria Regional, que auxiliou a Excelentissima
Desembargadora Corregedora. além do Sr. Secretdrio da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca e José
Miicio Antonio Lambertucci.

Ana Maria Amgor}
Dcscmbargadnrzko/rr sedora do TRT/3® Regiao
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