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ATA DE CORREICAQO
Data da ultima Corrcigao: 25-8-20

As 8 horas do dia doze de margo de 2021, a Excelentissima Desembargadora Dra. Ana
Maria Amorim Rebougas, Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regiao deu inicio & Correigdo Ordindria Telepresencial por meio da plataforma de
videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSIT/GP N° 54, de 29 de
dezembro de 2020 na 5* Vara do Trabalho de Contagem. situada na Rua Joaquim Rocha, 13 —
6° andar, conforme ATO N° 13. de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho.
Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7. de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo 682. XI, da
CLT. combinado com o artigo 29, [, do Regimento [nterno do Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regido, presentes por meio do sistema cletrénico a MM. Juiza do Trabalhe Titular
da Vara. Dra. Fabiana Alves Marra: a Secretaria da Vara do Trabalho. Sra. Robertal
Mendonga e Silva; os servidores Arlington Marlon de Oliyeira. Camila Assis Amorim, Ciro
de Oliveira Simdes, Filipe Antuncs Santos, Flavia Branddo Reis. Gladiston Felipe de
Oliveira. Kelly Cristina Verlim Ierreira, [.eandro Amancio de Oliveira Couto, Leonidas Sales
do Carmo e Marcia Helena Amaral ¢ os estagiarios Lliana Cristina de Freitas e William
Gongalves da Silva.

Iniciada a corrcigdo no horario acima registrado, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1, PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribuigio. excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de |88 processos, distribuidos neste ano até o
dia 1°-3-2021, apurando-se a média de 5,3 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 18 cartas precatorias.
dentre elas 9 executdrias, até o dia 1°-3-2021, das quais 9 foram devolvidas, neste ano, para
0s juizos deprecantes. conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Lxiste o registro de 616 autos de processos
na Instincia Superior, sendo que desses, 93 processos foram remetidos neste ano até o dia 1°-
3-2021.

1.4. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Hi 3!
autos de processos para minutar sentenga e minutar decisio, todos no prazo legal.

1.5. CARGA PARA PERITOS - Analisando o sistema do Ple. constatou-se que existem 44
processos com pericia designada, aguardando laudo.

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 51 mandados expedidos no Ple no ano em
curso, dentre os quais 17 pendentes de cumprimento, no prazo.
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1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO — Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara. constatou-se a existéncia de 9 processos
sobrestados.

Segundo informacdes do Nicleo de Gerenciamento de Precedentes (Nugep). ndo ha processo
sobrestado ja julgados. com incidente de Repercussio Geral. pelo STF.

Processos examinados na correigio:

- 0011560/17, 0011390/18, 0011363/17, 0010411/17, 0011246/19 ¢ 0010836/18: Tema n°
1046 — Validade de norma coletiva de trabalho que limita ou restringe direito trabalhista nao
asscgurado constituctonalmente.

- 0000828/11; suspenso aguardando AIRR.

- 0010827/19: suspenso a pedido das partes, em 3-12-20, nos termos do art, 313, I ¢c/c § 4°
do CPC.

Recomenda-se que scja obscervada a correta correspondéncia dos andamentos dos processos
-aqueles do sistema L-Gestio, conforme Manual de Orientagdes do Sistema L-Gestao 1° Grau
(http:/inegestao.tst.jus.briindex.php/E-Gest%C3%A30_1%C2%BA_Grau).

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento ¢ “dessobrestamento” elaborada
jpelo Nicleo  de  Gerenciamento  de  Precedentes,  disponivel no  link
https:/portal.urt3.jus.brf/internet/jurisprudencia‘nugeep-2/downloads/Cartilha NUGEP.pdi

Esta disponivel no link  hups://portal.tri3 jus.br/internet/jurisprudencia/suspensoes-

‘encerradas/suspensoes-encerradas-no-tri-mg , sistematizadas por assunto.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congeslionamento na
fase de conhecimento - 1° grau. indicador n” 10 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG.
[oi de 37.48% cm 2016, de 38.85% em 2017, de 34,44% em 2018 e de 31.24% em 2019 e
41.39% em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 40% (dados
extraidos do sistema e-Gestdo em 21/01/2021, sujeitos a alteragdes devido aos envios de
novas remessas de dados ao TST).

lpd' IU:_'la.\'a d: Congestionamento 4934 14.02
\Conhecimento (%) ]

-d
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1.9. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2021 at¢ 1°-3-2021)

[[Tonte: e-(iestin)

FASE Situagio

Quantidade de processos

CONHECIMENTO [Aguardando |" Scssao de audiéncia (item 60)

()

Aguardando |* audiéncia (item 90060)

129

61)

Aguardando encerramento da instrugdo (item

90061)

Aguardando encerramento da instrugdo (item

691

Processos com instrugio processual encerrada
aguardando prolagdo de sentenga (item 62)

0

Processos com instrugdo processual encerrada
aguardando prolagdo de sentenga (item 90062)

45

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugio que
‘estio sem audiéneias designadas (aguardando awalizagio do Ple - chamado aberto junto ao

‘TST_) :

| Processos sem audiéncia designada durante a fase de instrugiio: sdo 0s processos
dos itens 90.060 ¢ 90.061 do e-Gestdo e que ndo possuem audiéncia designada

ou ndo estao suspensosisobrestados.

Aguardando atualizagio do Ple = chamado aberto junto o TST

I8

1) Indicador Idade média do Pendente de Julgamento (101): representa o tempo médio que 08
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62.
90060. 90061 ¢ 90062 no final do periodo de referéncia.

Para calculo do prazo médio, conforme manual do TGEST. “sdo listados todos os processos,
pendentes de julgamento na fase de conhecimento ¢ considerado o ano em que cada um deles|
foi ajuizado. Apos faz-se a subtragiio pelo ano de referéncia ¢ apds a média desses anos.

Ano de ajuizamento Quantidade de Prazo médio por
Processos ano

2016 1 5

2017 110 4

2018 54 3

2019 162 2 3

12020 407 1

:'202] —ano de referéncia 131
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TOTAL 865 11,55

Abaixo a tabela dos 20 processos mais antigos na fase de conhecimento, extraidos dos itens|
60, 9200.60. 61. 90061. 62 e 90.062 (dados apurados no més de margo até o dia 1°-3):

Processo Classe 7 Tarefa
0011287-87.2016.5.03.0131 630 Tg‘r?i?r]:;‘:it: =R Aguardando audiéncia
0010016-09.2017.5.03.0131 AgdoTrabalhista-Rite Aguardando audiéncia
0010082:86.2017.5.03.0131 hg» T(')‘;:’;i’l"';':i‘: =il Aguardando audiéncia
0010142-59.2017.5.03.0131 2640 T(';"r'(’;:rl‘l;‘;': =Rito Agiiardando gz

— |
Acdo Trabalhista - Rito S -

0010179-86.2017.5.03.0131 Ordinario Elaborar sentenca

0010224-90.2017.5.03.0131  \$3° Tg‘rl";:r"'::f: =Rl Aguardando audiéncia
| 0010292-40.2017.5.03.0131  6%° T;iﬁ';ﬁf i Assinar sentenca

0010315-83.2017.5.03.0131  $3° TE‘;Z?:"::: . Aguardando audiéncia

0010317-53.20175.03.0131 a0 Traballista-Rite 1 5001 dando audiéncia

0010339-14.2017.5.03.0131  €°° Tgfz‘f"";‘:";' -Rite | Aguardando audiéncia

0010353-95.2017.5.03.0131 2630 Tailzﬂ;':i': e | Aguardando audiéncia
i = ; .

0010383-33,2017.5.03.0131 2§30 Tg‘:&;‘:{;‘: g | Aguardando audiéncia
| T e .

0010394-55.2017.5.03.0004  53° Tgf(’;'i""l;':i‘: B Aguardando audiéncia
| ik e :

¢dao Trabalhista - Rito Aguardando final do

0010411-98.2017.5.03.0131 sty | et
| 0010452-65.2017.5.03.0131 2690 T(r)‘;'(’l‘::";‘:l‘: "Rl Aguardando audiéncia

0010456-05.2017.5.03.0131 8549 Tg;‘;.‘:";':i‘: =Rite Aguardando audiéncia

0010468-19.2017.5.03.0131 Agdo Tgiz?:]:ﬁf =Rltn Aguardando audiéncia

0010469-04.2017.5.03.0131 Acao Trabalhista - Rite Aguardando audiéncia

5



'j\ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
| JUSTICA DO TRABSLHU CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

TAT da 37 fapike (WG]

B Ordindrio
| | ~ . .
l Agao Trabalhista - Rito -
0010475-11.20.17.5.03.0131 | Ordindrio Aguardando audiéncia
| Acdo Trabalhista - Rito —
0010476-93.2017.5.03.0131 Ordinario Aguardando audiéncia

1

2) Indicador Pendentes (102): representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas
fases de conhecimento ¢ execugdo e os pendentes de liquidagao.
| FASE Situa¢do Quantidade de processos
CONHECIMENTO  Processos pendentes de baixa - 0
fase de conhecimento (item 377) .

Processos pendentes de baixa - 999
fase¢ d¢  conhecimento  (item
90377)
IFASE | Situagao Quantidade de processos
LIQUIDACAO Processos com liquidagdo dc 0
|sentenga pendente (item 394)
Processos com liquidacdo de 101
sentenga pendente (item 90394)
| FASLE Situacio Quantidade de processos
EXECUCAO Processos pendentes de baixa — 0
fase de execucdo (item 383)
Processos pendentes de baixa — 1.124

fase de execugio (item 90383)

3) Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido (103): representa a relagiio entre o total

de processos conclusos com o prazo vencido ¢ o total de processos aguardando a prolagio de
sentlengd.

FASE Varidvel IF'orma de apuracio 'Quantidade de !|
] Processos
|| CONHECIMENTO  Pendentes de Saldo de processos do 0

julgamento conclusos item 393 no final do '
com o prazo vencido periodo de referéneia

Saldo de processos do 0
item 90393 no final do
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periodo de referéncia

Total de processos Saldo de processos do 0
conclusos aguardando item 62 no final do
prolagdo de sentenca  periodo de referéncia

N

Saldo de processos do 4
item 90062 no final do
periodo de referéncia

1.10. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - A taxa de congestionamento na fase de
execucdo - 1° grau. indicador n” 14 do Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG. foi de
175.67% em 2016, de 68.88% em 2017, dc 62.84% cm 2018 ¢ de 56,65% em 2019 e 63,28%
em 2020. A Meta estabelecida para este indicador em 2020 foi de 57% (dados extraidos do
'sistema e-Gestdo em 21/01/2021. sujeitos a alteragdes devido aos envios de novas remessas
de dados ao TST).

Ind. 14: Taxa dc Congestionamento
Execugdo (%)

8822 66,17  71.68  49.68 55.98
l

Existem 1,166 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 754 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099

b) 2 processos suspensos por execugdo [rustrada, itens 106 ¢ 90106;

¢) 410 pracessos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestdo. no periodo de 01/01/2021 até 01/03/2021

No ano anterior. até¢ dia 01/03/2020 - hayia 1.443 processos na fase de execugdo, assim
distribuidos:

a) 916 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099,
b) 3 processos suspensos por exceugdo frustrada, itens 106 e 90106:

¢) 524 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327.
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Abaixo Tabela dos 20 processos mais antigos na fase de execugiio, conforme itens 99 ¢ 90099
do e-Gestio (dados apurados no més de margo até o dia 1°-3); ]

Processo

0272800-58.2005.5.03.0131
0081500-70.2006.5.03.0131

0010195-79.2013.5.03.0131
0012451-92.2013.5.03.0131 |
0010349-97.2013.5.03.0131 |

0012197-22.2013.5.03.0131 |
0010384-23.2014.5.03.0131

\
0011771-10.2013.5.03.0131

l
0011208-16.2013.5.03.0131

| 001 2559-24.2013.5.03.;)131
| 0010543-63.2014.5.03.0131
| 0012008-44.2013.5.03.0131
0011833-50.2013.5.03.0131
0010869-23.2014.5.03.0131

0011204-76.2013.5.03.0131

| 0010844-44.2013.5.03.0131

0011769-06.2014.5.03.0131
| 0010040-76.2013.5.03.0131 |

0010623-61.2013.5.03.0131 |

0010015-63.2013.5.03.0131 |

Classe

Execugao Fiscal
Acao Civil Publica
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Execucdo Fiscal
Agao Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Execugao Fiscal
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Ac¢do Trabalhista - Rito A

Sumarissimo
Agéo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acao Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Agao Trabalhista - Rito
Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito
Ordinario
Execucao Fiscal
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acao Trabalhista - Rito
Ordinario
Acio Trabalhista - Rito
Sumarissimo

Tarefa

Processo Enviado Ao Trt -
Recursos

i Processo Enviado Ao Trt -
Recursos

[
Conclusao ao magistrado
Cumprimento de providéncias

Aguardando prazo

Conclusio ao magistrado
Cumprimento de Providéncias

Cumprimento de Providéncias

Conclusdo ao magistrado

Aguardando apreciacdo pela
instancia superior

Cumprimento de Providéncias

Cumprimento de Providéncias
Conclusio ao magistrado

|

|

|

Conclusao ao magistrado
Aguardando prazo

Conclusdo ao magistrado
Cumprimento de Providéncias |

Cumprimento de Providéncias |
Cumprimento de Providéncias

Conclusdo ao magistrado

R



°
3
JUSTIGADC TRABALHC

THT da2® Remiao (14)
[

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

Abaixo a tabela comparativa por més ¢ ano das decisoes de exceugdio conlorme ilens
90.093/93 (execugdes encerradas) e 90.398/398 (incidentes na l.iquidag¢io/Execugido
julgados) extraidos do sistema c-Gestio (dados apurados no més de margo até o dia 1°-3):

2020 2021

01-JANETRO 62 47

02-FEVEREIRO 155 82

03-MARCO g9 2
04-ABRIL 31
05-MAIO 51
06-JUNHO 81
07-JULHO 100
. 08-AGOSTO 94
09-SETEMBRO 79
10-OUTUBRO | 127
11-NOVEMBRO 83

12-DEZEMBRO 83 R

Totais 1035 131

2020001 2020092 ZOZNGS 2020004 2020805 920006 2020007 | 202004

S 4
| CRISTIANA ‘
| SOARES CAMPOS |

FATMANA ALVES
MARRA

MANUELA
DUARTE BOSON
SANTOS
ULYSSES DF
ABREU CESAR } ‘

"2 K9

4 129 L

155

Totais

3l

ol 51

ZH!

100

[
2020009 mn-lnlznzu:n | 2020002 292101 202102 | 2020008

! ‘ |

2 2

‘Comparativamente, nos anos de 2020 e 2021, foram expedidos alvaras, conforme abaixo
(dados apurados no més de margo até o dia 1°-3):

2020 2021
01-JANEIRO | 1
02-FEVEREIRO 2
04-ABRIL 1




Foram examinados os autos dos processos 001128920, 0010032/21. 0010066/21.
|001ll)07l 21, 0011006/20, 001005521, 0010163/21, 001017021, 0010168/21 ¢ 0010801,20.

. 3
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07-JULHO
08-AGOSTO
09-SETEMBRO
10-OUTUBRO
12-DEZEMBRO
Totais 1

AN =N W

1.11. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema c-(’icstﬁo,’
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dados de 1°-3-2021, existem 32 processos. conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,

90400, 427 ¢ 90427.

Ehlbargos de Declaragio Pendentes
TIncidentes na Liquidacao/Execucio Pendentes

| . R S
Tutelas Provisorias Pendentes

Total

2. PROCESSOS EXAMINADOS — I'oram examinados, conforme discriminagdo a scguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagdo ¢ arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos. ordens ¢

|

Qtde

% . e = 2 R ; |
recomendagdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justiga do

Trabalho. da Dircg¢@o do Tribunal ¢ da Corregedoria Regional.
Na pauta do dia 12-3-2021 havia 15 processos:

a) procedimento sumarissimo: 5 processos:

b) procedimento ordinario: 4 processos:

¢) instrugiio: 5 processos;
d) tentativa de conciliagiio na fase de execugiio: | processo.

RESULTADO — ¢xaminados 0s autos. constatou-se:
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- 0011006/20: processo sujeito ao procedimento sumarissimo com designagdo de audicncia
com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO:; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Nos termos do pardgrafo 1° do artigo 6" do ATO N" 13/GCGIT. de 19 de maio de 2020 e
mediante consulta ao Painel Migragio CLEC, guc csta Vara do Trabalho possui, até o dia 8-3-
2021, | processo fisico, ndo migravel.

Exame dos autos dos processos Exame dos autos dos processos do Ple: 0010102/21.
0010155/21, 0010108/21, 0011206/20. 0011275/20, 0011262/20, 0010046/21, 001012121,
0011154/20, 001010921, 0011560/17, 0011390/18, 0011363/17. 0010411/17, 0011246/19,
0010836/18, 0000828/11, 0010827/19, 0011282/20. 001109820, 001002721, 001001621,
0011301720, 0010055/21, 0010054:21, 0010038/21. 0010073/21. 0010076/21. 0010080:21,
0011037419, 0011265/19, 0011549/17, 0010807/19, 0010827:20, 0010707:20, 0011361/17.
0010892/20, 001109320, 0011108220, 0010784/20, 06010950,20, 0010786/20. 001038620,
0010452/20. 0010177/20. 0011240/18, 0010774/19, 001012320, 001102120, 0010294/20,
0010602/20, 001125120, 0010861/20, 0011579/19. 001132215, 0010523/18. 0012559/16.
0011807/14, 0011139/20, 0010024/21, 0010050:21, 0010017:21, 0011157720, 0011221:20,
0010049/21, 0010015/21, 0011126720, 0011246/20, 0010807/19 e 0011428/18.

RESULTADO — examinados 0s autos, constatou-se:

-0010109/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento —

Id 851th3f (mais de [0 dias);
[

- 0010827/20: cxcesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—1d [366a58 (mais de 10 dias);

|
- 0010177/20: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
[0d7a06 (mais de 10 dias):

- Q010774/19: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho - Id
d99ee71 (mais de 10 dias):

- 0010123/20: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
h778¢7! (mais de 10 dias):

- 0010294/20: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
7613¢c7 (mais de 10 dias) e cumprimento — Id 9ecf717 (mais de 10 dias):
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- 0011139/20; excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—1d 72bt3b0 (mais de 20 dias).

Recomenda-s¢ aos MM. juizes que profiram sentengas na forma da Recomendagio N.
4/GCGIT, de 26 de setembro de 2018 referente aos “Procedimentos relacionados a prolagdo|
de sentencas e ac6rdaos liquidos”, divulgada por meio do Oficio Circular N. CR/45/2018. de|
1° de outubro de 2018.

2.2, INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Sceretaria da Vara do
Trabalho. constatou-se que ha | inquérito judicial em tramitagdo. em segredo de justica.

|
2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara,
do Trabalho. constatou-se que ha 7 agdes civis pablicas em tramitagdo.

Processo
0001141-94.2010.5.03.0131
0010672-92.2019.5.03.0131
0010821-25.2018.5.03.0131

Tarefa
Cumprimento de Providéncias
*Ag_uarrdando audiéncia

Aguardando apreciagao pela instincia superior

0010874-40.2017.5.03.0131
0011650-45.2014.5.03.0131

0012489-36.2015.5.03.0131

0077700-97.2007.5.03.0131

Processo
0010114-52.2021.5.03.0131
0010115-37.2021.5.03.0131
0010116-22.2021.5.03.0131
0010119-74.2021.5.03.0131
0010120-59.2021.5.03.0131
0010125-23.2017.5.03.0131
0010198-58.2018.5.03.0131
0010233-47.2020.5.03.0131
0010389-35.2020.5.03.0131
0010390-20.2020.5.03.0131
0010391-05.2020.5.03.0131
0010392-87.2020.5.03.0131
0010393-72.2020.5.03.0131

Conclusao an magistrado

Conclusdo ao magistrado
Aguardando apreciagdo pela instancia superior

Conclusio ao magistrado

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que hd 15 agdes civis coletivas em tramitagdo,

Tarefa
Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia
Aguardando audiéncia
Aguardando apreciacdo pela instancia superior
Aguardando prazo
Aguardando prazo
Aguardande apreciacao pela instancia superior
Conclusdo ao magistrado
‘Aguardando apreciacio pela instancia superior
Aguardando prazo
Aguardande audiéncia

I
12 |



;' TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAQ
JUSTIGA B TRABALKO CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

CRY da 3" Rapvao (MG)

| 0011266-72.2020.5.03.0131 Assinar déspachn
0011267-57.2020.5.03.0131 Assinar despacho

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta/dias corridos

2019 2020 2021
Procedimento | 26 56 57
sumarissimo/ordinario
[nstrugdo processo eletronico 294 330 203

Apuragito conforme dadns extraidos do sistema e-Ciestio

Disponibilidade de Pauta‘dias ateis

2019 2020 2021
Procedimento sumarissimo [ 27 6-4-21 - 14 dias
Procedimento Ordinario 10 26 16-4-21 - 22 dias
Instrugdo | 526 223 [8-11-21 - 172 dias

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2021 até 1°-3-2021),

1) Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento (104): representa o prazo médio entre o

ajuizamento da agdo ¢ a prolagio da sentenga (em dias corridos) na tase de conhecimento.
(fonte: ¢-Gestdn)

- Quantidade de | Prazo médio

processos | (em dias corri-

\ dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 0
data do ajuizamento da acdio até a prolagio de sentenca

na fase de conhecimento (item 416)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 202 189

data do ajuizamento da acdo até a prolagio de sentenca
Lw fase de conhecimento (item 904 16)

2) Indicador Prazo Médio na Fase de Liguidagdo (I105): representa o prazo médie entre o
inicio ¢ o encerramento da fase de liquidagdo.

Quantidade de | Prazo médio
processos  [(em dias corri-

dos)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 0 ]

data do inicio da liquidagio e da decisio homologatoria

dos calculos (item 417)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a 32 129

data do inicio da liquidagéo ¢ da decisdo homologatdria
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dos cdleulos (item 90417)

3) Indicador Prazo Médio Fase de Exceugdo (106): representa o prazo médio entre 0 inicio e 0\

No ano 2020. apurou-se que, em 235 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira.

encerramento da [as¢ de execugdo.
Tunle e-Gestio)

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias carri-
dos)
Média aritmética do ntimero de dias decorridos entre a 0 0
data do inicio da execugdo e a data da extingao da
execugdo — procedimento sumarissimo - ente privado
(item 275)
Média aritmética do niimero de dias decorridos entre a 113 2:155
data do inicio da execucdio e a data da extingdo da
execugdo - ente privado (item 90275)
Média aritmética do nimero de dias decorridos cntre a 0 0
data do inicio da execuciio ¢ a data da extingdo da
execucdo — ente pablico (item 277)
Média aritmética do ndimero de dias decorridos entre a | 804

data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execucdo — ente pablico (item 90277)

excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados). foram proferidas:

|
Julgados Procedentes l

Julgados procedentes ¢m parte

Julgados Improcedentes

ll’:lxlinlos com resolugdo de mérito

1 o - B 2%
|Qutras decisdes com resolucio de mérito

Tatal com resolugiio de mérito

|Extintos sem resolugdo de mérito

Arquivamento

2020

2

Média/dia util |

L0306
0.881
| 0557

0,009

1.753
0.17

T 0702
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5 7
Desisténcia a7 | 0233

22 :
tOutras decisbes sem resolugdo de mérito - | GO0
' Total sem resolugao de mérito 2 L2

5

 Decisdes de conhecimento Rt %908
; Decisdes decorrentes da oposi¢ao de embargos 200 | 0.851
de declaragiio
’ Decisdes na fase de execug¢io . T ' 0,302
Total 967 415
!
No ano atual, apurou-s¢ que. até o dia 01/03/2021, com 35 dias de expediente forense

((segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto. sibados. domingos ¢ feriados). foram
proferidas:

Ano Atual Medla ma/utll

! Julgados procedentes |14 0.4

Julgados procedentes em parte 42 1.2

i"Julbddos improcedentes 22 0,629

twtmtos com resolugdio de mérito ] 0.029

()ulrds decistes com resolugdo de mérito 0 0

:!T(ltdl com exame de mérito 79 2,257

‘Extintos sem resolugio de métito 7 0.2

‘EAlqui\ ramento 45 1,286
‘Dcs:stencxa 5 0,143
Oulm:. decisdes sem lcsolugao de mérito 3 0,086
ITotal sem resolugiio de mérito 60 1,714 é
Declsoes de conhecimento 139 3,971

Declsoes decorrentes da opoqlcao de embargos de declaragio 21 0,6

Dcusocs na fase de execugao 15 0,429

]Total ____________________________ 175 5 -
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4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Fm fevereiro de 2021, com 17 dias Oteis, realizaram-se:

A digiers ‘Numero de Media/dia
~XACIEnEle Audiéncias/Més atil

!
Conciliacio em conhecimento | 4 0,235
Conciliagao em execugao 13 0,765
l
*Encerramento de instrugao 3 ' 0.176
\

= |

Inicial / Inicial (rito sumarissimo) 49 | 2,882
|Inquiri(;z’w de testemunha (juizo |
‘ 0 ‘ 0
deprecado)

I
tlnstrucﬁo / Instrucdo (rito sumarissimo) 74 4.353
! S L .
iUm:l { Una (rito sumarissimo) 13 6.647
Total L 253 148

|

* Os encerramentos de instrugdo ndo sao totalizados

No més de fevereiro de 2021, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-

Gestdo, foram homolagados 43 acordos ¢em conhecimento, conforme se verificou dos itens 39/
¢ 90039.

Conforme sistema ¢-Gestdo, foram conciliados na fase de conhecimento, liquidagdo e
execugdo (sentengas e decisdes). Més de marco 2021 apurado até dia 1°-3:

Conhecimento Execugdo Liquidagao
2020 | 2021 2020 2021 2020 | 2021
 01-JANEIRO | 20 21 7 2 3 I‘
| 02-FEVEREIRO | 46 45 6 3 i 2|
03MARGO 44 5 4 2 |
04-ABRIL 15 4 1 |
05-MAIO 35| 7
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.~ 06-JUNHO 38
07-JULHO | 49
. 08-AGOSTO 59
09-SETEMBRO 51
| 10-OUTUBRO 34
11-NOVEMBRO 46
12-DEZEMBRO 24
~ Totais 461

!

71
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63

2
5
;
1
2

N

—y

2001 - 202002 ’ 2020003 | 202004 20Z000T 2020096 2020007 | 202000 l 202004 | 202010 20200) 2020012 202101 I U212 | 202104
{ . — - 4 . 4 4 1

ANDREA ‘
RODRIGUES DF

MORAIS
CAMILA CESAR

CORRFA

CHISIIANA
SOARES CAMPOS |
FARIANA ATVES

MARRA
FABIANA MARIA |

SOARES

FILAVIA CRISTINA
ROSS1 DUTRA ‘

FLAVIA FONSECA
PARREIRA STORTL

HADMA ‘
CHRISTINA MURTA
7C.-\MPOS
ISABELLA |
SILVEIRA
RARTOSCTITK |
LILIAN PIOVLSAN |
PONSSONI [
LIZA MARIA
CORDEIRO

MANUELA DUARTE ]
BUSON SANIOS

UTLYSSES DE
ABREU CESAR

Totais 30 ol ol n 42

i

3b

hil

2 1]

13
15 %5
65! L]

.

|

3 2
4
23 a4 26
!
23 50
[
1 [
16
a9 o4 29 23 1 | H

Comparativamente, nos anos de 2020 ¢ 2021, foram realizadas audiéncias, conforme abaixo

(més de margo 2021 apurado até dia 1°-3):

2020 2021
01-JANETRO 91 58
02-FEVEREIRO 166 253
03-MARCO 110 13

17
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04-ABRIL 52
05-MAIO 129
06-JUNHO 170
07-JULHO 215
| 08-AGOSTO 203
| 09-SETEMBRO 219
10-OUTUBRO 140

| " 11-NOVEMBRO 02|

12-DEZEMBRO 80

Totais 1787 325

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

T
2u20m NAI)-‘)!IIUZU'UJ 202004 | 202005 202006 2000007 2020000 2020009 | 202010 O 2020002 292000 202002 2Il.’l.'lll|

ANDREA
RODRIGUES DL
MORAIS |
ANNA FLISA
FERREIRA DE
RESENDE RIOS |
CAMILA CESAR
CORREA '
| crisTIaNA
S_O._'\RF.S CAMPOS
FPABIANA ALVES |
AR
FARTANA MARIA ' 1
SOARES

FLAVIA CRISTINA ’
ROSSI DUTRA

89 166 6

FLAVIA FONSECA
PARREIRA STORTI |
HADMA
CHRISTINA MURTA| \
CAMPOS
TSABELT.A
SHVFIRA
BARTOSCHIK
LILIAN PIOVESAN
~ PONSSONI <
| Lizamaria }
CORDEIRO |
MANUFT A DUARTE|
BOSON SANTOS |
ULYSSESDE
ABREU CESAR ‘

Totuls N ]66\ 1o

n oW nai
|
2
l
i
)|
# 4
5)! o8

.ii 1
4
[
2
126 Ur]
215 24

5

16

15

219

A4

140

3 1
|
1
|
7(i: | \
7 24 13
|
T
|
|
l
|
||
n 1 251 13

'Foram realizadas 93 audiéncias de 1°-3-2021 até¢ o dia 9-3-2021 e designadas 205 de 10-3

2021 até do dia 31-3-2021. Em abril estdo designadas 135 audiéncias.
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‘Abaixo a labela comparativa por més ¢ ano das sentengas ¢ acordos homologados por
sentenga em conhecimento, conforme apurado nos itens 39. 90039, 40, 90040, 41, 90041, 42,
90042, 43, 90043, 44, 90044, 46. 90046, 47, 90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049 do e-Gestao; (més
de margo 2021 apurado até dia 1%-3):

2020 2021
01-JANETRO 88 62
02-FEVEREIRO 138 138
03-MARCO 129 8
04-ABRIL 28
05-MAIO 68
06-JUNHO 96
07-JULHO 110
08-AGOSTO 109
09-SETEMBRO 99
10-OUTUBRO 84
11-NOVEMBRO 127 |
12-DEZEMBRO | |
Totais 1149 208

2020001 20ANOZ 2020005 | 202004 2020005 1 2020006 2020007 J9IW0E . 202000 2020060 2000V1E | 2020712 2021201 202102 2021003

ANDREA
RODRIGUES DE
~ MORATS
CAMILA CESAR 5 '
CORRFA
CRISIIANA
SOARES CAMPOS
FABIANA ALVES
MARRA

FABIANA MARIA
SOARFS ‘ |

FLAVIA CRISTINA
ROSSIDUTRA

|
l
\ | T ;
dh 138 10 25 Y] 52 38 a2 32 41 (Al 37 7
| ; !

FLAVIA FONSECA | |
PARRFEIRA STORTI

HADMA
CHRISTINA MURTA | 2 1y |
CAMPOS
\ ISABELLA

|

STLVETRA |
| BARTOSCHIK il |
|

-
=

LILIAN PIOVESAN
\ PONSSONT
LIZA MARTA
CORDEIRO

19
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MANULLADUARIE 132

© BOSON SANTOS 1 : 1 ]
ULYSSES DE o A4 42 HT) I #| 14 2
ABREU CESAR | ! | y S » '
. = |
Totals | m el i m s 96 H0 e ow g o1zl 73 @ 1m 8

Foram despachados, segundo dados da produtividade, extraidos das tabelas processuais
'unificadas no perivdo - os despachos nos termos do artigo 203, § 4" do CPC ndo sdo
‘contabilizados (més de margo 2021 apurado até dia 1°-3):

| 2020 2021
|  01-JANEIRO 800 771
| 02-FEVEREIRO 1063 991
: 03-MARCO | 1234 42
04-ABRIL 628
05-MAIO 1064
06-JUNHO 861
07-JULHO 872
. 08-AGOSTO | 893 |
. 09-SETEMBRO | 805 |
 10-OUTUBRO | 1034 |
' 11-NOVEMBRO 791 |
' 12-DEZEMBRO 515 :
Totais 10560 1804 |

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, mediante informagio da
Secretaria da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audi¢ncias, durante a pandemia COVID-|
19, sdo realizadas de segunda-feira a sexta-feira, a partir das 8h20min. O intervalo entre as,
audiéncias ¢ de 10 minutos para as de procedimento sumarissimo, 5 minutos para as de
procedimento ordinario e de 20 minulos para as instrugdes,

A analise dos termos do artigo 19, 11 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, fica prejudicada em razdo das medidas de prevengio &
disseminagdo do Novo Coronavirus da Portaria GPN. 117/2020 deste Regional.

Recomenda-se & magistrada, quanto a residéncia, que cumpra a disposigdo contida no artigo
29, inciso V. "¢". do Regimento Intemo do TRT da 3% Regido ¢ os termos das Instrugdes
Normativas Conjuntas n° 1. de 13-11-2014 e n" 6. de 13-8-2015 ¢ gue mantenha o cadastro
atualizado na Sccretaria-Geral da Presidéncia.

20
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5. Produtividade —
‘ Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentagio Anual de Processos

1 9
| . s 2021 até 1"-3
Processos recebidos i 1.400 vl.l4‘8 188 7
|
Média por dia atil | 6.2 49 5.3
Processos remanescentes do |
ano anterior ' |.087 836 873
Sentengas anuladas | 21 14 0
Total de processos para
| solucio 2.517 1.998 1.061
n
Processos solucionados 1.701 [.149 208
| I'rocessos conciliados 663 453 69
“ 7 S QO Q _q 0/
Produgio 67.58% 57.51% 19.60%

Analisando os dados supra. verificou-se uma diminui¢o de 18,52% em relagiio ao numero de.
processos reeebidos no ano 2019, Quanto a produtividade, verificou-se que em 2020 houve
uma diminui¢do de 10.07%.

5.1. indice Nacional de Gestiao de Desempenho da Justica do Trabhalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho do Conselho Superior da
Justiga do Trabalho (CSJT) com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das
varas do trabalho dc todo o pais ¢ auxiliar na melhoria da efetividade da prestagido
jurisdicional combinada 4 forga de trabalho disponivel. Ao mesmo tempao. possibilita a vara
orientar melhor sua atuagfo, tornando um instrumento eficaz de gestio. Ademais, o IGEST sc
alinha as Metas Nacionais ¢ ao Plano Estratégico 2015-2020 do TRT-MG ¢ foi instituido no
ambito deste Regional por meio da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104, de 18 de
dezembro de 2018.

21
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|
MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: (de 1°-1-2021 até 1°-3-2021)

1) Indicador Taxa de Conciliagio na fase de conhecimento (I107): representa a relagdo entre a,
quantidade de processos solucionados por conciliagio e o total de processos solucionados.

' Conciliagdes Soma dos processos dos itens 39 e 90039 69

'Solucionados Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, | 208
90071. 42, 90042, 43, 90043, 44, 90044. 46. 90046. 47,
90047, 48, 90048, 49 ¢ 90049 !

2} Indicador Taxa de Solugdo (I08): rcpresenta a relagdo entre o total de processos)
solucionados ¢ o total de processos recebidos por distribuigdo, redistribuicio e que!
relornaram para novo julgamento. '

| Solucionados {Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 208

90041, 42, 90042, 43, 90043, 44. 90044, 46, 90046, 47
90047, 48, 90048, 49 € 90049

| -
Recebidos |Soma dos processos dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, 188
190029, 30, 90030._ '3 l_, ‘)Q_QS I 32 e 90032

3) Indicador Taxa de Execugdo (I13): representa a relag@o entre o total de exccugdes
eencerradas pelo total de execugdes iniciadas.

; .
Execcucdes ‘Soma dos processos dos itens 329 e 90329 42
iniciadas

| Exceugdes ?Soma dos processos dos itens 93 e 90093 116 '

| encerradas '

| |

MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: (de 1°-1-2021 até¢ 1°-3-2021) |
|

1) Indicador Taxa de Congestionamento no Conhecimento (109): representa o volume dcl

trabalho atualmente represado, em comparagdo com a capacidade de atendimento a demanda
na fase de conhecimento.

Pendentes de baixa na Fase Saldo de processos dos itens 377 ¢ 90377 999
de Conhecimento no final do periodo de referéncia

Baixados na Fase de Soma dos processos dos itens 375 ¢ 90375 188
Conhecimento

22
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2) Indicador Taxa de Congestionamento na Execugdo (110): representa o volume de trabalho
atualmente represado em comparagdo com a capacidade de atendimento & demanda na [ase
de execugdo,

‘Pendentes de baixa na Fase | Saldo de processos dos itens 383 e 90383 1.124
de Execugao |no final do periodo de referéncia
i |
' Baixados na Fase de Soma dos processos dos itens 381 e 90381 128
Exceugiio !

MESOINDICADOR FORCA DE TRABALHO: (de 1°-1-2021 até 1"-3-2021)

1) Indicador Produtividade por Servidor (I11): representa o total de processos baixados nas
fases de conhecimento e execugio por servidor em atividade.

‘Baixados na fase de Soma dos processos dos itens 188
‘conhecimento 375 ¢ 90375
‘Baixados na fasc  de Soma dos processos dos itens 128
execucio 381 e 90381
Servidores em atividade Contagem dos servidores dos 11
itens 2035, 2045, 2053. 2061
\ e 2412

\
2) Indicador Pendentes por Servidor (112): representa total de pendentes de baixa nas fases de
‘conhecimento e execucdo por servidor em atividade.

Pendentes na  fase  de Saldo de processos dos itens 999
conhecimento 377 ¢ 90377 no final do

'periodo de referéncia
Pendentes de baixa na (‘ascISaldo dc processos dos itens [.124
de execugdo 1383 e 90383 no final do

| |periodo de referéncia |

'Servidores em atividade | Contagem dos servidores nos | 11
litens 2035 (servidores do
(quadro permanente da drea
ljudici:iria), 2045 (servidores!
requisitados do Poder!
Judicidrio da Unido, lotados|
'na drea judicidria 1° grau),
12053 (servidores requisitados
de outros orgdos lotados nal
arca judicidaria do 1° grau),|
2061 (servidores ocupantes|

|
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exclusivamente de cargos em
‘comissdo lotados na drea
judiciaria de 1° grau) ¢ 2412
(servidores  removidos  de

outros drgaos da Justica do‘

Trabalho lotados na area
judicidria de 1° grau) '

| wepu 2° trim |
| im0
Ano 2019 | 2020 01/07/201 3 trim 2020
Indicadores / Periodo de referéncia 01/01/2019 a/ 01/04/2019 94 01/10/2019 a
31/12/2019 | a 30/09/2020
3170312020 200202
Indicadores 101 - Idade Média do ' |
| pendente de 0.87 148 | L16 0.91
julgamen@p (em anos) [ \
‘I()2 - l’endcntes 2.466 2.444 2.386 2.370
103 - Taxa de |
‘conclusos com o prazo 0.00 0.00 0.00 0.00 \
veneido (%) : ‘
104 - Prazo médio no \
conheecimento (em 301,52 288.39 300.70 303,69
dias) l
05-Plazomedioma. | 14559  yoman | 127:17 97,00

liquidagao (em dias)

- v * ' | ‘
106 - Pr;uq mcd'no na 1.299.53  1.411.53 | 1.491.75 | 1.213.33 1
execucio (em dias) _

107 - Taxa de

| '} ¢ 2
comeilingty (4 3868 3597 36.89 40.02
| {f,}")' Taxadesolugio | 1908 | 11664 10666 102.79
| 0 |
'.(!/3)’ Taxadeexeoucdo| oys 44 | 23031 27133 207.42
(% . ’ 4 4= e :
109 - Taxa de 3595 | 3723 40,58 43.44

congestionamento no | \
conhecimento (%) ! A
110 - Taxa de 4968 | 47.53 49,98 55,98
congestionamento na
execugdo (%)
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111 - Produtividade por |

‘ ) 283,45 28291 243,55 | 205,64
servidor | ; '
M2-Pendentespor | 51018 21036 20400 | 20482
servidor l |
Acervo 0.47 0.49 0.47 ' 0.45
Celeridade 0,44 044 046 0.48
Produtividade 0.47 049 0.50 0.47

Meso C :
onge.stmnamcnto 0.52 0.51 0.54 0.52
processual , |
Forga de trabalho 0.43 043 | 044 0,43 ‘
Macro IGEST 0.4655 0.4705 : 0,4802 0,4719
Posi¢io IGEST 104 99 : 12 109
. o 1501a | 1501a
? N ~ i3 [ 7] - 3
Mov¥mm(a<,ao processual 1501 a 2000 2000 | 2000 1501 a 2000

FONTE Sistera e-Crostio (dados exuaidos con DS0B20200 \

Consultada a tabela do IGLST. disponivel no e-Gestiao, apurou-se. até que o indice seja’
retificado pelo TST. conforme demanda desta Corregedoria, que no periodo de referénceia,
ano 2020, no mesoindicador por colocagio. esta unidade esta na 107 posigio.

6. ARRECADACAO — Ano 2020

Contribuicdo Previdencidria Imposto de Renda
Valor pago aos reclamantes

R$2.041.502.21 RS297.341.26 RS15.451.676.45

7. PORTARIAS — Dc acordo com a Secretdria da Vara do 'I'rabalho, encontra-se em vigor a
Portaria 120135, que dispde sobre a proibigao de atendimento processual as partes, advogados
¢ tereeiros interessados por meio de telefone.

‘8. SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA — Durante a correigdo, constatou-se¢ que a-
‘Unidade emprega as ferramentas ¢letronicas de pesquisa patrimonial.

\

9. DA SECRETARIA — Concluida a corrcigdo. de acorde com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80 autos de
processos, sendo que em 7 foram encontrados excessos de prazo.

I~
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Registra-se que durante os trabalhos de correigdo, foram observadas a Resolugdo Conjunta
\GP/CR N. 382016 ¢ suas posteriores alteragdes, bem como a suspensdo de prazos
processuais ¢ a realizagio de auditncias no periodo de 7 a 20 de janeiro de 2021, nos termos
do art. 775-A da CLT ¢ as determinacdes referentes a pandemia COVID-19.

10. Gestao Estratégica |

|
Meta 1 CNJ/2021: Julgar mais processos que os distribuidos — Julgar quantidade maior de;
processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos ¢

sobrestados no ano corrente. ‘

Em 2020. quando a Meta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que|
;os distribuidos no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 95.29%
de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional
no 1° grau foi de 93,50% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT ¢ Portal de
Metas Nacionais do CNJ).

No ano 2021. até o dia 31-1-2021. o percentual alcan¢ado foi de 73.42% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 62,32%.

Meta 2 CNJ/2021: Julgar processos mais antigos — indice de Processos Antigos (IPA) -
Identificar e julgar, até 31/12/2021, pelo menos 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019. nos 1" e 2° graus.

Os valores de 2020 e 2021 aguardam publicagao pelos érgios superiores.

Meta 3 CNJ/2021: Estimular a conciliagdo — Aumentar o indice de conciliagdo em relagio a
média do biénio 2018:2019, em | ponto pereentual, Clausula de barreira: 40%.

Em 2020. quando a Meta cra “Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em|
relagiio ao percentual do biénio 2017/2018", ¢sta unidade organizacional alingiu o percentual
de 109,36% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Mcta. sendo que o resultado deste
Regional foi de 48.78%. conforme modelo de apuragio do SIGEST/CSIT ¢ 108,40% de
cumprimento da meta, conforme modelo de apuragio do CNI, que utiliza como paramuru al
clausula de barreira, que em 2020 foi de 45%. Ressalta-se que o indicador possui como meta
o valor de 46,58% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT ¢ Portal de Metas
Nauonals do CNJ).

No ano 2021, até o dia 31-1-2021. o percentual alcangado foi de 104.85% sendo a medla
deste Regional para o mesmo periodo de 90.68%.

|

Meta 5 CNJ/2021: Reduzir a taxa de congestionamento — Reduzir em 2 pontos percentuais al
taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais. em relagdo d 2019. Clausula de;
barreira na fase de conhecimento: 40% ¢ Cldusula de barreira na fasc de exceugdo: 63%.
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'Trata-se de uma nova meta para o exercicio de 2021.

Em 2020, a Meta 5 era “Baixar quantidade maior de processos de execugdo do que o total de
casos novos de execugdo no ano corrente”, esta unidade organizacional atingiu o percentual’
‘de 107,23%. do valor da meta estipulado para o ano de 2020, tendo cumprindo a Meta. O
resultado deste Regional foi de 108.52% (valor consultado em 15/02/2021 no SIGEST/CSIT
¢ Portal de Metas Nacionais do CNJ).

No ano 2021, até o dia 31-1-2021. o percentual alcangado foi de 109.08% sendo a média
'deste Regional para o mesmo periodo de 100,97%.

liMcta 6 CNJ — Em 2020, quando a Meta era “Identificar e julgar, até 31/12/2020, 95% das
lagoes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° grau.” (VIGOROU ATLE 2020).

‘Os valores de 2020 aguardam publicagdo pelos érgdos supgeriores.
Meta 5 CSJT/2021: Tempo médio de duragdo do processo — I'ase de Conhecimento.

Em 2020, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relag¢do ao ano base 2018. em 2% até
2019 e em 5% até 20207, o tempo médio de duragio do processo desta unidade
organizacional foi de 313 dias. nfio tendo cumprido a Meta. sendo que o resultado deste
Regional foi de 171 dias (valor consultado em [5/02/202] no SIGEST/CSIT). Observa-sc
que a meta em 2020 era de 208 dias.

No ano 2021, até o dia 31-1-21, o tempo médio de duragio do processo desta unidade estda em
307 dias, sendo de 173 dias o resultado deste Regional para 0 mesmo periodo.

Meta 11 CNJ/2021: Aumentar a tramitagdo dos processos de forma eletrénica — Alcangar
100% de processos judiciais cletrénicos em relagdo ao acervo total.

No ano 2021, conforme painel do CLEC — disponivel na intranet. esta unidade organizacional |
naov possui processo migravel.

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL — Lnfatiza a Corregedoria Regional a/
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSITTST.GP n® 24/14 ¢ as orientagdes da
Sec¢ao de Gestdo Socioambiental deste Regional.

12. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12.
paragrafo 3° da Resolugdo Conjunta n® 4. de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga ¢!
Consclho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013.
do Conselho Nacional de Justiga, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga)
oriundas do Tribunal Regional. a Corregedoria Regional determina que scjam cumpridas as,
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1. de [5-9-2008 (ARGCI 1/2008) e da

Resolugdo G’ n°® 7. de 3-10-2013.
[
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12.1 MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional obscrvou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente, a Portaria GP N. 11772020 deste Regional. |

13. RECOMENDACOES: |
13.1. RECOMENDACOES GERAIS:

Recomenda-sc que, scja observada a publicagio da Portaria. referente ao formuldrio
eletrénico para a autoinspegdo ¢ seja cumprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N, 1. DE
10 DE SETEMBRO DE 2020, publicado DEJT de [1°-10-2020, que dispde sobre a
‘autoinspegio ordindria das unidades judicidrias de 1° grau. realizadas pelos respectivos
magistrados. no ambito da jurisdigdo do Tribunal Regional do Trabalho da 3" Regido.

Recomenda-se, ainda, & Sceretaria ¢ aos Servidores da Vara que observem as recomendagoes
para registrar movimentos no Ple de acordo com o ¢-Gestdo.
|

13.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) intensificada a realizagdo semanal de audiéncias de conciliagio em processos na fase de
execugdo. independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigiio, nos termos do inciso II do artigo 76 da
Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho. Ademais, deve
ser seguido o que preceitua o caput do artigo 764 da CLT. no sentido de que “os dissidios,
individuais ou coletivos submetidos & apreciagdo da Justica do Trabalho serdo sempre
sujeitos a conciliagdo™, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do
Trabalho empregardo sempre os scus bons oficios e persuasdo no sentido de uma solugio
conciliatéria dos contlitos”. nos moldes do § 1° do referido artigo:

2) exarados os despachos. quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226.1do CPC;

3) examinados e saneados os processos mais antigos que estio na fase de conhecimento,,
conforme o discriminado no item 1.9 desta Ata;

‘4) examinados ¢ sancados os processos mais antigos que estiio na [ase de execugdo. conforme
a discriminado no item .10 desta Ata: \

5) saneados os processos incidentais a fase de exeeugdo, conforme apurado no item 1.1
| desta Ata:
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6) envidados esforgos para aumentar a produtividade, tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata;

7) envidados esfor¢os para 0 cumprimento da Meta 1 CNJ/ 2021: Julgar mais processos que
os distribuidos - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente ¢ da
Meta 5 CSJT - 2021: Tempo médio de duragio do processo - Fase de Conhecimento,
tendo em vista que estas ndo foram atingidas no ano 2020;

8) obscrvada a Portaria Conjunta GP/GCR/GVCR N. 223, de 3 de setembro de 2020 que
estabelece no ambito da Justiga do Trabalho de Minas Gerais medidas para a retomada
gradual dos servicos presenciais, observadas as agdes necessdrias para a prevengdo de
contagio pelo novo coronavirus, causador da COVID-19:

'9) cumprida a Recomendagiio Conjunta GCR/GYCR N. 2, de 18 de agosto de 2020 e artigo
5" da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2. de 20 de margo de 2020, dispondo que o contato de!
!urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional ¢ que o
|:alendimenlo também seja por meio de videoconferéncia a advogados, procuradores. membros
‘do Ministério Pablico do Trabalho e partes que atuam no exercicio do jus postulandi. no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regido. durante a pandemia da Covid-19 ¢ a
thabilitagdo das funcionalidades siga-me ou WhatsApp Business:

10) observada a Resolugdao Conjunta GP/GCR N. 136, de 27 de janeiro de 2020, devendo a
Vara do Trabalho adotar medidas para cumprimento dos procedimentos previstos no capitulo
II, artigos 5 ao 7° da referida Resolugdo, e certificar a inexisténcia de depdsitos judiciais e
recursais vinculados ao processo a ser arquivado. Para isso. até a efetiva liberagio do sitio
cletrénio Garimpo. as varas do trabalho deverdo consultar a existéncia de saldo nos sitios

eletronicos dos bancos ja disponiveis.
https://depositojudicial.caixa.gov.br/sigs] internet/acesso-restrito/  (extratos  da  caixa
ccondomica federal) ¢

htps:/iwww63.bb.com.br/portalbb/djo/rdo/magistrado/RD04.802.4647.4653.0.1.1.bbx?
cid=1335 (extratos do Banco do Brasil) ¢ https://conectividade.caixa.gov.br (depdsitos
recursais antes da reforma trabalhista);

11) cumprida a recomendagio N® 10/GCGJT. DIZ 17 DE SETEMBRO DE 2020, que. em
cardter excepcional. durante a duragdo da pandemia, sejam priorizados os atos atinentes
tramitagdo das agdes trabalhistas ¢ recursos de interesse dos profissionais da sadde que se
encontram na fungdo de atuagio ao combate ao COVID-19;

12) cumprida a determinagdo constante do § 3° do artigo 104. do Provimento Consolidado n”
3/2015. deste Regional. a saber: “inexistindo manifestagdo ou persistindo a divergéncia. o
juiz, na hipotese de néo se decidir pela homologagdo de um dos cdlculos apresentados,
nomeara, imediatamente, perito para claborar laudo. em prazo prefixado segundo a
complexidade do trabalho a ser executado™;
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13) usados como ferramenta de auxilio na gestdo da sceretaria, os relatorios existenics no
Painel de Produtividade. disponivel na intranet deste Regional:

|
14) realizado, pelos magistrados ¢ pelos servidores, o Exame Periodico de Sadde na data
aprazada pela Secretaria de SaGde deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrucdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016. que dispde sobre avaliagdo médica de
'magistrados e servidores ¢m atividade. em fungdo de riscos no ambiente de trabalho e de
|docnqas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam obscrvadas as recomendagoes
acima, o que serd aferido na proxima correigdo ou extraordinariamente.

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2020:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as scguintes recomendagdes,
formuladas naquela oportunidade:

1) exarados os despachos. quando do impulso oficial, no prazo de¢ 5 dias, conforme artigo
226. 1 do CPC;

2) continuados os esforgos para aumentar a produgdo, tendo em vista os dados apurados no
item 5 desta Ata:

3) envidados esforgos para o cumprimento da Meta 5 CSIT: Tempo médio de duragdo do
processo - Fase de Conhecimento (TMDP1¢): Reduzir o prazo médio, em relagiio ao ano base
2017.

A Corregedoria Regional reitera a observancia das recomendagoes acima.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos scus servigos. visando ao elevado cumprimento da sua missdo |
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido € “Solucionar contlitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere. contribuindo para a harmenia |
social”,

Participe  dos objetivos da Agenda 2030 (ONU), que firmou 17 Objetivos de|
Desenvolvimento Sustentivel para transformar nosso mundo. a Corregedoria Regional
incentiva o conhecimento de suas diretrizes, especialmente as inclusas no objetivo 16.
disponiveis no link http://www.agenda203(0.org.brlods/16/, que trata da Paz. Justica e
Instituigdes Eficazes. |

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3" Regido em “ser reconhecido na socicdade pela prestagio da tutela jurisdicional dos
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dircitos sociais de qualidade, célere ¢ cfetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo™.
scgundo consta no Plancjamento Estratégico do TRT da 37 Regido.

Ressalta, ainda, a Corrcgedoria Regional o cardter pedagdgico da correigdo. assim como a
importincia da transparéncia dos dados cstatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnastico da Instituigdo. cujo interior precisa ser
exposto para si propria. bem como para a sociedade. destinatdria (ltima dos scrvigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNI.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Carregedora ndo recebeu reclamagéo de
advogados ou parles quanto a0s servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correicdo Ordinaria € encerrada as |1 horas do dia doze de margo de 2021, em sessdo)|
publica telepresencial, nos termos do Edital n. 24, publicado no DJe 23-2-2021, do que, para
constar. eu, Mozart Secundino de Oliveira Jinior, Secretario da Corregedoria e da Vice-
Corregedoria, lavrei e assinci a presente ata, impressa em [rente ¢ verso, a qual, depois de
lida ¢ achada conforme. vai assinada, também. pela Excelentissima Desembargadora
Corregedora. A equipec da Corregedoria Regional, que auxilion a Excelentissima
Desembargadora Corregedora, além do Sr. Secerctirio da Corregedoria ¢ da Vice-
Corregedoria acima nominado. foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca e José
Miuicio Anténio Lambertucci. ) /"
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