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ATA DE CORREICAO

Data da 0llima corrcigdo: 3-9-2020

4
As 10 horas do dia vinte ¢ oito de maio de 2021. a Excelentissima Desembargadora Dra. Anal
Maria Amorim Reboucas. Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido. deu inicio a Correigo Ordindria Teleprescncial por meio da plataforma de
videoconferéncia Zoom. instituida pelo Ato Conjunto TST/CSIT/GP N° 54, de 29 de
dezembro de 2020, no Nicleo do Foro Trabalhista de Juiz de Fora, situade na Avenida Riol
Branco n® 1.880 — 2° andar, conforme ATO N° 13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal
Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5 de junho de 2020 ¢ na forma
do artigo 682, X1, da CLT, combinado com o artigo 29, 11. do Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido, presentes por meio do sistema eletronico o MM.
Juiz do Trabalho Diretor do Nucleo do Foro, Dr. Fernando César da Fonseca; a Chele do
;N(IC]CO do Foro, Sra. Adriana Campos de Paiva : os servidores Alessandra Gervason Reis.
‘Alexandre Delgado Almeida, Alexandre Magnus Melo Martins, Ana Paula Ribeiro, Andréia
Cristina de Oliveira Richa, Carla Soares de Moraes, Celeine Machado Gomes, Charles Souza
Neri Coutinho, Danicla Gongalves Coelho, Elke Moreira Mansur da Silva, Lea Augusta da
Silva, Marcela Hallack Loures, Maria Aparecida Medeiros, Maria da Consolagdo Vieira
Ferreira, Maria do Carmo Berno Serpa de Moraes. Nilson Jorge de Moraes, Patricia Novaes
'Banhato. Paulo Halfeld Furtado de Mendonga, Paulo Henrigue Jaguaribe Dutra, Rosana
Romano Ferrari. Ruth Maria Pereira da Silva, Sénia Maria Justo, Tiago lHallack Loures,
Felipe Carvalho da Silva. Marino Paiva Severino. Ausente a servidora Cristina Pedroso de
Mattos, cm licenga médica.

Lotacio definida por resolugio = Atribuigdes
13 servidores Chefe do nicleo:;
Lotagdo baseada em critério da Res. Adriana Campos de Paiva
CNJ 21916 PAD 33107:20: 13 Caleulista:
servidores Alexandre Delgado Almeida, Alexandre
Magnus Meclo Martins, FElke Moreird 5
Mansur da Silva, Patricia Novaes Banhalo,
Paulo Halfeld Furtado de Mendonga

~ Lotagdo Real
1

Lotugito atual = 1S servidores

Atermador:

| Dados du Gestio de pessoas  1-€a Augusta da Silva, Ruth Maria Pereira 2
du Silva )
Distribuidor: 7

Maria Aparecida Medeiros, Maria  da ,
Consolagio Vieira Ferreira,  Cristina

‘Pedroso Mattos, Paulo [lenrique Jaguaribe

Dutra, Rosana Romano Ferrari
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Agente de seguranga:

Felipe Carvalho da Silva, Marino Paiva 2

Severino

Total servidores 15

Estagiario 2

12 Oficiais:

Alessandra Gervason Reis, Ana Paula Ribeiro, Andréa
Oficiais de Justica Cristina de Oliveira Richa, Carla Soares de Moraes)
(incluindo ad hoc) Celeine Machado Gomes, Charles Souza Neri Cuulinho}

Daniela Gongalves Coelho, Marcela Hallack Loures, Maria

12 oficiais do Carmo Berno Serpa de Moraes, Nilson Jorge de Moraes,

Sonia Maria Justo, Tiago Hallack Loures.

Obs.: Embora sejam lotados 15 servidores no Nicleo da Foro, dois sio agentes de scguranga do Tribunal { Felipe Carvalho
da Silva ¢ Marino Paiva Severino) e nio prestam servigos para o Nieleo Foro, trabalham na portaria do prédio.

Iniciada a corrcigio no horario acima registrado, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:
1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

No ano de 2019, apurou-se, que, em 227 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-

2019 | 2020 2021 até dial 7-5
Casos Novos Recebidos por 6.135 | 5.304 2.032
Distribuigdo/redistribuicio
M¢édia por Vara/dia cxpediente 54 4.5 4.7

feira, excluidos, portanto. sibados, domingos ¢ feriados) foram distribuidas igualmente entre
as Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas e verbais:

Classe Totais
Alvara Judicial - Lei 6858/80 8
Acido Civil Coletiva 10
Acdo Civil Pablica 19
Agdo de Cumprimento 5

Acdo Trabalhista - Rito Ordinario 2248
Agdo Trabalhista - Rito

Sumarissimo 3403
Acdo Trabalhista - Rito Sumdrio
(Algada) ‘ 33
Consignagio em Pagamento | 219
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Embargos de Tercciro Civel 1 99 , ‘
Habeas Data 2
Homologagio de Transagdo
~ Extrajudicial 69
Inquérito para Apuracio de Falta
Grave 1
. Mandado de Seguranga 3
\ Notificagdo H 1
Peti¢do 8
Produgdo Antecipada de Provas 7
Totais 6

pesile
L]
h

No ano de 2020, apurou-se. que. em 235 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sibados, domingos e feriados) foram distribuidas igualmente entre
as Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas e verbais:

Classe | Totais
Alvara Judicial - Lei 6858/80 7
Acdo Civil Coletiva 32
Acdo Civil Pablica ZE
Acdo de Cumprimento | 3

* Aciio Trabalhista - Rito Ordinério 2183
Acdo Trabalhista - Rito |

1 Sumarissimo | 2740
. Acdo Trabalhista - Rito Sumdrio
(Algada) 33
Consignagido em Pagamento 173
Embargos de Terceiro Civel 86
Inquérito para Apuragio de Falta
Grave [~ 1 |
Interdito Proibitorio |
Mandado de Seguranga 3
7 Petigdo 74
‘ Producdo Antecipada de Provas 13
Totais 5.304

No ano de 2021, até o dia 17-5, apurou-se que. em 86 dias de expediente forense (segunda-
feira a sexta-feira. excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados) foram distribuidas
igualmente entre as Varas do Trabalho, dentre reclamagdes escritas ¢ verbais, dentre as quais
8 reclamacdes foram atermadas por meio do Whatsapp.

Classe Totais
Alvara Judicial - Lei 6858/80 | |
Agdo Civil Coletiva ‘ I
Acgdo Trabalhista - Rito Ordinario 752
Agao Trabalhista - Rito 1142
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Sumarissimo
Acdo Trabalhista - Rito Sumario
(Algada)
Consignagdo em Pagamento
Embargos de Terceiro Civel
Mandado de Seguranga
Monitoria
Peticio
Producido Antecipada de Provas
Totais

1208 e
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1.2. CARTAS PRECATORIAS:

Ano 2020 2021 —até dia 17-5
| Cartas Precatdrias 704 223
‘ recebidas

Meédia/dia atil/por Vara 0,5 0.5

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2020, com 235 dias ateis, o Servico de Calculos Judiciais recebeu 4.793
autos de processos, média de 20.39 por dia util. O Servigo de Calculos Judiciais atuou em
4.268 processos para claboragdo de calculos, atualizagdes ¢ parcceres, registrando uma
producdo de 89.04%.

No exercicio de 2021. até o dia 17/05, com 86 dias Gteis. o Servigo de Calculos Judiciais
recebeu 2167 autos de processos, média de 25,19 por dia atil. O Scrvige de Caleulos Judiciais
atuou em 1679 processos para elabora¢io de cdlculos, atualizagdes efou pareceres. Foi
registrada produgio de 77,48 %.

Numero de autos de processos enviados ao Servigo de Cileulos Judiciais:

Ano 2020 2021 — até dia 17-5
Processos recebidos 4.793 2.167
Média/dia util 20.39 25.19
Pendentes de cum-

primento 525 _ 488

Total 4.793 2,167
Processos solucio-

nados (*) 4268 1.679
Produgdo 89,04% 77.48%

* Processas nos quais foram claborados caleulos, atualizagdes efou emitidos pareceres

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora que cada calculista atuou, no ano
2020, em média, cem 4.07 processos. por dia util. No ano 2021, até o dia 17-05, a média foi

3
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de 5,03 processos por dia atil.
'Ano | 2020|2021 - até dia 17-5

Média de processos por calculista  4.07

5.03

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corrcgedora que nao hd autos de processos com|

mais de 30 dias no setor de calculos, cstando o prazo para elaboragio de cileulos efou

atualizagdes em torno de 29 dias.

3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2021 - até
+20 dia 17-5
| Pendentes ano anterior .96 147
Reeebidos 5217 2.809
TOTAL 5.313 | 2.956
Distribuidos 5.217 2.809
Devolvidos sem distribuigdo 0 0
Pendentes e sem distribuigao 102 568
Pendentes de cumprimento no prazo 147 39
Pendentes de cumprimento [ora no prazo 0 I
Total de pendentes de cumprimento 147 240

Obs.: Prolongada a restrigiio da pritica de atos presenciais por oficiais de justiga para o dia 14 de junho de 2020, em razio da

superveniéncia da Partaria CNJ n, 79, de 22 de maio de 2020

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a até 17-5-2021

Oficial de Justi¢a
Sem distribuicio no perido apurado
ALESSANDRA GERVASON REIS
ANA PAULA RIBEIRO
ANDREA CRISTINA DE OLIVEIRA RICIHA
CARLA SOARLES DE MORAES
CELEINE MACHADO GOMLES
CHARLES SOUZA NERT COUTINHO
DANIELA GONCALVES COELHO
LEILA RIBLIRO FIGUEIROA
MARCELA HALLACK LOURES
MARIA DO CARMO BERNO SERPA DE MORALS
NILSON JORGE DE MORAES
SONTA MARIA JUSTO
TIAGO HALLACK LOURES
Totais

Totais
410
212
183
234
180
220
198 l
8l
149
181
206
170
263
123
2809 |
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Mandados pendentes por oficial de justica até 17-5-2021

Oficial de Justiga Totais |

ALESSANDRA GERVASON RLIS 24

ANA PAULA RIBEIRO 19

ANDREA CRISTINA DE OLIVEIRA RICHA 25

CARLA SOARES DE MORAES 10

CELEINE MACHADO GOMES 32

CHARLES SOUZA NERI COUTINHO 13

DANTELA GONCALVES COLLLIIO ‘ 40

MARCELA HALLACK LOURES { 12

MARIA DO CARMO BERNO SERPA DE MORAES | 13

NILSON JORGE DE MORAES | 13

. ; SONIA MARITA JUSTO ‘ 3
‘ TIAGO HALLACK LOURES 24
Totais 240

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas publicas da [". 3" e 5" Varas do Trabalho sdo realizadas
pelas proprias Varas, por meio de Leiloeiro Oficial. As hastas pablicas da 2" e 4" Varas do
Trabalho sdo realizadas pelos Oficiais de Justiga Avaliadores. Em 2020, foram realizadas 30
Pragas/Leildes para 2* ¢ 4* Varas do Trabalho. Em 2021, ndo foram realizadas hastas
publicas. devido & pandemia do COVID-19..

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Nucleo do Foro Trabalhista das Varas dc Juiz de
Fora as Portarias n” 01/2014. que regulamenta a regras para [echamento de todas as portas e
janelas do Prédio Sede, n™ 012016, 012017 e 022017, que regulamentam e estabelecem
atribuigdes ao Nucleo do Foro com relagdo a implantacio do SUPERFORQ ¢ a n® 01/2021,
que estabelece procedimento para a suspensdo de atendimento presencial nas dependéncias
'do Forum da Justiga do trabalho de Juiz de Fora.

6. SUPERFORO

O projeto Superforo, cujo objetivo é deslocar a realizagdo de tarefas das varas para os foros,
visando ao aproveitamento da forga de trabalho. 4 diminui¢iio da sobrecarga das varas ¢ a
valorizacdo dos foros, implantado no Nicleo do Foro de Juiz de Fora realiza as seguintes
tarefas: arquivo (carga.etc), triagem de iniciais, envio diario de e-mail com as
correspondéncias de todas as Varas para o setor correspondente para a expedigio em BH.
digitalizagdo ¢ inser¢do no Pje de quaisquer documentos, atendimento as partes e
interessados desassistidos de advogados, e-Remessa, SPE, Malote Digital, encaminhar e
distribuir Cartas Precatérias no Pje, distribuigdo de processos vindos de outros orgéos, Balcéo
Virtual.

'Ressalte-se que o Nucleo do Foro, até o presente momento, ndo esta fazendo as tarefas de e-|
guia, remessa de processos cletronicos ao 2° grau, encaminhamento de cartas precatorias,
produg@o (impressao e expedi¢do) de intimagdes e oficios no Pje, produgdo de mandados,
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‘editais, cartas precatdrias ¢ alvaras no Pje.

|
Na Correigo Ordindria realizada nas Varas do Trabalho de Juiz de Fora, dos processos
'examinados nas referidas tarefas do Pje. a Excelentissima Desembargadora Corregedora néo
encontrou excessos de prazo na prética de ato processual praticado pelo Superforo.

7. RECOMENDACOES ;
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) distribuidos, em 30 dias corridos, os 568 mandados pendentes de distribuigdo na Central
de Mandados do Ple, oficiando-se a Corregedoria Regional apos a data aprazada.

2} conferidas, consultadas ¢ utilizadas, como instrumento de gesldo, as estatisticas ¢
informagdes do sistema e-Gestdio, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justiga do
:’l’rahalho;

|

3) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante. sclecionando os processos que serdo
indicados para guarda permanente, conforme dirctrizes do Programa de Geslio ¢ Preservagio
Documental. regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justica do Trabalho, disponivel no enderego deste Regional
Thttp:/fwww.trt3. jus brfinforme/PGD/pad.htm. bem como o cumprimento dos Editais de
Eliminagdo com a observincia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposigoes
legais quanto ao descumprimento: |

4) obedecido o § 4°, acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judiciarias utilizar outros sistemas informatizados
:para a cmissido de certiddes de agdes trabalhistas contra pessoa [isica ou juridica, que
tramitem em meio fisico efou cletrdnico (Sistema Ple), com a mesma finalidade da CEAT,
excelo na hipotese prevista no art. 69 deste Provimento™;

5) cumprida a Resolugdo Conjunta n. 147, de 13 de julho de 2020, deste Regional, que trata
da atermagio virtual e o uso do aplicativo WhatsApp Business, este Gltimo conforme artigo
7° da referida Resolugio Conjunta. OU cumprido o artigo 7° da Resolugdo Conjunta, n. 147,
de 13 de julho de 2020. deste Regional, que trata tamb¢m do uso do aplicativo WhatsApp!
‘Business: '
6) cumprida a Recomendagio Conjunta GCR/GVCR N. 2. de 18 de agosto de 2020 ¢ artigo
5° da Portaria Conjunta CR/VCR N. 2, de 20 de margo de 2020, dispondo que o contato de
urgéncia das partes ¢ advogados deve ser realizado por e-mail institucional, videoconferéncia
e por "WhatsApp Business”, bem como cumprida a Instrugdo Normativa Conjunta
:('il’.GCR.GVCR N. 70-2021 de 16 de margo de 2021, que trata do atendimento telepresencial
ao pablico externo por meio de Balcdo Virtual no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho,
da 3* Regido. Todos esses canais de atendimento ao publico exierno deverdo ser utilizados
durante o hordrio de expediente das unidades:
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7) realizados, pelo MM. Magistrado ¢ pclos servidores, o Exame Periddico de Saude na data
aprazada pela Secretaria de Satde deste Regional. em conformidade com artigo 13 da
Instrugdo Normativa GP n® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagio médica de
magistrados ¢ servidores em atividade. em fungdo de riscos no ambicnte de trabalho ¢ de
doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que sera aferido na proxima correi¢do ou extraordinariamente.

8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2020:

A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes, entdo formuladas, foram
integralmente observadas.

9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justi¢a do ‘Irabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as oricntagdes da
Segio de Gestao Socioambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
paragrafo 3° da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014. do Consclho Nacional de Justiga ¢
Conselho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugio n® 176, de 10-6-2013.
do Consclho Nacional de Justiga, bem como nas normas que dispdem sobre scguranga
oriundas do ‘Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagocs do Ato Regulamentar Conjunto n® 1. de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da
Resolugdo GI* n® 7, de 3-10-2013.

10.1 — MEDIDAS TOMADAS PELA VARA DO TRABALHO NO TOCANTE A
CONTINGENCIA DO COVID-19:

A unidade organizacional observou as medidas publicadas referentes ao COVID-19,
especialmente. a Portaria GP N, 117/2020 deste Regional.

11. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que o Nucleo do
Foro Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos, buscando sempre o aprimoramento,
visando ao elevado cumprimento da sua missio institucional, qual seja “Solucionar conflitos
nas rclagdes de trabalho, por meio da contribui¢io de magistrados ¢ servidores, oferecendo a
sociedade justi¢a e desenvolvimento social™.

Enfatiza que a qualidade da prestacdo jurisdicional possibilita o alcance da Visdo de futuro
em “‘ser referéneia na sociedade por meio da prestacdo jurisdicional, caracterizada pela
celeridade ¢ qualidade no atendimento aos usuarios ¢ pela exceléncia dos seus processos de
gestio™.

Ressalta. ainda, a Corregedoria Regional, o carater pedagogico da correigio, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista,

9
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iproporcionadores do autoconhecimento ¢ de um scguro diagndstico da Instituigdo, cujo
interior precisa ser exposto para si propria. bem como para a sociedade, destinataria Gltima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme [0i solene e enfaticamente propugnado pelo
CNI.

Registra-se que a  Excelentissima Desembargadora Corregedora ndo recebeu reclamacdo de
‘advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Ncleo do Foro Trabalhista.

A Correigio Ordindria ¢ encerrada as 12h15min do dia vinte ¢ oito de maio de 2021, em
sessdo publica telepresencial. nos termos do Edital n. 74/2021, divulgado no DEJT em 6-3-
2021. do que, para constar, eu. Mozart Sccundino de Oliveira Junior, Sccretdrio da
Corregedoria, lavrei ¢ assinei a presente ata, impressa em frente ¢ verso, a qual, depois de
lida e achada conforme. vai assinada, também, pela Excelentissima Desembargadora
Corregedora. A cquipe da Corregedoria Regional. que auxilion a Excclentissima
Desembargadora Corregedora, além do Sr. Sceretdrio da Corregedoria acima nominado, foi
composta pelos servidores Flavio Mério I‘onseca ¢ Janio Julio Fernandes.

A4 4
Ana Maria rim Relmug(

Mozart Se '\‘ y de Oliveira Janior
Q. oria ¢ da Vice-Corregedoria
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