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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

ATA DE CORREICAO
Data da tultima correi¢do: 19-6-23

As 9h30min do dia vinte ¢ um de fevereiro de 2024, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Antonio Carlos Rodrigues Filho, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido deu inicio a Correi¢do Ordinaria no Nucleo do Foro Trabalhista de Betim,
situado na Avenida Governador Valadares, 376, na forma do artigo 682, XI, da CLT,
combinado com o artigo 29, 11, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido. Participou de forma remota, a MM. Juiza do Trabalho Diretora do Foro,
Renata Batista Pinto Coelho Froes de Aguilar (em trabalho remoto, conforme PP 000052-
29.2024.2.00.0503), presentes o Chefe do Nucleo do Foro, Sr. Claudio Henrique Lara; os
Servidores Alessandra Eustaquio Rosendo, André Torino Felix, Angela Maria de Almeida,
Bruno de Sousa de Viveiros, Bruno Gadelha de Freitas, Carlos Roberto Pinto, Cassia
Fernandez da Cruz Machado, Dayse Menezes, Denise Maria Silva da Fonseca, Débora
Leticia Gomes Gazzola, Edilaine de Jesus da Silva, Giovana Almeida, José¢ Eustaquio de
Almeida, Maria de Lourdes Barbosa, Murilo Gomes da Silva Neto e Rosiney Ramos de
Souza Schimitt e a estagiaria Danyela Lisboa Cunha.

Atribuicdes Real
Lotagdo Prevista Ch,e fe‘do nucl'eo: 1
Res. GP 232/2022 e Claudio Henrique Lara
' 234/2022 Calculista:
(sem oficial de Dayse Menezes 3
justica) Maria de Lourdes Barbosa
10 servidores Murilo Gomes da Silva Neto
Atermador:
Lotagdo Atual Alessandra Eustaquio Rosendo 2
(sem oficial de Edilaine de Jesus da Silva
justica) Distribuidor:
9 servidores Carlos Roberto Pinto 3
Cassia Fernandez da Cruz Machado
Denise Maria Silva da Fonseca
Total servidores 9
Dados da Gestdo de pessoas
Estagidria 1
Lotagdo Atual de Oficiais de | 9 Oficiais:
Justica de carreira Alvimar Vieira da Silva
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André Torino Felix

Angela Maria de Almeida

Bruno Gadelha de Freitas

Bruno de Souza de Viveiros

9 oficiais Débora Leticia Gomes Gazzola

Giovana Almeida

José Eustaquio de Almeida

Rosiney Ramos de Sousa Schmitt

Iniciada a correi¢io no hordrio acima registrado, o Desembargador Vice-Corregedor
examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:

1.1. ACOES DISTRIBUIDAS: Dados extraidos do Painel de Produtividade de Magistrados
e Varas — Produtividade em conhecimento das Varas.

2023 2024 — até dia 8-2
Casos Novos Recebidos por 7.923 818
Distribui¢ao/redistribui¢do
Meédia por Vara/dia expediente 37 5,6

No ano 2023, apurou-se, que, em 230 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados) foram recebidas 7.923 reclamagdes
distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 4.066 foram do procedimento
sumarissimo e 3.312 do procedimento ordindrio.

No ano 2024, até o dia 8-2, apurou-se que, em 24 dias de expediente forense (segunda-feira a
sexta-feira, excluidos, portanto, sibados, domingos e feriados) foram recebidas 818
reclamagdes distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 422 foram do
procedimento sumarissimo, 336 do procedimento ordinrio e 1 atermada presencialmente e
13 atermadas por meio do Whatsapp, sendo 97 atendimentos.

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

Ano 2023 2024 — até dia 8-2
Cartas Precatorias 335 22
recebidas
Média/dia util/por Vara 0,24 0,15
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2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2023, com 230 dias uteis, o Servigo de Calculos Judiciais recebeu 1.742
processos, média de 7.5 por dia util. O Servico de Calculos Judiciais atuou em 1.671
processos para elaboragdo de célculos, atualizagdes e pareceres, registrando uma produgdo de
95,72%.

No exercicio de 2024, até o dia 15, com 26 dias uteis, o Servigo de Célculos Judiciais recebeu
195 processos, média de 7,5 por dia util. O Servigo de Célculos Judiciais atuou em 144
processos para elaboragdo de célculos, atualizagdes e/ou pareceres. Foi registrada produgdo
de 73,84 %.

Numero de autos de processos enviados ao Servigo de Calculos Judiciais:

Ano 2023 2024 — até dia 15-2
Processos 1742 195
recebidos

Média/dia util 757 7,50
Pendentes de 71 5l
cumprimento

Total 1742 195
Processos 1671 144
solucionados (*)

Producdo 95,92% 73,84%

* Processos nos quais foram elaborados calculos, atualizagdes e/ou emitidos pareceres

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que cada calculista atuou, no
ano 2023, em média, em 2,42 processos, por dia util. No ano 2024, até o dia 15/02, a média
foi de 1,84 processos por dia util.

Ano 2023 | 2024 — até dia 15-2
Média de processos por calculista 557 48

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que ndo ha autos de processos
com mais de 30 dias no setor de célculos, estando o prazo para elaboragdo de célculos e/ou
atualiza¢des em torno de 10 dias.
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3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2023 2024 — até dia 8-2
Pendentes ano anterior 0 9
Mandados Expedidos por Vara e recebidos | 6.055 572
na Central de Mandados do PJe
Mandados fisicos 0 0
TOTAL 6.055 572
Mandados expedidos por Vara sem 0 1
distribuir na central
Mandados pendentes de cumprimento fora 0 0
do prazo
Mandados pendentes de cumprimento 9 170
dentro do prazo
Total de pendentes de cumprimento 9 170

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a no ano 2023

Oficial de Justica Totais
ALVIMAR VIEIRA DA SILVA 735
ANDRE TORINO FELIX 701
ANGELA MARIA DE ALMEIDA 630
BRUNO DE SOUZA DE VIVEIROS 593
BRUNO GADELHA DE FREITAS 735
DEBORA LETICIA GOMES GAZZOLA 582
EDILAINE DE JESUS DA SILVA VIEIRA 279
GIOVANA ALMEIDA 707
JOSE EUSTAQUIO DE ALMEIDA 523
ROSINEY RAMOS DE SOUSA 570

Totais 6.055
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Mandados Recebidos por Oficial de Justica de 1°-1-2024 até 8-2-2024

Oficial de Justica Totais
Sem distribui¢do no periodo apurado 1
ALVIMAR VIEIRA DA SILVA 48
ANDRE TORINO FELIX 69
ANGELA MARIA DE ALMEIDA 76
BRUNO GADELHA DE FREITAS 118
DEBORA LETICIA GOMES GAZZOLA 50
GIOVANA ALMEIDA 84
JOSE EUSTAQUIO DE ALMEIDA 65
ROSINEY RAMOS DE SOUSA 61
Totais 572

Mandados pendentes de cumprimento por oficial de justica até 8-2-2024

Oficial de Justica Totais
ALVIMAR VIEIRA DA SILVA 12
ANDRE TORINO FELIX 9
ANGELA MARIA DE ALMEIDA 12

BRUNO DE SOUZA DE VIVEIROS 1

BRUNO GADELHA DE FREITAS 58

DEBORA LETICIA GOMES GAZZOLA 19
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GIOVANA ALMEIDA 21

JOSE EUSTAQUIO DE ALMEIDA 17
ROSINEY RAMOS DE SOUSA 21
Totais 170

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas publicas sio realizadas pelas proprias Varas do Trabalho,
por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: De acordo com o chefe do Nucleo do Foro, ndo ha Portaria em vigor no
Nucleo do Foro Trabalhista das Varas de Betim.

6. SUPERFORO

O Nicleo do Foro Trabalhista de Betim, realiza as seguintes tarefas: arquivo, autos findos,
envio de correspondéncias no Ple para impressdo, digitalizagdo e inser¢do no Ple de
quaisquer documentos, atendimento as partes e interessados desassistidos de advogados, e-
Remessa, malote digital, remeter os processos eletronicos ao 2° Grau, encaminhar e distribuir
cartas precatdrias no Ple.

Ressalte-se que o Nucleo do Foro, até o presente momento, ndo estd fazendo as tarefas de
triagem inicial, e-Guia, preparar comunicagdo e elaborar expediente das secretarias das varas.

Na Correi¢do Ordindria realizada nas Varas do Trabalho de Betim, dos processos examinados
nas referidas tarefas do Ple, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor néo
encontrou excessos de prazo na pratica de ato processual praticado pelo Superforo.

7. RECOMENDACOES
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) conferidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as estatisticas ¢
informagdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

2) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante, selecionando os processos que serao
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestao e Preservagao
Documental, regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da
Justiga do Trabalho, disponivel no endereco deste Regional
http://www.trt3.jus.br/informe/PGD/pgd.htm, bem como o cumprimento dos Editais de
Elimina¢do com a observéancia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposi¢des
legais quanto ao descumprimento;
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4) obedecido o § 4° acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judicidrias utilizar outros sistemas informatizados
para a emissdo de certiddes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
tramitem em meio fisico e/ou eletronico (Sistema Ple), com a mesma finalidade da CEAT,
exceto na hipotese prevista no art. 69 deste Provimento™;

5) realizados, pela MM. Magistrada e pelos servidores, o Exame Periodico de Saude na data
aprazada pela Secretaria de Saide deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instrucdo Normativa GP n° 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
magistrados ¢ servidores em atividade, em funcdo de riscos no ambiente de trabalho e de
doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que sera aferido na proxima correig@o ou extraordinariamente.

8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2023:

A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes, entdo formuladas, foram
integralmente observadas.

9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n° 24/14 e as orientagdes da
Se¢do de Gestdo Socioambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justi¢a e
Conselho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013.

11. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que o Nucleo do Foro
Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua
missdo institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Realizar
Justi¢a, no ambito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social e o fortalecimento
da cidadania.”

Enfatiza que a qualidade da prestacdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo em “‘ser
reconhecido como instituig¢do de exceléncia, com celeridade e efetividade na prestagdo
jurisdicional”.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional, o carater pedagdgico da correigdo, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista,
proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Institui¢do, cujo
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interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatdria Gltima
dos servigos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor ndo recebeu reclamagio
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Nucleo do Foro Trabalhista.

A Correi¢do Ordinaria € encerrada as 11h30min do dia vinte e um de fevereiro de 2024, em
sessdo publica, nos termos do Edital n. 9/2024, divulgado no DEJT em 11-1-2024, do que,
para constar, eu, Marcelo Costa Caixeta, Assistente do Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor, lavrei e assinei a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de lida
e achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor e pelo
Chefe do Nucleo do Foro. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo
Desembargador Vice-Corregedor, além do Sr. Assistente acima nominado, foi composta pelos
servidores Flavio Mario Fonseca, Janio Julio Fernandes e José Mucio Antoénio Lambertucci.

_/) )‘Z()fw
Antnio Carlos Rodrigues Filho

Desembargador V?ce ; g,/ or do TRT/3? Regido

Claudio Henrlque ara
Chefe do Nucleo do Foro de Betim

Nrpibiar e il

Marcelo Costa Caixeta
Assistente do Desembargador Vice-Corregedor




