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Edital de Correi¢do divulgado no DEJT da|Justica do Trabalho em 28-5-2025, p. 2.
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ATA|DE CORREICAO
Data dalfiltima correigdo: 28-8-2024

As 8h15min do dia dois de julho de|2025, o Excelentissimo Desembargador Dr. Manoel
Barbosa da Silva Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido deu
inicio a Correi¢do Ordindria presencial|no Nucleo do Foro Trabalhista de Formiga, situado na

Avenida Primeiro de Maio, 283, na fo
29, 11, do Regimento Interno do Tribu
0 MM. Juiz do Trabalho Diretor do Fo
Foro, Sra.Gisley Silveira Cunha; os
Pereira, Francislei Elias Gongalves,

a do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo
al Regional do Trabalho da Terceira Regido, presentes
, Dr. Marco Antonio Silveira; a Chefe do Nucleo do
ervidores: Amanda Paim, Fernanda Cristina Gomide
ilson da Silva; as estagiarias: Luana Maria Oliveira

Mendonga e Mylena Fernandes Mirangla. Participou de forma remota por meio da plataforma
de videoconferéncia Zoom, a servidora Claudia Laudares Pereira. Ausente a servidora

Deusdaney Valéria Santos Oliveira, e

licenga médica.

Atribuicoes Lotacio Real

Lotagdo Prevista

Chefe do nficleo:

1

Res. GP 232/2022 ¢ . oyl 18
1 3 hi
234/2022 Gis eylSﬂv ira Cunha
(sem oficial de Calculista: ;
justica) Claudia Lapdares Pereira
5 servidores Atermadorfcumprimento:
Deusdaney|[Valéria Santos Oliveira 3
Lotagdo Atual Fernanda (ristina Gomide Pereira
(sem oficial de Nilson da Silva
justica)
e Total servidores 5

Estagiarias

Dados da Gestio de pessoas Mylena F

Luana Mariia Oliveira Mendonga

rnandes Miranda

Lotagdo Atual de Oficiais de

. . 2 Oficiais:
Justiga de carreira

2 oficiais

Amanda Paim; Francislei Elias Gongalves

Iniciada a correigdo no hordrio a
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO

rima registrado, o Excelentissimo Desembargador

NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:
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CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

No ano 2024, apurou-se que, em 236 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sdbados, domingos e ferjados), foram recebidas 1.848 reclamagdes
distribuidas igualmente as Varas do Trabalho, Dentre elas, 845 foram do procedimento
sumarissimo e 913 do procedimento ordinario.

(segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram
recebidas 1.121 reclamagdes distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 421
foram do procedimento sumarissimo, 657 do procedimento ordinario e 02 foram atermadas
presencialmente e 03 atermadas por meio do Whatsapp.

No ano 2025, at¢é o dia 16-6, apurou-se ﬂue, em 107 dias de expediente forense

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

Ano 2024 2025 - até dia 16-6
Cartas Precatorias 97 42
recebidas
Média/dia til/por Vara 0,20 0,19

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2024, com 236 dias uteis, o|Servigo de Calculos Judiciais recebeu 811
processos, média de 3,44 por dia util. O S¢rvigo de Célculos Judiciais atuou em 782
processos para elaboragdo de calculos, atualizagpes e pareceres, registrando uma produgéo de
96,42%.

No exercicio de 2025, até o dia 16, com 107| dias uteis, o Servigo de Calculos Judiciais
recebeu 436 processos, média de 4,07 por dia atil. O Servigo de Calculos Judiciais atuou em
433 processos para elaboragio de calculos, ftualizagdes e/ou pareceres. Foi registrada
producdo de 99,31 %.

Numero de autos de processos enviados ao Servigo de Calculos Judiciais:

Ano 2024 2025 — até dia 16/6
Processos

recebidos 782 433
Média/dia 1til 3.43 4,07
Pendentes de

cumprimento 29 3

Total 811 436
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Processos
solucionados (*) 782 433
Producdo 96,42% 99.31%

* Processos nos quais foram elaboraglos calculos, atualizagdes e/ou emitidos pareceres

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que cada calculista atuou, no ano
2024, em média, em 3,31 processos, par dia atil. No ano 2025, até o dia 16/06, a média foi de
04,04 processos por dia util.

Ano 2024 | 2025 — até dia 16-6
Média de processos por calculista 3,31 4,04

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABO‘PACAO DOS CALCULOS:

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que néo hé autos de processos com
mais de 30 dias no setor de calculop, estando o prazo para elaboragdo de calculos e/ou
atualizagdes em torno de 4 dias.

3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2024 | 2025 - até dia 16-6
Pendentes ano anterior 0 0
Mandados Expedidos por Vara e re¢ebidos 950 725
na Central de Mandados do PJe
Mandados fisicos 0 0
TOTAL 950 725
Mandados expedidos por Vara sem 0 8
distribuir na central
Mandados pendentes de cumprimerjto fora 0 0
do prazo
Mandados pendentes de cumprimento 0 30
dentro do prazo
Total de pendentes de cumprimento 0 30

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a no ano 2024

Oficial de Justica Totais
AMANDA PAIM DE BARROS 450
FRANCISLEI ELIAS GONCALVES 392
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GISLEY SILVEIRA CUNHA 76

IVI GUIMARAES LACERDA MACHADO 1
NILSON DA SILVA 27

SILVANIA LUCIA LEAL 4
Totais 950

Mandados Recebidos por Oficial de Justica até 16-6-2025
Oficial de Justica Totais
sem distribui¢ao 8

AMANDA PAIM DE BARROS 354

FRANCISLEI ELIAS GONCALVES 363

Totais 725

Mandados pendentes de cumprimento por

oficial de justiga até 16-6-2025

Oficial de Justica Totais
FRANCISLEI ELIAS GONCALVES 30
Totais 30

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas public:
Trabalho, por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no

s sdo realizadas pelas proprias Varas do

Nucleo do Foro Trabalhista de Formiga as

Portarias n. 1/2012, que regulamenta a distfibui¢do de feitos; n. 06/2013, que trata da

destinagdo de vagas de garagem existentes
procedimento para fornecimento de pecas fisica
as n. 4/2017 e n. 01/2021, que tratam dos s
decorréncia da implantagdo do Superforo ¢ a

no prédio do Férum; n. 7/2015, sobre o
s destinadas ao Processo Judicial Eletronico;
ervigos executados pelo Nucleo do Foro em
n. 01/2023 que constitui a Comissdo para o

desfazimento de bens inserviveis do Nucleo do Foro e das Varas do Trabalho de Formiga.
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5.1 CONVENIO: Encontra-se em Y
Associa¢do de Recicladores Arcoense

3363/2024.
6. SUPERFORO

O projeto Superforo, cujo objetivo € d
visando ao aproveitamento da for¢a d
valorizag¢do dos foros, implantado no
seguintes tarefas: Conceder as partes ¢
autos de processos fisicos arquivados,
Dar carga de processos fisicos arquiva
estagiario com instrumento de man

constituido, pelo prazo de 10 dias, pro
independentemente de solicitagdo ao j

Acessar, diariamente, o Sistema de Jul
Secretarias das Varas as peti¢des e cer]
por qual forma for dentre aquelas a
malote digital, mensagem eletronica,
Judicial Eletronico, certificando a
intimacdes/notificagdes, langando toda
as caixas pertinentes.

Digitalizar documentos e oficios receb
de correspondéncias, comprovantes de

Social e Cartérios de Registro de Imj

certificagdo, remetendo os originais a
informar a Secretaria a impossibilidade

RABALHO DA 3* REGIAO
E-CORREGEDORIA

igor o convénio 40003/2024 firmado com ARA-
s (23/01/2024 a 23/01/2029), conforme processo n°

>slocar a realizagdo de tarefas das varas para os foros,
> trabalho, a diminui¢do da sobrecarga das varas e a
Niucleo do Foro Trabalhista de Formiga , realiza as
aos procuradores, nas dependéncias do Foro, vista de
independentemente de solicitagdo ao Juizo de origem.
dos ao advogado regularmente inscrito na OAB ou ao
to ou autorizagdo por escrito do procurador neles
edendo ao registro no sistema informatizado — SIAPI,
zo de origem.

yamento Virtual de 1° Instancia SJVPI e encaminhar as
iddes impressas. Imprimir e expedir, diariamente, seja
Imente ou futuramente disponibilizadas pelo TRT —
Pad etc, as correspondéncias produzidas no Processo
ta de expedigdo nos processos, exceto quanto as
s os prazos a vencer no GIGS, encaminhando os autos

idos dos Correios e de terceiros, tais como: devolugdo
levantamento de alvaras, informagdes da Previdéncia
veis e inseri-los nos processos eletronicos, mediante
ecretaria da Vara. Encaminhar os autos a conclusio ou
de fazé-lo.

Atender a parte e a terceiro interessddo, desassistidos de procurador no Pje, orientando-os

sobre os andamentos processuais, b
certificando no processo, além de procg

Acessar, diariamente, o sistema de

em como digitalizando documentos, inserindo-os e
der as alteragdes de enderegos.

Guia de Depdsitos Judiciais (e-Guia), imprimir e

encaminhar as Varas as guias refere

tes aos processos fisicos e inserir no PJe, mediante

certifica¢do, as guias referentes a processos eletronicos. Encaminhar os autos a concluséo ou
informar a Secretaria da Vara a impossibilidade de fazé-lo. Acessar diariamente o sistema de

Malote Digital, imprimir e encaminh
fisicos e inserir no PJe, mediante cef
eletrénicos, encaminhando os autos a
de fazé-lo.

Acessar diariamente o sistema SRPE-S
imprimir e encaminhar as Varas as p¢

as Varas as pegas necessarias referentes a processos
tificagdo, as pegas necessarias referentes a processos
conclusdo ou informar a Secretaria a impossibilidade

istema de Remessa de Pegas Processuais (e-Remessa),
cas necesséarias do Agravo de Instrumento/Recurso de
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Revista/Certiddes ou, havendo irregularidades
triagem inicial, produzir, imprimir e expedir

O DA 3* REGIAO
EGEDORIA

certificar e enviar a conclusdo. Fazer a
seja por qual forma for dentre aquelas

atualmente ou futuramente disponibilizadas pelp TRT correio convencional, mandado, carta

precatoria etc, as notificagdes de audiéncia inaug

ural no Pje.

Ressalte-se que o Nucleo do Foro, até o presente momento, ndo esta fazendo as tarefas de

triagem inicial, e-guia, preparar comunicag3o € €
7. RECOMENDACOES
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m

1) conferidas, consultadas e utilizadas, comc

laborar expediente das secretarias da varas.

):

instrumento de gestdo, as estatisticas e

informagdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justi¢a do

Trabalho;

2) observadas as regras quanto ao Selo Tema Re
indicados para guarda permanente, conforme din
Documental, regulamentadas pela Tabela de Ti
Justica do Trabalho, disponivel
http://www.trt3.jus.br/informe/PGD/pgd.htm, be
Eliminag¢do com a observancia da estrutura dos
legais quanto ao descumprimento;

3) obedecido o § 4°, acrescentado ao artigo
Regional, onde “Fica vedado as unidades judic

b

levante, selecionando 0s processos que serao
ptrizes do Programa de Gestdo e Preservagao
emporalidade de Documentos Unificada da

no endereco deste Regional
m como o cumprimento dos Editais de
Arquivos, resguardando-se das imposigdes

3 do Provimento Geral Consolidado deste
rias utilizar outros sistemas informatizados

14

para a emissdo de certiddes de agdes traball
tramitem em meio fisico e¢/ou eletronico (Siste
exceto na hipotese prevista no art. 69 deste Prov

4) realizados, pelo MM. Magistrado e pelos ser
aprazada pela Secretaria de Saude deste Reg

istas contra pessoa fisica ou juridica, que
PJe), com a mesma finalidade da CEAT,

-
ento”’;

ridores, o Exame Periddico de Satde na data
jonal, em conformidade com artigo 13 da

Instrucdo Normativa GP n° 21, de 21 de julho d¢ 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de

magistrados e servidores em atividade, em fun
doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidad
acima, o que serd aferido na proxima correi¢do

)

¢do de riscos no ambiente de trabalho e de

e que sejam observadas as recomendagdes
extraordinariamente.

8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2024:

A Corregedoria Regional verificou que as
integralmente observadas.

recomendacgdes, entdo formuladas, foram
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9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a

importancia da observancia da Politi
Justica do Trabalho constante do Ato
Secdo de Gestdo Socioambiental deste

10. DAS ATIVIDADES E CONDI
paragrafo 3°, da Resolugdo Conjunta

ra Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Conjunto CSJT.TST.GP n° 24/14 e as orientagdes da
Regional.

OES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e

Conselho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugdo n° 176, de 10-6-2013,

do Conselho Nacional de Justi¢a, b
oriundas do Tribunal Regional, a Cor
determinagdes do Ato Regulamentar
Resolu¢do GP n° 7, de 3-10-2013.

como nas normas que dispdem sobre seguranga
egedoria Regional determina que sejam cumpridas as
Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da

11. OBSERVACOES FINAIS - A Co“‘regedoria Regional recomenda que o Nicleo do Foro

Trabalhista mantenha a qualidade dos
missdo institucional que, conforme o

Justica, no ambito das relagdes de trab

da cidadania.”

Enfatiza que a qualidade da prestacd

seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua
Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Realizar
alho, contribuindo para a paz social e o fortalecimento

» jurisdicional possibilita o alcance da visdo em “ser

reconhecido como instituicdo de ex¢eléncia, com celeridade e efetividade na prestagdo

jurisdicional”.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regi
importancia da transparéncia dos
proporcionadores do autoconhecime
interior precisa ser exposto para si p
dos servigos judiciais prestados, tudo
CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo D

dos estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista,
0 e de um seguro diagnéstico da Institui¢do, cujo
ppria, bem como para a sociedade, destinatéria Gltima
conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo

%al, o carater pedagogico da correi¢do, assim como a

>sembargador Corregedor ndo recebeu reclamagio de

advogados ou partes quanto aos serviggs prestados por este Nucleo do Foro Trabalhista.

A Correi¢do Ordinaria ¢ encerrada a
pablica, nos termos do Edital n. 102,
constar, cu, Mozart Secundino de Oliv
a presente ata, impressa em frente e

s 12h30min do dia dois de julho de 2025, em sessdo
divulgado no DEJT em DlJe 28-5-2025, do que, para
eira Junior, Secretario da Corregedoria, lavrei e assinei
verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai

assinada, também, pelo Excelentissin
Foro e pela Chefe do Nucleo do

Desembargador Corregedor, além do
acima nominado, os servidores Janio J

10 Desembargador Corregedor, pelo Juiz Diretor do
ro. Prestaram assisténcia direta ao Excelentissimo

0
%r. Secretario da Corregedoria e da Vice-Corregedoria

lio Fernandes.




@
7
JUSTIGA DO TRABALHO

TRT da 32 Regido (MG)

o
f g
| Chabe

Diamante 8}

Al o
o]

a da Silva

Desembargador/Qorregedor do TRT/3? Regido

/ ([Ll\(/{arco' i
Juiz do Trabalho
1

\ \
Gisleygil\fqi

. <'s<;</)/- JUCS

-
/(ntc"n}?p Silveira

i 1
iretor do Foro

WV
ra Cunha
>0 do Foro

Chefe do ‘\\mql

\

Mozart Secundjnf)/ :

Secretario da Corregedoria
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