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ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NO NUCLEO DO FORO
TRABALHISTA VARAS DO TRABALHO DE ITUIUTABA - MG

JUIZA DIRETORA DO FORO TRABALHISTA:
SANDRA CARLA SIMAMOTO DA CUNHA

JUSTIGA DO TRABALHO
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Lei de Criacdo n°® 12.616, de 30/4/2012
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Data da altima correi¢do: 1°-10-2024

As 10 (dez) horas do dia trés de setembro de 2025, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Manoel Barbosa da Silva, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, deu inicio & Correi¢do Ordinaria presencial no Nucleo do Foro Trabalhista de
Ituiutaba. situado na Avenida Getalio Vargas, n® 30, Setor Universitario, Ituiutaba-MG, na
forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo 29, II, do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido. Presentes a MM. Juiza do Trabalho
Diretora do Foro, Dra. Sandra Carla Simamoto da Cunha; a Chefe do Nucleo do Foro,
Sra. Miriam Moura de Castro, os servidores Jeova Marques de Oliveira, Marissoni Candido
de Lima e Rita de Cassia Guimardes Souza; o estagiario Adryan Prado Santos. Participaram,
de forma remota, por meio da plataforma de videoconferéncia Zoom, as servidoras Marcela
Pena Costa Nunes, Maria Nicera Moreira dos Santos, Natdlia Campos Oliveira e Nayara
Liberato Milhoci Lacerda.

Atribuicoes Lotacao Real

[Lotagdo Prevista
Res. GP 232/2022 ¢

Chefe do nucleo:

;| ]
Miriam Moura de Castro

234/2022

i Calculista:
(Se"_‘ of?c:al de Natalia Campos Oliveira l
Just{qa) Atermador:
6 servidores o ha 0
Distribuidores:

Laepie /.\tual Maria Nicera Moreira dos Santos
(sem oficial de § ey 2
naioa) Marissoni Candido de Lima 5
7 Jus I.Za Marcela Pena Costa Nunes
SRTVIRIES Nayara Liberato Milhici Lacerda

Rita de Cassia Guimardes Souza

Total servidores 7

Dados da Gestao de

pessoas Estagiario I

Lotagdo Atual de Oficiais

de Justica de carreira 1 Oficial:

Jeova Marques Oliveira

| oficial
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Iniciada a correicio no horario acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:
1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

No ano 2024, apurou-se que, em 236 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram recebidas 1.687 reclamacgdes
distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 682 foram do procedimento
sumarissimo e 949 do procedimento ordinario.

No ano 2025, até o dia 22-8, apurou-se que, em 153 dias de expediente forense
(segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram
recebidas 1.208 reclamagdes distribuidas igualmente as Varas do Trabalho. Dentre elas, 483
foram do procedimento sumarissimo, 677 do procedimento ordindrio, 10 foram atermadas
presencialmente e 2 atermadas por meio do Whatsapp, sendo todas de rito sumarissimo.

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

Ano 2024 2025 — até dia 22-8
Cartas Precatorias recebidas 120 82
Média/dia util/por Vara 0,25 0,26

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2024, com 236 dias uteis, o Servigo de Calculos Judiciais recebeu 368
processos, média de 1,56 por dia qtil. O Servico de Calculos Judiciais atuou em 368
processos para elaboragdo de calculos, atualizagdes e pareceres, registrando uma produgio de
100%.

No exercicio de 2025, até o dia 22-08-2025, com 153 dias fteis, o Servi¢o de Calculos
Judiciais recebeu 219 processos, média de 1,43 por dia util. O Servigo de Calculos Judiciais
atuou em 219 processos para elaboragdo de célculos, atualizagdes e/ou pareceres. Foi
registrada produgdo de 100 %.

Numero de autos de processos enviados ao Servi¢o de Calculos Judiciais:

Ano 2024 2025 — até dia 22-8
Processos recebidos 368 219
Média/dia util 1.56 1,43
Pendentes de cumprimento 0 0
Total 368 219
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Processos solucionados (*) 368

219

Producdo 100%

100%

* Processos nos quais foram elaborados calculos, atualizagdes e/ou emitidos pareceres

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que cada calculista atuou, no ano de
2024, em média, em 1,56 processos, por dia util. No ano 2025, até o dia 22-8, a média foi de

1,43 processos por dia util.

Ano 2024

2025 — até dia 22-8

Meédia de processos por calculista 1,56

1,43

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que nio ha autos de processos com
mais de 30 dias no setor de calculos, estando o prazo para elabora¢do de cdalculos e/ou

atualizagdes em torno de 3 dias.
3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2024 2025 — até dia 22-8
Pendentes ano anterior 0 0
Mandados Expedidos por Vara e recebidos na 693 491
Central de Mandados do Ple
Mandados fisicos 0 0
TOTAL 693 491
Mandados expedidos por Vara sem distribuir na 0 0
central
Mandados pendentes de cumprimento fora do 0 S
prazo
Mandados pendentes de cumprimento dentro do 0 13
prazo
Total de pendentes de cumprimento 0 18
Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a no ano 2024
Oficial de Justica Totais
Sem distribuicdo no periodo apurado 0
JEOVA MARQUES DE OLIVEIRA 609
RITA DE CASSIA GUIMARAES SOUZA 84
Totais 693

Mandados Recebidos por Oficial de Justi¢a até 22-8-2025
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Oficial de Justica Totais
JEOVA MARQUES DE OLIVEIRA 471
RITA DE CASSIA GUIMARAES SOUZA 20
Totais 491

Mandados pendentes de cumprimento por oficial de justi¢a até 22-8-2025

Oficial de Justica Totais
JEOVA MARQUES DE OLIVEIRA 18
Totais 18

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas publicas sdo realizadas pelas proprias Varas do
Trabalho, por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: Encontra-se em vigor no Nucleo do Foro Trabalhista das Varas de
Ituiutaba, as seguintes portarias: Portaria: 2/2015, que estabelece o procedimento para
fornecimento de pecas fisicas destinadas ao Processo Judicial Eletronico; Portaria 1/2016,
que regulamenta procedimentos para disponibilizagdo de autos fisicos arquivados as partes,
alteragdo de enderecos e juntada de petigdes e documentos de reclamantes atendidos pelo
setor de atermagdo, no Processo Judicial Eletronico, digitalizagdo e certificagdo junto ao Ple
de comprovantes de entrega de notificagdo, documentos e oficios encaminhados por
terceiros; Portaria 2/2016, que dispde sobre procedimentos de atua¢do do Nucleo do Foro da
Justica do Trabalho de Ituiutaba-MG, relativos a atermag¢do de demandas trabalhistas, ¢
acrescenta o paragrafo nico ao art. 7 da Portaria 1/2016; Portaria 1/2020, que regulamenta
acerca da juntada de arquivos de dudio e video aos processos que tramitam no PJe e Portaria
1/2025 que estabelece diretrizes para que estudantes do Curso de Direito participem das
audiéncias virtuais realizadas nas Varas do Trabalho de Ituiutaba, em especial para o registro
de seus nomes nas atas de audiéncias.

6. SUPERFORO

O projeto Superforo, cujo objetivo ¢ deslocar a realizagdo de tarefas das varas para os foros,
visando ao aproveitamento da forga de trabalho, & diminuig¢do da sobrecarga das varas e a
valorizagdo dos foros, implantado no Nicleo do Foro Trabalhista de Ituiutaba, realiza as
seguintes tarefas: atendimento as partes e aos terceiros desassistidos de advogados;
encaminhamento de pegas e solicitagio de informagdes, via malote digital e/ou e-mail, assim
como anexac¢do de documentos recebidos por malote digital e/ou e-mail. no PJe; distribui¢ao
de cartas precatorias; produgio de intimagdes; triagens iniciais; notifica¢des iniciais;
expedigdo de cartas precatdrias, mandados, precatorios ¢ RPVs pelo sistema GPREC, autos
de adjudicagdo, autos de arrematagdo, editais, oficios administrativos e certiddes de
habilitagio de crédito; cadastramento e intimagdo de peritos; requisig@o de honorarios
periciais, no AJ/JT; anexagdo de documentos ao PJe; lancamento de pagamento de alvaras
cumpridos; remessa de autos ao 2° Grau; guarda de documentos fisicos anexados ao PJe para
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eliminag@o apds o arquivamento dos autos; desfazimento de bens inserviveis (Foro e Varas);
encaminhamento as Varas de documentos referentes a processos fisicos, recebidos pelo
sistema SJPVVI: encaminhamento as Varas de pegas processuais, recebidas pelo Sistema
SRPE — Sistema e-Remessa de Pegas Processuais; anexacdo e langamento de pagamento
recebidos pelos sistemas SIF ¢ SISCONDJ.

Na Correigdo Ordinaria realizada nas Varas do Trabalho de Ituiutaba, dentro do rol de
processos examinados nas referidas tarefas do Pje, o Excelentissimo Desembargador
Vice-Corregedor ndo encontrou excessos de prazo na pratica de ato processual praticado pelo
Superforo.

7. RECOMENDACOES
A Corregedoria Regional recomenda seja(m):

1) conferidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as estatisticas e
informagdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

2) observadas as regras quanto ao Selo Tema Relevante, selecionando os processos que serdo
indicados para guarda permanente, conforme diretrizes do Programa de Gestdo e Preservagio
Documental, regulamentadas pela Tabela de Temporalidade de Documentos Unificada da

Justica do Trabalho, disponivel no endereco deste Regional
http://www.trt3 jus.br/informe/PGD/pgd.htm, bem como o cumprimento dos Editais de

Elimina¢do com a observéncia da estrutura dos Arquivos, resguardando-se das imposi¢des
legais quanto ao descumprimento;

3) obedecido o § 4° acrescentado ao artigo 63 do Provimento Geral Consolidado deste
Regional, onde “Fica vedado as unidades judicidrias utilizar outros sistemas informatizados
para a emissdo de certiddes de agdes trabalhistas contra pessoa fisica ou juridica, que
tramitem em meio fisico e/ou eletronico (Sistema Ple), com a mesma finalidade da CEAT,
exceto na hipdtese prevista no art. 69 deste Provimento™;

4) designado o servidor que trabalha no Setor de Atermagdo para participar dos cursos
oferecidos pela Escola Judicial relacionado a utilizagdo do Pje na gestdo de vara e ao I-Gest,
com vistas a necessaria capacitagdo e ao constante aprimoramento para uma prestacdo
jurisdicional cada vez mais adequada. A chefe do Nucleo do Foro deverd informar a
Corregedoria Regional a inscrigdo do servidor nos referidos cursos bem como sua
participagdo, frequéncia e aproveitamento no prazo de 60 dias;

5) realizados, pelo MM. Magistrado e pelos servidores, o Exame Periddico de Saude na data
aprazada pela Secretaria de Saude deste Regional, em conformidade com artigo 13 da
Instru¢do Normativa GP n°® 21, de 21 de julho de 2016, que dispde sobre avaliagdo médica de
magistrados e servidores em atividade, em fungdo de riscos no ambiente de trabalho ¢ de
doengas ocupacionais.
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A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que serd aferido na proxima correigdo ou extraordinariamente.

8. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2024:

A Corregedoria Regional verificou que as recomendagdes, entdo formuladas, foram
integralmente observadas.

9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importancia da observancia da Politica Nacional de Responsabilidade Socioambiental da
Justica do Trabalho constante do Ato Conjunto CSJT.TST.GP n® 24/14 e as orientagdes da
Secdo de Gestdo Socioambiental deste Regional.

10. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga e
Conselho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da
Resolu¢do GP n°® 7, de 3-10-2013.

11. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que o Nicleo do Foro
Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua
missdo institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3" Regido ¢ “Realizar
Justica, no ambito das relagdes de trabalho, contribuindo para a paz social e o fortalecimento
da cidadania.”

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo em “ser
reconhecido como instituigio de exceléncia, com celeridade e efetividade na presta¢ado
jurisdicional”.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional, o carater pedagogico da correigdo, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista,
proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Instituicdo, cujo
interior precisa ser exposto para si propria. bem como para a sociedade, destinataria ultima
dos servicos judiciais prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo
CNI.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Corregedor ndo recebeu reclamacgdo de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Nicleo do Foro Trabalhista.

A Correi¢io Ordinaria é encerrada as 13h30min do dia trés de setembro de 2025, em sessdo
publica, nos termos do Edital n. 151, divulgado no DEJT em Dle 12-8-2025. do que, para
constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior, Secretario da Corregedoria, lavrei e assinel
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a presente ata, impressa em frente e verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai
assinada, também, pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor, pela Juiza Diretora do
Foro e pela Chefe do Nucleo do Foro. Prestaram assisténcia direta ao Excelentissimo
Desembargador Corregedor o Sr. Secretario da Corregedoria e da Vice-Corregedoria, acima
nominado, e o servidor Paulo Vinicius de Faria Pereira.

i:».v." l ( (-
Manocﬂ'ééi'/ﬁo('sa da Silva
Desembargador ( orregedor do TRT/3" Regiéo

Mozart Sec de Oliveira Janior
Secretério da Cor e da Vice-Corregedoria



