= Matriz de Monitoramento da Evolu¢do da COVID-19

= Referéncia: 04 a 10/09/2021
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=T G Variagao em Variagao em

c= Cidades Nivel de Risco Relagdo ao Cidades Nivel de Risco Relag3do ao

'5 5?0 Periodo Anterior Periodo Anterior

EE N&J AIMORES Baixo Reducdo MANHUACU Médio Aumento

C>™  |ALFENAS Baixo Estavel MONTE AZUL Baixo Estavel

— © |ALMENARA Médio Estavel MONTES CLAROS Baixo Estavel

% 'E IARACUAI Baixo Estavel MURIAE Baixo Estavel

— " |ARAGUARI Baixo Reducgido NANUQUE Baixo Estavel

° [ARAXA Médio Redugdo NOVA LIMA Baixo Redugdo

.r\ BARBACENA Baixo Estavel OURO PRETO Baixo Estavel
BELO HORIZONTE Baixo Reducio PARA DE MINAS Baixo Estavel
BETIM Baixo Estavel PARACATU Médio Redugdo
BOM DESPACHO Baixo Estavel PASSOS Baixo Estavel
CARATINGA Baixo Estavel PATOS DE MINAS Baixo Estavel
CATAGUASES Baixo Estavel PATROCINIO Baixo Estavel
CAXAMBU Baixo Estavel PEDRO LEOPOLDO Baixo Estavel
CONGONHAS Médio Estavel PIRAPORA Médio Estavel
CONSELHEIRO LAFAIETE Baixo Estavel PIUMHI Baixo Estavel
CONTAGEM Baixo Reducio POCOS DE CALDAS Baixo Estavel
CORONEL FABRICIANO Baixo Estavel PONTE NOVA Baixo Estavel
CURVELO Baixo Estavel POUSO ALEGRE Baixo Estavel
DIAMANTINA Baixo Estavel RIBEIRAO DAS NEVES Baixo Reduciio
DIVINOPOLIS Baixo Reducio SABARA Baixo Reduggo (e
FORMIGA Médio Estavel SANTA LUZIA Baixo Reduciio 5
FRUTAL Médio Estavel SANTA RITA DO SAPUCAI Baixo Estavel =
GOVERNADOR VALADARES Baixo Reducio SAO JOAO DEL REI Baixo Reducdo o
GUANHAES Baixo Estavel SAO SEBASTIAO DO PARAISO Baixo Estavel c<:': g
GUAXUPE Médio Estavel SETE LAGOAS Baixo Estavel —
ITABIRA Médio Reducio TEOFILO OTONI Baixo Estavel oOE
ITAJUBA Baixo Estavel TRES CORACOES Baixo Estavel 2 &
ITAUNA Baixo Estavel UBA Baixo Estavel Com
ITUIUTABA Médio Reducio UBERABA Médio Estavel —
ITURAMA Médio Estavel UBERLANDIA Baixo Reducio % =
DANUARIA Médio Estavel UNAI Médio Reducio —/
JOAO MONLEVADE Médio Estavel VARGINHA Baixo Estavel o
JUIZ DE FORA B Estavel .r\
LAVRAS Baixo Estavel

Fonte: Centro de Operacdes Emergenciais em Saude (COES-MG) e dados da Secretaria de Saude do TRT-3 — Dados alimentados manualmente. Fonte: https://www.mg.gov.br/minasconsciente/transparencia



jﬁ JUSTICA DO TRABALHO Observacoes da Matriz:

TRT da 32 Regido (MG)

* £ fundamental que TODOS conhecam e respeitem o Protocolo para o Trabalho Saudavel
e Seguro (disponivel aqui) e os normativos que regulamentam o trabalho em funcao dos
Niveis de Risco (disponiveis aqui). A observancia desses documentos é condicdo
fundamental para a eficiéncia desta Matriz.

Indicadores para a determinacéo do Nivel
de Risco:

e A Matriz é construida com base em indicadores de saude ‘ - Taxa de Incidéncia Covid-19;

- Taxa de Ocupacao de leitos UTI Adulto;

- Taxa de Ocupacao por Covid-19;

- Leitos por 100 mil habitantes;

- Positividade atual RT-PCR;

- % de aumento da incidéncia;

- % de aumento da positividade dos exames PCR.



https://portal.trt3.jus.br/internet/covid-19/download/protocolo-trabalho-saudavel-e-seguro-durante-a-pandemia.pdf
https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-trt/comunicacao/noticias-institucionais/normativos-covid

.'i JUSTIGA DO TRABALHO

TRT da 32 Regiao (MG)

v Higrarquia de Gontroles

Remover fisicamente
Eliminacao

SUbStit“iGﬁO \ Substituir o perigo
\ Isolar ase[;%sosoas do

Mudar a maneira com que

Adm|n|s’[ra’[|vgs as pessoas trabalham

Proteger o trabalhador com
Equipamento de Protegao Individual

Controles

Nivel de Risco

Menos efetivo Baixo




=\ JUSTICADO TRABALHO . . .
ittt Hierarquia de Controles aplicada ao TRT 3

- Suspender as atividades

~
E I i m i n a a 0 - Limitar a circulagao
Q - Retorno gradual e proporcional ao Nivel de
Risco/Taxa de Contaminag&o/Carga Viral no ambiente

- Priorizagéo do Trabalho Remoto como forma
padrao

Substituicao

- Alterar layouts em fung¢do do Padrao Ouro

(distanciamento social)
4{ - Demarcar posicoes
- Limitar ocupacao de elevadores

- Posicionar insumos

Controles
N . 4{ - Uso obrigatério de mascaras/alcool em gel (limitagao
Admmmtratwos de aerossois/carga viral nas maos)

- Controle de entrada (termémetro/uso de alcool em gel)
- Alteracao de atividades administrativas/judiciarias
diminuindo chances de contato

- Fornecimento de equipamentos nas atividades em que a
nao observancia do distanciamento € inerente

(profissionais de saude/portaria/Oficiais de Justica, etc)
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= JUSTICA DO TRABALHO N
j\ Dgﬂ) Entradas para o Processo Decisorio do Grupo de Trabalho

Orientacoes das autoridades
estaduais/municipais

-

-

Diretrizes/normativos das
instancias superiores

Estrutura da unidade/ situacao dos
insumos/particularidades locais &
capacidade de resposta

+ +

Status e evolucdo do Nivel de
Risco da Matriz
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