TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA 32 REGIAO
Comissédo Permanente de Avaliacdo de Documentos - CPADoc

ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA

Aos 30 dias do més de outubro de 2017, as quatorze horas, na sala de reunides
da Diretoria Judiciéaria, localizada na Avenida do Contorno, 4631, 3° andar, reuniu-
se a Comissao Permanente de Avaliacdo de Documentos do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido (CPADoc) com a presenca da Sra. Ana Flavia Sales Bueno
Chaib, represente da Diretoria Geral, da Sra. Bruna Marinho Valle Roriz, do Centro
de Memoria - Escola Judicial, do Sr. Fabio Avelar Peixoto, da Secretaria de
Documentagédo, do Sr. Gustavo Nunes Ferreira, da Diretoria de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdes, do Sr. Jodo Adeodato Peixoto, da Secao de Arquivo
Geral, do Sr. José Mucio Antonio Lambertucci, da Secretaria da Corregedoria, do
Sr. José Ronaldo de Almeida, da Secao de Arquivo Geral, da Sra. Josiane Pereira
Vitor, da Secdo de Seguranca da Informacdo e Comunicacdo, da Sra. Liégia
Maciel de Oliveira, da Secretaria de Gestao Estratégica, da Sra. Lucia Nadia Sena
Piconi, da Diretoria Judiciaria, da Sra. Maria Aparecida Carvalhais Cunha, do
Centro de Memodria - Escola Judicial, da Sra. Paula Vianna Pachito, do Gabinete
da Presidéncia, da Sra. Patricia Helena dos Reis, da Secretaria da Gestéo
Estratégica, da Sra. Thaissa Pimenta Peixoto Viegas, da Secretaria da Ouvidoria e
da Sra. Verdnica Peixoto de Araljo do Nascimento, da Secretaria de
Documentacao.

Aberta a sessao, 0s presentes se cumprimentaram e aprovaram a ata da reuniao
anterior. Na oportunidade, a Sra. Josiane Pereira referiu-se a proposta de uma
politica de manutencdo de documentos eletrénicos de acordo com a Resolucdo
CNJ N. 211/2015, questao discutida na dltima reunido. A Sra. Josiane explicou
gue o mapeamento dos processos de gestdo documental tornou-se um projeto
estratégico do Tribunal e que a politica de manutencdo de documentos eletronicos
seria um item da politica global de gestdo documental. Por isso, entende nao ser
necessario a criacdo de um grupo de trabalho para elaborar a proposta de

manutencao de documentos eletrénicos, ja que isso ja sera contemplado nos
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trabalhos de elaboracdo de uma nova proposta de politica de gestdo documental,

com o auxilio da Gestéo Estratégica. Em seguida, passou-se aos itens da pauta.

1) Inclusédo das &reas de Gestdo Documental, Arquivo e Memodria na Gestao
Estratégica:

A Sra. Patricia dos Reis, referindo-se a elaboracdo de uma politica de gestéo
documental como um projeto estratégico do Tribunal, explicou que foi criado um
grupo para dar encaminhamento a questao e que estd sendo redigida uma minuta
de norma para regulamentar a gestdo documental. Na oportunidade, a Sra. Maria
Aparecida Carvalhais mencionou que a minuta da norma, ho momento, encontra-
se no Centro de Memoéria para complementacdes e sera levada na proxima
reunido com a Gestdo Estratégica. A Sra. Maria Aparecida mencionou também
gue o Centro de Memoaria e outros setores que trabalham com gestdo documental
estdo elaborando seus fluxos de atividades e "Procedimentos Operacionais
Padrao" (POP's) para auxiliar no mapeamento.

Em seguida, a servidora apresentou um oficio que o Férum Nacional Permanente
em Defesa da Memoria da Justica do Trabalho (MEMOJUTRA) encaminhou a
Presidéncia deste Regional, sugerindo a possibilidade de inclusdo das areas de
Gestdo Documental, Memoéria e Arquivos no Planejamento Estratégico do TRT da
32 Regido e colocou-se a disposi¢cdo para realizar um levantamento dos outros
Regionais que possuem tais &reas incorporadas ao Planejamento Estratégico.
Sobre isso, a Sra. Patricia explicou que ha duas formas de realizar tal
incorporacdo: ou altera-se o Planejamento Estratégico com a finalidade de
acrescentar um novo objetivo voltado para a questdo documental ou encaixa-se a
questdo documental em um objetivo ja existente, pensando em como as areas de
Memodria, Arquivos e Gestdo Documental poderdo contribuir para o cumprimento

daquele objetivo. A Sra. Patricia opinou que a segunda forma, ou seja: o
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desdobramento de um objetivo ja existente, Ihe parece mais interessante para
esse caso e sugeriu que fosse criado um grupo para pensar o desdobramento. A
Sra. Maria Aparecida propds, entdo, que a Memaria e o Arquivo se reunissem com
a Gestdo Estratégica para dar inicio aos trabalhos. O Sr. Jodo Adeodato,
representando o Arquivo, concordou com a reunido e pediu que ela fosse marcada
apos o dia 13 de novembro, ja que antes estard de férias, o que recebeu a
anuéncia das outras areas envolvidas. Tendo finalizado este item da pauta, as
senhoras Patricia e Liégia pediram licenca para se retirarem porque iriam

participar de outra reunido.

2) Informes sobre a participagcdo do TRT 3 no programa de Modernizagcdo de
Arquivos do TST:

O Sr. Jodo Adeodato pediu a palavra para registrar que a SAGER respondeu o
questionario do TST a respeito da atualizacdo de diagnéstico dos arquivos da
Justica do Trabalho, mas que tal questionario era sigiloso, o que impediu que ele
fosse compartilhado com os demais membros da CPADoc. Assim, o Sr. Jodo leu
as demandas que foram informadas no questionario, a saber: aquisicdo de
mobiliario, aquisicdo de equipamentos, reformas e adaptacdes, aquisicdo de
solugbes para microfimagem ou digitalizacdo, contratagcdo de servigcos de
higienizacdo e digitalizacdo, capacitacdo de pessoal e aquisicdo de solucdo
tecnologica da informacdo. Na oportunidade, a Sra. Verdnica Peixoto esclareceu
gue despesas com aluguel de imdveis ndo sdo contempladas pelo Programa de
Modernizacdo de Arquivos do TST. O Sr. Gustavo Nunes perguntou se ja esta
prevista, na solicitacdo de servicos de digitalizacdo, a aquisicdo de espaco para
armazenamento. O Sr. Jodo e a Sra. Verbnica informaram que neste momento

apenas comunica-se as necessidades e que, posteriormente, sera elaborado um
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projeto detalhando melhor as demandas. O Sr. Gustavo, entdo, ressaltou que, na
fase de elaboracdo do projeto de digitalizacdo de documentos, é importante
considerar a questao do armazenamento dos dados. Em seguida, perguntou quais
seriam as solu¢cdes de tecnologia da informacéo que a area documental necessita
neste momento. A Sra. Maria Aparecida informou que faz-se necessario um
sistema que disponibilize o acervo de guarda permanente da instituicdo ao publico
interessado, apesar de que o TRT3 j4 conta com o sistema SIABI para a
catalogacdo do acervo permanente e que esse sistema possui previsdo de servico
de disponibilizacdo da documentacéao.

Na sequéncia, o Sr. Jodo fez uma observacao a respeito do aluguel de iméveis
para arquivos, comunicando que a Administracao aceitou a doacao de um edificio
de outra instituicdo federal e que existe a possibilidade de que ele seja utilizado
para arquivo ou de que haja uma realocacédo, de modo a liberar alguma area para
armazenamento da documentacdo. A Sra. Ana Flavia Sales ponderou que é
necessario estudar o custo da reforma predial necesséria, o0 que pode tornar a
solucéo inviavel a curto prazo. O Sr. José Mucio comentou que a Policia Federal,
gue possui um prédio espacoso, estd com planos de montar um Memorial e que
uma sugestao seria realizar uma cooperacdo com aquela instituicdo com o intuito
de armazenar parte da documentacdo l4. O Sr. Jodo e a Sra. Maria Aparecida
concordaram em entrar em contato com a Policia Federal. Por fim, a Sra. Maria
Aparecida perguntou se seria possivel liberar alguma verba do Programa de
Modernizacdo de Arquivos ainda em 2017 e a Sra. Verbnica explicou que, em
contato com o TST, foi informada que a liberagdo de recursos sé seria viavel se
nosso Tribunal se comprometesse a finalizar os procedimentos de contratacao
antes do fim do ano, para que a verba fosse efetivamente gasta, evitando sua

devolucdo. Entretanto, ndo foi possivel assumir esse compromisso, uma vez que
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nao haveria tempo habil para garantir a conclusdo da contratacdo. Concordou-se
em agilizar toda a documentacdo necesséria para solicitar 0s recursos
necesséarios para 2018. Por fim, a Sra. Ana Flavia reforcou a importancia de se

realizar as demandas de contratacdo em 2018 em funcéo do teto orcamentario.

3) Resolugdo Conjunta GP/CR N. 74/2017 - arquivamento dos processos
fisicos convertidos em eletrénicos, OF/TRT/CPADoc/008/2017 (e-pad:
25636/2017) enviado a Corregedoria e procedimentos para tratar o0s
processos fisicos convertidos em eletrénicos no momento da eliminacgéo:

A Sra Lucia comunicou que a Diretoria Judiciaria (DJ) recebeu a informacédo de
que as unidades judiciarias de 1° grau estavam arquivando definitivamente os
processos fisicos convertidos em CLEC. Diante disso, a DJ fez uma consulta ao
CSJT sobre o assunto. Em resposta, a Coordenadoria de Gestdo Documental do
CSJT comunicou da impossibilidade de, ap6s procedimento de digitalizacéo,
realizar eliminacao de autos fisicos sem observar os prazos indicados na tabela de
temporalidade, previsdo legal de eliminacdo, avaliacdo documental e demais
circunstancias processuais. Em resumo, o processo fisico convertido em CLEC s6
pode ser eliminado apds 5 anos do arquivamento definitivo do processo eletrénico.
Dessa forma, as Varas ndo podem dar o andamento de arquivamento definitivo
nos processos fisicos que estdo sendo convertidos. Ficou acordada a necessidade
de inserir essa informagédo na Resolucdo Conjunta GP/GCR 74/2017, que dispde
sobre a converséao de autos fisicos em CLEC.

4) Informes sobre as acdes de incorporacdo dos requisitos de Gestao
Documental no Pje:

A Sra. Maria Aparecida comunicou que, na ultima reunido do Grupo de Trabalho

de gestdo documental do CSJT, realizada em 05 de outubro, os representantes do
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Conselho informaram que haviam elaborado um Documento de Oficializacdo de
Demanda (DOD) a respeito da incorporagédo de requisitos de gestdo documental
no Processo Judicial Eletronico (PJe) e encaminhado o documento ao Comité
Gestor do PJe. A acédo resultou em um Termo de Abertura de Projeto (TAP) para
detalhar melhor a demanda e, ao fim, o Comité Gestor concluiu que é possivel
inserir o marcador para assinalar processos de interesse para guarda permanente
(Selo Tema Relevante) no PJe até o final de 2017. Outros requisitos solicitados
pelo Grupo de Trabalho do CSJT ndo foram considerados exequiveis neste

momento.

5) Grupo de trabalho - Edital de eliminacdo de autos findos arquivados em
2010 e 2011: andamento das atividades e outros informes:

A Sra. Maria Aparecida explicou que os trabalhos de destinacdo dos autos findos
arquivados em 2010 e 2011 ndo puderam ser finalizadas até o dia 20 de outubro
de 2017, data estipulada para conclusdo apés uma prorrogacao, em funcéo da
guantidade e complexidade das atividades. Em seguida, a Sra. Bruna Roriz
apresentou o estagio de cumprimento do Edital 01/2017 nas Varas do Trabalho e
Foros Trabalhistas do interior de Minas Gerais, informando que: 23 (vinte e trés)
cidades do interior j& haviam concluido os trabalhos, 26 (vinte e seis) estavam
com os procedimentos em andamento e 15 (quinze) ainda ndo haviam iniciado as
tarefas de destinagdo final dos autos. A Sra. Maria Aparecida apresentou a
situacdo dos trabalhos nas Varas do Trabalho da capital, informando que ja
haviam sido selecionados e separados o0s autos destinados a preservagdo em
funcdo dos critérios "Ministério Publico”, "Corte Cronolégico" e "Selo Tema
Relevante" das 40 Varas do Trabalho da capital nos anos de 2010 e 2011, mas
que a selecdo de processos em funcdo do critério de "Assunto” havia sido

realizada até a 252 VT de 2010. O Sr. Joao Adeodato complementou que todos os
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processos provisorios dos anos de 2010 e 2011 haviam sido identificados e
retirados do conjunto de documentos aptos para eliminacdo. Tendo em vista 0
exaurimento do prazo para cumprimento do Edital de Eliminagéo, a Sra. Ana
Flavia sugeriu que houvesse mudangas na metodologia de analise da
documentacéo visando a aceleracao dos trabalhos e apontou a necessidade de se
determinar a conclusdo dos procedimentos pelas Varas do Trabalho do interior e
da capital. Apés consideracdes, a Sra. Paula Pachito ponderou que ndo seria
possivel estender o prazo até a véspera do recesso forense (19 de dezembro),
pois mostraria-se um prazo muito longo, considerando que o término do mandato
da atual Administracdo ocorrera no fim deste ano. Assim, definiu-se que as Varas
do Trabalho deveriam concluir as tarefas de eliminagcdo dos autos findos
arquivados em 2010 e 2011, impreterivelmente, até 30 de novembro. Nesse
sentido, o Sr. José Mucio orientou que fosse redigido um documento, que poderia
ser uma Ordem de Servico, com o objetivo de se comunicar a decisédo as Varas do
Trabalho. O Sr. MUcio considerou que o documento poderia ser editado pela
Presidéncia em conjunto com a Corregedoria. A Sra. Maria Aparecida ficou
responsavel por redigir a minuta do documento apdés entrar em contato com a
Juiza coordenadora da CPADOc, que ndo pode estar presente a sessao.

6) Outros informes:

A Sra. Maria Aparecida fez men¢édo a Comunicacao Interna (ClI) dirigida a CPADoc
pela Secretaria de Pessoal (SEP), onde é informado que a referida Secretaria esta
procedendo ao levantamento e a analise dos documentos arquivados nos
assentamentos funcionais de servidores, dos procedimentos administrativos e dos
demais expedientes relativos a atividade-meio. Durante os trabalhos, verificou-se
que determinados documentos nao constam do Plano de Classificagdo e Tabela

de Temporalidade e Destinacdo de Documentos relativos a atividade-meio, em

vigor; sao eles: "Formuléarios de recadastramento de servidores aposentados e
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pensionistas”, "Certiddes apresentadas por servidores que se encontravam no
exercicio de funcdo comissionada e cargo em comissdo por ocasidao do
cumprimento da Resolucdo n. 156 do Conselho Nacional de Justica”, "Copia dos
assentamentos funcionais cujos cargos efetivos foram redistribuidos” e "Cépia de
documentos que acompanham requerimento por servidores para comprovacao de
unido estavel e inscricdo de companheiro no plano de saude". Por isso, a
Secretaria de Pessoal submeteu a questdo a apreciagdo da CPADoc para
deliberacdo quanto a temporalidade e a destinacdo final desses documentos.
Assim, a Sra. Maria Aparecida informou que, em contato com a SEP, foi possivel
elaborar uma proposta de temporalidade e destinagdo para a documentacédo. A
proposta considerou que os documentos que sdo coOpias ndo devem constar da
Tabela de Temporalidade e devem ter prazo de guarda conforme interesse. No
gue se refere aos documentos originais, concordou-se em encaminhar a sugestao
de inclusdo na Tabela de Temporalidade anexada a esta ata (anexo I), para
apreciacéo dos demais membros da CPADOC.

Dando continuidade a sessdo, o Sr. Gustavo Ferreira referiu-se a um oficio
enviado pelo Forum Nacional Permanente em Defesa da Memdria da Justica do
Trabalho (Memojutra) para o Exmo. Presidente deste Regional com sugestdes
para aquisicdo e utilizacdo de sistema de automacdo uniformizado para uso de
centros de memoria e arquivos da Justica do Trabalho. O Sr. Gustavo explicou
gue o oficio foi despachado a DTIC para analise dos requisitos de tecnologia da
informagédo e que a Diretoria avaliou que o0s requisitos mencionados ndo se
mostravam suficientes para a realizacdo de uma analise de viabilidade. Sobre
isso, a Sra. Maria Aparecida informou que o Centro de Memoéria do TRT da 32

Regido ja possui um sistema conhecido pelo Memojutra e em consonancia com 0s
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requisitos definidos pelo Forum. Desse modo, ndo haveria interesse em contratar
novo sistema em 2018.

Passou-se, assim, para os ultimos informes, referentes a cursos de capacitacao
em gestdo documental. A esse respeito, a Sra. Maria Aparecida informou que o
CSJT ira disponibilizar um curso a distancia denominado “Introducao a Gestao de
Documentos” e ressaltou a importdncia da participagdo dos integrantes da
CPADoc. A servidora se encarregou de enviar e-mail com informagdes sobre os
procedimentos para inscricdo. Por fim, informou que o Conselho Nacional de
Arquivos (Conarq) disponibilizara cursos ao longo de 2018 por meio do "Programa
de Capacitacdo Técnica do Conselho Nacional de Arquivos" e que encaminharia o
material informativo também por e-mail.

Nada mais havendo, encerrou-se a sessao.

NOMES E ASSINATURAS DOS PARTICIPANTES

ANA FLAVIA SALES BUENO CHAIB
Diretoria Geral

BRUNA MARINHO VALLE RORIZ
Centro de Memoéria - Escola Judicial

FABIO AVELAR PEIXOTO
Secretaria de Documentacéao
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GUSTAVO NUNES FERREIRA
Diretoria de Tecnologia e Comunicacdes

JOAO ADEODATO PEIXOTO
Sedoc - Secao de Arquivo Geral

JOSE MUCIO ANTONIO LAMBERTUCCI
Secretaria da Corregedoria

JOSE RONALDO DE ALMEIDA
Sedoc - Secao de Arquivo Geral

JOSIANE PEREIRA VITOR
Secédo de Seguranca da Informagéo e Comunicagao



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Comissédo Permanente de Avaliacdo de Documentos - CPADoc

Fl. 11 da Ata da segunda reunido ordinaria da Comisséo Permanente de Avaliacdo de Documentos - CPADoc

LIEGIA MACIEL DE OLIVEIRA
Secretaria de Gestéo Estratégica

LUCIA NADIA SENA PICONI
Diretoria Judiciaria

MARIA APARECIDA CARVALHAIS CUNHA
Centro de Membéria - Escola Judicial

PAULA VIANNA PACHITO
Gabinete da Presidéncia

PATRICIA HELENA DOS REIS
Secretaria de Gestao Estratégica

THAISSA PIMENTA PEIXOTO VIEGAS
Secretaria da Ouvidoria

VERONICA PEIXOTO DE ARAUJO DO NASCIMENTO
Secretaria de Documentacao
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ANEXO |

Class.

Assunto /
Atividade

NO
de
vias

Destino

Prazo de guarda

Arquivo
corrente

setor)

Arquivo
(no

intermediario

Destinacéo
final

Observacao:

023

QUADROS, TABELASEP

OLITICA DE PESSOAL

023.02

Certiddes
apresentadas
por servidores
que se
encontravam no
exercicio de
funcao
comissionada e
cargo em
comisséao por
ocasido do
cumprimento da
resolucédo n.
156 do
Conselho
Nacional de
Justica

Setor
competente

01 ano

05 anos

Eliminacéo

026

PREVIDENCIA, ASSISTENCIA E SEGURIDADE SOCIAL

023.123

Formularios de
recadastramento
de servidores
aposentados e
pensionistas

Unidade
geradora

20 anos

10 anos

Eliminagéo




