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ATA DE REUNIAO — COMITE DE PROJETOS

Nome do Projeto: <informe o nome do projeto>

Gerente do Projeto: <informe o nome do gerente do projeto>

Informagdes Gerais

Data: 13 de novembro de 2015

Local: sala de reuniées da Diretoria-Geral

Pauta

| Solicitacdes de projeto estratégico (SPE):

- Programa de aprimoramento da gestdo de contratos de TIC;
- Inser¢do de processos fisicos no CLE na 19 VT de Itabira;

- Conversdo de autos fisicos em PJ-e.

 Exclusdo do projeto Implantagdo do Sistema de Licitagoes e Contratos do portfélio do Plano
Estratégico 2015-2020.

Exclusdo do Programa de gestdo do desempenho e desenvolvimento do pessoal de TIC do portfolio
do Plano Estratégico 2015-2020.

DELIBERACOES

Em obediéncia ao estabelecido no art. 72 da Resolugdo TRT3 n2 01/2013, reuniu-se o Comité de
Projetos, para deliberar sobre a pauta acima especificada.

SPE Programa de aprimoramento da gestéo de contratos de TIC — registro no sistema e-PAD n®
14753/15: O programa visa a aumentar a qualidade e efetividade das contratacGes de bens e
servicos de TIC (Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo), bem como sua posterior gestdo,
assegurando a boa utilizacdo dos recursos publicos e a conformidade das solugdes contratadas
com os instrumentos normativos e boas praticas da Administracao Publica. Parecer resumido do
Escritério de Projetos: Prosseguimento da analise da solicitacdo. Parecer do Comité de Projetos:
Recomenda o prosseguimento e aprovacao da solicitagdo com a devida ressalva de interagao com
o Projeto Estratégico Otimizacdo do Processo de AquisicOes para alinhamento de planejamento e
entregas. Segue para deliberagdo da Comissao de Planejamento Estratégico.

SPE Insercdo de processos fisicos no CLE na 12 VT de Itabira — registro no sistema e-PAD n?9
17348/15 — O objetivo deste projeto é auxiliar a 12 Vara do Trabalho de Itabira na conversao de
processos fisicos (que estejam na fase de liquidagdo e execugdo) em processos judiciais
eletrénicos/CLE. Parecer resumido do Escritério de Projetos: Apesar de a proposta de projeto
estar alinhada com alguns objetivos estratégicos e ainda que se trate de esfor¢o que va gerar
entrega Unica, diretamente vinculado a area finalistica deste Egrégio, ndo ha necessidade de
titulacdo do projeto como estratégico. Recomenda-se a condugdo como projeto interno vinculado
a area demandante, o qual ndo deixara de ter suporte metodoldgico deste EPRO em caso da
verificacdo de necessidade. Parecer aprovado pelo Comité de Projetos, que sugeriu a
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continuidade do desenvolvimento pela Unidade propositora do projeto. Serdo discutidas, pela
Diretoria Judicidria, possibilidades e a viabilidade de agao mais ampla.

SPE Conversdo de autos fisicos em PJ-e — registro no sistema e-PAD n? 31598/15 — O projeto
pretende converter autos fisicos em Ple (Funcionalidade CLE), mediante digitalizacdo integral das
pecas e sua inser¢ao no sistema, com posterior arquivamento definitivo dos autos fisicos. Parecer
do Escritorio de Projetos: A proposta apresentada visa utilizar potencialidade trazida pela recente
adocdo do Processo Judicial Eletronico e contém alinhamento estratégico. Contudo, as atividades
sugeridas podem ser compreendidas como parte do ro/ de atribui¢es internas de cada unidade
judiciaria. Sendo assim, este Escritério recomenda um esforco de andlise de custo-beneficio pela
Diretoria Judicidria, gestora do contrato de digitalizagdo, em conjunto com a Diretoria de
Orcamento e Finangas, em fung¢do da situagdo de contingenciamento orgamentdrio vivida
atualmente. Parecer do Comité de Projetos: Este Comité sugere o desenvolvimento local (na
Unidade propositora) do projeto. Serao discutidas, pela Diretoria Judicidria, possibilidades e a
viabilidade de agdao mais ampla.

Exclusdo do projeto Implantagcdo do Sistema de Licitagbes e Contratos do portfolio do Plano
Estratégico 2015-2020: Solicitagdao de Mudanga (SM) registrada no sistema e-PAD n2 33284/15.
Numa tendéncia cada vez mais clara de nacionalizagdo das solugdes tecnoldgicas destinadas a
gestdo administrativa da Justica do Trabalho, no momento de edi¢do do Plano Estratégico 2015-
2020 deste Tribunal, havia a expectativa de apresentacao célere de uma estratégia nacional para
a gestdo informatizada das licitacbes e contratos nos Regionais Trabalhistas. Contudo, até o
momento tal estratégia ndo foi definida, bem como ndo houve movimentagdo alguma nesse
sentido. Sendo assim, como o projeto focava na implantacdo de solugdao aprovada pelo CSJT,
entende-se que a manutencdo do projeto em pauta no portfolio estratégico do TRT3 ndo se
justifica. Parecer do Escritdrio de Projetos (EPRO): aprovagdo da SM. A manutengdo do projeto no
portfélio estratégico do Tribunal ndo é benéfica no sentido de existir algo formal sob o qual ndo se
tem a capacidade de dar informacdo e resposta. Este EPRO recomenda a autorizagdo para
exclusdo do projeto. Decisdo do Comité de Projetos: aprovacao do parecer do EPRO.

Exclusdo do Programa de gestdo do desempenho e desenvolvimento do pessoal de TIC do portfélio
do Plano Estratégico 2015-2020: SM registrada no sistema e-PAD n? 14753/15. A Secretaria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes - DTIC propds, no momento da elaboracao do PEC
2015-2020, a criacdo do programa "Gestdao do Desempenho e Desenvolvimento do Pessoal de
TIC" como uma das iniciativas para o objetivo estratégico "Aperfeicoar a Gestao e Governanga
Corporativa e de TIC". Entretanto, a Secretaria de Desenvolvimento de Pessoas incluiu o projeto
"Ser competente", vinculado ao objetivo estratégico "Implementar a politica de gestdo de pessoas
com foco na meritocracia", cujo escopo é mais amplo e abrange o contelido do programa "Gestao
do Desempenho e Desenvolvimento do Pessoal de TIC". Portanto, solicitou-se a exclusdo do
programa "Gestdo do Desempenho e Desenvolvimento do Pessoal de TIC" do PEC 2015-2020.
Parecer do Escritério de Projetos: Verifica-se a duplicidade de esforgos com a manutencgdo do
programa, bem como o esvaziamento de escopo do projeto estratégico “Ser competente”,
recomendando o deferimento da solicitagdo. Decisdo do Comité de Projetos: aprovacdo do
parecer do EPRO. \
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PLANO DE ACAO
O QUE? QUEM? ATE QUANDO?

SPE Programa de aprimoramento da gestdo Comissao de Planejamento Conforme

de contratos de TIC — CP recomenda o Estratégico agendamento.
prosseguimento e aprovacao da solicitacao

com a devida ressalva de interacdo com o

Projeto Estratégico Otimizagdao do Processo

de Aquisicbes para alinhamento de

planejamento e entregas.

Exclusdo do projeto Implantacdo do Sistema Comissao de Planejamento Conforme
de Licitagbes e Contratos do portfolio do Estratégico agendamento.
Plano Estratégico 2015-2020

Exclusdao do Programa de gestdo do Comissao de Planejamento Conforme
desempenho e desenvolvimento do pessoal de Estratégico agendamento.

TIC do portfélio do Plano Estratégico 2015-
2020

MEMBROS DO COMITE DE PROJETOS DATA

Ricardo Oliveira Marques — Diretor Geral

Telma LGcia Bretz Pereira — Diretora
Judiciaria
Sandra Pimentel Mendes — Secretaria

Geral da Presidéncia

OUTROS PARTICIPANTES DATA

Bruno Pereira Torrozo Souza — Chefe da
Secao Escritério de Projetos

Christiane Dominique Kunzi — Secretdria de
Gestdo Estratégica

Renata Franco Nunes — servidora da Secao
Escritorio de Projetos




