PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Gestdo Estratégica

Escritorio de Projetos, Riscos e Governanga Institucional

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETO ESTRATEGICO (RA)

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do projeto: Implantagdo do Mddulo Execucdo Financeira do Portal SIGEO-JT

Cédigo do projeto: PROJ22001

Patrocinador: Desembargador Presidente e Diretor-Geral do TRT/MG

Gerente: Marilia Souza Diniz Alves

2. STATUS DO PROJETO

Data de status: 23/09/2022

Prazo final estimado: 31/07/2023

Situacdo Atual: A equipe do projeto informou que foi feita a andlise dos dados a serem enviados para a
EFD-Reinf. Ndo foram encontradas inconsisténcias que necessitasse solugdo local para envio. Em 13/09 foi feito o
envio das informagdes, pela servidora Viviane Renata, que ficou responsavel por fazer a transmissdo. Ndo foram
encontradas pendéncias e o envio foi feito com sucesso, nesse primeiro momento. Checagens serdo feitas durante
0s préximos envios também. Projeto em andamento sem entraves.

3. ENTREGAS

Data
Entrega planejad Data Situagao
a realizada

Farol

1.

Projetos Piloto

1.1 Credenciados do Plano de Saude TRTer Satide

1.1.1 12 Reunido - Demonstra¢do do

23/11/2 ,
cadastro de profissional DOF/SES - 3/ ) 1/ 01 23112021 | Entrega concluida @
TRTerSaude).
1.1.2 22 Reunido - Realizagdo de testes no 24/11/20 ,
, 24/11/2021 .
sistema (DOF DOF/SES — TRTer-Satde). 21 1/ Entrega concluida
1.1.3 32 Reunido - Realiza¢do de testes no
. 24/01/20 ,
sistema (DOF/Plano de /01/ 24/01/2022 Entrega concluida .
, . 22
Saude/Odontologia).
1.1.4 42 Reunido - Estabelecimento de
definigdes relativas ao sistema 17/12/20
para os credenciados do Plano de Saude, 21 17/12/2021 Entrega concluida

como especialidades, documentos
obrigatorios e forma de envio.

1.1.5 Atribuicdo de perfis para usuarios no 24/11/20

ambiente de teste. ”n 24/11/2021 Entrega concluida

1.1.6 Estabelecimento da forma de contato
com os credenciados (Segdo Plano de
Salde: e-mail, telefone).

17/01/20

22 17/01/2022 Entrega concluida

1.1.7 Envi -mail i 17/01/2 ,
nvio de e-mail aos credenciados do /01/20 17/01/2022 Entrega concluida

plano de saude. 22
1.1.8 Inicio d dastrod denciad 25/01/20 ,

’n|C|o o cadastro dos credenciados /01/ 25/01/2022 Entrega concluida
de saude. 22

- . 31/03/20 ,
1.1.9 Andlise dos cadastros efetivados. /22/ 31/03/2022 Entrega concluida
1.2 Contratagdes de TIC

1.2.1 12 Reunido: Apresentagdo do Médulo 31/01/20
Execuc3o SIGEO para gestores e fiscais de 2 31/01/2022 Entrega concluida

TIC.
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1.2.2 22 Reunido: Apresentagdao do Mddulo
Execucgdo SIGEO para gestores e fiscais de
TIC.

03/02/20
22

03/02/2022

Entrega concluida

2. Preparacao do Sistema para Producao

2.1 Defini¢do das configuragGes locais permitidas pelo Sistema

2.2.1 Habilitagdo dos cadastros de:
-fornecedores de bens e servigos;

10/02/20

-credenciados do plano de saude; 22 10/02/2022 Entrega concluida .
-colaborador.
2.2.2 Habilitagdo do recebimento de
documentos fiscais para:
. 15/02/20 ,
-fornecedores de bens e servigos; /22/ 15/02/2022 Entrega concluida .
-credenciados do plano de saude;
-colaborador.
2.2 Regulariza¢do do banco de dados do sistema SIGEO-JT
2.2.1 Identificacdo de todos os fiscais e 16/02/20 ,
16/02/2022
gestores de contratos do TRT3. 22 6/02/20 Entrega concluida .
2.2.2 Atualizagio dados no Portal SIGEO-IT, | 2%/ gi/ 201 21/02/2022 | Entrega concluida @
2.2.3 Atribuicdo de perfis para gestores e 21/02/20 ,
fiscais no sistema. 22 21/02/2022 Entrega concluida .
2.2.4 Vinculagdo dos fiscais/gestores as 22/02/20 ,
. o 22/02/2022
respectivas contratacdes 22 /02/ Entrega concluida .
2.2.5 Analise do combo de perfis para
adequada designac3o das atividades 31/(2);/20 31/07/2022 Entrega concluida .
aos demais usuarios internos do sistema.
2.2.6 Definicdo do setor responsavel para
1/07/2 ,
atribuigdo e acompanhamento 3 /(2)2/ 0 04/08/2022 Entrega concluida .
dos perfis internos do sistema.
3. Auto Cadastro de Fornecedores de bens e servicos e colaboradores do TRT3 no Sistema
3.1 Levantamento de todos os fornecedores 11/02/20 ,
das categorias em destaque. 22 11/02/2022 Entrega concluida .
3.2 Estabelecimento da forma de contato 11/02/20 ,
com os fornecedores. 22 11/02/2022 Entrega concluida .
3.3 Envio de e-mail aos credenciados do 14/02/20 ,
e do sadde s 14/02/2022 | Entrega concluida ]
3.4 Inicio do cadastro dos fornecedores. 15/(2)5/20 15/02/2022 Entrega concluida .
3.5 Analise dos cadastros efetivados 31/03/20 | 31/03/2022 Entrega concluida .
22
4. Cadastramento de Concessionadrias de Servigos Publicos
4.1 Levantamento das Concessionarias de
s 7/2 ,
Servicos Publicos que possuem 30/22/ 0 29/03/2022 Entrega concluida .

contrato com o TRT3.
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4.2 Cadastro das

- L . 7/2 ,
Concessiondrias/Permissionarias de Servigos 305(2)2/ 30/04/2022 Entrega concluida .
Publicos no Execugdo Financeira.

28/02/20 Entrega em
4.3 Inclusdo dos documentos fiscais 23 andamento dentro .
do prazo
5. Cadastramento de Locadores de Imdveis
5.1 Levantamento de Locadores de Imédveis
trat 25/04/20 ,
gue possuem contrato com o /04/ 25/04/2022 Entrega concluida .
TRT3. 22
5.2 CadNastr.o de Lgcadores de Imdveis no 30/04/20 30/04/2022 Entrega concluida .
Execugao Financeira. 22
5.3 Inclusdo dos documentos fiscais. 28/02/20 Entreg.a.a.lnda nao O
23 iniciou
6. Homologacdo dos layouts
6.1 Estudo das informacdes solicitadas nas 15/09/20 ,
tabelas da EFD-Reinf 29 22/08/2022 Entrega concluida .
6.2 Verificagdo se as informagdes obrigatdrias
3 i hi 5dul 1 2 ,
estdo dNevm!ament.e preenchidas nonodu o. 5/09/20 10/09/2022 Entrega concluida .
Execugdo Financeira e propor solugdes locais 22
em caso de lacunas do sistema.
6.3 Defini¢cdo do responsavel pelo envio das 15/09/20 ,
1 2022
informac8es da EFD-Reinf. 22 01/09/20 Entrega concluida .
6.4 Primeiro envio dos arquivos de eventos 15/09/20 ,
da EFD-Reinf em ambiente de produgao. 22 13/09/2022 Entrega concluida .
31/07/20 Entrega em
6.4.1 Checagem dos dados enviados. 23 andamento dentro .
do prazo
Entrega em
6.4.2 Apurac3do de inconsisténcias. 31/07/20 andamento dentro .
23 do prazo
6435 t8es de solucio locai Entrega em
.4.3 Sugest&es de solugdo locais para
. -5 SUB & P 31/07/20 andamento dentro .
inconsisténcias, porventura detectadas.
23 do prazo
7. Fluxo e Processos de Trabalho x Funcionalidades
7.1. I._evar.1tamento e.estudo das . 31/07/20 Entrega em
funcionalidades do sistema e seus impactos 23 andamento dentro .
nos processos de trabalho. do prazo
7.2 Levantamento dos processos de trabalho 31/07/20 Entrega em
da DOF que ser3o afetados 23 andamento dentro
pelo uso do sistema. do prazo
7.3 Revisdo dos fluxos destes. pAroc.essos, Entrega em
adequando dentre outros exigéncias 31/07/20
. ~ andamento dentro .
de informagdo e prazos. 23

do prazo
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7.4 Mapeamento de novos processos,
observando rotinas extras que por 31/07/20 Entrega ainda ndo O
ventura serdo necessarias incorporar. 23 iniciou
8. Elaboracdo de Normativo(s)
8.1 Definicdo de temas para confecgdo de 22/03/20 ,
normativos. 22 22/03/2022 Entrega concluida .
8.2 Confecgdo e Publicagdo de norma de
delegacdo de competéncia para a pratica de
L L L. 27/04/20 ,
atos com o intuito de viabilizar a transmiss&o 104/ 27/04/2022 Entrega concluida .
R . 22
de dados referentes a EFD-Reinf e assuntos
relacionados.
8.3 Confecgao~de minuta do.normatlvo de 31/07/20 Entrega ainda néo
regulamentacdo do uso do sistema pelo 23 . O
Tribunal Regional do Trabalho da 3® Regido. Iniciou
8.4 Envio para andlise e sugestdo das areas 31/07/20 Entrega ainda ndo O
envolvidas. 23 iniciou
8.5 Cf)mpllagao das sugesto?s e redacdo final 31/07/20 Entrega ainda néo
da minuta da norma em cardter L O
. 23 Iniciou
interno
Entrega ainda ndGo
8.6 Valida¢do da minuta pela DG 31/07/20 g .. O
23 iniciou
Entrega ainda ndGo
8.7 Validagdo da minuta pela Presidéncia 31/07/20 g .. O
23 iniciou
i N N 31/07/20 Entrega ainda ndGo
8.8 Envio para a Secao de Normalizagdo .
P ¢ ¢ 23 iniciou O
8.9 Publicagdo da Norma 31/07/20 Entreg.a.a.lnda nao O
23 iniciou
Entrega ainda ndGo
Encerramento do Projeto 31/07/20 g .. O
23 iniciou
Legenda (Situagdo e Farol):
<Entrega ainda <Entrega em <Entrega com <Entrega
O R g . andamento . g . ’g
ndo iniciou> atraso> concluida>
dentro do prazo>
4. ANDAMENTO
Més/ano ou periodo Descricao

Julho/2022

A equipe do projeto informou que o cronograma esta sendo
atualizado e sera entregue até 22/08/2022, data prevista para o
primeiro envio de informag¢des do Mddulo Execugdo Financeira
para o portal SPED da Receita Federal, assim sendo, a equipe ird
ponderar acerca da necessidade de modificagGes no
cronograma e nas entregas propriamente dita. A iniciativa
segue em andamento sem entraves.

Agosto/2022

Foi necessaria a adequagao do Cronograma do Projeto, pois de
fato, o Cronograma de implantagdo do Sistema de

Escrituragdo Digital das ObrigacGes Previdenciarias e Fiscais -
EFD-Reinf e para o eSocial do o 42 grupo de obrigados, que
compreende os entes publicos integrantes do Grupo 1 —
Administragdo Publica (...) foi alterada pela INSTRUCAO
NORMATIVA RFB N2 2080, DE 06 DE MAIO DE 2022, tendo sido
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adiado o primeiro envio para 15/09/2022, para eventos a partir
de 01/08/2022.

Setembro/2022

A equipe do projeto informou que foi feita a anélise dos dados a
serem enviados para a EFD-Reinf. Ndo foram encontradas
inconsisténcias que necessitasse solucdo local para envio. Em
13/09 foi feito o envio das informacgdes, pela servidora Viviane
Renata, que ficou responsavel por fazer a transmissao. Nao
foram encontradas pendéncias e o envio foi feito com sucesso,
nesse primeiro momento. Checagens serdo feitas durante os
préximos envios também.

5. PONTOS A OBSERVAR (PROXIMO ACOMPANHAMENTO)

N3o ha.

6. RISCOS

Descricao

Acdo adotada/a adotar

Indisponibilidade de técnicos CSAN para
ajustes sistemas/Atraso na
implantagdo/Descumprimento de

Normas Nacionais (Resolugdo CSIT n@
245/2019; Instrucdo Normativa RFB n2 2043;
Ato Declaratério COFIS

n2 93; Instru¢do Normativa RFB n2 2005/2021;
Instrucdo Normativa RFB n2 2005/2021;
Instrugdo

Normativa RFB n2 971/2009; Portaria Conjunta
SEPRT/RFB/ME n@ 76/2020; Portaria Conjunta
SEPRT/

RFB/ME n2 71/2021; Ato Declaratdrio
Executivo COFIS n2 93/2021; Lei 14.129/2021;
Ajuste SINIEF 07/2005) e multas

Acompanhamento dos chamados abertos na Ferramenta de
suporte Redmine. Contato com a Coordenagdo Nacional
Executiva do SIGEO para solicitar priorizagao dos chamados
emergenciais

Concorréncia de atividades/Indisponibilidade
do gerente e da equipe/Atraso nas entregas

Estabelecimento de um tempo de dedicagdo periddico ao
projeto

Ndo utilizacdo correta e em tempo habil do
sistema pelos fornecedores/atraso no processo
de trabalho

interno/atraso envio informacgdes para Receita
Federal (Preenchimento Portal SPED)

Disponibilizagdo de informagdes aos fornecedores sempre que
necessario, desenvolvimento de plano educativo, melhorias na
usabilidade do sistema




