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Versdo | Data da | Notas
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precedentes.

SITUAGAO ATUAL E JUSTIFICATIVA

Como responsdvel pelos processos de trabalho que encontram respaldo na Instrugdo Normativa
n® 9/2015, a Diretoria de Gestdo de Pessoas-DGP verificou que a norma, que dispde sobre a

* remogdo de servidores no ambito da JT da 32 Regido, se mostrou prolixa, contendo regras e
requisitos desnecessdrias, o que tem restingido a atuagdo estratégica da drea de gestio de
pessoas, engessada por uma visdo e foco limitados, muitas vezes, pela necessidade especifica de
uma épaca ou de uma administragao. Nesse sentido, 8 medida que o interesse administrativo foi
se alterando, vislumbrou-se a necessidade de atualizagdo da norma interna, de maneira a se
amoldar ao hodierno foco da gestao.

Assim, a DGP, visando ecanomia de tempo na realizagido dos processos de trabalho alve da norma,
detectou a necessidade de melhoria e adequagdo técnica da Instrugdo Normativa, de maneira que
ela contenha as informagoes gerais sobre os processos de remogao e sua aplicagdo, ao passo que
detalhes especificos para a realizacdo de selegdo interna para remogio passem a ser estabelecidos
em instrumentos préprios, como editais de abertura de remog3o interna de servidores.

OBJETIVO DO PROJETO

Com o resultado deste projeto, pretende-se entregar, até o fim do exercicio de 2017, uma nova
norma relativa a remogdo no dmbito do TRT da 32 Regido, buscando alcangar os seguintes
resultados:

1 - Revisar a IN n? 9/2015, a qual dispge sobre a remogdo dé servidores no dmbito da JT da 32
Regido.

2 - Promover melhoria no processo de andlise dos pedidos e no processamento das remogdes
internas no TRT3.

3 — Permitir que as especificidades do processc de Remogdo Interna no TRT3 por meio de
concurso de remogdo passem a ser estabelecidas pelos editais de remocgdo.

ESCOPO DO PROJETO E DETALHAMENTO DAS ENTREGAS

Entrega Final — uma nova norma sobre a remogdo de servidores no ambito da IT da 32 Regido,
mais concisa, objetiva e pratica. Para tanto, serd feita a releitura da norma em comparagdo com
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normativos de outros tribunais, na busca de melhorias e evolugdo do processo hoje vigente neste
Tribunal.

12 Ftapa:

~ reunido com a diregdo da DGP para definigdo das diretrizes para elaboragdo do novo
normativo;

—~ levantamento de material de outros Tribunais para anzalise e comparacdo com o processo de
remogdo interna neste TRT.

Entrega 1 — Definicdo de linhas gerais para o levantamento de dados e de documentos referentes
aa processoc de remaogio.

Entrega 2 — Benchmarking junto ao TRT12, de Santa Catarina, para levantamenta das infarmacdes
gerais sobre o processo de remogdo naquele Tribunal e salicitagdo dos normativos referentes a
€sse processo.

28 Etapa
- andlise comparativa de normas e editais.

Entrega 3 — Leitura dos documentos recebidos, para andlise prévia dos pontos de principal
interesse para aplicagdo no TRT3.

Entrega 4 - Discussdo setorial da norma e dos editais do TRT12, analisando e apresentando
prapaosta de principais artigos de interesse para aplicagda no TRT3.

32 Etapa

Entrega 5 - Apresentagio da andlise preliminar e do levantamento feito pela area,
especificamente quanto a forma de remocdo interna adotada no TRT12.

Entrega 6 - Anélise da viabilidade de utilizagao do sistema informatizado da Secretaria Geral da
Presidéncia de remagio interna de juizes, da forma como estd concebido, no processo de remagda
de servidares.

42 Etapa

Entrega 7 — Efaborag3o e apresentacdo da proposta de nova normatizagdo para a remog3o interna
na TRT3 para a Diretora de Gestdo de Pessoas.

Entrega 8 — Aprovacdo da Minuta de pela Diretora de Gestao de Pessoas.
Entrega 9 — Revisdo da Minuta pela Secdo de Legislagio de Pessoal da DGP.

Entrega 10 — Revisdo da Minuta pela SEDQC.

52 Etapa
Entrega 11 — Apresentacdo da minuta revisada para a nova Administragdo.
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Entrega 12 — Revisao da Norma concluida.

Entrega 13 — Publicagdo da Norma.

NAO ESCOPO DO PROJETO
- Elaboragéo de edital de concurso de remocgdo.

- Realiza¢3o de concurso de remogao.

- Adaptacgdo do sistema de remog30 de juizes da Secretaria Geral da Presidéncia para utilizacdc na

remogdo interna de servidores.

- Mapeamento do processo de remocdo interna por meio de concurso de remogéo.

PREMISSAS

-~ Comprometimento do gerente e da equipe do projeto, bem como dos demais envolvidos,

além do apoio do patrocinador.

— Envolvimento, colaboragdo, participagdo do gestor da DGFP e servidores da Segdo de
Movimentagdo para as atividades necessarias ao andamento do projeto.

— Apoio da Administragdo deste Regional;

— Disponibilidade da DTIC para colaborar na analise de viabilidade de adapta¢do e uso do
sistema da SEGP de remog3do de juizes para o processo de remogio de servidores.

RESTRICOES

—~ disponibilidade de tempo da equipe e da gerente funcional condicionada ao atendimento das
diversas demandas solicitadas pelos superiores definidas como emergenciais, a exemplo do

Sigep, e-social e MGD;

— iminente reestruturacio da drea administrativa, notadamente a drea de gestdo de pessoas,

com redugdo da equipe.

CRONOGRAMA DE ENTREGAS (MARCOS)

rMarco - dM o :

i : o= R

154

Previs3o de Encerramento |

.L....mwm__ - —

Entrega 1- diretrizes do novo normativo defmldas

Entrega 2- Benchmarking realizado.
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| Nome do Projeto: REVISAO DA NORMA SOBRE REMOCAO NO AMBITO DOTRT3  ~

j Entrega 3 — Analise comparstiva de normas e editais realizada. : 10/3/17
r — ;
. Entrega 4 — Discuss3o setorial dos principais artigos de interesse para |
| 184417
aplicagdo no TRT3 feita. |
| |
39 Etapa !
E
Entrega S — Apresentagdo para a Diretora da DGP das conclusdes sobre 115 /17
principais artigos de interesse para aplicagdo no TRT3 realizada.
} Entrega & — Andlise da viabilidade de utilizagao do sistema
informatizado da Secretaria Geral da Presidéncia de remogdo interna de 08/5/17
juizes, da forma como estd concebido, no processo de remogdo de
servidores.
42 Etapa
Entrega 7 - Elabora;ao e apresentagdo da proposta de nova
{ normatizacdo para a remogdo interna no TRT3 para a Diretora de 278/17
i Gestdo de Pessoas.
Entrega 8 ~ Aprovagdo da norma pela Diretora de Gest3o de Pessoas. 24/10/17
| Entrega 9 ~ Revisdo da Minuta aprovada pela Secdo de Legislagdo de 25/10/17
LPessoal da DGP
: Entrega 10 ~ Revisdo da Minuta aprovada pela SEDOC. 13/11/17
[
| Entrega 11 — Apresentagdo da minuta revisada para a nova 04/12/17
| Administragdo i
Entrega 12 - Revisdo da Norma concluida. 12/12/17
Entrega 13 ~ Publicagdo da Norma, 191217

PARTES INTERESSADAS

Fungdo
projeto

! = no
Institul¢do ou setor

!

Nome

Contato {emall/telefone)

Patrocinador

1
|

{Maria Cristina Gongalves | Diretoria de Gestdo

3228-7020
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Discacciati de Pessoas

Jacqueilne. Castro de | DGP/SMS Gerente 3228-7125

Andrade Lins

K?nm. . Glayse da Silva { DGP/SMS EqU_lpE do 3228-7015

Biondini Projeto

Natalia Andrade Braga Netto | DGP/SMS Equ_lpe do 3228-7015

Projeto

Bruno Dourado Lavinsky | DGP/SMS Equipe do | 3528.7125

Fontes Projete

Sheyla de Campos Mendes DGP Colaboradora | 3228-7128

Renata Franco Nunes ESCI"ItOFIO de | Colaboradora 3228-7063
Projetos

Betania Freire de Macedo DGP/Legislagdo de | Colaboradora 3228-7123
Pessoal

Isabela Freitas Moreira Pinto | SEDOC Colaborador 3228-7807

Servidores do TRT Todo o TRT3 clientes

ORCAMENTO
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em de desp - orcamentdria?
| - .
N3o se aplica RS 0,00 N3o se aplica
Ahro@a_gﬁes
Fungio " iNome ' 'Assinatura ' ~ Data
Gergnte dejacque“ne Castro de Andrade Lins éﬁ' 14/9/2017
Projeto . __. S | R
. L. MARIA CRISTINA S e o
Patrocinador |Maria Cristina Gongalves Discacciati GONCALVES hp it 149/2017
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