1. Documento: 20026-2015-11

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 20026/2015

Situacao: Ativo

Tipo Documento: Comunicagao Interna - Cl

Assunto: Planejamento estratégico - Metas

Unidade Protocoladora: SES - SECRETARIA DE SAUDE

Data de Entrada: 10/07/2015

Localizagao Atual: EPRGI - ESCRITORIO DE PROJETOS, RISCOS E GOVERNANCA
INSTITUCIONAL

Cadastrado pelo usuéario: RAQUELAF

Data de Inclusédo: 09/11/2020 17:53

Descricao: envia TAP dos projetos da Secretaria de Saude: PJe com Saude; Saude em
Movimento; Saudavelmente e Clinica do Trabalho.

1.2. Dados do Documento

Numero: 20026-2015-11

Nome: TEP Pje com Sau¢ de.pdf
Incluido Por: SECRETARIA DE SAUDE
Cadastrado pelo Usuario: ARIANAC
Data de Inclusé&o: 04/11/2020 15:20
Descricdo: TEP Pje com Saude

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

ARIANA NASCIMENTO CERQUEIRA || ogin e Senha 04/11/2020 15:20

Documento Gerado em 13/11/2020 14:51:41
As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Gestao Estratégica

Escritério de Projetos, Riscos e Governanga Institucional
TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROJETO ESTRATEGICO — TEP

Nome do Projeto: PJe com Saude

Cadigo do Projeto: PROG15011

Nome e Cédigo do Programa a que se vincula (se for o caso): Programa Trabalho Sauddvel e
Seguro

Controle de Versdes
Gerente do projeto: Gustavo Henrique Mendes Gabriel da Silva
E-mail: gustavos@trt3.jus.br

Telefone: 3238-7887

Propdsito do documento: O Termo tem o propdsito de encerrar formalmente o projeto que foi abortado em
fungdo de entendimento de que a inexigibilidade de contratagdo proposta para dar execugdGo ao projeto néo
era aplicdvel, inviabilizando a execugdo das etapas do projeto. Ademais, tornou-se anacrénico uma vez que
propunha um estudo comparativo entre os trabalhos com processos fisicos versus os eletrénicos, e esse
ultimo hoje predomina no nosso tribunal

Data Notas

27/10/2020 Néo hd

ANALISE GERAL

Data prevista de inicio 2015 Data prevista de 5015
encerramento

Data real de inicio - Data real de encerramento | --

Orgamento previsto -- Orgamento realizado --

Motivo de encerramento:

I:l Conclusdo Cancelamento

Se o motivo for cancelamento, apresente de maneira estruturada as justificativas:

Conforme o arrazoado acima, no propésito do documento.

Em relagdo ao escopo e mudangas aprovadas, Em relagao a qualidade do projeto, podemos
podemos afirmar que: afirmar que:

I:I escopo integralmente atendido. I:l gualidade plenamente alcancada.

I:l escopo parcialmente atendido. I:l qualidade parcialmente alcanc¢ada.




PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Gestao Estratégica

Escritério de Projetos, Riscos e Governanga Institucional
TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROJETO ESTRATEGICO — TEP

Nome do Projeto: PJe com Saude

Cadigo do Projeto: PROG15011

Nome e Cédigo do Programa a que se vincula (se for o caso): Programa Trabalho Sauddvel e
Seguro

SUMARIO DE ENTREGAS REALIZADAS
Entrega Situagao Data

N3o houveram N/A N/A

SUMARIO DE ENTREGAS NAO REALIZADAS

Entrega Motivo

Apresentacao do Relatorio Parcial:
Vivéncia nas varas com PJE e
principais questdes de organizacao
do trabalho apuradas pelas
entrevistas semiestruturadas
Apresentacéo do Relatério Parcial:
Vivéncia nas varas com processo
manual e principais questdes de
organizacao do trabalho apuradas
pelas entrevistas semiestruturadas

Apresentacao das tabelas de
dados quantitativos apurados nas  Ver “Propdsito do Documento”
varas predominantemente manuais
Relat6rio Parcial: comparacgéo de
dados quantitativos entre as varas
manuais e as varas de processo
judicial eletrénico: questionario
bipolar de fadiga, NASA TLX,
estresse, MAPA, frequéncia
cardiaca, frequéncia de fuséo de
estimulos 6pticos e numero de
poros e taxa de ocupacao

Entrega do relatério final

LICOES APRENDIDAS

Legenda — Tipo de Problema/Oportunidade/Evento

C Eventos que contribuiram para o sucesso do projeto

| Eventos que impediram o sucesso total do projeto

S | Eventos que geraram problemas significativos

O Oportunidades para melhoria no processo de gerenciamento




PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Gestao Estratégica

Escritério de Projetos, Riscos e Governanga Institucional
TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROJETO ESTRATEGICO — TEP

Nome do Projeto: PJe com Saude

Cadigo do Projeto: PROG15011

Nome e Cédigo do Programa a que se vincula (se for o caso): Programa Trabalho Sauddvel e
Seguro

Tipo Descrigao Experiéncia Adquirida

S Planejamento do processo e elaboracdo do Termo | Foi, nas contratacdes subsequentes,
de Referéncia proposto previa superespecializacdo | transferida  grande parte da
de empresa a ser contratada, o que acabou | expertise de gestdao e anadlise para o
inviabilizando sua execucao corpo interno do Tribunal, fazendo
com que eventuais fornecedores
tivessem atividades mais

operacionais.

Apresento este termo e aguardo autorizagdo para encerramento do projeto.

Gerente do Projeto Data

Assinado de forma digital
por GUSTAVO HENRIQUE
MENDES GABRIEL DA
SILVA:30835821

Dados: 2020.10.27
15:52:44 -03'00'

(. L,-y/_‘
27/10/2020

Gestor do programa (se for o caso) Data

Ciente do conteudo deste termo.

Patrocinador Data

Nota: Este documento deve ser assinado e enviado via e-PAD ao Escritério de Projetos, Riscos e Governanga Institucional (EPRGOV).
N3&o é necessario o envio no formato impresso.
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