PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Governanga e Estratégia (SEGE)
Divisdo de Planejamento e Inovagdo (DIPIN)

Escritorio de Planejamento e Projetos (EPP)
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE AGAO ESTRATEGICA (RA)

1. IDENTIFICACAO DA AGAO

Nome da acdo: Precatdrio a vista

Cddigo da acdo: AEST24008

Patrocinador: Desembargador Emerson José Alves Lage

Gerente: Maria Alice Jorge de Vasconcelos lannotti

2. STATUS DA ACAO

Data de status: 16/06/2026

Prazo final estimado: 16/10/2025

Situacdo Atual: Aprovagdo do prototipo da pagina pelo usudrio final apds testes de usabilidade, contemplando

uma linguagem mais simples e uma melhor organizacdo das informacées.

3. ENTREGAS

Entrega

Data planejada

Data realizada

Situacao

Farol

1. Apresentacdo da proposta
atualizada para aprovacdo dos
demandantes dos Tribunais da
32 e 152 Regido

25/02/2025

25/02/2025

Entrega concluida

2. Confirmacdo dos
participantes

07/03/2025

07/03/2025

Entrega concluida

3. Planejamento das Oficinas
(publico interno):
Desenvolvimento do conteldo,
definicdo das estratégias
metodoldgicas do que serdo
usadas e preparacgdo de
material para as oficinas no
Miro

21/03/2025

21/03/2025

Entrega concluida

4. Oficinas de Design Sprint:
Realizacdo das oficinas com os
integrantes do Grupo de
Trabalho para levantar solugGes
e propostas

07 a 10/04/2025

07 a 10/04/2025

Entrega concluida

5. Testes do protdtipo com
usuarios do TRT 3 e TRT15

11/04/2025

11/04/2025

Entrega concluida

6. Desenvolvimento do MVP: o
protétipo resultante da oficina
orientard a fase de
desenvolvimento

20/05/2025

20/05/2025

Entrega concluida

7. Apresentacao do painel para
os Tribunais no Encontro
Nacional

23/05/2025

23/05/2025

Entrega concluida

8. Ajustes e melhorias: a partir
do resultado consolidado das
oficinas e da apresentacdo

30/06/2025

10/10/2025

Entrega concluida

9. Apresentagdo de um
protétipo de pdgina sobre RPV e

23/04/2026

23/04/2026

Entrega concluida
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Precatérios direcionado ao
publico externo dos tribunais

10. Revisdo do conteudo do

dentro do prazo

15. Encaminhamento para

Entrega em andamento

rotbtin pelas Sress negaclals 04/05/2026 07/05/2026 Entrega concluida @
11. Avaliagdo do protétipo por
um especialista em linguagem 30/05/2026 30/05/2026 Entrega concluida .
simples
12. Validac&o da versdo revisada 30/05/2026 27/05/2026 Entrega concluida .
13. Realizagcdo de testes com o
usuario final e elaboracdo de 27/05/2026 27/05/2026 Entrega concluida .
relatorio
14. Ajustes finais 05/07/2026 Entrega em andamento | - gy
ynldade r(isponsavel para 05/07/2026 dentro do prazo .
implantacdo

L. Ei
16. Implantag¢do da nova pagina 31/07/2026 ntrega em andamento .

dentro do prazo

Legenda (Situagdo e Farol):

<Entrega em

<Entrega ainda
o andamento dentro
ndo iniciou>
do prazo>

. <Entrega com . <Entrega
atraso> concluida>

4. PONTOS A OBSERVAR (PROXIMO ACOMPANHAMENTO)

Ultimas entregas e encerramento.

5. RISCOS

Descrigao

Acdo adotada/a adotar

Concorréncia de atividades/Indisponibilidade do
gerente e da equipe/Atraso nas entregas

Delegacgao de tarefas e indicagdo de substitutos

Parceria com outro regional/Visdes diferentes a
respeito de determinadas entregas/Atraso nas
entregas

Buscar engajamento das equipes dos regionais.
Alinhamento das expectativas e necessidades por meio
das oficinas de design thinking

Parceria com outro regional/Demora na
comunicagdo entre os parceiros/Atraso nas
entregas

Criar canais de comunicagdo mais velozes (grupos de
chat, etc.), realizagdo de reunides periddicas

Iniciativa sera incluida como um dos projetos da
meta 9/Maior engajamento e
priorizacdo/Ampliacdo da possibilidade de sucesso
da iniciativa

N&o h3, risco aceito




