PODER JUDICIARIO

Secretaria de Governanga e Estratégia (SEGE)
Divisdo de Planejamento e Inovagdo (DIPIN)
Escritorio de Planejamento e Projetos (EPP)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETO ESTRATEGICO (RA)

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do projeto: Inventario do Acervo Histérico da Justica do Trabalho

Cddigo do projeto: PROJ26001

Patrocinador: Desembargador Emerson Lage

Gerente: Ana Lucia da Silva do Carmo

2. STATUS DO PROJETO

Data de status: 01/06/2026

Prazo final estimado: 31/07/2028

Situacdo Atual: Projeto em andamento dentro do prazo.

3. ENTREGAS

Data Data

Entrega . .
& planejada realizada

Situacdo

Farol

1. Organizar fisica e sequencialmente o acervo a ser tratado

1.1. Mapeamento das caixas dos
acervos “Memoria do Mundo” e

“Arquivo Nacional” para facilitar a 17/03/2026 | 17/03/2026
localizagdo e agilizar o tratamento
documental

Entrega concluida

2. Realizar benchmarking acerca da
implantagdo de sistemas
informatizados de cddigo aberto para
acesso e difusdo de acervos
permanentes, de modo a conhecer os 30/06/2026
obstaculos, desafios e problemas
enfrentados na implantacdo, bem
como a solugdo alcancada para a
viabilidade da operagao

Entrega em andamento dentro
do prazo

3. Formalizagdo de Termo de Execugdo
Descentralizada (TED) com a
Universidade Federal de Minas

Gerais (UFMG), para apoio técnico e

Entrega em andamento dentro

de mao-de-obra no tratamento, 30/06/2026 do prazo .
descricdo e disponibilizacdo dos
acervos objetos deste projeto.
[PREMISSA 1]
4. Definigdo e estruturacdo de espago
fisico para recebimento da Entrega em andamento dentro

. ., . 30/06/2026
equipe da UFMG, que ira realizar o /06/ do prazo .
tratamento documental

ApOds
liberagcdo de

4.1. Reunir as caixas sequencialmente, | €SPaco fisico
do acervo “Arquivo Nacional” em (1 semana Entrega ainda néo iniciou O
estantes para o 1¢

lote)
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5. Elaborag¢ao de quadro de arranjo do Tribunal Regional do Trabalho da 3a Regiao. [PREMISSA 1]

5.1. Levantamento da histdria
institucional/administrativa e das 31/08/2026 Entrega ainda ndo iniciou O
séries documentais.
5.2. Elaboragdo do desenho (quadro
de arranjo), a partir de modelo . N
oroposto pelo Conselho Superior da 30/09/2026 Entrega ainda ndo iniciou O
Justica do Trabalho (CSJT)
6. Descri¢do dos conjuntos documentais. [PREMISSA 1 e 2]
6.1 Estudo de solucdo tecnoldgica para .
o~ . Devera ser
descrigdo, armazenamento e difu- ,
= . . concluido . N
sdo dos registros documentais, com antes da Entrega ainda ndo iniciou O
base nos requisitos normativos exis-
etapa 6.5
tentes
6.2. Estruturacdo da metodologia de . o
ordenacio da série documental 31/10/2026 Entrega ainda ndo iniciou O
303 caixas
organizadas
6.3. Ordenacdo e desmetalizagdo, de acordo
quando negessarla, dos conjuntos ' coma ' Entrega ainda ndo iniciou O
documentais conforme metodologia metodologia
estabelecida (por més) -
Prazo final
(Julho/2028)
6.4. Identificacao dos elementos 11.560
contextuais das séries, como n° do processos
processo, data, partes envolvidas, tipo | identificados
de acdo, objeto da agdo, identificacdo (por Entrega ainda ndo iniciou O
da vara e outros para defini¢do de més) - Prazo
metodologia para a descrigdo dos final
processos. [PREMISSA 2] (Julho/2028)
11.
6.5. Langamento da descri¢do >60
processos
documental dos processos, em identificados
sistema informatizado. [PREMISSA 2] N Entrega ainda ndo iniciou O
. N (por més) -
Obs.: A partir da etapa 6.3, elas sdo .
concomitantes Prazo final
(Julho/2028)

Legenda (Situagdo e Farol):

. <Entrega em
<Entrega ainda <Entrega com <Entrega
o andamento dentro ,
néo iniciou> atraso> concluida>
do prazo>

4. ANDAMENTO

Més/ano ou periodo

Descricao

Fevereiro a Margo/26

12 entrega concluida dentro do prazo, com a finalizagdo do plano de
trabalho em parceria com a equipe da UFMG e a realizagdo dos atos
preparatérios necessarios a instrugdo processual para formalizagdo do
TED com a universidade.

Abril a Maio/26

Tramites burocraticos para formalizacdo de TED junto a UFMG e
planejamento interno para cumprimento das proximas etapas.
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5. PONTOS A OBSERVAR (PROXIMO ACOMPANHAMENTO)

1. Andamento da implantacdo do AtoM.

6. RISCOS

Descricao

Acdo adotada/a adotar

Concorréncia de atividades/Indisponibilidade
do gerente e da equipe/Atraso nas entregas

N3o h3, reter.

Dificuldade em contratar ou repor recursos
humanos /Indisponibilidade de m3o de obra
operacional /Atraso nas entregas

N3o h3, reter.

Dificuldade em implantagdo tecnoldgica
(AtoM/TRT4)/Indisponibilidade de aplicagdo
para descri¢do dos documentos/Atraso ou
inviabilizagdo da entrega completa do projeto

Promogdo da matéria para deliberagdo conjunta do CEDOM e do
CTIC, com o intuito de priorizar a implantacdo da ferramenta.




