
Missão do TRT3

Solucionar conflitos decorrentes das 

relações de trabalho de forma efetiva 

e célere, contribuindo para a 

harmonia social.



PAUTA

1ª RAE 19.03.2018

• Análise da Seção de Estatística

• Resultados de 2017

- Desempenho dos Objetivos Estratégicos

- Desempenho dos Indicadores Estratégicos

- Desempenho das Metas Nacionais

- Situação dos Projetos Estratégicos



Análise - Seção de Estatística

Informações geradas por meio do 

Sistema e-Gestão no período           

de 2 a 8 de março de 2018



1º Grau – Fase de Conhecimento



1º Grau – Fase de Conhecimento

Taxa de Congestionamento



1º Grau – Fase de Liquidação



1º Grau – Fase de Execução



1º Grau – Fase de Execução



1º Grau – Fase de Execução

Taxa de Congestionamento



1º Grau

Prazos médios – em dias corridos



1º Grau
Ano dos processos pendentes de finalização 



1º Grau

Ano dos processos pendentes de finalização 

19%



1º Grau

Ano dos processos pendentes de finalização 

19% 37%



1º Grau

Ano dos processos pendentes de finalização 

19% 37% 73%



2º Grau



2º Grau

Taxa de Congestionamento



2º Grau

Prazos médios – em dias corridos



Resultados de 2017



Mapa Estratégico



Desempenho dos Objetivos Estratégicos



Desempenho dos Objetivos Estratégicos

� 64% dos objetivos estratégicos obtiveram a performance 

desejada, desempenho muito superior se considerarmos que 

em 2016 apenas 29% alcançaram desempenho satisfatório, 

demonstrando um aperfeiçoamento da gestão do TRT3;

� 22% dos objetivos estratégicos tiveram performance deficitária, 

percentual muito menor que em 2016 que ficou em torno de 

50%;

� em 2017 foi possível realizar a análise da maioria dos objetivos 

estratégicos, uma vez que praticamente todos os indicadores 

vinculados puderam ser aferidos no exercício de 2017. 



Desempenho dos Indicadores Estratégicos



Desempenho dos Indicadores Estratégicos

�Dos 42 indicadores relacionados no Plano Estratégico 2015-2020, 

28 atingiram a meta estipulada para 2017;

�8 indicadores mostraram resultados aquém das expectativas 

traçadas;

�2 indicadores não foram mensurados;

�Dos 7 indicadores diretamente relacionados à prestação

jurisdicional, 28,57% atingiram a meta definida (10, 11, 13, 14, 15,

16 e 17);

�35 indicadores monitoram o desempenho das atividades

administrativas, e os resultados demonstram que 74,28% das

metas estipuladas foram atingidas (26 indicadores).



Proposta de Melhoria - Indicador Estratégico

OE – Garantir a efetividade na execução

Proposta de melhoria:



Proposta de Melhoria - Indicador Estratégico

OE – Estimular a prevenção e a conciliação de conflitos

Proposta de melhoria:



Proposta de Melhoria - Indicador Estratégico

OE – Otimizar a logística de materiais, bens e serviços

Proposta de melhoria:



Proposta de Melhoria - Indicador Estratégico
OE – Aperfeiçoar o recrutamento e a distribuição da força de trabalho

Proposta de melhoria:



Proposta de Melhoria - Indicador Estratégico

OE – Buscar a excelência na gestão do orçamento

Proposta de melhoria:



Desempenho das Metas Nacionais



Desempenho das Metas Nacionais



Desempenho das Metas Nacionais



Situação dos Projetos Estratégicos





Projetos Estratégicos com entrave grave de execução

•Otimização do Processo de Aquisições

•Implantação do SIGEP

•Feedback

•Recompensar

•Programa Trabalho Saudável e Seguro



OBRIGADA!

Secretaria de Gestão Estratégica

gestaoestrategica@trt3.jus.br

(31) 3228-7013


