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1. Documento: 9824-2024-2
 
1.1. Dados do Protocolo
 
Número: 9824/2024  
Situação: Ativo  
Tipo Documento: Proposta  
Assunto: Planejamento estratégico - Metas  
Unidade Protocoladora: DIESTAD - DIVISAO DE ESTATISTICA E ANALISE DE DADOS  
Data de Entrada: 07/03/2024  
Localização Atual: EPP - ESCRITORIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS  
Cadastrado pelo usuário: RODRIGMP  
Data de Inclusão: 08/03/2024 13:20   
Descrição: Plano de Ação Estratégica - Saneando as metas 1, 2 e 3   
 

1.2. Dados do Documento
 
Número: 9824-2024-2  
Nome: PINE_Saneando_as_Metas_1_2_3.pdf  
Incluído Por: DIVISAO DE ESTATISTICA E ANALISE DE DADOS  
Cadastrado pelo Usuário: RODRIGMP  
Data de Inclusão: 08/03/2024 13:06  
Descrição: Proposta de Iniciativa Estratégica - Saneando as Metas 1, 2 e 3  
 

1.3. Assinaturas no documento
 

Assinador/Autenticador Tipo Data

RODRIGO MONTENEGRO POSSA Login e Senha 08/03/2024 13:06
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PROPOSTA DE INICIATIVA ESTRATÉGICA (PINE) - AÇÃO

VINCULAÇÃO ESTRATÉGICA

Objetivo Estratégico OE3 “Garantir a duração razoável do processo” - Metas 1 (Julgar mais processos que os
distribuídos) e 2 (Julgar processos mais antigos) ;

Objetivo Estratégico OE5 “Assegurar o tratamento adequado dos conflitos trabalhistas” - Meta 3 (Estimular a
conciliação);

Objetivo Estratégico OE7 “Fortalecer a Governança e a Gestão Estratégica” - Índice de desempenho dos Órgãos no
Prêmio CNJ de Qualidade nos Eixos "Governança" e "Qualidade da Informação".

ÓRGÃOS E/OU UNIDADES BENEFICIADOS PELA AÇÃO

Magistrados e servidores das Varas do Trabalho e dos Gabinetes de Desembargador do TRT da 3ª Região.

SITUAÇÃO ATUAL E JUSTIFICATIVA

Até 2022, a apuração das Metas processuais do CNJ (Metas 1, 2, 3 e 5) na Justiça do Trabalho era realizada
exclusivamente a partir do sistema e-Gestão. Inicialmente, o TRT3 desenvolveu um painel de BI para realizar essa
apuração, utilizando itens estatísticos do e-Gestão, conforme definição do Glossário de Indicadores da JT,
disponibilizado pelo CSJT. Em seguida, o CSJT também desenvolveu seu painel, para acompanhamento das metas
por cada um dos regionais.

Antes da implementação do sistema DataJud para apuração das metas, o TRT3 alimentava mensalmente o Sistema
Corporativo do CNJ com o resultado das metas nacionais apurados a partir do glossário do sistema e-gestão. Esse
resultado era obtido a partir do painel do CSJT.

Entretanto, a partir de 2023, o CNJ passou a calcular as metas utilizando o DataJud. Trata-se da base nacional do
Poder Judiciário, alimentada com dados de todos os processos que tramitaram nos tribunais em algum momento
desde janeiro de 2020. Dessa forma, bastará aos tribunais enviarem os dados dos processos para o DataJud. Não
será mais necessário preencher o sistema do Sistema Corporativo do CNJ.

O CNJ disponibilizou seu próprio painel de BI para apresentar os resultados das Metas 1, 2 e 3, calculados a partir
do DataJud. Nesse painel, já são apresentados os resultados calculados para o ano de referência de 2023:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNmI3ZGE1ZDUtMjVlYi00ZGRjLWJkZWMtZDFiYTk2OWEzMWJkIiwidCI6ImF
kOTE5MGU2LWM0NWQtNDYwMC1iYzVjLWVjYTU1NGNjZjQ5NyIsImMiOjJ9

Todavia, pelo fato de utilizar uma base de dados diferente (DataJud) da usada até então (e-Gestão) para o cálculo
das Metas, é necessário verificar eventuais divergências em relação aos valores calculados pelos paineis do CSJT e
pelo DataJud. Sendo assim, é necessário fazer um trabalho de identificação, catalogação e tratamento dessas
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eventuais diferenças, de forma que as informações das Metas do CNJ 1, 2 e 3, apresentadas pelo painel do CNJ e
baseadas no DataJud, fiquem o mais próximo possível dos valores apurados pela Justiça do Trabalho.

OBJETIVO

Analisar eventuais diferenças entre as informações das metas processuais 1, 2 e 3 do CNJ apresentadas pela Justiça
do Trabalho e pelo CNJ e dar o devido encaminhamento para reduzi-las.

EQUIPE

Nome Setor Função na ação Contato (e-mail/telefone)

Rodrigo Montenegro
Possa

Divisão de Estatística e
Análise de Dados - SEGE

Gerente rodrigmp@trt3.jus.br

(31) 3228-7062

Juliana Aparecida Ribeiro Divisão de Estatística e
Análise de Dados - SEGE

Equipe jribeiro@trt3.jus.br

(31) 3228-7062

Rainier Felipe Lacerda de
Andrade

Divisão de Estatística e
Análise de Dados - SEGE

Equipe rfelipe@trt3.jus.br

(31) 3228-7062

Victor Aubin Verzani de
Souza

Divisão de Estatística e
Análise de Dados - SEGE

Equipe victorav@trt3.jus.br

(31) 3228-7062

Christiane Dominique
Kunzi

Divisão de Planejamento
e Inovação

Equipe christdk@trt3.jus.br

(31) 3228-7195

Rogélio Bar Neto Divisão de Integração e
Planejamento Judiciário -
DJ

Equipe rogebn@trt3.jus.br

(31) 3228-7071

Ana Helena Duarte
Timponi

Secretaria de PJe,
e-Gestão e Tabelas
Unificadas

Equipe anadt@trt3.jus.br

(31) 3228-7078

Ana Paula de Matos
Carvalho Barbosa

Divisão de Apoio ao
Segundo Grau - SEPJE

Equipe
apaulab@trt3.jus.br

(31) 3228-7073

Luciana Vilas Boas
Pacheco

Divisão de Apoio ao
Primeiro Grau - SEPJE

Equipe lucianvp@trt3.jus.br

(31) 3228-7076

Michael Noronha Silva Divisão de Apoio ao
Primeiro Grau - SEPJE

Equipe michael@trt3.jus.br

(31) 3228-7076
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PARTES INTERESSADAS

Nome Instituição/Área Cargo Papel
Contato
(e-mail/telefone)

Desembargador
Manoel Barbosa da
Silva

TRT3 Corregedor Patrocinador
gcor@trt3.jus.br

(31) 3228-7202

Desembargadora
Denise Alves Horta

TRT3 Presidente Coordenadora da
Comissão de
Desempenho
Finalístico

presidencia@trt3.jus.br

(31) 3228-7202

Equipe da
Tratamento da
Informação

Secretaria de
Sistemas/TRT3

- Atendimento de
chamados de TI
relacionados à
manutenção do
Extrator DataJud

grupo-tratamento-da-info
rmacao@trt3.jus.br

(31) 3238-7978

ESTIMATIVA DE CUSTOS

Item Custo estimado (R$) Instrumento orçamentário

Não há. 0,00 N/A

IDENTIFICAÇÃO DE RISCOS

Nº Causa/Evento/Consequência

1 Concorrência de atividades/Indisponibilidade do gerente e da equipe/Atraso nas entregas

2 Demora na disponibilização das informações de 2023 no painel do CSJT, em virtude de dependência para
com as remessas do e-Gestão de 2023, ainda em fase de fechamento/Impossibilidade de realizar as
análises, pois estaríamos trabalhando com listas de processos desatualizadas/Atraso nas entregas

3 Demora na atualização do painel do CSJT para o Glossário de Indicadores de 2023 /Impossibilidade de
realizar as análises, pois estaríamos trabalhando com listas de processos desatualizadas/Atraso nas
entregas

4 Informações incompletas apresentadas no painel do CNJ - DataJud, tendo em vista o não carregamento
completo dos dados de 2023 / Impossibilidade de realizar as análises, pois estaríamos trabalhando com
listas de processos desatualizadas / Atraso nas entregas
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PLANO DE AÇÃO

Entrega Responsável Prazo Como será realizada

Disponibilizar listagens dos processos que compõem as
perguntas das metas CNJ 1, 2 e 3

Divisão de Estatística e
Análise de Dados

30/04/2024 As listagens serão baixadas dos paineis do TRT3 e do CNJ. A
DIESTAD vai elaborar uma listagem final, por pergunta,
contendo os processos que aparecem apenas em um dos
paineis.

Analisar, por amostragem, processos listados em um painel e
não listados em outro

Todos os membros da ação 31/05/2024 A equipe da ação irá trabalhar nos processos de uma
unidade específica, de cada instância, sendo que cada
membro irá analisar um grupo de processos dessa unidade.

Realizar atividades que surgirem devido ao desdobramento
da análise

Todos os membros da ação 15/06/2024 As atividades são as seguintes:

● Abertura de chamados para CSJT, CNJ ou TI
● Orientações para as unidades judiciárias do TRT3

quanto ao lançamento correto nos sistemas de
acompanhamento processual

● Outros desdobramentos, a depender do resultado da
análise.

Nesses termos, submeto a proposta à avaliação do EPP.

Belo Horizonte, 08 de março de 2024.

Proponente Assinatura1

Rodrigo Montenegro Possa

1 Nota: Este documento deverá ser assinado e enviado por meio de e-PAD ao Escritório de Planejamento e Projetos (EPP). Não é necessário enviá-lo no formato impresso.
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