PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Gestdo Estratégica (SEGE)

Divisdo de Planejamento e Inovagdo (DIPIN)

Escritorio de Planejamento e Projetos (EPP)
RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE ACAO ESTRATEGICA (RA)

1. IDENTIFICACAO DA ACAO

Nome da acdo: Implementar a Resolucdo CNJ n. 526/2023

Cdadigo da acdo: AEST24005

Patrocinadoras: Desembargadora Denise Alves Horta e Patricia Helena dos Reis

Gerente: Marina Milagres Braz de Vasconcelos

2. STATUS DA ACAO

Data de status: 10/02/2025

Prazo final estimado: 19/12/2024

Situagdo Atual: Ag¢do concluida em 25/11/2024 tendo sido finalizadas todas as entregas previstas para o
projeto. Sera apresentado o Termo de Encerramento da Acdo.

3. ENTREGAS

Entrega

Data
planejada

Data realizada

Situagao

Farol

Adequar a Resolugdo GP n.
148/2020, que institui a Politica de
Governanca dos Colegiados
Tematicos do TRT-MG

15/12/2023

15/12/2023

Entrega concluida

Regulamentar o Programa de
Preparagdo para a Aposentadoria,
de responsabilidade da SEDP

06/04/2024

09/04/2024

Entrega concluida

Analise e estudo para
implementagdo dos art. 39; 49; e
doinciso Il do art. 59, de
responsabilidade da Escola Judicial

19/12/2024

25/11/2024

Entrega concluida

Aniélise e estudo para
implementacdo dos incisos Il e VIII
do art. 59, de responsabilidade do
NUPEMEC

19/12/2024

16/07/2024

Entrega concluida

Avaliacdo de viabilidade para
implementar ambiente virtual
para aposentados na intranet

30/09/2024

16/07/2024

Entrega concluida

Analise e estudo para
implementagdo do inciso VIl do
art. 59, de responsabilidade da
Secretaria da Corregedoria

30/06/2024

16/07/2024

Entrega concluida

Adequar a IN n. 51/2019, que
dispGe acerca do trabalho
voluntario, de responsabilidade da
SEDP

30/04/2024

10/04/2024

Entrega concluida

Criar banco de dados dos(as)
magistrados(as) aposentados(as)
interessados(as) em participar das
atividades descritas no art. 59, a
ser anualmente atualizado

05/12/2024
(data final
prevista do

recadastram

ento)

18/10/2024

Entrega concluida

Analise e estudo acerca do ntcleo
de atendimento a que se refere o
art. 72, de responsabilidade da
SEGP

30/04/2024

16/04/2024

Entrega concluida

Legenda (Situagdo e Farol):
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<Entrega ainda Entrega em <Entrega com <Entrega
O . andamento dentro . .

ndo iniciou> atraso> concluida>
do prazo>
4. PONTOS A OBSERVAR (PROXIMO ACOMPANHAMENTO)
N3o ha. Iniciativa concluida
5. RISCOS
Descricdo Acdo adotada/a adotar

Art. 82 Possibilidade de o(a) aposentado(a)
possuir endereco eletrénico/Possibilidade
de correspondéncia do(a) aposentado(a)
por meio de correio eletronico oficial,
eventualmente praticando atos em nome
da instituicdo sem estar credenciado(a)
para tal/Desgaste da imagem institucional
no caso de atos praticados em sentido
oposto a diretriz de gestdo.

A matéria foi apreciada pelo Comité de TIC, que ndo aprovou a
proposta, considerando os riscos envolvidos.

Desinteresse dos(as) aposentado(as) em
participarem das atividades elencadas na
norma/Auséncia de interessados/Norma
sem efeitos praticos neste Regional

Foi realizada campanha e evento para divulgacao e incentivo
ao voluntariado, bem como para as demais iniciativas previstas
na resolucdo.

Desinteresse das unidades competentes em
desenvolverem as atividades elencadas na Relatdrio para a presidéncia; e
norma/Auséncia de interessados/Norma Reunido com patrocinadores.

sem efeitos praticos neste Regional




