PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Gestdo Estratégica (SEGE)

Divisdo de Planejamento e Inovagdo (DPIN)
Escritorio de Planejamento e Projetos (EPP)

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETO ESTRATEGICO (RA)

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do projeto: Implantacdo do Mddulo Execucdo Financeira do Portal SIGEO-JT

Cédigo do projeto: PROJ22001

Patrocinadores: Desembargador Presidente e Diretor-Geral do TRT/MG

Gerente: Marilia Souza Diniz Alves

2. STATUS DO PROJETO

Data de status: 03/08/2023

Prazo final estimado: 29/02/2024

Situagao Atual: Realizacdo de estudo dos eventos da série R-4000, com previsdo de envio das suas
informacgdes a partir de setembro/2023, a fim de colaborar no desenvolvimento nacional do sistema. O
desenvolvimento adequado da ferramenta é essencial para que as informag¢des e recolhimentos dos
tributos: imposto de renda, CSLL, Pis/Pasep, Cofins e agregado, sejam regularmente enviadas pelo

Execucdo Financeira, dentro do prazo da Receita Federal.

3. ENTREGAS
Entrega Data planejada Data realizada Situagao Farol
1. Projetos Piloto
1.1Credenciados do Plano de Saude TRTer Saude
1.1.1 12 Reunido -
Demonstracao do cadastro Entrega
de profissional DOF/SES - 23/11/2021 23/11/2021 concluida .
TRTerSaude).
1.1.2 22 Reuniao -
Realizacdo de testes no Entrega
sistema (DOF DOF/SES - 24/11/2021 24/11/2021 concluida .
TRTer-Saude).
1.1.3 32 Reuniao -
Realizacdo de testes no Entrega
sistema (DOF/Plano de 24/01/2022 24/01/2022 concluida .
Salude/Odontologia).
1.1.4 42 Reunido -
Estabelecimento de
defini¢Ges relativas ao
sistema Entrega
para os credenciados do 17/12/2021 17/12/2021 g .
. concluida
Plano de Saude, como
especialidades, documentos
obrigatdrios e forma de
envio.
1.1.5 Atribuicdo de perfis Entrega
para usuarios no ambiente 24/11/2021 24/11/2021 g .
concluida
de teste.
1.1.6 Estabelecimento da Entrega
forma de contato com os 17/01/2022 17/01/2022 concluida .
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credenciados (Secdo Plano
de Saude: e-mail, telefone).

1.1.7 Envio de e-mail aos

. Entrega
cre,denaados do plano de 17/01/2022 17/01/2022 concluida .
saude.

1.1.8 Inicio do cadastro dos Entrega
credenciados de saude. 25/01/2022 25/01/2022 concluida .
1.1.9 Anaélise dos cadastros Entrega
efetivados. 31/03/2022 31/03/2022 concluida .
1.2 Contratagoes de TIC
1.2.1 12 Reunido:
Apresentacao do Mddulo Entrega
Execucdo SIGEO para 31/01/2022 31/01/2022 concluida .
gestores e fiscais de TIC.
1.2.2 22 Reunido:
Apresentagao do Mddulo Entrega
Execuc¢do SIGEO para 03/02/2022 03/02/2022 concluida .
gestores e fiscais de TIC.
2. Preparagdo do Sistema para Produgao
2.1 Definigdao das configuragoes locais permitidas pelo Sistema
2.2.1 Habilitacdo dos
cadastros de:
-fornecedores de bens e Entrega
servicos; 10/02/2022 10/02/2022 3 .
. concluida
-credenciados do plano de
saude;
-colaborador.
2.2.2 Habilitag¢do do
recebimento de
documentos fiscais para:
-fornecedores de bens e Entrega
servicos; 15/02/2022 15/02/2022 concluida .
-credenciados do plano de
saude;
-colaborador.
2.2 Regularizagao do banco de dados do sistema SIGEO-JT
2.2.1 Identificacdo de todos Entrega
os fiscais e gestores de 16/02/2022 16/02/2022 , .
concluida
contratos do TRT3.
2.2.2 Atualizagdo dados no Entrega
Portal SIGEO-JT. 21/02/2022 21/02/2022 concluida .
2.2.3 Atribuicdo de perfis Entrega
para gestores e fiscais no 21/02/2022 21/02/2022 concluida .

sistema.
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2.2.4 Vinculagdo dos

- R Entrega
flscals/gestores as ) 22/02/2022 22/02/2022 concluida .
respectivas contratagoes
2.2.5 Analise do combo de
perfis para adequada Entreaa
designacdo das atividades 31/07/2022 31/07/2022 g .

. L. concluida
aos demais usuarios
internos do sistema.
2.2.6 Definigdo do setor
responsavel para atribuicdo Entrega
h 1/07/2022 4 2022
e acompanhamento 31/07/20 04/08/20 concluida .

dos perfis internos do
sistema.

3. Auto Cadastro de Fornecedores de bens e servigos e colaboradores do TRT3 no Sistema

3.1 Levantamento de todos

Ei
os fornecedores das 11/02/2022 11/02/2022 ntrega @
. concluida
categorias em destaque.
3.2 Estabelecimento da forma Entreaa
de contato com os 11/02/2022 11/02/2022 g @
concluida
fornecedores.
3.3 Envio de e-mail aos Entrega
credenciados do plano de 14/02/2022 14/02/2022 conclurda @
saude.
3.4 Inicio do cadastro dos Entrega
15/02/2022 15/02/2022
fornecedores. 5/02/20 5/02/20 concluida .
3.5 Andlise dos cadastros Entrega
1 2022 1 2022
efetivados 31/03/20 31/03/20 concluida .
4. Cadastramento de Concessionarias de Servigos Publicos
4.1 Levantamento das
Concessiondrias de Servicos Entrega
Publicos que possuem 30/07/2022 29/03/2022 concluida .
contrato com o TRT3.
4.2 Cadastro das
Concessionarias/Permissionar Entrega
ias de Servigos Publicos no 30/07/2022 30/04/2022 concluida .
Execugdo Financeira.
~ Entrega em
4..3 Ipclusao dos documentos 29/02/2024 andamento .
fiscais
dentro do prazo
5. Cadastramento de Locadores de Imoveis
5.1 Levantamento de
Locadores de Iméveis que Entrega
possuem contrato com o 25/04/2022 25/04/2022 concluida .

TRT3.
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5.2 Cadastro de Locadores de

. ~ Entrega
ImGveis no Execugdo 30/04/2022 30/04/2022 e o
Financeira.
5.3 Ir\clusao dos documentos 29/02/2024 Entfeglala./nda O
fiscais. ndo iniciou
6. Homologagao dos layouts
6.1 Estudo das informacdes Entreaa
solicitadas nas tabelas da 15/09/2022 22/08/2022 g @
. concluida
EFD-Reinf
6.2 Verificacdo se as
informacdGes obrigatdrias
estdo devidamente Entreaa
preenchidas no médulo 15/09/2022 10/09/2022 g @
. . concluida
Execugao Financeira e propor
solugdes locais em caso de
lacunas do sistema.
6.3 Defini¢do do responsavel Entreaa
pelo envio das informacdes 15/09/2022 01/09/2022 g .
. concluida
da EFD-Reinf.
6.4 Primeiro envio dos
arquivos de eventos da Entrega
1 2022 1 2022
EFD-Reinf em ambiente de 5/09/20 3/09/20 concluida .
producao.
6.4.1 Checagem dos Entrega
1/07/202 1 2022
dados enviados. 31/07/2023 5/09/20 concluida .
6.4.2 Apuragao de Entrega
1/07/202 1 2022
inconsisténcias. 31/07/2023 5/09/20 concluida .
6.4.3 Sugestdes de
solucdo locais para Entrega
1/07/202 1 2022
inconsisténcias, porventura 31/07/2023 5/09/20 concluida .
detectadas.
7. Fluxo e Processos de Trabalho x Funcionalidades
7.1. Levantamento e estudo
das funcionalidades do Entrega em
) ) 29/02/2024 andamento @
sistema e seus impactos nos
dentro do prazo
processos de trabalho.
7.2 Levantamento dos Entrega em
Ih DOF
process?s de trabalho da DO 29/02/2024 andamento .
gue serdo afetados pelo uso
. dentro do prazo
do sistema.
7.3 Revisdo dos fluxos destes
rocessos, adequando dentre Entrega em
P ’ 29/02/2024 andamento @

outros exigéncias de
informacao e prazos.

dentro do prazo
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7.4 Mapeamento de novos
processos, observando
rotinas extras que porventura
serdo necessarias incorporar.

Entrega em
29/02/2024 andamento @
dentro do prazo

8. Elaboragao de Normativo(s)

8.1 Defini¢do de temas para Entrega

confec¢do de normativos. 22/03/2022 22/03/2022 concluida .

8.2 Confecgdo e Publicacdo

de norma de delegagdo de

competéncia para a pratica Entrega

de atos com o intuito de 27/04/2022 27/04/2022 g .

. . concluida

viabilizar a transmissdo de

dados referentes a EFD-Reinf

e assuntos relacionados.

8.3 Confecgdo de minuta do

normativo de

regulamentacdo do uso do Entrega em
29/02/2024 andamento @

sistema pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 3°
Regido.

dentro do prazo

8.4 Envio para analise e

~ . Ent ind
sugestdo das areas 29/02/2024 4 feg'a'a‘/n a O
_ ndo iniciou
envolvidas.
8.5 Compilagdo das sugestoes .
Ent
e redacdo final da minuta da 29/02/2024 4 feg‘a'a./nda O
e ndo iniciou
norma em carater interno
8.6 Validagdo da minuta pela Entrega ainda
29/02/2024
DG 9/02/20 ndo iniciou O
.7 Validaca i [ E j
8 .a:daf;ao da minuta pela 29/02/2024 ntfeqa'a{nda O
Presidéncia ndo iniciou
.8 Envi a E j
8.8 nV|.o paNra a Sec¢do de 29/02/2024 ntfeqa'a{nda O
Normalizagao ndo iniciou
5 -
8.9 Publicacdo da Norma 29/02/2024 ntfeqa'a{nda O
ndo iniciou
s -
Encerramento do Projeto 29/02/2024 ntfeg.a.a‘/nda O
ndo iniciou
Legenda (Situagdo e Farol):
. <Entrega em
Ei Ei E
O <~nt.re‘_q¢.z ainda . andamento . <Entrega com . < ntre’ga
ndo iniciou> atraso> concluida>
dentro do prazo>
4. ANDAMENTO
Més/ano ou periodo Descrigao

Julho/2022

A equipe do projeto informou que o cronograma estd sendo
atualizado e sera entregue até 22/08/2022, data prevista para o
primeiro envio de informacdes do Mddulo Execucdo Financeira para o

portal SPED da Receita Federal, assim sendo, a equipe ird ponderar
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acerca da necessidade de modificagdes no cronograma e nas entregas
propriamente dita. A iniciativa segue em andamento sem entraves.

Agosto/2022

Foi necessaria a adequagdo do Cronograma do Projeto, pois de fato, o
Cronograma de implanta¢do do Sistema de

Escritura¢do Digital das ObrigagGes Previdenciarias e Fiscais -
EFD-Reinf e para o eSocial do o0 42 grupo de obrigados, que
compreende os entes publicos integrantes do Grupo 1 —
Administracdo Publica (...) foi alterada pela INSTRUCAO NORMATIVA
RFB N2 2080, DE 06 DE MAIO DE 2022, tendo sido adiado o primeiro
envio para 15/09/2022, para eventos a partir de 01/08/2022.

Setembro/2022

A equipe do projeto informou que foi feita a andlise dos dados a
serem enviados para a EFD-Reinf. Ndo foram encontradas
inconsisténcias que necessitasse solucdo local para envio. Em 13/09
foi feito o envio das informacdes, pela servidora Viviane Renata, que
ficou responsavel por fazer a transmissdo. Nao foram encontradas
pendéncias e o envio foi feito com sucesso, nesse primeiro momento.
Checagens serao feitas durante os proximos envios também.

Outubro a Dezembro/2022

Quanto as entregas 6.41; 6.4.2 e 6.4.3, foram acompanhados os
envios das informacgGes da EFD-Reinf das competéncias agosto,
setembro, outubro e novembro e ndo houve nenhuma intercorréncia,
tendo sido enviadas e recebidas corretamente todas as informacdes
deste Tribunal. Continuaremos acompanhando os préximos envios.
Sem mais atualizacbes quanto as demais entregas.

Janeiro a Maio/2023

O sistema ja esta rodando na Vers3o: 1.4.7, gerada em 02/03/2023,
gue trouxe as seguintes melhorias:

1 - Preparacdo e envio de parte das informaces de pgto realizados e
envia-los ao agrupador;

2 - Consultar informagdes de multiplos vinculos do fornecedor para
calculo de retencdo previdenciaria;

3 - Fornecer CBO para o tipo de DF DDF para fins de e-Social;

4 - Gerar documento Declaracdo de multiplos vinculos na tela de
cadastro;

5 - Configurar tipo de atividade na contratagao;

6 - Enviar as informagdes de multiplos vinculos e cédigo da categoria
para o agrupador;

7 - Evolucdo da tela de cadastro de informacgGes de retencao
previdencidria fora da JT para utilizar um fluxo de aprovacao;

8 - Validar registro remuneracdes para fins de INSS;

9 - Tratamento de retencdo previdenciaria de dentistas;

10 - Tratamento de dados da dedugao que d3o origem ao DARF
previdencidrio.

Todas as modificacdes foram testadas pelos servidores envolvidos na
rotina de trabalho de liquidacdo e pagamento de fornecedores deste
Tribunal e sugeridos ajustes a Coordenacdo Nacional de Sistemas do
CSJT.
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As informacgGes que devem ser declaradas na EFD-Reinf estdo sendo
enviadas sem maiores dificuldades até o momento, ressaltando que,
por ora, o envio limita-se as retengdes previdenciarias dos

pagamentos realizados aos fornecedores do Tribunal (Série R-2000).

A Série R-4000 referente aos tributos IRRF, PIS/Pasep, COFINS e CSLL
foi adiada para setembro/2023.

Junho e Julho/2023

Ambito Nacional (desenvolvimento da ferramenta)

- Desenvolvida funcionalidade para recebimento das
informac&es do Evento R-1070 da Reinf (Evento utilizado para
inclusao, alteragao e exclusao dos processos judiciais e
administrativos que influenciam no cumprimento das
obrigagdes tributdrias principais e acessorias).

- Iniciados os estudos para desenvolvimento de
funcionalidades necessdrias para o envio das informacgoes
da série R-4000 (retengdes na fonte imposto de renda,
CSLL, Pis/Pasep, Cofins e agregado).

Ambito Regional

- Iniciada a confecg¢ao da norma de regulamentagdo do uso do
sistema pelo Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido.
(entrega 8.3)

- Iniciados os mapeamentos dos processos de trabalho afetados
com a implantagdo do sistema; bem como a identificacdo dos
novos processos (entregas grupo 7).

5. PONTOS A OBSERVAR (PROXIMO ACOMPANHAMENTO)

N3o ha.

6. RISCOS

Descricao

Acdo adotada/a adotar

Indisponibilidade de técnicos
CSAN para ajustes
sistemas/Atraso na
implantagdo/Descumprimento
de

Normas Nacionais (Resolugdo
CSJT n? 245/2019; Instrugdo
Normativa RFB n2 2043; Ato
Declaratdrio COFIS

n2 93; Instrucao Normativa RFB
n? 2005/2021; Instrucdo
Normativa RFB n2 2005/2021;
Instrugao

Normativa RFB n2 971/2009;
Portaria Conjunta
SEPRT/RFB/ME n2 76/2020;
Portaria Conjunta SEPRT/

Acompanhamento dos chamados abertos na Ferramenta de suporte
Redmine. Contato com a Coordenacdo Nacional Executiva do SIGEO
para solicitar priorizacdo dos chamados emergenciais
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RFB/ME n2 71/2021; Ato
Declaratorio Executivo COFIS
n2 93/2021; Lei 14.129/2021;
Ajuste SINIEF 07/2005) e
multas

Concorréncia de
atividades/Indisponibilidade do
gerente e da equipe/Atraso nas
entregas

Estabelecimento de um tempo de dedicagdo periddico ao projeto

Ndo utilizagdo correta e em
tempo habil do sistema pelos

fornecedores/atraso no
processo de trabalho
interno/atraso envio

informacbes para  Receita
Federal (Preenchimento Portal
SPED)

Disponibilizacdo de informacgbes aos fornecedores sempre que
necessario, desenvolvimento de plano educativo, melhorias na
usabilidade do sistema




