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1. Documento: 10849-2024-5
 
1.1. Dados do Protocolo
 
Número: 10849/2024  
Situação: Ativo  
Tipo Documento: Proposta de Projeto  
Assunto: Planejamento estratégico - Metas  
Unidade Protocoladora: SEDP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS  
Data de Entrada: 13/03/2024  
Localização Atual: EPP - ESCRITORIO DE PLANEJAMENTO E PROJETOS  
Cadastrado pelo usuário: MARINAMB  
Data de Inclusão: 12/02/2025 16:57   
Descrição: Encaminha plano de Ação Estratégica para Implantação da Resolução CNJ n.
526/2023, que dispõe sobre ações para magistrados(as) aposentados(as).  
 

1.2. Dados do Documento
 
Número: 10849-2024-5  
Nome: Termo de Encerramento de Ação (TEA).pdf  
Incluído Por: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS  
Cadastrado pelo Usuário: MARINAMB  
Data de Inclusão: 11/02/2025 13:07  
Descrição: Termo de encerramento de ação estratégica  
 

1.3. Assinaturas no documento
 

Assinador/Autenticador Tipo Data

MARINA MILAGRES BRAZ DE
VASCONCELOS Login e Senha 11/02/2025 13:07



PODER JUDICIÁRIO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3ª REGIÃO
Secretaria de Gestão Estratégica (SEGE)
Divisão de Planejamento e Inovação (DPIN)
Escritório de Planejamento e Projetos (EPP)

TERMO DE ENCERRAMENTO DE AÇÃO ESTRATÉGICA (TEA)
Nome da ação:  Implementar a Resolução CNJ n. 526/2023
Código da ação: AEST24005

Gerente da ação: Marina Milagres Braz de Vasconcelos

E-mail: marinamb@trt3.jus.br

Telefone: (31)3228-7188

Propósito do documento: O Termo de Encerramento de Ação Estratégica (TEA) é o documento por meio do
qual se formaliza a conclusão ou o cancelamento da iniciativa. Descreve as entregas realizadas e as não rea-
lizadas, bem como todas as experiências oportunizadas, no formato de lições aprendidas. 

ANÁLISE GERAL

Data de início: 13/3/2024

Data de encerramento: 19/12/2024

Motivo do encerramento:

Conclusão (x)          Cancelamento (  )

Em relação  ao escopo da ação,  podemos afirmar
que:

(x) escopo integralmente atendido. 

(  ) escopo  parcialmente atendido.

Em relação à qualidade da ação, podemos afirmar
que:

(x) qualidade plenamente alcançada.

(  ) qualidade parcialmente alcançada.

SUMÁRIO DE ENTREGAS REALIZADAS

Entrega Situação Data

Adequar a Resolução GP n. 148/2020, que 
institui a Política de Governança dos Cole-
giados Temáticos do TRT-MG 

100% implementada 15/12/2023

Regulamentar o Programa de Preparação
para a Aposentadoria,  de responsabilida-
de da SEDP 

100% implementada
9/4/2024

Análise e estudo para implementação dos
art. 3º; 4º; e do inciso III do art. 5º, de res-
ponsabilidade da Escola Judicial

100% implementada
25/11/2024



PODER JUDICIÁRIO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3ª REGIÃO
Secretaria de Gestão Estratégica (SEGE)
Divisão de Planejamento e Inovação (DPIN)
Escritório de Planejamento e Projetos (EPP)

TERMO DE ENCERRAMENTO DE AÇÃO ESTRATÉGICA (TEA)
Nome da ação:  Implementar a Resolução CNJ n. 526/2023
Código da ação: AEST24005

Análise e estudo para implementação dos
incisos II e VIII do art. 5º, de responsabili-
dade do NUPEMEC

100% implementada
16/7/2024

Avaliação de viabilidade para implementar
ambiente virtual para aposentados na in-
tranet 

100% implementada
16/7/2024

Análise e estudo para implementação do
inciso VII  do art.  5º, de responsabilidade
da Secretaria da Corregedoria 

100% implementada
16/7/2024

Adequar a IN n. 51/2019, que dispõe acer-
ca do trabalho voluntário, de responsabili-
dade da SEDP

100% implementada
10/4/2024

Criar  banco  de  dados  dos(as)
magistrados(as)  aposentados(as)  interes-
sados(as)  em  participar  das  atividades
descritas no art. 5º, a ser anualmente atu-
alizado

100% implementada

18/10/2024

Análise  e  estudo  acerca  do  núcleo  de
atendimento a que se refere o art. 7º, de
responsabilidade da SEGP

100% implementada
16/4/2024

Realização de evento,  para  aposentados,
de valorização de sua trajetória neste Re-
gional e de divulgação das possibilidades
de atuação no TRT-MG após aposentado-
ria

100% implementada

18/10/2024

SUMÁRIO DE ENTREGAS NÃO REALIZADAS

Entrega Motivo

[indicar entrega não realizada. Ex.: fluxo 
do processo de trabalho mapeado]

[descrever razões pelas quais a entrega planejada não foi reali-
zada.]



PODER JUDICIÁRIO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3ª REGIÃO
Secretaria de Gestão Estratégica (SEGE)
Divisão de Planejamento e Inovação (DPIN)
Escritório de Planejamento e Projetos (EPP)

TERMO DE ENCERRAMENTO DE AÇÃO ESTRATÉGICA (TEA)
Nome da ação:  Implementar a Resolução CNJ n. 526/2023
Código da ação: AEST24005

LIÇÕES APRENDIDAS

[Liste aqui informações relevantes para a melhoria do processo de gerenciamento de ações e/ou informa-
ções úteis para a execução de iniciativas semelhantes.]

Legenda – Tipo de Problema/Oportunidade/Evento 

C Eventos que contribuíram para o sucesso da ação
I Eventos que impediram o sucesso total da ação
P Eventos que geraram problemas significativos
O Oportunidades para melhoria no processo de gerenciamento

Tipo Descrição Experiência Adquirida

C Engajamento da Presidência A participação direta da  servidora Isabela,
do Gabinete da Presidência, bem como o
apoio e interesse da Presidente na realiza-
ção  deste  projeto,  foram  fundamentais
para o sucesso.

I Engajamento das unidades Houve  pouco  envolvimento  das  demais
unidades na implantação  dos  dispositivos
normativos.

Nesses termos, submeto o documento ao EPP.

Belo Horizonte, 11 de fevereiro de 2025.

Gerente da ação Assinatura1

Marina Milagres Braz de Vasconcelos

1Nota: Este documento deverá ser assinado e enviado por meio de  e-PAD ao Escritório de Planejamento e Projetos

(EPP). Não é necessário enviá-lo no formato impresso.
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