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Poder Judiciério
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

B PROCESSO N° TST-RRAg - 0000318-26.2023.5.23.0126

ACORDAO

Tribunal Pleno

GPACV/tfpaz/rdc
REPRESENTATIVO PARA REAFIRMACAO DE
JURISPRUDENCIA. INCIDENTE DE RECURSO
REPETITIVO. NAO CONCESSAO DO
INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. A
NEXO 3 DA NR N° 15 DO MTE. PAGAMENTO
COMO HORAS EXTRAS. Cinge-se a controvérsia em
saber se a ndo concessdo do intervalo para recuperacéo
térmica previsto na NR 15, Anexo 3, da Portaria n°® 3.214
/1978, com redacdo anterior a Portaria SEPRT n.° 1.359
/2019, impde o pagamento de horas extras do tempo
relativo ao intervalo, ao trabalhador que desenvolve sua
atividades expostas ao calor excessivo. O Tribunal
Regional registrou que o empregado desenvolveu suas
atividades em ambiente quente acima dos limites de
toleréncia no periodo anterior a entrada em vigéncia da
Portaria SEPRT n. 1.359/2019 do Ministério do Trabalho,
09/12/2019, porém entendeu indevido o pagamento de
horas extras decorrentes da ndo concessdo dos intervalos
previstos no anexo 3 da NR 15, ao fundamento de que as
pausas descritas na NR servem para fins apuragdo de
insalubridade no local de trabalho e que a ndo concessdo
ndo gera o direito ao pagamento do tempo nédo concedido
como se fossem horas extras fictas. Diante da
manifestagdo de todas as Turmas do Tribunal Superior do
Trabalho e da C. SBDI-1 indica-se a matéria a ter a
jurisprudéncia reafirmada, em face da seguinte quest&o
juridica: E devido o pagamento de horas extras no caso
de ndo concessao do intervalo para recuperacao térmica
previsto na NR 15, Anexo 3, da Portaria n° 3.214/1978,
com redacdo anterior a Portaria SEPRT n.° 1.359/2019,
ao trabalhador que desenvolve sua atividade exposto ao
calor excessivo? Para o fim de consolidar a jurisprudéncia
pacificada no Tribuna Superior do Trabaho, deve ser
acolhido o Incidente de Recurso de Revista para se fixar a
seguinte tese vinculante: A ndo concessao do intervalo
para recuperacao térmica ao empregado exposto a calor
excessivo, antes de 09.12.2019, ensgja 0 pagamento de
horas extraordinarias pelo periodo correspondente. Recu
rso de revista representativo da controvérsia conhecido
e, no mérito, provido para, aplicando a tese ora
reafirmada, condenar a reclamada ao pagamento de horas
extras, com reflexos, pela ndo concessdo da pausa de
recuperacdo térmica prevista no Anexo 3 da NR 15,
limitando-se a condenac&o a entrada em vigor da Portaria
SEPRT n.° 1.359.
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Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recur so de Revista com Agravo
n°® TST-RRAg - 0000318-26.2023.5.23.0126, em que é AGRAVANTE REGILDO BORGES DA
COSTA e € AGRAVADO JBS S/A, é RECORRIDO JBS S/A e € RECORRENTE REGILDO
BORGESDA COSTA.

O presente recurso é representativo de controvérsia que, a despeito de estar
pacificada nas oito Turmas e na Subsecdo | de Dissidios Individuais do TST, ainda enseja elevada
recorribilidade, em razéo de resistente divergéncia entre os Tribunais Regionais, colocando em risco a
seguranca juridica e a missdo constitucional deste Tribunal Superior, enquanto Corte de Precedentes
responsavel pela unidade nacional do direito, nas matérias de sua competéncia.

A utilizagdo da sistematica de demandas repetitivas tem por finalidade
aumentar a seguranca juridica proporcionada ao jurisdicionado, pois consolida a jurisprudéncia e reduz,
consequentemente, a litigiosidade nas Cortes superiores.

Apresentada, portanto, a presente proposta de afetacéo do processo RRAQ -
0000318-26.2023.5.23.0126 como Incidente de Recur so Repetitivo junto a este Tribunal Pleno, afim
de examinar a possibilidade de reafirmacdo de jurisprudéncia da Corte, nos termos do art. 132-A e

paragrafos, do RITST, com o fim de dirimir a seguinte quest&o juridica:

E devido o pagamento de horas extras no caso de néo concessdo do intervalo para
recuperacao térmica previsto na NR 15, Anexo 3, da Portaria n® 3.214/1978, com redagéo
anterior a Portaria SEPRT n.° 1.359/2019, ao trabalhador que desenvolve sua atividade
exposto ao calor excessivo?

No caso em exame, trata-se de tema a ser reafirmado no recurso de revista da
parte reclamante, REGILDO BORGES DA COSTA (fls. 5067-5114), em que consta a matéria acima
delimitada: Pausa para recuperacao térmica/NR 15 MTE, Anexo 3, Quadro 1.

Consta, também, agravo de instrumento interposto pelo reclamante (fls. 5451-
85), em que se busca 0 exame dos temas: 1. NAO APLICACAO DO ART. 59-B, CAPUT, DA CLT, EM
RAZAO DO AMBIENTE SER INSALUBRE E AINDA EM RAZAO DO CONTRATO TER
INICIADO ANTES DA REFORMA TRABALHISTA; e 2. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE EM
GRAU MAXIMO, CONFORME LAUDO PERICIAL.

E o relatrio.

VOTO

ADMISSIBILIDADE DE INCIDENTE DE RECURSO DE REVISTA
REPETITIVO PARA REAFIRMACAO DA JURISPRUDENCIA DO TST

A formacdo de precedentes obrigatérios constitui um dos principais
mecanismos de gestdo processua introduzidos pelo legislador nas Ultimas décadas. A despeito de
reiterados recordes de produtividade, é essencial que sgja enfrentado de forma célere, coerente e
isonébmica o exponencial crescimento da demanda, conforme demonstram as estatisticas do Tribunal
Superior do Trabalho, que vem recebendo um volume maior de NOvVOS processos em compar acao
com os Ultimos anos. S&o nimeros incompativeis com a estruturagéo do Poder Judiciério, cujas cortes de
vértice s@o funcionalmente destinadas a dirimir as novas controvérsias nacionais, sem repeticdo do
mesmo labor j& realizado nas insténcias ordinarias, sob pena de comprometimento da isonomia,
seguranca juridica e razoavel duracéo do processo (CF, art. 5°, caput e LXXVIII).
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Assim € que esta Corte Superior, com inspiracdo na prética ja tradicional no
Supremo Tribuna Federal, para fins de maior celeridade na formagdo de precedentes obrigatdrios em
matérias ja conhecidas e sedimentadas, adotou fluxo procedimental (cf. Emenda Regimental n. 7, de 25
/11/2024), segundo o qual:

“Art. 132-A. A proposta de afetacdo do incidente de recurso repetitivo (...) serd necess
ariamente incluida em pauta de sessdo virtual e devera conter o temaa ser afetado.

§ 2° As disposigdes dos arts. 133 e 134 do Regimento Interno séo aplicaveis, no que
couber, ao procedimento de afetagdo do incidente de recurso repetitivo, vedada em qualquer
caso a remessa do processo inserido em sessdo virtual a sessdo presencial, para os fins
previstos no caput deste artigo. (...)

8§ 5° O julgamento de mérito do incidente de recurso repetitivo, no caso de mera
reafirmacdo de jurisprudéncia dominante da Corte, também sera realizado por meio do
Plenario Eletronico, na mesma sessdo virtual que decide sobre a proposta de afetaco.

§ 6° Quando designada sessdo virtual para afetagéo de incidente de recursos repetitivos,
com proposta de reafirmagdo de jurisprudéncia, eventuais sustentacfes orais quanto ao
mérito dever&o ser necessariamente juntadas por meio eletronico, apds a publicagdo da
pauta e até 48 horas antes de iniciado o julgamento em ambiente virtual .”

Compete ao Presidente do Tribunal “indicar recurso representativo da
controvérsia, dentre aqueles ainda nédo distribuidos, submetendo-o ao Tribunal Pleno para fins de
afetacéo de IRR (...), inclusive mediante reafirmacéo de jurisprudéncia’ (RITST, art. 41, XLVII), quando
houver “ multiplicidade de recursos de revista (...) fundados em idéntica questdo de direito, (...
considerando a relevancia da matéria ou a existéncia de entendimentos divergentes entre os Ministros
da Subsecéo ou das Turmas do Tribunal”.

Quanto a multiplicidade de recursos sobre o debate da questdo juridica no
Tribunal Superior do Trabalho, a despeito de ja estar agui sedimentado, veja-se que simples consulta ao
acervo jurisprudencial do TST, a partir da temética ora em exame, revelou 138 acordéaos e 1.422
decisdes monocr aticas, nos Ultimos 12 meses (pesquisa realizada em 30/4/2025 no sitio www.tst.jus.br).

A relevancia da formagéo de precedente obrigatorio sobre o tema se configura
justamente pelo fato de que a jurisprudéncia persuasiva desta Corte ndo se mostrou, até o presente,
suficiente para garantir a unidade do Direito nacional em relacdo a tal matéria, havendo entendimentos
dissonantes nos Tribunais Regionais, os quais ainda fomentam elevada recorribilidade.

RECURSO DE REVISTA REPRESENTATIVO AFETADO COMO
INCIDENTE DE RECURSOS REPETITIVOS PARA REAFIRMACAO JURISPRUDENCIA.
DELINEAMENTO DO CASO CONCRETO SUBMETIDO A JULGAMENTO.

O recurso de revista ora afetado como incidente de recursos repetitivos foi
interposto pela parte reclamante em face do acérdéo proferido pelo Tribunal Regional do Trabalho da 232

Regido, quanto a matéria ora afetada, nos seguintes termos (fls. 5039-41):

INTERVALO PARA RECOMPOSICAO TERMICA - NR 15 MTE, ANEXO 3,
QUADRO 1

(Recurso do Autor)

O Juizo "aquo" indeferiu 0 pagamento de interval o para recomposi¢ao
térmica pel o agente calor, sob o fundamento que ndo se extrai, do Quadro 1 do anexo 3 daNR
15, "(...) direito do empregado a usufruir dos descansos nela previstos, tampouco a sua
remuneragdo como hora extra. "

O Autor op8e-se a decisdo, asseverando, em sintese, que foi comprovada a exposicéo a
temperaturas acima dos niveis de tolerancia (calor), o que gera, em seu entender, direito aos
interval os térmicos postul ados.

Aponta precedentes do c. TST para corroborar suatese.

Pois bem.

Extrai-se do laudo pericial de ID. 1d15be8 que o Autor se ativou em ambiente
guente acima dos limites de tolerancia no periodo anterior & entrada em vigéncia da
Portaria SEPRT n. 1359/2019 do Ministério do Trabalho, ou seja, até 09/12/2019. Para o
periodo posterior, considerou o local salubre.

Analisando detidamente a norma regulamentadora n° 15, especificamente seu
anexo 03, decidi refluir do posicionamento que até entdo adotava, passando a concluir
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que as pausas descritas na NR 15 servem para fins apuracgéo de insalubridade no local de
trabalho. Explico: caso haja a constatagdo de IBUTG em valores superior es aos descritos
no Quadro 01 do Anexo 03 da NR 15, devem ser concedidas as pausas descritas no
quadro, de forma a elidir a insalubridade decorrente do calor. Essas pausas, caso
concedidas, serdo contabilizadas como tempo de servico, nos termos da prépria NR;
todavia, a sua supressao da ensejo apenas ao pagamento do adicional de insalubridade,
mas ndo a remuner agdo do tempo n&o concedido como se fossem hor as extrasfictas.
Nesse sentido € a jurisprudéncia deste Tribunal Regional:
INTERVALO TERMICO PREVISTO NA NORMA
REGULAMENTAR N.° 15. O quadro 1 do Anexo 3 daNR 15 do MTE possui
como objetivo especifico estabelecer os limites das temperaturas para o
desempenho das atividades consideradas como leves, moderadas e pesadas,
considerando-se os tempos de trabalho e de descanso realizados pelo
trabalhador, para fins de enquadramento da atividade como insalubre em virtude
da exposicdo ao agente calor. N&o se verifica em referida norma o direito do
empregado usufruir das pausas nela estabelecidos, tampouco sua remuneragao
como hora extra. Recurso obreiro improvido, no particular.(TRT da 23? Regi&o;
Processo: 0001306-42.2019.5.23.0076; Data: 08-07-2022; Orgao Julgador: Gab.
Des. Eliney Bezerra Veloso - 12 Turma; Relator(a): ELINEY BEZERRA
VELQOSO) i _ _
RECURSO ORDINARIO. NAO CONCESSAO DOS INTERVALOS
PARA RECUPERACAO TERMICA DECORRENTE DA EXPOSICAO AO
CALOR (QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR-15 DO MINISTERIO DO
TRABALHO). AUSENCIA DE DIREITO DO TRABALHADOR AO
PAGAMENTO DESSE TEMPO COMO HORAS EXTRAS. O quadro 1 do
Anexo 3 da NR 15 do MTE possui como objetivo estabelecer os limites das
temperaturas para o desempenho das atividades consideradas como leves,
moderadas e pesadas, levando-se em conta os tempos de trabalho e de descanso
realizados pelo trabalhador, para fins de enquadramento da atividade como (in)
salubre em virtude da exposi¢ao ao agente calor. N&o se extrai da referida norma
o direito do empregado a usufruir dos descansos nela previstos. Precedentes de
ambas as turmas deste Tribunal Regional do Trabalho da 237 Regido.(TRT da
232 Regido; Processo: 0000863-57.2020.5.23.0076; Data: 06-04-2022; Orgéo
Julgador: Gab. Des. Adenir Alves da Silva Carruesco - 12 Turma; Relator(a):
ADENIR ALVES DA SILVA CARRUESCO)
(..)PAUSA TERMICA. CALOR. INTERVALO DE 45 MINUTOS
PREVISTO NA NR-15, ANEXO 3, QUADRO 01, DO MTE. NAO
CONCESSAO. PAGAMENTO COMO HORA EXTRA INDEVIDO. A NR 15
/MTE dispde apenas sobre critérios para identificar se o trabalho realizado em
determinado local € ou ndo insalubre. Assim, os intervalos previstos no Quadro
1, Anexo 3, da referida norma regulamentadora ndo concedidos, autorizam
apenas o reconhecimento de que o ambiente de trabalho é insalubre, mas ndo
assim o pagamento desse intervalo ndo concedido como se horas extras fossem.
Recurso da parte autora a que se nega provimento.(TRT da 23* Regiéo;
Processo: 0000682-56.2020.5.23.0076; Data: 10-05-2022; Orgao Julgador: Gab.
Des. Nicanor Favero Filho - 22 Turma;, Relator(a): JOSE HORTENCIO
RIBEIRO JUNIOR)
Sendo assim, deve ser mantida a sentenca na qual foi indeferido o pagamento das
hor as extras decor rentes da ndo concessao dosintervalos previstos no anexo 03 da NR 15.
No que diz respeito aos precedentes invocados pelo recorrente (acérdéos de Turmas do
c. TST), observo que o art. 489, § 1° VI, do CPC considera ndo fundamentada a decisdo que
deixar de seguir enunciado de simula, jurisprudéncia ou precedente invocado pela parte, sem
demonstrar a existéncia de distingdo no caso em julgamento ou a superacdo do entendimento.
Ocorre que a Instrugdo Normativa n. 39/2016, que dispde sobre as normas do Cédigo
de Processo Civil de 2015 aplicéveis e inaplicaveis ao Processo do Traba ho, preceitua que
considera-se "precedente” apenas: @) acdrdéo proferido pelo Supremo Tribunal Federal ou pelo
Tribuna Superior do Trabalho em julgamento de recursos repetitivos (CLT, art. 896-B; CPC,
art. 1046, § 49); b) entendimento firmado em incidente de resolucdo de demandas repetitivas
ou de assun¢do de competéncia; c) decisdo do Supremo Tribunal Federa em controle
concentrado de constitucionalidade; d) tese juridica prevalecente em Tribunal Regional do
Trabalho e ndo conflitante com siimula ou orientago jurisprudencia do Tribunal Superior do
Trabalho (CLT, art. 896, § 6°); €) decisdo do plenério, do 6rgéo especial ou de segdo
especializada competente para uniformizar a jurisprudéncia do tribunal a que o juiz estiver
vinculado ou do Tribunal Superior do Trabalho.
N&o hafalar, portanto, em vinculago desta Turma aos julgados trazidos pela parte.

Conforme se verifica da transcricdo acima, 0 acordéo regional registrou a
premissa fatica de que o empregado se ativou em ambiente quente acima dos limites de toleréncia no
periodo anterior a entrada em vigéncia da Portaria SEPRT n. 1.359/2019 do Ministério do Trabalho, 09

Assinado eletronicamente por: ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA - 04/07/2025 18:20:09 - e09dce0
https://pje.tst.jus.br/tst/Processo/ ConsultaDocumento/listView.seam?nd=25052915410932100000093804974
NUmero do processo: 0000318-26.2023.5.23.0126 ID. e09dce0 - P&g. 4
Ndmero do documento: 25052915410932100000093804974




Fls.: 6

/12/2019. Assim, entendeu gque deveria ser mantida a sentenca na qual foi indeferido o pagamento das
horas extras decorrentes da ndo concessao dos interval os previstos no anexo 3 da NR 15, ao fundamento
de que as pausas descritas na NR servem para fins apuracéo de insalubridade no local de trabalho e que a
sua supressao ndo da ensejo ao pagamento do tempo nédo concedido como se fossem horas extras fictas.

No recurso de revista (fls. 5074-96), o reclamante sustenta que: 1. E
incontroverso que laborou acima dos limites de tolerancia estabelecidos no Anexo 3, daNR 15, do MTE,
editada através da Portaria n® 3.214/78; 2. A pericia constatou temperatura acima de 27,6° IBUTG; 3. E
devida a condenagdo da reclamada ao pagamento de horas extras dos periodos de tempo efetivamente
trabalhados em detrimento do descanso intermitente assegurado. Fundamenta o recurso de revista na
alegacdo de violagdo ao artigo 7°, XIll e XXII, da Constituicdo Federal e art. 71, § 4° da CLT,;
contrariedade a Simula n® 437, | e lll, do TST; e divergéncia com acérddos dos TRTs da 32 152 e 172
Regido.

Assim delineados os contornos faticos e juridicos do caso concreto em
julgamento, passo a andlise da jurisprudéncia pacifica desta Corte Superior ora submetida a reafirmacéo e
suas repercussdes no julgamento do caso.

REAFIRMACAO DA JURISPRUDENCIA PACIFICA DO TRIBUNAL
SUPERIOR DO TRABALHO SOBRE A MATERIA SUBMETIDA A AFETACAO.

O posicionamento do Tribunal Superior do Trabalho pode ser sintetizado
no sentido de que o intervalo para recuperacdo térmica previsto na NR 15, Anexo 3, da Portaria n® 3.214

/1978, com redacdo anterior a Portaria SEPRT n.° 1.359/2019, constitui medida de higiene, saide e
seguranca, a gue alude o0 art. 7°, XXII, da Constituicéo Federal, e que sua ndo concessdo ao trabalhador

que desenvolve sua atividades expostas ao calor excessivo acarreta o pagamento do tempo relativo como
horas extras, por analogia do que dispdem os arts. 71, § 4°, e 253 da CL T.

Nesse sentido, ajurisprudéncia de todas as Turmas desta Corte Superior:

..] RECURSO DE REVISTA. EXPOSICAO A CALOR EXCESSIVO.
INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. PAUSAS PREVISTASNO ANEXO
N. 3 DA N-15 DA PORTARIA N. 3.214/1978 DO MTE. TRABALHADOR EM MINAS
DE SUBSOLO. 1. A Corte de origem registrou que “os Demandantes laboravam expostos a
altissmos niveis de calor, como consta dos seus perfis profissiogréficos previdenciarios’.
Nesse contexto, entendeu que “a NR n° 15, Anexo n° 03, do MTE impde, no caso dos Autores,
que laboravam sujeitos a temperaturas superiores ao permitido em tal norma para as atividades
pesadas, a utilizacdo do regime de trabalho intermitente na razdo de 15 minutos de trabalho
por 45 minutos de descanso, o qual ndo era observado pela Recorrente, conforme restou
comprovado pelos cartdes de ponto trazidos com adefesa’. 2. Em melhor andlise, observo que
0 acordao regional estd em conformidade com a jurisprudéncia deste Tribunal Superior. 1sso
porgue, embora este Relator possua entendimento no sentido de que ndo enseja pagamento de
horas extras a ndo concesséo de intervalos previstos no Anexo 3 da NR-15, com a redacéo
dada pela Portaria n. 3.214/1978 do MTE, esta Corte Superior, em sua funcgdo
constitucional de uniformizar a jurisprudéncia trabalhista, tem firme entendimento no
sentido de que, verificada a exposicdo de empregado a calor excessivo, nos termos do
Anexo 3 da NR-15, com a redacgéo que |lhe deu a Portaria n. 3.214/1978, o trabalhador
terd direito as pausas previstas na referida norma, cuja inobservancia ensgja o
pagamento das hor as correspondentes, independentemente de pagamento de adicional de
insalubridade. Recurso de revista de que ndo se conhece. (RR-1130-48.2019.5.20.0011, 12
Turma, Relator Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior, DEJT 31/03/2025).

[..] RECURSO DE REVISTA INTERVALO PARA RECUPERAGCAO TERMICA.
ANEXO Il DA NR-15 DO MTE. SUPRESSAO. HORAS EXTRAS DEVIDAS. HipGtese em
gue se discute o direito ao pagamento de horas extras pela ndo concessao do interval o térmico.
No caso, restou incontrover so no acordao regional que o reclamante trabalhava exposto
ao calor em limites que ultrapassavam as disposi¢oes constantes da NR-15. No entanto, o
TRT entendeu que "a fung&o do autor era' Assistente' da EMBRAPA, laborando a céu aberto,
endo ' Trabahador no plantio e corte de cana-de-aglcar', ndo se enquadrando, portanto, na NR-
31 que dispbe sobre medidas de seguranca e higiene para o trabalho rural e exploracéo
florestal". Ocorre que o art. 7 . °, XXII, da Constituicdo Federal garante aos trabal hadores

Assinado eletronicamente por: ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA - 04/07/2025 18:20:09 - e09dce0
https://pje.tst.jus.br/tst/Processo/ ConsultaDocumento/listView.seam?nd=25052915410932100000093804974
NUmero do processo: 0000318-26.2023.5.23.0126 ID. e09dce0 - P&g. 5
Ndmero do documento: 25052915410932100000093804974




Fls.: 7

urbanos e rurais a reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salide,
higiene e seguranca. As Normas Regulamentadoras sdo uma fonte formal do direito do
trabalho e visam assegurar a realizacdo de um trabalho seguro e sadio. O Anexo |1l daNorma
Regulamentar n . ° 15 do Ministério do Trabalho estabelece os limites de exposi¢ao ao calor
como forma de prevenir doengas e acidentes de trabalho. Assim, é competénciado MTE fixar
disposi¢des complementares referentes a seguranca e medicina do trabalho que garantam aos
trabalhadores expostos ao calor excessivo ndo apenas o direito aos intervalos, mas que tais
periodos de descanso sgjam considerados tempo de servico para todos os efeitos legais, nos
termos do art. 200, V, da CLT, o que demonstra estrita observancia aos arts. 5.2, I, e 22, I, da
Constituicdo Federal. A jurisprudéncia desta corte pacificou o entendimento de que a
exposicdo do trabalhador ao calor excessivo gera o direito ao intervalo para recuper agdo
térmica, previsto no Anexo 3 da NR-15 da Portaria 3.214/78, independentemente do
pagamento do adicional de insalubridade. Precedentes. Recurso de revista conhecido e
provido" (RR-294-23.2019.5.06.0413, 22 Turma, Relatora Ministra Maria Helena Mallmann,
DEJT 09/02/2024).

AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. NR-15, ANEXO 3, DA PORTARIA N°
3.214/1978 DO MTE. NAO CONCESSAO. PAGAMENTO COMO HORAS EXTRAS.
LIMITAGAO DA CONDENAGAO A ENTRADA EM VIGENCIA DA PORTARIA SEPRT
N° 1.359/2019. Conforme delimitado na decisdo monocraética, a jurisprudéncia que se
firmou nesta Corte Superior é no sentido de que sdo devidos os intervalos para
recuperacao térmica, como horas extras, até o inicio de vigéncia da portaria SEPRT n°
1.359/2019, que alterou a NR-15 do MTE, deixando de prever intervalos para
recuperacao térmica. Diante disso, 0 Relator concluiu que " a tese adotada pelo Tribunal
Regional, no sentido de que o descumprimento do disposto na NR-15 preconiza a
obrigatoriedade da concessao de intervalos para recuperagao térmica, limitada até a data
de 8/12/2019, esta em perfeita consonancia com a jurisprudéncia atual e majoritaria
desta Corte superior”. N&o merece provimento o agravo que ndo desconstitui 0s
fundamentos da decisdo monocrética pela qual se negou provimento a0 agravo de instrumento.
Agravo desprovido. (Ag-AIRR-36-33.2023.5.13.0007, 3 Turma, Relator Ministro Jose
Roberto Freire Pimenta, DEJT 14/11/2024).

AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DO
AUTOR. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017.
HORAS EXTRAS. NAO CONCESSAO DE INTERVALO PARA RECUPERACAO
TERMICA NO PERIODO POSTERIOR A ENTRADA EM VIGOR DA PORTARIA SEPRT
N.° 1.359/2019, QUE ALTEROU O ANEXO 3 DA NR-15 E SUPRIMIU A PREVISAO DA
PAUSA. DECISAO MONOCRATICA DO RELATOR QUE NEGA PROVIMENTO AO
AGRAVO DE INSTRUMENTO. NAO DEMONSTRACAO DO DESACERTO DA
DECISAO DENEGATORIA. CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO.
TRANSCENDENCIA JURIDICA RECONHECIDA. |. A jurisprudéncia atual desta Corte
Superior éno sentido de que, constatada a exposi¢do do empregado a calor excessivo, nos
termos do Anexo 3 da NR-15 da Portaria 3.214/78, a inobservancia dos intervalos para
recuperacao térmica, previstos na referida norma regulamentador a, enseja 0 pagamento
de horas extras correspondentes. A cumulagdo de tal parcela com o pagamento do
adicional de insalubridade n&o configura bisin idem . I11. No entanto, registre-se que, a
partir de 09/12/2019, as referidas pausas térmicas deixaram de ser legalmente previstas,
na medida em que o Anexo 3 da NR 15 foi alterado pela Portaria SEPRT n.° 1.359. Desse
modo, tendo em vista que o contrato de trabalho do autor teve duracdo de 15/07/2018 a 12/01
/2023 , quanto ao periodo posterior a entrada em vigor da Portaria SEPRT n.° 1.359/2019
(objeto do presente recurso), que ndo mais prevé intervalos em razdo de niveis de calor,
correta a decisdo do Regional que reformou a decisdo de primeiro grau para deferir o
pagamento do intervalo térmico, na proporcéo de 15 minutos de intervalo para cada 45
minutos de labor, como hora extra (acréscimo de 50%), apenas no periodo de 20/11 /2018 a 8
/12/2019 . I11. Assim, ainda que reconhecida a transcendéncia juridica da questdo, ndo merece
reparos a decisdo agravada na qual se negou provimento ao agravo de instrumento autoral. IV.
Agravo de que se conhece e a que se nega provimento, ainda que reconhecida a transcendéncia
juridica da matéria em debate. (AIRR-0001337-61.2023.5.13.0024, 42 Turma, Relator
Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 06/12/2024).

[...] l. RECURSO DE REVISTA. REGIDO LEI 13.467/2017. CONTRATO DE
TRABALHO. VIGENCIA EM PERIODO ANTERIOR A LEI 13.467/2017. INTERVALO
PARA RECUPERACAO TERMICA. CALOR EXCESSIVO. ANEXO 3 DA NR-15.
VIOLACAO DO ARTIGO 200, V, DA CLT. TRANSCENDENCIA POLITICA
CARACTERIZADA. 1. A controvérsia diz respeito ao pagamento de horas extras
decorrentes da supressdo do intervalo para recuperacdo térmica (Anexo 3, da NR-15),
em razao da exposi¢cdo ao calor acima dos limites de toleréncia. 2. A concessao do
intervalo para recuperacdo térmica constitui medida de higiene, salde e seguranca do
trabalhador, que ndo se confunde com o direito ao adicional de insalubridade. Assim, a
supressao do intervalo previsto na norma regulamentadora ensgja 0 seu pagamento
como horas extras, conforme disposi¢do contida nos artigos 71, § 4°, e 253 da CLT. 3. Nes
se cendrio, o Tribunal Regional, ao concluir ser indevido o pagamento do periodo
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correspondente ao intervalo de recuperagdo térmica suprimido, proferiu decisdo contréria a
jurisprudéncia atual, iterativa e notéria desta Corte Superior, restando, consequentemente,
caracterizada a transcendéncia politica do debate proposto. Violagdo do artigo 200, V, daCLT.
Recurso de revista conhecido e provido. (RR-AQ-413-72.2018.5.14.0032, 5% Turma, Relator
Ministro Douglas Alencar Rodrigues, DEJT 06/09/2024).

RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI 13.467/2017.
INOBSERVANCIA DO INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. QUADRO 1
DO ANEXO 3 DA NR 15 DA PORTARIA 3.214/78. PAGAMENTO DE HORAS PELA
SUPRESSAO DO INTERVALO. POSSIBILIDADE DE CUMULACAO COM ADICIONAL
DE INSALUBRIDADE. CONTRATO DE TRABALHO VIGENTE DE 07/08/1997 A 01/11
/2023. TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA. A Jurlsprudenma pacifica desta
Corte Superior consolidou o entendimento de que a supressédo do intervalo para
recuperacao térmica em razao da exposi¢ao a calor excessivo, COmo ocorrein casu , gera
o efeito contratual preconizado no aludido verbete jurisprudencial, qual sga, o
pagamento de horas extras, sem prejuizo do direito ao adicional de insalubridade devido
por razéo outra, como a exposicdo a temperatura para além do limite de tolerancia.
Assim, a supressdo do aludido intervalo ensgja o pagamento como extras do periodo
suprimido, nos termos do art. 71, 84°, da CLT. Esta Corte Superior entende, ainda, que
sdo perfeitamente cumulaveis os dois direitos, adicional deinsalubridade por exposicao a
temper aturas elevadas e intervalos de recuper agdo térmica, por serem verbas com fatos
geradores distintos. Precedentes. O exame prévio dos critérios de transcendéncia do recurso
de revista revela a inexisténcia de qualquer deles a possibilitar o exame do apelo no TST.
Recurso de revista ndo conhecido. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMITACAO DO
VALOR DA CAUSA. INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA ANTERIOR A
PORTARIA N. 1.359, DE 9/12/2019, DO MINISTERIO DO TRABALHO. N&o se analisa
temas do recurso de revista interposto na vigéncia da IN 40 do TST ndo admitidos pelo TRT
de origem quando a parte deixa de interpor agravo de instrumento. (RR-0010684-
50.2023.5.03.0169, 62 Turma, Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 24/03
12025).

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DO AUTOR. LEI N°
13.467/2017. INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. VIOLACAO AOS
DISPOSITIVOS INDICADOS. AUSENCIA DE INTERESSE RECURSAL. RECURSO DE
REVISTA ADMITIDO. Carece do necessario interesse recursal a parte, visto que o Tribunal
Regional admitiu o recurso de revista no tépico, 0 que permite a apreciagdo de toda
fundamentaco ali disposta. Agravo de instrumento ndo conhecido. RECURSO DE REVISTA
DO AUTOR. LEI N° 13.467/2017. INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA
PREVISTO NA NR-15 DO MTE. EXPOSICAO A CALOR. LIMITES DE TOLERANCIA.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. CUMULACAO. TRANSCENDENCIA POLITICA
CONSTATADA. Esta Corte Superior, em interpretacdo do disposto no Anexo 3, da NR-
15 do Ministério do Trabalho e Emprego e, analogicamente, dos artigos 71, §84°, e 253 da
CLT, entende que os periodos de descanso para recuperacao térmica no local de
prestacdo dos servigos em que o empregado € exposto ao calor acima dos limites de
tolerancia serdo consider ados tempo a disposicdo, para todos os efeitos legais. Assim, a
prestacdo de servicos no referido lapso temporal configura labor extraordinario. Ressalte-
se que ndo se confundem as remuneracdes das horas extras pelo ndo usufruto da referida pausa
com o adicional de insalubridade, em razdo da exposicdo do trabalhador ao calor excessivo,
considerando que possuem natureza juridica e protegéo a bens distintos. Na hipétese, embora o
TRT tenha se manifestado no sentido da concess&o de folgas para o autor durante a jornada de
trabalho, o contexto fatico delineado no acorddo regional revela que, nos horérios das 08h as
11h e 12h40min as 16h, havia o labor continuo com exposicdo ao agente calor, sem a
concessao de intervalos para recuperacdo térmica. Decisdo que merece reforma. Recurso de
revista conhecido e provido. (RRAg-0000688-49.2019.5.22.0101, 72 Turma, Relator Ministro
Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 16/05/2024).

AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA —LEI
13.467/2017 — HORAS EXTRAS. INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA.
CALOR. SUMULA 333 DO TST. TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA. A
jurisprudéncia consolidada desta Corte Superior firmou-se no sentido de que a nao
concessdo da pausa térmica estabelecida no Anexo 3 da NR-15 acarreta o pagamento de
horas extraordinéarias referentes ao periodo ndo usufruido. A cumulagdo desse
pagamento com o adicional de insalubridade néo configura bisin idem , uma vez que se
tratam de verbas com naturezas juridicas distintas. Precedentes. N&o merece reparos a
decisdo monocrética que negou seguimento ao agravo de instrumento interposto pela
reclamada. Agravo a que se nega provimento. (Ag-AIRR-445-87.2022.5.06.0411, 8* Turma,
Relator Ministro Sergio Pinto Martins, DEJT 25/06/2024).

A C. Subsegdo | Especializada em Dissidios Individuais posicionou-se no

mesmo sentido:

EMBARGOS EM AGRAVO EM RECURSO DE REVISTA. RECLAMADA. LEI N°
13.015/2014. PROCEDIMENTO SUMARISSIMO. INTERVALO PARA RECUPERACAO
TERMICA. NR 15, ANEXO 3, DA PORTARIA N° 3.214/1978 DO MTE. MEDIDA DE
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HIGIENE, SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR (ART. 7°, XXII, DA CF).
SUPRESSAO. HORASEXTRAS 1 - A jurisprudéncia do TST sefirmou no sentido de que
o intervalo para recuperacgdo térmica (NR 15, Anexo 3, da Portaria n° 3.214/1978,
redacdo anterior a Portaria SEPRT n.° 1.359/2019) constitui medida de higiene, saide e
seguranca, a que alude o art. 7°, XXII, da Constituicdo Federal, e que sua supressao
acarreta o pagamento do tempo relativo como horas extras, por analogia do que dispdem
osarts. 71, 84° e253da CLT. Julgadosdas 12, 32 42 5% 62 e 72 Turmasdo TST, inclusive
quanto a configuragédo de violagdo direta e literal do art. 7°, XXII, da Constituigdo
Federal. 2 - Caso em que a Turma negou provimento ao agravo da reclamada para manter a
decisdo monocrética do Relator que deu provimento ao recurso de revista do reclamante, por
violagdo do art. 7°, XXII, da Constituicdo Federal, e reestabeleceu a sentenca que condenou a
reclamada ao pagamento do tempo de intervalo ndo usufruido, com adicional de 50% e
reflexos. 3 - Acorddo da Turma que vai ao encontro da iterativa, notéria e atual jurisprudéncia
do TST, e atrai, por consequéncia, como 6bice a admissibilidade dos embargos, os termos do
art. 894, § 2° da CLT. 4 - Embargos de que ndo se conhece" (E-ED-Ag-RR-392-
67.2019.5.13.0007, Subsegdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relatora Ministra
Katia Magal haes Arruda, DEJT 31/03/2023).

AGRAVO CONTRA DECISAO DE PRESIDENTE DE TURMA DENEGATORIA
DE SEGUIMENTO DE EMBARGOS REGIDOS PELA LEI N° 13.015/2014, PELO CPC
/2015 E PELA INSTRUCAO NORMATIVA N° 39/2016 DO TRIBUNAL SUPERIOR DO
TRABALHO. INTERVALO PARA RECUPERAGAO TERMICA. CALOR ACIMA DOS
LIMITES DE TOLERANCIA. INOBSERVANCIA DA PAUSA PREVISTA NO ANEXO 3
DA NR 15 DA PORTARIA 3.214/78 DO MTE. HORAS EXTRAS DEVIDAS. O direito do
trabalhador ao pagamento do intervalo para recuperacao térmica previsto no Anexo 3
da NR-15 da Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho ndo comporta mais debates
nesta Corte, que pacificou sua jurisprudéncia no sentido de que, tendo em vista a
possibilidade de aplicacdo analdgica do artigo 253 da CLT nos casos de exposi¢ao ao
calor excessivo, a ndo concessao do referido intervalo gera o direito a percepgéo de horas
extras correspondentes ao periodo suprimido. Nesse contexto, o aresto colacionado ao
cotejo esta superado pelaiterativa e notéria jurisprudéncia do Tribuna Superior do Trabalho,
nao havendo falar em divergéncia jurisprudencial, nos termos do artigo 894, § 2°, da CLT.
Agravo desprovido. (Ag-E-ARR-116-59.2015.5.18.0129, Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, Relator Ministro Jose Roberto Freire Pimenta, DEJT 28/10/2022).

A despeito da uniformizac&o da jurisprudénciano ambito do Tribunal Superior
do Trabalho, verificou-se que ainda remanescem recentes divergéncias nos Tribunais Regionais quanto

ao tema, conforme se infere das seguintes ementas:

Intervalo térmico e horas extras

Insurge-se o reclamante contra a sentenca que julgou improcedente a sua pretensao.
Pede que lhe segja reconhecido o direito a horas extras em virtude da supressdo de intervalos
para recuperacdo térmica. Sustenta que a NR - 15, Anexo |11, é aplicavel ao caso concreto e a
ndo concessdo dos intervalos previstos na referida norma assegura-lhe o pagamento de horas
extraordinarias.

Sem razéo.

[]

A sentenca deve ser mantida.

O anexo 3 da NR 15, no quadro n° 1, estabelecia que para o trabalho continuo em
atividade moderada, com temperatura média entre 25,1 e 25,9, deveria haver quinze minutos
de descanso a cada quarenta e cinco minutos de trabal ho.

O mesmo anexo 3 da NR 15, Portaria MT n° 3.215/78 do Ministério do Trabalho, no
item 2, previa que os periodos de descanso nele previstos "serdo considerados tempo de
servico para todos os efeitos legais”.

Dai se concluia que o trabalho realizado aém do limite de toleréncia ao calor implicaria
o direito de o empregado receber ndo somente o adicional de insalubridade, como também o
direito a usufruir de intervalos para a recuperagdo térmica, previstos na aludida norma
regulamentadora, conforme autorizaggo contidano art. 200, V, daCLT.

E por causa disso que a Corte Maior Trabalhista vem dando interpretagdo a casos
envolvendo o agente calor no ambiente de trabalho no sentido de reputar como devidas as
horas extras pela supressdo dos interval os para recuperacéo térmica, com fulcro nos arts. 71, §
4° €253 daCLT.

Contudo, tal exegese somente pode ser direcionada a empregados sujeitos a
trabalho extenuante, sob altas temperaturas, de que é exemplo de maior destaque o
cortador da cana-de-agUcar, assim como o0 empregado que presta servigos préoximos a
unidades de calor intenso, como fornosindustriais, caldeiras, carvoaria, fogao industrial.

Na espécie, a pericia feita nos autos da reclamacdo trabalhista n° 0000182-
26.2023.5.13.002 ndo é suficiente para acolher a pretensdo do reclamante, uma vez que néo
esta claro por quanto tempo e por quais periodos €l e trabalhava sob as temperaturas apontadas
no laudo, avaliadas através do IBUTG.
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Explica-se melhor. A pericia produzida na reclamagao trabal hista anterior destinava-se
aaferir se haviainsalubridade no local de trabalho do reclamante, sob 0 ponto de vista da prese
nca de ruidos, calor intenso e manuseio de produtos quimicos, de tal modo que néo havia
necessidade de o perito investigar as mudancas de temperatura no ambiente de trabalho de
conformidade com as diferentes horas em que o empregado cumpria a sua jornada e de acordo
com elementos sazonais, a exemplo das proprias estagBes do ano. No exame pericial, o perito
nao se preocupou em fazer medic¢des mais exaustivas do agente fisico calor.

Observe-se que ndo foi feita investigacdo pericial em relacdo as horas de labor do
reclamante, muito menos em relagdo as vérias estagdes do ano, em que a temperatura média
costuma sofrer ateracOes. Aliés, na Regido Nordeste, a temperatura de 28,0° C é até inferior
aquela do ambiente externo, ndo climatizado, de modo que o local de trabalho do reclamante
ndo é elemento que, sozinho, proporcionatal medigéo térmica.

A temperatura aferida foi considerada apenas para caracterizagdo da insalubridade, o
gue ndo basta para supor que o autor trabalhasse sob alta temperatura por todo o tempo de sua
jornada, nas mais variadas estagOes do ano. A isso se soma o fato de, na regido Nordeste, a
temperatura facilmente supera os 31°C, de modo que a aferi¢do isolada no local de trabalho do
reclamante ndo é elemento que, sozinho, revele a necessidade de concessdo das pausas para
descanso térmico.

Portanto, o laudo pericia utilizado como prova emprestada, feito para aferir a
existéncia de insalubridade, ndo serve para isoladamente comprovar se o regime de trabalho
também exigia a concessdo de pausas como medida de protecéo ocupacional ao calor.

A respeito da questdo, registra-se que a Primeira Turma deste Tribunal vem
reiteradamente decidindo a presente matéria, segundo o posicionamento aqui defendido, como
exemplificam as seguintes ementas: ~ ]

RECURSO ORDINARIO. INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA.
EXPOSICAO AO CALOR. INDEFERIMENTO. Comprovado nos autos que o autor estava
submetido ao agente insalubre calor, com deferimento, em ac&o trabalhista anterior, do
adicional de insalubridade, é indevida a indenizag&o pela ndo concesséo das pausas previstas
no Anexo 3 da Norma Regulamentadora n°® 15 (NR 15) do MTE, pois, do contrério,
caracterizar-se-ia como bis in idem, ja que possuem o mesmo fato gerador, ou sgja, trabalho
em condicdes superiores aos limites de tolerancia para exposi¢édo ao calor. Recurso ordinério a
gue se nega provimento. (TRT 132 Regido - 12 Turma - Recurso Ordinario Trabalhista n°
0000469-87.2022.5.13.0034, Redator(a): Paulo Maia Filho, Julgamento: 08/11/2022,
Publicacdo: DJe 17/11/2022). . i

INTERVALO. RECUPERACAO TERMICA. HORAS EXTRAS. NR 15. A NR 15
ndo pode ser invocada para respaldar isoladamente a pretensdo de horas extras, pois ndo tem
forca delei, nem esta por ela autorizada a tratar de quest8es rel acionadas a jornada de trabal ho,
tendo em vista que as diretrizes tragadas no quadro 1, do anexo 3, da NR 15 do MTE dizem
respeito a concessdo do adicional de insalubridade, e ndo ao pagamento de horas extras. (TRT
132 Regido, 12 Turma, Recurso Ordinério Trabal hista n°0000901-87.2022.5.13.0008, Redator:
Desembargador Carlos Coelho de Miranda Freire, Julgamento: 03.02.2023, Publicagcdo: DJe
09.02.2023)

Citam-se, ainda, julgados da Segunda Turma nesse mesmo sentido;

EXPOSICAO CONTINUA AO CALOR. INTERVALO TERMICO. PROVA
EMPRESTADA. AUSENCIA DE ELEMENTOS FACTUAIS ESPECIFICOS.
INDEFERIMENTO. A existéncia de laudo produzido em processo distinto (prova
emprestada), dando conta de que a temperatura no posto de trabalho poderia ultrapassar o
limite de tolerancia, ndo significa, necessariamente, que o reclamante exercesse atividade
continua exposta a calor excessivo, de modo a fazer jus as pausas térmicas preconizadas na
NR-15 do MTE. Recurso ndo provido. (TRT 132 Regido - 2% Turma-Recurso Ordinario
Trabalhista n° 0000934-48.2021.5.13.0029, Redator(a): Desembargador(a) Ubiratan Moreira
Delgado, Julgamento: 26/04/2022, Publicaggo: DJe 29/04/2022).

ATIVIDADE INSALUBRE. SUPRESSAO DO |INTERVALO PARA
RECUPERACAO TERMICA. EXPOSICAO AO CALOR ACIMA DOS LIMITES DE
TOLERANCIA NAO VERIFICADA. HORAS EXTRAS INDEVIDAS. Caso em que 0
reclamante fundamenta sua pretensdo ao pagamento de horas extras pela supressdo do
intervalo para recuperagéo térmica em laudo técnico produzido em outro processo ajuizado por
ele anteriormente. A temperatura verificada no momento da jornada do reclamante, de 28,5°C
€ considerada comum em ambientes externos na regido nordeste, ndo havendo, assim,
exposicdo a calor excessivo no local de trabalho, que justificasse a concessdo de intervalo para
recuperacdo térmica. Recurso desprovido. (TRT 132 Regido - 22 Turma - Recurso Ordinario
Trabalhista n® 0000729-79.2021.5.13.0009, Redator(a): Desembargador(a) Wolney de Macedo
Cordeiro, Julgamento: 08/03/2022, Publicacéo: DJe 11/03/2022).

N&o bastasse tudo isso, o0 quadro n® 1 do Anexo 3 da NR 15, no qual estava disposta
uma tabela com a previsdo dos limites de toler&ncia para exposi¢cdo ao calor, em regime
de trabalho intermitente com periodos de descanso no proprio local de prestacdo de
servigo, foi excluido ap6s a atualizagdo da referida norma em 09/12/2019. Igualmente,
desapareceu a antiga previsdo disposta no item 2 daquele normativo, no sentido de que
os periodos de descanso nela previstos " ser 8o consider ados tempo de servico para todos
os efeitos legais' .
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Por essas razoes, rejeita-se a tese recursal do reclamante e mantém-se a sentenca
gue julgou improcedentes os pedidos formulados na peticdo inicial.

Conclusdo

Tribunal Regional do Trabalho da 13% Regido (12 Turma). Acorddo: 0000609-
23.2023.5.13.0023. Relator(a): HERMINEGILDA LEITE MACHADO. Data de julgamento:
12/09/2023. Juntado aos autos em 13/09/2023. Disponivel em: https.//link.jt.jus.br/AVmefp

22.1.1. INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. EXPOSICAO AO
AGENTE CALOR. NAO CONCESSAO. PAGAMENTO DO INTERVALO
SUPRIMIDO COMO HORASEXTRAS. AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL.

A sentenca de Id. 416646d, da lavra da eminente Magistrada Denise Marsico do Couto,
deferiu 0 pagamento de 45 minutos de horas extras a cada 15 minutos trabalhados em raz&o do
labor em exposicdo ao agente insalubre calor sem a concessdo dos interval os para recuperacéo
térmica previstos na NR15, nos seguintes termos;

DO INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA

Requereu o autor o pagamento de horas extras e reflexos em razdo da supressdo dos
intervalos de recuperacdo térmica, dizendo que cumpria jornada de trabalho de 08 horas di&rias,
expondo-se a0 agente insalubre calor acima dos limites de tolerancia, mas que a reclamada ndo lhe
concedia interval os para recuperagdo térmica conforme alegislagdo pertinente prevé; que o PPRA da
empresa aponta a atividade do autor como pesada, requerendo o pagamento das horas extras devidas,
com os percentuais previstos no ACT, bem como o pedido de pagamento pela supressao do intervalo
interjornada; que os pedidos sdo limitados a data de 09.12.2019.

Impugna a ré o pedido autoral, sustentando que o autor ndo laborou exposto ao agente
insalubre calor; que as atividades do autor eram realizadas com alternancia entre atividades de
exposicdo ao calor e atividades sem qualquer Exposicéo; que a NR15, anexo 3 previa que a
intermiténcia ndo era impositiva, mas fator de caracterizar ou ndo a exposi¢éo acima dos limites de
tolerancia; pugnando,assim, pelaimprocedéncia do pedido.

Houve realizag8o de diligéncia pericial, na qual o perito diligentemente apurou as condicoes
de trabalho do autor e concluiu da seguinte forma em seu laudo: "(...) A determinac&o do tipo de
atividade (leve, moderada, pesada) foi realizada consultando os quadros do anexo 3, da NR-15,
Portaria 3.214/78. De acordo com o calculo feito com base nas férmulas apresentadas no Anexo 3,
da NR-15 Portaria3.214/78, o limite de toleréncia para atividade do reclamante era de 250C IBUTG.
O vaor encontrado pela reclamada registrado em seu PPRA de 28,2780C IBUTG, assim como a
avaliagdo realizada pelo Perito de 29,80C IBUTG, ambos estao acima do limite de tolerancia LT
estabelecido pelo anexo 3 da NR-15, Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho.Art. 189 da CLT
determina: "Serd@o consideradas atividades ou operacOes insalubres aquelas que, por sua natureza,
condigdes ou métodos de trabalho,exponham os empregados a agentes nocivos a salide, acima dos
limites de tolerancia fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de
exposi¢ao aos seus efeitos.” A insalubridade para Limites de Toleréncia para Exposi¢éo ao Calor s6
podera ser eliminada por meio de medidas aplicadas no ambiente de trabalho ou reduzindo o tempo
de permanénciajunto afonte de calor de forma que o metabolismo fique compativel com o IBUTG.

A neutralizagdo por meio de EPI'S ndo ocorre, pois ndo é possivel determinar se estes
reduzem a intensidade do calor a niveis abaixo do limite de tolerancia, conforme prevé o artigo 191,
Inciso Il do CPC eitem 15.4.1, letra"b" da NR-15. Os equipamentos de protecéo individua - EPI'S
(blusBes, perneiras, mangote) muitas vezes podem prejudicar a troca térmica entre o organismo e o
ambiente. Entretanto, esses equipamentos devem ser utilizados nos locais onde ha risco de
queimadura, radiacdo infravermelha.

Outra forma para amenizar a exposi¢ao ao calor ao trabalhador € com horas de descanso,
durante o periodo em que 0 mesmo estiver exposto além dolimite de tolerancia intercalar sua
atividade com horas de repouso e ainda apds andlise médica fazer reposicao salina caso seja
recomendado e acompanhado pelo médico do trabalho.

No processo a reclamada ndo apresentou nenhuma evidéncia do fornecimento de reposicéo
salina ou horas de intervalo.Foi verificado que nas atividades do autor o mesmo ficava exposto
acima limites de tolerancia para o agente fisico calor, quando desenvolvia suas.atividades esta se
davade formahabitual e intermitente.

No documento PPRA da Reclamada anexado ao processo, foi reconhecida a exposicéo do
trabalhador ao agente fisico calor, com recomendagdo para medidas de controle. (...) CONCLUSAOQ.
A NORMA RECOMENDA O ENQUADRAMENTO (20%) nas atividades do autor, uma vez que a
exposicao ao agente fisico CALOR esta acima do Limite de Tolerancia, conforme estabelecido no
Anexo 03,da NR-15, Portaria 3.214/78 e Artigo 189 da Consolidacéo das Leis Trabalhistas, durante
0 periodo laboral até 08/12/2019. A partir de 09 de dezembro de 2019, o Anexo 3Limites De
Tolerancia Para Exposi¢cdo Ao Calor da NR 15 foi Alterado pela Portaria SEPRT n.° 1.359, com
vigéncia imediata. Apenas o calor em ambiente fechado e de fontes artificiais passou a ser
caracterizado como Insalubridade grau médio - 20%. Portanto, a exposi¢ao ao calor a céu aberto,
proveniente de fonte natural, deixou de ser considerada para fins de percepcéo ao adiciona de
insalubridade. (...)."

Ora, primeiramente, observo que o perito concluiu que as atividades exercidas pelo autor
eram ensejadoras do recebimento do adiciona de insalubridade em grau médio, exatamente como
confessa o autor nainicial e areclamada assente na defesa.

Nestes autos 0 que se pretende é a apuragdo da concessdo do intervalo para recuperagéo
térmica

Assim, o laudo pericial aponta que uma das formas para'amenizar a exposi¢ao ao calor ao
trabalhador é com horas de descanso, durante o periodo em que 0 mesmo estiver exposto além do
limite de tolerancia intercalar sua atividade com horas de repouso e ainda ap6s andlise médica fazer
reposi¢do salinacaso seja recomendado e acompanhado pelo médico do trabalho".

Em sua andlise, o perito concluiu que "no processo a reclamada ndo apresentou nenhuma
evidéncia do fornecimento de reposicdo salina ou horas de intervalo.”
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Registro que as impugnagdes ao laudo apresentadas pela ré ndo tiveram o conddo de afastar o
convencimento desta M agistrada quanto a conclusdo pericial.

Assim, comprovada a auséncia de concessdo do intervalo para recuperagdo térmica, faz-se
devido o pagamento de horas extras em razéo da sua supressao.

Vejamos que assim também tem decidido o TST em casos anal ogos:

AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.INTERVALO
PARA RECUPERACAO TERMICA. HORAS EXTRAORDINARIAS. O Tribunal Regiona julgou
procedente o pedido de horas extras decorrentes da ndo concessdo dos intervalos para recuperagao
térmica, previstos no Anexo 11 da NR-15. A jurisprudéncia pacifica desta Corte € no sentido de que
a nao observancia dos interval os para recuperagdo térmica, previstos no Anexo 11 da NR-15, resulta
no pagamento de horas extras correspondentes ao referido periodo, conforme exegese aplicada em
relagdo aos interval os previstos nos artigos 71, § 4°, e 253 da CLT. Agravo conhecido e desprovido.
(TST - Ag: 2275820195060413, Relator: Alexandre De Souza Agra Belmonte, Data de Julgamento:
16/03/2022, 32 Turma, Data de Publicacéo: 25/03/2022)"

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. DAS HORAS
EXTRAS PELA SUPRESSAO DO INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA DA NR-15
. Em face da configuracdo de divergéncia jurisprudencial, dase provimento ao agravo de
instrumento para determinar 0 processamento do recurso de revista. Agravo de instrumento
conhecido e provido. B) RECURSO DE REVISTA . DAS HORAS EXTRAS PELA SUPRESSAO
DO INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA DA NR-15 . Cinge-se a controvérsia ao
direito ao pagamento de horas extras decorrentes da supressdo do intervalo para recuperacéo térmica
estabelecido no Anexo 3 da NR-15 para 0 caso de exposi¢ao ao calor acima dos limites de
tolerancia. A concessdo do intervalo para recuperagdo térmica estabelecido na referida norma
regulamentadora constitui medida que visa assegurar a higiene, a salide e a seguranga do trabal hador,
aqual ndo se confunde com o direito ao adicional de insalubridade. Por conseguinte, a supressao do
referido intervalo ensegja o respectivo pagamento como horas extras, conforme exegese aplicada em
relacdo aos intervalos dos arts. 71, § 4°, e 253 da CLT. Recurso de revista conhecido e provido. (TST
- RR: 2362620195060411, Relator: Dora Maria Da Costa, Data de Julgamento: 16/09/2020, 82
Turma, Data de Publicagdo: 18/09/2020)

Assim, acato o pedido autoral, e defiro o pedido de pagamento ao autor de 45 minutos de
horas extras a cada 15 minutos trabalhados, observando-se o periodo imprescrito até 08.12.2019, o
que sera apurado dentro de cada jornada de trabal ho diéria, como seré apurado em liquidaggo.

Isto porque a NR 15 estabelece que os periodos de descanso séo considerados tempo de
servigo, ja estando integradas a jornada maxima diaria.

Defiro, ainda, os reflexos das horas extras sobre aviso prévio indenizado, férias acrescidas de
1/3, 13° salério e FGTS acrescidos da indenizagdo de40%, como serd apurado em liquidagao.

Indevidos os reflexos sobre o adicional noturno, uma vez que o labor do autor ndo era
realizado em periodo noturno. Indefiro os reflexos sobre o adicional de periculosidade, considerando-
se que 0 mesmo € cal culado sobre o salério base.

As horas extras serdo pagas com adicional de 50%, uma vez que ndo se trata de labor em
sobre jornada, ndo cabendo aplicagdo do ACT no particular.

Deveréd ser observada a variagdo salarial do autor e a aplicagéo das OJ s 394 e 415 da SDI-I
do TST.

Improcedem, por fim, os pedidos "b" e "c", namedida em que o intervalo interjornada de 11
horas era respeitado, ndo havendo extrapolagdo dajornada.

[..]

Como se depreende do texto transcrito, o Anexo 3 da NR 15 previa a concessdo de
intervalos de descanso no caso de labor em exposi¢éo ao calor.

Contudo, néo é possivel interpretar esse Anexo no sentido de que uma vez néo
concedido esse intervalo tal periodo deveria ser remunerado como hora extra, sob pena
de violagdo ao principio da legalidade.

Como cedico, o escopo da NR-15 é apenas disciplinar as atividades ensgjadoras do
pagamento do adicional de insalubridade, sendo inadmissivel entender que poderia a
norma regulamentar criar do direito a per cepcao de horas extrasndo previstoem Lei.

Contrariamente ao labor em ambiente frio, no qual a CLT disciplinou
precisamente a questdo do intervalo para recuperacao térmica no art. 253, ndo ha norma
legal prevendo a condenagdo do empregador no pagamento de horas extras no caso de
n&o concessao do intervalo de recuperacéo térmica para o labor em exposi¢édo ao calor,
sendo certo que néo é possivel conferir as previsdes da NR-15 carater normativo, sendo
evidente que a competéncia do Ministério do Trabalho e Emprego é meramente
regulamentador a.

Caso fosse a intencdo do legislador que esse intervalo em razao do calor fosse pago
como hora extra na hipétese de supressdo é certo que haveria dispositivo legal
correspondentena CLT.

Considerando que o autor laborava 8 (0ito) horas sem a concesséo de qualquer intervalo
para recuperacdo térmica, caso mantida a condenacdo imposta em sentenca de que o autor faz
jus a 45 minutos de pausa a cada 15 minutos laborados em exposicéo ao agente calor, chegar-
se-ia ha absurda concluséo de que a cada jornada de 8 (oito) horas laborada seriam devidas ao
autor outras 24 (vinte e quatro) horas extras

Em suma, concluo que as previsdes contidas no Anexo n°® 3 da NR-15 do MTE
objetivam exclusivamente o estabelecimento de padrdes para fins de caracterizagédo do
adicional de insalubridade, ndo sendo possivel interpretar as previsdes ali contidas com
relacdo as pausas para recuperagdo térmica como ensejadoras do pagamento de horas
extras, impondo-se a total reforma da sentenca e exclusdo da condenagéo imposta.

Nesse exato sentido, destaco os seguintes precedentes:
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RECURSO ORDINARIO. INTERVALO DE RECUPERACAO TERMICA
PREVISTO NO ANEXO 3 DA NR 15. HORAS EXTRAS INDEVIDAS. REFORMA DA
SENTENCA. A previsdo constante na NR-15 ndo disp8e acerca da obrigatoriedade de
concessao de pausas para recuperagdo térmica, mas sim sobre a tolerancia a exposi¢cdo do
trabalhador ao agente nocivo calor, em labor continuo ou intermitente, para fins de concessdo
ou ndo do adiciona de insalubridade, ndo havendo que falar em pagamento de horas extras.
Recurso patronal provido." (Processo: RORSum - 0000244-26.2019.5.06.0371, Redator: Hugo
Cavalcanti Melo Filho, Data de julgamento: 21/10/2021, Terceira Turma, Data da assinatura:
27/10/2021) ~ i B

INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. EXPOSICAO AO CALOR.
ANEXO N° 3 DA NR-15. Nao ha previsdo legal para a concessdo de pausa pelo trabalho
exposto ao caor, com a finalidade de recuperagdo térmica, como ocorre, por exemplo, com a
atividade em ambiente artificialmente frio. O Anexo n® 3 da NR-15 do MTE tem por GUnica
finalidade estabelecer parametros para afericdo do grau de insalubridade a que os
trabalhadores ficam expostos durante a jornada, ndo havendo falar, portanto, em pagamento de
horas suplementares pela supressdo de intervalo para recuperagéo térmica. (TRT-12 - ROT:
00001673520205120041, Relator: NARBAL ANTONIO DE MENDONCA FILETI, 62
Cémara)

EXPOSICAO AO CALOR. NAO CONCESSAO DO INTERVALO PARA
DESCANSO TERMICO. NAO CONFIGURACAO DE HORAS EXTRAS. Prevalece nesta
Turma o entendimento de que ndo existe norma expressa prevendo 0 pagamento de horas
extras pela ndo concessdo do intervalo para recomposi¢do térmica por exposicao ao calor.
Assim, a inobservancia da pausa prevista na NR-15 ndo autoriza 0 pagamento como horas
extras. (TRT-3 - RO: 00103373420215030089 MG 0010337-34.2021.5.03.0089, Relator:
Weber Leite de Magalhdes Pinto Filho, Data de Julgamento: 26/01/2022, Nona Turma, Data
de Publicagdo: 27/01/2022.) . .

INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA. HORAS EXTRAS INDEVIDAS.
Prevalece nesta Turma o entendimento de que ainobservancia da pausa prevista na NR-15 ndo
autoriza o pagamento do respectivo tempo como horas extras, configurando apenas infragcdo
administrativa. (TRT-3 - RO: 00102363120205030089 MG 0010236-31.2020.5.03.0089,
Relator: Ricardo Marcelo Silva, Data de Julgamento: 28/07/2021, Nona Turma, Data de
Publicacdo: 28/07/2021.) B i _ R

INTERVALO. RECUPERACAO TERMICA. EXPOSICAO A CALOR. AUSENCIA
DE CONCESSAO. INEXISTENCIA DE PAGAMENTO DO TEMPO COMO HORA
EXTRAS. Conforme entendimento desta Turma, a falta de concessdo do intervalo para
recuperacdo térmica ndo gera o pagamento de horas extras ou do periodo suprimido como
horas extras, pois 0 "0 escopo da Norma Regulamentadora n. 15 foi disciplinar questdes afetas
ainsalubridade e ndo, excedendo os limites do poder regulamentar, atuar na criacdo de direito
ajornada extraordinéria’ . Recurso desprovido. (TRT-3 - ROT: 00106291920215030089 MG
0010629-19.2021.5.03.0089, Relator: Oswaldo Tadeu B.Guedes, Data de Julgamento: 30/06
/2022, Quinta Turma, Data de Publicagdo: 01/07/2022.)

Na mesma toada, destaco recente precedente desta 22 Turma, de Relatoria do
Desembargador Mério Ribeiro Cantarino Neto:

_ INTERVALO. RECUPERACAO TERMICA. QUADRO 1 DO ANEXO 3 DA NR 15.
PERIODO ANTERIOR A ENTRADA EM VIGOR DA PORTARIA SEPRT n.° 1.359/2019.
HORAS EXTRAS INDEVIDAS. TRABALHO CONTINUO. Ante a exegese que se extrai do
Anexo 3 da NR 15, o reclamante, em razéo da exposi¢do ao calor acima dos limites de
toleréncia para atividades pesadas, em regime de trabalho continuo, fazia jus apenas ao
adicional de insalubridade em grau médio, o qual foi devidamente pago pela empresa, ndo
fazendo jus as pausas para recuperagdo térmica, as quais somente se aplicam ao regime de
trabalho intermitente. (RO 0000983-13.2022.5.17.0007, Relator: Desembargador Mério
Ribeiro Cantarino Neto; Orgdo Julgador: 22 Turma; Data de Julgamento: 24/07/2023).

Ante todo o exposto, DOU PROVIMENTO ao recurso ordinario da reclamada

para excluir a condenacéo ao pagamento de horas extras em razdo da ndo concessdo das

pausas par a recuper acdo térmica previstas no Anexo 3 da NR-15.
Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido (22 Turma). Acorddo: 0000549-

33.2022.5.17.0004. Relator(a): MARISE MEDEIROS CAVALCANTI CHAMBERLAIN.
Data de julgamento: 21/09/2023. Juntado aos autos em 05/10/2023. Disponivel em:

Feitos tais registros, verifico que o representativo definido para acar o temaa
debate foi interposto em face de acérdao do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido que, adotando
entendimento diverso deste C. Tribuna Superior do Trabalho decidiu no sentido de ser indevido o
pagamento de horas extras ao reclamante, ao fundamento de que as pausas descritas na NR servem para
fins apuracéo de insalubridade no local de trabalho e que a sua supresséo ndo da ensgjo ao pagamento do
tempo nédo concedido como se fossem horas extras fictas.
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Nesse sentido, demonstrado que a jurisprudéncia pacifica desta Corte encontra
resisténcia nas instancias ordinarias, forgoso admitir a necessidade de uniformizar a matéria, por meio do
presente Incidente de Recurso de Revista, para reafirmacéo da jurisprudéncia, nos termos do 8 5° do art.

132-A do Regimento Interno do TST:

“Art. 132-A. A proposta de afetacéo do incidente de recurso repetitivo (...) serd necess
ariamente incluida em pauta de sessdo virtual e devera conter o temaa ser afetado.

§ 5° O julgamento de mérito do incidente de recurso repetitivo, no caso de mera
reafirmacdo de jurisprudéncia dominante da Corte, também serd realizado por meio do
Plenério Eletronico, na mesma sessdo virtual que decide sobre a proposta de afetagéo.” "438.
INTERVALO PARA RECUPERACAO TERMICA DO EMPREGADO. AMBIENTE
ARTIFICIALMENTE FRIO. HORAS EXTRAS.

A atuacdo qualificada e célere do Tribunal Superior do Trabalho sob o rito dos
recursos repetitivos converge para sua finalidade precipua como Corte de precedentes — ainda com mais

razéo nestes casos em que ja produziu jurisprudéncia pacificada sobre a matéria, bastando que haja sua
reafirmacao sob rito destinado a conversdo em precedente obrigatdrio, de modo a evitar a divergéncia de
julgamentos nas instancias ordinérias.

Como ja mencionado, a posicao consolidada do Tribunal Superior do

Trabalho € no sentido de que o intervalo para recuperacdo térmica previsto na NR 15, Anexo 3, da
Portaria n® 3.214/1978, com redacdo anterior a Portaria SEPRT n.° 1.359/2019, constitui medida de

higiene, salide e seguranca, a que alude o art. 7°, XX1I, da Constituicéo Federal, e que sua ndo concessdo
ao trabalhador gue desenvolve sua atividades expostas ao calor excessivo acarreta o pagamento do tempo

relativo como horas extras, por analogia do que dispdem os arts. 71, §4°, 253 da CLT.

A Simula n°® 438 do TST pacificou o entendimento de que a auséncia de

by

concessdo do intervalo destinado a recuperacdo térmica, em casos de trabalho em ambiente

artificialmente frio, gera o direito ao pagamento de horas correspondentes:

ART. 253 DA CLT. APLICACAO ANALOGICA. O empregado submetido a trabalho
continuo em ambiente artificialmente frio, nos termos do parégrafo Unico do art. 253 da CLT,
ainda que néo labore em camara frigorifica, tem direito ao intervalo intrajornada previsto no
caput do art. 253 da CLT."

Seguindo essa linha, a iterativa e notoria jurisprudéncia desta Corte Superior
consolidou o entendimento de que a ndo concessdo do intervalo destinado a recuperagéo térmica, em
virtude da exposi¢éo a calor excessivo, impde 0 pagamento, de horas extras, em consonancia com o art.
71,84° daCLT.

NoO caso em exame, O recurso de revista de que trata o tema afetado para
representativo de controvérsia merece ser conhecido, por violagdo ao art. 7, XXII, da Constitui¢cdo
Federal, j& que a parte logrou demonstrar que o entendimento exarado no acorddo esvazia a referida
norma constitucional ao ndo prever consequéncia nenhuma para inobservancia de concessao do intervalo
de recuperacao térmica do empregado.

Assim, do julgamento do caso concreto afetado, extrai-se a reafirmagdo da mes
ma ratio decidendi antes firmada no julgamento da SBDI-1 transcrito acima, cuja tese pode ser fixada

nos segui ntes termos;
A ndo concessdo do intervalo para recuperagao térmica ao empregado exposto a
calor excessivo, antes de 09.12.2019, ensgja 0 pagamento de horas extraordinarias pelo
periodo correspondente.

No mérito, quanto ao recurso de revista interposto pela parte reclamante, no
tema ora afetado, dou-lhe provimento para, reformando o acérddo regional, condenar a reclamada ao
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pagamento de horas extras, com reflexos, pela ndo concessdo da pausa de recuperacdo térmica prevista
no Anexo 3 daNR 15, limitando-se a condenacdo a entrada em vigor da Portaria SEPRT n.° 1.359, aqual
suprimiu a previsdo da pausa em questéo.

Quanto aos demais temas recursais listados no relatério, determina-se a
redistribuicdo a uma das Turmas desta Corte, na forma regimental.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros do Tribunal Pleno do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade: | — Acolher a proposta de afetacéo do incidente de recurso de revista, para
reafirmar a jurisprudéncia deste Tribunal, quanto a matéria, fixando a seguinte tese obrigatoria para o
presente Incidente de Recursos Repetitivos: A ndo concessao do intervalo para recuperacao térmica ao
empregado exposto a calor excessivo, antes de 09.12.2019, enseja 0 pagamento de horas
extraordinarias pelo periodo correspondente. 11 — Conhecer do recurso de revista no tema objeto do
representativo, por violagdo ao art. 7°, XXII, da Constituicdo Federal e, no mérito, dar-lhe provimento,
aplicando a tese ora reafirmada, para reformar o acordéo regional, condenar a reclamada ao pagamento
de horas extras, com reflexos, pela ndo concesséo da pausa de recuperacdo térmica prevista no Anexo 3
da NR 15, limitando-se a condenac&o a entrada em vigor da Portaria SEPRT n.° 1.359, aqual suprimiu a
previsdo da pausa em questdo. 111 — Determinar a redistribuicdo a uma das Turmas desta Corte, na forma
regimental, parafins do julgamento dos temas remanescentes.

Brasilia, 30 de junho de 2025.

ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA
Ministro Presidente do TST
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