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DECISAO

Trata-se de Incidente de Recursos de Revista e Embargos Repetitivos suscitado
pelo Presidente desta Corte Superior Trabalhista, Ministro Aloysio Corréa da Veiga, e acolhido pelo
Tribunal Pleno na sessdo ordinaria presencial realizada em 30/6/2025, ocasido em que se deliberou pela
afetacdo a esse mesmo 6rgao julgador (Tribunal Pleno) da seguinte questdo juridica: “A prestacdo
habitual de horas extras invalida ou afasta a incidéncia de norma coletiva que prevé turnos ininterruptos com
jornada de 8 horas didrias?”

Nesse contexto, com respaldo nos comandos insculpidos pelos arts. 5° 1, da
Instrucdo Normativa n° 38 do TST e 284, |, do RITST, fixa-se a seguinte questdo juridica, a ser enfrentada
pelo Tribunal Pleno do TST:

“Diante da tese de repercussao geral (Tema 1046) fixada pelo STF de que Sdo constitucionais os
acordos e as convengbes coletivos que, ao considerarem a adequacdo setorial negociada, pactuam
limitagbes ou afastamentos de direitos trabalhistas independentemente da explicitacdo especificada de
vantagens compensatorias, desde que respeitados os direitos absolutamente indisponiveis”; da decisao
proferida pelo Tribunal Pleno do STF, nos autos do RE-1476596 de que “o eventual descumprimento de
cldusula de norma coletiva néo é, de todo modo, fundamento para sua invalidade”; e do disposto no
inciso XIV do art. 7° da CF de que é direito dos trabalhadores “jornada de seis horas para o trabalho
realizado em turnos ininterruptos de revezamento, salvo negocia¢@o coletiva”, aprestagao habitual de
horas extras invalida ou afasta a incidéncia de norma coletiva que prevé turnos ininterruptos com
jornada de 8 horas diarias?

A seu turno, abstenho-me de determinar a suspensao dos recursos de revista ou
de embargos de que trata o § 5° do art. 896-C da CLT, na forma prevista no inciso Il do art. 284 do RITST,
por entender prescindivel e, sobretudo, prejudicial a tramitacao regular dos feitos no ambito desta
Corte Superior Trabalhista, especialmente em deferéncia ao principio constitucional da celeridade
processual prescrito pelo inciso LXXVIII do art. 5° da CF.

Outrossim, determino sejam cumpridas as seguintes providéncias:

a) a expedicao de oficio aos Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho para
que, no prazo de 15 (quinze) dias, prestem as informacdes que entenderem cabiveis ao deslinde da
questdo juridica e remetam até 2 (dois) recursos de revista que sejam admissiveis e efetivamente
representativos da controvérsia, especialmente aqueles que contenham abrangente argumentacao,
fundamentacdo e discussdo a respeito da questdo a ser decidida, com peculiaridades que ampliem o
universo fatico ou o alcance da decisdo que vier a ser proferida (CLT, art. 896-C, § 7°; e RITST, art. 284, lll);

b) a expedicdo de oficio aos Presidentes das Turmas do TST, a fim de que, caso
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gueiram, remetam processos representativos da controvérsia, de forma similar a supramencionada;

c) a expedicdo de edital com prazo de 15 (quinze) dias, o qual devera permanecer
divulgado, durante o referido periodo, no sitio deste Tribunal na internet, para que os interessados se
manifestem sobre o tema objeto da controvérsia, inclusive quanto ao seu interesse na admissdo no
feito como amici curiae (CLT, art. 896-C, § 8° e RITST, art. 284, V),

d) a ciéncia do teor desta decisdo ao Ministro Presidente deste TST e aos demais
Ministros desta Corte (RITST, art. 284, V); e,

e) apés o cumprimento das diligéncias e o transcurso dos prazos
susomencionados, a concessdo de vista dos autos ao Ministério Publico do Trabalho, pelo prazo de 15
(quinze) dias (CLT, art. 896-C, 8 9% e RITST, art. 284, VI).

Publique-se.

Brasilia, 14 de julho de 2025. .

DORA MARIA DA COSTA

Ministra Relatora
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