Ao Exmo. Sr. Desembargador 1° Vice-
Presidente, Ricardo Antdhio Mohallem, para
ciéncia. .

Em 04/07/2017.
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OFiCIO CIRCULAR GMKA N.° 014/2017

Brasilia-DF, 30 de junho de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

Desembargador JULIO BERNARDO DO CARMO
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 3" Regiflo
Belo Horizonte - MG

Assunto: decisio proferida no processo n® TST-IRR-1384-61.2012.5.04.051 2.

Senhor Presidente,

Encaminho a2 Vossa Exceléncia decisdo que proferi no Incidente de Recursos
Repetitivos n® TST-IRR-1384-61.2012.5.04.0512, com esteio nos arts. 896-C da CLT ¢ 5% da
Instrucio Normativa n® 38/2015, sobre a seguinte questdo juridica: “f possivel considerar
regular a concessiio do intervalo intrajornada quando houver redugdo infima de sun
duracio? Para o fim de definir fal conceito, cabe utifizar a regra prevista no art. 38 § 1.9
da CLT ou outro parimetro objetivo? Caso se considere irregular a redugiio infimu do

intervalo intrajornada, qual a consequéncia juridica dessa irregularidade?”.

Com fulcro no arl. 59, III, da Instrugio Normativa n° 38/2015, convido Vossa
Exceléncia a prestar as informagdes que considerar relevantes a0 deslinde da questio juri’dica
identificada, no prazo de 15 (quinze) dias, bem comeo remeter a esia Corte até 2 (dois)
recursos de revista passiveis de conhecimento e representalivos da controvérsia,

especialmente aqueles que possuam argumentos gue ampliem o debale da questio.
A resposta a este oficio deverd ser enderegada a Secretaria do Tribunal Pleno

desta Corte, para juntada nos autos.
Esclareco, por fim, que 0s processos representativos da controvérsia deverio

ser encaminhados ao TST pelo sistema e-Remessa com o Qualificador “C”. g.paAD - TRT 32 Regido
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DESPACHDO

Na sessdo do dia 20 de abril de 2017, a SBDI-1 do
TST decidiu, por unanimidade, acolher a proposta de Incidente de
Recurse Repetitivo aprovada pela Sétima Turma deste Tribunal e, por
maioria, afetar ao Tribunal Pleno a gquestdc juridica relativa ace
tema "Intervalo intrajornada -~ <ccncess&c parcial - aplicacédo
analdgica do artigo 58, § 1°, da CLT", matéria constante dos
presentes autos.

Relativamente ao tema “eoncessdoe  parcial do
intervalo intrajornada” esta Corte editou a Samula n.® 437, I, que
tem © seguinte teor:

INTERVALO  INTRAJORNADA PARA  REPOUSO E

ALIMENTACAQ. APLICACAO DO ART. 71 DA CLT (conversio das

OrientagGes Jurisprudenciais n° 307, 342, 354, 380 ¢ 381 da SBDI-1) -

Res. 185/2012, DEJT divulgado em 25, 26 € 27.09.2012

I - Apos a edigdio da Lei n° 8.923/94, a nfio-concessio ou a concessio

parcial do intervalo intrajornada minimo, para repouso ¢ alimentagdo, a

empregados urbanos ¢ rurais, implica o pagamento total do periodo

correspondente, e ndo apenas daquele suprimido, com acréscimo de, no
minimo, 50% sobre o valor da remuneragio da hora normal de trabalho (art.

71 da CLT), sem prejuizo do cémputo da efetiva jornada de labor para

efeito de remuneracio.

()

Assim, conforme essa Sumula, tendo side suprimido
cu ndc concedide integralmente o intervalo intrajornada, & devido o
pagamento como extra de todo ¢ periodo correspondente ao intervalo
intrajornada minimec {(uma hora), e néc apenas ¢ periodo remanescente.

Firmado por assinatura digital em 29/06/2017 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme
MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Pliblicas Brasileira.
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Recente julgado nesse sentido: E-ARR-187000-87.2005.5.15.0131,
Subsegdoc I Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
José Roberto Freire Pimenta, DEJT 07/10/2016.

Ocorre que tem sido objeto de controvérsia o
pagamento integral, como extra, da hora destinada ao intervalo
intrajornada, nos cascs em que o lapso de tempo suprimido ndoc exceda
poucos mninutos, sendo defendida em diversos processos a tese de
aplicagao analdgica do disposto no art. 58, § 1.°, da CLT, de
seguinte teor:

Art. 58 - A dura¢dio normal do trabalho, para os empregados em
qualquer atividade privada, nfo excedera de 8 (oito) horas diarias, desde
que ndo seja fixado expressamente outro limite.

§ 1° Nao serio descontadas nem computadas como jornada
extraordinaria as variages de horirio no registro de ponto nio
excedentes de cinco minutos, observado o limite maximo de dez
ninutos digrios.

No &mbito desta Corte, conforme Jjé& registrade na
proposta de instauragdoc de IRR aprovada pela 7.% Turma, temes
julgados afastando a possibilidade de aplicacdo analdgica desse
dispositivo (p. ex. RR-64-98.2014.5.04.0384, 3.2 Turma, Relator
Ministro Mauricic Godinho Delgado, DEJT 12/5/2017) e outros
considerando cabivel sua aplicagao (p. ex. ARR-10166-
70.2015.5.12.0046, 5. Turma, Ministro BAntdnio José de Barros
Levenhagen, DEJT 5/5/2017).

Em pesquisa preliminar, verificamos também
divergéncia entre Tribunais Regionais.

No &mbito do TRT da 4.* Regido foi editada a
Stmula n.® 79, que tem ¢ seguinte teor:

INTERVALO INTRAJORNADA DE UMA HORA. FRUICAO

PARCIAL. DIFERENCA DE POUCOS MINUTOS PARA COMPLETAR

UMA HORA A CADA REGISTRO DIARIO DE PONTO.

Aplica-se aos intervalos intrajornada de uma hora, por analogia, a
regra do artigo 58, § 1°, da CLT, de modo que, dentro da margem de

Firmado por assinatura digital em 29/06/2017 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme
MP 2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.
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minutos diérios ali estabelecida, exime-se o empregador do pagamento da
remuneragio de que trata o artigo 71, § 4°, da CLT.

No TRT da 9.2 Regido, foi editada a Simula n.° 19,
que assim dispbe:
PAGAMENTO DO INTERVALO INTRAJORNADA NAO
CONCEDIDO OU CONCEDIDO PARCIALMENTE. Observa-se a
Stimula 437, 1, do TST, para o pagamento do tempo relativo ao intervalo

minimo intrajornada nfo concedido ou concedido parcialmente.

E na mesma Corte, foi firmada a Tese Juridica
Prevalecente n.° 4:
INTERVALOS INTRAJORNADA., NAO APLICAGAQ
ANALOGICA DO ART. 58, § 1° DA CLT E DA SUMULA 366 DO TST.
O art. 58, §1° da CLT e a Simula 366 do TST ndo sio aplicaveis
analogicamente aos intervalos intrajornada (art. 71 da CLT).

Esclarecide esse contexto, constata-se que
efetivamente estdo presentes o0s requisitos de cabimento de
instauragdc de incidente de recursos repetitivos, de que tratam os
arts, 8%6-C, caput, e 976, I e II, do CPC,

Assim, tendo sido sorteada relatora no ambite do
Tribunal Pleno, identifico a questdo a ser submetida a julgamento,

conforme art. 5.°, I, da Instrugic Normativa n.°® 38/2015 do TST:

“E possivel considerar regular a concessdo do
intervalo intrajornada c<uandoe houver redug¢ac infima de sua duracao?
Para o fim de definir tal conceito, cabe utilizar a regra prevista
no art. 58, § 1.°, da CLT ou outro pariametro objetivo? Caso se
considere irregular a redugio infima do intervale intrajornada, qual

a consequéncia juridica dessa ixregularidade?’

Determino também as seguintes providéncias:
a) suspensdc de teodos o©os recursos de revista e de
enbargos em tramitacdo neste Tribunal gque versem sobre o tema (arts.

Firmado por assinatura digital em 29/06/2017 pelo sistema AssinedJus da Justiga do Trabalheo, conforme
ME 2.200-2/2001, que instituin a Infra-Estrutura de Chaves Pdblicas Brasileira.
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896-C, § 5.°, da CLT e 5.° 1II, da IN n.°® 38/2015 do TST)},
informando-se os demais Ministros desta Corte sobre essa decisdo:s

b) envio de cépia desta decisic ao Ministro
Presidente deste Tribunal, para os fins previstos nos artigo 896-C,
§ 3.°, da CLT e 6.° da IN n.° 38/2015;

c) expedigio de oficio &aos presidentes dos
Tribunais Regionais do Trabalho, conforme arts. 896~C, § 7.°, da CLT
e 5.°, III, da IN n.% 38/2015 do TST, para gque, no prazo de 15
(quinze) dias, prestem as informagdes que Jjulgarem cabiveis 4
andlise da quest8o Jjuridica, e remetam até dois recursos gque sejam
efetivamente representativos da controvérsia, especialmente agueles
que possuam argumentos que ampliem ¢ debate da questdo. Quante acs
Tribunais que Jja& possuem Simula ou Tese Prevalecente sobre a
matéria, além das providéncias mencicnadas, que esclaregam os
fundamentos utilizados para a sua edicao;

d) expedicdo de edital com prazo de 15 {guinze)
dias, para manifestac8do escrita de pessocas, orgdos ou entidades
interessades na controvérsia {artigos 896-C, § 8.°, da CLT e 5.9,
IV, da Instrucgdo Normativa n.° 38/2015):

e) apés o decurso do prazo acima, dé-se vista dos
autos ao Ministério Piblico do Trabalho, pelo prazo de 15 (quinze)
dias (artigos 896-C, § 9°, da CLT, e 5.°, VI, da Instrugdo Normativa
n.® 38/2015}).

Publique-se.

Brasilia, 29 de junho de 2017,

Firmade por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
KATIA MAGALHRES ARRUDA
Ministra Relatera

Firmado por assinatura digital em 29/06/2017 pelo sistema AssineJus da Justiga do Trabalhe, conforme
MP 2.200-2/2001, gque instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.
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