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OFICIO CIRCULAR N. SEJPAC/5/2026

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2026.

A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a)
Desembargador(a)/Juiz(a) Convocado(a)
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

Assunto: Julgamento do Tema n. 20 de IRR/TST (IncJulgRREmbRep-10233-
57.2020.5.03.0160).

Questdo submetida a julgamento: “Em razdo da fixacdo dos Temas Repetitivos n°s 955 e 1.021 pelo
STJ, que remetem a Justica do Trabalho o exame da pretenséo de indenizag¢éo das perdas decorrentes
da impossibilidade de incluir, no beneficio de complementagdo de aposentadoria, parcelas de natureza
salarial ndo reconhecidas como tal pelo empregador ou, entédo, ndo quitadas oportunamente, quais seriam
0 marco inicial e prazo prescricional aplicaveis? ”

Senhor Desembargador(a)/Juiz(a) Convocado(a)

De ordem do Exmo. Desembargador 1° Vice-Presidente, José Marlon de
Freitas, comunicamos a V. Exa. o julgamento do Tema 20 de Incidente de Recurso
Repetitivo (IRR), do TST, com modulacdo de efeitos, proferido nos autos do
IncJulgRREmMbRep-10233-57.2020.5.03.0160, de relatoria do Min. Hugo Carlos

Scheuermann, bem como a publicacdo do respectivo acorddo de mérito, ocorrida em

18/2/2026, no qual foi firmada a seguinte tese juridica:

"TEMA REPETITIVO N° 20. COMPLEMENTAQAO DE APOSENTADORIA. MARCO E
PRAZO PRESCRICIONAL PARA PLEITEAR INDENIZA(;AO POR PERDAS E DANOS.

| - A pretensé@o de indenizagéo por perdas e danos decorrentes da impossibilidade de se
incluirem, no beneficio de complementacdo de aposentadoria, parcelas de natureza
salarial ndo reconhecidas pelo empregador ou ndo quitadas oportunamente (Temas 955
e 1.021 do STJ), segue 0 mesmo prazo prescricional das verbas trabalhistas, sendo de
cinco anos durante o contrato de trabalho, limitada a dois anos apds a sua extingao (art.
7°, XXIX, da CF).

Il - A pretensdo indenizatéria, a que se refere o item I, s6 podera ser deduzida a partir da
concessdo do beneficio de complementacdo de proventos de aposentadoria ou do
saldamento do plano de beneficios, momento a partir do qual se torna impossivel o
cumprimento da obrigacdo de verter contribuicbes a entidade fechada de previdéncia

complementar originalmente pactuada.


https://portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia/incidentes-suscitados-irr-iac-arginc-tst/downloads/acordao-irr-tema-20.pdf
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=249622&anoInt=2021&qtdAcesso=25531791
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=249622&anoInt=2021&qtdAcesso=25531791
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=249622&anoInt=2021&qtdAcesso=25531791
https://portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia/incidentes-suscitados-irr-iac-arginc-tst/downloads/acordao-irr-tema-20.pdf

[l - O marco inicial da prescricdo quinquenal para as hipéteses de perdas e danos
verificados antes da fixacdo das teses do STJ é a data das respectivas publicacbes das
decisdes, sendo: a) 16/08/2018, para o caso de horas extras, e de 11/12/2020, para 0 caso
das demais verbas, se ja houver transitado em julgado a decisdo proferida na acgéo
trabalhista principal ou se esta nunca houver sido ajuizada; b) da data do transito em
julgado da decisao proferida na acéo trabalhista principal, se esta ainda estava em curso
quando das referidas decisdes do STJ.
IV - A prescrigao bienal s6 se aplica aos casos em que o contrato de trabalho foi encerrado
apos a publicacao da decisdo de fixacdo de tese para o presente Tema n° 20 da Tabela
de Recursos Repetitivos do TST.
V - Quando a data da concessao do beneficio de complementacéo de aposentadoria for
posterior a 16/8/2018 (se o pedido indenizatério fundar-se na omisséo de reflexos de horas
extras nas contribuicbes previdenciarias) ou a 11/12/2020 (se o pedido indenizatério
fundar-se na omissao de reflexos de outras parcelas), mas anterior a data de publicacao
da certiddo de julgamento do Tema n° 20 da Tabela de Recursos Repetitivos do TST,
abrangidos os casos do saldamento do plano REG/REPLAN da FUNCEF, o prazo de 5
anos para pedir a indenizagdo conta-se: a) da data da concessdo do beneficio de
complementacgéo de aposentadoria, se a deciséo proferida na acéo trabalhista voltada ao
pagamento ou reconhecimento das parcelas remuneratérias respectivas ja tiver transitado
em julgado antes dessas datas, ou se a a¢do nunca houver sido proposta; b) do transito
em julgado da deciséo proferida na acéo trabalhista, nas hipéteses em que esta ainda
estivesse em curso na data da concesséo do beneficio.
VI - Nos casos em que nao se aplica a regra do presente Tema n° 20 do TST, o fato de a
pretenséo aos reflexos diretos nas contribuicbes estar prescrita ndo extingue o direito de
pedir a indenizacao. A pretenséo indenizatoria s estara prescrita se a pretensao alusiva
a verba salarial que a fundamenta ja estiver prescrita no momento em que deduzida em
juizo."
Em consequéncia, encerra-se a suspensao dos processos gue versem
sobre idéntica questao juridica, anteriormente determinada em razédo da afetacéo do
Tema 20/IRR.

Na hipétese de o(a) magistrado(a) entender pela permanéncia da

suspensao, orienta a Nota Técnica 3/Cl1/2022 seja explicitado o respectivo fundamento.

Respeitosamente,

Assinado de forma digital por ANELISE CRISTINA
ANELISE CRISTINA GUIMARAES:30835625  GUIMARAES:30835625

Dados: 2026.02.20 12:31:53 -03'00"

ANELISE CRISTINA GUIMARAES
Secretaria de Uniformizacao de Jurisprudéncia, Gerenciamento de Precedentes e
Acoes Coletivas (SEJPAC)


https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/colegiados-tematicos/comissoes/comissao-de-inteligencia/notas-tecnicas-citrt3/download/NOTA_TECNICA__N._3.pdf

		2026-02-20T12:31:53-0300
	ANELISE CRISTINA GUIMARAES:30835625




