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ACORDAO

Tribunal Pleno

GPACV/Imnb/rdc/sp
REPRESENTATIVO PARA REAFI RMAQAO DE
JURISPRUDENCIA. INCIDENTE DE RECURSO
REPETITIVO. ACUMULO DE FUNCOES.
MOTORISTA DE ONIBUS URBANO. COBRADOR.
COMPATIBILIDADE DAS ATIVIDADES.
ACRESCIMO SALARIAL. Cinge-se a controvérsia em
determinar se é possivel o deferimento de acréscimo
salarial em razdo do exercicio concomitante das funcbes
de motorista de 6nibus urbano e cobrador. O Tribunal
Regional concluiu pela impossibilidade do acimulo, e
deferiu 0 pagamento do acréscimo salarial, ao argumento
de que “0 acumulo se revela abusivo e nocivo a salde do
empregado. Ademais, os danos também se estendem a
sociedade com o incremento de acidentes e doencas do
trabalho”. Diante da manifestacéo de todas as Turmas do
Tribunal Superior do Trabalho e da C. SBDI-1 indica-se a
matéria a ter a jurisprudéncia reafirmada, em face da
seguinte questdo juridicaz: O exercicio cumulativo das
funcbes de motorista de 6nibus urbano e cobrador
caracteriza acumul o de fungdes apto a gerar pagamento de
acréscimo salarial? Para o fim de consolidar a
jurisprudéncia pacificada no Tribunal Superior do
Trabalho, deve ser acolhido o Incidente de Recurso de
Revista para o fim de fixar a seguinte tese vinculante: O
exercicio concomitante da funcéo de cobrador pelo
motorista de 6nibus urbano n&o gera direito a percepcao
de acréscimo salarial. Recurso de revista
representativo da controvér sia conhecido e, no mérito,
provido para, aplicando a tese ora reafirmada, determinar
a exclusdo da condenagdo ao pagamento do acréscimo
salarial de 30%.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recur so de Revista n® TST-RR -
0100221-76.2021.5.01.0074, em que € RECORRENTE AUTO VIACAO JABOUR LTDA e é
RECORRIDO JOSE PEDRO FERREIRA.

O presente recurso € representativo de controvérsia que, a despeito de estar
pacificada nas oito Turmas e na Subsecdo | de Dissidios Individuais do TST, ainda enseja elevada
recorribilidade, em razéo de resistente divergéncia entre os Tribunais Regionais, colocando em risco a
seguranca juridica e a missdo constitucional deste Tribunal Superior, enquanto Corte de Precedentes
responsavel pela unidade nacional do direito, nas matérias de sua competéncia

A utilizac8o da sistematica de demandas repetitivas tem por finalidade
aumentar a seguranca juridica proporcionada ao jurisdicionado, pois consolida a jurisprudéncia e reduz,
consequentemente, a litigiosidade nas Cortes superiores.

Apresentada, portanto, a presente proposta de afetacdo do processo RR-
0100221-76.2021.5.01.0074 como Incidente de Recur so Repetitivo junto a este Tribunal Pleno, afim
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de examinar a possibilidade de reafirmacdo de jurisprudéncia da Corte, nos termos do art. 132-A e

paragrafos, do RITST, com o fim de dirimir a seguinte quest&o juridica:

O exercicio cumulativo das fungdes de motorista de dnibus urbano e cobrador
caracteriza acimulo de funcbes apto a gerar pagamento de acréscimo salarial?

No caso em exame, se trata de tema a ser reafirmado no recurso de revista
AUTO VIACAO JABOUR LTDA., Reclamada, em que consta a matéria acima delimitada: ACUMULO
DE FUNQOES. MOTORISTA DE ONIBUS URBANO. COBRADOR. COMPATIBILIDADE.
ACRESCIMO SALARIAL.

E o relatorio.

vVOTO

ADMISSIBILIDADE DE INCIDENTE DE RECURSO DE REVISTA
REPETITIVO PARA REAFI RMA(;AO DA JURISPRUDENCIA DO TST

A formacdo de precedentes obrigatérios constitui um dos principais
mecanismos de gestdo processua introduzidos pelo legislador nas Ultimas décadas. A despeito de
reiterados recordes de produtividade, é essencial que segja enfrentado de forma célere, coerente e
isonémica o exponencial crescimento da demanda, conforme demonstram as estatisticas do Tribunal
Superior do Trabalho, que vem recebendo um volume maior de novos processos em compar agao
com os ultimos anos. S&0 nimeros incompativeis com a estruturacdo do Poder Judiciério, cujas cortes de
vértice sdo funcionamente destinadas a dirimir as novas controvérsias nacionais, sem repeticdo do
mesmo labor ja realizado nas insténcias ordinarias, sob pena de comprometimento da isonomia,
seguranca juridica e razoavel duracgéo do processo (CF, art. 5°, caput e LXXVIII).

Assim é que esta Corte Superior, com inspiragdo na pratica ja tradicional no
Supremo Tribunal Federal, para fins de maior celeridade na formacéo de precedentes obrigatérios em
matérias ja conhecidas e sedimentadas, adotou fluxo procedimental (cf. Emenda Regimental n. 7, de 25
/11/2024), segundo o qual:

“Art. 132-A. A proposta de afetacdo do incidente de recurso repetitivo (...) serd necess
ariamente incluida em pauta de sessdo virtual e devera conter o temaa ser afetado.

§ 2° As disposicOes dos arts. 133 e 134 do Regimento Interno sdo aplicaveis, no que
couber, ao procedimento de afetagdo do incidente de recurso repetitivo, vedada em qualquer
caso a remessa do processo inserido em sessdo virtual a sessdo presencial, para os fins
previstos no caput deste artigo. (...)

§ 5° O julgamento de mérito do incidente de recurso repetitivo, no caso de mera
reafirmacdo de jurisprudéncia dominante da Corte, também serd realizado por meio do
Plenario Eletrénico, na mesma sessdo virtual que decide sobre a proposta de af etagao.

8 6° Quando designada sessdo virtual para afetagdo de incidente de recursos repetitivos,
com proposta de reafirmagdo de jurisprudéncia, eventuais sustentacdes orais quanto ao
mérito deverdo ser necessariamente juntadas por meio eletrdnico, apds a publicagdo da
pauta e até 48 horas antes de iniciado o julgamento em ambiente virtual .”

Compete ao Presidente do Tribunal “indicar recurso representativo da
controvérsia, dentre aqueles ainda ndo distribuidos, submetendo-o ao Tribunal Pleno para fins de
afetacao de IRR (...), inclusive mediante reafirmacao de jurisprudéncia’ (RITST, art. 41, XLVII), quando
houver “ multiplicidade de recursos de revista (...) fundados em idéntica questdo de direito, (...)
considerando a relevancia da matéria ou a existéncia de entendimentos divergentes entre os Ministros
da Subsecéo ou das Turmas do Tribunal”.

Quanto a multiplicidade de recursos sobre o debate da questéo juridica no
Tribunal Superior do Trabalho, a despeito de ja estar aqui sedimentado, veja-se que simples consulta ao
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acervo jurisprudencial do TST, a partir da temética ora em exame, revelou 251 acor déos e 763 decisoes
monaocraticas, sendo que nos ultimos 12 meses foram localizados 28 acérdaos e 137 decisdes
monaocr aticas (pesquisa realizada em 24/03/2025 no sitio www.tst.jus.br).

A relevancia da formacdo de precedente obrigatorio sobre o tema se configura
justamente pelo fato de que a jurisprudéncia persuasiva desta Corte ndo se mostrou, até o presente,
suficiente para garantir a unidade do Direito nacional em relacdo a tal matéria, havendo entendimentos
dissonantes nos Tribunais Regionais, os quais ainda fomentam elevada recorribilidade.

RECURSO DE REVISTA REPRESENTATIVO AFETADO COMO
INCIDENTE DE RECURSOS REPETITIVOS PARA REAFIRMACAO JURISPRUDENCIA.
DELINEAMENTO DO CASO CONCRETO SUBMETIDO A JULGAMENTO.

O recurso de revista ora afetado como incidente de recursos repetitivos foi
interposto pela reclamante em face do acérdéo proferido pelo Tribunal Regional do Trabalho da 12

Regi&o, quanto a matéria ora afetada, nos seguintes termos:

(...) Acimulo de fungtes

A sentenca julgou improcedente o pedido de plus salarial por acimulo de funcgao,
por considerar que a cobranca de passagens esta inserida na rotina do motorista.

O Autor recorre argumentando sobre a incompatibilidade das fungdes, do excesso de
responsabilidade, narra que desde a admissdo Ihe foi impostatal condicéo.

Assiste-lhe raz&o.

Com efeito, a Ré ndo nega o acimulo de fungdes, sendo a questéo incontrover sa.

Todavia considera-se que tal acimulo constitui obrigacdo por demais onerosa
imposta ao empregado, ante a incompatibilidade entre as fungdes de motorista e
cobrador.

Inicialmente, registra-se que na CBO (7824-10), os motoristas de énibus urbanos nao
possuem dentre suas atribui¢des a de cobranga de passagens:

“Conduzem e vistoriam Onibus e trdlebus de transporte coletivo de
passageiros urbanos, metropolitanos e Onibus rodoviarios de longas distancias;
verificam itinerério de viagens; controlam o embarque e desembarque de
passageiros e os orientam quanto a tarifas, itinerdrios, pontos de embarque e
desembarque e procedimentos no interior do veiculo. executam procedimentos para
garantir seguranca e o conforto dos passageiros. Habilitam-se periodicamente para
conduzir énibus.”

Com efeito, segundo a prépria CBO nas condicOes gerais de exercicio da funcéo, os
motoristas submetem-se as seguintes condigdes de trabal ho:

“Trabalham em empresas de 6nibus de transporte coletivo de passageiros,
urbano, metropolitano e rodoviario de longa distancia. S8o assalariados, com
carteira assinada; atuam sob supervisdo, de forma individual ou em duplas, nas
viagens de longa distancia. trabalham em veiculos, em horérios irregulares, em
sistema de rodizio, sob pressdo de cumprimento de horario. Permanecem em
posi¢do desconfortavel por longos periodos e estdo sujeitos a acidentes e assaltos,
podendo provocar estresse. A auséncia de instalagOes sanitarias, em paradas de
Onibus urbanos de grandes cidades, provoca desconforto. as atividades sao
desenvolvidas em conformidade com leis e regulamentos de transito e de diregéo de
veiculos de transporte coletivo.” (grifou-se)

Diante das peculiaridades nocivas da atividade, verifica-se a impossibilidade de
atribuir-se ao motorista também a tarefa de cobrar as passagens, aumentando ainda
mais suas responsabilidades, na medida em que, além da conducdo de veiculo, precisa
conferir dinheiro e vale-transporte, providenciar e dar troco, ficar com a guarda e
prestar conta de numerario. Observe-se que ‘dar carona’, fato ao qual seria alheio caso
houvesse cobrador, acabou sendo um dos motivos para punigoes.

Assim, o aciimulo se revela abusivo e nocivo a saide do empregado. Ademais, os
danos também se estendem a sociedade com o incremento de acidentes e doengas do
trabalho.

Desse modo, é devido o plus salarial pelo acimulo das funcfes de motorista e
cobrador, o qua é estipulado em 30% sobre 0 sal&rio base do Autor, com repercussdo sobre
horas extras, férias, décimos terceiros salérios, FGTS com multa de 40% e aviso prévio.

Ainda nesses termos, a decisdo de embargos de declaragéo:

(...) Alega a Ré que o acordao embargado foi omisso, pois ndo houve pronunciamento
sobre a jurisprudéncia consolidada no TST, que entende compativel a atividade de motorista
com a de cobrador, o que afasta a percepcdo do adicional por acimulo de fun¢éo. Sem razdo a
Ré. Em que pese tenha sido apresentada jurisprudéncia sobre o tema, esta ndo é vinculante. (...)
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Com relagdo ao caso concreto, restou incontroverso que o autor, além de
laborar como condutor do veiculo, exercia a cobranca das passagens, e, em razdo disso, pleiteou o
acréscimo salarial respectivo. O Tribunal Regiona do Trabalho da 12 Regi&o, por sua vez, reformando a
sentenca, imp6s 0 pagamento do acréscimo salarial de 30%, por entender caracterizado o acimulo de
funcdes, ao argumento de “ 0 acimulo se revela abusivo e nocivo a satde do empregado. Ademais, 0s
danos também se estendem a sociedade com o incremento de acidentes e doencas do trabalho” .

No bojo da peca recursal, a parte insurge-se em face de tal entendimento, e
requer aplicagdo dajurisprudéncia ora firmada nesta Corte com relacéo a matéria.

Assim delineados os contornos faticos e juridicos do caso concreto em
julgamento, passo a andlise da jurisprudéncia pacifica desta Corte Superior ora submetida a reafirmacéo e
suas repercussdes no julgamento do caso.

REAFIRMACAO DA JURISPRUDENCIA DOMINANTE DO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO SOBRE A MATERIA SUBMETIDA A AFETACAO

O posicionamento do Tribunal Superior do Trabalho pode ser sintetizado
no sentido de que, em atencdo a inteligéncia do art. 456, parégrafo unico, da CLT, o0 exercicio das

funcBes de motorista de Gnibus urbano e de cobrador de passagens pelo empregado néo enseja o
pagamento de acréscimo salarial, em razdo da compatibilidade das respectivas funcdes, desde que as

atividades sejam exercidas dentro da mesma jornada.

Nesse sentido, ajurisprudéncia de todas as Turmas desta Corte Superior:

(..) RECURSO DE REVISTA. ACUMULO DE FUNGCOES. MOTORISTA.
COBRADOR. FUNCOES COMPATIVEIS. INCREMENTO SALARIAL INDEVIDO.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. A jurisprudéncia desta Corte Superior é
firme no sentido de que o exercicio das fungfes de motorista e cobrador revela-se
compativel com a condigdo pessoal do empregado, ndo sendo devido qualquer acréscimo
salarial a titulo de acimulo de fungdes. Recurso de revista conhecido e provido. (RR-
0100208-29.2020.5.01.0069, 12 Turma, Relator Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior,
DEJT 13/11/2024).

(...) Il - RECURSO DE REVISTA. ACUMULO DE FUNCOES. MOTORISTA E
COBRADOR. POSSIBILIDADE. DIFERENCAS SALARIAIS INDEVIDAS. Hipdtese em
que o Tribunal Regional deferiu o pagamento de diferenca salarial ao entendimento de que a
funcdo de motorista é incompativel com exercicio da atividade de cobrador. Contudo, a
jurisprudéncia desta Corte Superior entendeu que as atividades de motorista de énibus
coletivo e cobrador sdo plenamente compativeis, ndo ensgjando o pagamento de adicional
por aciimulo de fungdes, nos termos do art. 456, paragrafo Unico, da CLT. Precedentes.
Recurso de revista conhecido e provido. (...) (RRAg-101469-62.2016.5.01.0265, 22 Turma,
Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 18/03/2022).

RECURSO DE REVISTA. ACUMULO DE FUNCOES. MOTORISTA E
COBRADOR. INEXISTENCIA. ATIVIDADES COMPATIVEIS. TRANSCENDENCIA
POLITICA RECONHECIDA. Inicialmente, convém esclarecer que o acimulo de fungio
apenas se configura quando o empregado, admitido para desempenhar determinada funcéo,
exerce atividade diversa, sem qualquer compatibilidade ou conex& com aquela objeto do
contrato de trabalho. Nesse passo, ainda que diversa a atividade, se esta for compativel com a
funcdo para a qual foi contratado, bem como adequada a sua condic&o pessoal e funcional,
descabe cogitar em aciimulo de fung&o, de maneira que o sal&rio, neste caso, ja remunera todas
as tarefas realizadas durante o horario normal de trabalho. Feitas tais consideragdes, cumpre
ressaltar, em relacgdo a controvér sia sobre o exercicio smultaneo das fungdes de motorista
e de cobrador, que a jurisprudéncia desta Corte € no sentido de que referidas atividades
sdo compativeis, ndo caracterizando acimulo de fungdo. Nesse passo, ndo subsiste 0
acorddo do Tribunal Regional que entendeu caracterizado o acimulo de fungdo, sendo
indevido o pagamento de qualquer adicional. Recurso de revista conhecido e provido. (RR-
100440-33.2021.5.01.0028, 32 Turma, Relator Ministro Alberto Bastos Balazeiro, DEJT 22/11
12024).

(..) ACUMULO DE FUNGOES. MOTORISTA DE ONIBUS URBANO E
COBRADOR. POSSIBILIDADE. PROVIMENTO. O artigo 456, paragrafo Unico, da CLT
dispde que, afaltade prova ou de cldusula expressa atal respeito, entende-se que o empregado
se obriga a todo e qualquer servigo compativel com a sua condicdo pessoal. Nesse contexto,
essa egrégia Corte Superior firmou o entendimento de que é possivel a acumulagao das
atividades de motorista e de cobrador, porquanto sdo complementares entre si e néo
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demandam esfor ¢o superior ao aceitavel ou conhecimento especifico mais complexo para
a sua execucao. Precedentes. No caso, 0 egrégio Tribunal Regional reformou a r. sentenca
para condenar as reclamadas em obrigac&o de néo fazer, consistente na abstengédo de impor aos
seus empregados a acumulagdo da fungdo de motorista com a de cobrador. Para tanto,

entendeu ndo ser possivel a acumulagdo das referidas atividades, o que vai de encontro com a
jurisprudéncia dominante nesta Corte Superior. Recursos de revista de que se conhece e aos
quais se da provimento. (RR-11516-62.2014.5.01.0005, 4% Turma, Relator Ministro

Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT 16/10/2020). o

(...) I - RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA RECLAMADA. ACORDAO
REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. TRANSCENDENCIA
POLITICA RECONHECIDA. 1. O TRT acolheu o pedido do reclamante quanto ao
pagamento de adicional pelo acimulo das fun¢fes de motorista e cobrador de transporte
coletivo, ao fundamento de que a imposicdo de tarefas distintas e diversas daguelas
contratadas originalmente gera a quebra da reciprocidade e do sinalagma contratual, exigindo
gue o0 magistrado os recomponha. 2. A jurisprudéncia desta Corte Superior é firme no sentido
de que as funcbes de motorista e cobrador de 6nibus sdo compativeis entre si, ndo
ensg ando, portanto, o adicional deferido pelo TRT. Precedentes. Dessa forma, a decisdo
regional foi proferida em dissonancia com o entendimento predominante desta Corte. Recurso
de revista conhecido e provido. (...) (RR-11034-23.2015.5.01.0024, 5% Turma, Relatora
Ministra Morgana de Almeida Richa, DEJT 18/02/2025).

RECURSO DE REVISTA. ACUMULO DE FUNCOES. MOTORISTA E
COBRADOR. A jurisprudéncia majoritéria desta Corte adota o entendimento de que a
cumulacéo de tar efas de motorista e cobrador sdo fungdes que se complementam entresi,
exer cidas no mesmo horério de trabalho, ndo demandando esfor ¢o superior ao aceitavel
ou conhecimento especifico mais complexo do que aquele inerente a fungdo principal,
guejustifiqguem o pagamento de diferencas salariais ao trabalhador. Em processos em que
se discute a possibilidade de acimulo das fungdes de motorista e cobrador, esta Corte tem
dirimido a questdo conforme o art. 456, paragrafo unico da CLT, a qual dispbe que a falta de
prova ou inexistindo clausula expressa a tal respeito, entender-se-a que o empregado se
obrigou a todo e qualquer servigo compativel com a sua condigdo pessoal. Assim, tem
decidido pela possibilidade do exercicio da dupla fungdo de motorista de 6nibus e cobrador.
Recurso de revista conhecido e provido. (RRAg-100217-48.2016.5.01.0451, 6 Turma,
Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 13/08/2021). B

RECURSO DE REVISTA DA RE. LEI N° 13.015/2014. CPC/2015. INSTRUCAO
NORMATIVA N° 40 DO TST. LElI N° 13.467/2017. ACUMULO DE FUNCOES.
MOTORISTA DE TRANSPORTE COLETIVO E COBRADOR. ACRESCIMO SALARIAL
INDEVIDO. TRANSCENDENCIA POLITICA CONSTATADA. A jurisprudéncia desta
Corte Superior vem se posicionando no sentido de que o exercicio de atividades diversas,
compativeis com a condi¢do pessoal do trabalhador, ndo ensegja 0 pagamento de acréscimo
salarial por acumulo de fungbes e sdo remuneradas pelo sal&rio todas as tarefas
desempenhadas dentro da jornada de trabalho. Nesse contexto, o exercicio concomitante das
funcbes de motorista de transporte coletivo e cobrador (recolhimento do valor das
passagens), dentro da mesma jornada, ndo enseja o pagamento de acréscimo salarial. Rec
urso de revista conhecido e provido. (RR-101112-65.2018.5.01.0054, 72 Turma, Relator
Ministro Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 18/10/2024). .

(...) RECURSO DE REVISTA. 1. ACUMULO DE FUNCOES. MOTORISTA E
COBRADOR. DIFERENCAS SALARIAIS. ACRESCIMO SALARIAL DE 30%.
PROVIMENTO. 1. Esta Corte Superior tem firme entendimento no sentido de que as
atividades de motorista e cobrador sdo complementaresentresi e ndo demandam esfor ¢co
superior ao aceitavel ou conhecimento especifico mais complexo para sua execucao,
razéo pela qual sdo cumulaveis e nao justificam o pagamento de diferencas salariais ao
trabalhador. Precedentes. 2. Na hip6tese, o egrégio Tribunal Regional condenou a reclamada
a0 pagamento das diferencas salariais ao reclamante, em virtude da acumul agdo das fungdes de
motorista e cobrador. 3. A decisdo contraria, portanto, o entendimento desta Corte Superior de
gue a acumulagdo das fungdes de motorista e cobrador ndo autoriza o pagamento de plus salari
al. Recurso de revista de que se conhece e a que se d&a provimento. (...) (RR-101452-
50.2019.5.01.0223, 8% Turma, Relator Desembargador Convocado Jose Pedro de Camargo
Rodrigues de Souza, DEJT 11/02/2025).

A C. Subse¢do | Especializada em Dissidios Individuais posicionou-se no

mesmo sentido:

AGRAVO EM RECURSO DE EMBARGOS EM AGRAVO EM RECURSO DE
REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. ACUMULO
DE FUNCOES - MOTORISTA - COBRADOR. Verifica-se 0 enquadramento do caso em
exame na excegdo daainea"f" da Simula 353 do TST, eis que os embargos foram interpostos
de decisfo de Turma proferida em agravo em recurso de revista. Em prosseguimento, ante os
termos do artigo 894 da CLT, afigura-se impropria a invocagdo de ofensa a dispositivo legal
ou preceito constitucional a justificar o conhecimento dos embargos, pelo que ndo cabe o
exame da alegada violagdo aos artigos 7°, XXX, da Constituicéo Federal, 456 e 468 da CLT.
De outra parte, ndo prospera a alegacdo de divergéncia jurisprudencial, eis que o aresto
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colacionado nas razdes de embargos € inservivel para a demonstragdo do dissenso, porque
superado pela atual, iterativa e notéria jurisprudéncia da SBDI-1 do TST, nos termos da norma
insculpida no 8 2° do art. 894 da CLT. Cedigo que a jurisprudéncia do Tribunal Superior do
Trabalho é no sentido de que a questdo atinente ao acimulo de fungdes deve ser enfrentada a
luz do parégrafo Unico do art. 456 da CLT, que dispde expressamente que "A falta de provaou
inexistindo clausula expressa a tal respeito, entender-se-a que o empregado se obrigou atodo e
qualquer servico compativel com a sua condigéo pessoa”, o que foi devidamente observado
pelo acorddo embargado. Depreende-se do referido dispositivo que ha permissivo legal para
o empregador exigir do empregado qualquer atividade compativel com a condigdo
pessoal do empregado, desde que licita, ndo havendo justificativa, portanto, para a
per cepcao de acréscimo salarial, pelo reclamante, que exer ce, cumulativamente, a funcéo
de motorista e cobrador. Agravo desprovido (Ag-E-Ag-RR-539-12.2014.5.01.0522, Subseca
o | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Renato de Lacerda Paiva, DEJT
11/02/2022).

EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. DIFERENCAS SALARIAIS.
ACUMULO DE FUNCOES - MOTORISTA E COBRADOR - CABIMENTO. Nos termos do
art. 456, parégrafo unico, da CLT, ha permisséo legal para o empregador exigir do empregado
qualquer atividade compativel com a condicgéo pessoa do empregado, desde que licita e dentro
da mesma jornada de trabalho. N&o ha justificativa, portanto, para a percepcdo de
acréscimo salarial pelo Reclamante, que exer ce, cumulativamente, a funcéo de motorista
e cobrador, quando patente que as obrigacdes em lica estdo inseridas no elenco de
obrigacBGes decorrentes do contrato de trabalho, conforme consta da Classificagdo
Brasileira de Ocupagdes (CBO). Precedentes do TST. Recurso de embargos conhecido por
divergéncia jurisprudencial e provido. (E-RR-67-15.2012.5.01.0511, Subsecédo |
Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra
Belmonte, DEJT 22/04/2016).

A despeito da uniformizagéo da jurisprudéncia no ambito do Tribuna Superior
do Trabalho, verificou-se que ainda remanescem recentes divergéncias nos Tribunais Regionais quanto

ao tema, conforme se extrai das seguintes ementas, provenientes dos Tribunais da 12, 32 e 112 Regides:

MOTORISTA DE ONIBUS. ACUMULO DE FUNCAO DE COBRADOR.
DIFERENCAS SALARIAIS. Entende-se devida, a titulo de complementacédo salarial pelo
acimulo de fungbes de motorista e cobrador, um " plus' salarial calculado sobre o
salario pago aos motoristas; devendo tal parcela integrar a base remunerat6ria do obreiro
para todos os efeitos legais, com os reflexos postulados na inicial. Tribunal Regional do
Trabalho da 12 Regido (72 Turma). Acoérddo: 0101153-31.2019.5.01.0043. Relator(a):
ROGERIO LUCAS MARTINS. Data de julgamento: 22/05/2024. Juntado aos autos em 06/06
/2024,

AGAO CIVIL PUBLICA. ACUMULO DE FUNGOES. MOTORISTA E
COBRADOR. IMPOSSIBILIDADE. RISCOS PARA A COLETIVIDADE DE
PASSAGEIROS E VIOLACAO AO DIREITO FUNDAMENTAL A HIGIDEZ DO MEIO
AMBIENTE DE TRABALHO. Considerando as idiossincrasias nocivas da atividade, ha
gue se reconhecer a impossibilidade de atribuir-se ao motorista de coletivo também a
tarefa de cobranca das passagens, causando potencial risco de acidentes. Ninguém ousa
negar que todo motorista de dnibus urbano encontra-se sob estresse e pressdo continua de
cumprimento de horério, seja por conta do cattico transito, seja em razdo dos habituais
assaltos, excesso de passageiros e condicdes precérias de trabalho, o que, por ébvio, abala sua
integridade psicofisioldgica. Nesse ambiente, despicienda a autorizagdo em norma coletiva, ou
qualquer outro fundamento autorizativo da malsinada conduta patronal, eis que o acimulo das
funcbes de motorista e cobrador revela-se abusivo e nocivo, ndo apenas a saude do
empregado, mas também & coletividade de usuérios do transporte publico. Apelos
patronal desprovido e ministerial provido. Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido (5%
Turma). Acorddo: 0100636-44.2018.5.01.0501. Relator(a): ROSANA SALIM VILLELA
TRAVESEDO. Data de julgamento: 02/06/2021.

ACUMULO DE FUNCOES. MOTORISTA E COBRADOR. DIREITO A PLUS
SALARIAL PELAS TAREFAS ACRESCIDAS. 1. Configura-se o acimulo de fungdes
guando o empregador, concomitantemente com o exercicio da funcdo originalmente
contratada, imp0@e novas atribuigcdes ao Obreiro, que exigem o exercicio de atividades
qualitativa e quantitativamente superiores, em desequilibrio ao contrato de trabalho, e
com vulneracéo da boa-fé objetiva que deve vigorar nas relagdes contratuais (art. 422 do
CC). 2. Tendo o Autor acumulado as fungdes de motorista e cobrador faz jus a um adicional
pelas tarefas exercidas. No entanto, ndo prospera a pretensdo da parte de receber, além do
salario de motorista, a integralidade daquele devido ao cobrador. O duplo salério, pela mesma
carga horéaria trabalhada, ndo encontra respaldo legal, além de violar o disposto nas CCT's
incidentes. Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo (042 Turma). Acorddo: 0010765-
36.2019.5.03.0008. Relator(a): Denise Alves Horta. Data de julgamento: 12/04/2023. Juntado
aos autos em 19/04/2023. ; B

RECURSO ORDINARIO DO RECLAMANTE. ACUMULO DE FUNCAO NOS
DOMINGOS E FERIADOS. MOTORISTA E COBRADOR DE ONIBUS URBANO.
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CARACTERIZACAO. O acimulo de funcdes é evidenciado quando o trabalhador desenvolve
outras atividades além daguela para a qual foi contratado. No caso, o reclamante foi contratado
especificamente como motorista de 6nibus urbano, funcéo diferenciada da de cobrador, ambas
profissdes que ndo guardam correlagdo entre si, na medida que possuem atribuicoes proprias e
salérios diversos definidos pela Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria dos rodoviarios,
porém, restou comprovado gque, de modo diferente do que ocorria nos demais dias habituais da
semana nos quais o autor trabalhava acompanhado do cobrador, o reclamante, a mando da sua
empregadora, nos dias de domingo e feriados, além de exercer o0 seu oficio de motorista para o
gual fora contratado para conduzir o 6nibus do transporte coletivo na vias urbanas de Manaus,
assumia em acréscimo todas as atividades e responsabilidades usual mente atribuidas ao cargo
de cobrador, como por exemplo, receber dinheiro, passar troco, administrar o numerario
arrecadado e prestar contas da sua renda didria na empresa, inclusive, ha previsio contratual
permitindo o desconto no salério do cobrador em caso de diferencas de valores recebidos em
espécie abaixo daguele computado no extrato da sua sessdo. Diante desse cenério, € evidente
o desequilibrio entre os servicos exigidos do obreiro e a contraprestacao salarial
inicialmente pactuada. L ogo, é devido o pagamento ao trabalhador do acréscimo salarial
pelo acamulo de funcédo nos dias de domingo e feriados. (...) Tribunal Regional do
Trabalho da 112 Regido (32 Turma). Acorddo: 0000989-48.2023.5.11.0008. Relator(a):
JORGE ALVARO MARQUES GUEDES. Data de julgamento: 26/04/2024. Juntado aos autos
em 02/05/2024.

Feitos tais registros, verifico que o representativo definido para acar o temaa
debate foi interposto em face de acérdéo do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido que, adotando
entendimento diverso deste C. Tribunal Superior do Trabalho, concluiu pelaimpossibilidade do acimulo
de fungdes de motorista de 6nibus urbano e cobrador, e deferiu o pagamento do acréscimo salarial.

Nesse sentido, demonstrado que a jurisprudéncia pacifica desta Corte encontra
resisténcia nas instancias ordinérias, forcoso admitir a necessidade de uniformizar a matéria, por meio do
presente Incidente de Recurso de Revista, para reafirmagéo da jurisprudéncia, nos termos do 8§ 5° do art.

132-A do Regimento Interno do TST:

“Art. 132-A. A proposta de afetacdo do incidente de recurso repetitivo (...) serd necess
ariamente incluida em pauta de sessdo virtual e devera conter o temaa ser afetado.

8§ 5° O julgamento de mérito do incidente de recurso repetitivo, no caso de mera
reafirmacdo de jurisprudéncia dominante da Corte, também sera realizado por meio do
Plenario Eletronico, na mesma sessdo virtual que decide sobre a proposta de afetacdo.”

A atuacdo qualificada e célere do Tribunal Superior do Trabalho sob o rito dos
recursos repetitivos converge para sua finalidade precipua como Corte de precedentes — ainda com mais

razdo nestes casos em que ja produziu jurisprudéncia pacificada sobre a matéria, bastando que haja sua

reafirmacao sob rito destinado a conversdo em precedente obrigatdrio, de modo a evitar a divergéncia de
julgamentos nas instancias ordinarias.

Como ja mencionado, a posicdo consolidada do Tribunal Superior do
Trabalho é no sentido de que existe compatibilidade entre as funces de motorista de énibus urbano e
cobrador, portanto, o0 exercicio concomitante ndo enseja 0 pagamento de acréscimo salarial, em atencéo
ao que dispde o paragrafo unico do art. 456 da CLT. O referido diploma legal estabelece que, a falta de
prova ou inexistindo clausula expressa a tal respeito, entender-se-a que o empregado se obrigou a prestar
todo e qualquer servico licito compativel com a sua condi¢do pessoal.

As atividades desenvolvidas pelo motorista de 6nibus coletivo urbano estéo

dispostas na CBO (Classificagéo Brasileira de Ocupagfes) 7824-10, cujo teor € o0 seguinte:

Conduzem e vistoriam 6nibus e trélebus de transporte coletivo de passageiros
urbanos, metropolitanos e dnibus rodoviérios de longas disténcias; verificam itiner&rio de
viagens, controlam o embarque e desembarque de passageiros e 0s orientam quanto a tarifas,
itinerérios, pontos de embarque e desembarque e procedimentos no interior do veiculo.
executam procedimentos para garantir seguranca e o conforto dos passageiros. Habilitam-se
periodicamente para conduzir 6nibus.

Ja as atividades desenvolvidas pelo cobrador de transportes coletivos, por sua
vez, estdo descritas na CBO 5112-15:
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Organizam e fiscalizam as operagdes dos 6nibus e outros veiculos de transporte
coletivo, como condi¢des de operagédo dos veiculos, cumprimento dos horérios, entre outros.
Preenchem relatérios; preparam escalas de operadores; examinam veiculos e atendem
usuérios. Agem na solugdo de ocorréncias. Executam a venda de bilhetes em veiculos,
estagdes metropolitanas, ferroviarias e similares e administram valores.

Estando as respectivas tarefas inseridas no rol de obrigagdes decorrentes do
contrato de trabalho, conforme a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), ndo ha falar em acimulo
indevido, posto que ambas as atividades sGo complementares e compativels, e, desde que exercidas
dentro da mesma jornada, ndo dao azo ao pagamento de acréscimo salarial.

N&o obstante, a cumulagdo tampouco exige nivel conhecimento especifico

mai s complexo para sua execugdo, conforme se extrai das CBOs 7824-10 e 5112-15:

Formag&o e Experiéncia— CBO 7824-10 — Motorista de 6nibus urbano

O exercicio dessas ocupacOes requer carteira de habilitagdo, ensino fundamental
completo, curso basico de qualificagdo de até duzentas horas, incluindo mecanica e
eletricidade de veiculos automotores. O pleno desempenho das atividades, ocorre apds trés ou
quatro anos de experiéncia. a(s) ocupacdo(bes) el encada(s) nesta familia ocupacional demanda
formacdo profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes a serem contratados
pelos estabelecimentos nos termos do artigo 429da consolidag&o das leis do trabalho - clt,
exceto 0s casos previstos no art. 10 do decreto 5.598/2005.

Formagdo e Experiéncia — CBO 5112-15 - Cobrador de transportes coletivos (exceto
trem)

O acesso a essas ocupacodes requer o ensino fundamental, exceto para o
bilheteiro (estacdes de metrd, trens e assemelhadas) cujo pré-requisito € ensino
médio. Todas as ocupaces, exceto a de cobrador, é preciso qualificar-se em
cursos profissionalizantes acima de quatrocentas horas/aula, geralmente
oferecidos pelas proprias empresas(s) ocupacao(des) elencada(s) nesta familia
ocupacional demanda formacéo profissional para efeitos do célculo do niimero
de aprendizes a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo
429 da consolidacdo das leis do trabalho - clt, exceto os casos previstos no art.
10 do decreto 5.598/2005.

NoO caso em exame, O recurso de revista de gue trata o tema afetado para
representativo de controvérsia merece ser conhecido por divergéncia jurisprudencial, nos moldes do art.
896, alinea“a’, da CLT, uma vez que a parte logrou éxito em demonstrar dissenso em relacéo a julgado
da C. Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais — E-RR-67-15.2012.5.01.0511 — no que
concerne a aplicagdo do paragrafo unico do art. 456 daCLT.

Assim, do julgamento do caso concreto afetado, extrai-se a reafirmacéo da
mesma ratio decidendi antes firmada no julgamento da SBDI-1 transcrito acima, cuja tese pode ser
fixada nos seguintes termos:

O exercicio concomitante da funcgéo de cobrador pelo motorista de énibus urbano
nédo geradireito a per cepgdo de acr éscimo salarial.

No mérito, quanto ao recurso de revista interposto pela parte AUTO VIACAO
JABOUR LTDA., no tema ora afetado, dou-lhe provimento para determinar a exclusdo da condenagéo ao
pagamento do acréscimo salarial de 30%.

N&o havendo temas remanescentes, prossiga-se com a regular tramitagdo do
feito.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal Pleno do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade: | — Acolher a proposta de afetacgo do incidente de recurso de revista, para
reafirmar a jurisprudéncia deste Tribunal, quanto a matéria, fixando a seguinte tese obrigatdria para o
presente Incidente de Recursos Repetitivos: O exercicio concomitante da funcéo de cobrador pelo
motorista de 6nibus urbano ndo gera direito a percepcdo de acréscimo salarial. 1| — Conhecer do
recurso de revista no tema objeto do representativo por divergéncia jurisprudencial, com fulcro no art.
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896, dinea “a’, da CLT, em raz&o de divergéncia jurisprudencial com relacdo a aplicacéo do art. 456,
parégrafo Unico, da CLT, e, no mérito, dar-lhe provimento, aplicando a tese ora reafirmada, para
determinar a improcedéncia do pedido de pagamento de acréscimo salaria. |11 — Determinar o regular
prosseguimento do feito, diante da auséncia de temas remanescentes.

Brasilia, 28 de abril de 2025..

ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA
Ministro Presidente do TST
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