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DESPACHO

Em sessdo ordindria virtual realizada em 20/05/2025, o Tribunal Pleno desta
Corte decidiu acolher a proposta da Presidéncia do TST de afetacdo do incidente de recursos de
revista repetitivos, nos moldes dos arts. 896-B e 896-C da CLT, 976 do CPC, 281, § 2°, do RITST e 2°, § 2°,
da Instrucdo Normativa n° 38 do TST, para fixacdo de tese juridica com eficacia de precedente
obrigatério acerca da validade da norma coletiva que prevé a exclusdo do direito do trabalhador de
receber em dobro os feriados laborados no regime 12x36, buscando dirimir a questdo juridica que, em
um primeiro momento, fora assim formulada:

A luz da tese juridica fixada pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento do Tema 1.046 da Repercussdo Geral, é

valida cldusula de norma coletiva que prevé a exclusdo do direito do trabalhador de receber em dobro os
feriados laborados e ndo compensados no regime especial 12x36?

Na proposta de afetacdo ficou evidenciada a existéncia de entendimentos
divergentes no ambito desta Corte e entre diferentes Tribunais Regionais do Trabalho, destacando a
relevancia de fixacdo de tese quanto ao tema. Considerado tal cendrio, e em observancia ao art. 284, |,
do RITST, a controvérsia juridica a ser dirimida no julgamento do presente Incidente de Recurso de
Revista, no ambito deste Tribunal Pleno, delimita-se, tal qual proposto inicialmente, no seguinte
questionamento:
A luz da tese juridica fixada pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento do Tema 1.046 da Repercussdo Geral, é

valida cldusula de norma coletiva que prevé a exclusdo do direito do trabalhador de receber em dobro os
feriados laborados e ndo compensados no regime especial 12x36?

Neste contexto, e tendo em mira o comando dos artigos 896-C da CLT e 281 e
seguintes do Regimento Interno do Tribunal Superior do Trabalho, determino:

a) Suspensdo de todos os recursos de revista e de embargos em tramitacdo
neste Tribunal que versem sobre a mesma matéria (art. 284, 1, do RITST);

b) Expedicdo de oficios aos Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho
para que, no prazo de quinze dias, prestem as informac¢des que julgarem relevantes ao deslinde da
questao juridica controvertida;

c) Expedicdo de edital com prazo de quinze dias, o qual devera permanecer
divulgado no sitio deste Tribunal na internet, viabilizando a que interessados - pessoas, 6rgaos ou
entidades - manifestem-se sobre o tema objeto da controvérsia, inclusive quanto ao interesse na
admissao no feito como amici curiae (art. 284, 1V, do RITST);

d) Envio de cépia desta decisdo aos demais Ministros desta Corte, nos termos
do art. 284, V, do RITST;

e) Envio de cépia desta decisdo ao Ex.m°® Sr. Ministro Presidente deste Tribunal,
para cumprimento do disposto no art. 285 do RITST.

Recebidas as informacdes e apds o decurso do prazo, conceda-se vista ao
Ministério Publico do Trabalho, pelo prazo de quinze dias (artigos 896-C, 89°, da CLT, e 284, VI, do
RITST).

Firmado por assinatura digital em 09/06/2025 pelo Sistema de Processo Eletronico, nos termos da Lei n°® 11.419/2006.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1006299F4D292D8915.



Decorridos
os

prazos
acima
fixados,
voltem-
me
conclusos
os

autos.

Publique-se.
Brasilia, 9 de junho de 2025.

AUGUSTO CESAR LEITE DE CARVALHO
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