Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 102 Regiédo

Recurso de Revista com Agravo
0000756-63.2023.5.10.0013

Relator: ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA

Processo Judicial Eletrénico

Data da Autuacao: 05/12/2024
Valor da causa: R$ 60.000,00

Partes:
AGRAVANTE: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO)
ADVOGADO: TAGIDE FROES DE SOUZA ANDRADE
ADVOGADO: NEDI VALDI DAMIATI
AGRAVADO: FRANCISCO DAS CHAGAS PIMENTEL
ADVOGADO: DELIANA MACHADO VALENTE
ADVOGADO: DIOGO FONSECA SANTOS KUTIANSKI
RECORRENTE: FRANCISCO DAS CHAGAS PIMENTEL
ADVOGADO: DELIANA MACHADO VALENTE
ADVOGADO: DIOGO FONSECA SANTOS KUTIANSKI
RECORRIDO: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO)
ADVOGADO: TAGIDE FROES DE SOUZA ANDRADE
ADVOGADO: NEDI VALDI DAMIATI
CUSTOS LEGIS: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Fls.: 1



Fls.: 2

Poder Judiciério
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

B PROCESSO N° TST-RRAg - 0000756-63.2023.5.10.0013
ACORDAO
Tribunal Pleno
GPACV /cal /sp/pp
REPRESENTATIVO PARA REAFI RMACAO DE
JURISPRUDENCIA. INCIDENTE DE RECURSO
REPETITIVO. FUN(;AO COMISSIONADA
TECNICA (FCT/FCA/GFE). SERVICO FEDERAL
DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO).
INCORPORAGCAO AO SALARIO. ADICIONAIS
POR TEMPO DE SERVICO E DE QUALIFICACAO.
Diante da manifestacéo de todas as Turmas do Tribunal
Superior do Trabalho e da C. SBDI-1 indica-se a matéria
a ter a jurisprudéncia reafirmada, em face da seguinte
guestdo juridica: Identificar se a fungdo comissionada
técnica (FCT), em razdo de sua natureza salarial, deve
repercutir sobre adicional por tempo de servico (anuénios)
e adicional de qualificacdo. Para o fim de consolidar a
jurisprudéncia pacificada no Tribunal Superior do
Trabalho, deve ser acolhido o Incidente de Recurso de
Revista para o fim de fixar a seguinte tese vinculante: A
funcdo comissionada técnica (FCT/FCA/GFE), paga a
empregados do Servico Federal de Processamento de
Dados (SERPRO) de forma habitual e desvinculada do
desempenho de atividade extraordinaria ou de
confianga, incorpora-se ao salario para todos os efeitos
legais, inclusive para calculo dos adicionais por tempo
de servico e de qualificacao.
Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista com Agravo n°

TST- RRAg-0000756-63.2023.5.10.0013, em que sdo Recorrentes e Agravados FRANCISCO DAS
CHAGASPIMENTEL e Recorridos e Agravantes SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTOS
DE DADOS (SERPRO).

O presente recurso € representativo de controvérsia que, a despeito de estar
pacificada nas oito turmas e na Subsecéo 1 de Dissidios Individuais do TST, ainda enseja elevada
recorribilidade, em razéo de resistente divergéncia entre os Tribunais Regionais, colocando em risco a
seguranca juridica e a missdo constitucional deste Tribunal Superior, enquanto Corte de Precedentes
responsavel pela unidade nacional do direito, nas matérias de sua competéncia.

A utilizac8o da sistematica de demandas repetitivas tem por finalidade
aumentar a seguranca juridica proporcionada ao jurisdicionado, pois consolida a jurisprudéncia e reduz,
consequentemente, a litigiosidade nas Cortes superiores.

Apresentada, portanto, a presente proposta de afetacdo do processo RRAg-
0000756-63.2023.5.10.0013 como I ncidente de Recur so Repetitivo junto a este Tribunal Pleno, afim
de examinar a possibilidade de reafirmacdo de jurisprudéncia da Corte, nos termos do art. 132-A e
paragrafos, do RITST, com o fim de dirimir a seguinte quest&o juridica.

“funcdo comissionada técnica (FCT/FCA/GFE), parcela paga

habitualmente aos empregados do SERPRO, deve repercutir sobre
anuénios e adicional de qualificagio?
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E o relatdrio.

VOTO

ADMISSIBILIDADE DE INCIDENTE DE RECURSO DE REVISTA
REPETITIVO PARA REAFI RMAQAO DA JURISPRUDENCIA DO TST

A formacdo de precedentes obrigatérios constitui um dos principais
mecanismos de gestdo processua introduzidos pelo legislador nas Ultimas décadas. A despeito de
reiterados recordes de produtividade, € essencial que segja enfrentado de forma célere, coerente e
isondmica o exponencia crescimento da demanda — que saltou de 430.850 processos recebidos em 2023,
para 530.021 processos em 2024. S0 nimeros incompativeis com a estruturacdo do Poder Judiciario,
cujas cortes de vértice sdo funcionalmente destinadas a dirimir as novas controvérsias nacionais, sem
repeticdo do mesmo labor ja realizado nas instancias ordinérias, sob pena de comprometimento da
isonomia, segurancajuridica e razoavel duracéo do processo (CF, art. 5°, caput e LXXVIII).

Assim € que esta Corte Superior, com inspiracdo na prética ja tradiciona no
Supremo Tribuna Federal, para fins de maior celeridade na formagdo de precedentes obrigatdrios em
matérias ja conhecidas e sedimentadas, adotou fluxo procedimental (cf. Emenda Regimental n. 7, de 25
/11/2024), segundo o qual:

“Art. 132-A. A proposta de afetacéo do incidente de recurso repetitivo (...) serd necess
ariamente incluida em pauta de sessdo virtual e devera conter o temaa ser afetado.

§ 2° As disposigdes dos arts. 133 e 134 do Regimento Interno séo aplicaveis, no que
couber, ao procedimento de afetagdo do incidente de recurso repetitivo, vedada em qualquer
caso a remessa do processo inserido em sessdo virtual a sessdo presencial, para os fins
previstos no caput deste artigo. (...)

8 5° O julgamento de mérito do incidente de recurso repetitivo, no caso de mera
reafirmacdo de jurisprudéncia dominante da Corte, também sera realizado por meio do
Plenario Eletronico, na mesma sessdo virtual que decide sobre a proposta de afetacdo.

8§ 6° Quando designada sesso virtual para afetagdo de incidente de recursos repetitivos,
com proposta de reafirmagdo de jurisprudéncia, eventuais sustentacfes orais quanto ao
mérito dever&o ser necessariamente juntadas por meio eletronico, apés a publicagdo da
pauta e até 48 horas antes de iniciado o julgamento em ambiente virtual .”

Compete ao Presidente do Tribunal “indicar recurso representativo da
controvérsia, dentre aqueles ainda ndo distribuidos, submetendo-o ao Tribunal Pleno para fins de
afetacdo de IRR (...), inclusive mediante reafirmac&o de jurisprudéncia’ (RITST, art. 41, XLVII), quando
houver “multiplicidade de recursos de revista (...) fundados em idéntica questdo de direito, (...)
considerando arelevancia da matéria ou a existéncia de entendimentos divergentes entre os Ministros
da Subse¢éo ou das Turmas do Tribunal”.

Quanto a multiplicidade do debate sobre tal questdo no Tribunal Superior do
Trabalho, a despeito de ja estar aqui sedimentada, veja-se que simples consulta ao acervo jurisprudencial
do TST a partir dos termos “SERPRO”, “FCT”, “reflexos’ e “anuénios’ revelou 787 acérdaos e 536
decisdes monocr aticas, sendo que, nos ultimos 12 meses (01.01.2024 a 31.12.2024), 95 acordaos e 96
decisdes monocr aticas sobre o temajuridico em exame (pesquisa feita em 22.01.2025).

A relevancia da formacéo de precedente obrigatorio sobre o tema se configura
justamente pelo fato de que a jurisprudéncia persuasiva desta Corte ndo se mostrou, até o presente,
suficiente para garantir a unidade do Direito nacional em relacdo a tal matéria, havendo entendimentos
dissonantes nos Tribunais Regionais, 0s quais ainda fomentam elevada recorribilidade.

O posicionamento do Tribunal Superior do Trabalho pode ser sintetizado
no sentido de que, a luz do artigo 457, 881° e 2° da CLT, a FCT tem natureza salarial, pois paga
habitualmente a empregados do SERPRO como contraprestacdo ao trabalho realizado, sem estar
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condicionada a atribuicGes adicionais ou de confianga. Em tal sentido, a jurisprudéncia de todas as
Turmas desta Corte Superior:

(...) “SERPRO. FUNC,‘AO COMISSIONADA TECNICA (FCT). NATUREZA
SALARIAL. INCORPORACAO DEVIDA. 1. O entendimento deste Tribunal Superior
pacificou-se no sentido de que a parcela FCT tem natureza salarial, pois é paga habitualmente
pelo SERPRO como contraprestacdo ao trabalho, sem vinculacdo com o desempenho de
atividade extraordindria ou adicional, devendo, pois, ser incorporada a remuneracéo do

empregado. 2. Ademais, reconhecida a natureza salarial da Funcdo Comissionada Técnica
(FCT), esta deve ser incorporada a remuneracéo do empregado para todos os fins, sendo

devidos, portanto, os seus reflexos em adicional por tempo de servico (anuénios) e gratificacdo
de especializacdo. Agravo a que se nega provimento.” (Ag-ED-RR-101794-
13.2017.5.01.0003, 12 Turma, Relator Ministro Amaury Rodrigues Pinto Junior, DEJT 24
/03/2023).

...) FUNCAO COMISSIONADA TECNICA - FCT. REFLEXOS SOBRE
ANUENIOS E ADICIONAL DE QUALIFICAGAO. Na hipétese, monocraticamente, o
recurso de revista interposto pela reclamante foi conhecido e provido para determinar a
incidéncia da Fungdo Comissionada Técnica na base de calculo de anuénios e adiciona de
qualificagdo. Em consonancia com o entendimento adotado na decisdo agravada, a

jurisprudéncia desta Corte Superior entende que a Funcdo Comissionada Técnica, paga como
contraprestacdo ao trabalho realizado pelo reclamante e independentemente do desempenho de
atividade extraordindria, possui_natureza salarial, ensejando a incorporacdo ap saldrio para
todos os efeitos legais, inclusive para cdlculo do anuénio e da gratificacdo de qualificacdo. Prec
edentes. Agravo ndo provido. (..) (Ag-ED-ARR-1057-53.2017.5.10.0002, 22 Turma,
Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 17/05/2024).

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
SERPRO. FUNCAO COMISSIONADA TECNICA (FCT) E GRATIFICACAO DE
FUNCAO COMISSIONADA (GFC) PAGAS PEL O SERPRO. NATUREZA SALARIAL
RECONHECIDA. DIFERENCAS. PRESCRICAO PARCIAL. REFLEXOS DA FCT
EM ANUENIOS E ADICIONAL DE QUALIFICACAO. INCORPORAQAO DA FCT E
GFC PELO_ MAIOR PERCENTUAL RECEBIDO. AUSENCIA DE
TRANSCENDENCIA. 1. Nos termos do entendimento da SDI-1 deste Tribunal Superior do
Trabalho, as parcelas Funcdo Comissionada Auxiliar (FCA) e Funcdo Comissionada Técnica
(FCT), pagas pelo SERPRO, possuem natureza salarial (Ag-E-Ag-ED-RR-522-
66.2014.5.03.0183, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
Alexandre Luiz Ramos, DEJT 17/03/2023). 2. Ademais, também a SDI-1/TST ja reconheceu
gue a pretensdo de diferencas salariais e reflexos decorrentes da integragdo e/ou da ateragdo
da sua formula de calculo caracteriza lesdo que se renova més a més, a teor do que dispde a
Stimula 294 do TST, incidindo, portanto, a prescri¢co parcial do direito (Ag-E-ED-RR-13-
20.2016.5.07.0001, Subsecdo | Especiadizada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
Breno Medeiros, DEJT 02/12/2022). 3. Portanto, € patente que se esta diante de parcela sobre
aqual incide a prescri¢do parcial e ndo total, tal como compreendeu a Corte de origem.

4, A jurisprudéncia deste Tribunal Superior do Trabalho é assente quanto ao fato
de que, sendo inconteste a natureza salarial da parcela, por forca do art. 457, §81° e 2°,
da CLT, razdo ndo h& para que ela ndo seja incorporada a remuneracdo da parte
trabalhadora para todos os fins, inclusive no que se refer e aos reflexos em adicional por
tempo de servico (anuénios) e adicional de gualificacio (-RR - 2324-32.2011.5.03.0013,
Relator Ministro: Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Subsegdo | Especiaizada em
Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT 13/09/2019).

5. Em virtude dissp, sdo devidos a parte os reflexos da FCT e GFC sobre os anuénios
(Adicional por Tempo de Servico) e adicional de qualificacdo . 6. Assim, 0 entendimento da
Corte de origem estd em perfeita consonancia com a iterativa, notéria e atual jurisprudéncia
desta Corte Superior, circunsténcia que inviabiliza o recurso de revista, ante os termos do art.
896, § 7°, da CLT e da Simula n® 333 do TST. 7 . Quanto ao percentua incorporado das
parcelas FCT e GFC, parte agravante ndo transcreveu o trecho do acérdéo regional que
consubstancia o prequestionamento da controvérsia, desatendendo assim ao disposto no art.
896, 81°-A, |, daCLT, o que inviabiliza o processamento do apelo. O trecho transcrito as fls.
847 ndo guarda relacdo com a referida matéria, pois se refere ao tema "Prescricdo”. Agravo a
gue se nega provimento" (Ag-AIRR-1273-04.2017.5.05.0018, 32 Turma, Relator Ministro
Alberto Bastos Balazeiro, DEJT 08/03/2024).

“AGRAVO INTERPOSTO PELO RECLAMADO 1. REFLEXOS DA FUNCAO
TECNICA COMISSIONADA EM ANUENIOS E NO ADICIONAL DE
QUALIFICAGCAO. NAO PROVIMENTO. Ao determinar o pagamento dos reflexos das
diferencas salariais em anuénios e no adicional de qualificacdo, a Corte Regional decidiu em
harmonia com a jurisprudéncia desta Corte Superior sobre a matéria, tendo em vista o
reconhecimento da natureza salarial da parcela, paga independentemente do exercicio de
funcdo diferenciada, implica na integracéo da verba a remuneracdo do reclamante para todos
os efeitos. Precedentes. Inviavel o processamento do recurso de revista, nos termos dos artigos
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896, § 7°, da CLT e da Simula n® 333. Agravo a que se nega provimento (...) (Ag-ED-AIRR-
1358-31.2016.5.10.0003, 42 Turma, Relator Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos,
DEJT 03/09/2021)".

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
REGIDO PELA LEI 13.015/2014. FCT. NATUREZA JURIDICA. INCORPORACAO.
MAIOR PERCENTUAL. OBICES DAS SUMULAS 126 e 333/TST. Hipdtese em que o
Tribunal Regional consignou que, conforme jurisprudéncia do C. TST, a Fungdo
Comissionada Técnica (FCT - hoje GFE a pelo SERPRO como contraprestacéo ao labor
realizado pela obreira e independente da realizacd0o de atividade extraordinaria, possui
natureza salarial, nos termos do art. 457, § 1° da CLT. Registrou, da andlise do conjunto
probatério dos autos, que a FCT se trata de gratificagdo ajustada, constante das normas
internas da empresa, e que seu pagamento se dava de forma ininterrupta, configurando um plus
salarial, destinado a remunerar o empregado pelo exercicio ordinario de suas funcoes,
equiparando-se a gratificacdo de natureza tipicamente salarial, nos termos do art. 457, § 1°, da
CLT. Ressaltou que o acordo coletivo confirma sua natureza salarial, assinalando que a
previsdo constante das normas regulamentares da empresa acerca da natureza indenizatoria e
provisoria da parcela ndo tem o conddo de superar os fatos, ante o principio da primazia da
realidade. Ponderou que, em que pese a alteracdo realizada pela empresa no ano de 2007,
guanto a gratificagdo em discusséo, envolvendo critério de pagamento, verificou-se que houve
uma reducdo no valor percebido atitulo da fungéo. Concluiu que a modificacdo do critério de
aplicagdo de tal verba, sem justificativa e em evidente prejuizo salarial da parte obreira,
afronta o direito da empregada, cujo contrato de trabalho (anterior a referida ateracéo
contratual) ndo poderiater sido de tal forma transformado, por for¢a do art. 468 daCLT e do
principio dainalterabilidade contratual lesiva. Destacou, ainda, ndo haver afrontaao item Il da
Slmula 51 do TST, haja vista que o recebimento da FCT n&o foi excluido pelo PGCS 2008,
nado estando as referidas normas em conflito, uma vez que a parcela, mesmo apds a opgdo da
obreira pelo novo plano em novembro de 2008, continuou a ser paga. Quanto ao pleito
subsidi&rio acerca da "média dos percentuais sobre as referéncias salariais aplicadas’,
entendeu estar correta a sentenca na qual foi determinada a apuracdo das diferencas salariais,
entre os valores pagos a Reclamante e o valor maximo por ela percebido, correspondente a
40%, maior nivel por ela recebido, citando precedentes jurisprudenciais nesse sentido. Nesse
cenério, a alteragdo da conclusdo adotada pelo Tribunal Regional, de modo a prevalecer a tese
da parte contréria, demandaria o revolvimento do quadro fético-probatdrio, procedimento
vedado nesta esfera recursal extraordindria, nos termos da Simulal26 do TST. Outrossim, 0
acorddo regiona estd em consonancia com a jurisprudéncia pacifica desta Corte, no sentido de
gue a Funcdo Comissionada Técnica (FCT), estabelecida em norma interna do Reclamado,
paga com habitualidade, como contraprestagdo ao trabalho realizado, sem correspondéncia
com o desempenho de atividade extraordinaria, possui natureza salarial e deve integrar a
remuneracdo do empregado, inclusive para fins de cdlculo dos anuénios e da gratificacdo de
qualificacdo. No mais, atese eventua de que aincorporacdo da parcela FCT ao salério deveria
ocorrer com base na média dos niveis percebidos nos Ultimos anos ndo se sustenta. Esta Corte
firmou entendimento no sentido de que a incorporagdo deve ocorrer no maior nivel percebido.
Incidéncia do artigo 896, § 7°, da CLT e da Simula 333/TST como 6bices ao processamento
do recurso de revista. Nesse contexto, ndo afastados os fundamentos da decisdo agravada,
nenhum reparo ensgja a decisdo. Agravo ndo provido, com acréscimo de fundamentacdo" (Ag-
ED-AIRR-1473-69.2012.5.07.0005, 5% Turma, Relator Ministro Douglas Alencar
Rodrigues, DEJT 26/08/2024). ]

(...) “1l - RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA SOB A EGIDE DA LEI
13.467/2017 E IN 40 DO TST. FUNCAO COMISSIONADA TECNICA (FCT).
REFLEXOS NO ANUENIO E NO ADICIONAL DE QUALIFICACAO.
TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA. A jurisprudéncia desta Corte tem
entendimento firmado no sentido de que a parcela FCT, se ndo for paga em funcéo de qualquer
circunstancia especial, possui natureza salarial, por essa razdo, deve incidir na base de célculo
dos anuénios e do adicional de qualificacdo. A considerar que o fundamento que determinou a
incidéncia da parcela FCT no calculo de anuénios e do adicional de qualificacdo foi a natureza

salarial da parcela, entende-se que a matéria discutida ndo possui aderéncia ao Tema 1046 da
Tabela de Repercussdo Geral. O exame prévio dos critérios de transcendéncia do recurso de

revista revela a inexisténcia de qualquer deles a possibilitar o exame do apelo no TST. A par
disso, irrelevante perquirir acerca do acerto ou desacerto da decisdo agravada, dada a
inviabilidade de processamento, por motivo diverso, do apelo anteriormente obstaculizado.
Recurso de revista ndo conhecido. (...)" (RRAg-1399-38.2016.5.10.0022, 62 Turma, Relator
Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 18/10/2024)."

(...) “RECURSO DE REVISTA DA AUTORA. REFLEXOS DE FUN(;AO
COMISSIONADA TECNICA EM ANUENIOS E ADICIONAL DE QUALIFICACAO.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. No caso dos autos, o Regional
modificou ar. sentenca para excluir da condenacdo os reflexas da FCT/FCA em anuénios e
ad|C|ona| de guallflm Esta Corte Superlor tem deC|d|do de forma reiterada que a parcela

Gratificacdo de Funcéo ndo é verdadeiramente
uma gratificaco decorrente do exerC|C|o defun@~ de conﬂan@, massm parcela salarial paga

a todos, independentemente das atribuices do empregado e ndo se vincula ao preenchimento
de requisito previsto em norma interna invocada pela empresa. Dessa forma, ostenta natureza
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salarial, pelo que dever ser incorporada ao salério do empregado para todos os fins. Devidos,
pois, os seus reflexos em anuénios e adicional de qualificacdo. Recurso de revista conhecido
por violagdo do artigo 457, 81° da CLT e provido" (RRAQg-914-25.2017.5.10.0015, 72
Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 19/12/2024).

...) "REFLEXOS DA FCT EM ANUENIOS E ADICIONAL DE
QUALIFICACAO. AUSENCIA DE TRANSCENDENCIA. O Tribunal registrou premissa
fética de que a norma coletiva e 0 regramento interno patronal reconhecem que as parcelas
anuénios e adicional de qualificacéo tem como base de célculo o salério-base, de forma que,
uma vez reconhecida a natureza salarial da FCT/GFE parcela passou aintegrar o salério-
base. Assim, a decisdo regional, da forma como posta, ndo implica violag&o dos arts. 5°, caput
, el, 7° XXVI, da Constituicdo da Republica e 114 do CC. Ademais, a deciséo recorrida, da
forma como posta, estd em consonancia com a jurisprudéncia desta Corte, por sua SbDI-1 e
Turmas, a atrair aincidéncia da Simula n® 333 do TST. Ausente, portanto, a transcendéncia da
causa. Recurso de revista ndo conhecido” (ARR-552-10.2018.5.10.0008, 82 Turma, Relator
Ministro Sergio Pinto Martins, DEJT 16/05/2023).

A c. SBDI1 se manifestou, em reiteradas oportunidades, no mesmo sentido:

"(...) 3. SERPRO. FUNQAO COMISSIONADA TECNICA. NATUREZA
SALARIAL. REFLEXOS EM ANUENIOS E ADICIONAL DE QUALIFI CA(;AO
ACORDAO EMBARGADO EM CONSONANCIA COM ITERATIVA E NOTORIA
JURISPRUQENCIA DESTE TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. ART. 8%, § 2°,
DA CLT. NAO PROVIMENTO. I. A Turma julgadora deu provimento ao recurso de revista
interposto pela parte reclamante para, reconhecida a natureza salarial da parcela Funcéo
Comissionada Técnica (FCT) paga pela SERPRO, deferir o pedido de reflexos da verba sobre
0s anuénios e adicional de qualificagdo. 1. Seguiu-se a interposicao de embargos pela parte
reclamada, fundamentado em divergéncia jurisprudencial. Afirmou a reclamada ndo ser
possivel a incidéncia dos reflexos da FCT em anuénios e adiciona de qualificacdo, ante a
existéncia de expressa proibicdo contida em norma regulamentar e coletiva. O apelo, todavia,
ndo fora admitido pela Presidéncia da Turma, ante ainvocagdo do Obice previsto no art. 894, §
20, da CLT. Ill. A jurisprudéncia pacificada no &mbito desta Corte Superior é de que, no caso
dos empregados do SERPRO, a Fun¢do Comissionada Técnica, paga de forma habitual e
desvinculada do desempenho de atividade extraordinéria ou de confianca, possui hatureza
salarial, sendo devidos os seus reflexos sobre o adicional de qualificacdo e anuénios. IV. Nesse
contexto, ao reconhecer a natureza salarial da fungéo comissionada técnica e manter seus
reflexos sobre adicional de qualificagdo e anuénios , 0 acorddo embargado decidiu em
consonancia com o entendimento ja externado por esta SBDI-1 e pelas oito Turmas deste
Tribunal Superior. Incide, por consequéncia, o 6bice do art. 894, § 2°, da CLT, a afastar a
divergéncia jurisprudencial trazida para confronto pela parte recorrente. V. Agravo de que se
conhece e a que se nega provimento, no aspecto. (..) (Ag-Emb-ED-RRAQg-220-
52.2018.5.10.0005, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
Evandro Pereira Valadao L opes, DEJT 30/08/2024).

"AGRAVO. EMBARGOS DE DIVERGENCIA. RECURSO DE REVISTA.
SERPRO. FUNCAO COMISSIONADA TECNICA. NATUREZA SALARIAL.
REFLEXOS EM ANUENIOS E ADICIONAL DE QUALIFICACAO. ACORDAO
EMBARGADO EM CONSONANCIA COM ITERATIVA E NOTORIA
JURISPRUDENCIA DESTE TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO . ART. 894, §
2°, DA CLT. NAO PROVIMENTO. I. A 22 Turma desta Corte Superior, com amparo na
Slmula n° 333 do TST, nédo conheceu do recurso de revista interposto pela parte reclamada,
mantendo o acérdéo regional que, reconhecendo a natureza salarial da fungéo comissionada
técnica (FCT), deferiu seus reflexos sobre anuénios e adicional de qualificacdo. Para o alcance
desse desfecho, assentou que " a Funcdo Comissionada Técnica, paga como contraprestacdo
ao trabalho realizado pelo reclamante e independentemente do desempenho de atividade
extraordinéria, possui natureza salarial, ensgjando a incorporagdo ao salario para todos os
efeitos legais, inclusive para célculo do anuénio e da gratificacdo de qualificagao ". 11. Seguiu-
se a interposicdo de embargos pela parte reclamada , fundamentado em divergéncia
jurisprudencial. Afirmou néo ser possivel a incidéncia dos reflexos da FCT em anuénios e
adicional de qualificagdo, ante a existéncia de expressa proibicdo contida em norma
regulamentar e coletiva. O apelo, todavia, ndo fora admitido pela Presidéncia da Turma, ante a
invocacdo do Obice previsto no art. 894, § 2°, da CLT. Ill. A jurisprudéncia pacificada no
ambito desta Corte Superior € de que, no caso dos empregados do SERPRO, a Fungdo
Comissionada Técnica, paga de forma habitual e desvinculada do desempenho de atividade
extraordinaria ou de confianga, possui natureza salarial, sendo devidos os seus reflexos sobre o
adicional de qualificagdo e anuénios. IV . Nesse contexto , ao reconhecer a natureza salarial da
Funcdo Comissionada Técnica e manter seus reflexos sobre adicional de qualificagdo e
anuénios, 0 acérddo embargado decidiu em consonancia com o entendimento ja externado por
esta SBDI-1 e pelas oito Turmas deste Tribunal Superior. Incide, por consequéncia, o ébice do
art. 894, 82° da CLT, a afastar a divergéncia jurisprudencia trazida para confronto pela parte
recorrente. V . Agravo de gque se conhece e a que se nega provimento” (Ag-E-ED-ARR-312-
70.2017.5.10.0003, Subsegéo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro
Evandro Pereira Valadado L opes, DEJT 03/11/2023).
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AGRAVO EM RECURSO DE EMBARGOS. LEI N° 13.467/2017. AGRAVO EM
RECURSO DE REVISTA. FUNCAO COMISSIONADA TECNICA - FCT. REFLEXOS
SOBRE ANUENIOS. OBICE DO ART. 894, §2° DA CLT. A jurisprudéncia desta Corte
Superior entende que a Fungao Comissionada Técnica, paga como contraprestacdo ao trabalho
realizado pelo reclamante e independentemente do desempenho de atividade extraordinéria,
possui natureza salarial, ensgjando a incorporacdo ao saldrio para todos os efeitos legais,
inclusive para caculo dos anuénios. Precedentes da SDI-1 e de todas as Turmas desta Corte
superior. Nesta medida, incide o art. 894, § 2° da CLT. Agravo de que se conhece e a que se
nega provimento. (Ag-E-ED-Ag-ED-RR-469-73.2012.5.07.0012, Subsecdo | Especializada
em Dissidios Individuais, Relatora Ministra Maria Helena Mallmann, DEJT 19/05/2023).

"EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA - OPOSICAO NA VJGENCIA DA
LEI N° 13.467/2017 - SERPRO - REFLEXOS DA FCT NOS ANUENIOS E NO
ADICIONAL DE QUALIFICACAO. Nos termos da jurisprudéncia desta Corte Superior,
diante de sua natureza salarial, a FCT deve ser incorporada a remuneracdo do trabalhador para
todos os fins, sendo devidos reflexos em anuénios e em adicionais de qualificagdo.
Precedentes da SBDI-I e de todas as Turmas do TST. Embargos conhecidos e providos." (E-
RRAQ-579-89.2015.5.10.0010, Subse¢do | Especializada em Dissidios Individuais,
Relatora MinistraMaria Cristina Irigoyen Peduzzi, DEJT 25/11/2022).

A despeito da uniformizacéo da jurisprudéncia no ambito do Tribuna Superior
do Trabalho, verificou-se que ainda remanescem recentes divergéncias nos Tribunais Regionais quanto

ao tema, conforme se infere das seguintes ementas:

RECURSO ORDINARIO EMPRESARIAL. DIREITO MATERIAL E
PROCESSUAL DO TRABALHO. SERPRO. FUNCAO COMISSIONADA PARA
AUXILIAR (FCA). NATUREZA SALARIAL. INTEGRACAO AO SALARIO.
DIFERENCAS SALARIAIS RESPECTIVAS E SEUS ACESSORIOS. Os elementos dos
autos evidenciam que a Fung@o Comissionada para Auxiliar - FCA erapaga de formamensal e
ininterrupta em favor do autor, sem houvesse qualquer condicdo excepcional para 0 seu
recebimento, eis que se tratava de uma simples contraprestacéo salarial pelo trabalho do cargo
efetivo, estendida a todos os empregados da empresa, na funcéo de Auxiliar. Diante desse
contexto, agiu com acerto o Juizo de origem ao reconhecer a natureza salaria da citada
gratificacdo, determinando a sua integracdo ao salario, com a consequente condenacdo do
recorrente ao pagamento das diferencas salariais respectivas e seus reflexos, consoante
exegese do art. 457, § 1° da CLT, salvo no tocante a incidéncia nos adicionais por tempo de
servico. Tal sucede porque o anuénio ndo € parcela prevista em lei, sendo instituida pelas
normas col etivas da categoria, cujas disposi¢des ndo autorizam o deferimento da pretensdo em
foco, diante da previsdo expressa de que o0 anuénio deverd ser computado sobre o sal&rio
nominal do empregado e adicionais legalmente incorporados (horas extra e adicional noturno).
Apelo parcialmente provido, para excluir as repercussdes da FCA nos anuénios. (Tribunal
Regional do Trabalho da 6% Regido, Processo: ROT - 0000783-88.2022.5.06.0014,
Redator: Ibrahim Alvesda Silva Filho, Terceira Turma, Data de julgamento: 03/10/2023,
Terceira Turma, Data da assinatur a: 04/10/2023)

_FUNCAO COMISSIONADA TECNICA - FCA. DIFERENCAS REFLEXAS.
ANUENIOS. ADICIONAL DE QUALIFICACAOQO. Os ACTs da categoria comprovam que
a parcela anuénio é calculada sobre o "salario nominal e adicionais legalmente incorporados
(horas extras e adicional noturno)”, conforme Clausula 562 do ACT 2017/2019, nao havendo
que se falar, portanto, em incidéncia reflexa sobre anuéniosATS. A mesma sorte segue o
Adicional de Qualificagdo que também é calculado com base no salario nominal, conforme
previsto no Plano de Gest&o de Carreiras do reclamado. Recurso provido, no topico. (Tribunal
Regional do Trabalho da 10* Regido, Processo: ROT: 0000105-23.2021.5.10.0006,
Relatora Desembargadora: Maria Regina Machado, Segunda Turma, data de
publicaggo: DEJT 09/04/2022) . B )

(...) "SERPRO. GRATIFICACAO DE FUNCAO ESPECIFICA (GFE/FCT).
RECONHECIMENTO DO CARATER SALARIAL EM SENTIDO ESTRITO DA
PARCELA. REPERCUSSOES. 1. Evidenciado que a parcela GFE/FCT destina-se aretribuir
aforca de trabalho expendida ordinariamente pelo trabalhador, seu valor ha de se agregar ao
salério do Obreiro, ou sgja, ndo mais podera ser suprimido ou reduzido, sob pena de violagao
do art. 468 da CLT. 2. A regra deve ser interpretada restritivamente no sentido de que a FCT
se trata de parcela salarial normativa que ndo se confunde com o salario nominal e, portanto,
ndo integra a base de célculo dos anuénios e adicional de qualificagdo." (Desembargador José
Leone Cordeiro Leite). (...) (TRT da 10* Regido; Processo: 0000597-77.2024.5.10.0016;
Data de assinatura: 19-12-2024; Org&o Julgador: Desembargador Augusto César Alves
De Souza Barreto - 3 Turma; Relator(a);: AUGUSTO CESAR ALVES DE SOUZA
BARRETO) i B

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA. SERPRO. FUNCAO
COMISSIONADA TECNICA (FCT). INCORPORACAO. PRINCIPIO DA
IRREDUTIBILIDADE SALARIAL. A fungdo comissionada paga como contraprestacéo
pelos servigos prestados, independentemente do desempenho de atividades extraordinérias ou
especiais possui natureza salarial. Precedentes do TST. Os ACTs juntadas aos autos (ID.
827aleB) estabelecem apenas 0 pagamento de anuénio que deve ser pago sobre o salério
nominal. Dessaforma, excluo da sentencga os reflexos da incorporagdo da fungdo comissionada
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técnica no anuénio, triénio e quinguénio. (Tribunal Regional da 112 Regido, Processo:
0000563-54.2019.5.11.0015, Relatora Desembargadora: Valdenyra Aldenyra Farias
Thome, 12 Turma)

Feitos tais registros, verifico que o representativo definido para algar o temaa
debate foi interposto em face de acérddo do Tribuna Regional do Trabalho da 107 Regido que, adotando
entendimento diverso deste c. Tribunal Superior do Trabalho, decidiu que a FCT (FCA/GFE) néo
repercutia sobre anuénios e adicional de qualificagdo (fl. 1309):

ANALISE CONJUNTA. RECURSO DO RECLAMANTE E DO RECLAMADO.
REFLEXOS DA INCORPORACAO SOBRE ANUENIO, ADICIONAL DE
QUALIFICACAO, REPOUSO SEMANAL REMUNERADO, ADICIONAL NOTURNO
E DIARIAS DE VIAGEM. Somente sdo devidos os reflexos da integracdo da rubrica FCT
/FCA/GFE sobre as parcelas calculadas com base no salério total, o que exclui o salario
nominal descrito nas tabelas salariais dos normativos da empregadora. Nesse contexto, séo
devidos os reflexos sobre repouso semanal remunerado e adicional noturno, mas ndo séo
devidos os reflexos sobre as didrias de viagem, uma vez que sdo pagas conforme valores fixos,
previstos em tabelas de didrias em norma empresarial, nem sobre 0 anuénio e o adiciona de
qualificagdo, aos quais a norma coletiva estabel ece 0 sal&rio previsto nas tabelas como base de
cdculo. (Tribunal Regional do Trabalho da 10 Regido, Processo: ROT: 0000756-
63.2023.5.10.0013, Relator Desembargador: Brasilino Santos Ramos, Terceira Turma,
data de publicagdo: DEJT 05/06/2024)

Nesse sentido, demonstrado que a jurisprudéncia pacifica desta Corte encontra
resisténcia nas instancias ordinarias, forgoso admitir a necessidade de uniformizar a matéria, por meio do
presente Incidente de Recurso de Revista, para reafirmacéo da jurisprudénciado c. TST, nos termos do §

5° do art. 132-A do Regimento Interno desta c. Corte:

Art. 132-A. A proposta de afetacdo do incidente de recurso repetitivo (...) seréd necessa
riamenteincluida em pauta de sessdo virtual e devera conter o temaa ser afetado.

8§ 5° O julgamento de mérito do incidente de recurso repetitivo, no caso de mera
reafirmacdo de jurisprudéncia dominante da Corte, também sera realizado por meio do
Plenario Eletronico, na mesma sessdo virtual que decide sobre a proposta de afetacdo.

A atuacdo qualificada e célere do Tribunal Superior do Trabalho sob o rito dos
recursos repetitivos converge para sua finalidade precipua como Corte de precedentes — ainda com mais
razéo nestes casos em que ja produziu jurisprudéncia pacificada sobre a matéria, bastando que haja sua
reafirmacao sob rito destinado a conversio em precedente obrigatdrio, de modo a evitar a divergéncia de
julgamentos nas instancias ordinérias.

Como j& mencionado, a posi¢cdo consolidada do Tribunal Superior do
Trabalho é no sentido de que a FCT, paga a empregados do Servico Federal de Processamento de Dados
(SERPRO), tem natureza salarial, nos termos do artigo 457, 88 1°e 2°, da CL T, devendo se incorporar ao
salério para todos os efeitos legais, inclusive para fins de repercusséo sobre outras parcelas, como, por
exemplo, anuénios e adicional de qualificagcdo. Segundo este entendimento, mesmo que as normas
coletiva e regulamentar que previram, respectivamente, o anuénio e o adicional de qualificagdo no ambito
do SERPRO tenham indicado o salario nominal como base de calculo, a FCT deve repercutir no cbmputo
das referidas parcelas, pois paga como simples contraprestacéo salarial, de forma habitual e desvinculada
do desempenho de qualquer atividade extraordinaria ou atribuicdo de confianca.

Com efeito, recentemente a SBDI-1 do TST, no julgamento do Ag-Emb-ED-
RRA(Q-220-52.2018.5.10.0005 (DEJT de 30.08.2024), decidiu que “a jurisprudéncia pacificada no
ambito desta Corte Superior é de que, no caso dos empregados do SERPRO, a Funcdo Comissionada
Técnica, paga de forma habitual e desvinculada do desempenho de atividade extraordinaria ou de
confianga, possui natureza salarial, sendo devidos os seus reflexos sobre o adicional de qualificagdo e
anuénios’.
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Verifica-se, portanto, que o recurso de revista de que trata o tema afetado para
representativo de controvérsia merece ser conhecido, por divergénciajurisprudencial (CLT, art. 896, a).

Afinal, enquanto o acorddo recorrido alicergou-se no entendimento de que a
parcela paga sob a rubrica FCT (FCA/GFE) ndo deveria repercutir sobre anuénios e adicional de
qualificacdo, o acorddo paradigma (fls. 1372/1373) decidiu de forma oposta, no sentido de se
reconhecerem os referidos reflexos.

Conhecido o recurso de revista, por divergéncia jurisprudencial, no mérito,

necessario reafirmar atese a ser pacificada, no sentido da tese ora reafirmada:
A funcéo comissionada técnica (FCT/FCA/GFE), paga a empregados do Servico

Federal de Processamento de Dados (SERPRO) de forma habitual e desvinculada do
desempenho de atividade extraordinaria ou de confianga, incorpora-se ao salério para
todos os efeitos legais, inclusive para célculo dos adicionais por tempo de servico e de
qualificagéo.

De tal modo, dou provimento ao recurso de revista para condenar o Recorrido
(SERPRO) a0 pagamento de reflexos da FCT/FCA/GFE sobre anuénios e adicional de qualificagéo.
Custas pelo Recorrido (SERPRO), no valor adicional de R$100,00 (cem reais), calculadas sobre o
acréscimo do vaor da condenagdo (R$5.000,00 — cinco mil reais).

Apenas a titulo de esclarecimento, conveniente registrar que, a luz do
consignado no acordado recorrido, aFCT, FCA e GFE foram reunidas, no caso concreto, em unica rubrica
(000934 — fl. 1312), merecendo, conforme se infere de diversas decisdes deste Tribunal Superior do
Trabalho a mesma ratio decidendi, na medida em gque pagas exatamente da mesma forma habitual e sem
qualquer vinculagéo a atribui¢des adicionais ou de confianca.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal Pleno do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade: | — Acolher a proposta de afetacéo do incidente de recurso de revista, para
reafirmar a jurisprudéncia deste Tribunal, quanto a matéria, fixando a seguinte tese obrigatéria para o
presente Incidente de Recursos Repetitivos: A fungdo comissionada técnica (FCT/FCA/GFE), paga a
empregados do Servico Federal de Processamento de Dados (SERPRO) de forma habitual e
desvinculada do desempenho de atividade extraordinaria ou de confiancga, incorpora-se ao salario
para todos os efeitos legais, inclusive para calculo dos adicionais por tempo de servico e de
qualificacédo. Il — Conhecer do recurso de revista no tema objeto do representativo, por divergéncia
jurisprudencial e, no mérito, dar-lhe provimento, aplicando a tese ora reafirmada para condenar o
recorrido (SERPRO) ao pagamento de reflexos da FCT/FCA/GFE sobre anuénios e adicional de
qualificacdo. Custas pelo recorrido (SERPRO), no valor adicional de R$100,00 (cem reais), calculadas

sobre o acréscimo do valor da condenacdo (R$ 5.000,00 — cinco mil reais). |1l — Determinar a
redistribuicdo a uma das Turmas desta Corte, na forma regimental, para fins do julgamento dos temas
remanescentes.

Brasilia, 24 de fevereiro de 2025.

ALOYSIO SILVA CORREA DA VEIGA
Ministro Presidente do TST
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