CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
ASSESSORIA JURIDICA, PROCESSUAL E DE APOIO AS SESSOES

RESOLUCAO CSJT N° 325, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022.

Institui a Politica de Governanca dos
Colegiados Tematicos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus
e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho — C§JT.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em
sessao ordinaria telepresencial hoje realizada, sob a Presidéncia da Exma. Ministra Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi, Presidente, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho, Katia Magalhaes Arruda, Delaide Alves Miranda Arantes e
Hugo Carlos Scheuermann, os Exmos. Desembargadores Conselheiros Anne Helena
Fischer Inojosa, Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, Maria Cesarineide de Souza Lima e Luiz
Antonio Moreira Vidigal, a Exma. Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Maria
Aparecida Gugel, e o Exmo. Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados da Justica

do Trabalho — ANAMATRA, Juiz Luiz Antonio Colussi,

considerando os principios que orientam o funcionamento da
Administragao Puablica previstos no art. 37 da Constituicio da Republica, mormente o
principio da eficiéncia;

considerando que o Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT
exerce o papel de 6rgio central do sistema de gestdo administrativa da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus, nos termos do art. 111-A; II e § 2° da Constituicdo da
Republica;

considerando principios, diretrizes e mecanismos de governanga publica
definidos no Decreto n® 9.203, de 22 de novembro de 2017, e o conceito de colegiado
tematico estabelecido no art. 9°-A, § 2%

considerando o sistema de governanca no setor publico trazido no
Referencial Basico de Governanga Organizacional do Tribunal de Contas da Unido, e o
posicionamento dos colegiados tematicos como instancias internas de apoio a governanga;

considerando a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informacao — LAI), que, entre outras providéncias, regula o direito constitucional de acesso
a informacgdes;



considerando que o Ranking da Transparéncia do Poder Judiciario, do
Conselho Nacional de Justica — CNJ, adota o art. 7°, V, da Lei n® 12.527/2011, como
critério de publicidade das atas dos colegiados tematicos;

considerando o Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico —
eMAG, que tem por compromisso nortear o desenvolvimento e a adaptacao de conteudos
digitais do Governo Federal, a fim de garantir o acesso a todos(as);

considerando o art. 2° da Portaria CNJ n° 193, de 19 de novembro de 2019,
em especial no que diz respeito ao aprimoramento e a simplificagio de tarefas,
procedimentos ou processos de trabalho;

considerando a Resolucao CSJT n° 243, de 28 de junho de 2019, que dispde
sobre a Logomarca Unica da Justica do Trabalho, o Manual da Identidade Visual, a Gestio
da Identidade Visual da Justica do Trabalho e a Padroniza¢ao de Exibi¢cio dos Conteudos
nas Paginas Iniciais dos Portais dos Orgios da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus;

considerando a necessidade comum de racionalizar e padronizar a estrutura
de colegiados tematicos na Justica do Trabalho, ressalvadas as diferencas de porte e as
peculiaridades de cada 6rgao;

considerando que a alteracio da espécie ou da nomenclatura de um
colegiado tematico nao prejudica o cumprimento de sua finalidade institucional, quando
preservadas a composi¢ao e as atribui¢oes originarias;

considerando a Resolucao CS|T n°® 259, de 14 de fevereiro de 2020, que
aprova o Modelo de Gestao Estratégica da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus e, entre outras providéncias, estabelece diretrizes para constitui¢ao d e portfélio de
iniciativas nacionais no ambito da Justica do Trabalho;

considerando ser uma das iniciativas nacionais o “Programa de Governanga
dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do CSJT —
PrgGovColegiados”, que, entre outros objetivos, visa a regulamentar a governanga de tais
instancias internas de apoio as institui¢oes;

considerando o Ato CS|T.GP.SG.AGGEST n° 62, de 8 de julho de 2021,
que institui a equipe do PrgGovColegiados; e

considerando a decisao proferida nos autos do Processo CSJT-AN-201-
93.2022.5.90.0000,

RESOLVE:

CAPITULO I
?DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica de Governan¢a dos Colegiados Tematicos
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho — C§JT.
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Paragrafo unico. A Politica tem por finalidade disciplinar a organizagao e o
funcionamento dos colegiados tematicos e definir parametros conceituais, normativos e de
nomenclatura, com vistas a consolidar diretrizes metodoldgicas, definir responsabilidades e
fixar-lhes critérios para criagao, alteracio ou extingao.

Art. 2° Para os fins desta Resolucio, consideram-se:

I — governanga: mecanismos de lideranca, estratégia e controle postos em
pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuagdo da gestdo, a fim de garantir a
prestagao dos servicos demandados pela sociedade e reduzir o conflito de interesses e a
assimetria de informagoes entre as partes interessadas;

II' — colegiado tematico: agrupamento de pessoas, com papéis
interdependentes, instituido por ato normativo, sob a forma de comité, subcomité,
comissao ou grupo de trabalho, para propor diretrizes, estratégias e agOes de governanga
e/ou gestdo relativas a temas gerais ou especificos, ou para realizar atividades orientadas
por resultados;

IIT — colegiado tematico nacional: colegiado instituido pelo CSJT, com
representantes do proprio Conselho e de diferentes 6rgaos ou instituicOes, para apresentar
propostas, solu¢des ou resultados que impactem nacionalmente a Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus;

IV — colegiado tematico local: colegiado instituido pelo CSJT ou pelos
Tribunais Regionais do Trabalho para apresentar propostas, solu¢des ou resultados em
ambito interno;

V — partes interessadas internas: membros da Alta Administragio,
magistrados, servidores gestores e 6rgaos da institui¢ao, bem como os préprios colegiados
tematicos; e

VI — partes interessadas externas: 6rgaos de supervisio e controle, outras
institui¢oes e, de forma organizada ou nao, a sociedade e seus representantes.

Art. 3° Os colegiados tematicos apoiam as partes interessadas internas na
realizacao das funcdes de:

I — governanga, que envolvem avaliar, direcionar e monitorar a atuagao
administrativa e jurisdicional; e

II — gestio, que envolvem planejar, executar e controlar os processos
organizacionais, além de agir corretivamente em relagao a eles.

CAPITULO II
DOS COLEGIADOS TEMATICOS LOCAIS

Secao I
Das Areas Tematicas

Art. 4° Sao areas tematicas:

I — prestagao jurisdicional;

IT — governanca e estratégia;

IIT — comunicagao e transparéncia;

IV — documentacio e memoria;

V — ética e integridade;

VI — patrimonio, logistica e sustentabilidade;

VII — pessoas;

VIII — seguranga da informagao e prote¢ao de dados;
IX — seguranca institucional;



X — tecnologia da informagao e comunicagio; e
XI — orcamento e financas.

Secao II
Das Espécies

Art. 5° Sdo espécies de colegiados tematicos locais:
I — comissio;

II — comité;

IIT — subcomité; e

IV — grupo de trabalho.

Subsegio I
Das Comissoes

Art. 6° Comissdes sio os colegiados que representam a area tematica
“prestagao jurisdicional” para tratar de iniciativas e assuntos finalisticos ligados diretamente
ao cumprimento da missao institucional.

Subsegio I1
Dos Comités

Art. 7° Comités sao os colegiados que tratam de questdes transversais e
interdisciplinares e representam as areas tematicas definidas no art. 4°, II a XI, desta
Resolucio.

Art. 8° Os comités classificam-se em:
I — comiteé estratégico; e
IT — comité gerencial.

§ 1° O comité estratégico serd Gnico em cada instituicdo e representard a
area tematica definida no art. 4°, 11, desta Resolucio.

§ 2° Os comités gerenciais poderao representar uma ou mais areas tematicas
definidas no art. 4°, III a XI, sem prejuizo do disposto no art. 13, II, desta Resolugao.

Subsecgao II1
Dos Subcomités

Art. 9° Subcomités sao os colegiados que apoiam a realizagao das fungoes
de gestdo, tratando de iniciativas e assuntos especificos derivados do comité ao qual
estejam associados.

§ 1° Cada subcomité sera associado a um unico comité observada a
afinidade tematica correspondente.

§ 2° Os subcomités instituidos para aprimorar, implementar ou monitorar
sistemas informatizados nacionais associam-se ao respectivo comité nacional, observado o



disposto no art. 13, I1I, “b”, desta Resolugao.

Subsegao IV
Dos Grupos de Trabalho

Art. 10. Grupos de trabalho sdo os colegiados temporarios que se orientam
por resultados, instituidos para analisar demanda definida no ato de criagdo e realizar
entregas sob a forma de estudo, relatério, parecer ou proposta de normatizagao.

Secao II1
Da Criagido, Alteragido ou Extingao

Art. 11. A criagao, a alteragdo ou a extingao de colegiados tematicos locais
dar-se-ao por:

I — iniciativa de autoridade competente da institui¢ao;

IT — for¢a de norma superior; ou

IIT — determinagao dos 6rgaos de controle.

Art. 12. A criagao de um colegiado tematico local, ainda que determinada
em norma superior ou por 6rgao de controle, somente ocorrera quando:

I — ndo for possivel incorporar suas atribuicbes e composi¢ao as de outro
colegiado ja existente; e

IT — for necessario:

a) coordenar e envolver diferentes areas para promover o debate, consolidar
entendimentos e tomar deliberagoes a fim de mitigar riscos e/ou obter alternativas de
solucio;

b) tratar de iniciativas ou assuntos que estejam além das atribui¢es e
responsabilidades formalizadas individualmente para cargo, unidade organizacional ou
0rgao; ou

c) garantir volume de autoridade e responsabilidade que supere a algada
decisoria individual de cargo, unidade organizacional ou érgao.

§ 1° Nao sendo possivel a incorporacdo, serdo definidas a espécie e a
nomenclatura do colegiado tematico a ser criado, conforme o disposto nas Secoes II e IV
deste Capitulo.

§ 2° A criagdo de comité, no ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho e
do CSJT, para além daqueles elencados no art. 8° ficara condicionada a inclusio de nova
area tematica no rol de incisos do art. 4° desta Resolucio.

Secdo IV
Da Nomenclatura

Art. 13. Os colegiados tematicos locais terdao nomenclatura padronizada,
com base nos seguintes critérios:

I — Comissao:

a) de [nome da iniciativa ou do assunto finalistico]; ou

b) Regional de [nome da iniciativa ou do assunto finalistico nacional];

IT — Comité de [nome da(s) area(s) tematica(s)];



IIT — Subcomité:

a) de [nome da iniciativa ou do assunto derivado da area tematical; ou

b) Regional de [nome ou sigla do sistema informatizado nacional, ou nome
da iniciativa ou do assunto nao finalistico nacional];

IV — Grupo de Trabalho para [finalidade sucinta do colegiado].

§ 1° As comissOes regionais associam-se a uma comissao nacional instituida
pelo CSJT, a fim de realizar o desdobramento de ag¢Ges relativas a iniciativa ou assunto
finalistico.

§ 2° Os subcomités regionais associam-se a um comité nacional instituido
pelo CSJT, a fim de realizar o desdobramento de agdes relativas a sistemas nacionais, ou a
iniciativa ou assunto nao finalistico.

CAPITULO III
DOS COLEGIADOS TEMATICOS NACIONAIS

Secao I
Das Espécies

Art. 14. Sdo espécies de colegiados tematicos nacionais:
I — comissao nacional;

II — comité nacional;

III — subcomité nacional; e

IV — grupo de trabalho nacional.

Subsegao I
Das Comissdes Nacionais

Art. 15. Comissbes nacionais sao os colegiados instituidos para aprimorar a
prestagao jurisdicional e cuidar de iniciativas e assuntos finalisticos ligados diretamente ao
cumprimento da missao da Justi¢a do Trabalho.

Subsegao I1
Dos Comités Nacionais

Art. 16. Comités nacionais sdo os colegiados instituidos para aprimorar a
organiza¢do e o funcionamento administrativos da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, bem como para promover, em ambito nacional, entre outras praticas:

I — a acessibilidade e a sustentabilidade;

IT — a gestdo das contratagoes;

III — a gestao de pessoas;

IV — a seguranca da informacao e a prote¢ao dos dados;

V — o comportamento ético e integro;

VI — o desenvolvimento de sistemas informatizados; e

VII — o monitoramento da execucdo da estratégia.



Subsecgao II1
Dos Subcomités Nacionais

Art. 17. Subcomités nacionais sao os colegiados instituidos para apoiar o
comité nacional ao qual estejam associados.

Subsegao IV
Dos Grupos de Trabalho Nacionais

Art. 18. Grupos de trabalho nacionais sao os colegiados temporarios que se
orientam por resultados, instituidos para analisar demanda definida no ato de criacdo e
realizar entregas sob a forma de estudo, relatério, parecer ou proposta de normatizagao.

Secao II
Da Criagido, Alteragido ou Extingao

Art. 19. Os colegiados tematicos nacionais serdo criados, alterados ou
extintos por iniciativa do CSJT.

Paragrafo tnico. A indicagio de magistrados(as) ou de servidores(as) para
integrar colegiado tematico nacional devera ser realizada pela Presidéncia da institui¢io em
que estejam lotados(as), a qual prestardo contas de sua atuagao.

Art. 20. A criagdo de um colegiado tematico nacional somente ocorrera
quando:

I — nio for possivel incorporar suas atribuigdes e composigao as de outro
colegiado nacional ja existente; e

IT — for necessario:

a) coordenar e envolver diferentes instituicbes num mesmo espago e, ao
mesmo tempo, promover o debate, consolidar entendimentos e tomar deliberagdes a fim
de mitigar riscos e/ou obter alternativas de solu¢ao;

b) tratar de iniciativas ou assuntos que estejam além das atribuicOes e
responsabilidades formalizadas especificamente para o CSJT; ou

c) garantir volume de autoridade e responsabilidade que supere a algada
decisoéria especifica do CSJT.

Paragrafo unico. Nao sendo possivel a incorporacdo, serdo definidas a
espécie e a nomenclatura do colegiado tematico nacional a ser criado, conforme o disposto
nas Segoes I e III deste Capitulo.

Secao II1
Da Nomenclatura

Art. 21. Os colegiados tematicos nacionais terao nomenclatura padronizada,
com base nos seguintes critérios:

I — Comissao Nacional de [nome da iniciativa ou do assunto finalistico];

IT — Comité Nacional de [nome da(s) pratica(s) promovida(s) ou nome do
sistema informatizado];

IIT — Subcomité Nacional de [nome da iniciativa ou assunto derivado do



comité associado]; e
IV — Grupo de Trabalho Nacional para [finalidade sucinta do colegiado].

CAPITULO IV
DAS REGRAS COMUNS

Secao I
Do Ambito de Aplicagio

Art. 22. As regras dispostas neste Capitulo aplicam-se aos colegiados locais
e nacionais.

Secao II
Do Apoio Executivo
Art. 23. Unidade de Apoio Executivo — UAE ¢ a unidade organizacional ja
existente na estrutura da instituicdo, designada para realizar a gestao administrativa e cuidar
de aspectos relativos a organizagdao, a transparéncia e a comunica¢gao de um colegiado
tematico.

§ 1° O apoio executivo mencionado no caput deste artigo sera exercido,
preferencialmente, pela(s) unidade(s) organizacional(is) com maior afinidade tematica ao
assunto tratado pelo colegiado.

§ 2° E facultado designar mais de uma UAE para um colegiado, hipétese
em que cabera a elas compartilhar as responsabilidades do encargo.

§ 3° O CSJT, ao instituir colegiado tematico nacional, podera atribuir as
funcées de UAE a uma unidade organizacional externa ao Conselho.

Secao III
Dos Instrumentos Legais

Art. 24. Cada instituicao adotara espécies padronizadas de atos normativos
para instituir, adequar ou extinguir colegiados tematicos, bem como, quando necessario,
para nomear os respectivos membros.

Art. 25. O ato normativo instituidor contemplara, no minimo:

I — as atribui¢des do colegiado, em linguagem clara e objetiva;

IT — indica¢do dos membros titulares, entre eles o(a) coordenador(a);
III — indicaciao do(a) vice-coordenador(a);

IV — periodicidade das reunides ordinarias;

V — designagao da UAE; e

VI — termo para conclusiao das atividades, para os grupos de trabalho.

§ 1° As atribui¢bes de um colegiado tematico local nao poderao coincidir
com aquelas estabelecidas para cargo, unidade organizacional ou 6rgao da institui¢ao.

§ 2° As atribuicbes de um colegiado tematico nacional ndo poderdo



comprometer a autonomia administrativa das instituicbes que o compuserem.

§ 3° Além dos requisitos apontados nos incisos do caput deste artigo, é
recomendavel que o ato instituidor contenha:

1 — formas de deliberacio;

IT — quérum de reunido e votagao; e

III — indicag¢ao de membros suplentes.

Art. 26. O membro do colegiado tematico sera:

I — titular de 6rgao ou unidade organizacional da(s) instituicao(es);

IT — representante de 6rgao ou unidade organizacional da(s) institui¢ao(oes);
III — pessoa eleita ou indicada; ou

IV — representante de classe ou de institui¢ao externa a Justica do Trabalho.

§ 1° No caso de comissiao, comité e subcomiteé:

I — fica dispensada a edi¢ao de ato normativo para indicagao nominal dos
membros, quando designados exclusivamente na forma do inciso I do put deste artigo; e

IT — sera publicado ato administrativo especifico, de vigéncia temporaria,
para indicacao nominal dos membros, quando designados na forma dos incisos II, I1I ou
IV do caput deste artigo.

§ 2° No caso de grupo de trabalho, a indicagio nominal dos membros
constara no préprio ato normativo instituidor.

§ 3° Quando houver necessidade de realizar elei¢io para compor colegiado
tematico, a instituicao podera designar unidade organizacional para apoiar a UAE na
realizacdo do pleito.

Secao IV
Das Responsabilidades

Art. 27. Cabe ao(a) coordenador(a) do colegiado tematico:

I — convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordindrias;

II — comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado(a)
pelo(a) vice-coordenador(a);

IIT — estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;

IV — zelar pela eficiéncia do colegiado;

V — mediar conflitos no ambito do colegiado em que atua como
coordenador(a);

VI — imprimir celeridade aos processos de deliberagao; e

VII — assinar as atas de reunido.

Paragrafo tnico. Nas auséncias do(a) coordenador(a), todas as atribuigcoes
para ele(a) estabelecidas nesta Resolugao serdo exercidas pelo(a) vice-coordenador(a).

Art. 28. Cabe as UAEs:

I — receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos
nas reunioes;

II — enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos
necessarios a realizacdo da reunido;

III' — convidar os membros para reunides convocadas pelo(a)



coordenadot(a) ou por 1/3 (um ter¢o) dos membros do colegiado;

IV — providenciar os recursos fisicos e tecnologicos para as reunioes;

V — redigir as atas das reunioes e colher a assinatura do(a) coordenador(a);

VI — fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto
quando contiverem informagao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em que se publicara
certiddo, extrato ou copia com ocultagao da parte sob sigilo;

VII — monitorar o conteido e a vigéncia dos atos normativos referentes ao
colegiado; e

VIII — providenciar e fornecer informagoes a respeito do colegiado, quando
requeridas por parte interessada.

§ 1° As instituicoes abrangidas por esta Resolugdo poderao fixar critérios
para que as UAEs instruam processo administrativo com a documentacao produzida pelos
respectivos colegiados tematicos, a fim de armazenar pautas, atas, normativos e demais
instrumentos em sistema eletronico apropriado.

§ 2° Cabe ao(a) titular da UAE de um colegiado tematico:

I — zelar pelo cumprimento das atribui¢Oes estabelecidas no caput deste
artigo;

IT — manter atualizadas as informagdes do colegiado no sitio eletronico da
institui¢ao, inclusive no que diz respeito ao conteido e a vigéncia dos atos normativos;

IIT — dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado e, quando houver, ao(a)
vice-coordenador(a) sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizagio das
reunides ordinarias;

IV — reportar ao(a) coordenador(a) do colegiado as ocorréncias que possam
dificultar, direta ou indiretamente, a realizacio de reunides do colegiado e/ou a divulgacio
dos documentos por ele produzidos; e

V — reportar a Presidéncia da instituicdo as ocorréncias a que faz referéncia
o inciso IV deste paragrafo, em caso de omissao do(a) coordenador(a).

§ 3° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderdo ser delegadas
pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

§ 4° O reporte descrito no inciso V do § 2° deste artigo sera:

I — realizado diretamente a Presidéncia do CSJT, no caso de colegiados
tematicos nacionais;

IT — feito ao 6rgao institucional responsavel pelo julgamento de questoes
administrativas, no caso de o Presidente da institui¢dao ser o coordenador do colegiado.

§ 5° Quando houver mais de uma UAE designada para um colegiado,
cabera aos(as) titulares das respectivas unidades organizacionais compartilhar as
responsabilidades descritas nos incisos I a V do § 2° deste artigo.

Secao V
Das Reunides

Art. 29. As reunides dos colegiados tematicos poderdo ser realizadas de
forma presencial ou telepresencial.

§ 1° As reunides poderio ser convocadas na forma do art. 27, I, ou do art.
28, 111, desta Resolugao.



§ 2° Salvo disposicio em contrario, as reunides dos colegiados serao
instaladas com a presenga da maioria absoluta de seus membros, e suas deliberagoes
aprovadas por maioria simples, cabendo ao(a) coordenador(a), em caso de empate, o voto

de qualidade.

§ 3° O colegiado podera convidar para participar como colaboradores(as),
sem direito a voto, representantes de 6rgaos ou unidades organizacionais da institui¢do e
profissionais de outras organizag¢des ligadas a campo de conhecimento afim.

Art. 30. As comissoes, os comités, os subcomités e os grupos de trabalho
deverao produzir atas das reunioes e publica-las, a tempo e modo.

§ 1° As reunides de colegiado tematico a ser integrado por pessoa eleita,
indicada e/ou representante de 6rgao, unidade organizacional, classe ou instituicdo deverdo
ocorrer somente depois de publicado ato normativo com a indicagio nominal desses
membros.

§ 2° A periodicidade das reunides ordinarias definida no ato instituidor do
colegiado tematico devera ser observada, cabendo ao(a) coordenador(a) justificar eventual
descumprimento do calendario.

§ 3° Na hipétese de o colegiado produzir ata ou documento que contenha
informagao total ou parcialmente sigilosa, sera publicado extrato, certidio ou copia com
ocultagdo da parte sob sigilo.

§ 4° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao
colegiado, com a concordancia de seu(sua) coordenador(a), proceder a publicagao de ata
mensal unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reunides havidas no petriodo.

§ 5° A instituicao que criar o colegiado tematico definira a forma de registro
das assinaturas dos(as) participantes nas atas de reuniao.

Secao VI
Da Comunicagiao

Art. 31. Atividades de comunicagao sao processos continuos conduzidos
pelo colegiado tematico para:

I — fornecer, compartilhar ou obter informacdes, exceto as sigilosas; e

IT — dialogar com outros colegiados e/ou demais partes interessadas.

Art. 32. Cabe aos colegiados tematicos:

I — ser transparentes;

IT — prestar contas; e

IIT — fornecer informagdes completas, precisas, claras e tempestivas.

Art. 33. Consideram-se formas de comunicacio:

I — reporte: informe de pautas, atas e resultados;

II — consulta: solicitagdao ou prestagao de informagdes;

IIT — submissao: encaminhamento de matérias para apreciacao; e
IV — proposicao: apresentagao de sugestdes ou solugoes.



Secao VII
Da Publicacdo de Contetados

Art. 34. Serao observadas, na publicacio das informacdes, as regras que
garantem identidade visual unica para a Justica do Trabalho, bem como o Guia de
Padronizagdo das Paginas Iniciais dos Portais, disponivel para o wusuario em
<http://www.csjt.jus.br/web/csjt/identidadevisualjt>.

§ 1° As UAEs deverio adotar padrées de nomenclatura dos arquivos
disponibilizados no sitio eletronico, considerado o disposto no caput e no § 2° deste artigo.

§ 2° A defini¢do do nome de arquivos, pastas e paginas sera pautada pela
simplicidade, contemplados os requisitos de transparéncia e acessibilidade, em especial os
listados no Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico — eMAG.

§ 3° As UAEs deverdo manter os arquivos, pastas e paginas sempre
atualizados e organizados, preferencialmente em ordem cronolégica decrescente, da
ocorréncia mais recente para a mais antiga.

Art. 35. As UAEs ou, na auséncia delas, os(as) coordenadores(as)
disponibilizardo, em pagina criada pela instituicdo para seus colegiados tematicos, 0s
seguintes conteudos:

I — /ink para acesso ao ato normativo instituidor e, quando houver, o
respectivo instrumento de designagao de membro(s);

IT — nome do(a) coordenador(a) do colegiado;

IIT — nome, sigla e endereco eletronico da(s) UAE(s), quando houver; e

IV — atas produzidas pelo colegiado.

Paragrafo unico. Faculta-se a divulgacdo, na mesma pagina eletronica citada
no caput deste artigo, de entregas dos colegiados tematicos, tais como estudos, relatérios,
pareceres ou propostas de normatizagao.

Art. 36. A pagina reservada pela institui¢do para seus colegiados tematicos
ficara hospedada, preferencialmente, na aba do sitio eletronico denominada “Institucional”.

§ 1° Devera haver tantas subpaginas quantas espécies de colegiados
tematicos houver na instituicao.

§ 2° Cada colegiado tematico contara com subpagina propria, cuja estrutura
sera composta pelos seguintes topicos:

I — “Informagdes gerais”, em que devem ser inseridos os conteudos
mencionados nos incisos I, II e III do cput do art. 35 desta Resolucao;

II — “Atas”, para os conteudos do inciso IV do cput do art. 35 desta
Resoluc¢io; e

IIT — “Entregas do colegiado”, observado o paragrafo unico do art. 35 desta
Resolucio.

CAPITULOV
DOS COLEGIADOS EXTERNOS

Art. 37. Entendem-se por externos os colegiados tematicos que, embora
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criados por institui¢oes nao integrantes da Justica do Trabalho, possuem, na composi¢ao,
representantes dos Tribunais Regionais do Trabalho e¢/ou do Conselho Supetior da Justica
do Trabalho.

Art. 38. A indicacio de magistrado(as) ou de servidores(as) para integrar
colegiado externo devera ser realizada pela Presidéncia da instituicio em que estejam
lotados(as), a qual prestardo contas de sua atuagao.

Paragrafo tnico. Os magistrados(as) e servidores(as) indicados(as) prestarao
contas a Presidéncia da institui¢do de origem, mediante:

I — o envio das atas de reuniao;

II — a elaboragio de relatérios periédicos de trabalho e produtividade; e

IIT — a comunicacao dos resultados alcancados.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. As adequagbes decorrentes de ajuste aos parametros fixados por
esta Resolugdo serao executadas por meio do Programa Governanga dos Colegiados
Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e do CSJT -
PrgGovColegiados.

Paragrafo unico. O PrgGovColegiados sera composto:

I — do Projeto Governanga Nacional dos Colegiados Tematicos — PrjNac;
IT — dos seguintes projetos locais:

a) 1 (um) projeto em cada Tribunal Regional do Trabalho — TRT; e

b) 1 (um) projeto no CSJT.

Art. 40. Os TRTs e o CSJT constituirao formalmente equipes locais de
projeto, em até 45 (quarenta e cinco) dias da data de publicagio desta Resolugao, para
proceder as adequagdes conceituais, normativas e de nomenclatura, organizagio e
funcionamento dos colegiados tematicos.

§ 1° O prazo para realizacao das adequagoes ¢ de 120 (cento e vinte) dias,
contados da formalizagao da respectiva equipe local de projeto.

§ 2° As adequagdes mencionadas no caput deste artigo serao realizadas pela
equipe local de projeto do CSJT no caso dos colegiados tematicos nacionais.

§ 3° Para proceder as adequagdes, serdo permitidas medidas, tais como:

I — revisao de nomenclatura e de atribui¢des;

IT — fusdo de colegiados que tratem de matérias afins;

III — incorporagao de novas atribuicoes;

IV — extingdo de colegiados.

§ 4° Quando a fusio envolver colegiado:

I — instituido por forca de norma superior ou determinagao de 6rgao de
controle, a composi¢ao e as atribuigdes originarias serdo preservadas;

II — integrado por membro eleito, o restante do mandato sera cumprido na
nova composi¢ao.

§ 5° Quem pretender instituir colegiado nos TRTs ou no CSJT durante o



prazo fixado no caput devera buscar orientagao com a equipe de projeto local.

§ 6° As equipes de projeto locais serdo orientadas, sob demanda, pelas
equipes do PrgGovColegiados e do PrjNac.

Art. 41. A criagdo dos comités ocorrera no prazo e na forma fixados no art.
40 desta Resolucio:

I — no ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho, para todas as areas
tematicas mencionadas no art. 4°, observadas as disposi¢oes do art. 8% e

IT — no ambito do CSJT, apenas para a(s) area(s) tematica(s) atualmente por
ele abordadas.

Paragrafo unico. O ato normativo por meio do qual for criado o comité
estratégico devera ser aprovado pelo Plenario ou Orgao Especial da respectiva instituigao.

Art. 42. Esgotados os prazos de que tratam o caput e o § 1° do art. 40 desta
Resolugiao, a proposta de criagao, alteragao ou extin¢ao de colegiados tematicos devera ser
submetida, para emissdao de parecer, a uma unidade organizacional ja existente, a ser
definida pelo Presidente da respectiva institui¢ao.

§ 1° Cada instituigao estabelecera processo de trabalho préprio, incluindo a
tixacao de prazos e a padronizaciao de documentos internos, para recebimento da proposta

e emissao do parecer tratados no caput deste artigo.

§ 2° Concluido o parecer, ele sera encaminhado a instancia decisoria
competente, acompanhado da respectiva proposta.

Art. 43. Antes de ser publicados, os atos normativos instituidores de
colegiados tematicos serdo normalizados pela unidade organizacional a qual for atribuida tal
atividade no CSJT e em cada TRT.

Art. 44. O acesso as informagoes sobre atividades relativas a politica,
organiza¢ao e servicos dos colegiados tematicos sera concedido as partes interessadas por
meio do sitio da institui¢do na internet.

Art. 45. A unidade organizacional mencionada no art. 43 desta Resolucio
ficara responsavel por monitorar o cumprimento desta Politica no ambito da respectiva
instituicao.

Art. 46. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do CSJT.

Art. 47. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 11 de fevereiro de 2022.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Presidente

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho.



