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A Proposta Inicial de Metas - PIME para 2025 apresenta as Metas Nacionais
Justica do Trabalho, apenas com atualiza¢des dos periodos de referéncia e
alteracdes propostas a partir da avaliagdo de dados disponiveis em painéis
elaborados pela Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica do CSJT e
de apontamentos do Documento de Monitoramento da Estratégia Nacional.
Além disso, consta da PIME 2025 a proposta de Meta Especifica de
Promoc¢do da saude de magistrados e servidores, com o acréscimo da
proposta de mais uma meta especifica que trata da Qualidade de vida de
magistrados e servidores.

O intuito é alicercar os debates do processo de elaboracdo participativa das
metas nacionais, quando os participantes poderdo propor ajustes a PIME,
conforme etapas do cronograma abaixo:

30 de maio a 9 de Divulgacao e aplicacao da Consulta

junhoe12a16de . CSJT e TRTs
. Publica
junho
: Consolidacao dos resultados e
10 a 17 de junho elaboracio da PIME SEGGEST
17 de junho Divulgacao dos resultados e envio SEGGEST

da PIME aos TRTs
TRTs e SNGEs

18 a 21 de junho

Avaliacao da PIME e reunido

24 a 28 de junho Aprovacdo da PIME CNGE
Oficio circular aos Presidentes e
1°a 5 dejulho Corregedores da JT - conhecimento | SEGGEST/SGRCSJT
PIME
A partir de 1° de julho | Realizacdo de Audiéncia Publica TRTs
1° de julho a9 de Resposta Presidentes e
TRTs
Agosto Corregedores
Elaboracao da Proposta de Metas
12a15 de agosto 2025 e envio da Proposta ao CN]J SEGGEST
22 Reuniao Preparatoria do 18°
27 quinzena de agosto | Encontro Nacional do Poder CNJ

Judiciario

Para respaldar esse processo, deve-se considerar o resultado da Consulta
Publica 2024 e os resultados alcancados pelos TRTs, bem como suas causas
geradoras, com o intuito de a Rede de Governanca da Estratégia da Justica
do Trabalho analisar eventuais necessidades de ajustes das metas.
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Links de apoio

Painel da Estratégia da Justica do Trabalho

Consulta Publica 2024: processos participativos para_as _metas nacionais
2024

Painel de dados das metas nacionais 1, 2 e 5.

Painel de dados da meta nacional 3.

META NACIONAL 1

PROPOSTA DE META PARA 2025 (Aprovada pelo CNGE-T)

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente.

Clausula de barreira: Taxa de Congestionamento Liquida na Fase de
Conhecimento do Justica em NUumeros, em 2025, menor que 40%.

Periodo de Apuracdo: 1° de dezembro de 2024 a 30 de novembro de 2025.

META NACIONAL 2

PROPOSTA DE META PARA 2025 (Aprovada pelo CNGE-T)

Identificar e julgar, até 31/12/2025, pelo menos 94% dos processos
distribuidos até 31/12/2023 e 95% dos processos pendentes de
julgamento ha 4 anos (2021) ou mais, nos 1° e 2° graus.

META NACIONAL 3

PROPOSTA DE META PARA 2025 (Aprovada pelo CNGE-JT)

Aumentar o indice de conciliacdo em 0,5 ponto percentual em relagao
a média do biénio 2022/2023 ou alcancar, no minimo, 38% de
conciliagao.
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META NACIONAL 5

PROPOSTA DE META PARA 2025 (Aprovada pelo CNGE-JT)

Reduzir em 0,5 pontos percentuais a taxa de congestionamento
liquida, exceto execucgdes fiscais, em relagcao a 2024.

Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de
barreira na fase de execu¢ao: 65%.

META NACIONAL 9

PROPOSTA DE META PARA 2025 (Aprovada pelo CNGE-T)

Desenvolver, no ano de 2025, dois projetos relacionados a Agenda 2030
da ONU, oriundos do laboratério de inovacdao, com participacao de
pelo menos um laboratério de outra instituicdo publica, e que gerem
beneficios a sociedade.

META NACIONAL 11

PROPOSTA DE META PARA 2025 (Aprovada pelo CNGE-T)

Promover, no ambito do Programa de Combate ao Trabalho Infantil e
estimulo a aprendizagem, pelo menos uma a¢do de combate ao

trabalho infantil e de estimulo a aprendizagem por meio do
estabelecimento de parcerias interinstitucionais.

P11.1 Instrumento formal de parceria com outra(s) instituicao(des).
P11.2 Diagndstico da situacdo/problema que se busca enfrentar.

P11.3 Relatério com evidenciacdao dos beneficios alcancados com a acao
implementada

Periodicidade: quadrimestral
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PROPOSTA DE NOVA META ESPECIFICA

PROPOSTA DE META PARA 2025 (Aprovada pelo CNGE-T)

Instituir, anualmente, o Plano de Qualidade de Vida do tribunal e
alcancar em 2025:

a) a participacao de pelo menos 10% de magistrados e de 15% de
servidores em relacdo a todas as a¢des estabelecidas no Plano;

b) a realizacdo de exames periédicos de saude em 15% dos(as)
magistrados(as) e 15% dos(as) servidores(as);

c) a promog¢ao de pelo menos 3 a¢des com vistas a reduzir a incidéncia
de casos de uma das cinco doengas mais frequentes constatadas nos
exames periodicos de saude do ano anterior.

obs.: a meta especifica da Justica do Trabalho de 2024 “Promover a
saude de magistrados e servidores” fica excluida da PIME 2025, uma
vez que esta sendo absorvida pela proposta da nova meta especifica
para 2025.




