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PREGAO ELETRONICO 12/2018
PROCESSO —e-PAD 34406/2018 (SPS)
Regido pelaLei Complementar 123/06(Capitulo V — Acesso aos mercados de aquisicoebcpsitpara ag
microempresas e empresas de pequeno pase)Complementar 147/14(que altera a Lei Complementar
123/06, dentre outras), peldsis n.° 10.520/02 (institui normais gerais para modalidade pregdo),
12.846/2013(dispdesobre a responsabilizagdo administrativa e civipessoas juridicas pela préatica de gtos
contra a administracdo publica) e pedlecretosn.?5.450/05(que regulamenta o pregédo, na forma eletrénica),
n.° 8.538/2015que regulamenta o tratamento favorecido, diféegltce simplificado para as microempresds e
empresas de pequeno portesuesidiariamentepelas Leis n.8.078/90(Cdodigo de Defesa do Consumidor), n.°
8.666/93 (institui normas gerais sobre licitacdes e coofatadministrativos), n.9.784/99 (que regula o
processo administrativo) e alteracdes,Gantrato n.° 17SR004para utilizacdo de sistema informatizado |de
licitacBes, firmado com o Banco do Brasil S/A.
Este Pregdo Eletrbnico sera realizado mediantaliaagfio de recursos de criptografia e autenticapde
asseguram condi¢cdes de seguranca em todas asaseas € sera conduzido pelo Pregoeiro, que teréd ¢com
atribuicbes aquelas enumeradas no art. 11, do ecfe 5.450/2005. Referéncias de tempo observardo
obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.
Contratacdo de pessoa juridica de direito privage a@pere plano de assisténcia a salide,
com coparticipacdo em consultas médicas, devidammgistrada e ativa na Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (Lei n° 9.656/981%rt e 1) para prestagdo do servigo|de
assisténcia médica, hospitalar com obstetricia butatorial, exames complementareg e
OBJETO: servigos auxiliares de diagnoéstico e terapiasynaigbes clinicas, cirlrgicas, obstétricas,
' dependéncia quimica e psiquiatricas, internacde$)eitiade de Terapia Intensiva/Cenfro
de Terapia Intensiva adulto, infantil e neonatéilizacdo de leitos especiais, limitado, no
minimo, ao Rol de procedimentos da ANS e suas iaagéles, aos beneficiarigs
regularmente inscritos no Plano de Assisténciat@&ao Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regido, nos termos deste Edital ea®aios.

TIPO DE MENOR PRECO - ADJUDICACAO PELO VALOR GLOBAL ANUAL D O LOTE
LICITACAO
INTERVALO ENTRE LANCES: 20segundos para mesmo fornecedor e 3 segundos paralhor lance

(IN SLTI/MPOG n° 3/2011, com redacéo dada pela INISTI/MPOG 3/2013)

LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.
26 DE NOVEMBRO DE 2018 — 13 HORAS (Horario de Brasin)
DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES
26 DE NOVEMBRO DE 2018 — 13:30 HORAS (Horario de Basilia)
LOCAL DE REALIZACAO
Portal de compras www.licitacoes-e.com.br

OBTENCAO DO EDITAL
EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.tt3.jus.br (informe-
Internet se/transparéncia/licitacoes-e-contratos/licitaceés) no Portal de Compras supracitado.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital, os anexos | a V.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimest referentes a este procedimento licitatério
deverdo ser encaminhados exclusivamente por meioegbnico, para o endereco eletronico:
selc@trt3.jus.hrconforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.
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OBJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica de direito privagoapere plano de assisténcia a saude, com
coparticipacdo em consultas médicas, devidamengisti@da e ativa na Agéncia Nacional de
Salde Suplementar (Lei n° 9.656/98, art. 1°, |)gdlra prestacdo do servico de assisténcia
médica, hospitalar com obstetricia e ambulatoeigmes complementares e servigos auxiliares
de diagnéstico e terapias, internacfes clinicagrgicas, obstétricas, dependéncia quimica e
psiquiatricas, internacdes em Unidade de Terapensiva/Centro de Terapia Intensiva adulto,
infantil e neonatal, utilizacdo de leitos especisitado, no minimo, ao Rol de procedimentos
da ANS e suas atualizagbes, aos beneficiariosaregehte inscritos no Plano de Assisténcia a
Saude do Tribunal Regional do Trabalho da Terde&gido, nos termos deste Edital e seus

anexos.
1.2. Regime de execucao: Empreitada por pre¢o unitario.

DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa resultante desta licitagdo correra @amtdotagdo orgcamentaria mediante verba:
Classificacdo: PTRES 084953 — Assisténcia Médic@dentoldégica aos Servidores Civis,
Empregados, Militares e seus Dependentes — No &d@mdlinas Gerais — Plano Or¢camentario:
0001: Assisténcia Médica e Odontolégica de Civisomplementagdo da Unido - Natureza da
Despesa: 3.3.90.39.50 — Servigos Médicos-Hospis|®dontoldgicos e Laboratoriais.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessades,atgnderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusarg@a documentacéo de habilitacao.

3.1.1. Como requisito para participacdo neste Pregaatariie deverd manifestar, em campo
proprio do sistema eletrbnico, o pleno conhecimemtatendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas neste Editéh declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacasujeitard o licitante as sanc¢degprevistas no art. 28, do Decreto
5.450/05 e na legislacéo pertinente.

3.2. A simples digitacao da proposta é a indicagdoppae do proponente, de que inexistem fatos
que impecam a sua participacdo na presente lioitegémindo assim o pregoeiro do disposto no
art. 97 da Lei n.° 8.666/93, aplicada subsidiarizme

3.3.  Na&o sera admitida nesta licitagéo a participacdotdeessados:

3.3.1. Em processo de faléncia, de concordata, de reafmernadicial, extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidagd@ processo de fusdo, cisdo e
incorporacéo, salvo se houver autorizagao judicial.

3.3.2. Que tenham sido declarados inidéneos para lictlacantratar com a Administragéo
Publica ou punidas com suspensao do direito darieicontratar com o Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regido, durante o prazo da sapt@ada.

3.3.3.  Que estejam impedidos de licitar e contratar cddmi@o, nos termos do art. 7° da Lei
10.520/02.

3.3.4. Que tenham sido submetidas a desconsideracao stanpbdade juridica e extenséo de
penalidades de que trata o art. 14 da lei 12.848/20



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 12/2018

3.3.5.  Que estejam reunidas em consorcio, qualquer gaessajforma de constitui¢ao;
3.3.6. Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

3.3.7. Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregacian{anenos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubreoou menos de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprengastr de 14 anos (inciso XXXIII, art. 7°
da CF).

3.3.8. Que estejam enquadrados nas vedacdes previstas 9fbda Lei n° 8.666/93.

3.3.8.1. Entende-se por “participacdo indireta” a que alodet. 9° da Lei n° 8.666/93 a
participacdo no certame de empresa em que umaedaegs listadas no mencionado
dispositivo legal figure como sécia, pouco impod@aro seu conhecimento técnico
acerca do objeto da licitagdo ou mesmo a atuac@oaoesso licitatorio.

3.3.9.  Que possuam, entre seus empregados, cOnjuges, roampa ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceimuginclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juirmadados a este Tribunal, exceto
aqueles que ndo atuem na linha hierarquica qudovéargéo licitante ao dirigente maximo
da entidade, respeitado o prazo de seis meseslg@sircompatibilizacdo, contado a partir
da data do término do exercicio dos referidos caogofungoes.

3.3.10. Que possuam registros impeditivos de contratagdCauastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas, no sitio www.portaltranspegov.br e no Cadastro Nacional de
Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Admatist, disponivel no portal do CNJ.

3.3.11. Qualificados como Organizagdo da Sociedade Cieillmteresse Publico (Oscip),
atuando nessa condi¢cdo — TCU, Acérdao 746/20144Rte

4. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO DE COMPRAS

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Para acesso ao sistema eletrénico, os interessat@srticipar deste Pregdo deverdo dispor
de chave de identificacdo e senha pesgoal séo intransferiveis.

O interessado devera acessar o portal de compatiaado na folha de rosto deste edital, onde
podera obter as informagdes necessarias ao sestreaa@nto junto ao sistema eletrénico de
compras.

O credenciamento da empresa e de seu represefegate junto ao sistema eletrbnico,
implica a responsabilidade legal pelos atos pradisa a presuncdo de capacidade técnica para
realizagdo das transagfes inerentes ao pregaonatetr

As duvidas dos interessados, quanto ao credendiaymdgverdo ser sanadas juntamente ao
administrador do portal de compras, pelos meiasodaunicacéo ali informados.

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1.

As propostas deverao ser formuladas e encaminiexdassivamente por meio eletrénico, no
sistema eletrénico de compras. Os valores devest@n expressos em reais e com duas casas
decimais, incluindo todos os impostos, taxas, $retdemais encargos.

5.1.1. A proposta devera corresponder ao quantitativol tptavisto para a eventual
contratacao.
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5.1.2. A proposta deverd conter os valores unitarios dia éem licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto pagaentual contratacao.

5.1.3. A licitante devera comprovar no momento da apregéiot da proposta a sua
capacidade de atendimento conforme disposto no2tedo campo Condi¢cdes Gerais, do
anexo | do termo de referéncia (Anexo Il).

5.2. E de inteira responsabilidade dos licitantes o eoimhento das caracteristicas do objeto da
licitacdo, cabendo-lhes observar as especificagi@efmrma a serem atendidas integralmente.

5.3. Seréo desclassificadas as propostas que contenttagéice de objeto diverso do requerido
nesta licitagdo, sejam omissas ou que apresentegularidades e defeitos capazes de dificultar
0 julgamento.

5.4. A validade da proposta sera de 120 (cento e viptdias consecutivos, contados a partir da
data prevista para abertura das mesmas, nos telorad. 6° da Lei n.° 10.520/02. A recusa do
licitante em atender a este prazo minimo, aindaogt® menor conste de sua proposta, podera
ensejar a aplicacdo da penalidade prevista n@®ada lei 10.520/2002.

5.5. Para atendimento as determinacdes contidas noultapitdaLei Complementar 123/06e

no art. 34 da Lei 11.488/2007 (em referéncia akedades cooperativas), o representante devera
declarar, no sistema eletrénico e em tela proppgatipo do segmento da empresa gue
representa(microempresa, empresa de pequeno porte, coo@gratgue esta apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos arts. 43,add4 Lei Complementar n°® 123/06 e do
Decreto n° 8.538/2015 e que ndo possui quaisqueindoedimentos do § 4° do artigo 3° da
citada Lei Complementar. A auséncia da declaragiopestiva importard na precluséo,
inviabilizando a concessao dos beneficios legaisigode de omissédo do proprio beneficiario.

5.5.1. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do art. a° Lcki
Complementar 123/06 sujeitard o licitante as sanedtabelecidas em lei.

SESSAO PUBLICA

6.1. A partir do horéario previsto no sistema, tera imigisessdo publica do pregédo eletrénico, com
a divulgacao das propostas de precos recebidaspereita consonancia com as especificacdoes
e condi¢Oes de fornecimento exigidas.

6.2. Aberta aetapa competitiva os licitantes poderdo encaminhar lances excloswse por meio
do sistema eletronico. O Sistema comunicard, inetiente, aos licitantes, o recebimento,
horario de registro e valor do lance.

6.3. O licitante devera ofertar lance para o valor tdtallote licitado, e somente podera oferecer
lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e regidtr no sistema.

6.4. O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

6.5. N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, lee@do aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.6. Durante o transcurso da sesséo publica, os liegaggrédo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado que tenha sido apreserpatbs demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

6.7. A etapa inicial de lances da sessao publica seracerrada por decisdo do pregoeiro.O
sistema eletrdnico encaminhara aviso de fechaméntoente dos lances, apdés o que

5
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transcorrerd periodo de tempo de até trinta minatiestoriamente determinado, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recepcao de.lances

Apbés o0 encerramento da etapa de lances da sessdo publiaa pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contrapropostao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a mebhoposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicbesatites daquelas previstas no edital.

6.8.1. A negociacao sera realizada exclusivamente pelal cencomunicacaaliaf existente
no sistema e podera ser acompanhada pelos deacitaistés.

6.8.2. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorr@tagm de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantefaraes continuardo sendo recebidos, sem
prejuizos dos atos realizados.

6.8.3. Quando a desconexao do pregoeiro persistir pordesmperior a dez minutos, a sessao
do pregdo na forma eletrbnica serd suspensa eiagiaisomente apds comunicacao aos
participantes, no endereco utilizado para divulgaca

7. HABILITACAO

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Para habilitar-se na presente licitagdo, o intadsslevera apresentar toda a documentacéo
comprobatoria da necesséria qualificagdo no quefeee a:

7.1.1. Habilitacao juridica;

7.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista;
7.1.3. Qualificacdo econémica e financeira;
7.1.4. Qualificacdo Técnica

7.1.5. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art® da Constituicdo Federal,
conforme Anexo I.

Os licitantes poderdo deixar de apresentar os dexta® referentes a habilitacdo juridica e
regularidade fiscaldesde que estejam em situacdo regular no Sistema @adastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

As microempresas e as empresas de pequeno pom@pseverem a regularidade fiscal e
trabalhista, deverdo providenciar a regularizag@aacumentacdo no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da divulgacdo do resultado da fasdabilitacdo. Este prazo é prorrogavel,
mediante pedido da licitante, por igual periodoritgrio da Administracao.

As empresas interessadas, que nédo estiverem eatdssimo SICAF, poderdo realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos ang&wtidades da Presidéncia da Republica,
dos Ministérios, das Autarquias e das Fundaces pguiicipam do Sistema Integrado de
Servigos Gerais — SISG, localizados nas Unidadédaracéao.

7.4.1. A relagdo dos documentos e os procedimentos nemssgdra cadastro no SICAF,
estdo disponiveis no endereco eletrénitttp://www.comprasgovernamentais.gov. b
Publicagdes > Manuais > Manual de Cadastramento deornecedores — SICAF.

A HABILITACAO JURIDICA serd comprovada, mediante a apresentacdo da teeguin
documentacao:

7.5.1. Registro empresarial, em se tratando de empresario.
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7.5.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social emovj devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresadodivie responsabilidade limitada e, no
caso de sociedade por acdes, acompanhado dos ddaoamde eleicdo de seus
administradores.

7.5.3. Inscrigdo do contrato social no Registro Civil essoas Juridicas, em se tratando de
sociedades simples, acompanhada de prova de @iretnrexercicio.

7.5.4. Observacdo: Para todos os efeitos, considera-se como ato ittaivet, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de consfimigla empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracao(6es) ret®r natureza da atividade comercial,
ao capital social e a administracdo da empresa,uttima alteracdo consolidada.

7.6. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

7.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de PeSsoaticas (CNPJ);

7.6.2. Prova de regularidade com Receita Federal, denaalastpor meio de Certidao
Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 0Satembro de 2014 (tributos federais,
contribuicBes previdenciarias e divida ativa daddi

7.6.3. Prova de regularidade para com as Receitas Estdoigtito Federal e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivadenta forma da Lei;

7.6.4. Certificado de Regularidade de Situag&o perant&dS; conforme determina o artigo
27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

7.6.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos geranjustica do Trabalho, mediante
certiddo negativa ou de certiddo positiva com @fette negativa (CNDT), nos termos da
Consolidacéo das Leis do Trabalho e conforme d42&i40/2011.

7.6.6. Serado verificados, ainda, durante a fase de habi#itdq conforme determinacdo
constante no Acorddo 1.793/2011 TCU - Plenario:

7.6.6.1. No Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Sasp@GU (disponivel no
portal da transparéncia - http://www.portaldatramspcia.gov.br) - a existéncia de
registros impeditivos a contratagao;

7.6.6.2. No Cadastro Nacional de Condena¢des Civeis por dd¢o Improbidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ - ast&ncia de registros impeditivos a
contratacdo por improbidade administrativa.

7.6.6.3. No Sistema de Inabilitados e Inidoneos do TCU —xiat@&cia de registros
impeditivos a contracao.

7.7. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA  ser4 comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos

7.7.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacaoigldici de recuperacado extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa ¢aridu de execucao patrimonial, expedida
no domicilio da pessoa fisica. Estes documento®rposer substituidos por copia da
deciséo judicial de autorizacdo de participacadi@tacoes.

7.7.2. Balanco Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resultdd Exercicio (DRE), ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que aprmapr a boa situagdo financeira da
empresa, vedada a substituicAo por balancetes lamcba provisorios, podendo ser

7
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atualizados por indices oficiais quando encerra@lanais de 3 (trés) meses da data de
apresentagéo da proposta, com a comprovagéo dastesgndices:

indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;
indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG = AC + RLP SG=_AT . LC=AC
PC + ELP PC + ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.7.3. Entendem-se como aceitos na forma da lei os badgrginimoniais e as demonstracoes
contabeis assim apresentados:

7.7.3.1. Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76, alteragla pei n°® 11.638/07
(sociedade andnima):

7.7.3.1.1. Publicados em Diario Oficial; ou
7.7.3.1.2. Publicados em jornal de grande circulagéo; ou

7.7.3.1.3. Por copia registrada ou autenticada, de formaafisic eletrénica, na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante.

7.7.3.2. Demais empresas:

7.7.3.2.1. Por cépia do livro Diario, inclusive, obrigatoriante, com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente registoadautenticado, de forma
fisica ou eletronica, na Junta Comercial da seddonuicilio da licitante ou em
outro O6rgdo equivalente, na forma do art. 6°, dantN65 do Departamento
Nacional do Registro do Comércio — DNRC, de 11giesto de 1997, ou

7.7.3.2.2. Por coépia do Balanco e das Demonstracdes Contaeigdamente
registrados ou autenticados, de forma fisica dubsliea, na Junta Comercial da
sede ou domicilio da licitante;

7.7.3.3. Sociedade criada no exercicio em curso:

7.7.3.3.1. Por copia do Balanco de Abertura, devidamente tragis ou autenticado,
de forma fisica ou eletronica, na Junta Comercaate ou domicilio da licitante;

7.7.4. O balanco patrimonial e as demonstracBes contabmierdo estar assinados por
Contador ou por outro profissional equivalente, idiewente registrado no Conselho

Regional de Contabilidade.
7.7.5. A autenticacdo dos livros contabeis podera sea,felternativamente, pela apresentacao
do recibo de entrega do Sistema Publico de Esacifiar Digital (SPED), quando a licitante

realizar escrituracdo contabil digital (ECD).
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7.7.6. As empresas com menos de um exercicio financeiwrendeumprir a exigéncia deste
item mediante apresentacdo de Balango de Aberwrdooultimo Balanco Patrimonial
levantado, conforme o caso.

7.7.7. Caso a empresa arrematante apresente resigtamu inferior a 1 (um) nos indices
de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvénciardbepodera, como alternativa,
comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista os risca @ Administracao,
Patrimonio Liquido no valor minimo de 10% (dez porcento) do valor estimado da
eventual contratacdo resultante da licitacdo, admitida a atualizacdoa pa data de
apresentacao da proposta mediante indices oficiais.

7.8. Para comprovar @UALIFICACAO TECNICA a licitante devera apresentar:

7.8.1. atestado(s) e/ou declaracio(des) de capacidadeaéa@xpedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que cooye que a empresa licitante prestou ou
vem prestando, a contento, servicos de assist@nsaide, compativel com o objeto da
presente licitacdo.

7.8.1.1. serdo considerados servigos compativeis com osspevnesta contratacao
aqueles que abrangem servicos de assisténcia midgmitalar, laboratorial, auxiliar
de diagndéstico e tratamento prestados, concomitemite, a um contingente minimo
de 7.000 (sete mil) beneficiarios, por no minimo(0t) ano e em acomodacgdo em
apartamento.

7.8.1.2. para comprovacdo de numero de beneficiarios atesdidra aceito o somatorio
de no maximo 02 (dois) atestados ou declaragdes.

7.8.1.3. 0(s) atestado(s) ou declaragcéo(0es) de capacidadied devera(ao) se referir a
servicos prestados no ambito de sua atividade edoadprincipal, especificada no
contrato social registrado no 6rgdo competente.

7.8.2. comprovagdo de autorizacdo de funcionamento oustradarovisoério, validos, e o
registro de seus produtos na Agéncia Nacional deleS&uplementar — ANS, de acordo
com o disposto no art. 9.°, incisos | e Il c/c &&tda Lei n.° 9.656, de 3 de junho de 1998.

7.8.3. designacao de seu responséavel técnico contendo:
7.8.3.1. copia do registro deste no Conselho Regional dedifed

7.8.3.2. prova do vinculo com a empresa, por meio de: cdai€arteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS ou cépia do Contrato ehoaio caso do profissional
responsavel ser diretor ou sécio da empresa odaaicontrato de prestacdo de
servicos ou declaracdo de contratacdo futura dofispianal responsavel
acompanhada da anuéncia desse.

7.9. Os documentos exigidos neste edital deverdo estilos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente aposabizegdo da sessdo de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregdo e ciig@o Contrato), salvo no caso das
excegoes previstas na Lei Complementar 123/20@63enreto 8.538/2015.

7.10. Os documentos exigidos neste Edital deverdo seegems no original ou em copia
autenticada.

7.10.1. Nos termos do inciso Il do art. 411 da lei 13.2085, considerar-se-a4 autenticado o
documento em cOpia, quando apresentado completo,epeendas, sem rasuras e sem
indicios de fraude, se ndo houver impugnacdo gquast@ autenticidade até a fase recursal
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subsequente a sua apresentacdo. Havendo impugnab@oa ao licitante que apresentou a
copia do documento impugnado exibir o original pamaferéncia.

7.11. Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de syeedicdo, a validade dos documentos
publicos que ndo trouxerem esta informacgao evideaci

7.12. N&o serdo aceitosprotocolos de entrega”’ ou “solicitacdo de docuto&nem substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital elsuaexos.

7.13. Se a documentacdo de habilitacdo néo estiver ctamplecorreta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, 0 Pregaemsiderara o licitante inabilitado, exceto as
microempresas ou empresas de pequeno porte, na forewista na Lei Complementar n.°
123/2006.

7.14. Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo érgémmotor do certame nos sitios oficiais de
orgédo e entidades emissores de certiddes comstioilegal de prova, conforme estabelecido no
§ 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HAB ILITACAO:

8.1. Apds o término da sessdo de lances, o arrematavierad enviar por meio eletrébnico a
proposta completa ajustada ao valor do lance (medaciacdo), a qual sera analisada. O prazo
para o envio é de duas horas, prorrogavel por dugis mediante solicitagédo do interessado.

8.2. Os documentos de habilitacdo sé deverdo ser enviadquando solicitados,correndo a
partir da solicitacdo o prazo de até 24 horas paavio eletrénico e de até 3 dias Uteis para o
envio fisico, se necessario. Caberd ao pregoeiaiaava melhor forma de envio da
documentacao, considerando as circunstancias pexsutie cada licitagéo.

8.3. O endereco para o envio oportuno dos documentasejauquando solicitado pelo pregoeiro,
€& Rua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serrdo-HBwizonte/MG - CEP 30.220-030,
telefone (31) 3228-7145. Documentos enviados sesuliaitagdo do pregoeiro, ou por meio
distinto daquele solicitado, serdo desconsideraditescartados.

8.4. Na proposta comercial ajustada ao valor do langerdeconstar a especificacdo completa do
objeto contratual, evitando-se simplesmente copiagspecificagdo do Edital. Deverdo ser
informados, ainda, os dados da empresa e do saseapante legal (e documento de procuragao
com poderes para participar de licitacdes e firomatratos, se o representante ndo for um dos
sécios), bem como os dados da conta bancaria de&sanpara 0 oportuno pagamento.

8.4.1. Ao ajustar os pregos ao valor do lance, deverélgservada a manutencdo de duas
casas decimais no valor unitario do objeto conaitatu

8.4.2. O valor da proposta final ajustada em hipétesenadgpoderd ser superior ao valor
arrematado.

8.5. Materiais e/ou Servigos que se submetam a normaegiganca produzidas pelo INMETRO
ou pela ABNT, deverdo cumprir todos os requisitmsmativos pertinentes, salvo quando houver
determinagdo divergente expressa no termo de nefaré®&u em documento emitido pela
Fiscalizacéo.

8.6. Para envio dos documentos e propostas por meidmkat, os licitantes deverdo consultar o
Manual do Fornecedor, disponivel no portal de campr
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9. JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.
9.7.

9.8.

9.9.

Para julgamento da proposta, sera considerada gimwira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificacbes exigidde nertame, ofertar o MENOR PRECO
GLOBAL ANUAL POR LOTE, apurado conforme planilha flemacéo de precos constante do
Anexo lll deste edital, respeitando-se o(s) limite(s) estalu(s) no item 9 do termo de
referéncia (Anexo ).

Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas propostaso pregoeiro examinara
a aceitabilidade da primeira classificada, quactolgieto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

Se houver licitantes microempresas e empresasaigepe porte, sera observada a disciplina
estabelecida nos artigos 44 e 45 da Lei Complemé&2@/06, regulamentados pelo art. 5° do
Decreto 8.538/2015.

Seraadesclassificadass propostas:

9.4.1. Que nao estiverem de acordo com as condicdes @mevieste edital;

9.4.2. Que contenham cotacdo de objeto diverso do requerasta licitacdo, que sejam
omissas ou que apresentem irregularidades e detgimzes de dificultar o julgamento;

9.4.3. Que forem manifestamente inexequiveis, nos ternsoartd 48, Il, e § 1° da Lei n.°
8.666/93;

9.4.4. Que oferecerem precos ou vantagens baseadas rtas dfees demais licitantes;

9.4.5. Da licitante que ndo se dispuser a colaborar condil@g@ncias preliminares, nado
praticar algum dos atos estabelecido neste edsalus anexos, pratica-los fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com as especificagpasmda, de forma incompleta;

9.4.6. Da licitante que esteja enquadrada em algumavedacdes descritas no item 3.3
deste edital.

Somente poderd ser considerado excessivo qualgeen ppds o encerramento da etapa de
lances e, quando formulada contraproposta pelcoBieg apds recusa ou no caso de omisséao
por parte do respectivo proponente.

O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cetadambe ao autor da proposta.

A cada desclassificagdo o Pregoeiro enviara, wealcaletronico de comunicagaahat”,
mensagem suspendendo a sessédo e informando ddiare® em que esta sera retomada, para
convocacao do licitante subsequente.

O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a andiisdocumentacdo de habilitacdo do
licitante que tiver formulado groposta mais bem classificada (arrematante) para
confirmacao das suas condicfes habilitatorias.

Todas as decisbes do Pregoeiro serdo precedidasedsagens, via canal eletrdnico de
comunicacgao ¢hat”, informando o dia e horario em que estas serddgdidas, assim como as
convocacdes tratadas neste instrumento convocatorio

9.10. Se a proposta ou o0 lance mais bem classificado n&or aceitdvel ou se o licitante

desatender as exigéncias habilitatorias, o preges@minara a proposta ou o lance do licitante
subsequente, verificando a sua aceitabilidade dithgho, repetindo este procedimento até a
apuracdo de uma proposta ou lance que atendatab pdidendo negociar com o licitante para
obter proposta melhor.
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9.11. Sempre que houver nova proposta classificada emepd lugar, em decorréncia de
inabilitacdes ou desclassificacdes de licitantederames, o pregoeiro procedera a andlise de
existéncia demicroempresas e empresas de pequeno porte e de fecedores que possam
exercer o direito de preferéncia

9.11.1. Neste caso, a convocada devera apresentar a ngvasta no prazo de duas horas a
contar da convocacao.

9.12. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas dital,eo licitante seradeclarado
vencedor

9.13. O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

9.14. A indicacao do lance vencedor, a classificacdol@lises apresentados e demais informacdes
relativas a sessdo publica do Pregéo constaréia dévalgada no sistema eletronico.

10. CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGAC AO

10.1. Seradeclarado vencedor do procedimento licitatorioo licitante mais bem classificado,
contanto que devidamente habilitado, que o objetado atenda as especificacdes exigidas e
que o preco ofertado seja inferior ao limite de iadibilidade.

10.2. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitad#elarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicéo de recurso, ou pelaidade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

10.2.1. A adjudicacéo do objeto sera pelo valor total.

10.3. ApOs a fase recursal, constatada a regularidadatdespraticados, a autoridade competente
homologar& o procedimento licitatério.

10.4. Em qualquer fase do processo de licitagdo, semmehquver discrepancia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo o0s unitarios; &ehdo discordancia entre os valores em
algarismos e por extenso, prevalecerdo os despotosxtenso.

11. PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E RECEBIMENTO DA
NOTA DE EMPENHO

11.1. Depois de homologado o resultado desta licitacAd,R0 — 32 Regido encaminhard ao
proponente vencedor o instrumento contratual pssiaatura.

11.1.1. O prazo para assinatura dontrato, pelo proponente vencedor, € de até 5 (cio)
dias Uteisda data do envio da minuta do instrumento de atmtpor meio eletrénico, pela
Secdao de Contratos, em conformidade com o dispasant. 64 da Lei n.° 8.666/93.

11.1.2. O CONTRATO deve ser assinado e devolvido ao TRTpmaao estipulado, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizosdagfes previstas no art. 28 do Decreto
n.° 5.450/05.

11.2. Caso a assinatura do Contrato ndo se dé no prégdeekesido, sem justa causa, o Tribunal
convocara os licitantes remanescentes, observando-erdem de classificacdo, estando o
adjudicatério sujeito as sangfes previstas nesti@alEdo Decreto n° 5.450/05 e as demais
permitidas em lei.
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12. VIGENCIA DO CONTRATO

13.

14.

12.1. O contrato e o convénio terdo vigéncia de 12 (dom>es, a partir da data da sua assinatura,
podendo, por interesse da Administracdo, ser pyado por periodos iguais e sucessivos,
limitada sua duracéo a 60 (sessenta) meses, moastelo inciso Il do art. 57, da Lei 8.666/93.

12.2. O contrato/convénio podera ser prorrogado desdejustidicado por escrito e previamente
autorizado pela autoridade competente para celelrantrato/convénio e observada a vigéncia
do crédito orcamentério.

12.3. As partes deverdo se manifestar sobre o intereaspratrogacdo com pelo menos 90
(noventa) dias de antecedéncia do término da vigé&loccontrato.

12.4. Nos termos do anexo IX da IN SLTI/MPOG n° 5/201¢patratado ndo tem direito subjetivo
a prorrogacédo contratual que objetiva a obtencdpreigos e condicbes mais vantajosas para a
Administracdo, podendo ser prorrogados, a cadald2] meses, até o limite de 60 (sessenta)
meses, desde que a instrucdo processual estejanéonnasidade com os preceitos ali contidos.

12.5. E vedada a manutencgio, aditamento ou prorrogacamrmteato/convénio de prestacido de
servicos com empresa que tenha, entre seus empsegaldcados a disposicao deste Regional
para o exercicio de funcdes de chefia, pessoasngitlam nas vedacbes dos arts. 1° e 2° da
Resolucdo 156/12 do Conselho Nacional de JustigaRortaria 23/13 do TRT32 Regido.

12.6. Na conveniéncia do CONTRATANTE, o contrato/convémialera ser rescindido antes de seu
término, sem qualquer outra responsabilidade, dkvepara tanto, ser notificada a
CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trintéggsd ressalvados os compromissos
assumidos.

REAJUSTE CONTRATUAL

13.1. Os valores inicialmente cotados poderdo ser reajastanualmente, contando-se o prazo a
partir da data limite estabelecida para apresentda&proposta, nos termos do Art. 3%, da Lei
10.192 de 14/02/2001, pelo indice indicado no i&fdo termo de referéncia (Anexo Il) ou
outro que o tenha substituido.

13.2. Os custos com parcelas que, na época da licitagam plenamente previsiveis, porque
préprios do objeto, ainda que ndo discriminadosedital e seus anexos, ndo ensejardo a
renegociacdo da contratacdo com a Administracaocne entendimento esposado pelo CSJT
no processo CSJT-PP-10554-13.2016.5.90.0000.

CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

14.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a robséo das especificacdes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexderma a serem atendidas integralmente.

14.2. Se, quando da realizacdo do objeto contratualy fozmstatado o ndo atendimento as
especificacbes, a CONTRATADA fica obrigada a stibsto ou refazé-lo de maneira a atender
ao Edital.

14.3. A execucdo do objeto contratual devera ser feitdocme estabelecido nos itens 3.2 e 3.3 do
termo de referéncia (Anexo Il).

14.4. O prazo para inicio da prestacdo dos servicos@BISTRATADA sera aquele constante da
ordem de servico encaminhada pelo gestor do CONTRAT
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14.5. A CONTRATADA deverd observar todos os prazos e mde$ de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no termo de referéncia.

RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1. Orecebimento provisorioserd feito pelos fiscais da contratacdo no momagmt@cebimento
do documento fiscal.

15.2. ApOs o recebimento provisorio, iniciar-se-a o prdeaté 2 (dois) dias Uteis para a verificacao
das especificagBes, quando entdo se dastebimento definitivo. O recebimento definitivo
seré de responsabilidade da comissdo constituldaGestor da contratagdo e pelos servidores
indicados no item 21.2 do termo de referéncia (Anéx

GARANTIA CONTRATUAL

16.1. A CONTRATADA devera prestar garantia a execucapmao de até 10 (dez) dias, contados
da assinatura do contrato, sob pena de ser-lhaaapas sancdes previstas neste instrumento e
na legislacéo vigente.

16.2. O valor da garantia correspondera a 5% (cinco poto} do valor total do contrato, nos
termos do § 2° do art. 56 da Lei n° 8.666/93.

16.3. A garantia podera ser prestada nas seguintes rdades:
16.3.1. caucgdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
16.3.2. Seguro garantia; ou
16.3.3. Fiancga bancéaria.

16.4. A garantia serd renovada a cada prorrogacdo eoteséu valor atualizado nas mesmas
condi¢Bes do contrato.

16.5. No caso de caucdo em dinheiro, o depoésito deveréfetiado junto a Caixa Econdmica
Federal, mediante depdsito identificado a créedt@@®NTRATANTE em conta especifica com
correcdo monetaria.

16.6. Caso a opc¢do seja por utilizar titulos da dividalipa, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema rakrddo de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avabapelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

16.7. Caso a opc¢ao seja por utilizar o seguro garardie, devera estar em conformidade com as
condigdes estabelecidas na Circular SUSEP n° 4%3/20

16.8. A garantia tera validade durante o periodo de viigédo contrato e enquanto perdurarem as
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA..

16.9. No caso de garantia na modalidade de fianga bandésiera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios previstos nos artigos 82Zadigo Civil.

16.10.Se o valor da garantia for utilizado, total ou pEneente, pelo CONTRATANTE, para
compensacdo de prejuizo causado no decorrer daugéixeccontratual por conduta da
CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva lighosno prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que tiver sido notificada.
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16.11.0 percentual fixado no item 16.2 acima, para atacée da garantia, se justifica pelo risco
que a presente contratacdo representa para Admagdiet e assegurara, qualquer que seja a
modalidade escolhida, o pagamento de:

16.11.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto ddreto e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

16.11.2. Prejuizos causados a Administracdo ou a tercedagrcentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

16.11.3. As multas moratérias e punitivas aplicadas pelaiAthtnacdo & CONTRATADA; e

16.11.4. Obrigages trabalhistas, fiscais e previdenciamgjualquer natureza, ndo honradas
pela CONTRATADA.

16.12.Ap0s a execugdo do contrato, constatado o regul@piemento de todas as obrigacdes a
cargo da CONTRATADA, a garantia por ela prestada 8berada ou restituida e, quando em
dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidostasenvalores devidos 8 CONTRATANTE.

17. FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

17.1. A presente contratacdo sera gerenciada pelo SeécrétédSalde deste Tribunal. Atuard como
fiscal administrativa a servidora Liliana Lucialdena Barreto, tendo como eventual substituta a
servidora Angela Sampaio Gongalves. A fiscalizatgmica dos servicos ficara a cargo do
servidor Adriano Alves Martins, tendo como eventsabstituto o servidor Rodner Rodrigues
Madureira de Almeida.

17.2. O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, n&alei nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por Ilquar irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas, vicios retlibis, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, i@plica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos nfiereiadade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de
1993.

18. OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:
18.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e skuexos.

18.2. Proporcionar & CONTRATADA todas as facilidades spensaveis a boa execucdo das
obrigacdes acordadas.

18.3. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondi¢cdes estabelecidas.

18.4. Prestar as informacfBes e os esclarecimentos queawe ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

18.5. Verificar as comprovagoes e declaragdes da Codargiar ocasido da celebragdo do contrato
e aditamentos decorrentes:

18.5.1. de regularidade fiscal federal (art. 193, Lei A.72/66);

18.5.2. de regularidade com a Seguridade Social (INSS.-19%t § 3°, CF 1988);

18.5.3. de regularidade com o Fundo de Garantia por Teref®eavico (FGTS — art. 29, Lei n.
9.012/95);
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18.5.4. de consulta ao CADIN (art. 6° lll, da Lei n. 1082002 e Aco6rddos do TCU n.
1134/2017 — Plenéario; 2927/2010 — Plenario; 44%320@lenario; 7832/2010 — 12 Camara;
e 6246/2010 - 22 Camara);

18.5.5. de regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);

18.5.6. de declaragdo de cumprimento aos termos da LeBB4®9(Prote¢éo ao Trabalho do
Menor); e

18.5.7. de verificacdo de eventual proibicdo para contreban a Administracdo por meio de
consulta nos seguintes sistemas:

18.5.7.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e SuspensasCEIS
(http://www.portaltransparencia.gov)br

18.5.7.2. Lista de Inidoneos do Tribunal de Contas da Unidipy/portal2.tcu.gov.Dr
18.5.7.3. Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores ARBIC
18.5.7.4. Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://wwwjasjbr).

18.6. Observar as obrigacBes descritas no termo de mefaréem especial no item “17 — Das
Obrigacdes do Contratante”.

OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA /| CONTRATADA

19.1. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazumdicdes dispostos neste Edital e seus
anexos.

19.2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas e tasgjirdecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos queemlalva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

19.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando veaif condi¢des inadequadas para a
realizacao de suas obrigacdes ou a iminéncia de fate possam prejudicar a perfeita execucdo
do acordo administrativo.

19.4. Manter, durante toda a vigéncia do acordo admatistr, as condigcbes de habilitagdo
consignadas no Edital.

19.5. Manter atualizado seu cadastro de contato com ecgaletelefone e enderego eletrénico,
durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

19.6. Cumprir os requisitos de sustentabilidade contidotermo de referéncia.

19.7. Cumprir, quando cabivel, o Plano de Logistica $udtel do TRT3, o Guia de Contratacbes
Sustentaveis - CSJT e o Codigo de Etica dos Seesddo TRT3, todos disponiveis em
https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-g$ponsabilidade-
socioambiental/documentos/normas

19.8. Observar todas as obrigagfes descritas no termefeténcia, em especial aquelas contidas no
item “16 — Das ObrigacOes e da Responsabilidadeod#ératada’”.

16



20.

21.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 12/2018

IMPUGNACAO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E | NTERPOSICAO DE

RECURSOS

20.1. Até dois dias Uteisantes da data fixada para a abertura da sesséoap@ualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregéo.

20.1.1. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor resp@hgiela elaboracdo do edital, decidir
sobre a peticdo no prazo a vinte e quatro horas

20.1.2. Acolhida a peticédo contra o ato convocatorio, sesignada nova data para a realizacao
do certame.

20.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao poodiegatério deverdo ser enviados ao
pregoeiro, até trés dias (teisanteriores a data fixada para abertura da ses8Blicag
exclusivamente por meio eletrénico via Internetendereco indicado no edital.

20.3. Encerrada a etapa de lances, os licitantes dewmasultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se estyditta a opcao para interposicdo de recurso. A
partir da liberacdo, os licitantes terdo 24 (viatguatro) horas para manifestar a intencdo de
recorrer, em campo préprio do sistema.

20.3.1. O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da nm&taifdo prevista no item anterior, para
apresentar as razdes do recurso. Findo esse pzemais licitantes terdo 3 (trés) dias
para oferecer as contrarrazoes.

20.4. A sessao publica compreende, sucessivamente, turabde propostas, a etapa de lances e a
declaracao do vencedor.

20.4.1. A declaracdo do vencedor compreende a analise algogia e o julgamento de
habilitacéo, de acordo com as exigéncias previsste Edital.

20.5. O acolhimento de recurso importard a invalidacdenap dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

20.6. Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro setfretrecurso, devidamente informado, a
consideragdo da autoridade competente, que pefdecisdo definitiva antes da homologacao
do procedimento.

PAGAMENTO

21.1. O pagamento sera creditado em nome da CONTRATAD&nsaimente, mediante ordem
bancéria em conta corrente por ela indicada ounmo de ordem bancaria para pagamento de
faturas com cédigo de barras, uma vez satisfestasradicdes estabelecidas no Edital.

21.2. O pagamento, mediante a emissao de qualquer madalide ordem bancaria, sera realizado
desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de formgemmitir 0 cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se reéferetencdes tributarias.

21.3. O pagamento, por meio de ordem bancéria, seréaéi@itonforme prazo estabelecido no item
22 do termo de referéncia (Anexo II).

21.4. O adimplemento da obrigagdo serd em moeda nacional.
21.5. Considerar-se-a como data de pagamento o dia ds&@wma ordem bancaria.

21.6. Quando da emissao dota de Empenho e da Ordem de Pagamenserdo verificados os
documentos comprobatérios de situacdo regular pama a Receita Federal por meio de
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Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTSstiga do Trabalho (CNDT), apresentados
em atendimento as exigéncias de habilitacdo, bemocpara com o CADIN (Cadastro
Informativo dos créditos ndo quitados de orgaostdades federais). Nesta oportunidade
também sera verificada a situacdo cadastral juh@AR ao CEIS (Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas/CGU), ao CNJ (Eabastional de Condenagdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa) e ao TCU (Lista Inidéneos do TCU). Se algum destes
documentos estiver com a validade expirada, a CONHDA sera notificada para regularizar
a documentacéo, ou indicar o fato impeditivo do mtiimento da obrigacéo, no prazo de até 30
dias, sob pena de restar caracterizado o descuemnrdo contrato.

21.7. As penalidades pecuniarias descritas neste Ed#plicadas apds regular processo

administrativo em que sejam garantidos o contradité a ampla defesa, poderdo ser
descontadas da garantia contratual. Caso a myéassperior ao valor da garantia prestada,
além da perda desta, responderd a CONTRATADA peladfferenca, a qual sera descontada

dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRAEADU ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

21.8. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a quetiméio dado causa e para 0 qual ndo

tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, qukndo respectivo pagamento,
incidira juros moratorios de 0,5% (meio por certo)més, apurados de forma simplgserata
die, e, ap6s decorridos mais de 30 (trinta) dias,liatwd o valor devido com base no indice
mensal do IPC-A/IBGEpro rata die

21.9. Ocorrendo erros na apresentacdo da nota fiscal,sesh devolvida a CONTRATADA para

correcdo, ficando estabelecido que o atraso deterdeste fato implicara em postergacdo da

data do pagamento, por igual nimero de dias, samisgo gere encargos financeiros para o
CONTRATANTE.

22. SANCOES
22.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registranl&@AF.

22.2. Os prazos de adimplemento das obrigacbes contsatdiaitem prorrogagdo nos casos e

condicdes especificados no 8 1° do art. 57 da .B66293, devendo a solicitagdo dilatoria,
sempre por escrito, fundamentada e instruida codoasmentos necessarios a comprovacao das
alegacdes, ser recebida contemporaneamente aoqtmoenseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos néo precedidos da comigepeorrogacao.

22.2.1. A solicitacdo de prorrogacdo deverd ser encamintemlagestor da contratacao
contemporaneamente ao fato impeditivo apontadosaau®-se documento comprobatorio
do alegado pela Contratada.

22.3. Aquele que, convocado dentro do prazo de validadsud proposta, ndo assinar o contrato,

deixar de entregar documentacdo exigida no edifaksentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucao de seu objeto, ndo maatp@posta, falhar ou fraudar na execucao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizslatacdo falsa ou cometer fraude fiscal,

garantido o direito a ampla defesa, ficara impediddicitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cings, &@m prejuizo das multas previstas neste
edital, no contrato e demais cominacdes legais.

22.3.1. O licitante que incorrer nas irregularidades cadidas disposi¢cdes acima ficara sujeito
a multa de até 1% (um por cento) calculada solbedar total estimado para contratacao.
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22.4. Nos termos da Lei 12.846/13, estardo sujeitos a pesisabilizacdo objetiva administrativa
e _civil as pessoas juridicas pela pratica de atos legw®gstos na referida Lei contra a
administracdo publica, nacional e estrangeira,iga@bs em seu interesse ou beneficio,
exclusivo ou néo.

22.5. Serdo consideradomjustificados 0s atrasos ndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento daigdgdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do Adjudicante / Contratantecaita¢ao das justificativas apresentadas.

22.6. Garantida ampla e prévia defesa a CONTRATADA paulsgi aplicadas cumulativamente as
demais penalidades permitidas em lei e as constdagte Instrumento, que sao:

22.6.1. Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor mensal do contrato, calieglcasos de atraso injustificado de até
30 (trinta) dias corridos no cumprimento dos prages/istos neste instrumento para os
compromissos assumidos;

22.6.2. Multa por inexecucado contratual parcial de 10% (umzcento), calculada sobre o valor
mensal do contrato, a ser aplicada no atraso ifipasto superior a 30 (trinta) dias corridos;

22.6.3. Multa por inexecucdo contratual parcial de até 1§&tnze por cento), calculada sobre
o valor mensal contratado, conforme a gravidadmfdacdo, cabivel nas demais hip6teses
de inexecucao contratual;

22.6.4. Multa por inexecucdo contratual total de até 309atét por cento), calculada sobre o
valor anual do contrato cabivel na rescisédo cardtgtor culpa da CONTRATADA.

22.7. A inobservancia do prazo fixado para apresentagiogarantia contratual acarretard a
aplicacéo de multa de 0,07% (sete centésimos mbo)cdo valor do contrato por dia de atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento).

23. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

23.1. Ficard a cargo do gestor e do fiscal do contratpersisionar o cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade lesliecidos neste edital.

23.2. A Contratada devera observar fielmente as obrigadéesustentabilidade indicadas no item
25 do termo de referéncia (Anexo II).

24. DISPOSICOES GERAIS

24.1. Esta licitagdo podera ser revogada sem que cailemiracao aos licitantes, em consequéncia
da revogacdao, consoante previsdo contida no ada4@i 8.666/93.

24.2. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidadegidnlidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase daditac

24.3. A estimativa de custo do objeto deste pregdo, asemp 0S orgamentos que a balizaram,
encontram-se juntados nos autos.

24.4. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Juskiegleral em Belo Horizonte.

24.5. Sao partes integrantes e inseparaveis do pregtitak e
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24.5.1. ANEXO | — DECLARAGAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA LBISLAGAO
DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR (INCISO V DO ARTIG 27 DA LEI N.°
8.666/93)

24.5.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
24.5.3. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
24.5.4. ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

24.5.5. ANEXO V - MODELO DE TERMO DE DECLARACAO DA EQUIPE B GESTAO
E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

Belo Horizonte, 7 de novembro de 2018.
André Luiz Morais Mascarenhas

Secretério de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E ) APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 21/2018
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ANEXO | DO EDITAL - DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 12/2018

, inscrita no JCNPM°

, por intermédio de seu repedge legal o(a) Sr(a)
, portador(a) @arteira de Identidade n°
e do CPF n° . DECLARA, para fins do disposto

no inc. V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acres@di@ Lei n° 9.854/99, que ndo emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ouubsale ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze aaasindicdo de aprendiz (

(data)

(representante legal)

(observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressaima).

Esta declarac@o devera ser inserida pela empresaramatante, preferencialmente no
sistema eletrbnico de compras, conforme orientagdpara inclusdo eletrbnica de

documentos disponibilizada no formulario de orientgdo ao fornecedor.
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ANEXO |1 DO EDITAL — TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA — NOVA LICITACAO 2018

1 OBJETO

1.1 Contratacdo de pessoa juridica de direito privagoapere plano de assisténcia a saude,
com coparticipacdo em consultas médicas, devidamesdistrada e ativa na Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (Lei n® 9.656/981%rt e 1) para prestacdo do servigo
de assisténcia médica, hospitalar com obstetrieimlaulatorial, exames complementares
e servicos auxiliares de diagnostico e terapiadgernacfes clinicas,cirdrgicas,
obstétricas, dependéncia quimica e psiquiatricatgrnacées em Unidade de Terapia
Intensiva/Centro de Terapia Intensiva adulto, itifa@ neonatal, utilizacdo de leitos
especiais, limitado, no minimo, ao Rol de procediioe da ANS e suas atualizacbes, aos
beneficiarios regularmente inscritos no Plano desé@ncia & Saude do Tribunal Regional
do Trabalho da Terceira Regiéo.

1.2 Acontratacdo é de natureza coletiva empresarial.

1.3 Regime de concessdo e forma de viabilizacdo: plaao modalidade de poés-
pagamento, aqui entendido que a primeira mensalidach paga a partir de 30 dias apds inicio
da ordem de servico, viabilizado através de acesgoofissionais e a rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciadzoderatada.

1.4 Entende-se por rede de atendimento propria, crebnc cooperada ou
referenciada, todos os profissionais, hospitaisiemalades e servicos complementares
colocados a disposicdo dos beneficiarios pela esap@ONTRATADA, como aptos a
prestarem integralmente os servi¢cos contratados.

15 E facultado a Contratada oferecer, aos benefisagervico de transporte aeromeédico.
Por este servico, para os beneficiarios aderemteservico, podera ser cobrado valor mensal
fixo per capita resultante do processo licitatério. O benefidé&gue optar por este servico
somente podera fazé-lo abrangendo todo seu gruphbdfia

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1  AlLein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 - reguridico dos servidores publicos
civis da Unido, das autarquias e das fundacbescpdblederais - dispbe que a assisténcia a
saude do servidor, ativo ou inativo, e de sua fammpreende assisténcia médica, hospitalar,
odontoldgica, psicologica e farmacéutica, tera catimetriz basica o implemento de acbes
preventivas voltadas para a promocéo da saludeéesestada pelo Sistema Unico de Satde —
SUS, diretamente pelo 6rgdo ou entidade ao quadeestinculado o servidor, ou mediante
convénio ou contrato, ou ainda na forma de auxifiediante ressarcimento parcial do valor
despendido pelo servidor, ativo ou inativo, e s#gfendentes ou pensionistas com planos ou
seguros privados de assisténcia a saude, na fatalaetecida em regulamento. Para os fins do
disposto acima, ficam a Unido e suas entidadesqaitas e fundacionais autorizadas a
contratar, mediante licitacdo, na forma da Lei 688, de 21 de junho de 1993, operadoras de
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planos e seguros privados de assisténcia & saédaogauam autorizacéo de funcionamento do
orgao regulador.

Nesse entendimento, o Tribunal Regional do Traballao Terceira Regido celebrou o
CONTRATO N° 13SR023/2013 (PREGAO ELETRONICO N° @#/2) para operar plano
privado de assisténcia a saude, por meio de restierciada ou cooperada, destinado aos
magistrados e servidores ativos e inativos, peissirrequisitado municipal e estadual deste
Tribunal e seus respectivos familiares.

Assim sendo, o termo do referido ajuste ocorrer@&mie outubro de 2018.

Desta forma, considerando que o servico preten@iclonatureza continuada, considerando o
namero de beneficiarios inscritos no plano de sadelte Tribunal; considerando que a
prestacdo deste servico, além de contribuir pasenpgdo da salde e qualidade de vida dos
beneficiarios, contribui também para diminuir oiéedde absenteismo dos magistrados e
servidores deste Tribunal e, consequentemente, laori@e da produtividade e do servico
prestado a sociedade; e finalmente considerandareai descontinuidade na prestacdo de
assisténcia médica complementar, prevista no 3@t. 8 3°, inciso Il, da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, faz-se necessaria a contratagdesdoa juridica para operar plano privado
de assisténcia a salde, conforme especificacOesTarao de Referéncia.

Considerando a EC 95; considerando a restriciomengi@ria da Justica do Trabalho;
considerando que o mercado de salde ja trabalhdiatonregulamentador em planos de saude
e considerando que deve haver o uso racional dwple salude, o Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regido optou por licitar uranpl de salde com coparticipagdo em
consultas médicas com o intuito de conseguir methprecos e ter uma gestdo compartilhada
do risco junto aos beneficiarios.

Por fim, ressalta-se que esta contratagéo peramibédm a realizagdo de exames para atender a
demanda do Exame Médico Periddico (EMP), instituide termos da Resolucdo 207, art. 5°,
inciso Il, do Conselho Nacional da Justica.

Como nédo existe regularizacdo da Agéncia NaciomalSdude Suplementar para planos
operados em regime de consorcio, o Tribunal RebidoeaTrabalho da Terceira Regido
contratara apenas uma operadora de plano de saladeqeracionalizar este contrato.

3 ESPECIFICACOES

3.1 Da Descricdo do Objeto

Contratacdo de pessoa juridica de direito privade opere plano de assisténcia a saude,
coparticipativo em consultas médicas, devidameagistrada e ativa na Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (Lei n® 9.656/98,14rtincisol e 1l) para prestacdo do
servico de assisténcia médica, hospitalar com wldée e ambulatorial, exames
complementares e servicos auxiliares de diagnosticderapias, internagdes clinicas,
cirdrgicas, obstétricas, dependéncia quimica eu@giicas, internagcbes em Unidade de
Terapia Intensiva/Centro de Terapia Intensiva adultfantil e neonatal, utilizacdo de leitos
especiais, limitado, no minimo, ao Rol de proceditne da ANS e suas atualizagdes,
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aos beneficiarios regularmente inscritos no Plandskisténcia & Saude do Tribunal Regional
do Trabalho da Terceira Regiéo.

3.1.1 Os beneficiarios regularmente inscritos no PlaroAdsisténcia a Saude
do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Reg@éoalmente (dados de agosto de
2018) 14.304 (quatorze mil, trezentos e quatroefigiarios terdo direito as diarias
hospitalares em apartamento de nivel padrdo (quatieidual com banheiro privativo
e direito a um acompanhante))TI/CTI e bercério. Para internagfes psiquiatrices,
internacdes podem ser em acomodacdes coletivas.

3.1.2 Nos servigos do plano de saude estéo incluidos esxata saude ocupacional,
para magistrados e servidores ativos, conforme spodto na Resolucdo 207, art. 5°,
inciso Il, do Conselho Nacional da Justica (CNa)Resolucdo n°® 141/2014 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT); e na L&l2890, art. 206-A; que
regulamentam os exames médicos periddicos anuaisnamistrados e servidores da
Administracao Publica Federal Direta.

3.2 A abrangéncia geografica dos servicos de assist@nsiatde sera, no minimo, para
0 Estado de Minas Gerais, comprometendo-se a em&NTRATADA a disponibilizar
atendimento de urgéncia e emergéncia em todo aoterr nacional,conforme definicdes
abaixo:

3.2.1 Urgéncia:atendimentos decorrentes de acidentes pessoaisntplicacées no
processo gestacional;

3.2.2 Emergéncia:atendimentos em casos que impliquem risco imedatdda ou
lesbes.

3.3 A Jurisdicao do Tribunal Regional do Trabalho dec@ga Regido atualmente é composta
pelo Municipio de Belo Horizonte e por 66 cidadeslaterior de Minas Gerais, conforme
relacdo de municipios constante do Anexo Il destad.

4 DOS BENEFICIARIOS

4.1 Beneficiarios Titulares e Dependenteserdo aceitos como Beneficidrios Titulares, para
fins do contrato a ser celebradms magistrados/servidores (ativos e aposentados) e
pensionistas conjuges, como Beneficiarios Deperdends conjuges ou companheiros
inscritos no Plano de Assisténcia a Saude do Taibiegional do Trabalho da Terceira
Regido.

4.2 Beneficiarios Especiaisserdo aceitos como Beneficiarios Especiais, pagado contrato

a ser celebradopai, mae, filhos, enteados (sem limite de idadenan sob guarda judicial
do magistrado ou servidor, ativo e aposentado,i@entas filhos; os requisitados estaduais
e 0s requisitados municipais, inscritos no Pland\skEsténcia a Saude do Tribunal Regional
do Trabalho da Terceira Regido.

4.3 O rol de beneficiarios, durante a vigéncia do @iotr pode ser alterado caso haja
modificacdo no Regulamento do Plano de Assistéaci@alude do Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regido. O referido Regulamemtoontra-se disponivel no enderego
eletrénicomww.trt3.jus.br- menu: Informes- Plano de Saude - Conhega o Rewuito.
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4.4 Nos casos de oObito do Beneficiario Titular, seigegarado ao Beneficiario Dependente e
Especial excluido, independentemente de ter comdidbpara o plano de salde e desde que
tenha sido inscrito anteriormente a data de exclusddireito de se tornar cliente da
CONTRATADA, por um prazo minimo de 06 (seis) mesesnaximo de 24 (vinte e quatro)
meses, has mesmas condi¢des , exeto quanto aQ guafarme abaixo descrito:

441 No caso de exclusdo em razdo de o6bito do Benediciditular, serdo
asseguradas as mesmas condicbes de coberturaerasalste coparticipacfes
previstas neste documento, sem exigéncia de carédeisde que o Beneficiario
Dependente ou Especial, interessado, faca a opgdorazo maximo de 30 (trinta)
dias corridos, contado da exclusdo, passando anassupagamento integral para
custeio do plano, devendgara tanto, formalizar Termo de Adesdo. O valor da
mensalidade, neste caso, deverd ser regido pelduR@&s Normativa ANS n° 279 de
24/11/2011, que regulamenta o direito de manuteng@aondicdo de beneficiario, dos
dependentes em caso de morte do titular. Ultragassa prazo previsto neste item,
sera obrigatério o cumprimento integral das re$ymxtcaréncias estipuladas pela
CONTRATADA.

4.4.2 O Termo de Adesao referido no subitem anterior edev conter,
necessariamente:

a) previsdo de que o periodo de manutencdo da g¢dmndde cliente da
CONTRATADA, dentro das condi¢cdes estipuladas nelieumento, por um
prazo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 2#e(@nguatro) meses;

b) declaragdo de ciéncia de que a condi¢do premcsteontrato € mera concessao
das partes e de que, finalizado o prazo previstGenmo de Adesdo, deixara de
fazer jus ao plano de saldde nas condi¢fes propustamntrato original,

c) declaracdo de ciéncia de que o custo mensabksiaténcia médica variard por
idade, segundo a tabela vigente para este coneatte que, quando ocorrer
mudanca de faixa etaria, sera aplicado novo valmespondente a partir do més
subsequente ao aniversario;

d) a despesa total do valor mengmr capita,os valores de coparticipacdo do
transporte aeromédico, se for o caso, constantesmimto;

e) compromisso do interessado de efetuar o pagamemégral dos valores
contratados, devendo as faturas serem remetidas qpandereco indicado no
mencionado Termo de Adeséo;

f) declaracéo de ciéncia de que o reajuste do va@rsalper capitados valores de
coparticipacéo e, se for o caso, do reajuste dospate aeromédico ocorrerdo
nos termos das Resolucfes Normativas ANS279 de 24/11/2011 e n° 297 de
23/05/2012;

g) previsdo de que, ao término do prazo previstoTewwno de Adesédo, podera o
interessado fazer a opcdo pelo produto individual familiar que o
CONTRATANTE possua, sem exigéncia de caréncia, ra@gomaximo de 30
(trinta) dias corridos ap6s o cancelamento;

h) previséo de resciséo imediata do Termo de Ades&o ocorra impontualidade no
pagamento do valor devido mensalmente por pericgsigseriores a
sessenta dias, consecutivos ou ndo, nos Uultimos dueses de vigéncia do
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contrato, desde que o Beneficiario seja comprovadgn notificado até o
quinquagésimo dia de inadimpléncia.

4.4.3Na hipétese de rescisdo ou cancelamento do contrdtermo de Adeséo também
ser& cancelado, quando entdo sera ofertada ackckeits a opgdo de aderirem a um
plano de assisténcia a saude na modalidade indivimlu familiar da CONTRATADA.

4.5 Em caso de Obito de beneficiario titular, fica gssado ao pensionista conjuge e ao
pensionista filho, o direito de retornar como ban&fio do plano de saude, sem que haja
alteracdo da categoria ocupada anteriormente &wddiitular.

4.6 Quando do falecimento do Beneficiario Titular, BPegente ou Especial, caberd
ressarcimento ao CONTRATANTE, pela CONTRATADA emtwile da diferenca entre o dia
do 6bito e o dia da vigéncia da excluséo, desdedmlieitado por escrito.

4.7 Aos beneficiarios incluidos posteriormente a data adsinatura do contrato a ser
celebrado com este Tribunal, serdo asseguradosesmas precos e condicdes dos seus
beneficiarios iniciais.

4.8 O CONTRATANTE entregara a CONTRATADA, quando daiaatura do contrato, a
relacdo de beneficiarios com todos os dados netesggara fins de cadastramento.

4.9 O quantitativo estimado por faixa etaria dos bieiffos apurado em Agosto/2018 € o
seguinte:

Quadro 1 - Beneficiarios Titulares e Dependenteso Faixa Etéria e Sexo:

Beneficiario Beneficiario Especial Total
Faixa Etaria titular/Cénjuge
‘ Masculino‘ Feminino Masculino‘ Feminino
Até 1 ano - |- 74 68 142
\1 a 3 anos - \ - 135 \ 129 264
'3al8anos - | - 927 | 920 1847
119 a 23 anos 03 | 07 369 | 345 724
\24 a 28 anos 51 \ 85 317 \ 334 787
29 a 33 anos 213 | 304 190 | 241 948
\34 a 38 anos 456 \ 668 145 \ 161 1430
\39 a 43 anos 418 \ 503 89 \ 71 1081
44 2 48 anos 376 | 464 43 49 932
\49 a 53 anos 460 \ 673 13 \ 58 1204
54 2 58 anos 556 649 19 | 59 1283
\acima de 59 anos 1205 \ 1347 348 \ 762 3662
\ sub-total 3738 \ 4700 2669 \ 3197
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TOTAL 8.438 | 5.866 14.304 \

4.10 Apos a efetiva exclusdo do beneficiario pela COMTRDA, ndo havera
nenhuma responsabilidade do Tribunal por servigtengoraneos a ele prestados.

4.11 Os guantitativos de beneficiarios estao sujeit@teracdes durante toda a vigéncia do
contrato.

5 - DOS SERVICOS COBERTOS

5.1 A empresa CONTRATADA assegurara aos beneficiarmsarvicos elencados no Rol de
Procedimentos Médicos para cobertura assistenosaplanos privados de assisténcia a saude,
constantes na Resolucdo Normativa da ANS n.° 428ie anexos, de 07/11/2017, bem assim
aqueles acrescentados por legislacdo posterioquass serdo prestados nos consultérios
meédicos credenciados, em hospitais, ambulatéri@beratérios, dentro da rede credenciada
e/ou préopria da CONTRATADA, nas especialidades oaxlia seguir relacionadas e demais
classificadas pela Organizacdo Mundial da Saude:

Especialidades

Acupuntura; alergologia e imunologia; anestesi@pgingiologia; cancerologia; cardiologia;
cirurgia buco-maxilo-facial; cirurgia cardiovasaulgirurgia da mao; cirurgia de cabeca e
pescocgo; cirurgia do aparelho digestivo; cirurgaag cirurgia pediatrica; cirurgia plastica;
cirurgia toracica; cirurgia vascular; clinica medic coloproctologia; dermatologia;
endocrinologia e metabologia; endoscopia; gasteveluigia; genética médica; geriatria;
ginecologia e obstetricia; hematologia e hemotarapomeopatia; infectologia; mastologia;
medicina de familia e comunidade; medicina fisicaabilitacdo; medicina intensiva; medicina
nuclear; nefrologia; neurocirurgia; neurologia; roldgia; oftalmologia; ortopedia e
traumatologia; otorrinolaringologia; patologia; @abia clinica/medicina laboratorial;
pediatria; pneumologia; psiquiatria; radiologia égtdstico por imagem; radioterapia,;
reumatologia; urologia e qualquer outra especidédmédica reconhecida pela Organizacao
Mundial de Saude e/ou pelo respectivo 6rgéo fizadbr da profissdo e/ou pela Associa¢ao
Médica Brasileira — AMB, que venham a ser previstagdo vedadas pela legislacéo.

5.2 Caso haja a alteracdo ou a revogacao da Resolugaoabiva ANS n.° 428 e seus anexos,
de 07/11/2017, que venha a suprimir algum proceadionenédico nela previsto, ficam
asseguradas todas as coberturas constantes rensabiterior.

5.3 Na hipotese de o Rol de Procedimentos Médicos seralisciplinado por nova resolugéo,
seja da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANSJe outro 6rgdo competente, ficam
asseguradas todas as coberturas previstas noablatrescidas de eventuais modificacdes para
maior que vierem a ocorrer.

5.4 Da Assisténcia Ambulatorial

O plano privado de assisténcia médica a saldeatadtr deverd assegurar aos beneficiarios a
cobertura dos servigos e materiais adiante arrs|atémtro das especialidades médicas citadas:
a) consultas médicas em numero ilimitado;

b) intervencdes cirdrgicas ambulatoriais;

¢) medicamentos e materiais utilizados no tranecaw atendimento ambulatorial;

d) exames complementares;

e) servicos auxiliares de diagndstico e tratamfamtodo regime de internagéo hospitalar;

f) remocao em ambuléncia, na legislacdo vigente;
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g) tratamento psiquiatrico, na legislagao vigente;

h) sessdes de fisioterapia a critério do médicistasge, sem limite de quantidade;

i) demais procedimentos ambulatoriais, de cobermidagatoria, conforme a Resolugéo
Normativa ANS n.° 428 e seus anexos, de 07/11/2017;

j) fonoaudiologia, psicologia e nutricdo em caswidados pelo médico assistente na legislacéo
vigente.

5.5 Da Assisténcia Médico-Hospitalar com Obstetriai
O plano privado de assisténcia médica a salde atadtr assegurara aos beneficiarios os
seguintes servigos e materiais médico-hospitalares:

a) diarias de paciente com acomodacdes em apat@meividual com banheiro, vedada a
limitac&o de prazo;

b) diadrias de acompanhante (acomodacdo e alimentagika pacientes menores de 18
(dezoito) anos, maiores de 60 (sessenta) anossegsesom deficiéncia (art. 22, VII da
Resolucdo Normativa ANS n° 428/2017), vedada ddigéb de prazo;

¢) utilizacdo de centro cirdrgico, unidade de teraptensiva ou semi-intensiva, leitos
especiais e toda a aparelhagem necesséria aodratado paciente durante a internacéo
hospitalar, vedada a limitacéo de prazo;

d) honorérios da equipe médica;

e) transfusdo de sangue e seus derivados, durgetéodo de internacao;

f) medicina fisiatrica e de reabilitacdo, sem fidadle estética, e sessdes de fisioterapia a

critério do médico assistente, sem limite de qdani;

g) remocao em ambulancia, na legislacao vigente;

h) cirurgias estéticas e plasticas nado-estéticasndp efetuadas exclusivamente para
restauracao de funcdes fisiologicas;

i) atendimentos obstétricos que se relacionem tagis e aos partos normais, cesarianas e

complicacbes no processo gestacional, bem como taabentos determinados
exclusivamente em razdo do risco de morte da destaesde que observados os
principios da deontologia médica, além de despEsasercario;

j) exames complementares especializados para diigpg) controle de tratamento e
evolucdo da doenca que motivou a internacao, até aospitalar;

k) tratamento psiquiatrico, na forma e nos limdeterminados pela legislagcdo em vigor;

) cirurgias esterilizadoras quando sob indicagiagéutica, observados os procedimentos
éticos pertinentes;

m) tratamento e acompanhamento de doencas crim@agstentes;

n) alimentacgao, inclusive dietética, durante arivédgdo hospitalar;

0) servicos gerais de enfermagem;

p) despesas com proéteses, orteses e acessoOrissliga ato cirdrgico, excetuando-se 0 Uso
para fins estéticos;

() materiais, medicamentos, anestésicos e gasesimaésl necessarios ao tratamento até a
alta hospitalar;

r) transplantes de medula 0ssea, rins e cornealaritas, incluindo despesas com doadores
vivos até a alta hospitalar;

s) fonoaudiologia e psicologia em casos indicadels pédico assistente, na legislacéo
vigente;

t) demais procedimentos de cobertura obrigatéoafocme a Resolugdo Normativa ANS n.°

428 e seus anexos, de 07/11/2017.

28



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 12/2018

5.6 Servigos Auxiliares de Diagnostico e Terapia

O plano privado de assisténcia médica a saudewas@qos beneficiarios todos os servigos
auxiliares de diagnoéstico e terapia, sem limitautilezacao, descritos no Rol de Procedimentos
Médicos para cobertura assistencial nos planosaagoy de assisténcia a saude, contido na
Resolucdo Normativa ANS n.° 428 e seus anexos, d&1/2017, bem assim aqueles
acrescentados por legislacao posterior.

5.7 Exclusdes de Cobertura
Poder&o ser excluidos os itens constantes 8§ 1ftido 20 da Resolu¢cdo Normativa ANS n°
428, de 07/11/2017, ou aqueles que a vierem suibstit

6 - DAS CONDICOES DE ATENDIMENTO

6.1 No plano privado de assisténcia a saude ofergutilo CONTRATADA, para a utilizacao
dos servicos descritos neste Termo, os benefisideid@o acesso ao catélogo disponibilizado
no site da CONTRATADA de toda sua rede de atendimento rappcredenciada,
cooperada ou referenciada, nos municipios citadstenTermo, bem assim em outras
localidades em que a CONTRATADAfereca rede de atendimento propria, credenciada,
cooperada ou referenciada.

6.1.1 Caso haja alteracdo na estrutura da rede de atemminpropria,credenciada,
cooperada ou referenciada, a CONTRATADA deverd didpilizar em seusite
e/ou em outros meios de comunicacdo existenteslagdo contendo as modificacdes
havidas.

6.1.2 Caso haja necessidade de atendimento em local nédeexista rede de
atendimento prépria, credenciada, cooperada ouerefimda da CONTRATADA ou
nos casos de urgéncia ou emergéncia (inclusive dor&stado de Minas Gerais),
guando ndo for possivel a utilizacdo dos servigdgrps, credenciados, cooperados
ou referenciados, observado o disposto no artalRedolucdo Normativa ANS n° 428,
de 07/11/2017, os beneficiarios poderdo sendates em estabelecimento médico a
que tiverem acesso, depois de exauridas as hipgpeseistas na Resolu¢cdo Normativa
ANS n° 259, de 17/06/2011 e na legislacdo v@ersolicitando, posteriormente, o
reembolso integral na CONTRATADA, mediante a apresgio de recibo de
pagamento.

6.1.3 Para o atendimento nos casos de urgéncia e emirgima do Estado de

Minas Gerais, quando ndo for possivel a utilizagds servigos credenciados ou
proprios, a CONTRATADA poderéa fazer a subcontratagés servi¢cos, nos termos da
Resolucdo Normativa ANS n° 259, de 17/06/2011.

6.2 Nas hip6teses de internagdes, o beneficiario téeital a utilizacdo de apartamento
padrdo (quarto individual com banheiro privativo aeomodacdo para acompanhante),
bercario ou leitos de alta complexidade (CTI/UTduko, infantil ou neonatal.

6.2.1 Para internagfes psiquiatricas, as acomodacdessxtecoletivas.

6.2.2 A CONTRATADA devera assegurar aos beneficidrios GONTRATANTE,
sempre que houver indisponibilidade de internagd® hospitais ou clinicas préprios,
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credenciados ou referenciados da CONTRATADA, aca@géd em outro
estabelecimento de qualidade igual ou superior,Gsem adicional.

6.2.3Caso exista beneficiario internado e o contratdhaemser rescindido, a empresa
CONTRATADA devera assegurar a cobertura até a albspitalar prescrita pelo
medico assistente.

6.3 Quando da utilizacdo da rede de atendimento m@oOmiedenciada, cooperada ou
referenciada, os beneficiarios serdo atendidos antalia apresentacdo da carteira de
identificacdo a ser fornecida gratuitamente peldTRATADA a cada um dos Beneficiarios

Titulares, Dependentes e Especiais.

6.3.1Apobs a assinatura do contrato, este Tribunal fmréea CONTRATADA os dados
cadastrais dos Beneficiarios Titulared)ependentes e Especiais, devendo a
CONTRATADA entregar, em até 30 (trinta) dias casdch contar desse recebimento, a
carteira de identificacdo do beneficiario titulade seu grupo familiar no endereco do
beneficiario titular constante nos dados cadastr@s dados cadastrais dos
Beneficiarios TitularesDependentes e Especiais seréo enviados para a CANDR
através de um arquivo de texto (ver Anexo lll, itBr Sincronizacdo de Bases), cujo
formato estda definido no Anexo lll, item 2.7 FormaGeral dos Arquivos de
Movimentacéao.

Apbs 2 dias Uteis, a CONTRATADA devera enviar uguaro de retorno
do arquivo de retorno esta definido no Anexo eénm 2.8 (Recebimento de Dados
Cadastrais da Operadora).

6.3.2 Os beneficiarios possuem numero de inscricdo ruiial Regional do Trabalho
da Terceira Regido e, caso a CONTRATADA opte pastaadnovo numero,devera
correlacionar o nimero/TRT, nome do beneficiarmm@imero/CONTRATADA

6.3.3 Caso a CONTRATADA, durante a vigéncia do contratenha a revalidar as
carteiras de identificagdo, a entrega das novasecas dos beneficiarios sera
de sua responsabilidade; nos moldes descritoshiieisu6.3.1.

6.4 O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Reg@&wmaminhard informagdo a
CONTRATADA, conforme cronograma abaixo, contendag&o de inclusdes e exclustes
de beneficiarios para emissdo da carteira de fa=g#o, seja para 0os novos beneficiarios
ou quando houver necessidade de confeccdo da 2bhliigando-se a CONTRATADA a
encaminha-las em até 05 (cinco) dias corridos,actwst do dia da movimentagdo do arquivo,
observando o cronograma abaixo:

Quadro 2 — Cronograma de Inclusdes e Exclusdes:

~ . ~ . . ~ Dia da Dia da
Informacé&o - Dia do més |Dia da movimentacao = ~
. Incluséo Exclusao
arquivo
Delall 10 21 20
De 11 a 20 20 01 30 ou 31
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De 21a300u3l 30 ou 31 11 10

Essas informacdes serdo enviadas para a CONTR AT 4bBrAneio de arquivos de texto
conforme layout definido no Anexo Illl, item 2.7 Formato Geral désquivos de
Movimentag&o. Apds 2 dias uteis, a CONTRATADA dévenviar um arquivo de retorno
confirmando o processamento dos dados enviadodp sgume o formato do arquivo de
retorno esta definido no Anexo Ill, item 2.8 - Reicgento de Dados Cadastrais da
Operadora.

6.5 A CONTRATADA mantera uma rede de atendimento pedpcredenciadacooperada
ou referenciada, no minimo regional, no Estado dénkls Gerais, composta por
médicos, laboratériosclinicas e hospitais que atendam os beneficiao$ridbunal Regional
do Trabalho da Terceira Regidognforme o disposto o item 13 e no item 2, do Ankedeste
instrumento, relativo a documentacdo para avaliaaapacitacdo técnica profissional e
operacional.

6.5.1 A CONTRATADA se obriga a envidar esforcos para amiacdo de rede de
atendimento prépria credenciada, cooperada ou ergfxda, em cidade onde néo
existam credenciados, sem prejuizo da utilizagdosdtema de reembolso integral
previsto neste Termo, até o credenciamento de astamentos médicos em numero
suficiente para atender aos usuarios, conformdeadstado no Anexo |, item 2.1, letra
cl.

6.5.1.1A CONTRATADA se compromete a envidar esforcos daeer integrar em
sua rede propria, credenciada, cooperada ou refaden profissionais e entidades
gue o Tribunal Regional do Trabalho da Terceirai&egdgndicar desde que atendam
as exigéncias técnicas impostas pela CONTRATADA.

6.6 Em caso de reembolso, este devera ser efetuagtardante na conta do beneficiario, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contadgsartir da protocolizacdo do pedido com
todos os documentos exigidos pela CONTRATADA. Omigaelso seguirAd as normas da
Resolugcdo Normativa ANS n° 259 de 24/11/2011.

6.7 Para realizacdo de Exames Médicos Periodicos (EMPPedidos dos exames, feitos pelo
CONTRATANTE, deveréo ser aceitos pela CONTRATADAmo se fossem emitidos por sua
rede de atendimento proprietedenciada, cooperada ou referenciada.

a) Os magistrados e servidores solicitardo a guia xiEmes diretamente para a
CONTRATADA, preferencialmente por meio eletrénide,acordo com o cronograma
estabelecido pela Secretaria de Saude deste Tribbumao CONTRATANTE
informara, por meio eletrénico, o nome dos magistsae servidores, de acordo com o
cronograma estabelecido para emissdo dos pedidosadee pela CONTRATADA.

b) Nas cidades onde o atendimento € feito por créadese da CONTRATADA, a
solicitacdo das guias de exame sera feita pelo GRRAVANTE por meio do envio de
arquivo de texto contendo informacgfes sobre osflo#reos e procedimentos a serem
realizados. O formato do arquivo esta definido mexo Ill, item 3.2 Formato dos
Arquivos para Solicitacdo de Guias.
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6.7.10 Exame Médico Periodico (EMP) podera ser reatizeoimente por beneficiarios
magistrados e servidores ativos, que sdo convidadesliza-lo anualmente. A populagéo-
alvo é de aproximadamente, 4.000 mil ativos em fggds 2018.

6.7.2 Os exames integrantes do Exame Médico Periddico s

a) magistrados e servidores ativos, abaixo de 45 ano&licemia em Jejum,
Triglicérides e Colesterol Total e Fracionado;

b) magistrados e servidores ativos, a partir de 45s:af@licemia de Jejum,
Triglicérides, Colesterol Total e Fracionado e Resy de Sangue Oculto nas
Fezes (anticorpos monoclonais);

c) agentes de seguranca, quando SOLICITADO PELO MEDIEZO Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido: Teste neégico, além dos
mencionados nas alineas “a” ou “b”. Atualmente §&n¢es de seguranga: );

d) artifice da gréafica quando SOLICITADO PELO MEDIQD Tribunal Regional
do Trabalho da Terceira Regido: Audiometria t@malal, além dos mencionados
nas alineas “a”’ou“b”. Atualmente 02 artifices dafiga( * );

e) médicos, enfermeiros, dentistas, técnicos de eafgem e técnicos de saulde
bucal, quando SOLICITADO PELO MEDICO do TribunaldRenal do Trabalho
da Terceira Regido: Anti-HBs além dos mencionadas alineas “a” ou “b”".
Atualmente 30 profissionais da sauge).

( * Estes numeros estdo sujeitos a pequenas alteracdes

6.7.2.10s exames das alineas “a” e “b” serdo transcetgematicamente pela
CONTRATADA, de forma padronizada, sem necessidade agresentacdo do
“Pedido Médico” de profissional deste Tribunal, eledo essa guia ser aceita
pelos laboratérios da rede prépria, credenciadaperada ou referenciada nos
municipios na capital e no interior do Estado deddiGerais. Os exames das alineas
“c”, “d” e “e” serdo solicitados por médico do Tuial Regional do Trabalho da
Terceira Regido e transcritos pela CONTRATADA.

6.8 Para utilizarem os servicos acobertados pelo pgeivado de assisténcia a salde de que
trata este instrumento, os beneficiarios poderadirggr diretamente a rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciad@@ETRATADA, apresentando a carteira
de identificacdo por ela fornecida e documento akntidade ou outro equivalente, sem
necessidade de guia previamente autorizada, sabgo casos de internacdo eletiva e de
Procedimentos de Alta Complexidade, constantesAmexos da Resolugdo Normativa ANS n°
428, de 07/11/2017 e suas atualizactes.

6.9 A autorizacdo para a realizacdo de procedimetewera ser fornecida por telefone ou por

meio eletrdnico, no prazo méaximo de 02 (dois) diess de sua solicitagdo ou em prazo inferior

quando caracterizada a urgéncia, de modo a naardaasstornos aos beneficiarios. A operadora
devera garantir o atendimento integral das colastreferidas no art. 2° da Resolu¢do Normativa
n° 259 da ANS, de 17/06/2011, nos prazos maximiesdescritos.

6.10 Para os pedidos de exames complementares sagifar médicos credenciados ou
particulares,a CONTRATADA poderéa realizar sua autorizacdo ouwndtacdo no Posto
Interno de Atendimento, que podera ser instaladodependéncias deste Tribunal.
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6.11 Para internacdo eletiva, a autorizacdo obedecers @dérios definidos pela
CONTRATADA, que se obriga a informar aos benefiogrcomo procederpor meio de
comunicacao escrita, via endereco w@b ou servico de atendimento telefénico.

6.11.1 Caso a empresa CONTRATADA adote procedimentos miaiplificados de
autorizacdo para as internaglBes, e/ou procedimemtosilta complexidade sera
assegurada a preferéncia por sua implantacdo nmatmra ser pactuado com o
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiéo.

6.11.2 Nas interna¢des de urgéncia e/ou emergéncia, ditiarie dirigir-se-a a hospital da
rede de atendimento propria, credenciada, coopecadaeferenciada e tera 48 (quarenta e
oito) horas para solicitar a “Guia de Internac&®, por culpa da CONTRATADA, o beneficiario
s6 conseguir utilizar-se dos servicos contratadogetdle de atendimento propria, credenciada,
cooperada ou referenciada na condigdo de clientécydar, a CONTRATADA obrigar-se-a4 a
reembolsar, direta e integralmente, os gastoszeehlls pelo usuéario, no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos, a contar da apresentacdaeaitibos do pagamento efetuado.

6.11.3 Nas internagbes de urgéncia e/ou emergéncia oasrrgim territorio
nacional, mas fora do Estado de Minas Gerais, eflaério devera utilizar a rede
credenciada da CONTRATADA que conste em sitiosr@l&tos ou outros meios de
comunicacdo com a CONTRATADA.

7 - DA CARENCIA

7.1 A CONTRATADA néo podera impor limitacdes de idaglequaisquer caréncias para 0s
beneficiarios inscritos quando da assinatura ddratm ou a qualquer tempo durante sua
vigéncia, exceto para casos de reinclusdo de Bédmidi Especial onde é prevista caréncia
descrita na Resolucdo Normativa ANS n° 195, de712009.

7.2 Em caso de rescisdo ou cancelamento do contratcase seja de interesse dos
beneficiarios permanecerem como clientes partieslasta empresa CONTRATADAgsta
devera disponibilizar plano de assisténcia a sada@enodalidade individual ou familiar, ao
universo de beneficiarios interessados, que seomsapilizardo pelo pagamento direto,
ficando assegurada a isencdo de qualquer tiporéedia, observadas as seguintes regras:

a) os beneficiarios interessados, anteriormente #ascrno plano cancelado ou
rescindido, deverdo fazer opgao pelo produto iddai ou familiar da CONTRATADA
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apdaraelamento ou resciséo;

b) o CONTRATANTE devera informar ao beneficiario iriszrsobre o cancelamento
do beneficio em tempo héabil ao cumprimento do pde®pcdo de que trata a alinea
“a” supra;

C) 0s pregos a serem praticados serdo aqueles vigeapexa pela CONTRATADA.

8 - DO CONTRATO/CONVENIO - VIGENCIA, INICIO E REA JUSTE
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8.1 O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Reg@@ebrard com a empresa
CONTRATADA:

a) Contrato - para a prestacdo dos servigcos descritos neste nmernto, para os
Beneficiarios Titulares e Dependentes.

b) Convénio - para consignacdo em folha de pagamento de magistradrvidores e
pensionistas, para fins de cobranga dos servigstgutos aos Beneficiarios Especiais.

8.2 0 contrato e o convénio a serem celebrados teg&@ncia de 12 (doze) meses, a partir da
data da sua assinatura, podendo ser renovados gpaisie sucessivos periodos, nos
termos do art. 57, Il, da Lei n® 8.666/93, atéwitk de 60 (sessenta) meses.

8.2.10 servico a ser contratado tem natureza continupda pela sua essencialidade,
visa atender a necessidade publica de forma pentemecontinua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando uma boa sauUdéeaeficiario que tera melhor

condicdo de prestar um servico publico de qualidadeciedade, conforme termos do
Art. 15 da IN SEGES/MPOG n° 5/2017.

8.30 prazo para inicio da prestagdo dos servicos@Q@MNTRATADA sera aquele constante da
ordem de servico encaminhada pelo gestor do CONTRAT

8.4 O preco podera ser reajustado, observado o igtereninimo de 01 (um) ano apds a
proposta recebida no dia do pregéos termos do art. 28 da Lei n.° 9.069/95 c/c 2%re 3°
da Lei n.° 10.192/01, mediante negociacdo entrepaates, momento no qual seré
apreciada a possibilidade de aplicacdo do IPCBHBU outro indice que vier a ser publicado
em seu lugar.

8.4.1 Para definicdo do indice de reajuste acima doAIBGE, sera utilizada a
sinistralidade de mercado divulgada no site da AN, sala de situacao,
http://www.ans.gov.br/perfil-do-setor/dados-e-iratiores-do-setor/sala-de-situacdada
pela divisdo da despesa assistencial pela receitaodtraprestacées no ano, com 0
resultado dado em porcentagem, no més anterioeaoste do contrato. Portanto o
indice de reajuste serd dado pela formula IR = (SM) — 1. Sendo IR indice de
reajuste; SC sinistralidade do contrato; e SM sadidade do mercada@om o resultado
dado em porcentagem.

a) Sinistralidade € a relacdo, expressa em porceniageine a despesa assistencial
dos beneficiarios e a receita de contraprestacOesoparticipacdo da
CONTRATADA para este contrato.

b) Para averiguar a sinistralidade do contrato, a TRINADA enviara, em até 90
dias antes do final do contrato objeto desta {éiba um relatorio gerencial
constando, no minimo, o0s seguintes indicadorestassiais:

e numero de consultas por beneficiario;

e percentual das despesas assistenciais gastas neuitap

e percentual das despesas assistenciais gastas anmesxomplementares e
terapias;

e indice de internacdo hospitalar;
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e custo médio de internacéo;
e percentual das despesas assistenciais gastasteonagdes hospitalares;
» valores arrecadados com a coparticipacdo em cassukdicas, que serdo
considerados como receitas.
c) Este relatdrio gerencial a ser fornecido pela CRNITADA podera ser passivel
de auditoria médica e/ou contabil.

9 DOS CUSTOS ESTIMADOS PARA EXECUCAO DO OBJETO DESE
INSTRUMENTO

9.1 O valor anual estimado da despesa com plano ddespdra beneficiarios Titulares e
Dependentes é de R$ 34.763.209,92 (trinta e quaithdes, setecentos e sessenta e trés mil,
duzentos e nove reais e noventa e dois centavos).

9.2 O valor anual estimado da despesa com plano dke gmia os beneficiarios especiais é de
R$ 25.937.607,60 (vinte e cinco milhGes, noveceattrinta e sete mil e seiscentos e sete reais
e sessenta centavos).

9.3 0 valor total anual estimado da despesa com mglargaude para todos os beneficiarios € de
R$ 60.700.817,52 (sessenta milhdes, setecentoitoitentos e dezessete reais e cinquenta e
dois centavos).

9.4 Os valores estimados foram apurados mediante cestoigstante dos autos do processo
licitatorio.

(A) BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Quantidade | PrecoPer CapitaMensal I\\/Ilzlr?sf a-llr cztsé)
Beneficiarios
titulares e
dependentes
8.438 343,3: 2.896.934,1
Preco Total (A) 2.896.934,1
(B) BENEFICIARIOS ESPECIAIS
. PrecoPer Capita
BEeQegtél?gioss Quantidade Mensal por Faixa l\\/llglr?sra;lrczts;)
P Etaria (R$)
0 a 18 anos 2.253 163,1] 367.486,83
19 a 23 anos 714 195,74 139.758,36
24 a 28 anos 651 2427} 158.010,7p
29 a 33 anos 431 300,9¢ 129.709,45
34 a 38 anos 306 337,0¢ 103.140,36
39 a 43 anos 160 350,5" 56.088,00
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44 a 48 anos 92 441,7( 40.636,40
49 a 53 anos 71 503,51 35.749,92
54 a 58 anos 78 599,21 46.739,16
acima de 59 anos 1110 976,77 1.084.148,10
Preco Total por Faixa Etaria Mensal (B) 2.161.467,30

(C) PRECO GLOBAL MENSAL

Valor (R$)
Preco total (A) 2.896.934,14
Preco total (B) 2.161.467,3Q
Preco Global Mensal (C) 5.058.401,46
(D) PRECO GLOBAL ANUAL
Valor (R$)
Valor Global Mensal (C) 5.058.401,46
NuUmero de meses 12
VALOR GLOBAL ANUAL (D) 60.700.817,52
[(C)x12]

10 - DAPROPOSTA DE PRECO

10.1 O valor proposto devera ser cotado:
a) Para os beneficiario$itulares e Dependentesdevera ser cotado o pre@er capita
mensal (um Unico precgo, independentemente de fei#da), de acordo com o plano
ofertado, observando-se as condi¢des estatuidas imstrumento;

b) Para os beneficidridsspeciaisdevera ser cotado o preger capitapor faixa etaria,
de acordo com o plano contratado, observando-smiadicdes estatuidas neste instrumento.

10.2 Sera de responsabilidade do Beneficiario Titulausteio do pre¢cger capitamensal
por faixa etaria estipulado para o plano contratzo Beneficiarios Especiais, sendo
0 pagamento efetuado mediante consignacdo emdelpagamento.

10.2.1 O Beneficiario Titular que ndo conste da folha @dgagmento do Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido custeardeapesas do prequer capita
mensal por faixa etaria para os Beneficiarios Hapecmediante Guia de
Recolhimento da Unido, conforme Resolucdo n°® 0B2@0 CSJT. Sera de
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responsabilidade do pensionista, o custeio do grecoapitamensal estipulado para
o plano contratado, sendo o pagamento efetuadoantedtonsignacado em folha de
pagamento.

10.3 Serqd assegurado a CONTRATADA, a titulo de coppe@o em consulta
médica, cobrar de todos os beneficiarios o valor Ri® 30,00 (trinta
reais), por consulta.

10.4 Caso a CONTRATADA ofereca transporte aeromédicdeneficiario Titular podera
optar por este servico, desde que abranja todogsapo familiar. A CONTRATADA,
mensalmente, efetuara esta cobranca, ficando odstmaaps e servidores responséveis pelo
custeio deste valor, mediante pagamento por desamt folha de pagamento.

11- DA PLANILHA DE FORMACAQO DA PROPOSTA DE PRECO

O valor global (mensal e anual) ofertado dever@aparado conforme planilhas abaixo:

(A) BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Quantidade | PrecoPer CapitaMensal(R$) | Total Mensal (R$)

Beneficiarios
titulares e 8.438
dependentes

Preco Total (A)

(B) BENEFICIARIOS ESPECIAIS

Beneficiarios PrecoPer CapitaMensal
E iai Quantidade (R$) por Faixa Etaria | Total Mensal (R$)
speciais
(R$)
0 a 18 anos 2.253
19 a 23 anos 714
24 a 28 anos 651
29 a 33 anos 431
34 a 38 anos 306
39 a 43 anos 160
44 a 48 anos 92
49 a 53 anos 71
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54 a 58 anos 78
acima de 59 anos 1110
Preco Total por Faixa Etaria Mensal (B)

(C) PRECO GLOBAL MENSAL

Valor (R$)

Preco total (A)

Preco total (B)

Preco Global Mensal (C)

(D) PRECO GLOBAL ANUAL

Valor (R$)

Valor Global Mensal (C)

NUmero de meses

VALOR GLOBAL ANUAL (D)
[(C)x12]

12

(E) PRECO DO TRANSPORTE AEROMEDICO - servigo opcioral

Valor (R$)

Valor Per Capitamensal

Observacgoes:

a)0s licitantes deverao fazer seus lances WAICOR GLOBAL ANUAL,;

b) somente o licitante arrematante devera encaminbafrdbunal a proposta comercial
detalhada e ajustada ao valor do lance;

c)ao ajustar os pregos ao valor do lance, deverdlssrvada a manutengdo de duas casas
decimais nos valores unitarios;
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d)o valor total da proposta, em hip6tese alguma, ngoder superior ao valor do menor lance
ofertado pela empresa;

e) os valores ofertados devem incluir todos os tributaxas e encargos incidentes, bem
assim custos diretos e indiretos provenientes ekstgrdo dos servicos;

f) ndo serdo aceitas propostas que tenham mais deurfd) (opcdo de preco para
qualquer item;

g) devera ser considerado, quando da elaboracdo d¢sogtep o envelhecimento dos
beneficidrios durante a vigéncia do contrato;

h) o valor do transporte aeromédico hdo compora apgglobal anual,

i) o transporte aeromédico é opcional, portanto bufial Regional do Trabalho da Terceira

Regido ndo garante um namero minimo de benefisifidoa este servico;

j) o valor do transporte aeromédico ndo entraraitériorde julgamento da licitacao;

k) junto com a proposta, a licitante deve comprovar capacidade de atendimento conforme
indicado no item 2 do Anexo I.

12 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

12.1 O critério de julgamento a ser adotado para estdratacdo serd o de Menor Valor
Global Anual, apurado conforme Planilha de Formad&oPreco, desde que atendidas todas

as condi¢cbes habilitatorias e exigéncias deste Deme Referéncia e do Instrumento

Convocatério,desconsiderando-se qualquer outra vantagem ofarecid

DA DOCUMENTACAO PARA AVALIACAO DA CAPACITACAO T ECNICA

PROFISSIONAL E OPERACIONAL

13.1A Capacitagdo Técnica Operacional prevista nod€& 3° do art. 30 da Lei n° 8.666/93
devera ser comprovada mediante a apresentacaegostes documentos:

a) Atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidaddcaécexpedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que commrayue a empresa licitante prestou ou vem
prestando, a contento, servicos de assisténciade saompativel com o objeto da presente
licitacéo;

a.l.serdo considerados servicos compativeis com previstos nesta
contratacdo aqueles que abrangem servicos deéassiasimédica, hospitalar,
laboratorial, auxiliar de diagnéstico e tratamentprestados,
concomitantemente, a um contingente minimo de 7.@86te mil)
beneficiarios, por no minimo 01 (um) ano e em aaagéo em apartamento.
Este numero é de 50% do total de beneficiarios iouial Regional do
Trabalho da Terceira Regido, e esta de acordo caualficacdo técnica
preconizada pelo Tribunal de Contas da Uniéo;

a.2. para comprovacao de numero de beneficiarios atesdiera aceito o somatorio
de no maximo 02 (dois) atestados ou declarapdea ndo haver restricdo
de competitividade;
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a.3.0(s) atestado(s) ou declaracao(bes) de capacidadied devera(ado) se referir a
servigos prestados no a&mbito de sua atividade edoarincipal, especificada
no contrato social registrado no érgdo competente.

b) comprovacdo de autorizacdo de funcionamento ousttadprovisério, validos, e o

registro de seus produtos na Agéncia Nacional dedese&Suplementar — ANS, de
acordo com o disposto no art. 9.9, incisos | e/dl art. 19 da Lei n.° 9.656, de 3 de
junho de 1998;

c¢) designacao de seu responsavel técnico contendo:
c.1)copia do registro deste no Conselho Regional deidited
c.2) prova do vinculo com a empresa, por meio de: cdjaa Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou coépia datr@m Social, no
caso do profissional responsavel ser diretor ouios@a empresa ou,
ainda, contrato de prestacédo de servigcos ou deélade contratacdo futura do
profissional responsavel acompanhada da anuérgsa.de

14 DA REGENCIA LEGAL

14.1A contratacdo a ser promovida reger-se-a pelas awinsertas nas Leig*n8.078/90,
8.666/93, 9.656/98, 9.784/99, 10.406/02, 10.520Ma2Decreto n%.450/05, suas alteracbes
posteriores, bem assim pela legislagdo complemeat&NS ou de outro 6rgdo competente
e demais normas pertinentes a matéria.

15 REGIME DE EXECUCAO

15.10s servicos serdo contratados para execucaotmdém regime de empreitada por preco
unitario @er capitamensal).

16 DAS OBRIGACOES E DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

16.1 Fornecer aos beneficiarios, quando for o casotoriaacdes para consultas,
intervencgdes, internacdes, etc, bem assim cadeiidentificacdo para utilizacdo dos servicos
e Guia de Servicos.

16.1.1 A emissdo de quaisquer vias das carteiras deifidagdo, bem assim o seu
envio, ndo implicard em custos para 0 CONTRATANTdees beneficiarios.

16.1.2 A emisséo e envio de documentos para utilizag@ s#ovicos prestados pela
CONTRATADA néao implicardo custos para 0 CONTRATAN&EBeus beneficiarios.

16.2 Encaminhar ao CONTRATANTE, em até 05 (cinco) diasridos, a contar da data da
movimentacdo, constante do quadro 2 do subitem &.4arteira de identificacdo do
beneficiario, nova ou segunda via.

16.3 Manter o minimo de rede de atendimento prépricedemciada, cooperada ou
referenciada por localidade, conforme exigido emi2 do Anexo I.
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16.4 Possuir meios préoprios para invalidar carteirasidintificacdo, quando canceladas,
extraviadas ou quando da rescisdo do contrato.iliurfal Regional do Trabalho da Terceira
Regido ndo se comprometerd em devolver as cartdgasgentificacdo entregues aos seus
beneficiarios.

16.5 Cumprir demais obrigacdes constantes neste insénione, ainda, mantedurante a
execucdo do contrato, as condi¢cdes que ensejasam @ntratacao.

16.6 Caso o CONTRATANTE julgue necesséario, a CONTRATApAdera manter nas
dependéncias do Tribunal Regional do Trabalho daeif@ Regido, na localidade da Rua
Goitacases]1475, 4° andar, CEP 30.190-052, BH - MG, uma urdddd Posto Interno de
Atendimento, durante horario comercial, destinadougao exclusivo dos beneficiarios do
contrato, para fins de autorizacdes, internacdassdricdo de procedimentos emitidos por
médicos deste Tribunal ou terceiros particulareslaeecimentos e quaisquer informacoes
pertinentes a utilizacdo dos servi¢os contratatmstermos deste instrumento.

16.6.1 O 6nus para implantacdo, manutencdo e operaciagabz dos servicos
oferecidos pelo “Posto Interno de Atendimento”asds empresa CONTRATADA.

16.7 Assegurar aos beneficiarios o reembolso integraldéspesas, de acordo com condi¢des
contidas neste Termo, efetuadas com consultas, esxatmonorarios medicosservicos
hospitalares, medicamentos e materiais utilizadosnte o periodo de internagdo bem como
as demais taxas hospitalares, realizadas denterritdrio nacional, que ndo disponha de
rede médico-hospitalar, laboratorial, e servicosmmlementares ao diagndstico e terapia,
depois de exauridas as hipéteses previstas na Ug&soNormativa ANS n°. 259 de
17/06/2011 e na legislacéo vigente, no prazo maxded0 (trinta) dias corridos a contar
da data da protocolizacdo do pedido na CONTRATADA.

16.8 Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias servicos contratadospontadas
pelo CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias corridosentados a partir do apontamento, sob
pena de incorrer em inexecuc¢ao do contrato.

16.9 Garantir, qguando da assinatura do contrato, a rugddde dos servicos que vinham
sendo prestados pela anterior contratada aos b@mes em tratamento
ambulatorial/hospitalar/domiciliar, cuja interrupgévenha a prejudicar sua recuperagao,
observando as seguintes hipoteses:

a) pacientes em uso de equipamentos domiciliaresr&abenova CONTRATADA a
substituicdo dos equipamentos por seus propriosdedeque semelhantes ou
superiores, ou, ainda, 0 custeio integral da magéte dos instalados;

b) pacientes em internagbes domiciliares: deverdoimnt@rt nesta situagdo, mesmo
sem ser de cobertura obrigatéria pela Resolu¢cdandtora ANS n° 428, de
07/11/2017, até a alta domiciliar ou Obito. Casbeneficiario seja transferido para
instituicdes hospitalares devido a agravamento mupticagbes do caso, apoés a alta
hospitalar, ele tera garantido a continuidade tirnacao domiciliarse for o caso.

16.10 Assegurar a remocdo do beneficidrio hospitalizad® terrestre, dentro dos limites
estabelecidos pela Resolu¢cdo Normativa ANS n° 2557¢06/2011.
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16.11 N&o se valer do contrato para assumir obrigag®sante terceiros, dando-o como
garantia, nem utilizar os direitos de crédito, aemse auferidos em funcado dos servigos
prestados, em quaisquer operacdes de desconto ribansém prévia autorizacdo do
CONTRATANTE.

16.12 Garantir que o0 acesso seja feito direto a reddenciada, sem a obrigatoriedade de
utilizacdo de sistema de porta de entrada ou triag® qual o beneficiario tem que ter um
primeiro atendimento em uma determinada clinicanédico, para sé depois ter acesso a rede
credenciada.

16.13 A CONTRATADA se compromete a disponibilizar, a juer momento que o
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiddicisar, os dados de utilizagao
assistencial dos beneficiarios para a auditoriaicaed

17 _DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

17.1 Acompanhar a execucdo dos trabalhos desenvolydias CONTRATADA, bem assim
guestionar quaisquer eventualidades que desviruerarater intrinseco dos mesmos.

17.2 Disponibilizar & CONTRATADA informacgédo necess&iaxecucdo do objeto do contrato,
sempre que solicitada.

17.3Encaminhar informacé&o, conforme subitem 6.4 diessdérumento, contendo relacdo de
inclusdes e exclusdes de beneficidrios para emissfiocancelamento da carteira de
identificacdo ou quando houver necessidade parfeagio da 22 via.

17.4 Efetuar os pagamentos nas datas e condi¢gdes dasrda

17.5 O CONTRATANTE podera realizar consultoria técnices dados assistenciais dos
beneficiarios, a qualquer momento.

18 DA GARANTIA

18.1 A Contratada devera oferecer garantia financeima, prazo de 10 (dez) dias da
celebracdo do contrato, correspondente a 5% (cpmocento) do valor do contrato
conforme determinado no § 2° do art. 56 da Lei &8 relativo aos .
Beneficiarios Titulares, dependentes e Especiasliante uma das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro-garantia;
¢) fianca bancéria.

18.1.1 A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituégeds término do
contrato em até 30 dias e, quando em dinheirolizada monetariamente, na legislacéo
vigente.

18.1.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade es@llgsegurard o pagamento de
prejuizos advindos do ndo cumprimento do objetoaitrato e do ndo adimplemento das
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demais obrigacdes nele previstas; de prejuizosadassao CONTRATANTE ou a
terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durantesawg@o do ajuste; de multas moratorias
e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA

18.1.3A garantia prestada devera ser renovada a cadagagéo contratual, nos moldes
do art. 56 da Lei n° 8.666/1993, e complementada taja aumento do valor total do
ajuste, bem assim revisdo ou repactuacdo do coneatltando em aumento do seu
valor, no prazo de até 10 (dias) Uteis, contaddatia em que se tornar exigivel.

19 DOS RELATORIOS, FATURAS E DOCUMENTOS FISCAIS ELETRONICOS
REFERENTES AS DESPESAS SUBSIDIADAS PELO CONTRATANTE

19.1. O CONTRATANTE subsidiara parte do valor de cadansaédade dos beneficiarios
titulares e dependentes citados neste instrumeBsse valor serd informado pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, no prazo de até 05 (ciphatias Uteis de celebracdo do
ajuste. Referido valor podera ser alterado a @wits CONTRATANTE durante a vigéncia do
contrato, mediante prévio aviso a CONTRATADA, sene chaja henhum custo adicional
decorrente dessa mudanca para o CONTRATANTE.

19.2. A CONTRATADA devera remeter relatérios das despesaas Faturas Eletronicas
referentes aos beneficiarios titulares e depenseateespondentes ao percentual subsidiado até
0 décimo quinto dia corrido do més de faturameatpréstacdo dos servigos.

19.3. A CONTRATADA emitird Fatura Eletrénica com relac@alividualizada e m relatdrio
eletrénico das despesas subsidiadas relativaslaopex capitamensal para os beneficiarios
titulares e dependentes. O formato a ser utilizaplra geracdo da Fatura
Eletrénica esta definido no Anexo lll, item 1.3 Fato do Arquivo da Fatura.

19.3.1 O relatério eletrénico apresentara os valoredivel® a movimentagdo do més
de faturamento da prestacdo dos servicos, compmrdadas despesas do vajmr
capita mensal de participacdo do CONTRATANTE, inclusiveancas datas de
inclusBes e exclusbes, dos beneficiatindares e dependentes, que serd analisado
pelo CONTRATANTE para apuracdo da conformidade.

194 0 CONTRATANTE comunicara a CONTRATADA O aceite, em
até 2 (dois) dias uteis apds a conferéncia ddadregdae da Fatura Eletronica.

19.5 Em caso de erros na fatura, a CONTRATADA ser& cdcadia, devendo proceder os
ajustes em até 1 (um) dia util.

19.6 A CONTRATADA emitird e entregarda os Documentos ckis em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiado,pnazo de 01 (um) dia util apds o
aceite.

20 DOS RELATORIOS, FATURAS E DOCUMENTOS FISCAIS ELETRONICOS
REFERENTES AS DESPESAS NAO SUBSIDIADAS PELO CONTRARNTE
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20.1 O CONTRATANTE promovera a consignacdo em folhgpdgamento das despesas néo
subsidiadas, correspondentes a diferenca do vaoradla mensalidade dos beneficiarios
titulares e dependentes, a totalidade das mendalidios beneficidrios especiais citados neste
instrumento, ao valor correspondente ao transpaemmeédico (se for o caso) e as
coparticipagBes em consultas médicas, previstds tezmo para todos os beneficiarios.

20.2. A CONTRATADA devera remeter relatérios de despesd® subsidiadas pelo
CONTRATANTE, bem assim Faturas Eletronicas refereatos beneficiarios titulares,
dependentes e especiais no ultimo dia util do re@atdramento da presta¢do dos servigos.

20.3. A CONTRATADA emitirh Fatura Eletrbnica com relacdndividualizada das
despesas descritas no relatorio eletronico, redatiao valorper capita mensal de
participacdo dos beneficiarios titulares e depertdenbem assim ao valper
capita mensal dos beneficiarios especiais; transporteonstico, (se for o caso) e
coparticipagbes em consultas médicas previstase rtesino para todos beneficiarios. O
formato a ser utilizado para geracdo da FaturarBldta esta definido no Anexo lll,
item 1.3 Formato do Arquivo da Fatura.

20.3.1.0 relatério eletronico apresentara os valoredivel® & movimentacdo do més
de faturamento da prestacao dos servigos, commrdadas despesas do valor mensal
per capita transporte aeromédico (se for o caso) e copaatiles previstas neste
instrumento, inclusive com as datas de inclusbesxeusdes, dos Beneficiarios
Titulares Dependentes e Especiais, que sera analisado fOBNTRATANTE para
apuracédo da conformidade.

204.0 CONTRATANTE comunicarda a CONTRATADA o aceite, at®° dia util do
més subsequente, apos a conferéncia do relat@ldoFatura Eletrénica.

20.5. Em caso de erros na fatura, a Contratada sera éwean devendo proceder os ajustes
em até 1 (um) dia util.

20.6.A CONTRATADA emitirh e entregarda os Documentos ckis em nome do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiado,pnazo de 01 (um) dia util apds o
aceite.

21 DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DO RECEBIMENTO DEFI NITIVO

21.10 Recebimento Provisorio sera de competéncia d@sees da Secdo de Plano de Saude,
fiscais do contrato no momento do recebimento aoihento fiscal.

21.20 Recebimento Definitivo sera de competéncia daiss#io constituida pelo Secretario de
Saude, titular e gestor do contrato, Dr. Geraldmdés Diniz, e na sua auséncia, pela servidora
suplente Raquel Aguiar Ferreira; pela servidotalati Lucilia Graciano Silva Avelar; e na sua
auséncia, pela servidora suplente Ariana Nascim@etgueira; pela servidora titular Fabiana
de Oliveira Vasconcelos; e na sua auséncia, meladsra suplente Rosamaria de Mattos
Diniz; em até 2 (dois) dias Uteis do recebimentwvigorio.

22 DO PAGAMENTO
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22.1 Pagamento de despesas subsidiadas pelo Tribuna pagamento sera efetuado pelo
CONTRATANTE & CONTRATADA, por meio de ordem baneératé o ultimo dia util do més
da emissé@o do Documento Fiscal.

22.2 Pagamento de despesas nao subsidiadas pelddnal: o pagamento sera efetuado pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, por meio de ordem banedrino vigésimo sexto dia
corrido do més da emiss&o do Documento Fiscal.

23 DAFISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

23.1 O gerenciamento dos servigos ficara a cargo deeem de Saude deste Tribunal, Dr.
Geraldo Mendes Diniz e na sua auséncia, da seaviRlaquel Aguiar Ferreira.

23.2 A fiscalizagdo administrativa dos servicos ficargaago da servidora Liliana Lucia de
Lima Barreto, e na sua auséncia, da servidora Arfgeimpaio Gongalves, lotadas na Sec¢éo de
Plano de Saude.

23.3A fiscalizag&o técnica dos servicos ficard a calgaervidor Adriano Alves Martins, e na
sua auséncia, do servidor Rodner Rodrigues MadudeirAlmeida, lotados na Secao de Plano
de Saude.

23.4 Os casos individuais serdo apurados mediante estaifio das partes e encaminhados a
Administracao deste Tribunal.

23.5 O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifmlera exercer o poder de
fiscalizagdo do contrato, por meio de auditoria isgdontabil, a qualquer momento.

24 DAS PENALIDADES

24.1 Agquele que convocado dentro do prazo de validaglesuh proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacao exigwadital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucdo de seu obganantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do contrato, comportar-se de modo naméfizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defdgmra impedido de licitar e de contratar
com a Unido, e serd descredenciado no SICAF, palpopde até cinco anos, sem prejuizo
das multas previstas neste Instrumento, nocorgrdemais cominagdes legais.

24.1.10 licitante que incorrer nas irregularidades aatinas disposi¢cdes acima ficara
sujeito a multa de até 1% (um por cento) calculsalare o valor total estimado para
contratagao.

24.2 Em caso de inexecucédo total ou parcial injustiicagkecucdo deficientéregular
ou inadequada do objeto licitatério ou descumprimedos prazos e condicdes
estipulados, serdo aplicadas a CONTRATADA as péaddis abaixo mencionadas e
outras previstas na legislacéo vigente, garantigjalaae prévia defesa.

24.2.1 Multas genéricas:
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a) multa moratoria de 0,33% (trinta e trés centésipwscento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor mensal do contredbivel nos casos de atraso
injustificado de até 30 (trinta) dias corridos nonprimento dos prazos previstos no
edital, para os compromissos assumidos com o TalbRegional do Trabalho da
Terceira Regiéo;

b) multa por inexecucdo contratual parcial de 10% (ger cento),
calculada sobre o valor mensal do contrato, a pkcada no atraso injustificado
superior a 30 (trinta) dias corridos;

C) multa por inexecugdo contratual parcial de até {&dnze por cento),
calculada sobre o valor mensal contratado, confanwggavidade da infracédo, cabivel
nas demais hipéteses de inexecucao contratual;

d) multa por inexecucdo contratual total de até 30€mtdt por cento),
calculada sobre o valor anual do contrato, cabieerescisdo contratual por culpa
da CONTRATADA.

24.3 Serdo considerados injustificados os atrasos nAwmicados contemporaneamente
a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento darigacdo e indevidamente
fundamentados, ficando a critério do CONTRATANTEaeeitagdo das justificativas
apresentadas, observando-se a legislacao vigente.

244  As penalidades previstas sao independentes entrpodendo ser aplicadas,

isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outradidas cabiveis, nos termos da
legislacao vigente.

25 REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

25.1 Critérios e préticas de sustentabilidade: serdgidas nas contratagfes 0s requisitos de
sustentabilidade baseados no Guia de Contratac@stenEaveis da Justica do Trabalho,
Contratacdes Publicas Sustentaveis, aprovado pesieii®do n° 103/2012 do CSJT.

25.2 Para os servi¢cos que envolvam a utilizacdo dededabra, em geral: a contratada devera
obedecer as normas técnicas, de saude, de higameegjuranca do trabalho, de acordo com as
normas do Ministério do Trabalho e Emprego.

26 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

26.1 A presente contratacao é parte do objetivo “Assegum ambiente saudavel e seguro”, do
Mapa Estratégico do Tribunal Regional do TrabalkoMinas Gerais- 2015/2020, elaborado
pela Gestao Estratégica deste Tribunal.
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27 GERENCIAMENTO DE RISCO

27.1 Para a presente contratacdo foi realizado o Giamento de Risco de acordo com as
normas da Instrucdo Normativa n°® 5, de 26 de mai@Gl7, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo.

Belo Horizonte, 30 de outubro de 2018.

Liliana Lucia de Lima Barreto
Secdao do Plano de Saude

De acordo,

Dr. Geraldo Mendes Diniz
Secretario de Saude
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

O valor global ofertado devera ser apurado confqrlaeilhas abaixo:

(A) BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Pregéo Eletrdnico 12/2018

Quantidade PrecoPer CapitaMensal (R$) | Total Mensal (R$)
Beneficiarios
titulares e 8.438
dependentes

Preco Total (A)

(B) BENEFICIARIOS ESPECIAIS

Benefic@ér_ios Quantidade Preco Pgr CapjthensaI Total Mensal
Especiais por Faixa Etaria (R$) (R9$)
0 a 18 anos 2.253
19 a 23 anos 714
24 a 28 anos 651
29 a 33 anos 431
34 a 38 anos 306
39 a 43 anos 160
44 a 48 anos 92
49 a 53 anos 71
54 a 58 anos 78
acima de 59 anos 1.110
Preco Total por Faixa Etaria Mensal (B)

(C) PRECO GLOBAL MENSAL

Valor (R$)

Preco total (A)

Preco total (B)

Preco Global Mensal (C)
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(D) PRECO GLOBAL ANUAL

Valor (R$)

Valor Global Mensal (C)

NUmero de meses 12

VALOR GLOBAL ANUAL (D)

[(C)x12]

(E) PRECO DO TRANSPORTE AEROMEDICO - servigo opcioral

Valor (R$)

Valor Per Capitamensal

CONDICOES GERAIS

1 — Observacoes

a)
b)

c)
d)
e)

f)
¢))

h)
)
)

Os licitantes deverao fazer seus lances WAICOR GLOBAL ANUAL;

somente o licitante arrematante deverd encamimmarTribunal a proposta
comercial detalhada e ajustada ao valor do lance;

ao ajustar os precos ao valor do lance, deverdlssgrvada a manutencdo de
duas casas decimais nos valores unitérios;

o valor total da proposta, em hipdtese alguma, rdoder superior ao valor do
menor lance ofertado pela empresa;
os valores ofertados devem incluir todos os tributaxas e encargos incidentes, bem
assim custos diretos e indiretos provenientes estqrao dos servicos;
nao serdo aceitas propostas que tenham mais der@) ¢pcdo de preco;

devera ser considerado, quando da elaboracado gagteq o envelhecimento dos
beneficidrios durante a vigéncia do contrato;

o valor do transporte aeromédico ndo entrara ngopgobal anual,

0 transporte aeromédico € opcional, portanto oufdb Regional do Trabalho da
Terceira Regido ndo garante um namero minimo defioé&rios para este servico;

o valor do transporte aeromédico ndo entrara méricride julgamento da licitacao;

2 Para analise de capacidade de atendimento serasa a/avaliada:

a) a rede prépria,credenciada, cooperada ou referenciada, de atemidingm
hospitais/maternidadegrofissionais médicos em consultérios/clinicas;

b) a rede prépria,credenciada, cooperada ou referenciada, de poesti
servigcos para realizacdo de exames de diagnostico.
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2.1 Para analise da capacidade de atendimento, a empegra comprovar a
manutencdo da composicdo minima de prestadoresrdigcs conforme disposto a
seguir:

a) na Regidao Metropolitana de Belo Horizonte a lidiégadevera comprovar possuir o
seguinte:

a.1) no minimo 07 (sete) Hospitais Gerais para atendimesendo 03 deles
acreditados com exceléncia pela ONA (OrganizacacioNal de Acreditacdo)em
regime de internacdo eletiva, com pelo menos l1l2eldespecialidades médicas
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina, peio da rede de
atendimento propria, credenciada, cooperada ouerefada. Os hospitais gerais
devem dispor de servico de Urgéncia/lEmergéncia 24tde leitos de alta
complexidade UTI/CTI adulto, e/ou infantil e/ou natal;

a.2)no minimo 02 (duas) Maternidades para atendimentaegime de internacdo
eletiva, com servico de Urgéncia/Emergéncia e deile alta complexidade
UTI/CTI, infanti e neonatal, através da rede dendimento proépria,
credenciadacooperada ou referenciada;

a.3)no minimo 02 (dois) Hospitais Psiquiatricos parandimento de consultas
eletivas em regime ambulatorial, atendimento ernmmegle internacdo eletiva, e de
hospital dia, com servico de Urgéncia/Emergénciavés da rede de atendimento
prépria, credenciada, cooperada ou referenciada;

a.4) no minimo 05 (cinco) laboratérios de analisesicdisi 05 (cinco) laboratérios

de anatomia patolégica; 05 (cinco) clinicas de esamor imagens; 01 (um)

servico de medicina nuclear; 04 (quatro) clinicageeializadas em oncologia e 05
(cinco) clinicas especializadas em oftalmologid5e(cinco) clinicas especializadas
em otorrinolaringologia;

a.5)pelo menos 15 (quinze) médicos credenciados paradiatento em
consultério/clinica nas seguintes especialidadediaag: Clinica Médica, Pediatria,
Cirurgia Geral, Ortopedia, Cardiologi&lrologia, Neurologia, Gastroenterologia,
Endocrinologia, Dermatologia, Angiologia, Ginecaki@bstetricia e Psiquiatria;

b) nas cidades em que o Tribunal Regional do TrabdWderceira Regidao possuir
com mais de uma Unidade de Trabalho, a licitanteerdecomprovar, no minimo, o

seguinte: para cada localidade, 01 (um) HospitabiGeara atendimento em regime de
internagdo eletiva, nas especialidades Clinica &&diPediatria, Cirurgia Geral,

Ortopedia, Cardiologia e Ginecologia/Obstetriciarvigo de Urgéncia e Emergéncia
24h e leitos de alta tecnologia CTI/UTI, através rdde de atendimento propria,
credenciada, cooperada ou referenciada;

b.1) no minimo 02 (dois) Laboratérios de Andlises {€hs; 01 (um) laboratério de

anatomia patoldgica e 01 (uma) clinica de exameg@EDenNs;

b.2) no minimo, 5 (cinco) médicos credenciados parandatento em
consultério/clinica em cada uma das especialidadesdicas,
Clinica Meédica, Pediatria, Cirurgia Geral, Ortopedia, Cardiologia,
Gastroenterologia, e Ginecologia/Obstetricia;
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b.3) cidades que se enquadram, atualmente, nesta &ondBarbacenaRegido
Metropolitana do Valo do Ago (lpatinga ou CoronehbFciano ou
Timoteo), Divinopolis, Formiga, Governador Valadares, JodonMweade,
Juiz de Fora, Montes Claros, Passos, Pocos de SCd&tdaiso Alegre, Sete
Lagoas, Uberaba, Uberlandia e Varginha.

¢) has demais cidades, relacionadas no Anexo I, itarlie devera comprovar possuir
para cada localidade, no minimo, 01 (um) hospit@llgum) credenciado dentre as
especialidades de Clinica Médica, Pediatria, Cau@eral, Ortopedia, Cardiologia,
Gastroenterologia e Ginecologia/Obstetricia, emsgbdrios/clinicas de médicos; 01
(uma) clinica de exames por imagens e 01 (um) #&boo de andlises clinicas para
realizagdo de servico de diagnoéstico atraves dee réd atendimento propria,
credenciada, cooperada ou referenciada.
c.1) A licitante, caso seja vencedora e adjudicatarizaitirato, apenas nas cidades
referentes a alinea c), devera:
c.1.1) comprovar rede propria, no minimo, em 60% (sesspotacento) das
cidades.
c.1.2)credenciar a totalidade da rede em até 60 diascoasultorios e em até
120 dias para hospitais, a partir da assinatu@dtrato;
c.1.3)fazer reembolso, nos termos deste instrumento esalikdo Normativa
ANS n° 259 de 17/06/2011, enquanto ndo atingitadidade da rede exigida.

2.1.1A rede de atendimento prépria, credenciada, codpemu referenciada devera
ser comprovada em endereco eletrbnico do licitaotan indicagdo de nomes,
enderecos, telefones, especialidades e outrasnafdes correlatas.

2.1.2 Exce¢Bes no cumprimento das condigces minimas edaliatento exigidas para
quaisquer localidades, somente serdo aceitas ned@mmprovacdo de auséncia de
profissionais/clinicas/hospitais e afins na locde, aplicando-se nestes casos, a
Resolucdo Normativa ANS n° 259 de 17/06/2011.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

RELACAO DE MUNICIPIOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS OND E SE
LOCALIZAM AS UNIDADES DE TRABALHO DO TRIBUNAL REGIO NAL DO

TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO:

LOCALIDADE N° estimado de N° estimado de
Beneficiarios Beneficiarios
Titulares/cénjuges Especiais
1. AIMORES 05 02
2. ALFENAS 27 20
3. ALMENARA 17 08
4. ARACUAI 08 10
5. ARAGUARI 46 49
6. ARAXA 25 31
7. BARBACENA 50 34
8. BELO HORIZONTE 4586 3103
9. BETIM 107 77
10. BOM DESPACHO 34 39
11. CARATINGA 18 17
12. CATAGUASES 36 26
13. CAXAMBU 17 14
14. CONGONHAS 12 8
15. CONSELHEIRO LAFAIETE 88 60
16. CONTAGEM 226 170
17. CORONEL FABRICIANO 60 42
18. CURVELO 24 23
19. DIAMANTINA 24 15
20. DIVINOPOLIS 99 63
21. FORMIGA 53 39
22. FRUTAL 04 04
23. GOVERNADOR VALADARES 96 65
24. GUANHAES 19 16
25. GUAXUPE 20 15
26. ITABIRA 43 31
27. ITAJUBA 38 21
28. ITAUNA 33 19
29. ITUIUTABA 31 22
30. ITURAMA 08 06
31. JANUARIA 20 18
32. JOAO MONLEVADE 63 51
33. JUIZ DE FORA 301 192
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34. LAVRAS 19 14
35. MANHUACU 15 13
36. MONTE AZUL 07 07
37. MONTES CLAROS 124 82
38. MURIAE 20 09
39. NANUQUE 11 06
40. NOVA LIMA 156 121
41. OURO PRETO 23 15
42. PARA DE MINAS 27 17
43. PARACATU 13 12
44. PASSOS 65 31
45. PATOS DE MINAS 33 28
46. PATROCINIO 19 10
47. PEDRO LEOPOLDO 30 18
48. PIRAPORA 25 14
49. PIUMHI 03 05
50. POCOS DE CALDAS 69 54
51. PONTE NOVA 28 17
52. POUSO ALEGRE 88 61
53. RIBEIRAO DAS NEVES 20 15
54. SABARA 22 15
55. SANTA LUZIA 26 19
56. SANTA RITA DO SAPUCAI 15 06
57. SAO JOAO DEL REI 45 34
58. SAO SEBASTIAO DO PARAISO 15 09
59. SETE LAGOAS 151 109
60. TEOFILO OTONI 39 26
61. TRES CORACOES 12 09
62. UBA 33 33
63. UBERABA 126 104
64. UBERLANDIA 219 218
65. UNAI 13 08
66. VARGINHA 67 57
67. VICOSA 13 10

sub-total 7829 5516

TOTAL 13.345

Observacdo: Existem 959 beneficiarios que residem em outracalidades
diferentes das cidades supracitadas, em agosto @®8,2totalizando 14.304
beneficiarios.

A relagdo de municipios onde se localizam as Umisladk Trabalho do Tribunal Regional

do Trabalho da Terceira Regido poderdo sofreragdes durante a vigéncia do contrato a ser
celebrado.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

1 Layout Fatura

1.1 Descricao:
Layout definido para comunicacdo de informacdes da fatisse arquivo deve ser gerado
mensalmente pela CONTRATADA, de forma que a mesossg realizar a cobranga dos servigcos
prestados aos beneficiarios do CONTRATANTE durameés em questao.

LAYOUTSDE COMUNICACAO

1.2 Nome do Arquivo a Ser Importado:
TRT3AAAAMM.TXT
onde AAAA é o ano e MM é 0 més a que a fatura fezae

1.3 Formato do Arquivo da Fatura:
Nome da Secado: Cabecalho (HEADER)

POSICAO T’?:'\f\ﬁ/l'\é,'go DESCRICAO  OBRIGATORIO INFORMACAO = FORMATO

1A1 1 FIXO SIM ‘A A
DATA DA DATA DA

2A9 8 GERAGAO SIM GERAGAO YYYYMMDD
DATA DE DATA DE

0Alr 8 VENCIMENTO S VENCIMENTO ¥ ' YYMMDPD
SOMA DOS

18A34 17 VALORES SIM VALOR TOTAL  9[17,2]
QTDE NUM TOTAL

35A40 6 REGISTRO ~ ~M REGISTRO ~ °[°]

41A130 90 FIXO SIM BRANCO A[90]

Nome da Secao: Registro 1 (DETALHE)

i~ TAMANHO X X
POSICAO "L AviPo DESCRICAO  OBRIGATORIO = INFORMACAO = FORMATO

1A1 1 FIXO SIM ‘B A
IDENTIF. NUM

2A26 25 CLIENTENA  SIM A[25]
CONTRATADA CARTEIRINHA
MATRICULA DO

27A44 18 CLIENTE SIM MATRICULATRT A[18]

45A46 2 SERVICO SIM TIPO SERVICO *1 9 [2]
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VALOR DO

47 A61 15 SERVICO SIM VALOR 9 [15,2]

62A72 11 CPF DO CLIENTESIM CPF \A [11]
NOME DO

73A123 51 CLIENTE SIM NOME A[51]
NUMERO CODIGO DO

124A130 |7 AUXILIAR SIM CONTRATO Al7]

Convencgbes de campos

» A= Caracter alfanumérico, alinhado a esquerda.

* 9 = Caracter numérico, alinhado a direita.

» [N] = Caracter numérico que especifica 0 nUmeroatacteres do campo.

* [N,D] = Caracteres numéricos que especificam o manwotal de caracteres do campo seguido
pelo numero de caracteres referentes as casasaiecim
Ex: [10,2] -> Tamanho total do campo igual a 10dee8 caracteres referentes a parte inteira
e 2 caracteres referentes as casas decimais.

*1 Campo 45 a 46 _TIPO SERVICO — O codigo do sergierd conforme abaixo:

~ Cadigo | Descrigéo
01 Mensalidade

02 Transporte Aeromédico

03 Coparticipagdo consulta

04 Coparticipagéo Psiquiatrica

05 Coparticipagio consulta RN
Observacdes:

1- As consultas de Recém-nascido serdo informamtasoccddigo de servigco 05. Nesses casos,
0s campos CPF do cliente e matricula do client@oses dados do TITULAR. Os valores seréo
agrupadas pelo CPF do TITULAR.

2- Quando houver cobranca de reajuste retroatisdsgerados 02 (dois arquivos). Um para a
cobranca do més e outro para cobranca do retrod®sm este, o nome do Arquivo sera
acrescido com a letra R. Ex.: TRT3RAAAAMM .txt.

3- Os valores serdo agrupados pelo CPF e tipo mécse E de total responsabilidade do
CONTRATANTE manter a base de CPF atualizada juntoCiNTRATADA. A auséncia ou
inconsisténcia deste podera gerar dados incoroetgscompletos.

Ex: O beneficiario titular fez uma consulta ao detotogista e outra consulta no cardiologista.
Nesse caso os valores das coparticipacdes dewvaragrsipados em uma unica linha visto que o
tipo de servico € o mesmo (03 - Coparticipacao utajs
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4- Quando houver mais de uma carteirinha em ragaeidclusdo no mesmo més, o sistema
devera totalizar os valores por CPF, informandodigo de carteirinha mais recente.

2 Layout Movimentag&o Cadastral

2.1 Descricao:
Os registros dos beneficiarios serdo enviadosp@@NTRATADA para a realizagdo das seguintes
operacdes:

IC - Incluséo Titular

ID — Incluséo de Dependente

|

|

‘ EC -Exclusao Titular/Dependente
‘ AD -Alteracio de Dados

‘ VC - 2a Via Carteira
|

IM - Inclusdo Transporte Aeromédico
EM - Exclusdo de Transporte Aeromédico

Os registros ndo poderao estar duplicados porefipaum mesmo arquivo de envio, exceto
alteracao de dados do beneficiario.

Para operacdes de alteracdo de dados, exclusdmargporte aeromeédico, exclusdo de
titular/dependente e segunda via de carteira, efloidrio devera possuir o nimero da carteira da
CONTRATADA.

A inclusdo de Beneficiarios especiais ou famiBameujo servidor titular ainda ndo possua o
namero da carteira, sO sera aceita se o tituleestendo incluido na mesma remessa.

A comunicacdo com a CONTRATADA das operagdes mamntes aos beneficiarios seré feita
por meio de troca de arquivos.

Serdo gerados arquivos separados de acordo contrato, data de vigéncia e o tipo de envio
(IC, AD, IM, EM, EC, VC).

Serdo gerados arquivos separados para beneficiitidar / Cénjuge e para Beneficiarios
Especiais, cada um contendo o nimero do contratespmndente em sua nomenclatura.

O nome do arquivo sera gerado a partir da conaglendas iniciais MV_TRT_ + a data de
vigéncia de incluséo/exclusdo/alteracdo no forf@@MMYYYY" + _ + numero do contrato + _ +
tipo de envio(IC, AD, IM, EM, EC, VC). O tipo doguivo sera texto(txt).

2.2 Sincronizacéo de Bases
A sincronizacdo entre as bases do CONTRATANTEGOAITRATADA sera feita utilizando
o tipo de movimentacao de alteracdo de ddtipe AD). Sera enviado um arquivo com todos 0s

beneficiarios existentes na base do CONTRATANTEusetp o layout definido para o tipo de
movimentacao AD.
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Esse processo sera utilizado inicialmente no erdos beneficiarios ja existentes no
CONTRATANTE para a CONTRATADA, e quando solicitagela mesma.

2.3 Inclusdo de Beneficiario

A inclusdo de beneficiario gera um registro dei@nge inclusdo (tipo IC) para a
CONTRATADA. O cancelamento da operacdo s6 seraiyglsse o registro ainda nao tiver sido
enviado. Caso contrario, o beneficiario dever&sgeluido do plano posteriormente.

Se o Beneficiario Titular incluir o Transporte Aarédico, 0 mesmo devera ser incluido em
todos os seus dependentes automaticamente. Devegédrado um registro de envio para a operadora
do tipo Incluséo Transporte Aeromédico (tipo IMjgeada titular e dependente.

Se o Beneficiario Titular optar pelo Transportadkeédico no ato de sua prépria incluséo,
sera gerado um registro do tipo 'IM' para ele @ pada dependente incluido. Se o titular j& exasti
ja possuir Transporte Aeromédico, serdo geraddstreg do tipo 'IM' apenas para os dependentes
incluidos.

2.4 Exclusao de Beneficiario

Para exclusdo do beneficiario, 0 mesmo devera eatlastrado como beneficiario no plano
que se deseja excluir.

Se o beneficiario for excluido, sera gerado unstegde envio de exclusédo para a operadora
(tipo 'EC’). O cancelamento da operagdo sO sersiyabse o registro ainda ndo tiver sido enviado.
Caso contrario, o beneficiario devera ser incluidglano posteriormente.

A excluséo do beneficiario devera ser justificattavés do motivo da excluséo.

Se o Beneficiario Titular for excluido do planodos os seus dependentes também serédo
automaticamente excluidos. O motivo da exclusd@rdeser atualizado em todos os dependentes.
Deverda ser gerado um registro de envio para a C@VARA do tipo 'EC' para cada titular e
dependente excluido. Se o beneficiario possuir Sprante Aeromédico, também serdo gerados
registros do tipo 'EM' para o titular e para cadede seus dependentes.

Se o Beneficiario Titular excluir o Transporte gexédico, 0 mesmo sera automaticamente
cancelado para todos os seus dependentes. Devergersalo um registro de envio para a
CONTRATADA do tipo 'EM' para o titular e cada umsks dependentes.

Quando o beneficiario for excluido, seu regisgemanecerd no banco e podera ser reativado
através do fornecimento de uma nova data de inzliSétretanto, os dados da CONTRATADA seréao
gerados novamente e o beneficiario terd um novcentigte carteira, data de vigéncia, etc.

Menor sob guarda que é adotado pelo servidoatith plano, isto é, vira filho do titular, &
excluido do plano e incluido como novo beneficiatiogo, seus dados na CONTRATADA serdo
todos gerados novamente.

2.5 Alteracao de Dados do Beneficiario

Se o beneficiario tiver seus dados alterados,garalo um registro de envio de alteracéo para
a CONTRATADA (tipo 'AD"). O cancelamento da oper@ag® sera possivel se o registro ainda néo
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tiver sido enviado. Caso contrario, outro registoan o estado anterior a altera¢éo devera ser enviad
para a CONTRATADA posteriormente.

2.6 Segunda Via de Carteira

Se 0 beneficiario perder sua carteira da CONTRARABIe podera pedir uma segunda via.
As datas de vigéncia, o numero da carteira, o nunter beneficiario e demais informacfes
continuardo sendo as mesmas.

A expedicdo da segunda via de carteira ndo gestacpara o beneficiario, nem tampouco
para o CONTRATANTE.

SO sera permitida solicitacdo de 22 via de carfgara beneficiarios existentes, isto €, que ndo
foram excluidos.

Para efetuar a solicitacdo, sera gerado um regikr envio de 22 via de carteira para a
CONTRATADA (tipo 'VC).

2.7 Formato Geral dos Arquivos de Movimentacao:

Nome da Sec¢éao: DETALHE

- TAMAN ,
POSICA "o pEscricho OBRIGATOR - \\ForRMAGAO  FORMATO
CAMPO
NUMERO
SEQUENCIAL DE
1A7 7 SEQUENCIAL  SIM UM REGISTRO EM 9[7]
UM ARQUIVO.
INICIAR COM 1
NUMERO CODIGO DO
8Al4 T AUXILIAR SIM CONTRATO 917l
, CODIGO
1531 17 CQPISODPO xxx+1  coMPLETO DO 9[17]
CLIENTE
, CODIGO
32a48 17 CDDSODO  xxx 2 COMPLETO DO 9 [17]
TITULAR
CAMPO PARA
. INFORMAR UMA
a9as7 g DVSEODO  sim DIVISAO A[9]
ADMINISTRATIVA
DA EMPRESA
TIPO DE TIPO DE _
58A50 2  MOVIMENTA  SIM MOVIMENTACAO A[2]
CAO *3
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DATA DE
DATA VIGENCIA DA A AAA
60A67 8 VIGENCIA SiM MOVIMENTACAO DDMM
*4
NOME DO NOME COMPLETO
68Aler) 100 CLIENTE SiM DO CLIENTE *5 A[100]
168 A168 1 SEXO SIM SEXO DO CLIENTE A[1]
TIPO TIPO DE
169A169 1 prrenTESCC X" PARENTESCO *6 All]
ESTADO ESTADO CIVIL DO
170A170 1 CIVIL XXX *7 CLIENTE *7 A[1]
DATA DATA DE
171A178 8 NASCIMENT XXX *8 NASCIMENTO DO DDMMAAAA
o CLIENTE
CPF DO .
179A189 11 CLIENTE XXX *9 CPF DO CLIENTE 9[11]
NACIONALID NACIONALIDADE
190A191 2 ADE XXX *10 DO CLIENTE *10 A[2]
NOME DA NOME DA MAE DO
192A291 100 MAE XXX *11 CLIENTE *11 A[100]
CENTRO CENTRO DE
CUSTO/CODI - CUSTO OU
292A311 20 GO NAO MATRICULA DO A[20]
? CLIENTE NA
MATRICULA EMPRESA
312A319 8 CEP XXX *12 CEP DO CLIENTE 98]
LOGRADOUR . LOGRADOURO DO
320A379 60 o XXX *13 CLIENTE A[60]
. NUMERO DA
* ~
380A388 9 NUMERO XXX *14 RESIDENCIA 91[9]
COMPLEMEN x COMPLEMENTO
389A413 25 10 NAO DA RESIDENCIA A[25]
DESCRICAO DO
414 A 443 30 BAIRRO XXX *15 BAIRRO A[30]
DESCRICAO DA
*
444 A483 40 CIDADE XXX *16 CIDADE A[40]
DESCRICAO DO
484 A485 2 ESTADO XXX *17 ESTADO A[2]
~ NUMERO DO
486 A500 15 TELEFONE NAO TELEFONE 9[15]
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501 A514

515A574

15

60

CELULAR

EMAIL

NUMERO DO
TELEFONE
CELULAR DO
CLIENTE

EMAIL DO
CLIENTE

9 [15]

A[60]

575 A 580

581 A584

585 A 588

589 A592

PRODUTO

OPCIONAL 1

OPCIONAL 2

OPCIONAL 3

XXX *18

SIM

SIM

SIM

CODIGO DO
PRODUTO DO
CONTRATO DA

EMPRESA

CcODIGO DO 1°
MODULO
OPCIONAL DO
CONTRATO DA
EMPRESA *19

CODIGO DO 2°
MODULO
OPCIONAL DO
CONTRATO DA
EMPRESA

CODIGO DO 3°
MODULO
OPCIONAL DO
CONTRATO DA
EMPRESA

A[6]

9 [4]

9 [4]

9 [4]

593 A 596

OPCIONAL 4

SIM

CODIGO DO 4°
MODULO
OPCIONAL DO
CONTRATO DA
EMPRESA

9 [4]

597 A 600

OPCIONAL 5

SIM

CcODIGO DO 5°
MODULO
OPCIONAL DO
CONTRATO DA
EMPRESA

9 [4]

601 A 604

OPCIONAL 6

SIM

CODIGO DO 6°
MODULO
OPCIONAL DO
CONTRATO DA
EMPRESA

9 [4]
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CODIGO DO
MOTIVO DA ) MOTIVO DE
605A610 6 EyclusAo  XXXT20 EXCLUSAO DE AlS]
CLIENTE *20
CODIGO DO
MOTIVO DO MOTIVO DA
611A616 6 BLOQUEIO ~ XXX*21  SOLICITAGAO DE A[6]
DO CARTAO SEGUNDA VIA DO
CARTAO *21
LOCAL DE iy ATEII\_ISI%/IAELNI?F% DO
617A620 4  ATENDIMENT  NAO 9[4]
) CLIENTE
REPASSADO *22
CODIGO DO
CODIGO DE i CLIENTE EM
621A637 17 oot NAO T 9[17]
OPERADORA *23
DATA DE
DATA DE . ADMISSAO DO
638A645 8  ApmissAo  XXXT24 EUNCIONARIO NA  DPMMAAAA
EMPRESA *24
CODIGO
CODIGO i ANTERIOR DO
646A662 17  ANTERIOR NAQ CLIENTE NA 9[17]
OPERADORA *25
oo cocore
663A712 50  LOCAL DE NAO A[50]
OB DR TRABALHO NA
EMPRESA (FILIAL)
NUMERO DA
DECLARACA DECLARACAO DE
O DE iy NASCIDO VIVO
713A723 11 NASCIDO NAO CONSTANTE NA 9[11]
VIVO CERTIDAO DE
NASCIMENTO
NUMERO DO
o e
724A738 15  NACIONAL NAO ) 9 [15]
DE SAUDE SAUDE
FORNECIDO PELO
SuUS
739A741 3 CONTRIBUIC XXX*26  INFORMAGAO SE A[3]
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AO PARA O O BENEFICIARIO
PLANO TITULAR
CONTRIBUIA PARA
O PLANO *26
INFORMACAO DO
PERIODO DE PERIODO DE
742 A744 3 CONTRIBUIC XXX *27 CONTRIBUICAO 3[3]
AO DO TITULAR PARA
O PLANO *27
VALOR DE INFORMACAO DO
CONTRIBUIC ULTIMO VALOR DE
745A753 9 AO DO XXX *28 CONTRIBUICAO 91[9]
TITULAR AO DO TITULAR AO
PLANO PLANO DE SAUDE
ADESAO AO INFORMACAO SE
O BENEFICIARIO
PLANO DE TITULAR ADERIU
754A754 1 EX- XXX*29 )5 PLANG DE EX. A[1]
FUNCIONARI <
FUNCIONARIOS
o *29

Convengodes de campos
» A= Caractere alfanumérico, alinhado a esquerda.
» 9 = Caractere numérico, alinhado a direita.
[N] = Caractere numérico que especifica 0 niUmerocaglacteres do campo.
[N,D] = Caracteres numéricos que especificam o martegal de caracteres do campo seguido
pelo namero de caracteres referentes as casas aikecim

Ex: [10,2] -> Tamanho total do campo igual a 1dydee8 caracteres referentes a parte inteira
e 2 caracteres referentes as casas decimais.

*1 Campo 15 a 31 CODIGO DO CLIENTE - Obrigatoriorpaodas as movimentagdes, exceto
inclusdes.

*2 Campo 32 a 48 CODIGO DO TITULAR - Obrigatériorpancluséo de dependentes onde o Titular
ja esta cadastrado e ativo na CONTRATADA. Nao imiar nas demais movimentacoes.

*3 Campo 58 a 59 TIPO DE MOVIMENTACAO - O tipo deowmentacdo sera conforme abaixo:

- Cadigo | Descricdo

IC Inclus&o de Cliente
EC Exclusdo de Cliente
AD Alteracéo de Dados
™M Inclus&o de Médulo
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EM Exclusdo de Mddulo
D Inclus&o de Dependente
IR Inclus&o de Repasse
ER Exclusdo de Repasse
RC Reinclus&o de Cliente
VC 22 Via Cartéo

*4 Campo 60 a 67 DATA VIGENCIA - Observar prazosateio conforme tabela abaixo:

~ Vigéncia | Data limite de envio
Vigéncia 01 Envio até o dia 20 do més anterior
Vigéncia 11  Envio até o dia 01 do més atual
Vigéncia 21 Envio até o dia 10 do més atual

*5 Campo 68 a 167 NOME DO CLIENTE - Obrigatério pdodas as Inclus6es. Opcional para as
demais movimentacdes. Texto em mailsculas e sexuteses especiais.

*6 Campo 169 a 169 TIPO PARENTESCO - Obrigatéricap@das as inclusdes. Opcional para as
demais movimentacoes.

O tipo de parentesco sera conforme abaixo:

' Cddigo Descricdo

T Titular

C Conjuge, Companheiro(a)
F Filho(a)

P Pais

*7 Campo 170 a 170 ESTADO CIVIL - Obrigatério papndas as inclusdes. Opcional para as demais
movimentacdes
O tipo estado civil sera conforme abaixo:

' Cddigo  Descri¢do
A ‘Separado
C Casado

S Solteiro

D Divorciado
\% Vidvo

*8 Campo 171 a 178 DATA NASCIMENTO - Obrigatériorpatodas as inclusées. Opcional para as
demais movimentacdes.
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*9 Campo 179 a 189 CPF DO CLIENTE - Obrigatoriogpas inclusfes de Titulares e Dependentes.
Opcional para as demais movimentacoes.

*10 Campo 190 a 191 NACIONALIDADE - Obrigatério patodas as inclusdes. Opcional para as
demais movimentacdes.

A nacionalidade sera conforme abaixo:

Codigo Descricao
01 Brasileiro
02 Estrangeiro

*11 Campo 192 a 291 NOME DA MAE - Obrigatério pamlas as Inclusdes. Opcional para as
demais movimentagfes. Texto em mailsculas e sexotesgs especiais.

*12 Campo 312 a 319 CEP - Obrigatorio para todaschssoes.

*13 Campo 320 a 379 LOGRADOURO - Obrigatério padets as inclusdes.

*14 Campo 380 a 388 NUMERO - Obrigatorio para taamiclusdes.

*15 Campo 414 a 443 BAIRRO - Obrigatorio para todssnclusodes.

*16 Campo 444 a 483 CIDADE - Obrigatdrio para todasnclusdes.

*17 Campo 484 a 485 ESTADO - Obrigatério para tamasclusoes.

*18 Campo 576 a 581 PRODUTO - Obrigatorio em taamiclusdes e Alteragbes de Modulos. Para
0s arquivos com tipo de movimentacgédo IC, IM, EM2 évalor preenchido € PEA002.

*19 Campo 582 a 585 OPCIONAL 1 - Para os arquivas tipo de movimentacao IM, EM e AD o
valor preenchido sera sempre 1965. No caso dos/asgeom tipo de movimentagéo IC, o valor 1965
também sera utilizado se houver inclusédo de tratesperomédico.

*20 Campo 606 a 611 MOTIVO DA EXCLUSAO - Obrigatfpara as movimentacdes de excluséo.
N&ao Informar nas demais movimentacgdes.

O motivo da exclusao sera conforme abaixo:

~ Codigo | Descrigéo

DESAPO  Desligado por aposentadoria

DESDEM  Desligado sem justa causa

DESJUS  Exonerag&o sem justa causa

\DECJUS \Desligado do plano pela empresa por justa causa
DEMISS  Pedido de demissdo do funcionario

INSATI Insatisfag&o com a operadora

MUDCID  Mudanca de cidade

\MUDCUN \Mudanga para outro contrato da operadora
OBITO Obito do cliente

MUDUNI  Mudanga para outra operadora

\MCCOB \Mudan(;a para concorrente por melhor cobertura
\MCINS \Mudan(;a para concorrente por insatisfacao
\MCPRE \Mudanga para concorrente por melhor preco
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NCREAJ  N&o concordou com o reajuste
PROFIN  Problemas financeiros
IDADE Atingiu idade limite para dependente

Obs.: Se a excluséo for de um cbnjuge/companhgieaganotivo for DESDEM, serd utilizado o
motivo MCINS.

*21 Campo 612 a 617 MOTIVO DO BLOQUEIO DO CARTAMbrigatorio para toda 22 via de
cartdo. Nao Informar nas demais movimentacoées.

O motivo do bloqueio do cartdo sera conforme abaixo

~ Codigo Descricdo
PERDA Perda do cartéo
'ROUBO "Roubo do cartéo
DEFEI Cartdo com defeito
OUTROS  Outros

*22 Campo 618 a 621 LOCAL DE ATENDIMENTO - Informarcodigo da operadora na ocasido de
repasse do cliente para outra cidade. Uso exclysike empresas cujo contrato permite repasse.

*23 Campo 622 a 638 CODIGO DE ORIGEM - Em brancomé&nte para intercambio entre
operadoras.

*24 Campo 639 a 646 DATA DE ADMISSAO - Obrigatéggara as movimentagées do tipo IC e ID
para contratos especificos. Para as movimentagdiésadlD devera ser informado a data de admissao
do Beneficiario Titular. Este campo somente € miwlo para contratos que tem liberacdo de
caréncias vinculadas a data de admisséo do chergenpresa.

*25 Campo 647 a 663 CODIGO ANTERIOR - Informar qdaro cliente desejar a liberacdo de
caréncia.

*26 Campo 740 a 742 CONTRIBUICAO PARA O PLANO - @atério para titulares em
movimentacdes do Tipo EC (exclusdo de clienteshdpi@s motivos de exclusdo informados forem:
DESDEM, DESJUS ou DESAPO.

O campo contribuigdo para o plano sera conformixaba

- Cadigo | Descricdo

CSO  Contribui somente com Odontologia

CSA  Contribui somente com o Plano Assistencial
CAO  Contribui com Assistencial e com Odontologia
NAO  Na&o contribui para o plano

Obs.: Quando o beneficiario for titular ou um degemte que ndo seja cbnjuge e o motivo da exclusédo
for igual a "DESDEM", "DESJUS" ou "DESAPQ", o valaiilizado serd "CSA".
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*27 Campo 743 a 745 PERIODO DE CONTRIBUICAO - Ohtifyio para titulares em
movimentag¢des do Tipo EC (exclusdo de clientesinfgmado no Campo “Contribuicdo para o
plano” os codigos “CSQO”, “CSA”, “CAQ". O valor semdformado em meses.

*28 Campo 746 a 754 VALOR DE CONTRIBUICAO DO TITURAAO PLANO - Campo a ser
informado para titulares em movimentagbes do Ti@ (Exclusdo de clientes) se informado no
Campo “Contribuicdo para o plano” os cddigos “CS@SA”, “CAQ”. Campo pode ser preenchido
com espacos ou valores humeéricos.

*29 Campo 755 a 755 ADESAO AO PLANO DE EX-FUNCIONKAR- Obrigatdrio para titulares em
movimentag¢des do Tipo EC (exclusdo de clientesinfgmado no Campo “Contribuicdo para o
plano” os codigos “CSQ”, “CSA”, “CAQ".

O campo adeséo ao plano de ex-funcionario serémcoafabaixo:

- Cadigo Descrig&o
\S Aderiu ao plano de Ex-funcionarios
\N N&o aderiu ao plano de Ex-funcionarios

Obs.: Quando o beneficiario for titular ou um degerie que ndo seja conjuge e o0 motivo da excluséo
for igual a "DESDEM", "DESJUS" ou "DESAPQ", o valatilizado sera "S".

2.8 Recebimento de Dados Cadastrais da Operadora

A CONTRATADA devolverd um arquivo para o CONTRATAHN confirmando a
inclusdo/alteracdo do beneficiario.

Sera gerado um Unico arquivo para Titular/Conjad8eneficiarios Especiais. Este arquivo
tera extensdo TXT e seus campos serdo separadds' fponto e virgula), logo ndo ha limite de
tamanho.

O formato do arquivo de retorno sera:

 ORDEM | DESCRICAO ~ OBRIGATORIO INFORMACAO FORMATO
TIPO DE
X TIPO DE
1 MOVIMENTAGAO SIM XA * A
ENVIADA MOVIMENTAGAO *30
CcODIGO DO )

,  BENEFICIARIO PARAO SIM CODIGO DO 9
QUAL FOI FEITAA BENEFICIARIO
MOVIMENTAGAO

NUMERO DA )
3 CARTEIRA NA SIM NUMERO DA CARTEIRA 9
OPERADORA

4 DATADA SIM DATADA DD/MM/YYY

MOVIMENTAGAO MOVIMENTAGAO Y
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5 DATA DA VIGENCIA SIM DATADAVIGENCIA PP/ M';"’ Yyy
5 MOTIVO DA XX *31 CODIGO DO MOTIVO DE A
EXCLUSAO EXCLUSAO DE CLIENTE
NUMERO DO x .
7 CONTRATO NAO CODIGO DO CONTRATO A
LOTACAO DO ) DESCRICAO DA
8 BENEEICIARIO NAO LOTAGAO DO A
BENEFICIARIO
9 STATUS PROTOCOLO| SIM STATUS PROTOCOLO
10 INFORMACAO NAO INFORMACOES
ADICIONAL COMPLEMENTARES
. SEQUENCIAL
11  NUMERO SEQUENCIAL SIM INCREMENTAL 9

*30 Campo 1 TIPO DE MOVIMENTA:CAO ENVIADA seguira asesmas regras definidas em *3.
*31 Campo 6 MOTIVO DA EXCLUSAO seguird as mesmagas definidas em *20.

3 Layout Exame Periddico - Guias Credenciadas

3.1 Descricéo:

Para a realizagdo do exame periédico anual naadesd atendidas apenas pela rede
credenciada, o CONTRATANTE solicitara as guias par&€ONTRATADA através do envio de
arquivos de texto contendo os dados dos benefisid@i os procedimentos a serem realizados de
acordo com o perfil de cada um.

3.2 Formato dos Arquivos para Solicitacdo de Guias:

Estes arquivos serdo separados por cidade, teigitséo CSV e seus campos serdo separados
(ponto e virgula), logo ndo hé limite dennho.

por

Nome da Secgao: Cabecalho (HEADER)
A primeira linha sera formada pelos nomes dos campeparados por ";" (ponto e virgula), na
seguinte ordem:

- ORDEM CAMPO

1 COD_BENEFICIARIO

2 NUM_PEDIDO_OPERADORA_BH
3 NUM_PEDIDO_PRESTADOR

4 DATA_EMISSAO

5 DATA_VALIDADE
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6 COD_SOLICITANTE_BH
7 TIPO_CONSELHO_PROFISSIONAL
8 NUM_PROFISSIONAL_CONSELHO
9 SIGLA_UF_CONSELHO_PROFISSIONAL
10 ACOMODACAO_BH
11 COD_EXECUTANTE_BH
12 TIPO_LOCAL_ATENDIMENTO
13 HIPOTESE_DIAGNOSTICA
14 OBS_EXTERNA
15 PROCEDIMENTO
Nome da Secgao: DETALHE
ORDEM DESCRICAO OBRIGATORIO INFORMACAO FORTIAT
1 CODIGO SIM NUMERO DA CARTEIRADO ¢
BENEFICIARIO BENEFICIARIO
) NUMERO PEDIDO NAO NUMERO PEDIDO 9
OPERADORA OPERADORA (EM BRANCO
3 NUMERO PEDIDO NAO NUMERO PEDIDO 9
PRESTADOR PRESTADOR (EM BRANCO
. . DATA EMISSAO (EM DD/MM/
4 DATA EMISSAO NAO BRANCO) ( VYYY
89 DIAS APOS ADATADE 1/
5 DATA VALIDADE SIM GERAGAO DA VYYY
SOLICITACAO
5 CODIGO NAO CODIGO SOLICITANTE (EM
SOLICITANTE BRANCO)
; TIPO CONSELHO SIM CODIGO DO CONSELHO A
PROFISSIONAL PROFISSIONAL
NUMERO NUMERO DO
8 PROFISSIONAL SIM PROFISSIONAL NO 9
CONSELHO CONSELHO
UF DO CONSELHO
9 SIGLAUF SIM PROFISSIONAL (FIXO MG) A
X . ACOMODAGAO BH (EM
10 = ACOMODACAO BH NAO > A%CO) ( A
CODIGO . CODIGO EXECUTANTE (EM
1 EXECUTANTE NAO BRANCO) ( A
12 TIPO LOCAL NAO TIPO LOCAL A
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ATENDIMENTO ATENDIMENTO (EM
BRANCO)
13 HIPOTESE NAO HIPOTESE DIAGNOSTICA A
DIAGNOSTICA (EM BRANCO)
14 OBSERVACAO NAO OBSERVACOES DA A
EXTERNA OPERADORA (FIXO)
CODIGOS DOS
15 PROCEDIMENTO SIM PROCEDIMENTOS A
SEPARADOS POR VIRGUL/

Convencgbes de campos

e A= Caractere alfanumérico, alinhado a esquerda.

e 9 = Caractere numérico, alinhado a direita.

» [N] = Caractere numérico que especifica o nUmeroaiacteres do campo.

e [N,D] = Caracteres numéricos que especificam o martedal de caracteres do campo seguido
pelo namero de caracteres referentes as casas aikecim
Ex: [10,2] -> Tamanho total do campo igual a 1dydee8 caracteres referentes a parte inteira
e 2 caracteres referentes as casas decimais

69



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos

Pregéo Eletrdnico 12/2018

ANEXO Il AO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Processo

PLANILHA DE COTACAO

Pregao Eletrénico:

LOTE UNICO

(A) BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Quantidade PrecoPer CapitaMensal Total Mensal (R$)
Beneficiarios
titulares e 8.438
dependentes

Preco Total (A)

(B) BENEFICIARIOS ESPECIAIS

Benefici_ér_ios Quantidade Preco P(_ar CapjthensaI por | Total Mensal
Especiais Faixa Etaria (R$) (R$)
0 a 18 anos 2.253
19 a 23 anos 714
24 a 28 anos 651
29 a 33 anos 431
34 a 38 anos 306
39 a43 anos 160
44 a 48 anos 92
49 a 53 anos 71
54 a 58 anos 78
acima de 59 anos 1.110
Preco Total por Faixa Etaria Mensal (B)
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(C) PRECO GLOBAL MENSAL

Valor (R$)

Preco total (A)

Preco total (B)

Preco Global Mensal (C)

(D) PRECO GLOBAL ANUAL

Valor (R$)

Valor Global Mensal (C)

NUmero de meses

12

VALOR GLOBAL ANUAL (D)
[(C)x12]

(E) PRECO DO TRANSPORTE AEROMEDICO - servico opcioral

Valor (R$)

Valor Per Capitamensal

Prazo Validade Proposta

DADOS DA EMPRESA

DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA DO
ACORDO ADMINISTRATIVO
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Razéo Social Nome
CNPJ Estado civil
Insc. Estadual Profisséo
Insc. Municipal CPF
Telefone Identidade
Fax Domicilio
E-mail cargo

Banco

Agéncia

Conta-Corrente

Praca Pagamento

Endereco

Declaro que tenho ciéncia e concordo com todasradighes estabelecidas no Edital e seus anexos.
, de de
(Local) (Data) (AssinRep. Legal)

OBSERVACOES:
1 — Observagodes gerais

a) Os licitantes deverédo fazer seus lances pelo @l@BAL ANUAL DO LOTE, apurado conforme
planilha acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Thiyraposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, constando todas as caracterigficaindividualizem o servico ofertado.

¢) Ao ajustar os precos ao valor do lance, deveralssrvada a manutencao de duas casas decimais.

d) O valor global do lote, em hip6tese alguma, poderasuperior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.

e) A proposta devera estar acompanhada do contreil sode cOpia dos documentos de identidade e
CPF do representante legal. Caso seja designagwagurador, devera ser apresentada a procuracao
que conceda poderes especificos para represestigsrasa em licitagdes e firmar contratos.

f) os valores ofertados devem incluir todos os tagutaxas e encargos incidentes, bem assim custos
diretos e indiretos provenientes da prestacdoelo;ss;

g) ndo serdo aceitas propostas que tenham mais(den@) opcéo de preco;
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h) devera ser considerado, quando da elaboragcdoog@gta, 0 envelhecimento dos beneficiarios
durante a vigéncia do contrato;

i) 0 valor do transporte aeromédico ndo entrara egopglobal anual;

j) o transporte aeromédico é opcional, portanto bufial Regional do Trabalho da Terceira Regido
n&o garante um numero minimo de beneficiarios gsteaservico;

k) o valor do transporte aeromédico ndo entrarditériorde julgamento da licitacao;

2 — Para andlise de capacidade de atendimento serd anshda/avaliada a rede propria,
credenciada, cooperada ou referenciada, de atemmineen hospitais/maternidadegrofissionais
médicos em consultérios/clinicas e a de prestadorservicos para realizacdo de exames de
diagnostico.

2.1 Para andlise da capacidade de atendimento, a sandeverd comprovar a manutencdo da
composicdo minima de prestadores de servi¢o, copfalisposto a seguir:

a) na Regido Metropolitana de Belo Horizonte a liditadevera comprovar possuir o

seguinte:
a.l) no minimo 07 (sete) Hospitais Gerais para atendimmesendo 03 deles
acreditados com exceléncia pela ONA (OrganizacéoioNal de Acreditacéo)em
regime de internacdo eletiva, com pelo menos l1Zejdespecialidades médicas
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicinammio da rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciadahddpitais gerais devem dispor de
servico de Urgéncia/lEmergéncia 24h e de leitosltdecamplexidade UTI/CTI adulto,
e/ou infantil e/ou neonatal;
a.2 no minimo 02 (duas) Maternidades para atendimemtoregime de internagdo
eletiva, com servico de Urgéncia/Emergéncia e deitte alta complexidade
UTI/CTI, infantii e neonatal, através da rede deendimento propria,
credenciadagcooperada ou referenciada;
a.3) no minimo 02 (dois) Hospitais Psiquiatricos pat@ndimento de consultas
eletivas em regime ambulatorial, atendimento enimmegde internacdo eletiva, e de
hospital dia, com servico de Urgéncia/Emergénciavas da rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciada;
a.4) no minimo 05 (cinco) laboratdrios de andlises ciisj 05 (cinco) laboratorios de
anatomia patoldgica; 05 (cinco) clinicas de exampas imagens; 01 (um) servico de
medicina nuclear; 04 (quatro) clinicas especiaéizagim oncologia e 05 (cinco) clinicas
especializadas em oftalmologia; e 05 (cinco) dimic especializadas em
otorrinolaringologia;
a.5) pelo menos 15 (quinze) médicos credenciados pamndiatento em
consultério/clinica nas seguintes especialidadeglioag Clinica Médica, Pediatria,
Cirurgia Geral, Ortopedia, CardiologialUrologia, Neurologia, Gastroenterologia,
Endocrinologia, Dermatologia, Angiologia, Ginecald@bstetricia e Psiquiatria;
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b) nas cidades em que o Tribunal Regional do Trabdéh@erceira Regido possuir com
mais de uma Unidade de Trabalho, a licitante dewen@provar, no minimo, o
seguinte: para cada localidade, 01 (um) HospitahlGeara atendimento em regime de
internacdo eletiva, nas especialidades Clinica 64ediPediatria, Cirurgia Geral,
Ortopedia, Cardiologia e Ginecologia/Obstetriciarvigo de Urgéncia e Emergéncia
24h e leitos de alta tecnologia CTI/UTI, através rdde de atendimento proépria,
credenciada, cooperada ou referenciada;

b.1) no minimo 02 (dois) Laboratérios de Analises €ln; 01 (um) laboratério de
anatomia patologica e 01 (uma) clinica de examesagens;

b.2) no minimo, 5 (cinco) médicos credenciados parandat®ento em
consultério/clinica em cada uma das especialidadeslicas, Clinica

Médica, Pediatria, Cirurgia Geral, Ortopedia, Cardiologigastroenterologia, e
Ginecologia/Obstetricia;

b.3) cidades que se enquadram, atualmente, nesta &ondiBarbacena,Regido
Metropolitana do Valo do Aco (lpatinga ou CoronehbFciano ou Timoteo),
Divinépolis, Formiga, Governador Valadares, JodonMweade, Juiz de Fora,
Montes Claros, Passos, Pocos de Caldas, PousoeAl8gte Lagoas, Uberaba,
Uberlandia e Varginha.

¢) nas demais cidades, relacionadas no Anexo Il daotele referéncia (Anexo Il), a licitante
devera comprovar possuir para cada localidade, momm, 01 (um) hospital e 0fum)
credenciado dentre as especialidades de Clinicack|éBediatria, Cirurgia GeraDrtopedia,
Cardiologia, Gastroenterologia e Ginecologia/Obisfat em consultérios/clinicas de médicos;
01 (uma) clinica de exames por imagens e 01 (urbprdddrio de analises clinicas para
realizacdo de servico de diagnoéstico através de ded atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada.
c.1) A licitante, caso seja vencedora e adjudicatariacdotrato, apensas nas cidades
referentes a alinea c), devera:
c.1.1)comprovar rede propria, no minimo, em 60% (sesg@ntaento) das cidades;
c.1.2)credenciar a totalidade da rede em até 60 diaxcpasaltorios e em até 120 dias
para hospitais, a partir da assinatura do contrato;
c.1.3)fazer reembolso, nos termos deste instrumentoesalido Normativa ANS n°
259 de 17/06/2011, enquanto ndo atingir a totadidiedrede exigida.

2.1.1 A rede de atendimento propria, credenciada, codpeu referenciada devera ser
comprovada em enderego eletrbnico do licitante, dadicacdo de nomesgnderecos,
telefones, especialidades e outras informacdeslatas.

2.1.2 Exceg¢des no cumprimento das condi¢des minimas eediatento exigidas para
quaisquer localidades, serdo aceitas somente nedieomprovacdo de auséncia de
profissionais/clinicas/hospitais e afins na locadie, aplicando-se nestes casos, a Resolucao
Normativa ANS n° 259 de 17/06/2011.
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ANEXO IV DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA
(CONTRATADA) PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA  MEDICA,
HOSPITALAR COM OBSTETRICIA E
AMBULATORIAL, EXAMES
COMPLEMENTARES E SERVICOS AUXILIARES
DE DIAGNOSTICO E TERAPIAS, INTERNACOES
CLINICAS, CIRURGICAS,  OBSTETRICAS,
DEPENDENCIA QUIMICA E PSIQUIATRICAS,
INTERNACOES EM UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA/ICENTRO DE TERAPIA INTENSIVA
ADULTO, INFANTIL E NEONATAL,
UTILIZACAO DE LEITOS ESPECIAIS A
BENEFICIARIOS REGULARMENTE INSCRITOS
NO PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE DESTE
REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO , CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. GeWdimas, 225, em Belo
Horizonte — MG, neste ato representado por seutddifeeral, Paulo Sérgio Barbosa Carvalho,
brasileiro, casado, portador da Carteira de ldaededM-3.763.691, expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrito no €lemlde Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sob 0 n°® 633.573.216-53, residente e domiciliadoBeo Horizonte - MG, conforme competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria TRT/GP 03/2@8, decorréncia da nomeagdo constante da
Portaria TRT/GP 07/2018, ambas de 02 de janeir20d8, disponibilizadas no Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho de 29 de dezembro de 2017yaittea denominado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empresa (CONTRATADA), CNPJ (CPF/CNPé¥tabelecida na (ENDERECO
CONTRATADA), em (CIDADE CONTRATADA) — (ESTADO CONTRTADA), neste ato
representada por (REPRESENTANTE LEGAL), (NACIONAIADE REPRESENTANTE),
portador da Carteira de Identidade n° (IDENTIDADEFRESENTANTE), expedida pela (ORGAO
EXPEDIDOR), inscrito no Cadastro de Pessoas Figsicadlinistério da Fazenda sob o n° (CPF
REPRESENTANTE), resolvem firmar o presente contratmforme Pregdo Eletronico (NUMERO
DO PREGAO), Processos e-PAD’s 24.170/2018 e xx/2€4@ido pelas Leis 10.520/02, 8666/93 e
12.846/13, e pelo Decreto 5.450/05, legislacdo tempntar da ANS ou outro 6érgdo competente e
demais normas pertinentes a matéria e clausulamses
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de
servicos de assisténcia médica, hospitalar comewfzsh e ambulatorial, exames complementares e
servicos auxiliares de diagndstico e terapiasrnatg@es clinicas, cirdrgicas, obstétricas, depasiaén
quimica e psiquiatricas, internacbes em Unidadd efapia Intensiva/Centro de Terapia Intensiva
adulto, infantii e neonatal, utilizacdo de leitospeciais, limitado, no minimo, ao Rol de
procedimentos da ANS e suas atualiza¢Bes, aositiériet regularmente inscritos no Plano de
Assisténcia a Saude do CONTRATANTE, para atendimdat necessidades deste, na conformidade
da especificagdo constante do Edital de Licitaglerente ao Pregéo Eletronico xx/2018, Processo e-
PAD xx/2018, que integra este Termo Contratual, ceeus anexos, independentemente de
transcricdo, para todos os fins e efeitos legais.

Paragrafo Primeiro: Nos servigos do plano de saude
estdo incluidos exames de saude ocupacional, pagistnados e servidores ativos, conforme o
disposto na Resolucéo 207, art. 5°, inciso I, dagelho Nacional da Justica (CNJ), nha Resolucdo n°
141/2014 do Conselho Superior da Justica do Trab@l$JT); e na Lei 8.112/90, art. 206-A; que
regulamentam os exames médicos peridédicos anuaisndgistrados e servidores da Administracdo
Puablica Federal Direta.

Paragrafo Segundo A abrangéncia geografica dos
servigos de assisténcia a saude sera, no minima,d&stado de Minas Gerais, comprometendo-
se a CONTRATADA a disponibilizar atendimento de &mngja e emergéncia em todo o territorio
nacional,conforme definicbes abaixo:

1. Urgéncia: atendimentos decorrentes de acidentes pessoaioroplicacdes no processo
gestacional;
2. Emergéncia:atendimentos em casos que impliquem risco imed@atada ou lesdes.

Paragrafo Terceiro: A contratacdo é de natureza coletiva
empresarial, com regime de concessao de plano dalicede de pds-pagamento, aqui entendido que
a primeira mensalidade serd paga a partir de 3ftaftrdias apds inicio da ordem de servigo,
viabilizado através de acesso a profissionaisesla de atendimento prépria, credenciada, cooperada
ou referenciada da CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Os beneficiarios regularmente
inscritos no Plano de Assisténcia a Saude do CONARAE terdo direito as diarias hospitalares em
apartamento de nivel padréo (quarto individual bamheiro privativo e direito a um acompanhante),
UTI/CTI e bercario; sendo que para internacdes upiidgcas, as internacbes podem ser em
acomodacdes coletivas.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA podera oferecer
aos beneficiarios servico de transporte aeromédiaoa os beneficiarios aderentes a esse servico,
podera ser cobrado valor mensal fp@r-capita, podendo o beneficiario que optar por este servigco
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somente fazé-lo abrangendo todo seu grupo familiar.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:

Os servicos serdo contratados para execucao andinet
regime de empreitada por preco unitaper(capita mensal na forma deste contrato, obedecendo,
integralmente, as especificagfes e demais eleméntoscidos pelo CONTRATANTE e integrantes
da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA

DOS BENEFICIARIOS:

Sado admitidos como beneficiarios dos servigos, fiasa
do objeto do presente contrato:

1. Beneficiarios Titulares: magistrados e servidores (ativos e aposentados) pensionista
cbnjuge;

2. Beneficidrios Dependentescdnjuges ou companheiros dos magistrados e seggi@bivos e
aposentados, inscritos no Plano de AssisténcialdeSdo CONTRATANTE;

3. Beneficiarios Especiaispai, mae, filhos, enteados (sem limite de idadenon sob guarda
judicial do magistrado ou servidor, ativo e apos@ot pensionistas filhos; os requisitados
estaduais e 0s requisitados municipais, inscritosPtano de Assisténcia a Saude do
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Durante a vigéncia do contrato, o
rol de beneficiarios podera ser alterado, caso hagadificacdo no Regulamento do Plano de
Assisténcia a Saude do CONTRATANTE, o qual se enaodisponivel no enderego eletrdnico
www.trt3.jus.br - menu: Informes- Plano de Sau@®nrheca o Regulamento.

Paragrafo Segundo Aos beneficiarios incluidos
posteriormente a data de assinatura deste conseatp assegurados 0s mesmos precos e condicdes
dos seus beneficiarios iniciais.

Paragrafo Terceiro: Ao Beneficiario Dependente e
Especial excluido quando do falecimento do Berdiiwi Titular, independentemente de ter
contribuido para o plano de saude e desde que sahdanscrito anteriormente a data de excluséo,
sera assegurado o direito de se tornar clienteQETRATADA, por um prazo minimo de 06 (seis)
meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, namasecondicdes, exceto quanto ao preco, nos
termos do paragrafo Quarto desta Clausula.

Paragrafo Quarto: Em caso de oObito do Beneficiario
Titular sera assegurado ao Beneficiario Dependenispecial as mesmas condi¢cdes de cobertura
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assistencial e coparticipagfes previstas nesteuimshto, sem exigéncia de caréncia, desde que o
Beneficiario Dependente ou Especial, interessatlm & opcdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias

corridos, contado da exclusdo, passando a assurmpagamento integral para custeio do plano,

devendo, para tanto, formalizar Termo de Ades&ml@r da mensalidade, neste caso, sera regido pela
Resolugcdo Normativa ANS n° 279 de 24/11/2011, qgulamenta o direito de manutengdo, na

condicdo de beneficiario, dos dependentes em aasaode do titular. Ultrapassado o prazo previsto

neste item, sera obrigatério o cumprimento integtat respectivas caréncias estipuladas pela
CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: Em caso de 6ébito de beneficiario
titular, fica assegurado ao pensionista conjug® eensionista filho, o direito de retornar como
beneficiario do plano de saude, sem que haja efterda categoria ocupada anteriormente ao obito do
titular.

Paragrafo Sexto: O Termo de Adesdo referido no
paragrafo Quarto desta Clausula devera conterssagiamente:

a) previsdo de que o periodo de manutencdo da conde&diente da CONTRATADA, dentro
das condi¢des estipuladas neste documento, por nazo pminimo de 06 (seis) meses e
maximo de 24 (vinte e quatro) meses;

b) declaracdo de ciéncia de que a condigdo previstoomimato € mera concessdo das partes e de
que, finalizado o prazo previsto no Termo de Adesi&ixar4 de fazer jus ao plano de salde
nas condi¢des propostas no contrato original;

c) declaracdo de ciéncia de que o custo mensal dstéewsa médica variard por idade, segundo a
tabela vigente para este contrato, e de que, quacaleer mudanca de faixa etéria, serd aplicado
novo valor correspondente a partir do més subségjaenaniversario;

d) a despesa total do valor menga¢r capita, os valores de coparticipacd® do transporte
aeromédico, se for o caso, constantes no contrato;

e) compromisso do interessado de efetuar 0 pagametetgral dos valores contratados, devendo as
faturas serem remetidas para o endereco indicadwenocionado Termo de Adesao;

f) declaracéo de ciéncia de que o reajuste do valosaheer capita dos valores de coparticipacao e,
se for o caso, do reajuste do Transporte aeromémtioorerdo nos termos das Resolucdes
Normativas ANS n° 279 de 24/11/2011 e n°® 297 des?3012;

g) previsdo de que, ao término do prazo previsto nondale Adesdo, podera o interessado
fazer a opcao pelo produto individual ou familiaeg CONTRATANTE possua, sem exigéncia
de caréncia, no prazo maximo de 30 (trinta) diasdms apos o cancelamento;

h) previsdo de rescisdo imediata do Termo de Ades&m ocorra impontualidade no pagamento
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do valor devido mensalmente por periodos superiarggssenta dias, consecutivos ou
ndo, nos Uultimos doze meses de vigéncia do contdésde que o Beneficiario seja
comprovadamente notificado até o quinquagésimdealiaadimpléncia.

Paragrafo Sétimo: Na hipétese de rescisdo ou
cancelamento do contrato, o Termo de Adesao tamskéincancelado, quando entdo sera ofertada aos

beneficiarios a op¢cdo de aderirem a um plano dst@gsia a salde na modalidade individual ou
familiar da CONTRATADA.

Pardgrafo Oitavo: Quando do falecimento do
Beneficiario Titular, Dependente ou Especial, cabeessarcimento a@ONTRATANTE, pela
CONTRATADA em virtude da diferenca entre o dia dot@ e o dia da vigéncia da exclusdo, desde
que solicitado por escrito.

CLAUSULA QUARTA
DA COBERTURA DE SERVICOS E
PROCEDIMENTOS

O plano privado de assisténcia médica a saldeatadtr
assegura Assisténcia Ambulatorial bem como a Aswit Médico-Hospitalar com Obstetricia aos
beneficiarios com cobertura dos servigos e maserikntro das especialidades médicas constantes do
paragrafo primeiro desta Clausula e conforme aldesarito:

1) Da Assisténcia Ambulatorial

a) Consultas médicas em namero ilimitado;

b) Intervencdes cirdrgicas ambulatoriais;

c) Medicamentos e materiais utilizados no transcatoegitendimento ambulatorial;

d) Exames complementares;

e) Servicos auxiliares de diagnéstico e tratamenta dlarregime de internacéo hospitalar;

f) Remocdo em ambulancia, na forma da lei;

g) Tratamento psiquiatrico, na forma da lei;

h) Sessdes de fisioterapia a critério do médico asdgestsem limite de quantidade;

i) Demais procedimentos ambulatoriais, de coberturdgatidria, conforme a Resolucéo
Normativa ANS n.° 428 e seus anexos, de 07/11/2017;

j) Fonoaudiologia, psicologia e nutricdo em casoscadbs pelo médico assistente na forma da
lei.

2) Da Assisténcia Médico-Hospitalar com Obstetricia

a) Diarias de paciente com acomodacfes em apartanmaitadual com banheiro, vedada a
limitac&o de prazo;
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Diérias de acompanhante (acomodacéo e alimentpe&@)pacientes menores de 18 (dezoito)
anos, maiores de 60 (sessenta) anos e pessoaseficigandia (art. 22, VIl da Resolucao
Normativa ANS n° 428/2017), vedada a limitacao e

Utilizac&o de centro cirdrgico, unidade de terapiansiva ou semi-intensiva, leitos especiais e
toda a aparelhagem necesséria ao tratamento denpmaurante a internagdo hospitalar,
vedada a limitacéo de prazo;

Honorarios da equipe médica;

Transfuséo de sangue e seus derivados, durantéod@ee internacao;

Medicina fisiatrica e de reabilitacdo, sem finatidastética, e sessdes de fisioterapia a critério
do médico assistente, sem limite de quantidade;

Remocao em ambuléncia, na forma da lei;

Cirurgias estéticas e plasticas ndo-estéticas,dguefetuadas exclusivamente para restauracao
de funcdes fisioldgicas;

Atendimentos obstétricos que se relacionem a dgiastacaos partos normais, cesarianas e
complicagbes no processo gestacional, bem comadaatentos determinados exclusivamente
em razao do risco de morte da gestante, desdelmsgvados os principios da deontologia
médica, além de despesas com bercario;

Exames complementares especializados para diagpgstiontrole de tratamento e evolucao
da doencga que motivou a internacdo, até a altathlzsp

Tratamento psiquiatrico, na forma e nos limitegdrinados pela legislacdo em vigor;
Cirurgias esterilizadoras quando sob indicacagérica, observados os procedimentos éticos
pertinentes;

Tratamento e acompanhamento de doencas crénicasgpentes;

Alimentacao, inclusive dietética, durante a intedmahospitalar;

Servicos gerais de enfermagem;

Despesas com proteses, Orteses e acessorios l@adbs cirdrgico, excetuando-se 0 uso para
fins estéticos;

Materiais, medicamentos, anestésicos e gases madiciecessarios ao tratamento até a alta
hospitalar;

Transplantes de medula dssea, rins e cornea ernteplancluindo despesas com doadores
vivos até a alta hospitalar;

Fonoaudiologia e psicologia em casos indicadospéldico assistente, na forma da lei;

Demais procedimentos de cobertura obrigatoria,azord a Resolugdo Normativa ANS n.° 428
e seus anexos, de 07/11/2017.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA assegurard aos

beneficiarios os servicos elencados no Rol de Bhmemtos Médicos para cobertura assistencial nos
planos privados de assisténcia a saude, constaat&esolucdo Normativa da ANS n.° 428 e seus
anexos, de 07/11/2017, bem como aqueles acresosnpant legislagdo posterior, 0s quais Serao
prestados nos consultérios médicos credenciadoblpspitais, ambulatérios e laboratérios, dentro da
rede credenciada e/ou propria da CONTRATADA, naeasalidades médicas a seguir relacionadas e
demais classificadas pela Organizacdo Mundial dd&Sa

acupuntura; alergologia e imunologia; anestesiatogngiologia; cancerologia; cardiologia;
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cirurgia buco-maxilo-facial; cirurgia cardiovasaulgirurgia da méo; cirurgia de cabeca e
pescoco; cirurgia do aparelho digestivo; cirurgiaiad) cirurgia pediatrica; cirurgia plastica;
cirurgia toracica; cirurgia vascular; clinica médic coloproctologia; dermatologia;
endocrinologia e metabologia; endoscopia; gasteoelatgia; genética médica; geriatria;
ginecologia e obstetricia; hematologia e hemotarammeopatia; infectologia; mastologia;
medicina de familia e comunidade; medicina fisicaeabilitacdo; medicina intensiva;
medicina nuclear; nefrologia; neurocirurgia; neogid; nutrologia; oftalmologia; ortopedia e
traumatologia; otorrinolaringologia; patologia; @agia clinica/medicina laboratorial;
pediatria; pneumologia; psiquiatria; radiologia &gadstico por imagem; radioterapia;
reumatologia; urologia e qualquer outra especidédaédica reconhecida pela Organizacéo
Mundial de Saude e/ou pelo respectivo 6rgao fizadbr da profissédo e/ou pela Associacdo
Médica Brasileira — AMB, que venham a ser previstagdo vedadas pela legislacao.

Pardgrafo Segundo: Ficam asseguradas todas as
especialidades supramencionadas, caso haja atievag&vogacao da Resolugcdo Normativa ANS n.°
428 e seus anexos, de 07/11/2017 que venha a suphjmm procedimento médico nela previsto;
bem como ficam asseguradas todas as coberturastasewno rol atual, acrescidas de eventuais
modificacBes para maior que vierem a ocorrer, patese de o Rol de Procedimentos Médicos vir a
ser disciplinado por nova resolucéo, seja da Ag@éNeicional de Saude Suplementar (ANS) ou de
outro 6rgdo competente.

Paragrafo Terceiro: Todos os Servigos Auxiliares de
Diagnostico e Terapia descritos no Rol de Procediose Médicos para cobertura assistencial nos
planos privados de assisténcia a saude, contidResalucdo Normativa ANS n.° 428 e seus anexos,
de 07/11/2017, bem assim aqueles acrescentaddegislacdo posterior, sdo assegurados no plano
privado de assisténcia médica a saude aos bemnieicigem limite de utilizagdo.

Paragrafo Quarto: Sera assegurado a CONTRATADA
cobrar, a titulo de coparticipagdo em consulta o@di valor de R$ 30,00 (trinta reais), referente a
servicos efetivamente prestados a beneficiariostés, dependentes e especiais.

Paragrafo Quinto: Os itens constantes §1° do artigo 20
da Resolucdo Normativa ANS n° 428, de 07/11/2007adqueles que a vierem substituir poderao ser
excluidos da cobertura.

CLAUSULA QUINTA
DO EXAME PERIODICO :

Nos servigcos do plano de salde estéo incluidos esxam
de salde ocupacional, para magistrados e servidtives, conforme o disposto na Resolucao 207,
art. 59, inciso Il, do Conselho Nacional da JusficilJ), na Resolugdo n°® 141/2014 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT); e na L2890, art. 206-A; que regulamentam 0s exames
médicos periddicos anuais dos magistrados e seedgdia Administracdo Publica Federal Direta.
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Paragrafo Primeiro: Os pedidos dos exames feitos pelo
CONTRATANTE para realizagdo de Examikdicos Periddicos (EMP) deverdo ser aceitos pela
CONTRATADA, como se fossem emitidos por sua redeatEndimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada.

Pardgrafo Segundo: Os magistrados e servidores
solicitardo a guia de exames diretamente para a TRAWNADA, preferencialmente por meio
eletrénico, de acordo com o cronograma estabelguatip Secretaria de Saude do CONTRATANTE
ou o CONTRATANTE informara, por meio eletrénico,nome dos magistrados e servidores, de
acordo com o cronograma estabelecido para emissipadlidos de exame pela CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: Nas cidades onde o atendimento €
feito por credenciadas da CONTRATADA, a solicitagdas guias de exame sera feita pelo
CONTRATANTE por meio do envio de arquivo de textmiendo informacfes sobre os beneficiarios
e procedimentos a serem realizados. O formato glavar esta definido no Anexo lll, item 3.2 do
Termo de Referéncia - Formato dos Arquivos par&ifaido de Guias.

Paragrafo Quarto: Integram o Exame Médico Periédico
0s seguintes procedimentos:

EXAME BENEFICIARIO
a Glicemia em Jejum _Trlgllcendes elVIagistrados e servidores ativos, abaixo de 45 anos.
Colesterol Total e Fracionado
Glicemia de Jejum, Triglicérides,
b Colestfsrol Total e Fracionado ?\/Iagistrados e servidores ativos, a partir de 45 ano
Pesquisa de Sangue Oculto nas Fezes
(anticorpos monoclonais)
Teste  ergométrico aém  d )Agentes de seguranca, quando solicitado pelo méltico
C . 9 . o g TONTRATANTE. Atualmente 58 agentes de seguranga
mencionados nas alineas “a” ou “b”. *)
Audiometria tonal anual  além dOArtiﬁce da gréafica, quando solicitado pelo médido
d . . et TONTRATANTE. Atualmente 02 artifices de seguranca
mencionados nas alineas “a’ou“b”. *)
Médicos, enfermeiros, dentistas, técnicos de erzgem
o Anti-HBs além dos mencionados nas técnicos de saude bucal, quando solicitado péltiom
alineas “a” ou “b” do CONTRATANTE. Atualmente 30 profissionais da
saudg*)
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(*) Estes numeros estdo sujeitos a pequenas alteracdes

Paragrafo Quinto: Os exames das alineas “a” e “b”
seréo transcritos automaticamente pela CONTRATAB& forma padronizada, sem necessidade de
apresentacdo do “Pedido Médico” de profissionaC@ANTRATANTE, devendo essa guia ser aceita
pelos laboratérios da rede propria, credenciadzperada ou referenciada nos municipios na capital e
no interior do Estado de Minas Gerais. Os examesatineas “c”, “d” e “e” serdo solicitados por
médico do CONTRATANTE, transcritos pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA
DA REDE CREDENCIADA, COOPERADA OU
REFERENCIADA

A CONTRATADA mantera uma rede de atendimento
prépria, credenciada, cooperada ou referenciadaninamo regional, no Estado de Minas Gerais,
composta por médicos, laboratérios, clinicas e itaisp que atendam os beneficiarios do
CONTRATANTE, conforme o disposto no item 13 do Terge Referéncia referente ao Pregao
XX/2018, relativo a documentacéo para avaliacaoagecitacdo técnica profissional e operacional, e
conforme disposto a seguir:

a) na Regido Metropolitana de Belo Horizonte:

a.1l) no minimo 07 (sete) Hospitais Gerais paradatento, sendo 03 deles acreditados
com exceléncia pela ONA (Organizacdo Nacional desditacdo),em regime de
internacdo eletiva, com pelo menos 12 (doze) esimmies médicas reconhecidas
pelo Conselho Federal de Medicina, por meio da rddeatendimento propria,
credenciada, cooperada ou referenciada. Os hespeadis devem dispor de servigo
de Urgéncia/Emergéncia 24h e de leitos de alta xidade UTI/CTI adulto, e/ou
infantil e/ou neonatal;

a.2) no minimo 02 (duas) Maternidades para atemdonem regime de internacdo eletiva,
com servigo de Urgéncia/Emergéncia e leitos decaltaplexidade UTI/CTI, infantil e
neonatal, através da rede de atendimento prépridenciada, cooperada ou
referenciada;

a.3) no minimo 02 (dois) Hospitais Psiquiatricosapatendimento de consultas eletivas em
regime ambulatorial, atendimento em regime de niaigho eletiva, e de hospital dia,
com servico de Urgéncia/Emergéncia através da mleatendimento proépria,
credenciada, cooperada ou referenciada;

a.4) no minimo 05 (cinco) laboratorios de analisksicas; 05 (cinco) laboratérios de
anatomia patoldgica; 05 (cinco) clinicas de exapwsimagens; 01 (um) servigo de
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medicina nuclear; 04 (quatro) clinicas especiaéizagm oncologia e 05 (cinco) clinicas
especializadas em oftalmologia; e 05 (cinco) disic especializadas em
otorrinolaringologia;

a.5) pelo menos 15 (quinze) médicos credenciad@s giandimento em consultorio/clinica
nas seguintes especialidades médicas: Clinica Blédkediatria, Cirurgia Geral,
Ortopedia, Cardiologia, Urologia, Neurologia, Gestiterologia, Endocrinologia,
Dermatologia, Angiologia, Ginecologia/ObstetriciBsgquiatria.

b) nas cidades em que o CONTRATANTE possuir mais dema Unidade de Trabalho, a
CONTRATADA manterd no minimo para cada localidade:

b.1) 01 (um) Hospital Geral para atendimento eminte de internacdo eletiva, nas
especialidades Clinica Médica, Pediatria, Cirur@ieral, Ortopedia, Cardiologia e
Ginecologia/Obstetricia, servico de Urgéncia e E@wmcia 24h e leitos de alta
tecnologia CTI/UTI, através da rede de atendimpripria, credenciada, cooperada ou
referenciada;

b.2) 02 (dois) Laboratérios de Analises Clinicds(m) laboratorio de anatomia patologica e
01 (uma) clinica de exames por imagens;

b.3) 05 (cinco) médicos credenciados para atendorem consultorio/clinica em cada uma
das especialidades médicas, Clinica Médica, Pediairurgia Geral, Ortopedia,
Cardiologia, Gastroenterologia e Ginecologia/Obistiat

b.4) cidades que se enquadram, atualmente, nexlg&o: Barbacena, Regido Metropolitana
do Valo do Aco (Ipatinga ou Coronel Fabriciano omndteo), Divinopolis, Formiga,
Governador Valadares, Jodo Monlevade, Juiz de Mwates Claros, Passos, Pogos de
Caldas, Pouso Alegre, Sete Lagoas, Uberaba, Udalérvarginha.

¢) nas demais cidades, relacionadas no anexo deststrumento contratual, a
CONTRATADA mantera para cada localidade, no minimo:

c.1) 01 (um) hospital e 01 (um) credenciado deafreespecialidades de Clinica Médica,
Pediatria, Cirurgia Geral, Ortopedia, CardiologiaiGastroenterologia e
Ginecologia/Obstetricia, em consultérios/clinicaswédicos;

c.2) 01 (uma) clinica de exames por imagens e 61) (aboratorio de andlises clinicas
para realizagdo de servico de diagnoéstico atraeesede de atendimento propria,
credenciada, cooperada ou referenciada.

c.3) nas cidades referentes a essa alinea a COMIB¥\devera:

¢.3.1) comprovar rede prépria, no minimo, em 608¢4snta por cento) das cidades;
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c.3.2) credenciar a totalidade da rede em até &) mhra consultérios e em até 120 dias
para hospitais, a partir da assinatura do contrato;

c.3.3) fazer reembolso, nos termos deste instruneeatResolugcdo Normativa ANS n° 259
de 17/06/2011, enquanto ndo atingir a totalidadedea exigida.

Paragrafo Primeiro: Havendo alteracdo na estrutura da
rede de atendimento prépria, credenciada, coopevadaeferenciada, a CONTRATADA devera
disponibilizar em seu site e/ou em outros meiogsa@®runicacdo existentes, a relacdo contendo as
modificagbes havidas.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA se obriga a
envidar esforcos para a formagdo de rede de atentbhmprépria credenciada, cooperada ou
referenciada, em cidade onde néo existam credasia®m prejuizo da utilizacdo do sistema de
reembolso integral previsto neste Termo, até oecreidmento de estabelecimentos médicos em
namero suficiente para atender aos usuérios, coefestabelecido no Anexo I, item 2.1, letra c1 do
Termo de Referéncia anexa ao Edital de LicitacBarente ao Pregdo Eletronico xx/2018 e, ainda, se
compromete a envidar esforcos para fazer integras@a rede prépria, credenciada, cooperada ou
referenciada, profissionais e entidades que o CONARTE indicar desde que atendam as
exigéncias técnicas impostas pela CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: Entende-se por rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciadmstos profissionais, hospitais, maternidades e
servicos complementares colocados a disposicacbensficiarios pela empresa CONTRATADA,
como aptos a prestarem integralmente os servigusatados.

CLAUSULA SETIMA
DAS CONDIGOES DE ATENDIMENTO:

Para a utilizagdo dos servigos descritos nestedrermo
plano privado de assisténcia a saude contratadopeseficiarios terdo acesso ao catélogo
disponibilizado no site da CONTRATADA de toda swale de atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada, nos municipios citadsterinstrumento, bem como em outras localidades
em que a CONTRATADA ofereca rede de atendimentopra( credenciada, cooperada ou
referenciada, mediante a apresentacdo da carteiidedtificacdo a ser fornecida gratuitamente pela
CONTRATADA a cada um dos Beneficiarios Titularegp@endentes e Especiais.

Paragrafo Primeiro: Devera a CONTRATADA garantir
gue o acesso a rede credenciada seja feito dieetoasobrigatoriedade de utilizacdo de sistema de
porta de entrada ou triagem, no qual o beneficitm que ter um primeiro atendimento em uma
determinada clinica ou médico, para sé depoiscessa a rede credenciada.

Paragrafo Segundo:Os beneficiarios poderdo se dirigir
diretamente a rede de atendimento prépria, cregdaci cooperada ou referenciada da
CONTRATADA, apresentando a carteira de identificagar ela fornecida e documento de identidade
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ou outro equivalente, sem necessidade de guiagpnewite autorizada, salvo nos casos de internagéo
eletiva e de Procedimentos de Alta Complexidadestemtes nos Anexos da Resolugdo Normativa
ANS n° 428, de 07/11/2017 e suas atualiza¢fes.

Paragrafo Terceiro: A autorizag@o para a realizagdo de
procedimentos devera ser fornecida por telefongoouneio eletrénico, no prazo maximo de 02 (dois)
dias Uteis de sua solicitagdo ou em prazo infari@ando caracterizada a urgéncia, de modo a nao
causar transtornos aos beneficiarios. A operaderard garantir o atendimento integral das cobestura
referidas no art. 2° da Resolucado Normativa n°dzbBNS, de 17/06/2011, nos prazos maximos nele
descritos.

Paragrafo Quarto: Caso o CONTRATANTE julgue
necesséario, a CONTRATADA podera manter nas depei®do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, na localidade da Rua Goitacagid, 4° andar, CEP 30.190-052, BH - MG, uma
unidade de Posto Interno de Atendimento, durantérimocomercial, destinado ao uso exclusivo dos
beneficiarios do contrato, para fins de autorizagGaternacdes, transcricdo de procedimentos
emitidos por médicos do CONTRATANTE ou terceirostipalares, esclarecimentos e quaisquer
informacdes pertinentes a utilizacdo dos servigrdratados, nos termos deste instrumento, sendo
certo que o Onus para implantacdo, manutencdcera@pnalizacdo dos servicos oferecidos pelo
“Posto Interno de Atendimento”, sera de responisiaoie da CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: Para internacao eletiva, a autorizacdo
obedecera aos critérios definidos pela CONTRATADAe se obriga a informar aos beneficiarios
como proceder, por meio de comunicacdo escritagnidereco na web ou servico de atendimento
telefénico.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera assegurar
aos beneficiarios do CONTRATANTE, sempre que houwelisponibilidade de internacdo nos
hospitais ou clinicas préprias, credenciados oereetiados da CONTRATADA, acomodagdo em
outro estabelecimento de qualidade igual ou supeeom 6nus adicional.

Paragrafo Sétimo: Nas internacdes de urgéncia e/ou
emergéncia ocorridas em territério nacional, mas fdo Estado de Minas Gerais, 0 beneficiario
devera utilizar a rede credenciada da CONTRATADA gonste em sitios eletrénicos ou outros meios
de comunicacdo com a CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo: Para o atendimento nos casos de
urgéncia e emergéncia fora do Estado de Minas §egaando ndo for possivel a utilizacdo dos
servigos credenciados ou proprios, a CONTRATADAgradazer a subcontratagdo dos servicos nos
termos da Resolugdo Normativa ANS n° 259, de 17¢06/.

Paradgrafo Nono:  Nas internacBes de urgéncia e/ou
emergéncia, o beneficiario dirigir-se-a a hospidla rede de atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada e tera 48 (quarenta)ehaitas para solicitar a “Guia de Internagao”. Se,
por culpa da CONTRATADA, o beneficiario sé consegutilizar-se dos servicos contratados na
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rede de atendimento propria, credenciada, coopecadaeferenciada na condicdo de cliente

particular, a CONTRATADA obrigar-se-4 a reembolshireta e integralmente, os gastos realizados
pelo usuario, no prazo maximo de 30 (trinta) dasidos, a contar da apresentacdo dos recibos
do pagamento efetuado.

Paragrafo Décimo: Cabera a CONTRATADA assegurar
a remocao do beneficiario hospitalizado, via tereeslentro dos limites estabelecidos pela Resoluca
Normativa ANS n° 259 de 17/06/2011.

Paragrafo Décimo Primeiro: Caso a CONTRATADA
adote procedimentos mais simplificados de autddizggara as internagdes, e/ou procedimentos de
alta complexidade seré assegurada a preferénceupomplantagéo no contrato a ser pactuado com o
CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Segundo A emissdo e envio de
documentos para utilizagdo dos servicos prestaelasGONTRATADA néo implicardo custos para o
CONTRATANTE e seus beneficiarios.

CLAUSULA OITAVA
DO REEMBOLSO:

Caso haja necessidade de atendimento em localndiade
exista rede de atendimento prépria, credenciadgerada ou referenciada da CONTRATADA ou nos
casos de urgéncia ou emergéncia (inclusive forastado de Minas Gerais), quando nao for possivel
a utilizagéo dos servicos proprios, credenciadagperados ou referenciados, observado o disposto no
art. 13 da Resolucao Normativa ANS n° 428, de 02011, os beneficidrios poderdo ser atendidos
em estabelecimento médico a que tiverem acesgojsdde exauridas as hipdteses previstas na
Resolugdo Normativa ANS n° 259, de 17/06/2011 @ fegislacdo vigente, solicitando,
posteriormentep reembolso integraha CONTRATADA, mediante a apresentacdo de recibo de
pagamento.

Paragrafo Unico: O reembolso de que trata esta
Clausula devera ser realizado pela CONTRATADA dirggnte na conta do beneficiario, no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias corridos, contados dimpda protocolizacdo do pedido com todos os
documentos exigidos pela CONTRATADA, e nos termasR#solucdo Normativa ANS n° 259 de
24/11/2011.

CLAUSULA NONA
DA IMPLANTACAO DOS SERVICOS

O CONTRATANTE enviara & CONTRATADA os dados
cadastrais dos Beneficidrios Titulares, Dependeat&speciais, ap0s a assinatura do contrato, por
meio de arquivo de texto, item 2.2 (Sincronizacdd3dses), cujo formato esta definido no item 2.7
(Formato Geral doérquivos de Movimentacdo); cabendo & CONTRATADA ianvapds dois dias
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ateis, um arquivo de retorno, no formato definidoitem 2.8 (Recebimento de Dados Cadastrais da
Operadora), confirmando o processamento dos dawzsmnhados; ambos os itens constantes do
Anexo Il do Termo de Referéncia anexo ao EditalLildtacdo referente ao Pregdo Eletrdnico
xx/2018.

Paragrafo Primeiro: O CONTRATANTE entregara a
CONTRATADA, guando da assinatura deste instrumeatoelacdo de beneficiarios com todos os
dados necessérios para fins de cadastramentodestamuantitativo de beneficiarios sujeitos a
alterag6es durante toda a vigéncia do contrato.

Paragrafo Segundo Considerando que os beneficiarios
possuem numero de inscricdo atribuido pelo CONTRMITE, caso a CONTRATADA opte por
adotar nimero diverso, devera correlacionar o NG G@E@NTRATANTE, nome do beneficiario e o
numero/CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: O prazo para inicio da prestacédo
dos servicos pela CONTRATADA sera aquele constdaterdem de servico encaminhada pelo gestor
do CONTRATO.

Paragrafo Quarto: Devera a CONTRATADA entregar,
em até 30 (trinta) dias corridos a contar do famento dos dados cadastrais pelo CONTRATANTE,
a carteira de identificagdo do beneficiario titudade seu grupo familiar no enderego do beneficiari
titular constante nos dados cadastrais, ndo imuliwa emissdo de quaisquer vias das carteiras de
identificacdo, bem assim o seu envio, em custas @PEAONTRATANTE e seus beneficiarios.

Paragrafo Quinto: O CONTRATANTE encaminhara
informagdo & CONTRATADA, conforme cronograma abaixontendo relagdo de inclusbes e
exclusdes de beneficiarios para emissao da cadeirdentificacdo, seja para os novos beneficiarios
ou quando houver necessidade de confecgdo da seguendobrigando-se a CONTRATADA a
encaminha-las em até 05 (cinco) dias corridos, acto® do dia da movimentagdo do arquivo,
observando o cronograma abaixo:

Cronograma de Inclusdes e Exclusdes:

Informacao - Dia do més | Dia da movimentagdo do arquivo |r|i:i|ig§o Ezé?u(igo
Delal0 10 21 20
De 11 a20 20 01 30 ou 31
De 21 a30o0u31 30 ou 31 11 10
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Paragrafo Sexto:As informacdes de inclusdo e exclusao
serdo enviadas para a CONTRATADA por meio de aogune texto conforméayout definido no
item 2.7 (Formato Geral dos Arquivos de Movimentdcdevendo a CONTRATADA apés dois dias
Uteis, enviar um arquivo de retorno confirmandoracpssamento dos dados enviados, no formato
definido no item 2.8 (Recebimento de Dados Cadastiea Operadora), ambos os itens constantes do
anexo lll do Termo de Referéncia.

Paragrafo Sétimo: Caso a CONTRATADA, durante a
vigéncia do contrato, venha a revalidar as cadalmidentificacdo, a entrega das novas cartetss d
beneficiarios serd de sua responsabilidade e degeréer nos moldes descritos acima.

CLAUSULA DECIMA
DA CARENCIA:

A CONTRATADA néo podera impor quaisquer caréncias
para os beneficiarios inscritos quando da assiaalor contrato, ou a qualquer tempo durante sua
vigéncia, exceto para casos de reinclusdo de Bédmidi Especial para os quais € prevista caréncia
descrita na Resolugcdo Normativa ANS n° 195, de712009, bem como impor limitagdes de idade
para inclusdo de beneficiarios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS RELATORIOS E FATURAS ELETRONICAS:

A CONTRATADA devera remeter os relatorios
eletrénicos das despesas subsidiadas e ndo sdasigialo CONTRATANTE, bem como as faturas
eletrénicas referente aos beneficiarios titulardsgendentes nos prazos e condigfes a saber:

Relatérios e Faturas eletronicas

Despesas néo subsidiadas pelo

Despesas subsidiadas pelo CONTRATANTE CONTRATANTE

- Até o décimo quinto dia corrido do més |[deNo ultimo dia atil do més de faturamento |da
faturamento da prestacéo dos servicos. prestacdo dos servicos.

- Devera o relatorio eletrdnico apresentar os ealpr- Devera o relatério apresentar os valores rasativ
relativos & movimentacédo do més de faturamentoadamovimentacdo do més de faturamento| da
prestacdo dos servigos, compreendendo as despeestacdo dos servigos, compreendendo| as
do valor per capita mensal de participacdo| despesas do valor mensal per capita, transporte
CONTRATANTE, inclusive com as datas deeromédico (se for o caso) e coparticipagdes
inclusGes e exclusdes, dos beneficiarios titulareprevistas neste instrumento, inclusive com as datas
dependentes, que sera analisado pelle inclusbes e exclusbes, dos Beneficiarios
CONTRATANTE para apuracdo da conformidad@&jtulares, Dependentes e Especiais, que [sera
e analisado pelo CONTRATANTE para apuracad da
conformidade.
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- A CONTRATADA emitird Fatura Eletrénica com
relagdo individualizada das despesas subsidiadash CONTRATADA emitird Fatura Eletrbnica
relativas ao valor per capita mensal para| osm relacdo individualizada das despesas descritas
beneficiarios titulares e dependentes no relatério eletrdnico, relativas ao valor peritzap
mensal de participacdo dos beneficiarios titulargs
dependentes, bem assim ao valor per capita mensal
dos beneficiarios especiais; transporte aeromédico,
(se for o caso) e coparticipacbes em consultas
médicas previstas neste termo para tqdos
beneficiarios.

Paragrafo Primeiro: O formato a ser utilizado para
geracdo da Fatura Eletrbnica esta definido no Aiéxdem 1.3 Formato do Arquivo da Fatura, do
Termo de Referéncia anexo ao Edital de Licitacfereate ao PRE XX/2018.

Pardgrafo Segundo: Até o 2° dia atili do més
subsequente, 0 CONTRATANTE comunicara & CONTRATA®Aceite dos Relatorios Eletrénicos e
das Fatura, descritos na tabela supramencionada.

Paragrafo Terceiro: Em caso de erros na apresentacao
da fatura, a CONTRATADA serd comunicada, devendaguter os ajustes em até 1 (um) dia util.

Paragrafo Quarto: Deveraa CONTRATADA emitir e
entregar a nota fiscal em nome do CONTRATANTE nazprde 01 (um) dia atil apés o aceite do
Relatério Eletrdnico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO RECEBIMENTO:

Os servigos serdo recebidos em conformidade com os
artigos 73 e 76 da Lei 8.666/93 e suas alteragisaher:

a. Provisoriamente: pelos fiscais do contrato, servidores vinculad&eééo de Plano de Saude
do CONTRATANTE, no momento do recebimento do doauiméscal.

b. Definitivamente: dar-se-4 em até 02 (dois) dias Uteis contadosdebimento provisorio,
apos verificacdo minuciosa da conformidade dodgms\prestados, pela comisséo constituida
pelo Secretario de Saude do CONTRATANTE, e mediargste no documento fiscal.

Paragrafo Unico. Se, apds o recebimento definitivo,
constatar-se que os servicos foram prestados eacalds com o0s termos contratuais, fora de
especificagdo ou incompletos, a CONTRATADA seréficatla, por escrito, para refazé-los e serdo
interrompidos os prazos de recebimento e suspepagamento, até que seja sanada a situagao.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DOS PRECOS:

Pela prestacdo dos servigos a Beneficiaringares e
Dependentes, inscritos no Plano de AssisténcialdeSao CONTRATANTE, independente da faixa
etaria, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o vafmr capitamensal de R$ XXX (VALOR
POR EXTENSO), além dos valores do transporte aatmméfixados em R$ XXX (VALOR POR
EXTENSO), e da coparticipacdo em consulta médicediamte apresentacdo prévia da respectiva
Nota Fiscal.

Paragrafo Primeiro: Pelos servicos prestados aos
Beneficiarios Especiais, 0 CONTRATANTE pagara a QBXTADA, o valor per capita mensal
referente a faixa etaria, conforme tabela abaikmalos valores do transporte aeromédico, fixados
em R$ XXX (VALOR POR EXTENSO), e da coparticipac@m consulta médica, mediante
apresentacao prévia da respectiva Nota Fiscal.

FAIXA ETARIA VALOR PER CAPITA MENSAL R$
0 a 18 anos
19 a 23 anos
24 a 28 anos
29 a 33 anos
34 a 38 anos
39 a 43 anos
44 a 48 anos
49 a 53 anos
54 a 58 anos

acima de 59 anos

Paragrafo Segundo: Os valores contratados deverdo
incluir todos os tributos, taxas e encargos indiggrbem assim custos diretos e indiretos provegsen
da prestacéo dos servicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO REAJUSTE, DA REVISAO DOS PREGOS:

Os precos poderédo ser reajustados, observado o
interregno minimo de 01 (um) ano apos a propostbida no dia do pregéo eletrénico, nos termos do
art. 28 da Lei n.° 9.069/95 c/c art. 2° e 3° darL®il0.192/01, mediante negociacdo entre assparte
momento no qual serd apreciada a possibilidedeplicacdo do IPCA-IBGE ou outro indice que
vier a ser publicado em seu lugar.

Paragrafo Primeiro: Para fins do indice de reajuste
acima do IPCA/IBGE, sera utilizada a sinistraliddeéemercado divulgada no site da ANS, na sala de
situacdo, http://www.ans.gov.br/perfil-do-setor/odse-indicadores-do-setor/sala-de-situacao, dada
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pela divisdo da despesa assistencial pela reeeitartraprestacdes no ano, com o resultado dado em
porcentagem, no més anterior ao reajuste do contPairtanto o indice de reajuste sera dado pela
férmula IR = (SC / SM) — 1. Sendo IR indice de uetg; SC sinistralidade do contrato; e SM
sinistralidade do mercado, com o resultado dadp@ecentagem.

Pardgrafo Segundo: Considera-se Sinistralidade a
relacdo, expressa em porcentagem, entre a despsistercial dos beneficiarios e a receita de
contraprestacdes e coparticipagdo da CONTRATADA pate contrato.

Paragrafo Terceiro: Para averiguar a sinistralidade do
contrato, a CONTRATADA enviarg, em até 90 (noveniay antes do final do contrato, um relatério
gerencial constando, no minimo, os seguintes iddies assistenciais:
namero de consultas por beneficiario;
percentual das despesas assistenciais gastas neuitap
percentual das despesas assistenciais gastas aorasegomplementares e terapias;
indice de internacao hospitalar;
custo médio de internacgéo;

percentual das despesas assistenciais gastasteonagdes hospitalares;

N o o bk~ o DdPE

valores arrecadados com a coparticipacdo em cassqglie serdo considerados como receitas.

Paragrafo Quarto: O relatério de que trata o paragrafo
terceiro desta Clausula devera ser fornecido pEIBITRATADA e podera ser passivel de auditoria
médica e/ou contabil.

Paragrafo Quinto: Os custos com parcelas que, na época
da licitacdo, eram plenamente previsiveis, porgoprs do objeto, ainda que nédo discriminados no
Edital de Licitacdo referente ao Pregdo Eletronocg2018 e seus anexos, ndo ensejardo a
renegociacdo da contratacdo com a Administracadpieune entendimento esposado pelo CSJT no
processo CSJT-PP-10554-13.2016.5.90.0000.

Paradgrafo Sexto O CONTRATANTE podera realizar
diligéncias para conferir a variacdo de custosaglagela CONTRATADA, podendo, ainda, contar
com o auxilio de auditoria médica, comprometenda-€®NTRATADA a disponibilizar, a qualquer
momento que CONTRATANTE solicitar, os dados deiaagao assistencial dos beneficiarios para a
auditoria médica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

A despesa resultante desta licitagdo correra dacdat
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dotagdo orcamentéria mediante verba: ClassificdABRES XXXXX; Plano Orcamentario: XXXXX
— XXXXX; Natureza da Despesa: XXXXX — XXXXXX.

Pardgrafo  Primeiro: Havera participacdo dos
Beneficiarios Titular e Dependente sobre valor @msalidade prevista rmaputda Clausula Décima
Terceira deste instrumento, e a integralidade alssporte aeromédico, bem como a coparticipacdo em
consulta médica, na qual serd descontada em felpaghmento.

Paragrafo Segundo: As despesas com pagamento de
mensalidade, transporte aeromédico, bem como artmdpacdo em consulta médica, conforme
definido no paragrafo primeiro da Clausula Décineacg&ira, de Beneficiarios Especiais correrdo a
conta de recursos proprios dos Beneficiarios Tiéislamediante consignacdo em folha de pagamento
(Instrucdo Normativa TRT n. 07/12) ou Guia de Reicoénto da Unido (GRU) (Resolucdo CSJT n°
07/20009).

Paragrafo Terceiro: O Beneficiario Titular que né&o
conste da folha de pagamento do CONTRATANTE cu4taardespesas do preco per capita mensal
por faixa etaria para os Beneficiarios Especiaidiame Guia de Recolhimento da Unido, conforme
Resolugdo n° 07/2009 do CSJT. Sera de responsalglido pensionista o custeio do prego per capita
mensal estipulado para o plano contratado, senpagamento efetuado mediante consignacdo em
folha de pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara Nota Fiscal, relativa aos
servicos prestados, em que conste o valor e ai¢isaios servicos, que, apés emissdo de Termo de
Recebimento Definitivo e ateste do Gestor do CONTAMIE, ser4 paga nos prazos constantes no
paragrafo segundo desta Clausula, em moeda cornawmienal, mediante a emissdo de Ordem
Bancaria em favor da Conta Corrente indicada npgsta comercial da CONTRATADA, que integra
esta contratacéo, ou por meio de ordem bancarsagaamento de fatura com cdodigo de barras, uma
vez satisfeitas as condigdes estabelecidas neste aj

Paragrafo Primeiro: Qualquer pedido de alteracdo da
conta corrente da CONTRATADA, para fins de pagameti¢vera ser comunicado, expressamente ao
CONTRATANTE, a Secretaria de Liquidagdo e Pagameet®espesas, observando o prazo limite
para quitacdo da despesa, sendo vedada a indidec&ulltiplas contas, para fins de escolha do
CONTRATATNTE, sobre qual delas devera recair oeespo crédito.

Paragrafo Segundo:Devera o0 CONTRATANTE efetuar
0 pagamento dos servi¢os prestados nos prazogm sab

a) Das despesas subsidiadas pelo CONTRATANTEté o ultimo dia util do més da emissao do
Documento Fiscal;

93



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 12/2018

b) Das despesas ndo subsidiadas CONTRATANTHO vigésimo sexto dia corrido do més da
emissdo do Documento Fiscal.

Paragrafo Terceiro: O pagamento, mediante a emissao
de qualguer modalidade de ordem bancéria, ser&zadal desde que a CONTRATADA efetue a
cobranca de forma a permitir o cumprimento daséexi@gs legais, principalmente no que se refere as
retencdes tributérias.

Paradgrafo Quarto: Quando da emissdo da Nota de
Empenho e da Ordem de Pagamento serdo verificala®aumentos comprobatoérios de situacao
regular para com a Receita Federal por meio dad@ertUnificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,
Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em atemdomas exigéncias de habilitagcdo, bem como
para com o CADIN (Cadastro Informativo dos créditée quitados de érgaos e entidades federais).
Nesta oportunidade também sera verificada a situaedastral junto SICAF, ao CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGUWINdo(Cadastro Nacional de Condenacdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa) e BOU (Lista de Inidbneos do TCU). Se algum
destes documentos estiver com a validade expieaG&NTRATADA sera notificada para regularizar
a documentacdao, ou indicar o fato impeditivo do pumento da obrigacéo, no prazo de até 30 dias,
sob pena de restar caracterizado o descumprimerdordrato.

Paragrafo Quinto: Ocorrendo atraso no pagamento, por
motivo a que nao tiver dado causa e para o qualtedioa contribuido a CONTRATADA, o
CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, iméaiguros moratérios de 0,5% (meio por
cento) ao més, apurados de forma simplpmeata die e, apods decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizara o valor devido com base no indice meds#PC-A/IBGE, pro rata die.

Paragrafo Sexto: Ocorrendo erros na apresentagdo da
nota fiscal, esta sera devolvida a CONTRATADA peoarecdo, ficando estabelecido que o atraso
decorrente deste fato implicara em postergacaatdadb pagamento, por igual nimero de dias, sem
que isto gere encargos financeiros para o CONTRATAN

Paradgrafo Sétimo: Considerar-se-4 como data de
pagamento o dia da emisséo da ordem bancaria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze) meses
partir da data da sua assinatura, podendo sedakigror periodos iguais e sucessivos, nos termos d
art. 57, Il, da Lei n. 8.666/93, até o limite de €€essenta) meses, na conveniéncia do
CONTRATANTE, mediante Termo Aditivo.
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Paragrafo Primeiro: Nos termos do anexo IX da IN
SLTI/MPOG n° 5/2017, a CONTRATADA néo tem direitabgetivo a prorrogacdo contratual que
objetiva a obtencdo de precos e condicbes maisajeaas para a Administracdo, podendo ser
prorrogados, a cada 12 (doze) meses, até o limité0d (sessenta) meses, desde que a instrucéo
processual esteja em conformidade com os preditosntidos.

Paragrafo Segundo:O contrato podera ser prorrogado
desde que justificado por escrito e previamenteraaido pela autoridade competente para celebrar o
contrato e observada a vigéncia do crédito orgament

Paragrafo Terceiro: As partes deverdo se manifestar
sobre o interesse da prorrogagdo com pelo mendged®@nta) dias de antecedéncia do término da
vigéncia do contrato.

Paragrafo Quarto: E vedada a manutengio, aditamento
ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de sergggusempresa que tenha, entre seus empregados
colocados a disposicdo do CONTRATANTE para o eg#&rcile funcdes de chefia, pessoas que
incidam nas vedacdes dos arts. 1° e 2° da Resollb@Hd2 do Conselho Nacional de Justica e na
Portaria 23/13 do TRT32 Regido.

CLAUSULA DECIMA OITAVA )
DA PRESTAGAO DE GARANTIA A EXECUGAO

A CONTRATADA se obriga a prestar garantia, no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor doredmt conforme determinado no paragrafo 2° do art.
56 da Lei 8.666/93, relativo aos Beneficiarios [Gites, Dependentes e Especiais, a ser comprovada no
prazo de 10 (dez) dias a partir da data da cel@brdo contrato, mediante op¢do por uma das
seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheirg mediante depdsito identificado efetuado na Ca&igandmica Federal, a
crédito do CONTRATANTE, em conta especifica comregdio monetaria, ou titulos da
divida publica, emitidos sob a forma escrituraldraete registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco r@edo Brasil, e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministéia Fazenda;

b) Seguro-garantia com validade durante toda a vigéncia do contreste devera estar em
conformidade com as condi¢@es estabelecidas nal&ir8USEP n° 477/2013, ou

c) Fianga bancéria em que conste expressa renuncia do fiador acfibess do artigo 827 do
Cadigo Civil, com validade durante toda a vigérmeacontrato

Paragrafo Primeiro: O ndo cumprimento do disposto no
caputda presente clausula caracteriza descumprimentdra@oal, sujeitando a CONTRATADA as
sancdes administrativas previstas neste instrungengolegislacéo vigente.
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Paragrafo Segundo: A garantia prestada devera ser
renovada a cada prorrogacao contratual, nos mdlwast. 56 da Lei n° 8.666/1993, e complementada
caso haja aumento do valor total do ajuste, beimasvisdo do contrato resultando em aumento do
seu valor, no prazo de até 10 (dias) Uteis, cordadiata em que se tornar exigivel.

Paragrafo Terceiro: A garantia, qualquer que seja a
modalidade escolhida, assegurara o pagamento plézpgeadvindos do ndo cumprimento do objeto
do contrato e do ndo adimplemento das demais @fieganeleprevistas; de prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpalolo durante a execugao do ajuste; de multas
moratoérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE@NTRATADA e obrigacdes trabalhistas,
fiscais e previdenciarias de qualquer naturezaho@cadas pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Se o valor da garantia for utilizado,
total ou parcialmente, pelo CONTRATANTE, para congagdo de prejuizo causado no decorrer da
execucao contratual por conduta da CONTRATADA, esteera proceder a respectiva reposi¢cdo no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data em cgresitlo notificada.

Paragrafo Quinto: A garantia tera validade durante o
periodo de vigéncia do contrato e enquanto pereloraras obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA.

Paragrafo Sexto: Ap6és a execugdo do contrato,
constatado o regular cumprimento de todas as adrggaa cargo da CONTRATADA, a garantia por
ela prestada sera liberada ou restituida em atédi&8 e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente, deduzidos eventuais valores deaid@SNTRATANTE.

Paragrafo Sétimo:A inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo da garantia contratual pela CONTRATAD#retard a aplicacdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do contratadf@ode atraso, observado o méaximo de 2% (dois
por cento).

CLAUSULA DECIMA NONA
DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

S&o obrigagbes do CONTRATANTE:
a) Proporcionar & CONTRATADA todas as facilidades spdnsaveis a boa execucdo das
obrigagcbes acordadas, e prestar as informagOesesctaecimentos que venham a ser solicitados

pelos técnicos credenciados pela CONTRATADA.

b) acompanhar a execucdo dos trabalhos desenvolvidizs QONTRATADA, bem assim
questionar quaisquer eventualidades que desvirwerarater intrinseco dos mesmos;
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c) encaminhar informacgéo, conforme subitem 6.4 do ®edm Referéncia, anexo &alital de
Licitacdo referente ao Pregdo Eletronico xx/20t8ntendo relacdo de inclusdes e exclusbes de
beneficidrios para emissdo ou cancelamento da ireartle identificacdo ou quando houver
necessidade para confeccdo da 22 via;

d) efetuar os pagamentos nas datas e condi¢Ges aasrdad

e) realizar, se necessario, consultoria técnica ndedassistenciais dos beneficiarios, a qualquer
momento;

f) verificar as comprovagoes e declaracdes da Cadaaior ocasido da celebragéo do contrato e

aditamentos decorrentes:

1. de regularidade fiscal federal (art. 193, Lei 1.72/66);

2. de regularidade com a Seguridade Social (INSS.488t § 3°, CF 1988);

3. de regularidade com o Fundo de Garantia por Teraf®edvico (FGTS — art. 2°, Lei n. 9.012/95);

4. de consulta ao CADIN (art. 6° Ill, da Lei n. 10082002 e Acérddos do TCU n. 1134/2017 —
Plenario; 2927/2010 — Plenéario; 445/2009 — Plena&32/2010 — 12 Camara; e 6246/2010 - 22
Céamara);

5. de regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);

6. de declaracdo de cumprimento aos termos da Le854®9(Protecéo ao Trabalho do Menor); e

7. de verificagédo de eventual proibigdo para contredan a Administracdo por meio de consulta nos

seguintes sistemas:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas  CEIS
(http://www.portaltransparencia.gov)br
b) Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unidipy//portal2.tcu.gov.Br
c) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores ARSIC
d) Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://wwwjasibr).

CLAUSULA VIGESIMA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela qualidade dos
servicos prestados, mantendo durante toda a vagéioctontrato, as condicbes que Ihe foram exigidas
na contratacdo. Se, no decorrer da vigéncia doatontomprovar-se a ma qualidade na prestacéo dos
servigos, obriga-se a CONTRATADA a refazé-los, sgmlquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Além das demais obrigacdes
previstas neste ajuste, a CONTRATADA se obrigaagud

a) cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazosndicdes dispostos no Edital de Licitagdo
referente ao PRE xx/2018 e seus anexos.
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b) fornecer aos beneficiarios, quando for o caso, raafes para consultasptervencdes,
internacdes, etc, bem assim carteira de identdiwagara utilizacdo dos servicos e Guia de
Servigos;

c) encaminhar em até 05 (cinco) dias corridos, a cal@aata da movimentagdo, constante do quadro
2 do subitem 6.4 do Termo de Referéncia, a cartidradentificacdo do beneficiario, nova ou
segunda via;

d) manter o minimo de rede de atendimento prépriajecigiada, cooperada ou referenciada por
localidade, conforme exigido no Anexo | do TermdRaderéncia do Pregdo XX/2018;

€) possuir meios préprios para invalidar carteirasddmtificacdo, quando canceladas, extraviadas
ou quando da rescisao do contrato, sem que rast® EZONTRATANTE a obrigacéo de devolver
as carteiras de identificagcdo entregues aos sewnefibarios, e ndo havendo para o
CONTRATANTE qualquer responsabilidade bem como gaovicos prestados ao ex-beneficiario a
conta do plano apos naotificagdo a CONTRATADA, aaeate exclusao de beneficiario;

f) providenciar a imediata correcdo das deficiéncias Bervicos contratadosapontadas pelo
CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias corridos, @uis a partir do apontamento, sob pena de
incorrer em inexecucao do contrato;

g) assegurar aos beneficiariosreembolso integralas despesas, de acordo com condi¢des contidas
neste Termo, efetuadas com consultas, exames, dnmsormédicos, servigcos hospitalares,
medicamentos e materiais utilizados, durante mgertle internacdo bem como as demais taxas
hospitalares, realizadas dentro do territorio avaadi que ndo disponha de rede médico-hospitalar,
laboratorial, e servicos complementares ao diagostterapia, depois de exauridas as hipoteses
previstas na Resolugdo Normativa ANS n°. 259 dBe61Z011 e na legislacdo vigente, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar daaddh protocolizacdo do pedido na
CONTRATADA;

h) disponibilizar a qualquer momento que o CONTRATANTE solicitas, dados de utilizagdo
assistencial dos beneficiarios para a auditoriacagd

I) manteratualizado seu cadastro de contato com endergleforte e endereco eletronico, durante
toda a vigéncia do acordo administrativo;

j) garantir quando da assinatura do contrato, a continuidadeservicos que vinham sendo prestados
pela anterior contratada aos beneficiarios emnratdo ambulatorial/hospitalar/domiciliar, cuja
interrupcdo venha a prejudicar sua recuperacaerwadsdo hipoteses tais como:

j-1) para pacientes em tratamento de patologegegr incluindo neoplasia maligna e outros em que
a mudanca do médico assistente importe grave dapa@ente, havera o custeio integral do
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tratamento pela nova CONTRATADA até o seu encermameinclusive quanto aos
honorarios médicos e medicamentos utilizados;

j-2) para pacientes em uso de equipamentos doan@sli cabera & nova CONTRATADA a
substituicdo dos equipamentos por seus prépricgledque semelhantes ou superiores, ou,
ainda, o custeio integral da manutencéo dos imkiaja

j-3) pacientes em internacdes domiciliares, deveddinuar nesta situacdo, mesmo sem ser de
cobertura obrigatoria pela Resolugdo Normativa A28, de 07 de novembro de 2017, ou
nas proximas resolucbes que vierem a substitudr,aatlta domiciliar ou 6bito. Caso o
beneficiario seja transferido para instituicBes pitatares devido ao agravamento ou
complicagbes do caso, apos a alta hospitalareedegarantido a continuidade de internacao
domiciliar, se for o caso;

k) assegurar a remocdo do beneficiario hospitalizatio, terrestre, para outro estabelecimento
hospitalar, dentro do territério nacional, sempue gecessario e recomendado por relatério feito
pelo médico do paciente, sem qualquer 6nus adigiona

[) fornecer, sempre que demandado pelo CONTRATANTEtGeos estatisticos gerenciais, para
nortear as acdes de promocao a saude e prevendaernigms desenvolvidas CONTRATENTE;

m)envidar esforcos para fazer integrar sua rede ipropredenciada, cooperada ou referenciada,
profissionais e entidades que 0 CONTRATANTE indicar

n) fornecer manual do usuario, catdlogo ou similaprésso, para os beneficiarios titulares que
solicitarem, bem como informacfes atualizadas sodwa rede de atendimento propria,
credenciada, cooperada ou referenciada, nas rageéteas de atuacdo e abrangéncia geografica,
via folder/catdlogo impressos, endereco em sidéitv@lico ou servico de atendimento telefénico;

0) emitir ascarteiragle identificacdo dos beneficiarios gratuitamente;

p) responsabilizar-se pelas despesas (diretas e tag)irglecorrentes da realizacdo do objeto
contratual bem como pelos eventuais riscos que ela envaltéa,0 efetivo recebimento pelo
CONTRATANTE;

g) comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando veaif condigdes inadequadas para a
realizacao de suas obrigac@es ou a iminéncia de fate possam prejudicar a perfeita execucéo do
acordo administrativo;

r) Manter,durantetoda a vigéncia do acordo administrativo, as agireli de habilitacdo consignadas
no Edital de Licitacéo referente ao Pregdo Elet@rik/2018;

S) Cumprirosrequisitos de sustentabilidade contidos no terenceteréncia;
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t) Cumprir, quando cabivel, o Plano de Logistica Suatel do TRT3, o Guia de Contratagdes
Sustentiveis - CSJT e o Cddigo de Etica dos Seesddo TRT3, todos disponiveis em
https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-g¢fponsabilidade-socioambiental/documentos/normas

Paragrafo Segundo:A CONTRATADA néo podera se
valer do contrato para assumir obrigacdes peranteitos, dando-o como garantia, nem utilizar os
direitos de crédito, a serem auferidos em func@ sdovicos prestados, em quaisquer operacdes de
desconto bancario, sem prévia autorizacdo do CONARAE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se obriga,
durante toda a vigéncia do Contrato, a informar GONTRATANTE qualquer contratacao de
empregados que sejam cOnjuges, companheiros autgmitmha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargatirdedo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da dieacRegido.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES:

Em caso de inexecugdo total ou parcial injustificad
execucgao deficiente, irregular ou inadequada detolgjontratado ou descumprimento dos prazos e
condicBes estipulados, serédo aplicadas a CONTRATABPAenalidades abaixo mencionadas e outras
previstas na legislacdo vigente, garantida ampl&ea defesa:

a) multa de mora de 0,33% (trinta e trés centésimos@uto) por dia de atraso, calculada sobre
o valor mensal do contrato, cabivel nos casos mesainjustificado de até 30 (trinta) dias
corridos no cumprimento dos prazos previstos regstgato e no Edital de Licitacdo referente
ao Pregéo Eletrénico xx/2018 para os compromissasaidos;

b) multa por inexecucdo contratual parcial de 10% (oez cento), calculada sobre o valor
mensal do contrato, a ser aplicada no atraso ifigpasto superior a 30 (trinta dias) corridos;

c) multa por inexecucado contratual parcial de até {@limze por cento), calculada sobre o valor
mensal do contrato, conforme a gravidade da infracabivel nas demais hipéteses de
inexecucao contratual;

d) multa por inexecucdo contratual total de até 30%t#t por cento), calculada sobre o valor
anual do contrato, cabivel na rescisdo contratwatyglpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: Os prazos de adimplemento das

obrigacdes contratadas admitem prorrogagéo nos easondicdes especificados no 8 1° do art. 57 da
Lei 8.666/93, devendo a solicitacdo dilatéria, sesmmor escrito, fundamentada e instruida com os
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documentos necessarios a comprovagdo das alegagedescebida contemporaneamente ao fato que
enseja-la, sendo considerados injustificados as@drndo precedidos da competente prorrogagao.

Paradgrafo Segundo: A solicitacdo de prorrogacao
deverd ser encaminhada ao gestor da contratac&nmgmraneamente ao fato impeditivo apontado,
anexando-se documento comprobatorio do alegadd@NTr RATADA.

Paragrafo Terceiro: Serdo considerados injustificados
0s atrasos ndo comunicados contemporaneamenteraraia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficandot&io do CONTRATANTE a aceitacdo das
justificativas apresentadas, observando-se adegislvigente.

Paragrafo Quarto: Na hipétese de a CONTRATADA
nao assinar o contrato, deixar de entregar docar@ntexigida no Edital de Licitacdo referente ao
Pregédo Eletrénico xx/2018, apresentar documentaisa, ensejar o retardamento da execucao de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudaexecucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer frafigtzal, garantido o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e de contratar com a Unidoer slescredenciado no SICAF, pelo prazo de até
cinco anos, sem prejuizo das multas previstas Befital do Pregéo Eletrdnico XX/2018, no contrato
e demais cominacfes legais.

Paragrafo Quinto: As penalidades pecuniarias descritas
neste Edital de Licitacdo referente ao Pregao @&lmto xx/2018, aplicadas apos regular processo
administrativo em que sejam garantidos o contredi® a ampla defesa, poderdo ser descontadas da
garantia contratual. Caso a multa seja superiovadar da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, a gseia descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATANTE ou aindanglo for o caso, cobrada judicialmente.

Paragrafo Sexto: Nos termos da Lei 12.846/13, a
CONTRATADA estara sujeita a responsabilizacdo olgeadministrativa e civil as pessoas juridicas
pela pratica de atos lesivos previstos na refeligiacontra a Administracdo Publica, nacional e
estrangeira, praticados em seu interesse ou benefkclusivo ou néo.

Pardgrafo Sétima As penalidades previstas sé&o
independentes entre si podendo ser aplicadasd&saa cumulativamente, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Oitavo: As penalidades serao
obrigatoriamente registradas no SICAF.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
DA SUSTENTABILIDADE:

A supervisdo do cumprimento, pela CONTRATADA,
dos requisitos de sustentabilidade estabelecidste rguste ficar4 a cargo do gestor e do fiscal do
contrato.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera
observar Critérios e préaticas de sustentabilidagefio exigidas nas contratacdes os requisitos de
sustentabilidade baseados no Guia de Contratagfsngveis da Justica do Trabalho, Contratactes
Publicas Sustentaveis, aprovado pela Resolucd@B3/2al2 do CSJT.

Paradgrafo Segundo:Para os servigcos que envolvam a
utilizacdo de mao de obra, em geral: a CONTRATARAata obedecer as normas técnicas, de saude,
de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo a® normas do Ministério do Trabalho e
Emprego.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
DA FISCALIZACAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos termos daudst
Normativa TRT n. 07/2013, e do art. 67 da Lei 8/8860 Secretario de Salde do CONTRATANTE,
€ nas suas auséncias atuard como gestora sulsithefe de Gabinete da Secretaria de Saude.

Paragrafo Primeiro: O objeto deste contrato e o perfeito
cumprimento das obrigacdes previstas neste ajesi® scompanhados por servidores vinculados a
Secretaria de Saude do CONTRATANTE, indicados cdiswal e fiscal substituto pelo gestor do
contrato, dando-se ciéncia a CONTRATADA e a Sedeetie Liquidacdo e Pagamento de Despesas
do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, exercer o poder de fiscalizacdocantrato por intermédio de auditoria
meédica/contabil contratada.

Paragrafo Terceiro: O exercicio da fiscalizacdo pelo
CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a responsabildadd CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda gesultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequaddequalidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracidadewseus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o presente
contrato podera ser rescindido antes de seu térre@m qualquer outra responsabilidade, devendo,
para tanto, ser notificada a CONTRATADA com antéemia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados
0S COmMpromissos assumidos.

Paragrafo Primeiro: A inexecuc¢do total ou parcial do
contrato enseja sua rescisdo, na forma do Art.arlZeil 8.666/93, constituindo motivo para rescisdo
aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal

Paradgrafo Segundo: A CONTRATADA se obriga a
assegurar a cobertura até a alta hospitalar aatlaripelo médico assistente caso exista beneficiario
internado e o contrato venha ser rescindido.

Paradgrafo Terceiro: Em caso de rescisdo ou
cancelamento do contrato, e caso seja de intetEssdeneficiarios permanecerem como clientes
particulares da empresa CONTRATADA, esta deverpodithilizar plano de assisténcia a sadde, na
modalidade individual ou familiar, ao universo dmeéficiarios interessados, que se responsabilizardo
pelo pagamento direto, ficando assegurada a isethgdgualquer tipo de caréncia, observadas as
seguintes regras:

a) os beneficiarios interessados, anteriormenteriins no plano cancelado ou rescindido,
deverdo fazer opcao pelo produto individual ou fiamda CONTRATADA no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos ap0s o cancelament@stisio;

b) o CONTRATANTE deverd informar ao beneficiariosénto sobre o cancelamento do
beneficio em tempo hébil ao cumprimento do prazopdgio de que trata a alinea “a” supra;

C) 0s precos a serem praticados serdo aqueledasgegpoca pela CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Cajpisab
dirimir quaisquer questdes oriundas do presentwaton
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Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavead
presente que, depois de lido e achado conformegskinado pelas partes contratantes, extraindo-se
cbpias necessérias para documento e controle dazenpublicar no Diario Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO (CONTRATADA)
DA TERCEIRA REGIAO (NOME DO REPRESENTANTE)
(NOME SIGNATARIO)
(Cargo do Signatario)

Minuta examinada e aprovada.
Em / /2018

Assessoria de Analise Juridica
Portaria GP 21/2018
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ANEXO DO CONTRATO

Pregéo Eletrdnico 12/2018

RELACAO DE MUNICIPIOS DO ESTADO DE MINAS GERAIS OND E SE
LOCALIZAM AS UNIDADES DE TRABALHO DO TRIBUNAL REGIO NAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO:

LOCALIDADE
1. AIMORES 24. GUANHAES 47.PEDRO LEOPOLDO
2. ALFENAS 25. GUAXUPE 48. PIRAPORA
3. ALMENARA 26. TABIRA 49. PIUMHI
4. ARACUAI 27.ITAJUBA 50. POCOS DE CALDAS
5. ARAGUARI 28. ITAUNA 51. PONTE NOVA
6. ARAXA 29. ITUIUTABA 52. POUSO ALEGRE
7. BARBACENA 30. ITURAMA 53. RIBEIRAO DAS NEVES
8. BELO HORIZONTE 31. JANUARIA 54. SABARA
9. BETIM 32.JOAO MONLEVADE | 55.SANTA LUZIA

10. BOM DESPACHO

33.JUIZ DE FORA

56. SANTA RITA DEAPUCAI

11. CARATINGA

34.LAVRAS

57.SAO JOAO DEL REI

12. CATAGUASES

35. MANHUACU

58. SAO SEBASTIAO DO

13. CAXAMBU

36. MONTE AZUL

59. SETE LAGOAS

14. CONGONHAS

37.MONTES CLAROS

60. TEOFILO OTONI

15. CONSELHEIRO LAFAIETE 38. MURIAE 61. TRES CORAGS
16. CONTAGEM 39. NANUQUE 62. UBA

17. CORONEL FABRICIANO 40. NOVA LIMA 63. UBERABA

18. CURVELO 41. OURO PRETO 64. UBERLANDIA
19. DIAMANTINA 42. PARA DE MINAS 65. UNAI
20.DIVINOPOLIS 43. PARACATU 66. VARGINHA

21. FORMIGA 44, PASSOS 67.VICOSA

22. FRUTAL 45. PATOS DE MINAS

23. GOVERNADOR VALADARES

46.PATROCINIO

Observacao: A relacdo de municipios onde se localizam as Uesade Trabalho do

Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiddep@o sofrer alteragfes durante a

vigéncia do contrato.

105




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 12/2018

ANEXO V DO EDITAL - MODELO DE TERMO DE DECLARACANO D A EOQUIPE DE
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

DECLARACAO

E-PAD: 34406/2018
Pregéao Eletrdnico:12/2018

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica de direito privagoopere plano de assisténcia a salude, com
coparticipagdo em consultas, exames e terapias.

Lote: Unico

Os membros designados para gestao e fiscalizagéanttatacdo em tela declaram, para todos os fins
legais, terem ciéncia e concordarem com sua degigna com os termos do acordo administrativo a
ser gerido / fiscalizado.

Assinaturas:

Funcéo Nome Assinatura

Gestor

Gestor substituto

Fiscal

Fiscal substituto

Obs 1 — o presente termo deve ser firmado e aupldaequipe de servidores do TRT3 que atuara na
gestdo e fiscalizacdo da contratacdo, até o montenassinatura do acordo administrativo, quando
houver, ou até a homologacéo do certame, quangderdiado o instrumento contratual.

Obs2 — o presente termo n&o precisa ser firmads fieitantes.
106



