1. Documento: 4333-2022-87

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 4333/2022

Situagéo: Arquivado

Tipo Documento: Proposicéo

Assunto: Estagio - estagiario

Unidade Protocoladora: SEDP - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Data de Entrada: 09/02/2022

Localizagao Atual: SLDDC - SECAO DE LIQUIDACAO DE DESPESAS DE CUSTEIO
Cadastrado pelo usuario: IZABELAF

Data de Incluséo: 08/07/2022 11:34

Descricao: Propdes contratacao de Agente de Integracéo p/ subsidiar o Programa de Estagio

1.2. Dados do Documento

Numero: 4333-2022-87

Nome: e-PAD 4.333-2022-PRES-(contratacdo de agente de integracdo para programa de
estagio).pdf

Incluido Por: ASSESSORIA CHEFE

Cadastrado pelo Usuario: ANAELISA

Data de Inclusé&o: 29/06/2022 20:29

Descricao: Autorizagao.

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

ANA ELISA RIBEIRO RAMIM Login e Senha  |29/06/2022 20:29

Documento Gerado em 03/08/2022 18:12:43

As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Gabinete da Presidéncia

e-PAD: 4.333/2022.

Ref.: Proposicao/SEDP/04/2022.

Assunto: Contratagdo de Agente de Integragao para o Programa de Estagio
deste Tribunal. Dispensa de licitagao (art. 24, inciso Xlll, Lei n.
8.666/1993). Autorizagao.

Visto.

Tendo em vista a Proposi¢cao da Secretaria de Desenvolvimento
de Pessoas (doc. n. 4333-2022-15), as manifestagdes favoraveis da Diretoria
de Administracdo e da Diretoria-Geral (doc. n. 4333-2022-29 e 86), as
informagdes de adequagdo orgamentaria (doc. n. 4333-2022-68 e 69) e o
parecer exarado pela Assessoria Juridica de Licitagdes e Contratos (doc. n.
4333-2022-85), que adoto e passa a integrar esta decisdo, AUTORIZO a
contratagao direta, sob dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24, inc.
XIll, da Lei n. 8.666/93, do Centro de Integragdo Empresa Escola de Minas
Gerais — CIEE/MG, para a prestacao do servico continuado de recrutamento,
selecdo e gestdo de contratos de estagio, pelo valor unitario de R$26,00 (vinte
e seis reais) e total anual estimado de R$202.800,00 (duzentos e dois mil e
oitocentos reais), este correspondente a 650 (seiscentos e cinquenta)
estagiarios ativos, conforme Termo de Referéncia (doc. n. 4333-2022-79) e
minuta contratual aprovada pelo Orgdo Juridico (doc. n. 4333-2022-78),
determinando a sua publicagao para os fins de direito (art. 26, Lei n°® 8.666/93).

A Diretoria de Orcamento e Financas para empenhar a despesa e
demais medidas pertinentes.

Apds, a SELC/Secao de Contratos para as providéncias que lhe

sao afetas.
Belo Horizonte, data da assinatura eletrbénica.
RICARDO ANTONIO Assinado de forma digital por RICARDO ANTONIO
MOHALLEM:3083595
MOHALLEM:3083595 Dados: 2022.06.28 18:10:30 -03'00'

RICARDO ANTONIO MOHALLEM
Desembargador Presidente
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido
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